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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะ/ภาควิชา   คณะพลศึกษา  ภาควิชาสันทนาการ 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  25520091104338 
ชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย:  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 
 ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Arts Program in Recreation Leadership 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อเต็ม (ไทย):    ศิลปศาสตรบัณฑิต (ผู้น านันทนาการ) 
ชื่อย่อ (ไทย):    ศศ.บ. (ผู้น านันทนาการ) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ):   Bachelor of Arts (Recreation Leadership) 

 ชื่อย่อ (อังกฤษ):    B.A. (Recreation Leadership) 
 

3. วิชาเอก 
 - 
 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า  128 หน่วยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
5.2 ประเภทของหลักสูตร (เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
5.3 ภาษาที่ใช้ 

ภาษาไทย  
5.4 การรับเข้าศึกษา 

รับนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยเพ่ือการฟัง พูด อ่าน และเขียนได้ 
5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  

 เป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง  
5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  

ให้ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ  เพียงสาขาวิชาเดียว  
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 (ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ พ.ศ. 

2556) โดยจะเริ่มใช้หลักสูตรนี้ในปีการศึกษา 2561 
ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุมครั้งที่ 3/2561 

เมื่อวันที่ 20 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2561 
ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม  ครั้งที ่4/2561 เมื่อวันที่ 24  เดือนเมษายน 

พ.ศ. 2561 
ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  ครั้งที ่6/2561 เมื่อวันที่ 12  เดือน

มิถุนายน พ.ศ. 2561 
 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ในปีการศึกษา 2563   

 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
8.1 ผู้น านันทนาการในศูนย์เยาวชนทั่วประเทศ 
8.2 ผู้น านันทนาการในองค์การบริหารส่วนต าบล และเทศบาลทั่วประเทศ 
8.3 นักนันทนาการในโรงเรียน สถาบันการศึกษาและองค์กรต่างๆ 
8.4 นักนันทนาการในหน่วยงานพัฒนาบุคลากรและหน่วยฝึกอบรมขององค์กร บริษัทต่างๆ 
8.5 ประกอบธุรกิจเก่ียวกับนันทนาการการท่องเที่ยว บริการนันทนาการ และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   

 
9. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 
ล าดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล คุณวุฒิและสาขา สถานบนั/ปี่ที่ส าเร็จ 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1. ผศ.กนกวดี พ่ึงโพธิ์ทอง ค.บ. (พลศึกษา) 
ค.ม. (พลศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2529 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2531 

xxxxxxxxxxxx 

2. อ.ดร.สมุนรตรี น่ิมเนติพันธ์ ศป.บ. (นาฏศิลปส์ากล) 
ศศ.ม. (พลศึกษา) 
ปร.ด. (การจดัการนันทนาการ
และการท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2541 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2545 
มหาวิทยาลยัแม่โจ,้ 2552 

xxxxxxxxxxxx 

3. อ.ว่าที่ ร.ต.จักรพงษ์      
ธรรมพงษ์บวร 

วท.บ. (สันทนาการ) 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2529 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2546 

xxxxxxxxxxxx 

4. อ.ว่าที่ ร.ต.ดร.ชินะโอภาส  
สะพานทอง 

คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 
 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ) 
ปร.ด. (การกีฬา นันทนาการ 
และการท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
พระนครเหนือ, 2540 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2546 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2560 
 

xxxxxxxxxxxx 

5. อ.ดร.อดศิัย มัตเดช วท.บ. (นันทนาการ) 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ) 
ปร.ด. (การกีฬา นันทนาการ 
และการท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2548 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2552 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2560 

xxxxxxxxxxxx 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
ใช้สถานที่และอุปกรณก์ารเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

การพัฒนาหลักสูตรจะสอดคล้องกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 
– 2564) มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพทุนมนุษย์ของประเทศโดยพัฒนาคนให้เหมาะสมตามช่วงวัยเพ่ือให้เติบโต
อย่างมีคุณภาพการหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคมเป็นคนดีมีสุขภาวะที่ดีมีคุณธรรม
จริยธรรมมีระเบียบวินัยและมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวมการพัฒนาทักษะที่สอดคล้องกับความต้องการใน
ตลาดแรงงานและทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ของคนในแต่ละช่วงวัยตามความเหมาะสมการ
เตรียมความพร้อมของก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกในอนาคตตลอดจนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศการสร้างเสริมให้คนมีสุขภาพดีที่เน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทาง
สุขภาพและการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพสอดคล้องกับ (ร่าง) แผนพัฒนานันทนาการ
แห่งชาติ ฉบับที่ 3 ที่มุ่งเน้นนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีโดยพัฒนาทางด้านร่างกายจิตใจสังคมและจิตวิญญาณ
ท าให้เป็นคนที่สมบูรณ์และสร้างรากฐานของสังคม รวมถึงส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการได้อย่างทั่วถึง ซึ่ง
สนองตอบนโยบายไทยแลนด์ 4.0 ในเรื่องของนวัตกรรมทางด้านนันทนาการ เพ่ือพัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
การวางแผนหลักสูตรจะค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านสังคมและวัฒนธรรม  โดยในปัจจุบันความ

เจริญก้าวหน้าทางวิชาการ  วิชาชีพ  เทคโนโลยีและนวัตกรรมต่างๆ ได้รับการพัฒนาให้เจริญรุดหน้าไปอย่างมาก 
ตามความเปลี่ยนแปลงในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก ซึ่งมีการแข่งขันที่สูงขึ้นในเรื่องของการศึกษา การ
ท างาน ท าให้ เกิดความเครียด นอกจากนี้ผลกระทบจากความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลท าให้
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลลดน้อยลง ประกอบกับในปัจจุบันประเทศไทยก้าวเข้าสู่สังคมของผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นกลุ่ม
บุคคลที่ต้องได้รับการดูแลและเอาใจใส่ทั้งในเรื่องของสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์  ท าให้หลักสูตรเห็น
ความส าคัญ และมีความจ าเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาใหม่ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
ความเปลี่ยนแปลง  เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  มีทักษะและเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  ซึ่งจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาความเจริญก้าวหน้าของ
สังคมและประเทศชาติ  นอกจากนี้  ในภาคเอกชน  ภาคธุรกิจและภาคบริการ  มีความต้องการบุคลากรทาง
นันทนาการในการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน  การเพิ่มผลผลิตและคุณภาพ
การบริการ  โดยการน ากิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสมกับวัฒนธรรมของแต่ละองค์กรมาใช้ในการฝึกอบรมและ
พัฒนาดังกล่าว  ซึ่งมีความจ าเป็นจะต้องใช้บุคลากรวิชาชีพนันทนาการในการด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ 
 
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีนโยบายให้ทุกหลักสูตรท าการปรับปรุงหรือสร้างหลักสูตรใหม่ให้

สอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2558 ประกอบกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒได้น าระบบ ASEAN University 
Network Quality Assurance (AUN-QA) เข้ามาใช้ในการพัฒนามาตรฐานการด าเนินการของหลักสูตรเพ่ือ
มุ่งเน้นสู่ความเป็นเลิศในระดับสากล โดยมุ่งเน้นให้เกิดการจัดการศึกษาแบบมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้หรือ 
Outcome – Based Learning และสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
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2560–2564) เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์มีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดีมีจิต
สาธารณะและมีความสุขโดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดีครอบครัวอบอุ่นตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิตและผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกในการปรับปรุงหรือ
พัฒนาหลักสูตรจึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกมุ่งผลิตบัณฑิตให้ใช้คุณธรรมสร้างความรู้ความเข้าใจถึง
หลักการนันทนาการอย่างลึกซ้ึงและกว้างขวาง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานนันทนาการได้อย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องตามภารกิจต่างๆ มีเจตคติที่ดีและยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ  ตระหนักในความรับผิดชอบต่อวิชาชีพ  
รับผิดชอบต่อตนเองต่อผู้อื่นและต่อสังคม  ตลอดจนอุทิศตนเพ่ืองานในวิชาชีพนันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  
สร้างสรรค์ชุมชนและสังคมที่ดีมีบุคลิกภาพที่สง่างามเหมาะสมกับบทบาทนักนันทนาการ  สามารถสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้ร่วมงาน ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ  และมีคุณลักษณะการเป็นผู้น านันทนาการ/เป็นนัก
บริหารจัดการโครงการนันทนาการที่ดี 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ (พ.ศ. 2561) ได้มีการพัฒนาหลักสูตรให้มี

ความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและประเทศชาติ ซึ่งสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย
ในเรื่องผลิตและพัฒนาบุคคลที่มีคุณภาพและคุณธรรมให้แก่สังคม โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้และสังคมแห่งการ
เรียนรู้ โดยหลักสูตรมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้มีความรู้สามารถ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีทักษะและความ
เชี่ยวชาญที่สนองตอบต่อความต้องการของสังคมและความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น นอกจากนี้ทางหลักสูตรยังเน้น  
ให้บัณฑิตมีจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อสังคม มุ่งมั่นในการน าความรู้ความสามารถไปใช้เพ่ือสร้างสรรค์สังคม
คุณภาพตามช่วงวัยและพัฒนาวิชาชีพให้เป็นมาตรฐาน ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ความรู้คู่คุณธรรม ตามคุณลักษณะอัตลักษณ์ของหลักสูตรและของมหาวิทยาลัย ที่มีคุณสมบัติของบัณฑิตในอุดม
คติไทย 
 

13.  ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
การจัดการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ  เป็นหลักสูตรที่มี การจัดการเรียน

การสอนภายใน ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุ่มรายวิชาหมวดการศึกษาทั่วไป  จ านวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต  โดยความรับผิดชอบของส านัก

นวัตกรรมการเรียนรู้ 
หมวดวิชาเลือกเสรี 
หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเลือกเรียนจ านวน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัย โดยเป็นรายวิชาที่มุ่งให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ ตามท่ีตนเองถนัดหรือสนใจ 
13.2  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  

- ไม่มี – 
13.3  การบริหารจัดการ  

- ไม่มี – 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1  ปรัชญา 

ผู้น านันทนาการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
1.2  ความส าคัญ 

วิชาชีพนันทนาการ  เป็นวิชาชีพที่มีความส าคัญและจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศในทุกมิติของการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาสู่ความเจริญก้าวหน้า เช่น ในระดับนโยบายได้มีการ (ร่าง) แผนพัฒนานันทนาการแห่งชาติ 
ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) ซึ่งเป็นแผนแม่บทที่มุ่งพัฒนาคุณภาพคนโดยใช้กระบวนการทางนันทนาการ  
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ที่มุ่งสู่สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
คนไทยมีคุณธรรมน าความรอบรู้ รู้เท่าทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ 
เสถียรภาพ และเป็นธรรม สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืนอยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการ
ประเทศท่ีมีธรรมาภิบาล ด ารงไว้ซึ่งระบอบประชาธิปไตย ที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และอยู่ในประชาคม
โลกได้อย่างมีศักดิ์ศรี  ภายใต้แนวปฏิบัติของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอย่าง
ก้าวกระโดดทางเทคโนโลยีเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีวัสดุ และนาโนเทคโนโลยี ซึ่งสร้าง
ความเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคมทั้งในด้านโอกาสและภัยคุกคาม ด้วยเหตุนี้ ประเทศไทยในฐานะที่
เป็นสมาชิกของสังคมโลกจึงหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องรับมือกับผลกระทบดังกล่าวที่มีทั้งความร่วมมือ ความขัดแย้ง
และการแข่งขัน 

นอกจากนี้  ในภาครัฐ  เอกชน  ภาคธุรกิจและภาคบริการ  มีความต้องการบุคลากรทางนันทนาการใน
การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรเพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน  การเพ่ิมผลผลิตและคุณภาพการบริการโดย
การน ากิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสมกับวัฒนธรรมของแต่ละองค์กรมาใช้ในการฝึกอบรมและพัฒนาดังกล่าว  จึง
มีความจ าเป็นจะต้องใช้บุคลากรวิชาชีพนันทนาการในการด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล จึงได้
ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาผู้น านันทนาการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี เพ่ือพัฒนาบุคลากรวิชาชีพด้านนันทนาการ ที่มี
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและประเทศ  เพ่ือ
พัฒนาประชาชนให้มีสุขภาพดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ซึ่งคณะพลศึกษาได้ตระหนัก
ถึงภาระหน้าที่นี้เป็นอย่างยิ่ง ดังนั้นจึงปรับปรุงหลักสูตรใหม่ข้ึนเพื่อสนองตอบต่อความต้องการของประเทศ 

1.3  วัตถุประสงค์ 
 ผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

1.3.1 สามารถอธิบายและปฏิบัติด้วยหลักการทางนันทนาการ 
1.3.2 สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์และแก้ปัญหาโดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพมาจัดบริการนันทนาการ

ให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
1.3.3 สามารถเป็นผู้น าและมีความรับผิดชอบในวิชาชีพ สามารถใช้นวัตกรรมและมีความคิดริเริ่ม รวมทั้ง

พัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
1.3.4 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม 
1.3.5 มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ รวมทั้งตระหนักถึงความส าคัญของ

การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพทางนันทนาการ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้
-  ปรับปรุงหลักสูตรให้มีมาตรฐานไม่

ต่ ากว่าที่ สกอ. ก าหนด 
- ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้เป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐาน  หรืออย่างน้อย 
ทุกๆ 5  ป ี

- ติดตามประเมนิหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 
- รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

-  ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน
สังคม และผู้ใช้บัณฑิต 

-  ติดตามความเปลี่ยนแปลงในความ
ต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ
ผู้ใช้บัณฑิต 

- รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจในการใช้บัณฑิตของสถาน
ประกอบการ  

- รายงานความต้องการบัณฑิตทีพ่ึง
ประสงค์สาขานันทนาการของ
ตลาดแรงงานสังคม และผู้ใช้บณัฑิต 

-  ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของนิสิต 

-  ติดตามผลประเมินของนสิิตอย่าง
สม่ าเสมอ 

- รายงานผลการประเมินความพึง
พอใจของนิสิตต่อหลักสูตร 

- รายงานการสรุปผลของอาจารยท์ี่
ปรึกษาแต่ละชั้นป ี

- ส่งเสริมให้บริการวิชาการของ
คณาจารย์ภาควชิา  การท าวิจัยในชั้น
เรียน และการวิจัยเพื่อพัฒนาและ
สร้างองค์ความรู้ใหม่น ามาใช้
ประโยชน์ร่วมกัน 

-  ส่งเสริมให้คณาจารย์ท างานบริการ
วิชาการ  

-  ส่งเสริมให้คณาจารย์การท าวจิัยในชั้น
เรียน  

-  ส่งเสริมให้คณาจารย์ท าวิจัย  

- ปริมาณงานบริการวิชาการต่อ
คณาจารย์ในหลักสูตร  

- ปริมาณงานวิจัยในชัน้เรียนต่อ
คณาจารย์ในหลักสูตร  

- ปริมาณงานวิจัยต่อคณาจารย์ใน
หลักสูตร 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ  

การจัดการศึกษาโดยระบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น  2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
อาจจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนเป็นกรณีพิเศษได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า               

8 สัปดาห์ (เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร) 
1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  

การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมกราคม – พฤษภาคม 
ภาคฤดูร้อน       เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
2.2.1  ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าจากสถานศึกษาที่

กระทรวงศึกษาธิการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับรอง  โดยให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
สาขาวิชาผู้น านันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.2.3  มีคณสมบัติอ่ืนที่ครบถ้วนตามที่ก าหนด  ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ และข้อบังคับว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2559 ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 
2.3  ปัญหาของนิสิตแรกเข้า  

2.3.1 การปรับตัวในการอยู่หอพักของนิสิต ที่มีกฎระเบียบ ข้อบังคับ ซึ่งนิสิตต้องปฏิบัติตาม ท าให้มี
ปัญหาต่อการใช้ชีวิตในหอพัก 

2.3.2 การปรับตัวในการเรียนจากระดับมัธยมศึกษา มาเป็นระดับอุดมศึกษา เกิดปัญหาต่อความ
รับผิดชอบของตนเองในการเรียน 

2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
2.4.1 ให้อาจารย์ที่ปรึกษา ให้ค าแนะน าในการอยู่หอพัก และการปรับตัวการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย 
2.4.2 ให้อาจารย์ที่ปรึกษา ให้ค าแนะน าการเรียน โดยมีการให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 

โดยก าหนดช่วงเวลาให้นิสิตเข้าพบ 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 
ช้ันปีท่ี 1 80 80 80 80 80 
ช้ันปีท่ี 2 - 80 80 80 80 
ช้ันปีท่ี 3 - - 80 80 80 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 80 80 

รวม 80 160 240 320 320 
คาดว่าจะจบการศึกษา - - - 80 80 

 

2.6  งบประมาณตามแผน 
หลักสูตรใช้งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยเก็บ

ค่าธรรมเนียมการศึกษาคนละ 30,000 บาท ต่อปีการศึกษา ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
2.6.1 งบประมาณรายรับ เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา ผู้น านันทนาการ  

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 
ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปีการ 
ศึกษา (ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวนรับ) 

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 

รวมรายรับ 2,400,000 4,800,000 7,200,000 9,600,000 9,600,000 
 

  2.6.2  ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รายละเอียดรายจา่ย 
ปีงบประมาณ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ป ี2565 
หมวดการจัดการเรียนการสอน      
1. ค่าสอน (ค่าตอนแทนอาจารย์พิเศษและ
คณะร่วมสอน) 200,000 350,000 600,000 700,000 700,000 
2. ค่าวัสดุ (วัสดสุ านักงานและวสัดุการเรียน
การสอน) 200,000 400,000 800,000 900,000 900,000 
3. ทุนและกิจกรรมนิสิต 200,000 350,000 600,000 700,000 700,000 
4. งบพัฒนาบุคลากร 100,000 200,000 400,000 500,000 500,000 
5. งบสนบัสนนุการวิจัย 200,000 300,000 400,000 500,000 500,000 
6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ 100,000 200,000 370,000 600,000 600,000 
7. ค่าสาธารณปูโภค 200,000 250,000 378,000 600,000 600,000 
8. ค่าพัฒนาสถานที่ ครุภัณฑ ์ 216,000 1,182,000 1,500,000 2,464,000 2,464,000 
9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 
หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง      
1. ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย (950 บาท/คน/
ภาคการศึกษา) x 2 ภาคการศึกษา 152,000 304,000 456,000 608,000 608,000 
2. ค่าบ ารุงห้องสมุด (900 บาท/คน/ภาค
การศึกษา) x 2 ภาคการศึกษา 144,000 288,000 432,000 576,000 576,000 
3. ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสิต (850 บาท/คน/
ภาคการศึกษา) x 2 ภาคการศึกษา 136,000 272,000 408,000 544,000 544,000 
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รายละเอียดรายจา่ย 
ปีงบประมาณ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ป ี2565 
4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์ (650 บาท/คน/
ภาคการศึกษา) x 2 ภาคการศึกษา 104,000 208,000 312,000 416,000 416,000 
5. ค่าบ ารุงด้านการกีฬา (300 บาท/คน/
ภาคการศึกษา) x 2 ภาคการศึกษา 48,000 96,000 144,000 192,000 192,000 

รวมรายจ่าย 2,400,000 4,800,00 7,200,000 9,600,000 9,600,000 
 

2.7  ระบบการศึกษา  
  แบบชั้นเรียน  
  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก  
  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก  
  แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต  
  อ่ืนๆ (ระบุ)  

2.8  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 
 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต  ก าหนดหน่วยกติรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 128 หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างของหลักสูตร 
 

รายละเอียดโครงสร้าง จ านวนหน่วยกิต 
1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ 92 หน่วยกิต 
 2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 32 หน่วยกิต  
 2.2 วิชาชีพ 54 หน่วยกิต  
  2.2.1 วิชาชีพบังคับ      46 หน่วยกิต  
  2.2.2 วิชาชีพเลือก        8 หน่วยกิต  
 2.3 วิชาการฝึกงานวิชาชีพ  6 หน่วยกิต  
3.  หมวดวิชาเลือกเสรี   6 หน่วยกิต 

รวม 128 หน่วยกิต 
 
 รายวิชาในแต่ละหมวดวิชา 
 1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมายถึง กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี) และกลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
หลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต จากกลุ่มวิชาดังนี้  
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1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต จากกลุ่มวิชาดังนี้   
 1.1.1 ภาษาไทย ก าหนดให้เรียน 3 หน่วยกิต 
มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
SWU111 Thai for Communication   
 1.1.2 ภาษาอังกฤษ ก าหนดให้เลือกเรียน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาดังนี้ 
มศว121 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 
SWU121 English for Effective Communication I   
มศว122 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 
SWU122 English for Effective Communication II   
มศว123 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1  3(2-2-5) 
SWU123 English for International Communication I   
มศว124 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2  3(2-2-5) 
SWU124 English for International Communication II   

1.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี) (บังคับ) ก าหนดให้เรียน     
3 หน่วยกิต  

มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล  3(3-0-6) 
SWU141 Life in a Digital World   

1.3 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี) ก าหนดให้เลือกเรียนไม่
น้อยกว่า 2 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

มศว241 แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลและสังคม  2(1-2-3) 
SWU241 Digital Technology and Society Trends   
มศว242 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
SWU242 Mathematics in Daily Life   
มศว243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล  3(3-0-6) 
SWU243 Personal Financial Management   
มศว244 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี  3(3-0-6) 
SWU244 Science for Better Life and Environment   
มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม  2(2-0-4) 
SWU245 Science, Technology and Society   
มศว246 วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ  2(2-0-4) 
SWU246 Healthy Lifestyle   
มศว247 อาหารเพื่อชีวิต  2(1-2-3) 
SWU247 Food for Life   
มศว248 พลังงานทางเลือก  2(2-0-4) 
SWU248 Alternative Energy   
มศว341 ธุรกิจในโลกดิจิทัล  2(1-2-3) 
SWU341 Business in a Digital World   
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1.4 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) (บังคับ) ก าหนดให้เรียน 8 หน่วยกิต 
ดังรายวิชาต่อไปนี้ 

มศว151 การศึกษาท่ัวไปเพื่อพัฒนามนุษย์  3(3-0-6) 
SWU151 General Education for Human Development   
มศว161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้  2(2-0-4) 
SWU161 Human in Learning Society   
มศว261 พลเมืองวิวัฒน์  3(3-0-6) 
SWU261 Active Citizens   
 

1.5  กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ก าหนดให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า         
5 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 

มศว251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์  2(1-2-3) 
SWU251 Music and Human Spirit   
มศว252 สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต  3(3-0-6) 
SWU252 Aesthetics for Life   
มศว253 สุนทรียสนทนา  2(1-2-3) 
SWU253 Dialogue   
มศว254 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์  2(1-2-3) 
SWU254 Art and Creativity   
มศว255 ธรรมนูญชีวิต  2(1-2-3) 
SWU255 Constitution for Living   
มศว256 การอ่านเพ่ือชีวิต  2(2-0-4) 
SWU256 Reading for Life   
มศว257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา  2(2-0-4) 
SWU257 Literature for Intellectual Powers   
มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ  2(2-0-4) 
SWU258 Arts of Speaking and Presentation   
มศว262 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม  2(2-0-4) 
SWU262 History and Effects on Society   
มศว263 มนุษย์กับสันติภาพ  2(2-0-4) 
SWU263 Human and Peace   
มศว264 มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม  2(2-0-4) 
SWU264 Human in Multicultural Society   
มศว265 เศรษฐกิจโลกาภิวัตน์  3(3-0-6) 
SWU265 Economic Globalization   
มศว266 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  2(2-0-4) 
SWU266 Sufficiency Economy   
มศว267 หลักการจัดการสมัยใหม่  2(2-0-4) 
SWU267 Principles of Modern Management   
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มศว268 การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย  2(1-2-3) 
SWU268 Social Study by Research   
มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ  3(2-2-5) 
SWU351 Personality Development   
มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด  3(3-0-6) 
SWU352 Philosophy and Thinking Process   
มศว353 การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม  3(3-0-6) 
SWU353 Logical Thinking and Ethics   
มศว354 ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม  3(2-2-5) 
SWU354 Creativity and Innovation   
มศว355 พุทธธรรม  3(3-0-6) 
SWU355 Buddhism   
มศว356 จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต  2(2-0-4) 
SWU356 Social Psychology for Living   
มศว357 สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม  2(2-0-4) 
SWU357 Mental Health and Social Adaptability   
มศว358 กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม  2(1-2-3) 
SWU358 Creative Activities for Life and Social Development   
มศว361 มศว เพื่อชุมชน  3(1-4-4) 
SWU361 SWU for Communities   
มศว362 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  2(1-2-3) 
SWU362 Local Wisdom   
มศว363 สัมมาชีพชุมชน  2(1-2-3) 
SWU363 Ethical Careers for Community   
มศว364 กิจการเพ่ือสังคม  2(1-2-3) 
SWU364 Social Enterprise   

 

 2.  หมวดวิชาเฉพาะ หมายถึง วิชาแกน วิชาพื้นฐานวิชาชีพ และวิชาชีพ ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 92 
หน่วยกิต จากกลุ่มวิชาดังนี้ 
  2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ ก าหนดให้เรียน 32 หน่วยกิต 
พลน111 จริยธรรมส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER111 Professional Ethics for Recreation   
พลน112 นันทนาการเบื้องต้น  3(3-0-6) 
PER112 Introduction to Recreation   
พลน113 พ้ืนฐานดนตรีและขับร้องเพ่ือนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER113 Basic Voice and Music for Recreation   
พลน114 การละเล่นพื้นเมือง  2(1-2-3) 
PER114 Folk Activities   
พลน115 การเป็นผู้น าเกมนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER115 Recreational Games Leadership   
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พลน116 จิตวิทยาทางนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER116 Psychology for Recreation   
พลน117 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER117 Basic English for Recreation Profession   
พลน118 กิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพในนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER118 Physical Activities of Health in Receration   
พลน211 ค่ายพักแรม  2(1-2-3) 
PER211 Camping   
พลน212 กิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง  3(2-2-5) 
PER212 Recreation Activity and Leisure Time Using   
พลน213 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER213 English for Recreation Profession   
พลน311 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้น านันทนาการ  2(1-2-3) 
PER311 English for Recreation Leader   
พลน411 การจัดการแข่งขันเกมและกีฬา  3(2-2-5) 
PER411 Game and Sport Competition Management   

 

2.2  วิชาชีพ ก าหนดให้เรียนหรือให้เลือกเรียน 54 หน่วยกิต 
  2.2.1 วิชาชีพบังคับ ก าหนดให้เรียน 46 หน่วยกิต 
พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน  2(1-2-3) 
PER221 Recreation for Children and Youth   
พลน222 นันทนาการชุมชน  2(1-2-3) 
PER222 Community Recreation   
พลน223 การพูดทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER223 Speech for Recreation   
พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจิตอลเพื่อนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER224 Technology and Digital Media for Recreation   
พลน225 กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า  2(1-2-3) 
PER225 Activites and Water Safety   
พลน321 การจัดการองค์การและบุคลากรทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER321 Organization and Personnel Management in Recreation  
พลน322 การจัดการนันทนาการ  3(3-0-6) 
PER322 Recreation Management   
พลน323 โปรแกรมนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER323 Recreation Program   
พลน324 ผู้น านันทนาการ  3(2-2-5) 
PER324 Recreation Leader   
พลน325 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม  3(2-2-5) 
PER325 Camp Leadership   
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พลน326 การแสดงทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER326 Performing Art for Recreation   
พลน327 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ  2(1-2-3) 
PER327 Festivals and Special Events Management   
พลน328 นันทนาการการท่องเที่ยว  2(1-2-3) 
PER328 Recreation Tourism   
พลน329 นันทนาการในสถานศึกษา  2(1-2-3) 
PER329 Campus Recreation   
พลน421 นันทนาการส าหรับผู้สูงวัย  2(1-2-3) 
PER421 Recreation for the Aged   
พลน422 พ้ืนที่และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER422 Areas and Recreational Facilities   
พลน423 ธุรกิจและการตลาดทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER423 Recreation Business and Marketing   
พลน424 ผู้ก ากบัลูกเสือและเนตรนารี  2(1-2-3) 
PER424 Unit Leader of Boy Scout and Girl Guide   
พลน425 การวัดและประเมินผลทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER425 Measurement and Evaluation in Recreation   
พลน426 สถิติและวิจัยเบื้องต้นทางนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER426 Statistics and Introduction to Research in Recreation   
พลน427 สัมมนาในวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER427 Seminar in Recreation Profession   
 

  2.2.2  วิชาชีพเลือก ก าหนดให้เลือกเรียน 8  หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
พลน231 นันทนาการส าหรับบุคคลพิเศษ  2(2-0-4) 
PER231 Recreation for Special Population   
พลน232 การเต้นร าสร้างสรรค์ส าหรับนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER232 Creative Dance for Recreation   
พลน233 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER233 Computer Program for Recreation   
พลน234 ศิลปหัตถกรรมในนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER234 Art and Craft in Recreation   
พลน235 การเป็นผู้ด าเนินรายการและพิธีกร  2(1-2-3) 
PER235 Master of Ceremonies and Announcing   
พลน331 กิจกรรมนันทนาการกลางแจ้ง  2(1-2-3) 
PER331 Outdoor Recreation Activity   
พลน332 งานอดิเรก  2(1-2-3) 
PER332 Hobbies   
พลน333 วรรณกรรมทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER333 Literature for Recreation   
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พลน334 นันทนาการในประชาคมอาเซียน  2(2-0-4) 
PER334 Recreation in  ASEAN   
พลน431 หน่วยงานบริการทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER431 Recreation Service Agencies   
พลน432 การประชาสัมพันธ์ทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER432 Public Relations for Recreation   
พลน433 นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER433 Innovation and Creativity for Recreation   
พลน434 ผู้น านันทนาการส าหรับการท่องเที่ยว  2(1-2-3) 
PER434 Recreation Leader for Tourism   
    

2.3  วิชาการฝึกงานวิชาชีพ ก าหนดให้เลือกเรียน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาต่อไปนี้ 
  ก าหนดให้นิสิตฝึกงานในหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับนันทนาการ  และ

จะต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินโครงการฝึกงานวิชาชีพ โดยนิสิตจะเลือกลงทะเบียนเรียน 1 
รายวิชา จากรายวิชาต่อไปนี้ 
พลน441 สหกิจศึกษา  6(0-18-6) 
PER441 Cooperative Education   
พลน442 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  6(0-18-6) 
PER442 Field Experience   

 

3.  หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
 นิสิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาระดับปริญญาตรีที่เปิดสอนในคณะพลศึกษาหรือคณะอ่ืนได้ตามความสนใจ  
ที่เปิดสอนภายในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

3.1.3 รายวิชา 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ ประกอบด้วยรายวิชาที่มีการจัดการเรียน

การสอนภายในหน่วยงานของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งแต่ละหน่วยงานใช้รหัสรายวิชาที่เป็นตัวอักษร     
3 ตัว น าหน้าตัวเลขดังนี้ 

ความหมายของรหัสวิชา และเลขแสดงจ านวนหน่วยกิต 
  มศว  และ  SWU หมายถึง รายวิชาศึกษาท่ัวไป (จัดการเรียนการสอนโดยส านัก 
      นวัตกรรมการเรียนรู้) 

  พลน  และ  PER   หมายถึง รายวิชาในหลักสูตรผู้น านันทนาการ 
  เลขรหัสวิชาตัวแรก  หมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน 
  เลขรหัสวิชาตัวกลาง  หมายถึง กลุ่มวิชา ต่อไปนี้ 
   เลข  0  หมายถึง วิชาแกน  
   เลข  1  หมายถึง วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
   เลข  2  หมายถึง วิชาชีพบังคับ 
   เลข  3  หมายถึง วิชาชีพเลือก 
   เลข  4  หมายถึง วิชาการฝึกงานวิชาชีพ 
  เลขรหัสวิชาตัวสุดท้าย หมายถึง ล าดับรายวิชาในหมวดวิชาของตัวกลาง 
  เลขนอกวงเล็บ  หมายถึง จ านวนหน่วยกิตท้ังหมดของรายวิชานั้น 
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  เลขในวงเล็บตัวที่ 1 หมายถึง จ านวนชั่วโมงบรรยาย 
  เลขในวงเล็บตัวที่ 2  หมายถึง จ านวนชั่วโมงปฏิบัติการ 
  เลขในวงเล็บตัวที่ 3 หมายถึง จ านวนชั่วโมงเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

3.1.4 แผนการศึกษา 
แผนการศึกษาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาผู้น านันทนาการ  แบ่งเป็นแผนการศึกษา

ส าหรับนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา และแผนการศึกษาส าหรับนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาการ
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ดังนี้ 

3.1.4.1 แผนการศึกษาส าหรับการเรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
มศว121  ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธิภาพสื่อสาร 1 3(2-2-5) 
มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล 3(3-0-6) 
มศว151 การศึกษาทั่วไปเพื่อพัฒนามนุษย์ 3(3-0-6) 
พลน111  จริยธรรมส าหรับวิชาชีพนันทนาการ 3(2-2-5) 
พลน112 นันทนาการเบื้องตน้ 3(3-0-6) 
พลน115 การเป็นผู้น าเกมนันทนาการ 3(2-2-5) 
พลน118 กิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพในนันทนาการ 2(1-2-3) 
 รวม 20 หน่วยกิต 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว111  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
มศว122 ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธิภาพการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 
มศว161 มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้ 2(2-0-4) 
พลน113 พื้นฐานดนตรีและขับร้องเพื่อนนัทนาการ 2(1-2-3) 
พลน114 การละเล่นพืน้เมือง 2(1-2-3) 
พลน116 จิตวิทยาทางนันทนาการ  3(2-2-5) 
พลน117 ภาษาอังกฤษพื้นฐานส าหรับวชิาชีพนันทนาการ 2(1-2-3) 
 รวม 17 หน่วยกิต 

 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ 2(2-0-4) 
มศว358 กิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาชวีิตและสังคม 2(1-2-3) 
พลน211 ค่ายพักแรม 2(1-2-3) 
พลน212 กิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาวา่ง 3(2-2-5) 
พลน225 กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า 2(1-2-3) 
พลนXXX 
พลนXXX 
XXX 

วิชาชีพเลือก 
วิชาชีพเลือก 
เลือกเสรี 

2(x-x-x) 
2(x-x-x) 
2(x-x-x) 

 รวม 17 หน่วยกิต 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ 

มศว261 พลเมืองวิวัฒน ์ 3(3-0-6) 
พลน213 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน 2(1-2-3) 
พลน222 นันทนาการชุมชน 2(1-2-3) 
พลน223 การพูดทางนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจิตอลเพื่อนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลนXXX 
XXX 

วิชาชีพเลือก 
วิชาเลือกเสรี 

2(x-x-x) 
2(x-x-x) 

 รวม 17 หน่วยกิต 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
มศว361 มศว เพื่อชุมชน 3(1-4-4) 
พลน322 การจัดการนันทนาการ 3(3-0-6) 
พลน323 โปรแกรมนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน325 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม 3(2-2-5) 
พลน327 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ 2(1-2-3) 
พลน328 นันทนาการการท่องเที่ยว 2(1-2-3) 
พลน424 ผู้ก ากับลูกเสือและเนตรนาร ี 2(1-2-3) 
 รวม 17 หน่วยกิต 

ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 
พลน311 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้น านนัทนาการ 2(1-2-3) 
พลน321 การจัดองค์การและบุคลากรทางนันทนาการ 2(2-0-4) 
พลน324 ผู้น านันทนาการ 3(2-2-5) 
พลน326 การแสดงทางนนัทนาการ 2(1-2-3) 
พลน329 นันทนาการในสถานศึกษา 2(1-2-3) 
พลน425 การวัดและประเมนิผลทางนันทนาการ 2(2-0-4) 
 รวม 16 หน่วยกิต 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
พลน411 การจัดการแข่งขันเกมและกีฬา 3(2-2-5) 
พลน421 นันทนาการส าหรับผูสู้งวัย 2(1-2-3) 
พลน422 พื้นที่และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนนัทนาการ 2(1-2-3) 
พลน423 ธุรกิจและการตลาดทางนันทนาการ 2(2-0-4) 
พลน426 สถิติและการวิจัยเบื้องตน้ทางนนัทนาการ 3(2-2-5) 
พลน427 
พลนxxx 
xxx 

สัมมนาในวิชาชีพนันทนาการ 
วิชาชีพเลือก 
วิชาเลือกเสรี 

2(1-2-3) 
2(x-x-x) 
2(x-x-x) 
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รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
 รวม 18 หน่วยกิต 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
พลน442 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 6(0-18-6) 
 รวม 6 หน่วยกิต 

3.1.4.1 แผนการศึกษาส าหรับการเรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
  3.1.4.2 แผนการศึกษาส าหรับการเรียนรายวิชาสหกิจศึกษา 

แผนการศึกษาส าหรับการเรียนรายวิชาสหกิจศึกษามีลักษณะเดียวกับกับแผนการศึกษา
ส าหรับการเรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ยกเว้นนิสิตต้องลงทะเบียนรายวิชา พลน441 สหกิจศึกษา 
ดังตาราง 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
พลน441 สหกิจศึกษา 6(0-18-0) 
 รวม 6 หน่วยกิต 

  
3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา  

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 

- ภาษาไทย 
มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 
SWU111 Thai for Communication   

ศึกษาองค์ประกอบของการสื่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน การสังเคราะห์ความคิด และ
กลวิธีการใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ โดยเน้นทักษะการเขียนสรุปความ ย่อความ ขยายความ 
และพรรณนาความ 

- ภาษาต่างประเทศ 
มศว121 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 
SWU121 English for Effective Communication 1   

ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ
ในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟังและการพูด โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยี
สารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 
มศว122 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการสื่อสาร 2   3(2-2-5) 
SWU122 English for Effective Communication 2   

ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านแล ะการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการอ่านและการเขียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 
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มศว123 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1  3(2-2-5) 
SWU123 English for International Communication 1   

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการฟังและการพูดส าหรับผู้เรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษในฐานะที่
เป็นภาษานานาชาติ ทั้งค าศัพท์ ส านวน ประโยค ไวยากรณ์ที่ซับซ้อน และการออกเสียง ฝึกปฏิบัติการสนทนาใน
สถานการณ์ต่างๆ ผ่านสื่อ และกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 
มศว124 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2  3(2-2-5) 
SWU124 English for International Communication 2   

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการอ่านและการเขียนส าหรับผู้เรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษในฐานะ
ที่เป็นภาษานานาชาติ การฝึกเขียนเรียงความในหัวข้อที่หลากหลาย โดยฝึกปฏิบัติผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
ทั้งในและนอกห้องเรียน 

 
  2. กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี) 
มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล  3(3-0-6) 
SWU141 Life in a Digital World   

ความส าคัญของกระบวนการสื่อสารและเทคโนโลยีในโลกดิจิทัล ทักษะการสืบค้น การประเมิน สื่อ
สารสนเทศ การอ้างอิงข้อมูล จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภัยอันตรายในโลกดิจิทัลและแนวทางการป้องกัน 
การน าเสนอในรูปแบบต่างๆ การจัดการความรู้เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศและ
เทคโนโลยี 

 
มศว241 แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทัลและสังคม  2(1-2-3) 
SWU241 Digital Technology and Society Trends   

ศึกษาวิวัฒนาการและแนวคิดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีผลกระทบต่อสังคมในด้านวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดล้อม ประเมินพฤติกรรมการบริโภคเทคโนโลยีของสังคมและสมาชิ ก รวมทั้ง
วิเคราะห์แนวโน้มของเทคโนโลยีดิจิทัลในสังคมโลกอนาคต 

 
มศว242 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 
SWU242 Mathematics in Daily Life   

ศึกษาวิธีคิดและหลักการคณิตศาสตร์กับความคิดในเชิงตรรกะและเหตุผล คณิตศาสตร์ส าหรับ
ผู้บริโภคและการค านวณภาษี คณิตศาสตร์กับความงาม การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การแปลความหมาย การ
ประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 

 
มศว243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล  3(3-0-6) 
SWU243 Personal Financial Management   

ศึกษาหลักการวางแผนและการจัดการทางการเงิน เครื่องมือทางการเงินในการบริหารสภาพคล่อง       
ส่วนบุคคล มูลค่าเงินตามเวลา และเทคโนโลยีทางการเงิน การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินส่วนบุคคล 
การวางแผนทางภาษี การวางแผนการออมและประกัน การบริหารหนี้ และการวางแผนลงทุน 
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มศว244 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี  3(3-0-6) 
SWU244 Science for Better Life and Environment   

ศึกษาเจตคติและกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ระบบนิเวศวิทยาและความส าคัญของการอยู่
ร่วมกันอย่างสมดุล วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เทคโนโลยี ผลกระทบของความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
มีต่อ วิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์อย่างรู้เท่าทันและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
 
มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม  2(2-0-4) 
SWU245 Science, Technology and Society   

ศึกษากระบวนทัศน์ และวิธีคิดของนักวิทยาศาสตร์ที่มีบทบาทในเหตุการณ์ส าคัญของโลก 
ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมิติทางสังคม การสะท้อนคิดวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับบริบท
สังคมไทยในปัจจุบัน 

 
มศว246 วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ  2(2-0-4) 
SWU246 Healthy Lifestyle   

ศึกษาองค์ประกอบและความส าคัญของสุขภาพแบบองค์รวม ปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อสุขภาพ โรควิถี
ชีวิตกับพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ วิธีป้องกันและการรักษา การพัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์และการ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ 

 
มศว247 อาหารเพื่อชีวิต  2(1-2-3) 
SWU247 Food for Life   

ศึกษาความส าคัญของอาหารและโภชนาการส าหรับทุกช่วงวัย อาหารเพ่ือสุขภาพ สมุ นไพร 
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร อันตรายจากอาหารและมาตรฐานความปลอดภัย หลักการเลือกซื้อและการเก็บรักษา
อาหาร การเลือกบริโภคด้วยปัญญา และการฝึกประกอบอาหารอย่างง่ายจากวัตถุดิบที่ปลอดภัยและมีคุณค่า 

 
มศว248 พลังงานทางเลือก  2(2-0-4) 
SWU248 Alternative Energy   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ กระบวนการ บทบาทและผลกระทบของการใช้พลังงานหลักและ
พลังงานทดแทน ปรากฏการณ์โลกร้อน การอนุรักษ์พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานชุมชน ขยะชุมชน และวัสดุเหลือใช้ ด้วยภูมิปัญญาและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม 

 
มศว341 ธุรกิจในโลกดิจิทัล  2(1-2-3) 
SWU341 Business in a Digital World   

ศึกษาแนวคิดและหลักการท าธุรกิจในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติ หลักจริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 
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3. กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 
มศว151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์  3(3-0-6) 
SWU151 General Education for Human Development   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ประวัติและปรัชญาของมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ เป้าหมายที่แท้จริงของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ความส าคัญและแนวทางการพัฒนา
พฤติกรรม จิตใจ และปัญญา การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการ
แก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 

 
มศว161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้  2(2-0-4) 
SWU161 Human in Learning Society   

ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก ผลกระทบของการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมต่อการด าเนินชีวิตและสิ่งแวดล้อม ความส าคัญของการแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง และ
การด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมในสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
มศว251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์  2(1-2-3) 
SWU251 Music and Human Spirit   

ศึกษาวิเคราะห์จิตวิญญาณ อารมณ์ และพฤติกรรมของมนุษย์ โดยใช้ดนตรีเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้คุณค่าของตนเองและบริบทของสังคม รวมทั้งฝึกประยุกต์และถ่ายทอดศิลปกรรมแบบบูรณาการสู่
สาธารณชน 

 
มศว252 สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต  3(3-0-6) 
SWU252 Aesthetics for Life   

ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการทั้งที่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ 
ศิลปะ การแสดง ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะท่ีผสานสัมพันธ์กับบริบทสังคม วัฒนธรรม และธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

 
มศว253 สุนทรียสนทนา  2(1-2-3) 
SWU253 Dialogue   

ศึกษาฐานคิด ทฤษฎี กลวิธี แนวทางปฏิบัติของสุนทรียสนทนา ระดับของการสื่อสาร การ
ประยุกต์ใช้สุนทรียสนทนาในการด าเนินชีวิต โดยการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การถ่ายทอดความคิดและ
ความรู้สึกร่วมกันผ่านศิลปะการฟังอย่างลึกซ้ึง การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ และการฝึกปฏิบัติสุนทรียสนทนา
ในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย 

 
มศว254 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์  2(1-2-3) 
SWU254 Art and Creativity   

ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความงามและสุนทรียะใน
งานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
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มศว255 ธรรมนูญชีวิต  2(1-2-3) 
SWU255 Constitution for Living   

ศึกษาหลักธรรมนูญชีวิต วินัยชีวิต กฎการสร้างทุนชีวิต การน าชีวิตไปสู่เป้าหมายที่ดีงาม หลักการ
ปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของชุมชน และหลักการพัฒนาชีวิต โดยการวิเคราะห์และสร้างแนวทางการพัฒนา
ตนเองพร้อมฝึกปฏิบัติ 

 
มศว256 การอ่านเพื่อชีวิต  2(2-0-4) 
SWU256 Reading for Life   

ศึกษาหลักการอ่านจับใจความ วิเคราะห์ ตีความ วิจารณ์และประเมินค่างานเขียน โดยการอ่านจาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
มศว257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา  2(2-0-4) 
SWU257 Literature for Intellectual Powers   

ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมไทยหลากรูปแบบทั้งในอดีตและร่วมสมัย การ
วิเคราะห์วรรณกรรมที่ก่อให้เกิดพลังทางปัญญาและยกระดับจิตใจ 

 
มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ  2(2-0-4) 
SWU258 Arts of Speaking and Presentation   

ศึกษาองค์ประกอบ ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและกลวิธีการพูด การเตรียมภาษาและเนื้อหา 
การเรียบเรียงความคิด การร่างบทพูด การพัฒนาวัจนภาษาและอวัจนภาษากับการพูดประเภทต่างๆ 

 
มศว261 พลเมืองวิวัฒน์  3(3-0-6) 
SWU261 Active Citizens   

ศึกษาประวัติความเป็นมาและวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของไทย กระบวนทัศน์เกี่ยวกับ
พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย กฎหมาย ระบบภาษี หน้าที่พลเมืองตามรัฐธรรมนูญ ความส าคัญของการยึดหลัก
สันติวิธีในการด าเนินชีวิต การมีจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนร่วมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม รวมทั้งแนวทาง
การปรับตัวในฐานะพลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลก 

 
มศว262 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม  2(2-0-4) 
SWU262 History and Effects on Society   

ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและเหตุการณ์ส าคัญทางประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคลื่อนสังคมจากอดีตสู่
ปัจจุบัน วิเคราะห์กระบวนการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และแนวโน้มการก่อรูปทางสังคมใน
บริบทของโลกาภิวัตน์ 
 
มศว263 มนุษย์กับสันติภาพ  2(2-0-4) 
SWU263 Human and Peace   

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพ หลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญา ความเชื่อ วัฒนธรรม 
และการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน สังคม รวมทั้งแนวคิดและการปฏิบัติของผู้ที่มีอุดมการณ์
เกี่ยวกับสันติภาพและสันติสุขของมนุษยชาติ 
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มศว264 มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม  2(2-0-4) 
SWU264 Human in Multicultural Society   

ศึกษาความหมายและความส าคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยการวิเคราะห์ปัจจัยด้านโครงสร้าง
ทางสังคม เชื้อชาติ ศาสนา การศึกษา ที่มีผลต่อความเชื่อและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสังคม การเสริมสร้างกระบวน
ทัศน์ และการปรับตัวในสังคมพหุวัฒนธรรม 
 
มศว265 เศรษฐกิจโลกาภิวัตน์  3(3-0-6) 
SWU265 Economic Globalization   

ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ นโยบายทางเศรษฐกิจของประเทศที่มีอิทธิพลต่อโลกาภิวัตน์ การ
รวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินระหว่างประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจโลก แนวโน้มในอนาคตและผลกระทบต่อ
การด ารงชีวิต ตลอดจนแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
มศว266 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  2(2-0-4) 
SWU266 Sufficiency Economy   

ศึกษาภูมิหลังและสภาพทั่วไปของสังคมไทย แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปรียบเทียบกับ
เศรษฐศาสตร์กระแสหลัก โดยการเรียนรู้จากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การวิเคราะห์หาแนวทาง
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การพ่ึงตนเองบนความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ 

 
มศว267 หลักการจัดการสมัยใหม่  2(2-0-4) 
SWU267 Principles of Modern Management   

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการองค์กร การ
จัดการทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาองค์กร แนวโน้มการจัดการสมัยใหม่และการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
 
มศว268 การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย  2(1-2-3) 
SWU268 Social Study by Research   

ศึกษาข้อมูลและเหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมปัจจุบันโดยการเรียนรู้
แบบวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและสามารถเชื่อมโยงข้อมูลจากการวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์
ในการพัฒนาตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 

 
มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ  3(2-2-5) 
SWU351 Personality Development   

ศึกษาความหมายและความส าคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่างระหว่างบุคคล การ
วิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเอง การพัฒนาเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มารยาท
พ้ืนฐานทางสังคม ทักษะสื่อสารและการสร้างสัมพันธภาพที่ดีงามกับผู้อ่ืน 
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มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด  3(3-0-6) 
SWU352 Philosophy and Thinking Process   

ศึกษาแนวคิดและปรัชญาทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตกในเชิงบูรณาการ พัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม บนพ้ืนฐาน
ความมีเหตุผล อุดมการณ์ และคุณธรรมจริยธรรม 
 
มศว353 การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม  3(3-0-6) 
SWU353 Logical Thinking and Ethics   

ศึกษากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลบนพื้นฐานความรู้ คุณธรรม จริยธรรม เรียนรู้ความส าคัญของวิธี
คิดอย่างมีเหตุผลจากตัวแบบทางสังคม และฝึกพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริง คิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม 
จริยธรรม ด ารงชีวิตอย่างมีความสุขท่ามกลางพลวัตทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 
มศว354 ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม  3(2-2-5) 
SWU354 Creativity and Innovation   

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ประกอบ วิธีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม กฎหมาย
ลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา กรณีศึกษาการพัฒนานวัตกรรมที่ส าคัญของโลก การฝึกปฏิบัติพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งน าเสนอผลงานต่อสาธารณชน 
 
มศว355 พุทธธรรม  3(3-0-6) 
SWU355 Buddhism   

ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา การวิเคราะห์และพัฒนาแนวทางการด าเนิน
ชีวิตที่มีศีลธรรมและสันติสุข 
 
มศว356 จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต  2(2-0-4) 
SWU356 Social Psychology for Living   

ศึกษาโครงสร้างและพฤติกรรมทางสังคม พ้ืนฐานทางชีววิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมนุษย์ ตัว
แปรทางสังคมที่ท าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิต การวิเคราะห์พฤติกรรมของบุคคลและกลุ่มจาก
ปรากฏการณ์ทางสังคม การหาแนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การส่งเสริมพฤติกรรมเอ้ือสังคมและการด าเนิน
ชีวิตอย่างมีความสุข 

 
มศว357 สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม  2(2-0-4) 
SWU357 Mental Health and Social Adaptability   

ศึกษาแนวคิดและกระบวนการเสริมสร้างสุขภาพจิต การปรับตัวในสังคม การวิเคราะห์สาเหตุและ
การป้องกันสุขภาพจิตเสื่อมโทรม รวมทั้งการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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มศว358 กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม  2(1-2-3) 
SWU358 Creative Activities for Life and Social Development   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ ทรัพยากร ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมสร้างสรรค์ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์จากกิจกรรมที่ตนเองสนใจ ค้นคว้าเพ่ิมเติม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และพัฒนากิจกรรมให้มี
คุณค่าต่อการพัฒนาชีวิตและสังคม 
 
มศว361 มศว เพื่อชุมชน  3(1-4-4) 
SWU361 SWU for Communities   

ศึกษาวิธีการและเครื่องมือศึกษาชุมชน กระบวนการมีส่วนร่วม โดยการบูรณาการการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมนิสิต เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบริบทชุมชนด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม รวมทั้งเสริมสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีและเชื่อมโยงไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 

 
มศว362 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  2(1-2-3) 
SWU362 Local Wisdom   

ศึกษาค้นคว้าภูมิปัญญาท้องถิ่น ความสัมพันธ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการด ารงชีวิตและพัฒนาการ
ของชุมชน ตลอดจนผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์กับการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน 
เพ่ือหาแนวทางสืบสานและพัฒนาตามบริบทสังคม รวมทั้งประยุกต์ให้เป็นประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต การพัฒนา
ชุมชน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 
มศว363 สัมมาชีพชุมชน  2(1-2-3) 
SWU363 Ethical Careers for Community   

ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม คุณธรรม และ
วัฒนธรรมโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เสริมสร้างจิตส านึก ความสามัคคี และความ
ตระหนักในศักดิ์ศรีของชุมชน อันจะท าให้เกิดแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
มศว364 กิจการเพื่อสังคม  2(1-2-3) 
SWU364 Social Enterprise   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นผู้ประกอบการและกระบวนการบริหารจัดการกิจการ
เพ่ือสังคม เรียนรู้กิจการเพ่ือสังคมในรูปแบบต่างๆ วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้จากกิจการเพ่ือสังคมต้นแบบ 
และน าเสนอแนวทางสร้างสรรค์กิจการเพ่ือสังคม พร้อมทั้งฝึกปฏิบัติร่วมกับชุมชน 
 
 2.  หมวดวิชาเฉพาะ  
 2.1  วิชาพื้นฐานวิชาชีพ    
พลน111 จริยธรรมส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER 111 Professional Ethics for Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ความหมาย  ความส าคัญเกี่ยวกับจริยศาสตร์  คุณค่าของจริยธรรม  จริยธรรมและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพนันทนาการ ฝึกพัฒนาตนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เสริมสร้างจิตส านึก จิตสาธารณะ จิต
บริการ คิดอย่างเป็นเหตุผล และพัฒนาแนวทางการด าเนินชีวิตที่มีต่อศีลธรรม ชุมชน และสังคม  
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พลน112 นันทนาการเบื้องต้น  3(3-0-6) 
PER112 Introduction to Recreation   

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี คุณลักษณะ ความมุ่งหมายของปรัชญาและนันทนาการที่เกี่ยวข้องและมี
อิทธิพลต่อนันทนาการ  พัฒนาการของนันทนาการ  คุณค่าของนันทนาการกับความต้องการปัจจุบันของบุคคล
และชุมชน รวมถึงแรงจูงใจที่ท าให้มนุษย์เข้าร่วมในกิจกรรมนันทนาการ ขอบข่าย ของนันทนาการ ตลอดจนการ
ท ากิจกรรมในเวลาว่าง 
 
พลน113 พ้ืนฐานดนตรีและขับร้องเพ่ือนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER113 Basic Voice and Music for Recreation   

ศึกษา และฝึกทักษะ การอ่านส่วนของโน้ตสากล การเล่นเครื่องดนตรีประกอบการร้อง และด าเนิน
กิจกรรมทางนันทนาการ ถูกท านองจังหวะและอารมณ์เพลง การใช้เทคโนโลยีสร้างสรรค์งานดนตรีและขับร้องใน
การด าเนินกิจกรรมทางนันทนาการ  

 
พลน114 การละเล่นพื้นเมอืง  2(1-2-3) 
PER114 Folk Activities   

ศึกษา วิเคราะห์ ประวัติและประเภทของกิจกรรมการละเล่นพ้ืนเมืองแต่ละภาคของไทย  และ
อาเซียนพัฒนาการกิจกรรมการละเล่นตามยุคสมัยและกลุ่มบุคคล  และการประยุกต์การละเล่นพ้ืนเมือง และการ
ปฏิบัติการใช้การละเล่นพื้นเมืองร่วมในโปรแกรมนันทนาการ 

 
พลน115 การเป็นผู้น าเกมนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER115 Recreationl Games Leadership   

ศึกษาความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับเกมนันทนาการ ความหมาย ความส าคัญ คุณค่าและ
ประโยชน์ของเกมนันทนาการ คุณลักษณะและประเภทของเกมนันทนาการ ทฤษฎีการเล่น หลักการในการเลือก
เกมนันทนาการการคิดเกมนันทนาการ และการเขียนเกมนันทนาการ ฝึกการปฏิบัติการเป็นผู้น าเกมนันทนาการ
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า การสร้างโปรแกรมเกมนันทนาการ และการใช้เกมนันทนาการในการฝึกอบรม 

 
พลน116 จิตวิทยาทางนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER116 Psychology for Recreation   

ศึกษาความหมาย ขอบข่าย และความเป็นมา แห่งแนวความคิด ทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยา
ความรู้ในการพัฒนาบุคลิกภาพของผู้น านันทนาการ แบบของบุคลิกภาพ ที่น ามาประยุกต์ใช้ในกิจกรรม
นันทนาการ ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมบุคคลและสังคม การสร้างแรงจูงใจ การสร้างความสัมพันธ์ในกลุ่มและ
หน่วยงาน ตลอดจนการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
  
พลน117 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER117 Basic English for Recreation Profession   

ศึกษาศัพท์ ส านวน หลักไวยากรณ์พ้ืนฐานส าหรับการใช้งานในวิชาชีพ  เรียนรู้การใช้ศัพท์เกี่ยวกับ
นันทนาการ  ฝึกการอ่าน การฟัง และการพูด  
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พลน118 กิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพในนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER118 Physical Activities for Health in Recreation   

ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎี ของกิจกรรมทางกาย รูปแบบกิจกรรมทางกาย ความแตกต่าง
ระหว่างกิจกรรมทางกายของแต่ละช่วงวัย การออกแบบกิจกรรมทางกายเพ่ือสุขภาพ การฝึกปฏิบัติกิจกรรมทาง
กายในนันทนาการให้สอดคล้องกับความต้องการในวิถีชีวิตของชุมชนและสังคม  

 
พลน211 ค่ายพักแรม  2(1-2-3) 
PER211 Camping   

ศึกษา วิเคราะห์ ประวัติและวิวัฒนาการของค่ายพักแรมในแต่ละยุค คุณค่าของค่ายพักแรมในด้าน
พัฒนาบุคคล ด้านการพักผ่อนหย่อนใจ ประเภทของค่ายพักแรม องค์การที่จัดค่ายพักแรม การปฏิบัติตนเป็นชาว
ค่ายที่ดกีารช่วยเหลือดูแลรักษาความปลอดภัยในการจัดค่ายพักแรม และการจัดการด าเนินการค่ายพักแรม 

 
พลน212 กิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง  3(2-2-5) 
PER212 Recreation Activity and Leisure Time Using   

ศึกษาความหมาย ความส าคัญและทฤษฎีของกิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง ความ
เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ ที่ส่งผลต่อการใช้เวลาว่างในชุมชนและสังคม ประเด็นแนวโน้มของนันทนาการและการใช้
เวลาว่างที่สอดคล้องกับวิถีของชุมชนและสังคม ศึกษาและฝึกปฏิบัติการออกแบบกิจกรรมนันทนาการและการใช้
เวลาว่างที่สัมพันธ์กับวิถีชีวิตของชุมชนและสังคม 

 
พลน213 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER213 English for Recreation Profession    

ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการสื่อสารในกิจกรรมที่ เกี่ยวกั บนันทนาการ ใน
สถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟังและการพูดท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ  

 
พลน311 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้น านันทนาการ  2(1-2-3) 
PER311 English for Recreation Leader   

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษส าหรับการเป็นผู้น านันทนาการ เน้นทักษะการสื่อสารในการน า
กิจกรรมนันทนาการ สามารถอ่านและเขียนโปรแกรมกิจกรรมทางนันทนาการ 
พลน411 การจัดการแข่งขันเกมและกีฬา  3(2-2-5) 
PER411 Game and Sport Competition Management   

ศึกษา วิเคราะห์ ประวัติ คุณค่า  การแจกแจงทักษะของเกมและกีฬา  การเป็นผู้น าและจัดกิจกรรม
เกม และกีฬาพ้ืนฐาน  รูปแบบของการจัดการแข่งขัน  ประยุกต์การจัดการแข่งขันกับการน าเกมและกีฬา 

 
 2.2  วิชาชีพ   
 2.2.1 วิชาชีพบังคับ   
พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน  2(1-2-3) 
PER221 Recreation for Children and Youth   

ศึกษาทฤษฎี ความหมาย แนวคิด การพัฒนาการทางร่างกาย จิตใจ ตลอดจนเสริมสร้างทักษะการ
เป็นผู้น านันทนาการ สร้างกิจกรรมนันทนาการที่ส าหรับกลุ่มเด็กและเยาวชน  
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พลน222 นันทนาการชุมชน  2(1-2-3) 
PER222 Community Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย ลักษณะของสังคมและชุมชน งานบริการนันทนาการชุมชน การ
ด าเนินงานนันทนาการชุมชน การส ารวจชุมชนเพ่ือการวางแผนงานนันทนาการชุมชน ฝึกเขียน โปรแกรม
นันทนาการชุมชน การประชาสัมพันธ์นันทนาการชุมชน การประเมินผลการด าเนินงานนันทนาการชุมชน 
ภาคปฏิบัติจัดโครงการนันทนาการชุมชน 

 
พลน223 การพูดทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER223 Speech for Recreation   

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการพูด ทฤษฎีการพูด การเตรียมการพูด มารยาทการพูด โดยผ่านการฝึก
ปฏิบัติ การพูดเพ่ือโน้มน้าวใจ การสนทนา การอภิปราย การพูดในที่สาธารณะ การเสวนา และการประชุม 

  
พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจิตอลเพ่ือนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER224 Technology and Digital Media for Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์เทคโนโลยีและสื่อดิจิตอลที่เกี่ยวข้องกับนันทนาการ เทคโนโลยีการใช้เวลาว่างและ
นันทนาการ ระบบนิเวศทางดิจิตอล ชุมชนเสมือนจริง สื่อสังคมออนไลน์ สื่อดิจิตอล จริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี
และสื่อดิจิตอลเพ่ือนันทนาการ การผลิตสื่อดิจิตอลเพ่ือนันทนาการและฝึกปฏิบัติผลิตสื่อดิจิตอลเพ่ือประยุกต์ใช้
ทางด้านนันทนาการ 

 
พลน225 กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า  2(1-2-3) 
PEP225 Activites and Water Safety   

ศึกษาความรู้ ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับกิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า คุณค่าและ
ความส าคัญ การจัดกิจกรรมทางน้ า ทักษะการว่ายน้ าเบื้องต้น การดูแลและรักษาความปลอดภัยทางน้ าทักษะ
เบื้องต้นในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ า การปฐมพยาบาล และการช่วยฟื้นคืนชีพ 

 
พลน321 การจัดการองค์การและบุคลากรทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER321 Organization and Personnel Management in Recreation   

ศึกษาความหมาย วิเคาะห์ องค์ประกอบขององค์การของภาครัฐและเอกชน แนวโน้มองค์การ 
รูปแบบการจัดองค์การทางนันทนาการ รวมถึงกระบวนการของการบริหารจัดการงานบุคลากร 

 
พลน322 การจัดการนันทนาการ  3(3-0-6) 
PER322 Recreation Management   

ศึกษา วิเคราะห์ ปรัชญา ความหมาย ความส าคัญและทฤษฎี แนวคิดพ้ืนฐานของการจัดการ 
นันทนาการ สมมรรถนะการท างานนันทนาการ การให้บริการนันทนาการ กิจกรรมหลักทางการจัดการ 
นันทนาการ ภาวะผู้น าและการสร้างแรงจูงใจ การติดต่อสื่อสาร การจัดการทรัพยากรมนุษย์  การจัดการเชิงกล
ยุทธ์ทางนันทนาการ 
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พลน323 โปรแกรมนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER323 Recreation Program   

ศึกษาความหมาย รูปแบบการจัดโปรแกรมนันทนาการ ลักษณะและขอบข่ายของการจัดโปรแกรม
นันทนาการที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เข้าร่วมแต่ช่วงวัย ฝึกปฏิบัติการออกแบบโปรแกรมนันทนาการโดย
ใช้หลักองค์ประกอบการจัดโปรแกรมนันทนาการ การประเมินก่อนการเข้าร่วม การวางแผนโปรแกรม  การจัด
และด าเนินงานโปรแกรมนันทนาการ  การประเมินผลโปรแกรมนันทนาการ 

 
พลน324 ผู้น านันทนาการ  3(2-2-5) 
PER324 Recreation Leader   

ศึกษา วิเคราะห์ การเป็นผู้น า  ความแตกต่างและความสัมพันธ์ระหว่างผู้น ากับผู้ตาม ปัจจัยที่
ส่งเสริมการเป็นผู้น า คุณลักษณะของผู้น านันทนาการที่ดี ผู้น าตามแบบสังคมประชาธิปไตย วิธีการน าและบริหาร
จัดการนันทนาการ การเขียนโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการ และปฏิบัติการน าไปใช้  รวมทั้งการสังเกตธรรมชาติ  
ศึกษาพฤติกรรมและความต้องการด้านนันทนาการของ บุคคล  กลุ่มบุคคลในแต่ละวัย และฝึกปฏิบัติการเขียน
โครงการ การน าเสนอและด าเนินโครงการนันทนาการ 

 
พลน325 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม  3(2-2-5) 
PER325 Camp Leadership   

ศึกษา วิเคราะห์ วิธีการน ากิจกรรมในค่ายพักแรม  การวางแผนและปฏิบัติการในการเป็นผู้น าค่าย
พักแรม ศึกษารูปแบบโปรแกรมกิจกรรมในค่ายพักแรม วิธีการสร้างโปรแกรม การจัดและด าเนินงานค่ายพักแรม 

 
พลน326 การแสดงทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER326 Performing Art for Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ ความรู้เบื้องต้น คุณค่าของศิลปะการแสดงในนันทนาการ องค์ประกอบ ของการ
จัดการแสดง การก าหนดโปรแกรมนันทนาการ การเขียนบท การจัดเวที แสง เสียง การล าดับรายการ การเป็น
พิธีกร  การด าเนินรายการ  การวิจารณ์การแสดง 

 
พลน327 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ  2(1-2-3) 
PER327 Festivals and Special Events Management   

ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย ขอบข่าย ความส าคัญ วิธีการจัดงานและการเป็นผู้น าส าหรับงาน
เทศกาล และกิจกรรมพิเศษ กิจกรรมตามเทศกาล กิจกรรมในโอกาสพิเศษ กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและบันเทิง 
การจัดแสดงและนิทรรศการ 
 
พลน328 นันทนาการการท่องเที่ยว  2(1-2-3) 
PER328 Recreation Tourism   

ศึกษา วิเคราะห์ ประวัติ คุณค่า ธรรมชาติและรูปแบบการท่องเที่ยว สถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญ
ภายในประเทศและต่างประเทศ กฎหมายการท่องเที่ยว หลักการการจัดกิจกรรมนันทนาการการท่องเที่ยว การ
เป็นผู้น า การผลิตโปรแกรมนันทนาการในการท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ การจัดบริการความสะดวก  การ
รักษาความปลอดภัย การติดตามผล 
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พลน329 นันทนาการในสถานศึกษา  2(1-2-3) 
PER329 Campus Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย ความมุ่งหมาย คุณค่า ประเภทของกิจกรรมนันทนาการในสถานศึกษา 
การจัดและส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการในสถานศึกษา การเป็นผู้น ากิจกรรมนันทนาการในสถานศึกษา และการ
พัฒนากิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสมกับสถานศึกษา 
 
พลน421 นันทนาการส าหรับผู้สูงวัย  2(1-2-3) 
PER421 Recreation for the Aged   

ศึกษาความหมาย ธรรมชาติและพฤติกรรมของผู้สูงวัย การเปลี่ยนแปลง ปัญหา และความต้องการ
ของผู้สูงวัย กิจกรรมนันทนาการส าหรับผู้สูงวัย การเขียนโปรแกรมนันทนาการส าหรับผู้สูงวัย การด าเนินการและ
ประเมินผลโปรแกรมนันทนาการส าหรับผู้สูงวัย 

 
พลน422 พ้ืนที่และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER422 Areas and Recreational Facilities   

ศึกษา วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี ความหมาย องค์ประกอบ ประเภทและลักษณะของพ้ืนที่และสิ่ง
อ านวยความสะดวกทางนันทนาการในร่ม กลางแจ้ง และทางน้ า ทั้งที่เป็นสิ่งปลูกสร้างและทางธรรมชาติ ระบบ
การจัดการแนวทางในการพัฒนาพ้ืนที่และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ ฝึกปฏิบัติส ารวจออกแบบ 
วางแผนและพัฒนา สิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ 
 
พลน423 ธุรกิจและการตลาดทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER423 Recreation Business and Marketing    

ศึกษา วิเคราะห์ เกี่ยวกับแนวคิดการตลาดที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจนันทนาการ สินค้าและบริการทาง
นันทนาการ ตลาดและพฤติกรรมการซื้อ การแข่งขันทางการตลาด ส่วนประสมการตลาด กลยุทธ์ทางการตลาด 
ระบบสารสนเทศ ตลอดจนแนวโน้มของธุรกิจและการตลาดนันทนาการในอนาคต 

 
พลน424 ผู้ก ากับลูกเสือและเนตรนารี  2(1-2-3) 
PER424 Unit Leader of Boy Scout and Girl Guide   

ศึกษาประวัติ ความมุ่งหมาย ความส าคัญ และอุดมการณ์ของลูกเสือไทย องค์กรลูกเสือโลก คุณค่า
ของการลูกเสือในกระบวนการศึกษาของชาติในสถานศึกษา ฝึกอบรมตามหลักสูตรผู้ก ากับลูกเสือขั้นความรู้
เบื้องต้น การปฐมพยาบาลเบื้องต้น รวมถึงบทบาทของครูลูกเสือ และความส าคัญของการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนโดยใช้กระบวนการของลูกเสือได้ 
 
พลน425 การวัดและประเมินผลทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER425 Measurement and Evaluation in Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ เหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรมของกลุ่มบุคคลใน
การเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ สร้างเครื่องมือในการประเมินพฤติกรรมและประเมินผล 
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พลน426 สถิติและวิจัยเบื้องต้นทางนันทนาการ  3(2-2-5) 
PER426 Statistics and Introduction to Research in Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์หลักเบื้องต้น ทางสถิติประยุกต์ส าหรับนันทนาการ โดยศึกษาเกี่ยวกับ วิธีการเก็บ
รวบรวมข้อมูล การแจกแจงความถี่ของข้อมูล การน าเสนอข้อมูล การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดการ
กระจายความน่าจะเป็นและการแจกแจงความน่าจะเป็น การแจกแจงการสุ่มตัวอย่าง การประมาณค่าประชากร 
การทดสอบสมมติฐาน การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย การวิเคราะห์ความแปรปรวน และเหตุการณ์ที่มี
ผลกระทบส าคัญต่อการจัดกิจกรรมนันทนาการ โดยเรียนรู้บนพ้ืนฐานของการวิจัย วิเคราะห์รูปแบบ น าไปสู่การ
ออกแบบการวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ทางนันทนาการ 

 
พลน427 สัมมนาในวิชาชีพนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER427 Seminar in Recreation Profession   

ศึกษา วิเคราะห์ ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพนันทนาการ ผู้น านันทนาการ การจัดนันทนาการ 
ตลอดจนปัญหาที่ท่ีเกี่ยวข้องกับวิชาชีพนันทนาการ  โดยให้มีการศึกษา น าเสนอ และอภิปรายร่วมกัน  

 
 2.2.2 วิชาชีพเลือก   
พลน231 นันทนาการส าหรับบุคคลพิเศษ  2(2-0-4) 
PER231 Recreation for Special Population   

ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย และความมุ่งหมายของนันทนาการส าหรับบุคคลพิเศษ ประเภทและ 
ลักษณะของบุคคลพิเศษ ความต้องการทางนันทนาการของบุคคลพิเศษ และกิจกรรมนันทนาการส าหรับบุคคล
พิเศษ การจัดกิจกรรมนันทนาการส าหรับบุคคลพิเศษ 
 
พลน232 การเต้นร าสร้างสรรค์ส าหรับนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER232 Creative Dance for Recreation   

ศึกษาทฤษฎีและฝึกทักษะปฏิบัติการเต้นร าตามยุคสมัย โดยใช้แบบฝึกทักษะการฟัง การนับจังหวะ
ดนตรี สร้างสรรค์ลีลาท่าเต้นร าประกอบบทเพลงตามสมัยนิยม สร้างสรรค์ และสามารถประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับกิจกรรมในนันทนาการ 

 
พลน233 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER233 Computer Program for Recreation   

ศึกษาการใช้โปรแกรมพ้ืนฐานส านักงาน สร้างงานกราฟิก สร้างเอกสาร สร้างตารางค านวณและ
แผนภูมิ สร้างงานน าเสนอ มีการประกอบภาพกราฟิก จัดรูปแบบที่สวยงามและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การ
ติดต่อสื่อสารในการด าเนินกิจกรรมนันทนาการ 

 
พลน234 ศิลปหัตถกรรมในนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER234 Art and Craft in Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ คุณค่าของศิลปะต่อมนุษย์ ประเภทของศิลปหัตถกรรม ศิลปะการประดิษฐ์ การ
ออกแบบ การใช้เครื่องมือ การประดิษฐ์ ศิลปะของสี การวาดภาพ สู่การน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม
นันทนาการ 
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พลน235 การเป็นผู้ด าเนินรายการและพิธีกร  2(1-2-3) 
PER235 Master of Ceremonies and Announcing   

ศึกษาคุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ ขอบข่ายของการเป็นพิธีกรทางนันทนาการ หลักการและเทคนิคการ
เป็นพิธีกรทางนันทนาการที่มีประสิทธิภาพ เทคนิคการใช้ไมโครโฟน น้ าเสียงและลีลาการออกเสียงที่ถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์การใช้ภาษา ฝึกปฏิบัติในการเป็นพิธีกร 

 
พลน331 กิจกรรมนันทนาการกลางแจ้ง  2(1-2-3) 
PER331 Outdoor Recreation Activity   

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ความเป็นมา ความหมาย คุณลักษณะและองค์ประกอบของกิจกรรมกลางแจ้ง
ในนันทนาการ ประเภทของกิจกรรมนันทนาการกลางแจ้ง  การสร้างความสัมพันธ์กับบุคคล สังคม ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

 
พลน332 งานอดิเรก  2(1-2-3) 
PER332 Hobbies   

ศึกษาความหมาย ประเภท ประโยชน์ และรูปแบบของงานอดิเรก การเลือกงานอดิเรกให้เหมาะสม
กับตนเอง แนวคิดการสร้างความสุขในการท างานอดิเรก การประยุกต์งานอดิเรกต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคคลและสังคม  
 
พลน333 วรรณกรรมทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER333 Literature for Recreation   

ศึกษาแนวคิด คุณค่า จากวรรณกรรมไทย การวิเคราะห์วรรณกรรมไทยที่ก่อให้เกิดความสุขในการ
ด าเนินชีวิต สร้างกิจกรรมนันทนาการที่เกี่ยวข้องกับวรรณกรรมไทย โดยใช้กระบวนการสร้างสรรค์ โดยค านึงถึง
ความถนัด ได้อย่างเหมาะสม 

 
พลน334 นันทนาการในประชาคมอาเซียน  2(2-0-4) 
PER334 Recreation in  ASEAN   

ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบและประเภทของกิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง พร้อมแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้เกี่ยวกับ การจัดบริการนันทนาการ ลักษณะของหน่วยงานบริการทางนันทนาการในประชาคมอาเซียน และ
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี แต่ละท้องถิ่น แนวทางการจัดกิจกรรมนันทนาการที่สะท้องให้เห็นรูปแบบ
ทางสังคมในอาเซียน 

  
พลน431 หน่วยงานบริการทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER431 Recreation Service Agencies   

ศึกษา ความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นหน่วยบริการทางนันทนาการ เรียนรู้การจัดกิจกรรม
นันทนาการในรูปแบบต่างๆ ในแต่ละหน่วยบริการทางนันทนาการ วิเคราะห์องค์ความรู้จากหน่วยบริการทาง
นันทนาการ และน าเสนอกจิกรรมนันทนาการที่เชื่อมโยงสู่การพัฒนาหน่วยบริการทางนันทนาการ 
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พลน432 การประชาสัมพันธ์ทางนันทนาการ  2(2-0-4) 
PER432 Public Relations for Recreation   

ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย ความส าคัญ และวิวัฒนาการของการประชาสัมพันธ์ แนวคิด 
กระบวนการ การด าเนินงานประชาสัมพันธ์ในงานนันทนาการ ประชามติที่ส่งผลต่อการประชาสัมพันธ์ เครื่องมือ
การ ประชาสัมพันธ์ บทบาทการประชาสัมพันธ์ในองค์กรทางนันทนาการ ผลกระทบของการ ประชาสัมพันธ์ต่อ
สังคม  

 
พลน433 นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ทางนันทนาการ  2(1-2-3) 
PER433 Innovation and Creativity for Recreation   

ศึกษากระบวนการ รูปแบบ ความส าคัญของนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ การติดสินใจแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ และสามารถพัฒนาสร้างสรรค์นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมนันทนาการได้อย่างเหมาะสม 

 
พลน434 ผู้น านันทนาการส าหรับการท่องเที่ยว  2(1-2-3) 
PER434 Recreation Leader for Tourism   

ศึกษากระบวนการ รูปแบบของการจัดกิจกรรมและการเป็นผู้น ากิจกรรมนันทนาการส าหรับการ
ท่องเที่ยว ผลกระทบจากการพฤติกรรมนักท่องเที่ยว ปัญหาเศรษฐกิจสังคม ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม และปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติ การวิเคราะห์ผลกระทบจากการท่องเที่ยวที่มีต่อสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและสังคมท้องถิ่น  
การประยุกต์กิจกรรมนันทนาการที่เหมาะสมกับการท่องเที่ยว 

 
   - วิชาการฝึกงานวิชาชีพ   
พลน441 สหกิจศึกษา  6(0-18-6) 
PER441 Cooperative Education   

ปฏิบัติการฝึกงานวิชาชีพในหน่วยงานทั้งภาครัฐ  เอกชนและสถานประกอบการทางนันทนาการที่
เข้าร่วม โครงการฝึกงานวิชาชีพกับมหาวิทยาลัยฯ  ศึกษารูปแบบ วิธีการ ขบวนการ การจัดและด าเนินงาน
กิจกรรม นันทนาการ  วางแผนและปฏิบัติการจัดและด าเนินงานนันทนาการในหน่วยงาน  วิเคราะห์ปัญหาและ
อุปสรรคใน การท างาน  น าเสนอโครงการและด าเนินงานโครงการกิจกรรมนันทนาการและผ่านการสอบปากเปล่า
โดย คณะกรรมการฝึกงานวิชาชีพ ตามท่ีก าหนด  

 
พลน442 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  6(0-18-6) 
PER442 Field Experience   

ปฏิบัติการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ศึกษารูปแบบ  วิธีการ  ขบวนการ การจัดและด าเนินงาน
กิจกรรม นันทนาการ วางแผนและปฏิบัติการจัดและด าเนินงานนันทนาการในหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ  โดย
น าความรู้ และทฤษฎีที่ได้ศึกษาในหลักสูตรไปใช้ในการวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการท างาน  เสนอ
โครงการ การจัดและด าเนินงานกิจกรรมนันทนาการ  และผ่านการสอบปากเปล่าของคณะกรรมการฝึกงาน
วิชาชีพประจ า สาขาวิชา 
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3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ
ที ่

รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา(สาขาวิชา) และปี

ที่จบ 
สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1. ผศ.กนกวดี  พึ่งโพธิ์ทอง ค.บ. (พลศึกษา), 2529 
ค.ม. (พลศึกษา), 2531 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

xxxxxxxxxxxx 

2. อ.ดร.สมุนรตรี  
นิ่มเนติพันธ ์

ศป.บ. (นาฏศิลปส์ากล), 2541 
ศศ.ม. (พลศึกษา), 2545 
ปร.ด. (การจดัการนันทนาการและ
การท่องเที่ยว), 2552 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรรีามค าแหง 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้
 

xxxxxxxxxxxx 

3. อ.ว่าที่ ร.ต.จักรพงษ์  
ธรรมพงษ์บวร 

วท.บ. (สันทนาการ), 2529 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2546 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

4. อ.ว่าที่ ร.ต.ดร.ชินะโอภาส 
สะพานทอง 

คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2540 
 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2546 
ปร.ด. (กีฬา นันทนาการ และการ
ท่องเที่ยว), 2560 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี      
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

5. อ.ดร.อดิศัย มัตเดช วท.บ. (นันทนาการ), 2548 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2552 
ปร.ด. (การกีฬา นันทนาการและการ
ท่องเที่ยว), 2560 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

 
 3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ล าดับ

ที ่
รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา(สาขาวิชา) และปี
ที่จบ 

สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตัว

ประชาชน 
1. ผศ.กนกวดี  พึ่งโพธิ์ทอง ค.บ. (พลศึกษา), 2529 

ค.ม. (พลศึกษา), 2531 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

xxxxxxxxxxxx 

2. อ.ดร.สมุนรตรี  
นิ่มเนติพันธ ์

ศป.บ. (นาฏศิลปส์ากล), 2541 
ศศ.ม. (พลศึกษา), 2545 
ปร.ด. (การจดัการนันทนาการและ
การท่องเที่ยว), 2552 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรรีามค าแหง 
มหาวิทยาลยัแม่โจ ้
 

xxxxxxxxxxxx 

3. อ.ว่าที่ ร.ต.จักรพงษ์  
ธรรมพงษ์บวร 

วท.บ. (สันทนาการ), 2529 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2546 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

4. อ.ว่าที่ ร.ต.ดร.ชินะโอภาส 
สะพานทอง 

คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2540 
 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2546 
ปร.ด. (กีฬา นันทนาการ และการ
ท่องเที่ยว), 2560 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี      
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 
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ล าดับ
ที ่

รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา(สาขาวิชา) และปี

ที่จบ 
สถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

5. อ.ดร.อดิศัย มัตเดช วท.บ. (นันทนาการ), 2548 
วท.ม. (การจัดการนันทนาการ), 2552 
ปร.ด. (การกีฬา นันทนาการและการ
ท่องเที่ยว), 2560 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) (ถ้ามี) 

การให้นิสิตฝึกงานหรือสหกิจศึกษา ในสถานประกอบการ องค์กร หรือหน่วยงานของภาครัฐหรือเอกชน ที่
เกี่ยวข้องกับงานด้านนันทนาการ เป็นการให้นิสิตได้เรียนรู้และศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองนอกชั้นเรียน ภายใต้การ
ดูแลของอาจารย์นิเทศจากสาขาวิชา และที่ปรึกษาซึ่งได้รับมอบหมายจากสถานประกอบการ องค์กร หรือ
หน่วยงานนั้นๆ เพ่ือพัฒนานิสิตให้มีความรู้ด้านวิชาการและทักษะที่เก่ียวข้องกับการท างาน มีความสามารถในการ
พัฒนาตนเองในด้านการคิดอย่างเป็นระบบ มีทักษะการตัดสินใจ ตลอดจนทักษะในการวิเคราะห์และประเมินผล 
ท าให้นิสิตมีคุณภาพตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร และความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน 
การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนามของนิสิตแบ่งเป็น 3 ช่วง ดังนี้ 

ช่วงที่ 1 การเตรียมการก่อนการฝึกประสบการณ ์
1) นิสิตน าเสนอสถานที่ฝึกงาน โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินงานโครงการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพตามเกณฑ์ที่สาขาวิชาได้ก าหนดไว้  
2) คณะกรรมการด าเนินงานโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ติดต่อประสานงานกับสถาน

ประกอบการที่นิสิตจะไปฝึกประสบการณ์ และบุคลากรจากสถานประกอบการที่ท าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยงให้แก่นิสิต 
เพ่ือชี้แจงเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ สิ่งที่คาดหวัง และระยะเวลาในการฝึกประสบการณ์ภาคสนามของนิสิต การ
ประเมินผล และช่องทางการติดต่อสื่อสารกับอาจารย์นิเทศ   

3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ ฯ ประชุมร่วมกับอาจารย์ในสาขาวิชา เพ่ือชี้แจงรายละเอียดและ
ก าหนดการณ์ต่างๆ ของโครงการ ฯ 

4) ปฐมนิเทศการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม และมอบคู่มือการฝึกประสบการณ์ภาคสนามให้แก่
นิสิต 

ช่วงที่ 2 การฝึกประสบการณ์ 
1) นิสิตฝึกประสบการณ์ ณ สถานประกอบการ องค์กร หรือหน่วยงาน ที่ได้ท าการเลือกไว้ 
2) อาจารย์ในสาขาวิชานิเทศการฝึกประสบการณ์ของนิสิต 
3) จัดสัมมนาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เพ่ือให้นิสิตแลกเปลี่ยนผลการเรียนรู้ประสบการณ์

จากการฝึกงาน และน าเสอนโครงการที่จัดให้กับหน่วยงานต่างๆ อาจารย์นิเทศประเมินการบันทึกการฝึก
ประสบการณ์ของนิสิต และอาจารย์ในสาขาวิชาให้ค าแนะน าต่าง ๆ 

ช่วงที่ 3 การด าเนินการหลังการฝึกประสบการณ์ 
1) หลักสูตรฯ แต่งตั้งคณะกรรมการสอบปากเปล่า โครงการที่นิสิตได้จัดให้กับหน่วยงานต่างๆ 
2) อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการฯ รวบรวมคะแนนและประเมินผลการฝึกประสบการณ์ของนิสิต 

และน าเสนอต่อคณะกรรมการทวนสอบของสาขาวิชา 
3) อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการฯ ประชุมร่วมกับอาจารย์ในสาขาวิชา เพ่ือสรุปผลการด าเนิน

โครงการฯ ทบทวนกระบวนการด าเนินโครงการ และปรับปรุงให้ดีขึ้น      
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 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
1)  มีจริยธรรมในวิชาชีพ เรียนรู้และปฏิบัติตามวัฒนธรรมองค์กรในสถานประกอบการ เช่น การ

ตรงต่อเวลา การมีวินัย การเก็บรักษาความลับทางธุรกิจของสถานประกอบการ  
2) สามารถอธิบายและปฏิบัติงานโดยอยู่บนหลักการทางนันทนาการ 
3) สามารถท างานร่วมกับพ่ีเลี้ยง อาจารย์นิเทศ อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการ ผู้ใช้บริการในสถาน

ประกอบการ และบุคคลที่เก่ียวข้อง  
4) มีบุกคลิกภาพดี มีทักษะสื่อสาร เรียนรู้และพัฒนาตนเองต่อเนื่อง 
5) สามารถประยุกต์ใช้กิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับกลุ่มบุคคล สถานที่ และอุปกรณ์สิ่ง

อ านวยความสะดวก 
6) มีการแสดงออกถึงภาวะผู้น าทางด้านนันทนาการ 

 4.2 ช่วงเวลา 
 นิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพในภาคการศึกษาที่ 2 ของการศึกษาในชั้นปีที่ 4 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
  นิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพอย่างน้อย 5 วันต่อสัปดาห์ เป็นเวลา 16 สัปดาห์ 
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี) 

ปฏิบัติการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในหน่วยงานทั้งภาครัฐ  เอกชนและสถานประกอบการทางนันทนาการที่
เข้าร่วมโครงการกับมหาวิทยาลัยฯ  เพ่ือศึกษารูปแบบ วิธีการ ขบวนการ การจัดและด าเนินงานกิจกรรม
นันทนาการ  วางแผนและปฏิบัติการจัดและด าเนินงานนันทนาการในหน่วยงาน  วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคใน
การท างาน  น าเสนอโครงการและด าเนินงานโครงการกิจกรรมนันทนาการและผ่านการสอบปากเปล่าโดย
คณะกรรมการฝึกงานวิชาชีพ ตามท่ีก าหนด 

5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้สัมพันธ์กับ Mapping 
นิสิตสามารถเป็นผู้น านันทนาการ และมีความสามารถในการบริหารจัดการนันทนาการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพในสถานการณ์จริง  เรียนรู้การท างานเป็นทีมและ สามารถสร้างมนุษยสัมพันธ์ในการปรับตัวอยู่ใน
สภาวการณ์การท างานกับหน่วยงานโดยประยุกต์วิชาชีพที่เรียนไปใช้ได้อย่างเหมาะสมที่สุด 

1) มีจรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพ  
2) สามารถอธิบายและด าเนินการโครงการโดยใช้หลักการทางนันทนาการ 
3) สามารถท างานร่วมกับผู้ร่วม กลุ่มเป้าหมาย อาจารย์นิเทศ และบุคคลที่เก่ียวข้องกับโครงการ  
4) สามารถน าเสนอปัญหา อุปสรรคในการท าโครงการ และเสนอแนะแนวทางแก้ไข  
5) มีบุกคลิกภาพดี และมีทักษะสื่อสาร ในการด าเนินการท าโครงการและน าเสนอผลของโครงการ 
6) สามารถประยุกต์ใช้กิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับกลุ่มบุคคล สถานที่ และอุปกรณ์สิ่ง

อ านวยความสะดวก เพ่ือด าเนินการโครงการและน าเสนอผลของโครงการ 
7) มีการแสดงออกถึงภาวะผู้น าทางด้านนันทนาการ 

5.2 ช่วงเวลา  
วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ด าเนินการในภาคการศึกษาท่ี 2  ของปีการศึกษาที่ 4 

5.3 จ านวนหน่วยกิต 
6 หน่วยกิต 
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5.4 การเตรียมการ  
มีการก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ

โครงงาน และปรับปรุงให้ทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอย่างโครงงานให้ศึกษา 
1. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ที่จะส่งนิสิตเข้าฝึกงานได้ครบตามวัตถุประสงค์ของ

โครงการฝึกงานวิชาชีพ 
2. ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตเข้าฝึกงานถึงหัวหน้าหน่วยงานที่ได้ประสานงานไว้เพ่ือ

ยืนยันการรับนิสิตเข้าฝึกงานตามโครงการ 
3. จัดท าระเบียบว่าด้วยการฝึกงานวิชาชีพ อันได้แก่ แนวปฏิบัติของนิสิต การนิเทศการฝึกงาน

ของคณาจารย์ การประเมินผลจากเจ้าหน้าที่หรือพ่ีเลี้ยงของหน่วยงานที่รับนิสิตเข้าฝึกงาน และการเสนอโครงการ
กิจกรรมนันทนาการเป็นเอกสารและบรรยาย  

4. จัดท าก าหนดการการประชุมวิชาการ การปฐมนิเทศ การประชุมสัมมนาและการปัจฉิมนิเทศการ
ฝึกงาน 

5.5 กระบวนการประเมินผล  
ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าโครงการที่บันทึกในสมุดให้ค าปรึกษาโดยอาจารย์ที่

ปรึกษา และประเมินผลจากรายงานที่ได้ก าหนดรูปแบบการน าเสนอตาม ดังรายละเอียดดังนี้ 
1. จัดเก็บข้อมูลจากการประเมินผลด้านแบบสอบถาม จากพ่ีเลี้ยงของหน่วยงาน จ านวน  2 ครั้ง 
2. จัดเก็บข้อมูลจากการประเมินผลด้านแบบสอบถามจากอาจารย์นิเทศผู้รับผิดชอบ จ านวน 3 

ครั้ง 
3. จัดเก็บข้อมูลจากการประเมินผลความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานของนิสิตโดยให้นิสิตเป็น

ผู้ประเมินตนเองและประเมินนิสิตด้วยกันเอง 
4. จัดเก็บข้อมูลจากการประเมินผลจาการประชุมวิชาการ การปฐมนิเทศ การสัมมนาและการ

ปัจฉิมนิเทศการฝึกงาน 
5. ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการกิจกรรมนันทนาการในรูปแบบเอกสารเป็นกลุ่มฝึกงานและ

การบรรยายเป็นรายบุคคล 

6. น าผลการประเมินการฝึกงานวิชีพของนิสิตเสนอต่อคณะกรรมการประจ าหลักสูตรฯ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต (อัตลักษณ์นิสิต มศว) 
 คุณลักษณะพิเศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลักสูตร 
กลยุทธ์การสอน และการประเมนิผล 

สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ดังนี้ 
1. มีคุณธรรม จรยิธรรม ซื่อสัตย์ อดทน และเสียสละ
เพื่อสังคม และมีจรรยาบรรณในการท าวิจัย ไม่
บิดเบือนข้อมูล 

มีการสอดแทรกเรื่องการมีคณุธรรม จริยธรรมซื่อสัตย์ และเสียสละ
ไนข่ัวโมงการบรรยายและการสัมมนา มีการให้ความรู้เกีย่วกับ
จรรยาบรรณในการท างานวิจัย 

2. มีความรู้ความสามารถทางด้านผู้น านันทนาการเป็น
อย่างดี 

มีการศึกษาในช้ันเรียน ปฏิบัติการ แก้โจทย์ ปัญหา การท าวิจยั และ
ศึกษาค้นคว่าด้วยตนเอง 

3. สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ วจิารณ์งานวิจยัได้
อย่างมีเหตผุทางหลักวิชา อย่างมีวจิารณปญัญา 

เน้นการสอนให้นิสิตรู้จักคิด วิเคราะห์แบบบูรณาการ 
ฝึกทักษะในการแห้ปญัหา โจทย์วิจัย 

4. มีความสามารถในการท างานเป็นทีม มีการมอบหมายงานกลุม่ เน้นการอภิปรายการน าเสนิ การท ารายงาน 
และท าวิจัยเป็นทีม 

5. มีทักษะสื่อสาร และสร้างสัมพนัธ์ภาพกับบุคคลอื่น 
สามารถเป็นผู้น า และผู้ตามได้ตามบริบทที่ไดร้ับ 

จัดการเรียนการสอนในรายวิชา และสมัมนา 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
    1. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1.1 ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อ
เวลา และความรับผดิชอบ
ต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 

- ช้ีแจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติในการเรียน
การสอนให้ชัดเจนในทุกรายวิชา 
 

- สังเกตพฤติกรรมการมีวินัย การปฏิบัติตน
ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยและข้อตกลงใน
ช้ันเรียน เช่น การแต่งกาย- ก าหนดเกณฑ์
มาตรฐานในการประเมินพฤติกรรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรมของทุกรายวิชา 

1.2 ตระหนักในคุณคา่ของ
คุณธรรม จรยิธรรม 
เสียสละและมีจิตส านึก
สาธารณะ มีจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

- สอดแทรกเนื้อหาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพในทุกรายวิชา 
- ฝึกปฏิบัติท ากจิกรรม ส่งเสริมใหเ้กดิความ
ซื่อสัตย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา 
- สอดแทรกวัฒนธรรมองค์กร เพือ่ให้นิสิตมี
ค่านิยมพื้นฐานที่ถูกต้อง 
- ให้นิสิตเรียนรู้การเสียสละเพื่อส่วนรวม  
- จัดกิจกรรมสร้างเสรมิประสบการณ์ทั้งในและ
นอกเวลาเรยีน การศึกษานอกสถานท่ี หรือ
การศึกษาในสถานการณ์จริง และให้ท ารายงาน
แสดงความคดิเห็นทั้งรายบุคคลและรายกลุม่ 

1.2 ตระหนักในคุณคา่ของคุณธรรม จริยธรรม 
เสียสละและมีจิตส านึกสาธารณะ มี
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 

1.3 ตระหนักในคุณคา่ของ
ศิลปะและวัฒนธรรม 

- สอดแทรกเนื้อหาในด้านศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีที่ดีงามทั้งของไทยและนานาชาติใน
การเรียนการสอน 

-สังเกตจากการประพฤตติน การรูเ้ท่าทัน 
สามารถปรับตัวและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดีงาม
ของนานาชาติได ้

1.4 มีภาวะความเป็นผู้น า
และผูต้าม สามารถท างาน
เป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อ
ขัดแย้งและล าดับ
ความส าคญั 

- จัดกิจกรรมสร้างเสรมิประสบการณ์ทั้งในและ
นอกเวลาเรยีน การศึกษานอกสถานท่ี หรือ
การศึกษาในสถานการณ์จริง และให้ท ารายงาน
แสดงความคดิเห็นทั้งรายบุคคลและรายกลุม่ 

- ประเมินจากการมสี่วนร่วมในการอภิปราย 
การวางแผน การปฏิบัติ การน าเสนอผลงาน 
และการสะท้อนคดิกิจกรรมในช้ันเรียน 
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ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1.5 เคารพสิทธิและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่น 
รวมทั้งเคารพในคณุค่าและ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และ
เคารพกฎระเบยีบและ
ข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร
และสังคม 

- สอดแทรกเนื้อหาดา้นคุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพในทุกรายวิชา 
- จัดกิจกรรมในทุกรายวิชาเพื่อให้เข้าใจใน
คุณค่าของตนเอง ผู้อื่น และสังคม 

- สังเกตพฤติกรรมความซื่อสัตย์และการตรง
ต่อเวลาในการเข้าช้ันเรียน การท ารายงาน 
การอ้างอิงผลงาน และการสอบ 
- ประเมินการมีส่วนร่วมในการอภปิราย การ
วางแผนการปฏิบตัิ การน าเสนอผลงาน และ
การสะท้องความคดิกิจกรรมในช้ันเรียน 

 
    2. ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
2.1 เข้าใจความรู้พื้นฐานด้าน
การศึกษาท่ัวไปและพื้นฐานทางดา้น
นันทนาการ 

- จัดการเรยีนการสอนที่ครอบคลมุความรู้
ในสาขาต่างๆ และสาขาวิชาผู้น า
นันทนาการ  
- จัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ 
และเน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning) การศึกษานอกสถานท่ี หรือ
การศึกษาในสถานะการณ์จริง 
- จัดกิจกรรมเพื่อให้เข้าใจและเห็นคุณค่า
ของตนเอง ผู้อื่น และสังคม พร้อม
ตั้งเป้าหมายในการพัฒนาตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 

- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
การอภิปรายและการสะท้อนคิด
กิจกรรมในช้ันเรยีน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูล
อย่างถูกต้องตามหลักและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
 

2.2 สามารถอธิบายและปฏบิัติด้วย
หลักการทางนันทนาการ 

- จัดการเรยีนการสอนที่ครอบคลมุความรู้
ในสาขาต่างๆ และสาขาวิชาผู้น า
นันทนาการ  
- จัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ 
และเน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning) การศึกษานอกสถานท่ี หรือ
การศึกษาในสถานะการณ์จริงและมีรายวิชา
เลือกที่หลากหลายเพื่อให้นิสิตมีโอกาสเลือก
เรียนได้ตามความสนใจ 
- มีการแนะน าวิธีการเรียนรู้/การสืบค้น
ข้อมูลด้ วยตนเอง และฝึกปฏิบัติ ในทุก
รายวิชา 
- จัดกิจกรรมเพื่อให้เข้าใจและเห็นคุณค่า
ของตนเอง ผู้อืน่ และสังคม พร้อม
ตั้งเป้าหมายในการพัฒนาตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรี ยนรู้  โดยใช้ เกณ ฑ์  Rubrics ทุ ก
รายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน
การอภิปรายและการสะท้ อนคิด
กิจกรรมในช้ันเรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูล
อย่างถูกต้องตามหลักและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ี
ปฏิบัติ/งานท่ีได้รับมอบหมาย 

  
    3. ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

3.1 สามารถประยุกต์
ความรู้ด้านนันทนาการให้

- สอดแทรกทักษะกระบวนการต่างๆ ในการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาในรายวิชาต่างๆ 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

เกิดประโยชน์ - จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายและการสะท้อนคดิกิจกรรมในช้ัน
เรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

3.2 คิดวิเคราะห์และแกไ้ข
ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

- สอดแทรกทักษะกระบวนการต่างๆ ในการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาในรายวิชาต่างๆ 
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายและการสะท้อนคดิกิจกรรมในช้ัน
เรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

3.3 สามารถประเมิน
สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้
ความรู้เป็นฐานก าหนด
โปรแกรมกิจกรรม
นันทนาการให้เหมาะสม
กับผู้เข้าร่วม 

- สอดแทรกทักษะกระบวนการต่างๆ ในการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาในรายวิชาต่างๆ 
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายและการสะท้อนคดิกิจกรรมในช้ัน
เรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

3.4 มีความคิดรเิริ่ม
สร้างสรรค์ออกแบบ
นวัตกรรมทางดา้น
นันทนาการ 

- จัดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์ และออกแบบ
นวัตกรรมทางดา้นนันทนาการที่เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 
- น าเสนอ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
สะท้อนความคิดเห็นในช้ันเรียน 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายและการสะท้อนคดิกิจกรรมในช้ัน
เรียน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงการค้นคว้าความรูเ้พิ่มเติม การเลือกรับ
ข้อมูลข่าวสารโดยใช้หลักการคดิอย่างมี
เหตุผลและเป็นระบบ 
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 



41 
 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 
- ให้นิสิตประเมินเพื่อนในช้ันเรียน และ
น ามาใช้เป็นข้อมูลส าหรับการประเมินผล
การเรยีนรู ้

 
    4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ทางปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

4.1 ท างานร่วมกับผู้อื่นใน
ฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได ้

- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรม ที่แสดงถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การมี
ส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
ความคิดเห็นของกิจกรรมในช้ันเรยีน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงความร่วมมือในการวางแผน การปฏิบัติ 
และการแก้ปญัหา 
- ให้นิสิตประเมินเพื่อนในช้ันเรียน และ
น ามาใช้เป็นข้อมูลส าหรับการประเมินผล
การเรยีนรู ้

4.2 มีความรับผดิชอบต่อ
ตนเอง สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงความร่วมมือในการวางแผน การปฏิบัติ 
และการแก้ปญัหา 
- ให้นิสิตประเมินเพื่อนในช้ันเรียน และ
น ามาใช้เป็นข้อมูลส าหรับการประเมินผล
การเรยีนรู ้

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้า
กับสถานการณ์ต่างๆ
พร้อมท้ังเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรม ท่ีแสดงถึงความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม การมี
ส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
ความคิดเห็นของกิจกรรมในช้ันเรยีน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดง
ถึงความร่วมมือในการวางแผน การปฏิบัติ 
และการแก้ปญัหา 
- ให้นิสิตประเมินเพื่อนในช้ันเรียน และ
น ามาใช้เป็นข้อมูลส าหรับการประเมินผล
การเรยีนรู ้
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 

5.1 สามารถวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงตัวเลข เพื่อให้
เข้าใจองค์ความรู้หรือ
ประเด็นปัญหา 

-ฝึกการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง
ที่เช่ือถือได้ในทุกรายวิชา 
- ฝึกการเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เหมาะสม
ประกอบการน าเสนองาน 
- ฝึกการใช้ทักษะสื่อสารในทุกรายวิชา 
- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่
แสดงถึงการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข การ
สืบค้นข้อมูล การเลือกใช้ข้อมูล และการ
รู้จักแหล่งข้อมลูที่เหมาะสม 
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

5.2 มีบุกคลิกภาพดี และ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-ฝึกการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง
ที่เช่ือถือได้ในทุกรายวิชา 
- ฝึกการเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เหมาะสม
ประกอบการน าเสนองาน 
- ฝึกการใช้ทักษะสื่อสารในทุกรายวิชา 
- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่
แสดงถึงการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข การ
สืบค้นข้อมูล การเลือกใช้ข้อมูล และการ
รู้จักแหล่งข้อมลูที่เหมาะสม 
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

5.3 ใช้เทคโนโลยีในการ
สืบค้น เก็บรวบรวมข้อมลู 
และเลือกใช้ได้เหมาะสม
กับสถานการณ ์

-ฝึกการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง
ที่เช่ือถือได้ในทุกรายวิชา 
- ฝึกการเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เหมาะสม
ประกอบการน าเสนองาน 
- ฝึกการใช้ทักษะสื่อสารในทุกรายวิชา 
- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่
แสดงถึงการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข การ
สืบค้นข้อมูล การเลือกใช้ข้อมูล และการ
รู้จักแหล่งข้อมลูที่เหมาะสม 
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 

ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ และ
เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ (Active Learning)
การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศกึษาใน
สถานะการณ์จริง 

ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

 
 
 

6.  ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ

พิสัย/สมรรถนะของ
หลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน 
วิธีการวัดและประเมินผล 

 

6.1 สามารถจัดกจิกรรม
นันทนาการให้เหมาะสมกับ
บุคคล สถานท่ี อุปกรณ์และ
สิ่งอ านวยความสะดวก 

- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ 
และเน้นใหผู้้เรยีนลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning)การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศึกษา
ในสถานะการณ์จริง 
- จัดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค์  นวัตกรรม
ที่เป็นประโยชน์ และการบริหารจดัการเพื่อ
ตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
- น าเสนอ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
สะท้อนความคิดเห็นในช้ันเรียน 
-ให้นิสิตฝึกใช้ทักษะความสามารถในการจัด
กิจกรรมทางนันทนาการใหเ้หมาะกับ
สถานการณ์และผูเ้ข้าร่วม 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการ
เรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์ Rubrics ทุกรายวิชา 
- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายและการสะท้อนความคิดเห็นของ
กิจกรรมในช้ันเรยีน 
- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน  
- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูลอย่าง
ถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต/ิ
งานท่ีได้รับมอบหมาย 

6.2 มีการแสดงออกถึงภาวะ
ผู้น าทางด้านนันทนาการ 

- จัดกิจกรรมเพื่อให้นสิิตฝึกการปรับตัว การ
ท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังความคดิเห็นของเพื่อน
ร่วมกลุม่ และแก้ปญัหาร่วมกันได ้
- จัดการเรยีนการสอนในลักษณะบูรณาการ 
และเน้นใหผู้้เรยีนลงมือปฏิบัติ (Active 
Learning)การศึกษานอกสถานท่ี หรือการศึกษา
ในสถานะการณ์จริง 
- ใช้ตัวอย่างที่ดีเป็นกรณีศึกษาเพือ่ให้นิสิตได้
เรียนรู้วิธีวิเคราะห์ปัญหาและฝึกบรูณาการ
ความรู้เพื่อใช้ในการแก้ไขปญัหาอย่างเป็นระบบ 

ประเมินผลหลักงกิจกรรมเสร็จสิ้น 

 
สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม  1.1 ซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผดิชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม 

1.2 ตระหนักในคุณคา่ของคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและมีจิตส านกึสาธารณะ 
มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
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1.3 ตระหนักในคุณคา่ของศิลปะและวัฒนธรรม 
1.4 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อ
ขัดแย้งและล าดับความส าคัญ 
1.5 เคารพสิทธิและรับฟังความคดิเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคณุค่าและ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์และเคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กร
และสังคม 

2. ด้านความรู ้ 2.1 เข้าใจความรู้พื้นฐานด้านการศึกษาทั่วไปและพื้นฐานทางดา้นนนัทนาการ 
2.2 สามารถอธิบายและปฏบิัติด้วยหลักการทางนันทนาการ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา  3.1 สามารถประยุกต์ความรู้ด้านนันทนาการให้เกิดประโยชน์ 
3.2 คิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ 
3.3 สามารถประเมินสถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้ เป็นฐานก าหนดโปรแกรม
กิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับผู้เข้าร่วม 
3.4 มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ออกแบบนวัตกรรมทางด้านนันทนาการ 

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ 

4.1 ท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 
4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่างๆพร้อมทั้งเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ 

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพื่อให้เข้าใจองค์ความรู้หรือประเด็น
ปัญหา 
5.2 มีบุกคลิกภาพดี และสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3 ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น เก็บรวบรวมข้อมูล และเลือกใช้ได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

6. ด้านทักษะพสิัย/สมรรถนะของ
หลักสตูร  

6.1 สามารถจัดกิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับบุคคล สถานที่ อุปกรณ์และ
สิ่งอ านวยความสะดวก 
6.2 มีการแสดงออกถึงภาวะผู้น าทางด้านนันทนาการ 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
ความรับผิดชอบหลัก       Oความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย/
สมรรถนะของ

หลักสูตร 
  1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 
1.หมวดวชิาศึกษาทั่วไป                    
1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                    
มศว111 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร             O O O  O   
มศว121 ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธภิาพการสื่อสาร 1             O O O  O   
มศว122 ภาษาอังกฤษเพื่อประสิทธภิาพการสื่อสาร 2             O O O  O   
มศว123 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 1             O O O  O   
มศว124 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 2             O O O  O   

1.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี) (บังคับ)                    

มศว141 ชีวิตในโลกดิจิทัล           O   O      

1.3 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี)                    

มศว241 แนวโน้มเทคโนโลยีดจิิทัลและสังคม  O            O O     
มศว242 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  O            O   O   
มศว243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล  O            O   O   
มศว244 วิทยาศาสตร์เพื่อชวีิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี  O        O     O  O   
มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม  O O       O     O  O   
มศว246 วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ  O         O   O O  O   
มศว247 อาหารเพื่อชวีิต  O            O O  O   
มศว248 พลังงานทางเลือก           O    O  O   
มศว341 ธุรกิจในโลกดจิิทัล           O   O   O   

1.4 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์) (บังคับ)                    

มศว151 การศึกษาทัว่ไปเพื่อพัฒนามนษุย์   O              O   
มศว161 มนุษย์ในสังคมแห่งการเรียนรู้               O  O   
มศว261 พลเมืองวิวัฒน ์               O  O   
1.5 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์)                    
มศว251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย ์  O        O    O O  O   

45 
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย/
สมรรถนะของ

หลักสูตร 
  1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 
มศว252 สุนทรียศาสตร์เพื่อชีวิต  O        O    O O  O   
มศว253 สุนทรียสนทนา  O O       O    O   O   
มศว254 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์  O        O     O  O   
มศว255 ธรรมนูญชีวิต   O       O       O   
มศว256 การอ่านเพือ่ชีวิต  O O       O    O   O   
มศว257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา  O        O    O   O   
มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ  O O              O   
มศว262 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคลื่อนสังคม  O            O   O   
มศว263 มนุษย์กับสันตภิาพ   O           O   O   
มศว264 มนุษย์ในสังคมพหุวัฒนธรรม              O   O   
มศว265 เศรษฐกิจโลกาภวิัตน ์  O            O   O   
มศว266 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   O            O  O   
มศว267 หลักการจัดการสมัยใหม ่   O        O   O O  O   
มศว268 การศึกษาทางสังคมด้วยกระบวนการวิจัย           O   O   O   
มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ          O    O      
มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด   O           O   O   
มศว353 การคิดอย่างมีเหตุผลและจรยิธรรม   O        O    O  O   
มศว354 ความคิดสร้างสรรค์กับนวัตกรรม  O O       O     O  O   
มศว355 พุทธธรรม   O       O       O   
มศว356 จิตวิทยาสังคมในการด าเนินชีวิต   O              O   
มศว357 สุขภาพจิตและการปรับตัวในสังคม                 O   
มศว358 กิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อพัฒนาชีวิตและสังคม   O       O       O   
มศว361 มศว เพื่อชุมชน   O       O O      O   
มศว362 ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น          O O      O   
มศว363 สัมมาชีพชุมชน          O O    O  O   
มศว364 กิจการเพือ่สังคม          O O   O O  O   
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย/
สมรรถนะของ

หลักสูตร 
  1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 
พลน111 จริยธรรมส าหรับวิชาชีพนันทนาการ     O      O         
พลน112 นันทนาการเบื้องต้น   O  O    O  O O O O   O O O 
พลน113 พื้นฐานดนตรีและขับร้องเพื่อนันทนาการ   O O O O   O O   O O   O  O 
พลน114 การละเล่นพื้นเมือง O    O    O O   O O   O   
พลน115 การเป็นผู้น าเกมนันทนาการ  O  O O O  O   O  O O    O  
พลน116 จิตวิทยาทางนันทนาการ    O   O  O O O       O  
พลน117 ภาษาอังกฤษพื้นฐานส าหรับวชิาชีพนันทนาการ  O  O   O  O    O   O  O  
พลน118  กิจกรรมทางกายเพือ่สุขภาพในนันทนาการ        O O       O O O  
พลน211 ค่ายพักแรม  O O O O O  O   O  O O   O O  
พลน212 กิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง         O     O      
พลน213 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพนนัทนาการ       O  O         O  
พลน311 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้น านันทนาการ    O O     O       O   
พลน411  การจัดการแข่งขันเกมและกฬีา   O      O  O  O    O   
3.วิชาชีพ 
3.1 วิชาชีพบงัคับ 
พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน O  O  O O  O O    O O   O  O 
พลน222  นันทนาการชุมชน     O O   O     O     O 
พลน223 การพูดทางนันทนาการ O  O O         O O   O   
พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจิตอลเพือ่นันทนาการ  O O  O  O O      O    O  
พลน225  กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า    O O  O  O O  O  O O  O   
พลน321 การจัดการองค์การและบุคลากรทางนันทนาการ O   O      O   O O  O O   
พลน322 การจัดการนันทนาการ       O O O O  O O     O  
พลน323  โปรแกรมนันทนาการ     O      O  O O  O    
พลน324  ผู้น านันทนาการ   O O O O  O   O  O O   O O  
พลน325 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม  O  O O O  O   O  O O    O  
พลน326  การแสดงทางนันทนาการ       O   O   O O   O O  
พลน327  การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ       O  O    O O   O   
พลน328  นันทนาการการท่องเท่ียว    O O  O      O O      
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รายวิชา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ทักษะพิสัย/
สมรรถนะของ

หลักสูตร 
  1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 
พลน329 นันทนาการในสถานศึกษา O    O      O  O O   O   
พลน421  นันทนาการส าหรับผู้สูงวัย O O O           O   O   
พลน422 พื้นที่และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ    O O  O     O       O 
พลน423 ธุรกิจและการการตลาดทางนนัทนาการ    O O  O  O O   O O O  O  O 
พลน424 ผู้ก ากับลกูเสือและเนตรนาร ี O  O    O      O    O   
พลน425 การวัดและประเมินผลทางนันทนาการ             O O   O   
พลน426 สถิติและวิจยัเบื้องต้นทางนันทนาการ O   O O      O   O  O    
พลน427 สัมมนาในวิชาชีพนันทนาการ O         O O  O O   O   
3.2 วิชาชีพเลือก 
พลน231  นันทนาการส าหรับบุคคลพิเศษ         O          O   
พลน232 การเต้นร าสร้างสรรค์ส าหรับนันทนาการ       O          O   
พลน233 การใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรท์างนันทนาการ            O O   O    
พลน234 ศิลปหัตถกรรมในนันทนาการ O    O O  O O O  O O O O O O   
พลน235 การเป็นผู้ด าเนินรายการและพิธีกร    O O O      O O    O O  
พลน331 กิจกรรมนันทนาการกลางแจ้ง        O    O        
พลน332 งานอดิเรก            O  O  O O O  
พลน333 วรรณกรรมทางนันทนาการ O  O O  O   O O  O  O   O O  
พลน334 นันทนาการในประชาคมอาเซียน     O    O O       O   
พลน431 หน่วยงานบรกิารทางนันทนาการ     O    O O       O   
พลน432 การประชาสัมพันธ์ทางนันทนาการ        O    O        
พลน433 นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ทางนันทนาการ         O     O      
พลน434 ผู้น านันทนาการส าหรับการท่องเท่ียว       O      O O      
4. วิชาการฝึกงานวิชาชีพ                    
พลน 441 สหกิจศึกษา     O     O       O   
พลน 442 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     O     O       O   
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559  
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 หลักสูตรมีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก าหนดไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยภาควิชาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาการวัดและประเมินผลการศึกษา ก าหนด
ระบบและมาตรฐานการประเมินผลร่วมกัน ให้สอดคล้องกันตามกรอบมาตรฐานของหลักสูตร ท าการทวนสอบโดย
การประชุมตัดสินผลการเรียนร่วมกัน  
 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 1. เรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนดในหลักสูตร 
 2. ได้ระดับแต้มคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ า 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
 3. เข้าร่วมกิจกรรมครบตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 4. เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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หมวดที ่6 การพัฒนาอาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 จัดให้มีการปฐมนิเทศ อาจารย์ใหม่ เพ่ือแนะน าอาจารย์ใหม่และอาจารย์พิ เศษ เพ่ือให้เข้าใจหลักสูตร บริบท
ของรายวิชาที่สอนในหลักสูตร และรายวิชาที่ตนรับผิดชอบสอน โดย 

1.1 ก าหนดให้คณาจารย์ใหม่เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศและสัมมนาคณาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลัย        
ศรีนครินทรวิโรฒ และโครงการพัฒนาคณาจารย์ใหม่ของคณะพลศึกษา  

1.2 จัดระบบอาจารย์พี่เลี้ยงส าหรับอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับจุดมุ่งหมาย
โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา และการพัฒนานิสิตเพ่ือให้อาจารย์ใหม่สามารถให้ค าแนะน านิสิตเกี่ยวกับหลักสูตร
และการจัดการเรียนการสอนของคณะและการพัฒนานิสิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.1.1 จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาอาจารย์ในด้านการจัดการเรียนการสอน การ

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน และการประเมินผล 
2.1.2 สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้ในด้านทักษะการจัดการสอน การใช้สื่อการ

เรียนการสอน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการความรู้และการท าวิจัยของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
และภายนอกสถาบัน  

2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ 
2.2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์พัฒนาผลงานทางวิชาการ และพัฒนาผลงานทางด้านวิจัย โดย

การสนับสนุนเงินทุนและส่งเสริมการเผยแพร่ในรูปแบบต่างๆ 
2.2.2 จัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมทักษะ การเขียนเอกสารต ารา บทความ และผลงานทางวิชาการใน

ลักษณะอ่ืนๆ  
2.2.3 ให้ทุนสนับสนุนการไปเข้าร่วมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการในและต่างประเทศ 
2..2.4 จัดโครงการสนับสนุนให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก โดยให้ทุนการศึกษาในรูปแบบ

ต่างๆ ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ 
2.2.5 จัดสัมมนาระดับประเทศ/ นานาชาติ 
2.2.6 สร้างสัมพันธภาพกับมหาวิทยาลัยในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนา

องค์ความรู้ในวิชาชีพ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพ 
 

1. การก ากับมาตรฐาน 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัด

การศึกษาครบ 5 คนและมีคุณสมบัติตรงตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้อีกทั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนมี
คุณวุฒิที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน 
 
2. บัณฑิต 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ ส ารวจคุณภาพของบัณฑิตที่จบการศึกษาท่ีครอบคลุม
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  6 ด้านคือ (1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม (2) ด้านความรู้
ความสามารถทางวิชาการ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (6) ด้านทักษะการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ  

จากผลการส ารวจพบว่า มีบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี มีจ านวนคิดเป็นร้อยละ 
65.91 ซึ่งแสดงว่าบัณฑิตที่จบจากหลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ มีอัตราการได้
งานท าค่อนข้างสูงอยู่ในระดับดีมากสะท้อนการด าเนินงานของหลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2548 
และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2525 ส่งผลให้บัณฑิตที่จบมีคุณภาพและเป็นที่ต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิตในปัจจุบัน 
 
3. นิสิต 

กระบวนการรับนิสิตเพ่ือเข้าศึกษาต่อในมหาวิทยาลัยนั้นเป็นงานในระดับมหาวิทยาลัย โดยทางคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการได้มีการประสานน าผลการด าเนินงานการ
รับนิสิตจากปีการศึกษาที่ผ่านมาเพ่ือก าหนดคุณสมบัติและอัตราการรับนิสิตในแต่ละปีการศึกษา โดยค านึงถึง
ความต้องการของตลาดแรงงานและให้เหมาะสมกับจ านวนของคณาจารย์ที่มีอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งเกณฑ์ในการ
คัดเลือกต้องมีความโปร่งใส ชัดเจน และสอดคล้องกับคุณสมบัติของนิสิตที่ก าหนดในหลักสูตร เพ่ือให้ได้นิสิตที่มี
คุณสมบัติพ้ืนฐาน ประกอบด้วย ความรู้ ประสบการณ์ที่จ าเป็นต่อการเรียนในหลักสูตร ความพร้อมทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ ความมุ่งมั่นและมีเวลาเรียนที่เพียงพอ เพ่ือนิสิตจะได้รับองค์ความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ที่
ก าหนดในหลักสูตรอย่างครบถ้วน และส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด ขั้นตอนการประกาศรับสมัคร 
ตรวจสอบหลักฐาน และจัดสอบ มหาวิทยาลัยเป็นผู้ด าเนินการ  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการได้มีการน าผลการประเมินการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของนิสิตใหม่ปีการศึกษาที่ผ่านมาประกอบการจัดกิจกรรม/โครงการ การจัด
แผนการเรียน เป็นต้นเพื่อเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตที่จะเข้าศึกษาในปีการศึกษา และนิสิตกลุ่มพิเศษ เช่น นิสิต
ที่ย้ายสาขาวิชา นิสิตที่อยู่ในโครงการกีฬา และนิสิตที่มีปัญหาทางด้านการเรียน โดยนิสิตใหม่ได้เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการต่างๆ ทั้งจากทางมหาวิทยาลัยและคณะพลศึกษาจัดขึ้นเพ่ือเตรียมความพร้อมให้นิสิตก่อนเข้าศึกษา ดังนี้ 
กิจกรรมอัตลักษณ์นิสิต กิจกรรมปฐมนิเทศนิสิตใหม่ และโครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการได้มีการน าผลการประเมินการ
ควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิตปริญญาตรีของนิสิ ตใหม่ปีการศึกษาที่ผ่านมา
ประกอบการก าหนดนโยบายการควบคุมดูแลนิสิต โดยมีการจัดระบบการดูแลให้ค าปรึกษานิสิตของอาจารย์ที่
ปรึกษาตลอดการศึกษามีการควบคุมก ากับให้จ านวนนิสิตต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดโดยใช้
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ระบบฐานข้อมูล supreme 2004 ของมหาวิทยาลัยซึ่งมีข้อมูลด้านการเรียนด้านครอบครัว และข้อมูลบุคคลที่
หน่วยงานสามารถติดต่อเมื่อนิสิตมีปัญหา และอาจารย์ที่ปรึกษาจะเข้าประชุมอาจารย์ที่ปรึกษาและรับมอบคู่มือ
อาจารย์ที่ปรึกษาของมหาวิทยาลัยเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ โดยทางมหาวิทยาลัยได้จัดเตรียมคู่มือ
การเรียนในระดับปริญญาตรีให้แก่นิสิตเพ่ือเป็นแนวทางประกอบการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย  นอกจากนี้ยังมี
การจัดบริการให้ค าปรึกษาแก่นิสิตได้แก่ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาซึ่งจะดูแลนิสิตที่รับเข้าในปีการศึกษานั้นจนส าเร็จ
การศึกษาโดยให้ค าปรึกษาทั้งเรื่องการเรียนกิจกรรมตามหลักสูตรและปัญหาของนิสิตในด้านอ่ืนๆเช่นปัญหา
ส่วนตัว ด้านครอบครัว เป็นต้น โดยอาจารย์ที่ปรึกษาจะแจ้งช่องทางการติดต่อและเวลาเข้าพบแก่นิสิตในวัน
ปฐมนิเทศและก าหนดให้อาจารย์ที่ปรึกษานัดพบนิสิตชั้นปีที่อยู่ในการดูแลอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้มีการเปิดรับความคิดเห็นและข้อร้องเรียนเพ่ือให้นิสิตสามารถแสดงความ
คิดเห็นเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยนิสิตสามารถร้องเรียน/เสนอความ
คิดเห็นผ่านทางอาจารย์ที่ปรึกษา และ/หรือคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ โดยตรง จากนั้นจะเป็นการรวบรวม
ข้อมูลการร้องเรียน/ข้อเสนอดังกล่าวแจ้งต่อเลขานุการหลักสูตรฯ  

เพ่ือน าเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ โดยมีการพิจารณาข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะ
ร่วมกันเพ่ือหาแนวทางการแก้ไขและปรับปรุง ซึ่งมติจากที่ประชุมได้น าเสนอต่อเลขานุการภาควิชาสันทนาการน า
เรื่องแจ้งต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารภาควิชาสันทนาการ เพ่ือแจ้งเรื่องให้คณาจารย์ผู้สอนได้รับทราบข้อ
ร้องเรียน/ข้อเสนอแนะจากนิสิต และรับทราบแนวทางท่ีต้องปรับปรุง/แก้ไขต่อไป 

 
4. อาจารย ์

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร มีการก าหนดให้คณะกรรมการบริหารหลักสูตรต้องมีการประชุมก่อนเปิดภาค
เรียนที่ 1 ของทุกปีการศึกษา เพ่ือประเมินคุณสมบัติ ปริมาณงาน และอัตราก าลังของอาจารย์ในหลักสูตร ทั้งที่
เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผู้สอน และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยการประเมินคุณสมบัติของอาจารย์ให้
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) และการประเมินปริมาณงานและอัตราก าลังของอาจารย์ในหลักสูตรให้พิจารณาจากจ านวนชั่วโมงการสอน
และภาระงานด้านอ่ืน ๆ ของอาจารย์ ซึ่งสอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร ภาควิชา และคณะ รวมทั้ง ให้
พิจารณาจากแผนอัตราก าลัง ผลการวิเคราะห์ SWOT และงบประมาณ เมื่อพบว่าอาจารย์มีคุณวุฒิไม่ตรงกับ
หลักสูตร หรือมีการเปลี่ยนแปลงที่ท าให้อาจารย์ในหลักสูตรมีจ านวนลดลง เช่น การลาศึกษาต่อ ย้ายสถานที่
ท างาน ลาออก หรือเกษียณอายุราชการ หรือเม่ือมีความเสี่ยงเกี่ยวกับอาจารย์ที่ท าให้หลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน เช่น 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่เข้าร่วมประชุมเป็นประจ า หรืออาจารย์เข้าสอนไม่ครบตามก าหนดหรือย้ายตารางเรียน
เป็นประจ า เป็นต้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะพิจารณารับอาจารย์ใหม่ โดยมีการก าหนดคุณสมบัติและ
กรอบภาระงานของอาจารย์ใหม่ รวมทั้ง เกณฑ์ที่จะใช้ในการคัดเลือกซึ่งเน้นความเป็นธรรมและโปร่งใส หลังจาก
นั้น จะน าเสนอต่อที่ประชุมอาจารย์ภาควิชาสันทนาการเพื่อพิจารณา แล้วจึงเสนอขออัตราอาจารย์ผ่านคณะไปยัง
มหาวิทยาลัย เมื่อได้รับการอนุมัติ จะด าเนินการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้ หลังจากนั้น 
ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและหัวหน้าภาควิชาสันทนาการจะตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ใหม่ว่า
มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร แล้วจึงเสนอชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรผ่านคณะไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือ
แต่งตั้งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ก่อนที่จะแจ้งไปยังส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ในล าดับ
ต่อไป  
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5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการมีการออกแบบหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานการ

อุดมศึกษาและเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.
2548 หลักสูตรสะท้อนถึงความจ าเป็นในปัจจุบัน ที่สังคมมีความต้องการบุคลากรวิชาชีพด้านนันทนาการที่มี
ความรู้ความสามารถ และมีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่อย่างมืออาชีพ ทั้งนี้เพ่ือสร้างโปรแกรมกิจกรรมนันทนาการสู่
การมีสุขภาพจิตและกายที่ดี รวมทั้งสามารถประยุกต์ใช้กิจกรรมนันทนาการให้เหมาะสมกับกลุ่มบุคคล สถานที่ 
และอุปกรณ์สิ่งอ านวยความสะดวกทั้งนี้เพราะกิจกรรมนันทนาการเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการพัฒนาส่งเสริมให้
ประชาชนมีความสุข และน าไปสู่การพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน ดังนั้นภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จึงมีการเสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านการเป็นผู้น านันทนาการ ซึ่งกล่าวได้ว่าเป็น
จุดแข็งของภาควิชาฯ ในการสร้างหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

ภาควิชาสันทนาการ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าหลักสูตรฯ อาจารย์ผู้รับผิดชอบและอาจารย์ประจ า
หลักสูตร เพ่ือจัดท าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ โดยคณะกรรมการก าหนดโครงสร้าง
หลักสูตร รายวิชาและจ านวนหน่วยกิต ที่เหมาะสมในการผลิตบัณฑิตเพ่ือเป็นผู้น านันทนาการที่มีความรู้
ความสามารถและมีคุณธรรมควบคู่กันไป 

ส าหรับการออกแบบหลักสูตรนั้น คณะกรรมการร่างหลักสูตรฯ มีการประเมินสถานการณ์ต่าง ๆ ที่จะมี
ผลกระทบต่อการผลิตบัณฑิตทางด้านนันทนาการกล่าวคือ ได้มีการเชิญผู้ใช้บัณฑิตมาท าการสนทนากลุ่ม (Focus 
Gruops)ถึงคุณลักษณะของบัณฑิตผู้น านันทนาการที่พึงประสงค์ ได้แก่ กรมพลศึกษา อุทยานการเรียนรู้ (TK 
Park) วิทยากรอิสระ และหน่วยงานภาคเอกชนที่ เกี่ยวข้องนอกจากนั้นยังมีการเชิญศิษย์เก่าที่ท างานอยู่ใน
หน่วยงานของภาครัฐและเอกชนมาร่วมสนทนากลุ่ม (Focus Gruops) และสะท้อนคุณภาพของหลักสูตรในการ
ประกอบอาชีพของตนเอง อีกทั้งได้มีการเชิญนิสิตปัจจุบันในหลักสูตรฯ (ปรับปรุง พ.ศ.2556)มาร่วมสนทนากลุ่ม 
(Focus Gruops) ซึ่งจะเป็นการสะท้อนมุมมองของผู้เรียนในด้านทักษะและความรู้ที่ต้องการเพ่ือพัฒนาและเพ่ิม
ศักยภาพของหลักสูตร สุดท้ายได้เชิญคณาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรฯ มาร่วมสนทนากลุ่ม (Focus Gruops) เพื่อให้
ได้มุมมองในด้านการผลิตบัณฑิตให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและตลาดแรงงาน ดังนั้น การออกแบบ
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการของภาควิชาสันทนาการจึงได้มีการก าหนดรายวิชาที่
สอดคล้องกับความต้องการบัณฑิตที่ก าลังศึกษาอยู่ในปัจจุบันและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
รวมทั้งสอดคล้องกับสถานการณ์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนี้ยังมีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิทางด้าน
นันทนาการที่หลากหลายสาขามาวิพากษ์หลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต จากการวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ท าให้มีการปรับลดจ านวนหน่วยกิต จ านวนรายวิชา ของ
หลักสูตรให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

การปรับปรุงหลักสูตรมุ่งเน้นคุณภาพทางวิชาการ ให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ และสาขาวิชาเพ่ือพัฒนา
คนให้มีคุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้ และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง เพ่ิมบทบาทของผู้ส าเร็จการศึกษาในการ
พัฒนาคุณภาพสู่ความเป็นเลิศและการเป็นผู้น านนัทนาการอย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสมแก่บุคคลทุกกลุ่ม และ
ทุกช่วงวัย โดยการส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน และวิทยาการใหม่ๆ ทางด้านนันทนาการในระดับสากล
เพ่ือน ามาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่ตลอดเวลา สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการ
เรียนรู้ด้วยตนเองได้ 

หลักสูตรมีการก าหนดการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีการประเมินให้ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายที่
ได้ตั้งไว้ และได้ก าหนดวิธีการวัดผลไว้ใน มคอ. 3 หรือ มคอ. 4 ในทุกรายวิชา และมีการประเมินผู้เรียนให้มีความ
สอดคล้องกับ Curriculum Mapping โดยมีการพัฒนาและสร้างเครื่องมือในการประเมินให้มีความหลากหลาย
และให้สอดคล้องกับสภาพของความเป็นจริง เช่น ความหลากหลายของ การออกข้อสอบ (มีทั้งแบบปรนัย อัตนัย 
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ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง รายงาน เป็นต้น) ได้มีการแจ้งการประเมินให้กับผู้เรียนในแต่ละรายวิชาถึงวิธีการประเมิน
ในแต่ละขั้นตอน โดยมีการประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงรวมถึงการให้ค าปรึกษาและให้ข้อมูลกับนิสิตอย่าง
สม่ าเสมอ มีการประเมินโดยการให้คะแนนรายการวัดผล คะแนนรวม ตลอดจนการตัดเกรด มีข้อมูลหลักฐานหรือ
ที่มาของคะแนนที่ ใช้ในการตัดเกรดอย่างชัดเจน มีการกระจายของคะแนนและเกรด สามารถสะท้อน
ความสามารถทีแ่ท้จริงของนิสิต รวมไปถึงการแจ้งคะแนนและเกรดให้นิสิตทราบ 

การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 - 7) ได้มีการจัดการทวนเกรด
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน เพ่ือที่จะน าไปพัฒนา และปรับปรุงระบบการประเมินผู้เรียนต่อไป ผลการด าเนินงานของ
หลักสูตร หมายถึง ร้อยละของผลการด าเนินงานจามตัวบ่งชี้การด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาที่ปรากฏในหลักสูตร (มคอ. 2) หมวดที่ 7 ข้อ 7 ที่หลักสูตรด าเนินงานได้ในแต่ละปีการศึกษา 
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้อาจารย์ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการได้ประชุมและ
มอบหมายให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา ในภาคการศึกษาส ารวจความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ แล้ว
ส่งไปยังหัวหน้าภาควิชาสันทนาการ เพ่ือด าเนินการไปยังคณะพลศึกษารับทราบ โดยอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ
รายวิชาส ารวจความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรฯ มีการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับหลักสูตร/ส ารวจความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ก่อนเปิดภาคการศึกษาแล้วบันทึกข้อมูลไว้ 
ก่อนปิดภาคการศึกษาให้นิสิตและบุคลากรท าแบบส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ น าผลการ
ประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้แจ้งในที่ประชุมภาควิชาสันทนาการในความพร้อมของสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ ผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ มติที่ประชุมจัดท าข้อเสนอการแก้ปัญหาและแนวทางเลือกการ
แก้ไขให้เหมาะสมกับล าดับความส าคัญ น าข้อมูลดังกล่าวที่ผ่าน แล้วส่งข้อมูลไปยังการประชุมระดับภาควิชาฯ ส่ง
ข้อมูลไปยังรองคณบดีที่เกี่ยวข้อง/หน่วยงานที่รับผิดชอบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ คณะกรรมการประจ าคณะ
ด าเนินการแก้ปัญหา ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ ติดตามผล
และประเมินผลการแก้ปัญหา 

- จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนภาควิชาสันทนาการ 
คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใช้สถานที่จัดการเรียนการสอน ซึ่งสามารถแบ่งสิ่งสนับ สนุนการ
เรียนรู้ได้ 3 ประเภท ได้แก่ อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และหนังสือ 
 1. อาคารสถานที่ปัจจุบันได้รับความอนุเคราะห์จากผู้อ านวยการศูนย์กีฬาสิรินธร โดยมีอาคารเรียน
และอาคารปฏิบัติการ ณ ศูนย์กีฬาสิรินธร ประกอบด้วยห้องเรียน 12 ห้อง ห้องปฏิบัติการ 1 ห้อง คือห้อง
นิทรรศการ อาคารกีฬา 1-3, สนามกรีฑา 1สนาม, สนามซอฟท์บอล 1 สนาม, สนามฟุตบอล 3 สนาม, สนามรักบี้ 
1 สนาม, สนามเทนนิส 8 สนาม, สนามเปตอง 10 สนาม, สนามยิงธนู 1 สนาม, สนามวอลเลย์บอลชายหาด 1 
สนาม, สนามฮอกกี้ 1สนาม, อาคารฝึกปฏิบัติการทางน้ า 1 อาคาร, ห้องพักอาจารย์ 7 ห้อง, ห้องประชุม 3 ห้อง 
และห้องอ่ืนๆ จ านวน 16 ห้อง ได้แก่ ห้องคณบดี 1 ห้อง ห้องรองคณบดี 1 ห้อง ห้องอาหาร 2 ห้อง ห้องหัวหน้า
ภาควิชา 2 ห้อง ห้องส านักงาน ซึ่งจ านวนนิสิตสาขาวิชาผู้น านันทนาการทั้ง 4 ชั้นปี มีจ านวน 320 คน ซึ่งเมื่อ
เทียบสัดส่วนแล้วเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2. วัสดุอุปกรณ์ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทร  วิโรฒ มีห้องเบิกจ่าย
วัสดุอุปกรณ์ 1 ห้อง โดยมีเจ้าหน้าที่ประจ าให้บริการเบิกยืม - คืน จากการส ารวจของคณะกรรมการบริหารความ
พร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ ตัวอย่างเช่น เต็นท์
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สนาม 80 หลัง อุปกรณ์ภาคสนาม 20 ชุด เครื่องเสียงเคลื่อนที่ 2 ชุด กีต้าร์ไฟฟ้า 1 ตัว กีต้าร์โป่ง 2 ตัว กลองบอง
โก้ 3 ชุด กลองทอม 2 ชุด กลองชุด 1 ชุดเครื่องประกอบจังหวัด 3 ชุด ฯลฯ 
 3. หนังสือและต ารา นิสิตสาขาวิชาผู้น านันทนาการสามารถใช้บริการสืบค้นข้อมูลหนังสือ วาสารและ
สิ่งพิมพ์อ่ืนได้ โดยมีส านักงานหอสมุดองครักษ์ และส านักหอสมุดกลาง โดยเปิดให้บริการจันทร์ - อาทิตย์ตังแต่
เวลา 08.30 – 16.30 นาฬิกา จากการส ารวจของคณะกรรมการบริหารความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการจ านวนหนังสือและต ารามีสัดสวนที่ เหมาสม 
ตัวอย่างเช่น ต ารานันทนาการเบื้องต้น มีอัตราส่วน 1:4, การอยู่ค่ายพักแรม มีอัตราส่วน 1:4, ต าราปรัชญา
นันทนาการมีอัตราส่วน 1:4, เกมนันทนาการ มีอัตราส่วน 1:3 

- กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
คณะกรรมการบริหารความพร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น า
นันทนาการท าการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ก่อนเปิดภาคการศึกษาน า
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ที่ประชุมภาควิชาฯ ก่อนปิดภาคการศึกษาให้นิสิตและ
อาจารย์ท าการส ารวจความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ดีทุกด้านได้แก่ การ
บริการห้องสมุดและแหล่งการเรียนรู้ การบริการด้านกายภาพ การบริการสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นอ่ืน ๆ 
ระบบสาธารณูปโภคและการรักษาความปลอดภัย 
 
7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่1 
2561 

ปีที่2 
2562 

ปีที่3 
2563 

ปีที่4 
2564 

ปีที่ 5 
2565 

(1)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

     

(2)  มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

     

(3)  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิด
สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4)  จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.
6 ภายใน 30 วัน หลังสิน้สุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทกุรายวิชา 

     

(5)  จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิน้สุดปีการศึกษา 

     

(6)  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

(7)  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว   

-     

(8)  อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าดา้น
การจัดการเรียนการสอน 

     

(9)  อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการ และ/      
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่1 
2561 

ปีที่2 
2562 

ปีที่3 
2563 

ปีที่4 
2564 

ปีที่ 5 
2565 

หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 
(10)  จ านวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมน่อ้ยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

(11)  ระดับความพงึพอใจของนักศึกษาปีสุดทา้ย/บัณฑิตใหม่ทีม่ีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - -   

(12)  ระดับความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลีย่ไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - -  
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1.1.1 ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชา โดยนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน 
1.1.2 ประเมินประสิทธิภาพการสอนจากผลการเรียนของนิสิต 
1.1.3 ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนของนิสิต ทั้งในและนอก

ชั้นเรียน 
1.1.4 ประเมินจากผลงานของนิสิตที่ได้รับมอบหมายในแต่ละรายวิชา 
1.1.5 ประเมินวิธีการจัดการเรียนรู้ โดยคณาจารย์ผู้สอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา 

 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 1.2.1 ประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต ตามแบบประเมินคุณภาพการเรียนการสอน 
 1.2.2 รายงานผลการประเมินทักษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผู้สอนและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใช้ในการ
ปรับปรุงกลยุทธ์การสอนของอาจารย์ต่อไป 
 1.2.3 คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงทักษะกล
ยุทธ์การสอน 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 ก าหนดให้มีคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ซึ่งประกอบไปด้วยคณะกรรมการภายในและภายนอกสถาบัน 

2.1 ประเมินหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา ซึ่งประกอบไปด้วย การประเมินการจัดการเรียนการสอน การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ การประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  

2.2 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าทุกปี ตามตัวบ่งชี้ (Key Performance Indicators) ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 

โดยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับภาควิชา โดยคณบดี
แต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกภาควิชาและสถาบัน 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและวางแผนกลยุทธ์การสอน 
4.1   จัดท ารายงานการประเมินหลักสูตรเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการในระดับต่าง ๆ คณาจารย์และผู้เกี่ยวข้อง 
4.2   จัดประชุม สัมมนา การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธ์การสอน โดยใช้ผลการประเมินเป็นฐาน

ในการปรับปรุง  
4.3   เชิญผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) มีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงหลักสูตรและกล

ยุทธ์การสอน 
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก  ข้อบังคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง / ปรับปรุงหลักสูตร  
ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ง  รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก   
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ข 

ส าเนาค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง / ปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ค  
รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
ผู้ทรงคุณวุฒ:ิ ผศ.เอนก หงษ์ทองค า ข้าราชการบ านาญ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม ไม่เหมาะสม ความคิดเห็น 
1. ชื่อหลักสูตร    
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา    
3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร    
4. ปรัชญาและวัตถุประสงค ์    
5. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา    
6. โครงสร้างของหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ 

  2.1 วิชาแกน 
  2.2 วิชาพื้นฐานวชิาชีพ 
  2.3 วิชาชีพ 

              2.3.1 วิชาชีพบังคบั 
              2.3.2 วิชาชีพเลือก  
    3.หมวดวิชาเลือกเสรี 
4. หมวดวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

7. จ านวนหน่วยกิจรวมตลอดหลักสูตร    
8. ความเหมาะสมของค าอธิบายรายวิชา     
9. แผนการศึกษา     
10. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากบัวัตถุประสงค์/ผล
การเรียนรู้ของหลักสูตร 

   

11. ความเหมาะสมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร    
 

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวฒุ ิ การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแก้ไข 

มีความคิดเห็นที่สอดคล้องในเร่ืองของหลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิตเนื่องจากสาขาวิชาผู้น า
นันทนาการมีความเก่ียวข้องกับมนุษย์และสังคมจึง
เหมาะสมที่จะอยู่ในสาขาสังคมศาสตร์และควรท า
ความเข้าใจกับหน่วยงานของภาครัฐและเอกชนที่
รับบัณฑิตเข้าสอบแข่งขันในการบรรจุเข้ารับ
ราชการ และท างานต่อไป 

- ประชาสัมพนัธ์หลักสูตร 
- ท าหนังสือชี้แจ้ง 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ: รศ.สมควร โพธิ์ทอง ข้าราชการบ านาญ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม ไม่เหมาะสม ความคิดเห็น 
1. ชื่อหลักสูตร    
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา    

3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร    
4. ปรัชญาและวัตถุประสงค ์    
5. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา    
6. โครงสร้างของหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ 

  2.1 วิชาแกน 
  2.2 วิชาพื้นฐานวชิาชีพ 
  2.3 วิชาชีพ 

              2.3.1 วิชาชีพบังคบั 
              2.3.2 วิชาชีพเลือก  
    3.หมวดวิชาเลือกเสรี 
4.หมวดวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

7. จ านวนหน่วยกิจรวมตลอดหลักสูตร    
8. ความเหมาะสมของค าอธิบายรายวิชา     
9. แผนการศึกษา     
10. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากบัวัตถุประสงค์/ผล
การเรียนรู้ของหลักสูตร 

   

11. ความเหมาะสมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร    
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวฒุิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแก้ไข 
ควรเน้นให้ความส าคัญกับวชิาที่
เก่ียวข้องด้านทักษะปฏบิัติตั้งแต่ชั้นปี
ที่ 1 ซึ่งเป็นอัตลักษณ์ของหลักสตูร
ผู้น านันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ 

 หลักสูตรได้มีการจัดการเรียนการสอน
ในรายวิชาที่เก่ียวข้องด้านทักษะปฏิบัติ
ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ไว้แล้ว 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ: รศ.เทพประสิทธิ์ กุลธวิชัย  ข้าราชการบ านาญ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม ไม่เหมาะสม ความคิดเห็น 
1. ชื่อหลักสูตร    
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา    

3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร    
4. ปรัชญาและวัตถุประสงค ์    
5. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา    
6. โครงสร้างของหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ 

  2.1 วิชาแกน 
  2.2 วิชาพื้นฐานวชิาชีพ 
  2.3 วิชาชีพ 

              2.3.1 วิชาชีพบังคบั 
              2.3.2 วิชาชีพเลือก  
    3.หมวดวิชาเลือกเสรี 
4.หมวดวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

7. จ านวนหน่วยกิจรวมตลอดหลักสูตร    
8. ความเหมาะสมของค าอธิบายรายวิชา     
9. แผนการศึกษา     
10. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากบัวัตถุประสงค์/ผล
การเรียนรู้ของหลักสูตร 

   

11. ความเหมาะสมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร    
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวฒุิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแก้ไข 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิตควรมี
การส่งเสริมในเร่ืองของแนวโน้ม
นันทนาการของโลกและประเทศ
ไทยในอนาคตเพื่อให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและ
ตลาดแรงงาน 

 - เนื่องด้วยหลักสูตรฯ มีรายวิชาที่
เก่ียวข้องกับแนวโน้มนนัทนาการของโลก
และประเทศไทย เช่น วิชากิจกรรมทาง
กายเพื่อสุขภาพในนนัทนาการ วิชา
นันทนาการส าหรับผูสู้งวัย 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561) 
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ: ผศ.ดร.นพรัตน์ ศุทธิถกล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม ไม่เหมาะสม ความคิดเห็น 
1. ชื่อหลักสูตร    
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา    

3. หลักการและเหตุผลของหลักสูตร    
4. ปรัชญาและวัตถุประสงค ์    
5. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา    
6. โครงสร้างของหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ 

  2.1 วิชาแกน 
  2.2 วิชาพื้นฐานวชิาชีพ 
  2.3 วิชาชีพ 

              2.3.1 วิชาชีพบังคบั 
              2.3.2 วิชาชีพเลือก  
    3.หมวดวิชาเลือกเสรี 
4.หมวดวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

7. จ านวนหน่วยกิจรวมตลอดหลักสูตร    
8. ความเหมาะสมของค าอธิบายรายวิชา     
9. แผนการศึกษา     
10. ความสอดคล้องของเนื้อหารายวิชากบัวัตถุประสงค์/ผล
การเรียนรู้ของหลักสูตร 

   

11. ความเหมาะสมของอาจารย์ประจ าหลักสูตร    
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวฒุิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแก้ไข 
เมื่อจบหลักสูตรฯ นี้แล้วสามารถ
ได้รับใบประกอบวิชาชีพมัคคุเทศก์  

 - เนื่องจากหลักสูตรฯ ได้มีการเน้นใน
เร่ืองของการเป็นผู้น านนัทนาการซึ่งถือ
ได้ว่าเปน็สมรรถนะหลักของหลกัสูตรฯ 
โดยเน้นในเร่ืองของผู้น ากิจกรรมในการ
ท่องเที่ยวรูปแบบตา่งๆ 
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ภาคผนวก ง  
รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานการส ารวจภาวการณ์มีงานท า 
บัณฑิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 
 จากการส ารวจการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2559 หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) ซึ่งเป็นบัณฑิตรุ่นแรก พบว่า มีบัณฑิตตอบ
แบบสอบถาม 48 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด (ข้อมูล ณ วันที่ 4 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2560) โดยมีบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี จ านวน 29 คน ผู้ที่ศึกษาต่อในระดับ
บัณฑิตศึกษา ผู้อุปสมบทและผู้ที่เกณฑ์ทหาร  จ านวน 4 คน และไม่ได้งานท า 15 คน  เมื่อคิดจากจ านวนบัณฑิตที่
ตอบแบบส ารวจโดยไม่นับรวมบัณฑิตที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษาหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้วที่
ไม่ได้เปลี่ยนงานใหม่ ผู้ที่ศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา ผู้อุปสมบทและผู้ที่เกณฑ์ทหาร คิดเป็นร้อยละ 65.91 
 โดยยังรอการส ารวจเพิ่มเติมด้วยการให้บัณฑิตตอบแบบสอบถามด้วยตนเอง ผ่านระบบการลงทะเบียนรับ
ปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีบัณฑิตส าเร็จการศึกษา หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 
จ านวน 15 คน 

ล าดับที่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 

บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  ร้อยละ 65.91 
1 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีทั้งหมด คน 48 
2 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า   คน 48 
3 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา  

(ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 
คน 29 

4 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระ คน - 
5 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา คน - 
6 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่มีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่

แล้ว 
คน - 

7 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา คน 4 
8 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่อุปสมบท คน - 
9 จ านวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่เกณฑ์ทหาร คน - 
10 ร้อยละของผู้ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า (อย่างน้อยร้อยละ 70) ร้อยละ 100 
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ผลการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพของหลักสูตร 
 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพของหลักสูตร หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556) ท าการส ารวจจากนิสิตชั้นปีที่ 4 ปีการศึกษา 
2559 หลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ก่อนนิสิตจะส าเร็จการศึกษา โดยมีจ านวนนิสิตปีสุดท้ายที่ได้ประเมินความ
พึงพอใจ 60 คน จากจ านวนนิสิตปีสุดท้ายทั้งหมด 70 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 85.71 จากจ านวนนิสิตปีสุดท้าย
ทั้งหมด โดยรายละเอียดของผลการประเมินในแต่ละหัวข้อมีดังนี้  

ล าดับที่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบ หน่วยวัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
1 ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพของหลักสูตร 

(เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 
เฉลี่ย 3.90 

2 จ านวนนิสิตปีสุดท้ายทั้งหมด คน 70 

3 จ านวนนิสิตปีสุดท้ายที่ได้รับการประเมินความพึงพอใจ คน 60 

4 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตร (เฉลี่ยจากเต็ม 5 คะแนน) 

เฉลี่ย 3.90 

  (1) หลักสูตร คะแนน 3.87 

  (2) อาจารย์ผู้สอน คะแนน 4.00 

  (3) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ คะแนน 3.71 

  (4) การจัดการเรียนการสอน คะแนน 3.83 

  (5) การวัดประเมินผล คะแนน 3.85 

  (6) การเรียนตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียน คะแนน 4.12 

5 ร้อยละของนิสิตปีสุดท้ายที่ได้รับการประเมินความพึงพอใจที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร 

ร้อยละ 85.71 
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ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 จากการส ารวจบัณฑิตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ ที่ส าเร็จการศึกษารวม 
48 คน โดยได้รับแบบส ารวจกลับมาจ านวน 10 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 20.83 จากจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา
ทั้งหมด โดยระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น า
นันทนาการเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 
 
ข้อมูลประกอบการค านวณคุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี 

ล าดับที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี ้ หน่วยวัด รวม 

1 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด  คน 48 
2 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาที่ ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
คน 10 

3 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต คะแนน 4.58 
 (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนน 4.70 

 (2) ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ คะแนน 4.50 
 (3) ด้านทักษะทางปัญญา คะแนน 4.43 
 (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนน 4.80 
 (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
คะแนน 4.47 

 (6) ด้านอัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัย คะแนน 4.46 
4 ผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตที่มีต่อผู้ส าเร็จ

การศึกษา  
ร้อยละ 20.83 
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ภาคผนวก จ 
ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางกนกวดี  พ่ึงโพธิ์ทอง 
ชื่อ – สกุล(ภาษาอังกฤษ) Mrs. Kanokvadee Puingphotong 
ต าแหน่งวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน   ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 
เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 22522 
Email    kanokvadee@swu.ac.th 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา(เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

ค.บ. พลศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2529 
ค.ม. พลศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2531 

 
ความเชี่ยวชาญ 

พลศึกษา, นันทนาการ 
 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี)  
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
กนกวดี พึ่งโพธิ์ทอง. (2561, มกราคม–มิถุนายน). กระบี่กระบองกับนันทนาการ. วารสารคณะพลศึกษา.             

21(1): 1-12. 
อดิศัย มัตเดช, วิพงษช์ัย ร้องขันแก้ว, ชินะโอภาส สะพานทอง, และ กนกวดี พึ่งโพธิ์ทอง. (2561, กรกฎาคม–

ธันวาคม). ศักยภาพทางด้านนันทนาการของสวนสาธารณะในเขตกรุงเทพมหานคร. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต. 14 (2): 1-17. 

 
2.  บทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
 - 
 
3.  ต ารา/หนังสือ 
 - 
 
4.   ภาระงานสอน 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PER112 Introduction to Recreation 
PER422 Campus Recreation 
PER427 Seminar In Recreation Professional 

 

mailto:pawee@swu.ac.th
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวสุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Miss Sumonratree Nimnatipun  
ต าแหน่งทางวิชาการ     อาจารย์ 
ที่ท างาน      ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา  
เบอร์โทรศัพท์      081-899-2123 
Emai:      dr.sumonratee@gmail.com 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา(เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

ศป.บ นาฏศิลป์สากล  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2541 
ศศ.ม พลศึกษา   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2545 
ปร.ด. การจัดการนันทนาการและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 2552 

 

ความเชี่ยวชาญ 
  การจัดการนันทนาการและการท่องเที่ยว, นาฏศิลป์สากล 
 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ถิรพร แสงพิรุณ, และ สุมนรตี นิ่มเนติพันธ์. (2559). แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงชนบทอย่างยั่งยืนใน

ชุมชนคลองรางจระเข้ อ าเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 35(2): 336-344. 

สุนันทา ศรีศิริ, ภาคภูมิ รัตนโรจนากุล, ถนอมศักดิ์ เสนาค า, สุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์, อุษากร พันธุ์วานิช, และ     
จักรพงษ์  ธรรมพงษ์บวร. (2559, มกราคม-มิถุนายน). การประเมินความต้องการจ าเป็นด้านการจัด
การศึกษาของหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณทิต สาขาการจัดการกีฬา
และนันทนาการ คณะพลศึกษา มศว. วารสารคณะพลศึกษา. 19(1): 53-66. 

สุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์. (2559, มกราคม-มิถุนายน). การพัฒนาการกระบวนการเรียนการสอนวิชาการละเล่น
พ้ืนเมือง. วารสารคณะพลศึกษา.  19(1): 274-282. 

สุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์. (2559). สภาพความต้องการกิกจรรมนันทนาการส าหรับผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง
ชัยนาท. วารสารพยาบาลทหารบก. 17(1): 63-69. 

 

2. ภาระงานสอน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PSL 703 Seminar in Sport and Leisure Management 
PSL 721 Seminar in Leisure Management Research 
PSL 503 Seminar in Sport and Leisure Management I 
PSL 515 Seminar in Sport and Leisure Management II 
PER 113 Folk Activities 
PER 312 Communication Techniques For Recreation Effectiveness 
PER 314 Performing Art and Music in Recreation 
PER 322 Recreation Tourism 
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3. ทุนวิจัยท่ีได้รับ 

ชื่อโครงการวิจัย แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ที่ได้รับทุน 

ระบุสถานภาพ 
(หัวหน้าโครงการ/ผู้

ร่วมโครงการ) 
การประเมินความต้องการจ าเป็นด้านการ
จัดการศึกษาของหลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิตและหลักสูตรปรัชญาดุษฏี
บัณฑิต สาขาการจัดการกีฬาและ
นันทนาการ คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ  

เงินรายได้ 
คณะพลศึกษา 

 

2558 ผู้ร่วมโครงการ 
 

การพัฒนาการกระบวนการเรียนการสอน
วิชาการละเล่นพื้นเมือง     

เงินรายได้ 
คณะพลศึกษา 

2558 หัวหน้าโครงการ 

การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนวิชา 
วนก345 นาฏศิลป์ไทยส าหรับนิสิต 
ปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เงินรายได้ 
คณะพลศึกษา 

2554 หัวหน้าโครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) ว่าที่ ร.ต.จักรพงษ์ ธรรมพงษ์บวร 
ชื่อ – สกุล(ภาษาอังกฤษ) Chakrapong Thampongboworn 
ต าแหน่งวิชาการ  อาจารย์ 
ที่ท างาน   ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 
เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 22522 
Email    chakrapong@g.swu.ac.th 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา(เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

วท.บ. สันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2529 
วท.ม. การจัดการนันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2546 

 

ความเชี่ยวชาญ   
กิจกรรมนันทนาการ, วิทยากรทางนันทนาการ, กลุ่มสัมพันธ์, ค่ายพักแรม 

 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
สุนันทา ศรีศิริ, ภาคภูมิ รัตนโรจนากุล, ถนอมศักดิ์ เสนาค า, สุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์, อุษากร พันธุ์วานิช, และ    

จักรพงษ์  ธรรมพงษ์บวร. (2559, มกราคม-มิถุนายน). การประเมินความต้องการจ าเป็นด้านการจัด
การศึกษาของหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณทิต สาขาการจัดการกีฬา
และนันทนาการ คณะพลศึกษา มศว. วารสารคณะพลศึกษา. 19(1): 53-66. 

 

2.  บทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
 - 
 

3.  ต ารา/หนังสือ 
 - 
4.  ภาระงานสอน 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PER101 Professional Ethics For Recreation I 
PER215 Camping 
PER234 Art And Craft In Recreation 
PER317 Recreation Leader 
PER323 Camp Leadership 

mailto:pawee@swu.ac.th
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) ว่าที่ ร.ต.ชินะโอภาส สะพานทอง 
ชื่อ – สกุล(ภาษาอังกฤษ) Chinaopas Sapanthong 
ต าแหน่งวิชาการ  อาจารย์ 
ที่ท างาน   ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 
เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 22522 
Email    mongpa072@gmail.com, chinaopas@swu.ac.th 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา(เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

คอ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

2540 

วท.ม. การจัดการนันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2546 
ปร.ด. การกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2560 

 

ความเชี่ยวชาญ   
นันทนาการและกีฬา 

 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
อดิศัย มัตเดช, วิพงษ์ชัย ร้องขันแก้ว, ชินะโอภาส สะพานทอง, และกนกวดี พึ่งโพธิ์ทอง. (2561, กรกฎาคม–

ธันวาคม). ศักยภาพทางด้านนันทนาการของสวนสาธารณะในเขตกรุงเทพมหานคร. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต. 14 (2): 1-17. 

ชินะโอภาส สะพานทอง. (2558, กรกฎาคม–ธันวาคม). การสังเคราะห์กรอบแนวคิดการศึกษาอนาคตภาพการ
จัดการนันทนาการของศูนย์กีฬา มหาวิทยาศรีนครินทรวิโรฒ ในทศวรรษหน้า (พ.ศ.2558 -2567). 
วารสารคณะพลศึกษา. 18(2): 24-34. 

ชินะโอภาส สะพานทอง. (2559, กรกฎาคม–ธันวาคม). เทนนิสเพ่ือนันทนาการ: มินิเทนนิส. วารสารคณะพล
ศึกษา. 19(2): (26-36). 

 
2.  บทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
 - 
 
3.  ต ารา/หนังสือ 
 - 
 
 
 
 
 
 

mailto:pawee@swu.ac.th
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4.   ภาระงานสอน 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PER101 Professional Ethics For Recreation I 
PER215 Camping 
PER333 Recreation Business 
PER426 Recreation Marketing Management 
SWU131 Social Dance 
 
5.   ทุนวิจัยท่ีได้รับ  

ชื่อโครงการวิจัย แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ที่ได้รับทุน 

ระบุสถานภาพ 
(หัวหน้าโครงการ/
ผู้ร่วมโครงการ) 

อนาคตภาพส าหรับการบริหารจัดการความ
เสี่ยงของคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัย 
ศรนีครินทรวิโรฒ ในทศวรรษหน้า (พ.ศ.2559 
- 2568) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ เงิน
รายได้คณะพลศึกษา 

2559 หัวหน้าโครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นายอดิศัย มัตเดช 
ชื่อ – สกุล(ภาษาอังกฤษ) Mr.Adisai Mutdeth 
ต าแหน่งวิชาการ  อาจารย์ 
ทีท่ างาน   ภาควิชาสันทนาการ คณะพลศึกษา 
เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 22522 
Email    adisai@g.swu.ac.th 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา(เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

วท.บ. นันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2548 
วท.ม. การจัดการนันทนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2552 
ปร.ด. การกีฬา นันทนาการและการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2560 

 

ความเชี่ยวชาญ   
นันทนาการ, การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 

ผลงานทางวิชาการ (ย้อนหลัง 5 ปี) 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
อดิศัย มัตเดช, วิพงษ์ชัย ร้องขันแก้ว, ชินะโอภาส สะพานทอง, และกนกวดี พึ่งโพธิ์ทอง. (2561, กรกฎาคม–

ธันวาคม). ศักยภาพทางด้านนันทนาการของสวนสาธารณะในเขตกรุงเทพมหานคร. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต. 14 (2): 1-17. 

อดิศัย มัตเดช, อรินทม์ งามนิยม, และสุมนรตรี นิ่มเนติพันธ์. (2560, พฤษภาคม–สิงหาคม). การค านวณปริมาณ
การใช้พื้นท่ีด้านนันทนาการส าหรับนักท่องเที่ยวในอุทยานแห่งชาติ. วารสารวิชาการสถาบันพลศึกษา. 
9(2): 153-164. 

 

2.  บทความท่ีได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
 - 
 
3.  ต ารา/หนังสือ 
 - 
 
4.  ภาระงานสอน 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
PEC301   Statistics for Recreation 
PER425 Introduction to Research in Recreation 
PER101 Professional Ethics for Recreation I   
PER201 Professional Ethics for Recreation II 
PER311 Recreation And Human Behavior 

 

mailto:pawee@swu.ac.th
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5.   ทุนวิจัยท่ีได้รับ  

ชื่อโครงการวิจัย แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ที่ได้รับทุน 

ระบุสถานภาพ 
(หัวหน้าโครงการ/
ผู้ร่วมโครงการ) 

อนาคตภาพส าหรับการบริหารจัดการความ
เสี่ยงของคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ในทศวรรษหน้า (พ.ศ.2559 
- 2568) 

มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ เงิน
รายได้คณะพลศึกษา 

2559 ผู้ร่วมโครงการ 
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ภาคผนวก ฉ 
ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
 

ชื่อหลักสูตรเดิม  ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 
ชื่อหลักสูตรปรับปรุง ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 
    เริ่มเปิดรับนิสิตในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษาท่ี 2561 
สาระส าคัญ / ภาพรวมในการปรับปรุง 
 การปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้เป็นการปรับเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ การเปลี่ยนไปของสังคม 
ความต้องการของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 กรอบมาตราฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2558 และการ
ประกั น คุณ ภ าพตาม เกณ ฑ์  ASEAN UNIVERSITY NETWORK QUALITY ASSURANCE (AUN – QA) ดั ง
รายละเอียดต่อไปนี้  
  1) การปรับปรุงวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  2) ปรับเปลี่ยนโครงสร้างหลักสูตรในหมวดวิชาเฉพาะ ปรับลดจ านวนหน่วยกิตในหมวดวิชาพ้ืนฐาน
วิชาชีพจากเดิม 43 หน่วยกิต เป็น 32 หน่วยกิต และปรับเพ่ิมจ านวนหน่วยกิตในหมวดวิชาชีพจากเดิม 30 หน่วย
กิต เป็น 54 หน่วยกิต ส่วนจ านวนหน่วยกิต ตลอดหลักสูตรลดเหลือ 128 หน่วยกิต 
  4) ปรับเปลี่ยนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยให้สอดคล้องกับรายวิชาของส านักนวัตกรรมการ
เรียนรู้ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
  5)  เปลี่ยนรหัสวิชา และปรับเปลี่ยนค าอธิบายรายวิชาของรายวิชาเดิมให้มีความเหมาะสมมากขึ้น  

หรือการยุบรวม 2 รายวิชาไว้ด้วยกัน 
  6) ปรับลด หรือเพ่ิมเติมรายวิชาในบางหมวดวิชาให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  7) ปรับเปลี่ยนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
  8) ปรับปรุงมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตรในทุกหมวดวิชา ให้อยู่ในรูปแบบของ  AUN - QA 
 

เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 
หมวดวิชา หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 

1.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 30 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
    2.1 วิชาแกน 
    2.2 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  
    2.3 วิชาชีพ 
        2.3.1 วิชาชีพบังคับ 
        2.3.2 วิชาชีพเลือก 

 
17 
43 
 

22 
8 

 
- 

32 
 

46 
8 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี 6 6 
4. หมวดวิชาการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 6 6 

หน่วยกิตรวม 132 128 
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รายละเอียดการปรับปรุง 
 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561 หมายเหตุ 
1) มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ รวมทั้ง
ตระหนักถึงความส าคัญของการ
ด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพทาง
นันทนาการ 
2) มีความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ
ทางด้านการเป็นผู้น านันทนาการ 
3) มีความสามารถในการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์และแก้ปัญหาโดยใช้องค์
ความรู้ทางวิชาชีพมาจัดบริการ
นันทนาการให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนและสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
4) มีความสามารถในการเป็นผู้น าและ
มีความรับผิดชอบในวิชาชีพ สามารถ
ใช้นวัตกรรมและมีความคิดริเริ่ม 
รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
5) มีความสามารถในการสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม 

1) สามารถอธิบายและปฏิบัติด้วยหลักการ
ทางนันทนาการ 
2) สามารวิเคราะห์ สังเคราะห์และแก้ปัญหา
โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาชีพมาจัดบริการ
นันทนาการให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3) สามารถเป็นผู้น าและมีความรับผิดชอบใน
วิชาชีพ สามารถใช้นวัตกรรมและมีความคิด
ริเริ่ม รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 
4) สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การด าเนินงานได้อย่างเหมาะสม 
5) มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ รวมทั้งตระหนักถึง
ความส าคัญของการด ารงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพทางนันทนาการ 

ปรับเปลี่ยน
วัตถุประสงค์ให้
สอดคล้องกับการผลิต
บัณฑิตของหลักสูตร 
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ช่ือหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาผู้น านันทนาการ 

ช่ือหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาผู้น า
นันทนาการ 

(เหมือนเดมิ) ไม่มีการ
ปรับปรุง 

โครงสร้างหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร รายละเอียดการปรับปรุง 
หน่วยกิตรวม 132 หน่วยกิต หน่วยกิตรวม 128 หน่วยกิต ปรับลดหน่วยกิตตามความ

เหมาะสม 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า      
30  หน่วยกิต 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต ปรับปรุงรายวิชาโดย
มหาวิทยาลยัเพื่อให้
สอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของนิสิต มศว และสนอง
ต่อความต้องการใน
ปัจจุบัน 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ     
ไม่น้อยกว่า 96 หน่วยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 92 หน่วยกิต ปรับลดหน่วยกิตตามความ
เหมาะสม 

1. วิชาแกน  17 หน่วยกิต                
วิชา พลก103 พ้ืนฐานพลศึกษา สุขศึกษา 
นันทนาการ และกีฬา 2(2-0-4) 
พลก105 พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร์และ
สรีรวิทยาของมนุษย์ 3(2-2-5) 
พลน101 คุณธรรมจริยธรรมส าหรบัวิชาชีพ
นันทนาการ 1 2(2-0-4) 
พลน102 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 1 2(2-0-4) 
พลน201 คุณธรรมจริยธรรมส าหรบัวิชาชีพ
นันทนาการ 2 2(2-0-4) 
พลน202 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 2 2(2-0-4) 
พลน301 สถิติส าหรับนันทนาการ 2(2-0-4) 
พลน302 ภาษาอังกฤษส าหรบัวิชาชีพ
นันทนาการ 3 2(2-0-4) 
2. วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  43  หน่วยกิต 
ปรับลดรายวิชา พลน311 นันทนาการกับ
พฤติกรรมมนุษย์ 3(2-2-5) 
พลส316 การปฐมพยาบาล 2(1-2-3) 
ยุบรวมรายวิชา พลป111 ว่ายน้ า 1(1-1-1) 
พลป211 การช่วยชีวิตและความปลอดภัย
ทางน้ า 1(1-1-1) 
ย้ายหมวดวิชา พลน112 กิจกรรมทางกาย
เพื่อสุขภาพในนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน212 เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน214 นันทนาการชุมชน 3(2-2-5) 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 32 หน่วยกิต      
เพิ่มรายวิชา พลน111 จริยธรรมส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา :  ศึกษา วิเคราะห์ความหมาย  
ความส าคญัเกี่ยวกับจริยศาสตร์  คุณค่าของ
จริยธรรม  จริยธรรมและ จรรยาบรรณวิชาชีพ
นันทนาการ ฝึกพัฒนาตนให้เป็นผูม้ีคุณธรรม
จริยธรรม เสริมสรา้งจิตส านึก จติสาธารณะ  
จิตบริการ คิดอย่างเป็นเหตผุล และพัฒนาแนว
ทางการด าเนินชีวิตที่มตี่อศีลธรรม ชุมชน และ
สังคม 
เพิ่มรายวิชา พลน 112 ปรัชญาและนันทนาการ  

 
ปรับลดรายวิชา ย้ายหมวด
วิชา หน่วยกติ และ
ค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ปรับลดรายวิชา ย้ายหมวด
วิชา ยุบรวมวิชาหน่วยกิต 
และค าอธิบายรายวิชา 
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3. วิชาชีพ  30  หน่วยกิต 

3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
คุณลักษณะ ความมุ่งหมายของปรชัญาและ
นันทนาการที่เกี่ยวข้องและมีอิทธพิลต่อนันทนาการ  
พัฒนาการของนนัทนาการ  คุณคา่ของนันทนาการ
กับความต้องการปัจจุบันของบุคคลและชุมชน 
รวมถึงแรงจูงใจท่ีท าให้มนุษย์เข้ารว่มในกิจกรรม
นันทนาการ ขอบข่าย ของนันทนาการ ตลอดจน
การท ากิจกรรมในเวลาวา่ง 
2. วิชาพื้นฐานวิชาชีพ  44  หน่วยกิต 
เพิ่มรายวิชา พลน114 บุคลิกภาพทางนันทนาการ 
1(0-2-1) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาทฤษฎี  และปฏิบตัิ
เกี่ยวกับความรู้ในการพัฒนาบุคลกิภาพของผู้น า
นันทนาการ แบบของบุคลิกภาพ สุขอนามัย ศิลปะ
การแต่งกาย กริยาท่าทาง การฝึกให้เกิดกิจนิสยัและ
ทักษะในการแสดงกรยิามารยาทท่ีเหมาะสมในการ
เป็นผู้น านันทนาการ 

3. วิชาชีพ  54  หน่วยกติ 
ย้ายหมวด พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและ
เยาวชน 2(1-2-3) 
พลน222 นันทนาการชุมชน 2(1-2-3) 
พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจติอลเพื่อนันทนาการ 
2(1-2-3) 
พลน225 กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า  
2(1-2-3) 
พลน323 โปรแกรมนันทนาการ 2(2-0-4) 
พลน324 ผู้น านันทนาการ 3(2-2-5) 
พลน326 การแสดงทางนันทนาการ 2(1-2-3) 
พลน327 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ   
2(1-2-3) 
พลน424 ผู้ก ากับลูกเสือและเนตรนารี 2(1-2-3) 
พลน423 ธุรกิจและการตลาดทางนันทนาการ  
2(2-0-4) 
พลน426 สถิติและวิจยัเบื้องต้นทางนันทนาการ   
3(2-2-5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพิ่มรายวิชา ย้ายหมวด
วิชา ยุบรวมวิชาหน่วยกิต 
และค าอธิบายรายวิชา 
 
 
 
 

ค. หมวดวิชาการฝึกงานวิชาชีพ 6 หน่วยกิต ค. หมวดวิชาการฝึกงานวิชาชีพ  6 หน่วยกิต (เหมือนเดมิ) ไม่มีการ
ปรับปรุง 

ง.หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต ง.หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต (เหมือนเดมิ) ไม่มีการ
ปรับปรุง 

อาจารย์ประจ าหลักสูตรเดิม อาจารย์ประจ าหลักสูตรปรับปรุง รายละเอียดการปรับปรุง 
1. นายวิพงษ์ชัย  ร้องขันแก้ว 
2. นายสราวุธ  ชัยวิชิต 
3. นายอดิศัย  มัตเดช 

1. นางกนกวดี พ่ึงโพธิ์ทอง 
2. นางสาวสุมนรตรี น่ิมเนติพันธ ์
3. ว่าที่ร้อยตรีจักรพงษ์  ธรรมพงษ์บวร 

ปรังปรุงอาจารย์ประจ า
หลักสตูรที่มีวุฒิการศึกษา 
ตรง และสัมพันธ์กับ
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4. ว่าที่ร้อยตรีจักรพงษ์  ธรรมพงษ์บวร 
5. นายวณัฐพงศ์  เบญจพงศ ์

4. ว่าที่ร้อยตรีชินะโอภาส สะพานทอง 
5. นายอดิศัย  มัตเดช 

หลักสตูร  สาขาวิชาผู้น า
นันทนาการ 

พลก105  กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา
ของมนุษย์ 3(2-2-5) 

- ปรับลดรายวิชาตามความ
เหมาะสม 

 
พลน101 คุณธรรมจริยธรรมส าหรบัวิชาชีพ
นันทนาการ 1 2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์
ความหมาย  ความส าคญัเกี่ยวกับจริยศาสตร์  
คุณค่าของจริยธรรม  จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพนันทนาการ  ปลูก
จิตส านึกท่ีดี  มีความประพฤติและการปฏิบตัิ
ที่มีคุณธรรมตามค่านิยมของสังคมไทย 
พลน201 คุณธรรมจริยธรรมส าหรบัวิชาชีพ
นันทนาการ 2 2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์และ
เข้าใจจริยธรรมวิชาชีพนันทนาการ  เข้าใจ
ทฤษฎีการพัฒนาจริยธรรม การพฒันา
จริยธรรมในแนวพุทธ  การพัฒนาตนให้เป็น
ผู้มีจรยิธรรมและมีคณุภาพ  เสริมสร้าง
จิตส านึก จติสาธารณะและจิตบรกิาร  
สามารถท างานกับผู้อื่นและสังคมได้  
สามารถประสบความส าเร็จในการประกอบ
วิชาชีพ 
 

วิชาพ้ืนฐานวชิาชีพ 
พลน111 จริยธรรมส าหรับวิชาชีพนันทนาการ  
3(2-2-5)  
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ความหมาย  
ความส าคญัเกี่ยวกับจริยศาสตร์  คุณค่าของ
จริยธรรม  จริยธรรมและ จรรยาบรรณวิชาชีพ
นันทนาการ ฝึกพัฒนาตนให้เป็นผูม้ีคุณธรรม
จริยธรรม เสริมสรา้งจิตส านึก จติสาธารณะ  
จิตบริการ คิดอย่างเป็นเหตผุล และพัฒนาแนว
ทางการด าเนินชีวิตที่มตี่อศีลธรรม ชุมชน และ
สังคม 

 
ยุบรวมวิชา ปรับลด  
หน่วยกิต และค าอธิบาย
รายวิชา 

พลน111 นันทนาการเบื้องต้น 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
ประวัติ ปรัชญาและแนวความคดิที่มี
อิทธิพลต่อนันทนาการ ความหมาย 
คุณลักษณะ ความมุ่งหมาย คณุคา่ 
ธรรมชาติ ของนันทนาการ แรงจูงใจท่ีท าให้
มนุษย์เข้าร่วมในกิจกรรมนันทนาการ 
ขอบข่ายของนันทนาการ ตลอดจนการท า
กิจกรรมในเวลาว่าง 

พลน112 นันทนาการเบื้องต้น 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายววิชา : ศึกษาแนวคดิ ทฤษฎี 
คุณลักษณะ ความมุ่งหมายของปรชัญาและ
นันทนาการที่เกี่ยวข้องและมีอิทธพิลต่อนันทนาการ  
พัฒนาการของนันทนาการ  คุณคา่ของนันทนาการ
กับความต้องการปัจจุบันของบุคคลและชุมชน 
รวมถึงแรงจูงใจท่ีท าให้มนุษย์เข้ารว่มในกิจกรรม
นันทนาการ ขอบข่าย ของนันทนาการ ตลอดจน
การท ากิจกรรมในเวลาวา่ง 

ปรับรหสัวิชา  

- พลน 113 พ้ืนฐานดนตรีและขับรอ้งเพื่อนันทนาการ 
2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา และฝกึทักษะ การอ่าน
ส่วนของโน้ตสากล การเล่นเครื่องดนตรี
ประกอบการร้อง และด าเนินกิจกรรมทาง
นันทนาการ ถูกท านองจังหวะและอารมณเ์พลง   
การใช้เทคโนโลยีสร้างสรรค์งานดนตรีและขับร้อง  
ในด าเนินกิจกรรมทางนันทนาการ 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

พลน113 การละเล่นพ้ืนเมือง 2(1-2-3) พลน114 การละเล่นพ้ืนเมือง 2(1-2-3) 
 

ปรับรหสัรายวิชา 
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- พลน115 การเป็นผู้น าเกมนันทนาการ 3(2-2-5) 

ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาความรูค้วามเข้าใจ
เบื้องต้นเกี่ยวกับเกมนันทนาการความหมาย 
ความส าคญั คุณค่าและประโยชนข์องเกม
นันทนาการ คุณลักษณะและประเภทของเกม
นันทนาการ ทฤษฎีการเล่นหลักการในการเลือก
เกมนันทนาการการคิดเกมนันทนาการ และการ
เขียนเกมนันทนาการ ฝึกการปฏิบตัิการเป็นผู้น า
เกมนันทนาการการแก้ไขปญัหาเฉพาะหน้า การ
สร้างโปรแกรมเกมนันทนาการ และการใช้เกม
นันทนาการในการฝึกอบรม 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

พลน211 จิตวิทยาเพื่อนันทนาการ 3(3-0-6) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์
ความหมาย ขอบข่ายและความเปน็มาแห่ง
แนวความคิด ทฤษฎีและหลักการทาง
จิตวิทยาที่น ามาประยุกต์ใช้กับสถานการณ์
ต่าง ๆ ในกิจกรรมนันทนาการ ปัจจัยที่มีผล
ต่อพฤติกรรมบุคคลและสังคม การสรา้ง
แรงจูงใจ การสร้างความสมัพันธ์ในกลุ่มและ
หน่วยงาน ตลอดจนการเป็นผู้น าและผู้
ตามที่ด ี

พลน116 จิตวิทยาทางนันทนาการ 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาความหมาย ขอบข่าย 
และความเป็นมา แห่งแนวความคดิ ทฤษฎีและ
หลักการทางจิตวิทยาที่น ามาประยุกต์ใช้ในกิจกรรม
นันทนาการ ปัจจัยที่มผีลต่อพฤติกรรมบุคคลและ
สังคม การสร้างแรงจูงใจ การสร้างความสัมพันธ์ใน
กลุ่มและหน่วยงาน ตลอดจนการเป็นผู้น าและผู้
ตามที่ด ี

ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา 

พลน102 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 1 2(2-0-4) 

พลน117 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชา และ
ย้ายหมวดวิชา 

พลน215 การอยู่ค่ายพักแรม 2(1-2-3) พลน211 ค่ายพักแรม 2(1-2-3) ปรับรหสัวิชา และชื่อวิชา 
พลน213 กิจกรรมนันทนาการและการใช้
เวลาว่าง 3(2-2-5) 

พลน212 กิจกรรมนันทนาการและการใช้เวลาว่าง 
3(2-2-5) 

ปรับรหสัวิชา 

พลน202 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 2 2(2-0-4) 

พลน213 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพนันทนาการ 
2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา และยา้ย
หมวดวิชา 

พลน302 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพ
นันทนาการ 3 2(2-0-4) 

พลน311 ภาษาอังกฤษส าหัรบผู้น านันทนาการ  
2(1-2-3) 
 

ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชา และ
ย้ายหมวดวิชา 

พลน316 การจัดการแข่งขันเกมและกีฬา 
3(2-2-5) 

พลน411 การจัดการแข่งขันเกมและกีฬา 3(2-2-5) ปรับรหสัวิชา 

 
 
พลน 423 นันทนาการบ าบัดเบื้องต้น  
2(1-2-3) 

วิชาชีพ 
วิชาชีพบังคับ 
- 

 
 
ปรับลดรายวิชาตามความ
เหมาะสม 

- พลน424 ผู้ก ากับลูกเสือและเนตรนารี  
2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา: ศึกษาประวัติ ความมุ่งหมาย 
ความส าคญัและอุดมการณ์ของลูกเสือไทย องค์กร
ลูกเสือโลก คณุค่าของการลูกเสือในกระบวนการ
ศึกษาของชาติ ในสถานศึกษา ฝึกอบรมตาม

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 
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หลักสตูรผู้ก ากับลูกเสือข้ันความรู้เบื้องต้น รวมถึง
บทบาทของครูลูกเสือ และความส าคัญของการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กระบวนการของลูกเสือ
ได ้

พลป111 ว่ายน้ า 1(1-1-1) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
ประวัติ ประโยชน์ของกีฬาว่ายน้ า ฝึกทักษะ
และเทคนิคของกีฬาว่ายน้ า การวา่ยท่าต่าง 
ๆ การเสริมสรา้งสมรรถภาพทางกาย การ
เก็บรักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาท
ในการแข่งขัน และความปลอดภยัในการ
เล่นกีฬาว่ายน้ า 
พลป211 การช่วยชีวิตและความปลอดภัย
ทางน้ า 1(1-1-1) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศกึษา วิเคราะห์ 
ความส าคญั ประโยชน์ของการช่วยชีวิตและ
ความปลอดภัยทางน้ า ทักษะการช่วยชีวิต
และความปลอดภัยทางน้ า ข้อควรระวังใน
การเล่นน้ าหรือกิจกรรมทางน้ าการผายปอด
และกระตุ้นหัวใจ การเก็บรักษาอปุกรณ ์

พลน225 กิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า 2(1-2-
3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาความรู้ ความเข้าใจ
เบื้องต้นเกี่ยวกับกิจกรรมและความปลอดภัยทางน้ า 
คุณค่าและความส าคญั การจดักิจกรรมทางน้ า 
ทักษะการว่ายน้ าเบื้องต้น การดูแลและรักษาความ
ปลอดภัยทางน้ าทักษะเบื้องต้นในการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัทางน้ า การปฐมพยาบาล และการช่วย
ฟื้นคืนชีพ 

ยุบรวมวิชา ปรับหน่วยกติ 
ปรับรหสัวิชา ย้ายหมวด
วิชา และค าอธิบาย
รายวิชา 

พลน426 การจัดการตลาดทางนันทนาการ 
2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
เกี่ยวกับแนวคิดการตลาดท่ีเกี่ยวขอ้งกับ
ธุรกิจทางนันทนาการ การวางแผน
การตลาด ระบบสารสนเทศการตลาด การ
วิเคราะหต์ลาดและพฤติกรรมการซื้อ การ
วิเคราะห์การแข่งขันทางการตลาด 
การตลาดเป้าหมาย การจัดการส่วนประสม
การตลาด การจดัองค์การ การประเมินผล
และการควบคุม ตลอดจนแนวโนม้ทางการ
ตลาดในอุตสาหกรรมนันทนาการและการ
ใช้เวลาว่าง 
พลน332 ธุรกิจนันทนาการ 2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
หลักการบริหารธรุกิจนันทนาการ  
องค์ประกอบของธุรกิจนันทนาการ การ
บริหาร การจัดการองค์กร บทบาทการ
ประชาสมัพันธ์ การตลาด การผลติ 
การงบประมาณของธุรกิจนันทนาการ 

พลน423 ธุรกิจและการตลาดทางนันทนาการ  
2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ เกี่ยวกับ
แนวคิดการตลาดทีเ่กี่ยวข้องกับธุรกิจนันทนาการ 
สินค้าและบริการทางนันทนาการ ตลาดและ
พฤติกรรมการซื้อ การแข่งขันทางการตลาด ส่วน
ประสมการตลาด กลยุทธ์ทางการตลาด ระบบ
สารสนเทศ ตลอดจนแนวโนม้ของธุรกิจและ
การตลาดนันทนาการในอนาคต 

ยุบรวมวิชา ปรับหน่วยกติ 
ปรับรหสัวิชา ย้ายหมวด
วิชา และค าอธิบาย
รายวิชา 

พลน301 สถิติส าหรับนันทนาการ  
2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์หลัก

พลน426 สถิติและวิจยัเบื้องต้นทางนันทนาการ   
3(2-2-5)  
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์หลักเบื้องต้น 

ยุบรวมวิชา ปรับหน่วยกติ 
ปรับรหสัวิชา ย้ายหมวด
วิชา และค าอธิบาย
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เบื้องต้นและประโยชน์ของสถิติประยุกต์
ส าหรับนันทนาการ โดยศึกษาเกี่ยวกับ
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การแจกแจง
ความถี่ของข้อมูลการน าเสนอข้อมลู  การ
วัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดการ
กระจายความน่าจะเป็นและการแจกแจง
ความน่าจะเป็นการแจกแจงการสุม่ตัวอย่าง
และการประมาณค่าประชากร การทดสอบ
สมมติฐานการทดสอบความแตกตา่งของ
ค่าเฉลี่ย การวิเคราะห์ความแปรปรวน การ
ทดสอบความสัมพันธ์ การถดถอยเชิงเส้น
อย่างง่ายสถิติไม่อิงพารามิเตอร์ การค านวณ
ขนาดตัวอย่าง 
พลน425 การวิจัยเบื้องต้นทางนันทนาการ 
2(2-0-4) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ การ
วิจัยเบื้องต้น  พื้นฐานทางการวิจัยประเภท
ต่าง ๆ ระเบยีบวิธีการวิจัย เพื่อประยุกต์ใช้
ในการวิจัยทางนันทนาการ 

ทางสถิติประยุกต์ส าหรับนันทนาการ โดยศึกษา
เกี่ยวกับ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู การแจกแจง
ความถี่ของข้อมูล การน าเสนอข้อมูล การวัด
แนวโน้มเข้าสูส่่วนกลาง การวัดการกระจายความ
น่าจะเป็นและการแจกแจงความนา่จะเป็น การแจก
แจงการ สุ่มตัวอยา่ง การประมาณค่าประชากร การ
ทดสอบสมมติฐาน การทดสอบความแตกต่างของ
ค่าเฉลี่ย การวิเคราะห์ความแปรปรวน และ
เหตุการณ์ที่มผีลกระทบส าคัญต่อการจัดกิจกรรม
นันทนาการ โดยเรียนรู้บนพื้นฐานของการวิจัย 
วิเคราะหร์ูปแบบ น าไปสู่การออกแบบการวิจัยที่
น าไปใช้ประโยชน์ทางนันทนาการ 

รายวิชา 

พลน214 นันทนาการชุมชน 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
ความหมาย ขอบข่ายและระเบยีบวิธีการ
ของสังคมวิทยาชุมชน ลักษณะของสังคม 
ชุมชนด้านประชากร สถาบัน องค์กรทาง
สังคม  ขอบข่ายนันทนาการในชุมชน  การ
จัดนันทนาการบริการนันทนาการชุมชน
อย่างมีส่วนร่วมเพื่อให้ชุมชนเข็มแข็งอย่าง
ยั่งยืน 

พลน222 นันทนาการชุมชน 2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย 
ลักษณะของสังคมและชุมชน งานบริการ
นันทนาการชุมชน การด าเนินงานนันทนาการชุมชน 
การส ารวจชุมชนเพื่อการวางแผนงานนันทนาการ
ชุมชน ฝึกเขียนโปรแกรมนันทนาการชุมชน การ
ประชาสมัพันธ์นันทนาการชุมชน การประเมินผล
การด าเนินงานนันทนาการชุมชน 
ภาคปฏิบตัิจัดโครงการนันทนาการชุมชน 

ปรับลดหน่วยกิต ปรบัรหสั
วิชา ย้ายหมวดวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา 

พลน231 นันทนาการส าหรับเด็กและ
เยาวชน 2(2-0-4) 

พลน221 นันทนาการส าหรับเด็กและเยาวชน  
2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา ปรับหน่วย
กิต และย้ายหมวดวิชา 

พลน312 เทคนิคการสื่อสารเพื่อประสิทธิผล
ทางนันทนาการ 3(2-2-5) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
หลักการและเทคนิคในการสื่อสาร การใช้
ถ้อยค า การพูดและการเขียนเพื่อ
ประสิทธิผล  การวเิคราะห์ผู้ฟังและผู้อ่าน  
การพูดและเขียนในโอกาสต่างๆ การ
ประเมินผลการพูดของตนเองและผู้อื่น   
เน้นการพูดและการเขียนเพื่อน าไปใช้ได้จริง
และเกดิเพื่อประสิทธิผลในวิชาชีพ
นันทนาการ 

พลน223 การพูดทางนันทนาการ 2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกับการพูด 
ทฤษฎีการพูด การเตรียมการพดู มารยาทการพูด 
โดยผ่านการฝึกปฏิบตัิ การพูดเพื่อโน้มน้าวใจ การ
สนทนา การอภิปราย การพดูในท่ีสาธารณะ การ
เสวนา และการประชุม 

ปรับลดหน่วยกิต ปรบัรหสั
วิชา ช่ือวิชา ย้ายหมวดวิชา 
และค าอธิบายรายวิชา 

พลน212 เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสารเพื่อนันทนาการ 2(1-2-3) 

พลน224 เทคโนโลยีและสื่อดิจติอลเพื่อนันทนาการ 
2(1-2-3) 
 

ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชา และ
ย้ายหมวดวิชา 
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พลน333 การจัดการองค์การนันทนาการ 
2(2-0-4) 

พลน321 การจัดการองค์การและบุคลากรทาง
นันทนาการ 2(2-0-4) 

ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชา และ
ย้ายหมวดวิชา 

พลน321 การจัดการนันทนาการ 3(3-0-6) พลน322 การจัดการนันทนาการ 3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา 
พลน315 โปรแกรมนันทนาการ 3(3-0-6) 
ค าอธิบายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ 
ความหมาย ลักษณะและขอบข่ายของ
โปรแกรมนันทนาการ องค์ประกอบการจัด
โปรแกรมนันทนาการ วิธีจัดและด าเนินงาน
โปรแกรมนันทนาการ  การประเมนิผล
โปรแกรมนันทนาการ 

พลน323 โปรแกรมนันทนาการ 2(2-0-4) 
ค าอธิบายวิชา : ศึกษาความหมาย รูปแบบการจดั
โปรแกรมนันทนาการ ลักษณะและขอบข่ายของการ
จัดโปรแกรมนันทนาการที่สอดคลอ้งกับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วมแต่ช่วงวัย องค์ประกอบการ
จัดโปรแกรมนันทนาการ  
การประเมินก่อนการเข้าร่วม การวางแผนโปรแกรม  
การจัดและด าเนินงานโปรแกรมนนัทนาการ การ
ประเมินผลโปรแกรมนันทนาการ 

ปรับหน่วยกิต ปรับรหสั
วิชา ย้ายหมวดวิชา และ
ค าอธิบายรายวิชา 

พลน317 ผู้น านันทนาการ 3(2-2-5) พลน324 ผู้น านันทนาการ 3(2-2-5) ปรับรหสัวิชา และยา้ย
หมวดวิชา 

พลน323 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม 3(2-2-5) พลน325 การเป็นผู้น าค่ายพักแรม 3(2-2-5) ปรับรหสัวิชา 
พลน314 การแสดงและดนตรีใน
นันทนาการ 2(1-2-3) 

พลน326 การแสดงทางนันทนาการ 2(1-2-3) ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชาและ
ย้ายหมวดวิชา 

พลน432 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรม
พิเศษ 2(2-0-4) 

พลน327 การจัดงานเทศกาลและกิจกรรมพิเศษ  
2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา และยา้ย
หมวดวิชา 

พลน322 นันทนาการการท่องเที่ยว  
2(1-2-3) 

พลน328 นันทนาการการท่องเที่ยว 2(1-2-3) ปรับรหสัวิชา 

พลน422 นันทนาการในสถานศึกษา     
2(2-0-4) 

พลน329 นันทนาการในสถานศึกษา 2(1-2-3) ปรับรหสัวิชา 

พลน 232 นันทนาการส าหรับผู้สูงอายุ  
2(2-0-4) 

พลน421 นันทนาการส าหรับผู้สูงวัย 2(1-23) ปรับรหสัวิชา ช่ือวิชาและ
ย้ายหมวดวิชา 

พลน421 พ้ืนท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก
ทางนันทนาการ 2(1-2-3) 

พลน422 พ้ืนท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวกทาง
นันทนาการ 2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา 

พลน424 การวัดและประเมินผลทาง
นันทนาการ 2(2-0-4) 

พลน425 การวัดและประเมินผลทางนันทนาการ  
2(2-0-4) 

ปรับรหสัวิชา 

 
พลน235 กิจกรรมนันทนาการส าหรับ
อาสาสมัคร 2(2-0-4) 

วิชาชีพเลือก 
- 

 
ปรับลดรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

พลน233 นันทนาการส าหรับบคุคลพิเศษ 
2(2-0-4) 

พลน231 นันทนาการส าหรับบคุคลพิเศษ 2(2-0-4) ปรับรหสัวิชา 

พลน112 กิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพใน
นันทนาการ 2(1-2-3) 

พลน118 กิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพใน
นันทนาการ 2(1-2-3) 

ปรับรหสัวิชา  

- พลน232 การเต้นร าสร้างสรรค์ส าหรับนันทนาการ 
2(1-2-3) 
 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาทฤษฎีและฝึกทักษะ
ปฏิบัติการเต้นร าตามยุคสมัย โดยใช้แบบฝึกทักษะ
การฟัง การนับจังหวะดนตรี สร้างสรรค์ลลีาท่า
เต้นร าประกอบบทเพลงตามสมัยนิยม สร้างสรรค์ 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 
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และสามารถประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับกิจกรรมใน
นันทนาการ 

- พลน233 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ทาง
นันทนาการ 2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาการใช้โปรแกรมพื้นฐาน
ส านักงาน สร้างงานกราฟิก สร้างเอกสาร สร้าง
ตารางค านวณและแผนภมูิ สร้างงานน าเสนอ มีการ
ประกอบภาพกราฟิก จัดรูปแบบท่ีสวยงามและมี
ความคิดรเิริม่สร้างสรรค์ การติดตอ่สื่อสารในการ
ด าเนินกิจกรรมนันทนาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

- พลน235 การเป็นผู้ด าเนินรายการและพิธีกร       
2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาคณุสมบัติ บทบาทหน้าท่ี 
ขอบข่ายของการเป็นพิธีกรทางนันทนาการ 
หลักการและเทคนิคการเป็นพิธีกรทางนันทนาการที่
มีประสิทธิภาพ เทคนิคการใช้ไมโครโฟน น้ าเสียง
และลลีาการออกเสียงท่ีถูกต้องตามหลักเกณฑ์การ
ใช้ภาษา ฝึกปฏิบัติในการเป็นพิธีกร 

 

- พลน332 งานอดิเรก  2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาความหมาย ประเภท 
ประโยชน์ และรูปแบบของงานอดเิรก การเลือกงาน
อดิเรกให้เหมาะสมกับตนเอง แนวคิดการสร้าง
ความสุขในการท างานอดเิรก การประยุกต์งาน
อดิเรกต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลและ
สังคม 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

- พลน333 วรรณกรรมทางนันทนาการ 2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษาแนวคิด คุณค่า จาก
วรรณกรรมไทย การวิเคราะห์วรรณกรรมไทยท่ี
ก่อให้เกิดความสุขในการด าเนินชีวิต สร้างกิจกรรม
นันทนาการที่เกี่ยวข้องกับวรรณกรรมไทย โดยใช้
กระบวนการสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความถนัด ได้
อย่างเหมาะสม 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

พลน313 นันทนาการในประชาคมอาเซียน 
2(2-0-4) 

พลน334 นันทนาการในประชาคมอาเซียน 2(2-0-
4) 

ปรับรหสัวิชา และยา้ย
หมวดวิชา 

- พลน433 นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ทาง
นันทนาการ 2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษา วิเคราะห์ ความหมาย 
ความส าคญั และวิวัฒนาการของการประชาสัมพันธ์ 
แนวคิด กระบวนการ การด าเนินงานประชาสมัพันธ์
ในงานนันทนาการ ประชามติทีส่่งผลต่อการ
ประชาสมัพันธ์ เครื่องมือการ ประชาสัมพันธ์ 
บทบาทการประชาสัมพันธ์ในองค์กรทาง
นันทนาการ ผลกระทบของการ ประชาสัมพันธ์ต่อ
สังคม 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 
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พลน433 การประชาสมัพันธ์ทาง
นันทนาการ 2(2-0-4) 

พลน432 การประชาสมัพันธ์ทางนันทนาการ  
2(2-0-4) 

ปรับรหสัวิชา 

- พลน434 ผู้น านันทนาการส าหรับการท่องเที่ยว  
2(1-2-3) 
ค าอธิบายรายวิชา : ศึกษากระบวนการ รูปแบบของ
การจัดกิจกรรมและการเป็นผู้น ากจิกรรม
นันทนาการส าหรับการท่องเที่ยว ผลกระทบจาก
การพฤติกรรมนักท่องเที่ยว ปัญหาเศรษฐกิจสังคม 
ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม และปญัหา
ทรัพยากรธรรมชาติ การวเิคราะหผ์ลกระทบจาก
การท่องเที่ยวท่ีมีต่อสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและ
สังคมท้องถิ่น การประยุกต์กิจกรรมนันทนาการที่
เหมาะสมกับการท่องเที่ยว 

เพิ่มเตมิรายวิชาให้มีความ
เหมาะสม 

 

ในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เป็นการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือให้มีความสอดคล้องกับสาขาวิชาผู้น า
นันทนาการ โดยมีการปรับปรุงรหัสวิชา ชื่อวิชา เพ่ิม – ลดหน่วยกิต เปลี่ยนแปลงค าอธิบายวิชาและเพ่ิมรายวิชา
ใหม่ให้มีความเหมาะสมกับสาขาวิชาชีพยิ่งขึ้น  
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