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   หลักสูตรระดับปริญญาโท 2 ป แบบ ข 

            หลักสูตรระดับปริญญาเอก 3 ป  แบบ 1       

            หลักสูตรระดับปริญญาเอก 3 ป  แบบ 2         

   หลักสูตรระดับปริญญาเอก 4 ป  แบบ 1   

   หลักสูตรระดับปริญญาเอก 4 ป  แบบ 2             

 

    5.2  ภาษาท่ีใช 

          ภาษาท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนเปนภาษาไทย เอกสารและตําราเปนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 

 

 5.3  การรับเขาศึกษา 

          รับผูเขาศึกษาชาวไทยและชาวตางประเทศท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 

 

 5.4  ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

  ไมมี 

 

 5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 (หลักสูตรเดิมคือหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล หลักสูตรใหม พ.ศ. 2554 ) โดยจะเริ่มใชหลักสูตรนี้ในภาคการศึกษาท่ี 1 ของปการศึกษา 

2560 

  ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในการประชุมครั้งท่ี 

- เม่ือวันท่ี 30 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2559  

  ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม  ครั้งท่ี 9/2559 เม่ือวันท่ี 13 เดือน 

ธันวาคม พ.ศ. 2559 

  ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  ครั้งท่ี 2/2560 

เม่ือวันท่ี 1 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2560 

   

7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

  หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ในปการศึกษา 2562  
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

  ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ อ. องครักษ  

จ. นครนายก 

 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

     11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

  ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ซ่ึงมีเจตนารมณท่ีตองการเนนย้ําวาการจัด

การศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และ

คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข โดยยึดหลักให

เปนการศึกษาตลอดชีวิต ท่ี มีสวนรวมจากสังคมในการจัดการศึกษาเพ่ือใหสามารถพัฒนาสาระและ

กระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเนื่อง  ในการบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ  กรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิการอุดมศึกษา พ.ศ.2552  กอปรกับบริบทการเปลี่ยนแปลงของประเทศไทยในชวงทศวรรษท่ี

ผานมาและทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555–2559) ท่ีมีแนวทางใน

การพัฒนาสังคมโดยมุงสูเศรษฐกิจยุคใหมท่ีเปนเศรษฐกิจสรางสรรคและเศรษฐกิจฐานความรู (Creative and 

Knowledge-Based Economy) ขับเคลื่อนบนพ้ืนฐานของการใชองคความรู (Knowledge)  การศึกษา 

(Education)  การสรางสรรคงาน (Creativity)  และการใชทรัพยสินทางปญญา (Intellectual Property) ท่ี

เชื่อมโยงเขากับ พ้ืนฐานทางวัฒนธรรม (Culture)  การสั่งสมความรูของสังคม (Wisdom) เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมสมัยใหม (Technology and Innovation) เพ่ือเตรียมตัวรับมือกับการเปลี่ยนแปลงอยางกาว

กระโดดทางเทคโนโลยีในศาสตรตางๆ  ปจจุบันเปนชวงของการเขาสูแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) ท่ีประเทศไทยจะ ยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลง

ตางๆ อาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายใน และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความ

ทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคม ผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณ

ดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบ

ปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิต ความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความ

เหลื่อมลาทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงตองยึดกรอบ

แนวคิดและหลักการท่ีสําคัญ ดังนี้ (1) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) คน

เปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม (3) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) 

การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู รวมกันอยางมีความสุข 

  ตลอดระยะเวลา 50 ปท่ีผานมาในระยะแรก (พ.ศ. 2500-2536) เศรษฐกิจไทยมีการเติบโตอยาง

ตอเนื่องอยูท่ี 7-8% ตอป  ในชวงระยะถัดมา (พ.ศ.2537-ปจจุบัน) เศรษฐกิจไทยเริ่มชลอการเติบโตท่ีระดับ

เพียง 3-4% ตอป ทําใหประเทศไทย ณ ขณะนี้ยังติดอยูในกับดักประเทศรายไดปานกลาง ถึงแมวาในอดีตท่ี

ผานมาประเทศไทยมีการพัฒนาเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ตั้งแตโมเดลประเทศไทย 1.0 ท่ีเนนภาคการเกษตร 

ไปสู ประเทศไทย 2.0 ท่ีเนนอุตสาหกรรมเบา และกาวสูโมเดลปจจุบันประเทศไทย 3.0 ท่ีเนนอุตสาหกรรม
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หนักโดยสภาวะท่ีเปนอยูขณะนี้ตองเผชิญกับดักสําคัญคือกับดักความเหลื่อมล้ําของความม่ังค่ัง และกับดัก

ความไมสมดุลในการพัฒนา ท่ีเปนอุปสรรคในการนําพาประเทศชาติใหเกิดการพัฒนาในระดับท่ีสูงข้ึน จึงถือ

เปนความทาทายและวาระแหงชาติท่ีรัฐบาลไดนําเสนอโมเดลใหม ประเทศไทย 4.0 เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวย

นวัตกรรม (Value–based Economy) ในการปฏิรูปโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศซ่ึงหมายถึงการ

ขับเคลื่อนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางนอยใน 3 มิติสําคัญ คือ (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคาโภคภัณฑ ไปสู

สินคาเชิงนวัตกรรม  (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศดวยภาคอุตสาหกรรมไปสูการขับเคลื่อนดวย

เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม  (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคาไปสูการเนนภาค

บริการมากข้ึน 

  ประเทศไทย 4.0 จึงเปนการพัฒนาเครื่องยนตเพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม (New 

Engines of Growth) ดวยการแปลงความได เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศ 2 ดาน คือ ความ

หลากหลายเชิงชีวภาพ และความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ใหเปนความไดเปรียบในเชิงแขงขันโดยการเติม

เต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอ

ยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบในกลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมาย อันประกอบดวย 

1. กลุมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ (Food, Agriculture & Bio-Tech) 

2. กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย (Health, Wellness & Bio-Med) 

3. กลุมเครื่องมืออุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกสควบคุม 

(Smart Devices, Robotics & Mechatronics) 

4. กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและบังคับอุปกรณตางๆ ปญญาประดิษฐและ

เทคโนโลยีสมองกลฝงตัว (Digital, IoT, Artificial Intelligence & Embedded Technology) 

5. กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง (Creative, Culture & High 

Value Services) 

  ประเทศไทย 4.0 จึงเปนการถักทอเชื่อมโยงเทคโนโลยีหลักท่ีตนน้ําเพ่ือสรางความแข็งแกรงใหกับ

อุตสาหกรรมเปาหมายท่ีอยูกลางน้ํา และ Start-ups ตางๆท่ีอยูปลายน้ํา โดยใชพลังประชารัฐในการขับเคลื่อน

ผนวกกับผูมีสวนรวมหลักคือภาคเอกชน ภาคการเงิน การธนาคาร มหาวิทยาลัย และสถาบันวิจัยตางๆ โดย

เนนตามความถนัดและจุดเดนของแตละองคกร และมีภาครัฐเปนผูสนับสนุน ดังนั้นการท่ีประเทศจะเปน 

ประเทศไทย 4.0 ไดจักตองมีการวางแผนเพ่ือเสริมสรางรากฐานและโครงสรางท่ีดี โดยเฉพาะอยางยิ่งในการ

สรางนวัตกรรมเพ่ือขับเคลื่อนประเทศ ซ่ึงในดานการศึกษานั้นพบวามหาวิทยาลัยถือเปนขุมพลังทางปญญาท่ี

สําคัญท้ังในดานการวิจัยและการผลิตบัณฑิตท่ีควรมุงเนนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 ควบคูกับการฝกปฏิบัติเพ่ือบมเพาะความเขมแข็งทางวิชาการและทักษะเฉพาะทางตามศาสตร

ของสาขาวิชา ดังท่ีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตรจะเนน

การทําปริญญานิพนธ (SCI Thesis) ท่ีมีความเขมขนทางวิชาการโดยถือเปนวิชาท่ีตองใชความรูและทักษะ

ท้ังหมดท่ีไดเลาเรียนและสั่งสมมาตลอดระยะเวลาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตร เพ่ือพัฒนา/ตอยอดองคความรู

รวมถึงสรางสรรคนวัตกรรมหรือองคความรูใหมท่ีงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการทําปริญญานิพนธนี้จะสามารถ
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สะทอนผลสัมฤทธิ์ของการยกระดับคุณภาพบัณฑิตท่ีเยาวชนควรไดรับการพัฒนาสูความเปนมืออาชีพตาม

บริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงในยุคประเทศไทย 4.0 ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตอันใกลได      

 11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม ท่ีจําเปนในการวางแผนหลักสูตรไดคํานึงถึง

การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคมและวัฒนธรรม ท่ีเปนท้ังโอกาส และผลกระทบในเชิงลบตอประเทศอัน

เนื่องมาจากการแพรขยายทางดานเทคโนโลยีทําใหการเผยแพรวัฒนธรรมเปนไปไดอยางกวางขวางและรวดเร็ว

มากกวาท่ีผานมา ทําใหประเทศไทยมีโอกาสมากข้ึนในการสรางตลาดสินคาตางๆท่ีเปนทรัพยากรของประเทศ 

เชนดานการทองเท่ียว ดานสุขภาพ ดานการบริการ บริหารจัดการฯลฯ ทําใหเกิดมูลคาเพ่ิมแกสินคาตางๆ และ

เปนผลดีกับผูประกอบการ และการจางงานในดานตางๆรวมถึงงานทางดานวิศวกรรมเครื่องกลระดับสูงท่ี

ตองการในการวิเคราะหวิจัย ศึกษาหาแนวทางการยกระดับสินคาทางดานเทคโนโลยีใหมีมูลคาเพ่ิมมากยิ่งข้ึน   

  อยางไรก็ดีผลกระทบในเชิงลบอันอาจเกิดจากการหลั่งไหลของวัฒนธรรมอาจทําใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงในคานิยม และรูปแบบการดําเนินชีวิตของเยาวชนรุนใหม จึงจําเปนตองปลูกฝง และสอดแทรก

จริยธรรม และคานิยมท่ีดีงามของไทย เพ่ือใหเยาวชนเกิดความตระหนัก มีจิตสํานึกในการเลือกรับหรือไมรับ

คานิยมท่ีไมเหมาะสม ไมสอดคลองกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของสังคมไทย การพัฒนาดานเครื่องกลซ่ึงเปน

กลไกหนึ่งท่ีจําเปนในการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาประเทศ จึงจําเปนตองมีการเสริมสรางศีลธรรม และ

จริยธรรม เพ่ือใหวิศวกรเครื่องกลมีการปฎิบัติหนาท่ี และดําเนินชีวิตอยางมีรอบคอบ และมีสติ 

 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร          

  จากสภาวการณภายนอกท่ีกลาวมาในขอ 11 ทําใหการพัฒนาหลักสูตรตองทําในเชิงรุก ท่ีสามารถ

ปรับเปลี่ยน และยืดหยุนไดตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยี เพ่ือรองรับการแขงขันทางธุรกิจท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลงตามสภาพสังคม วัฒนธรรม เพ่ือใหสอดคลองกับแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระยะท่ี 11    

ท่ีมุงเนนท่ีจะเรงสรางภูมิคุมกันในประเทศใหเขมแข็งข้ึน เพ่ือเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจ

ของประเทศใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม  โดยใหความสําคัญกับ

การพัฒนาคน และสังคมไทยใหมีคุณภาพ มีโอกาสเขาถึงทรัพยากร และไดรับประโยชนจากการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม รวมท้ังสรางโอกาสทางเศรษฐกิจ บนพ้ืนฐานของการสรางองคความรู 

เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสรางสรรคท่ีเปนของตนเอง ใหเปนพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมไทย โดยยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน ดังนั้นการผลิต

วิศวกรเครื่องกลในระดับบัณฑิตศึกษาจึงจําเปนตองผลิตบัณฑิตมีความรอบรู ความเชี่ยวชาญ มีศักยภาพใน

การทําการคนควา พัฒนา และวิจัย เพ่ือสามารถเสริมสรางการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามแผนการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม 
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     12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

  การผลิตวิศวกรเครื่องกลในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีความรอบรู ความเชี่ยวชาญ มีศักยภาพในการ

ทําการคนควา พัฒนา และวิจัย มีความสอดคลองกับพันธกิจของคณะวิศวกรรมศาสตร ท่ีจะผลิตวิศวกรท่ีมี

ความรู มีทักษะ ตามมาตรฐานท้ังในระดับชาติและนานาชาติ ตรงกับความตองการของภาคอุตสาหกรรมและ

เหมาะสมกับสังคมไทย เสริมสรางใหนิสิตเปนบัณฑิตมีคุณธรรมและจริยธรรมเปนผูนําสังคม สรางสรรคและ

พัฒนาใหเกิดองคความรูใหมดานวิศวกรรมศาสตร ตลอดจนบูรณาการองคความรูเพ่ือประโยชนของสังคมและ

ประเทศชาติ ตลอดจนสามารถถายทอดองคความรูไปสูภาคการผลิต สังคมและชุมชนของประเทศ ท้ังนี้เพ่ือ

การพัฒนาไปสูการพ่ึงพาตนเองอยางยั่งยืน รวมท้ังสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ เรื่องการพัฒนาสหสาขาวิชาเพ่ือสรางงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับสากล 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

13.1 รายวิชาท่ีคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนเปดสอนให 

             ไมมี 

13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

       ไมมี 

13.3 การบริหารจัดการ 

       เปนหลักสูตรท่ีบริหารจัดการโดยคณะกรรมการบริการหลักสูตรท่ีเปนอาจารยประจําภาควิชา

วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร โดยไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยใหเปนผูรับผิดชอบบริหาร

หลักสูตรเปนรายป 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญา 

  ผลิตดุษฎีบัณฑิตท่ีสามารถสรางองคความรูใหมทางวิศวกรรมเครื่องกลใหเปนเลิศสูระดับนานาชาติ 

 

     1.2 ความสําคัญ 

  วิศวกรรมเครื่องกล เปนศาสตรสาขาหนึ่งทางดานวิศวกรรมหลักท่ีจําเปนในการพัฒนาประเทศ ซ่ึง

จากสรุปสภาวะการณรวมภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรดังท่ีได

กลาวมาในหัวขอ 11 หมวดท่ี 1 ลักษณะและขอมูลท่ัวไปของหลักสูตร พบวาการเรียนการสอนในระดับ

บัณฑิตศึกษาทางดานวิศวกรรมเครื่องกลมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งในการเสริมสรางการพัฒนาประเทศ

ตามแผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมระยะท่ี 12 ซ่ึงเปนประโยชนตอการเสริมสรางและพัฒนาประเทศอยาง

ยั่งยืน และพอเพียง อีกท้ังสามารถเผยแพรผลงานทางวิชาการในระดับชาติได 

 

     1.3 วัตถุประสงค 

  เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิต ท่ีมีคุณลักษณะดังนี้ 

  1. ท่ีมีความรูความสามารถในการสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรูใหมและขีด

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเองทางเทคโนโลยี 

  2. มีทักษะสื่อสาร สามารถเผยแพรความรูจากงานวิจัย 

  3. สนับสนนุการพัฒนาบุคลากรในหนวยงานตางๆ ใหมีความสามารถทางวิชาการเพ่ิมสูงข้ึน นําไปสู

ความเขมแข็งของประเทศ  

  4. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพของตนเองและมีจิตอาสาตอสังคม 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง  

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง ยุทธศาสตร หลักฐาน/ดัชนีช้ีวัด 

พัฒนาหลักสูตรให ทันสมัยโดย

อาจารยและนิสิต สามารถกาวทัน

หรือเปนผูนํ าในการสรางองค

ค ว า ม รู ใ ห ม ๆ  ท า ง ด า น

วิศวกรรมเครื่องกล 

- ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยโดย

มีการปรับปรุงทุกๆ 5 ป 

- สงเสริมใหอาจารยใฝหาความ

เชี่ยวชาญ และความกาวหนาใน

สาขาท่ี เก่ียวของ ด วยการหา

ประสบการณท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ 

จํานวนรายชื่อ อาจารย พรอม

ประวัติ และประสบการณ ผลงาน

ทางวิชาการ การพัฒนาและการ

ฝกอบรม 

กระตุนใหนิสิตเกิดความใฝรู มี

แนวทางการเรียน ท่ีสรางองค

ความรู ทั กษะทางวิชาชีพและ

วิชาการท่ีทันสมัย 

-จัดหาเอกสารทางวิชาการให

เพียงพอกับผู เรียน เพ่ือให เปน

พ้ืนฐานในการคิดวิเคราะห และ

แกปญหา 

- จัดใหเปนผูสนับสนุนการเรียนรู

และ/หรือผูชวยสอน เพ่ือกระตุน

ใหเกิดการใฝรูตลอดเวลา  

- จั ด ใ ห มี ก า ร ร า ย ง า น

ความกาวหนาของนิสิตในรูปแบบ

การสัมมนายอยเปนประจาํ 

- จัดใหมีหองพักผอนรวมสําหรับ

นิ สิ ต ระดับบัณ ฑิ ต ศึกษาและ

อาจารย เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู 

และความคิดกันในบรรยากาศ

อยางไมเปนทางการ 

-จํานวนรายชื่อตําราเอกสารทาง

วิ ช า ก า ร ท่ี เ ก่ี ย ว ข อ ง ใ น

สํานักหอสมุด 

- รายชื่อนิสิตท่ีเปนผูสนับสนุน 

และ/หรือผู ช วยสอนในระดับ

ปริญญาตรี 

- รายงานความกาวหนาปริญญา

นิพนธของนิสิต 

ตรวจสอบและปรับปรุงหลักสูตร

ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐานตาม

เกณฑของ สกอ.  

- จัดหลักสูตรใหสอดคลองกับ

มาตรฐานหลักสูตรปริญญาเอก

ของ สกอ.  

- มีการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษาทุกๆ ป 

รายงานการรับรองหลักสูตรของ 

สกอ. 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

     1.1 ระบบ 

  ระบบการศึกษาเปนแบบทวิภาค คือ ปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ  

หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  

 

    1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน   

  อาจจัดภาคฤดูรอนเปนพิเศษได โดยเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

 

   1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

         การเทียบเคียงหนวยกิตเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 

     2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรยีนการสอน 

  จัดการเรียนการสอนใน/นอกเวลาราชการ ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนคริทรวิโรฒวาดวย

การศึกษาระดับบัณฺฑิตศึกษา พ.ศ.2559 

  ภาคตน           เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 

  ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

  ภาคฤดูรอน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 

      

 2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

  ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2559 ซ่ึงคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและบัณฑิตวิทยาลัย พิจารณาแลวเห็นสมควรรับเขาศึกษาพรอมท้ัง

จะตองมีเอกสารการยินยอมรับเปนท่ีปรึกษาจากอาจารยประจําหลักสูตร และมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 

  สําเร็จการศึกษาวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล หรือคุณวุฒิท่ีเก่ียวของ 

โดยใหข้ึนอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ และตองมีหนังสือรับรองจากอาจารยท่ีปรึกษา

ปริญญานิพนธในระดับปริญญาโท และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษา

กําหนด 
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     2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 

  การเรียนในหลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกลนั้นเปนการเรียนท่ีมีรูปแบบท่ีเนน

การคนควา วิเคราะห และสังเคราะหสาระความรู ใหมีความเขาใจในระดับท่ีถองแทและลึกซ้ึงมากข้ึน เพ่ือ

นํามาประยุกตใชในการทําปริญญานิพนธ  

 ดังนั้นนิสิตจึงอาจมีปญหาในเรื่องการปรับตัวในการฝกฝนทักษะในดานตางๆท่ีจําเปนเชนการสืบคน การ

วิเคราะหสรุป และการนําเสนอขอมูล  

  นิสิตบางสวนอาจมีการทํางานประจําควบคูกับการเรียนจึงอาจมีปญหาและอุปสรรคในการจัดสรร

เวลาเพ่ือการศึกษาและเขารวมกิจกรรม ทําใหไมสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

  ในกรณีท่ีนิสิตสําเร็จการศึกษาในสาขาอ่ืนท่ีมิใชวิศวกรรมเครื่องกล หรือในสาขาวิศวกรรมเครื่องกล

แตขาดความเขาใจในรายวิชาท่ีจําเปนสําหรับการทําปริญญานิพนธ อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธอาจเสนอ

กรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือกําหนดใหนิสิตลงทะเบียนเรียนในรายวิชาอ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนดไวใน

หลักสูตรโดยลงทะเบียนแบบไมนับหนวยกิต (มีการประเมินผลการเรียนเปน S และ U) เพ่ือใหมีองคความรู

เพียงพอในการทําปริญญานิพนธ 

 

    2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 

  1. จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหม แนะนํากฏระเบียบและเทคนิคแบงเวลาเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา 

เพ่ือใชในการวางเปาหมายการศึกษาใหสําเร็จการศึกษาตามท่ีกําหนด 

  2. จัดกิจกรรมเสริมทักษะการสืบคนขอมูลใหแกนิสิตใหม 

  3. มอบหมายอาจารยท่ีปรึกษาทําหนาท่ีใหคําแนะนํา และดูแลนิสิตอยางสมํ่าเสมอ 

  4. การลงทะเบยีนรายวิชานอกเหนือจากหลักสูตร แบบไมนับหนวยกิต 

 

     2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

      ระดับช้ันป จํานวนนิสิตในแตละปการศกึษา 

 2560 2561 2562 2563 2564 

ชั้นปท่ี 1 10 10 10 10 10 

ชั้นปท่ี 2 - 10 10 10 10 

ชั้นปท่ี 3 - - 10 10 10 

รวม 10 20 30 30 30 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - 10 10 10 
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    2.6 งบประมาณตามแผน 

  2.6.1 งบประมาณรายรับ เพ่ือใชในการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 

คาธรรมเนียมการศึกษาเหมาจาย 1 ป

การศึกษา  (60,000 บาท/คน/ป x 10 คน

ตอป) 

600,000 1,200,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 

รวมรายรับ 600,000 1,200,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 
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  2.6.2  ประมาณการคาใชจาย 

งบประมาณของหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกล 

หมวดคาการจัดการเรียนการสอน(ระดับหลกัสูตร) ยอดรวม 

 

ตอหัว 

ยอดสะสม  

(ตอหัว) 

 คาตอบแทนผูสอน (3 หนวยกิต x 1,200 บาทตอช่ัวโมง x 15 ครั้งตอภาค)     54,000    5,400  

 คาวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ท้ังหลักสูตร หรือ คาใชจายตอป x จํานวนป)   100,000   10,000  

 กิจกรรมตามท่ีระบุในโครงสรางหลักสูตร (เชนจัดสัมมนา ปฐมนิเทศ กิจกรรมนิสิต)    50,000    2,000  

 คาวิจัยและพัฒนาหลักสูตร    20,000    2,000  

 คาใชจายบริหารหลักสูตร    50,000    5,000  

 คาใชจายเพ่ือการประชาสัมพันธ    50,000    5,000  

 คาครุภณัฑท่ีใชสําหรับนิสติ  200,000   20,000  

 คาเดินทางของผูทรงคุณวุฒิ    20,000     2,000  

 คาใชจายศึกษาดูงาน  100,000   10,000  

 ทุนการศึกษา  100,000   10,000  

 → คาใชจายรวม    744,00   74,400   74,400 

หมวดคาใชจายสวนกลางระดับคณะ/สถาบัน/สํานัก     

 งบพัฒนาหนวยงาน (ข้ันต่ํา 5%)        4,650  

 งบวิจัยของหนวยงาน (ข้ันต่ํา 5%)        4,650  

  คาสวนกลางคณะ หรือคาสาธารณูปโภค รอยละ 10       9,300   

 รวมระดับคณะฯ    18,600   93,000 

หมวดคาปริญญานิพนธ/สารนิพนธ     

 คาตอบแทนกรรมการควบคมุปรญิญานิพนธ (อัตราตอหัว)       12,000  105,000 

ระดับมหาวิทยาลัย      

 กองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย (ข้ันต่าํ 15%)    19,688  

 คาประกันความเสีย่ง (ข้ันต่ํา 5%)     6,563 131,250 

หมวดคาใชจายสวนกลาง     

 คาสวนกลางมหาวิทยาลยั (4,360 x 3ป)     13,080  

 คาธรรมเนียมหอสมดุกลาง (3,000 x 3ป)       9,000  

 คาธรรมเนียมสํานักคอมพิวเตอร (1,040 x 3ป)       3,120  

  คาธรรมเนียมบัณฑติวิทยาลยั (5,904 x 3ป)     17,712   

คาธรรมเนียมเหมาจายตลอดหลักสูตร (นิสิตขั้นตํ่า 10 คน)   174,164 174,164 
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 วศก 701 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1      1(0-2-1) 

 DME 701 Mechanical Engineering Seminars I 

  

 วศก 702 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2      1(0-2-1) 

 DME 702 Mechanical Engineering Seminars II 

 

 วศก 703 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 3      1(0-2-1) 

 DME 703 Mechanical Engineering Seminars III 

           

  3.1.3.2 รายวิชาหมวดวิชาปริญญานิพนธ  

แบบ 1.1 (สําหรับผูจบปริญญาโทท่ีทําวิจัยเพียงอยางเดียว) 

 ปพอ 892 ปริญญานิพนธ                                    48 หนวยกิต 

 GRD 892 Dissertation 

 

ความหมายของรหัสวิชา  

 วศก หรือ DME หมายถึง สาขาวิศวกรรมเครื่องกล 

 ปพอ หรือ GRD หมายถึง ปริญญานิพนธในระดับปริญญาเอก 

 เลขหลักรอยหมายถึง วิชาระดับปริญญาเอก 

             - เลข 7 หมายถึง วิชาระดับปริญญาเอก  

 เลขหลักสิบ หมายถึง หมวดวิชา กลุมวิชา ประกอบดวย 

        - เลข 0 หมายถึง หมวดวิชาบังคับ 

        - เลข 9 หมายถึง ปริญญานิพนธ  

 เลขหลักหนวย หมายถึง ลําดับวิชาในหมวดวิชา กลุมวิชา 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 

  3.1.4.1 แบบ 1.1 สําหรับผูจบปริญญาโทท่ีทําวิจัยเพียงอยางเดียว 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1   

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

วศก 701 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1* 1 (0-2-1)* 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  6  

 รวม 6  

* เปนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับท่ีลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

วศก 702 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2* 1 (0-2-1)* 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  6  

 รวม 6  

* เปนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับท่ีลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

วศก 703 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 3* 1 (0-2-1)* 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  6  

 รวม 6  

* เปนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับท่ีลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  9  

 รวม 9  
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  9  

 รวม 9  

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธระดับปริญญาเอก  12  

 รวม 12  

 

  

 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 

  3.1.5.1 หมวดวิชาบังคับ 

วศก 701 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1 1 (0-2-1) 

 การจับใจความสําคัญจากการสืบคนบทความและรายงานทางวิชาการข้ันสูง การเสริมสรางทักษะใน

การเขียนรายงานและการนําเสนอปากเปลา สนับสนุนใหเกิดปฏิสัมพันธระหวางนิสิต นักวิจัย และคณาจารย

ในการแลกเปลี่ยนแนวความคิดและสารสนเทศ นิสิตจะตองนําเสนอรายงานสัมมนาท่ีเก่ียวของกับหัวขอท่ีนิสิต

สนใจศึกษาแกคณาจารยและนิสิตรวมชั้นเรียนดวยปากเปลา ในรูปแบบบทความทบทวนวรรณกรรม   

 

วศก 702 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2 1 (0-2-1) 

บุรพวิชา: วศก 701 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1 

 การเขียนขอเสนอปริญญานิพนธ การเสริมสรางทักษะในการเขียนรายงานและการนําเสนอปาก

เปลา นิสิตจะตองนําเสนอขอเสนอปริญญานิพนธข้ันตนในหัวขอท่ีนิสิตสนใจศึกษาวิจัยแกคณาจารยและนิสิต

รวมชั้นเรียนดวยปากเปลา  

 

วศก 703 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 3 1 (0-2-1) 

บุรพวิชา: วศก 702 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2 

 การเขียนรายงานบทความวิชาการ พรอมไปกับการเสริมสรางทักษะในการเขียนรายงานสวน

บทความตีพิมพในวารสารวิชาการ และการนําเสนอปากเปลา นิสิตจะตองนําเสนองานวิชาการข้ันตนในหัวขอ

ท่ีนิสิตสนใจศึกษาวิจัยเปนปริญญานิพนธแกคณาจารยและนิสิตรวมชั้นเรียนดวยปากเปลา  
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ลําดับ

ท่ี 

รายชื่อ

คณาจารย 

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปท่ีจบ 

สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา เลขประจําตัว

ประชาชน 

6 ผศ.ดร.อาจรี 

ศุภสุธีกุล 

B.Eng. (Mechanical 

Engineering), 2544 

M.Eng. (Refrigeration and Air 

conditioning), 2546 

Ph.D. (Building Technology / 

Sustainable Energy 

Technology), 2551 

สถ า บั น เท ค โน โล ยี น าน าช าติ สิ ริ น ธ ร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

University of New South Wales 

,Australia 

University of Nottingham(UK.) 

xxxxxxxxxxxxxxx 

7 ผศ.ดร.ภาคภูมิ 

ศรีรมรื่น 

วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล), 2540 

วศ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกล), 2547 

ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกล), 2555 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบัง 

xxxxxxxxxxxxxxx 

8 อ.ดร.สมมาส 

แกวลวน 

อส.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล), 2540 

วศ.ม. (เทคโนโลยีอุณหภาพ), 2545 

ปร.ด. (เทคโนโลยีพลังงาน), 2553 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

xxxxxxxxxxxxxxx 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถามี) 

 ไมมีการฝกงานหรือสหกิจศึกษาในหลักสูตร 

 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 

      การทํางานวิจัยซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตองเปนการศึกษาวิเคราะหหัวขอท่ีเก่ียวของกับการ

ประยุกตใชเทคโนโลยีทางวิศวกรรมเครื่องกลเพ่ือประโยชนในการแกปญหาท้ังในเชิงทฤษฎี และปฎิบัติ นิสิต

แตละคนจะตองทําวิจัย โดยการลงทะเบียนเรียนวิชาปริญญานิพนธ ตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยใชเกณฑ

การวัดผลตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  
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    5.1  คําอธิบายโดยยอ 

นิสิตตองคนควาศึกษาดวยตัวเอง ภายใตการใหคําปรึกษาของอาจารยผูคุมปริญญานิพนธ หัวขอใน

การศึกษาคนควาเปนการประดิษฐคิดคน หรือพัฒนาท่ีตรงสาขาวิศวกรรมเครื่องกล โดยมีการรายงาน

ความกาวหนาของ ปริญญานิพนธ ทุกๆภาคการศึกษา และทําการเขียนปริญญานิพนธ ในรูปแบบท่ีกําหนด 

     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู  

  1. สามารถบูรณาการความรูทางดานวิศวกรรมเครื่องกลสูการพัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ หรือทําให

เกิดองคความรูทางวิศวกรรมเครื่องกลระดับสูง 

 2. สามารถเขียนรายงานผลการวิจัยท่ีนําไปสูการเผยแพรแกสาธารณชนได         

3. สามารถนําเสนอผลการวิจัยดวยปากเปลาได  

      

 5.3  ชวงเวลา  

  ตั้งแต ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

       

 5.4  จํานวนหนวยกิต   

  48 หนวยกิต 

 

      5.5  การเตรียมการ  

  มีการจัดปฐมนิเทศนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีการแจกคูมือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมีการชี้แจง

ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา รายชื่ออาจารยท่ีปรึกษา แบบฟอรมท่ีเก่ียวของกับ

การศึกษา และทุนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากนี้ยังมีการแจกเอกสารแนะนําความเชี่ยวชาญของ

คณาจารยประจําภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล ซ่ึงหากนิสิตมีความสนใจในการทําปริญญานิพนธท่ีสอดคลองกับ

ความถนัดของอาจารยทานใดก็จะไดสามารถติดตอกับอาจารยทานนั้นไดทันที เพ่ือจะไดเปนการเตรียมความ

พรอมและวางแผนในการทําการวิจัยเพ่ือใหไดปริญญานิพนธท่ีมีคุณภาพ รวมถึงมีการกําหนดชั่วโมงการให

คําปรึกษา จากอาจารยท่ีปรึกษาแตละทาน มีการจัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา และใหขอมูลขาวสาร 

กําหนดการ และมีตัวอยางแมแบบ (รูปแบบ) ในการทําเอกสารปริญญานิพนธ  

  ในสวนของรายวิชาบังคับท่ีใหนิสิตลงทะเบียนเรียนแบบไมนับหนวยกิตคือวิชา สัมนาทาง

วิศวกรรมเครื่องกล 1,2 และ 3 จะเปนการมุงเนนใหนิสิตไดเขาใจถึงแนวทางในการทําวิจัย และใหลงมือทําไป

ดวยระหวางการเรียนในรายวิชาดังกลาว 

   

 5.6  กระบวนการประเมินผล 

  1. การประเมินผลเคาโครงปริญญานิพนธ โดยการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาเคาโครงปริญญา

นิพนธท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย โดยกรรมการสอบจะพิจารณาถึงความมีคุณคากับสาขาท่ี
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ศึกษาอยู ความรูพ้ืนฐานและท่ีมาของปญหามีความชัดเจนและครอบคลุม  ระเบียบวิธีวิจัยหรือกระบวนการ

ศึกษามีความเหมาะสม และเปนไปได  คุณภาพของการเขียนเคาโครงฯ และ การนําเสนอเคาโครงฯ โดยเกณฑ

การผานคือเปนตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย 

       2. ประเมินผลปริญญานิพนธ โดยการแตงตั้งคณะกรรมการสอบปากเปลาปริญญานิพนธท่ีมี

คุณสมบัติตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย โดยกรรมการสอบจะพิจารณาถึง ความรูพ้ืนฐานและท่ีมาของ

ปญหามีความชัดเจนและครอบคลุม ระเบียบวิธีวิจัยและการวิเคราะหขอมูลมีความถูกตองและความเหมาะสม 

การอภิปรายผลมีความเหมาะสม สรางองคความรูใหมหรือนวัตกรรม ผลงานวิทยานิพนธ หรือสวนหนึ่งของ

วิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ จํานวน

อยางนอย 2 บทความ และการนําเสนอปากเปลาตอหนาคณะกรรมการฯ เปนตามเกณฑของบัณฑิตวิทยาลัย  

  3. การทวนสอบมาตรฐานดําเนินการโดยคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งโดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 
 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต   

คุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

/ 

สมรรถนะของหลักสูตร 

กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

(ระบุมาตรฐานการเรียนรูท่ีสอดคลอง) 

1. มีทักษะสื่อสาร 

มีความสามารถในการ

ติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน

ไดเปนอยางดี  

ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ขอท่ี 5.2 สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ไดอยางเหมาะสมกับกลุม

บุคคลตางๆ ท้ังในวงการวิชาการและวิชาชีพรวมถึงชุมชนท่ัวไป โดยการ

นําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการผานสิ่งตีพิมพ

ทางวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ  

 

2. มีสมรรถนะของ

หลักสูตร  

มีความสามารถมี

ความรูพ้ืนฐานใน

ศาสตรท่ีเก่ียวของอยาง

ดีเพ่ือเปนพ้ืนฐานใน

การประยุกตใชศาสตร

เพ่ือสรางนวัตกรรม 

และแนวคิดใหม 

ดานทักษะทางปญญา 

ขอท่ี 3.3 สามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือเฉพาะทาง ในการวิเคราะหประเด็น

หรือปญหาท่ี ซับซอนไดอยางสรางสรรค  รวมถึงพัฒนาขอสรุปและ

ขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ สามารถวางแผนและ

ดําเนินการโครงการสําคัญหรือโครงการวิจัยคนควาทางวิชาการไดดวย

ตนเอง โดยการใชความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใช

เทคนิคการวิจัย และใหขอสรุปท่ีสมบูรณ ซ่ึงขยายองคความรูหรือแนว

ทางการปฏิบัติในวิชาชีพท่ีมีอยูเดิมไดอยางมีนัยสําคัญ 

 

 2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

  ดานคณุธรรมและจริยธรรม    

ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและ

จริยธรรม 
กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม มี

ความซื่อสัตยสุจริต 

2.  มีจิตสํานึกและตระหนักในการ

ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการ

และวิจัย 

- สอดแทรกเน้ือหาในดานคุณธรรม 

จริยธรรม 

-  จัดกิจกรรมสงเสริมและในรายวิชา

มีการปลูกฝงการมีจรรยาบรรณทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

- การสังเกตและประเมินพฤติกรรม 

และการเขารวมกิจกรรมการสงเสริม

และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

- ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมาย 

ความรับผิ ดชอบในหน า ท่ี ท่ี ได รับ

มอบหมาย 
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    ดานความรู 

ผลการเรียนรูดานความรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 
1. มีความรูและความเขาใจถองแท 

ในเน้ือหาสาระหลักของสาขาวิชา 

ตลอดจนหลักการและทฤษฎีท่ี

สําคัญและนํามาประยุกตใน

การศึกษาคนควาทางวิชาการ

หรือการปฏบัิติในวิชาชีพ  

2. มีความเขาใจทฤษฎ ีการวิจัยและ

การปฏิบัติทางวิชาชีพน้ันอยาง

ลึกซึ้งในวิชาหรือกลุมวิชาเฉพาะ

ในระดับแนวหนา มีความเขาใจ

ในวิธีการพัฒนาความรูใหมๆ  

และการประยุกต ตลอดถึง

ผลกระทบของผลงานวิจัยใน

ปจจุบันท่ีมีตอองคความรูใน

สาขาวิชาและตอการปฏิบัติใน

วิชาชีพ 

 

- ใชการเรียนการสอนแบบแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางผูเรยีน และผูเรียน และ

ระหวางผูเรียนและผูสอน  

- ใชการเรียนการสอนโดยนําเสนอ

เทคโนโลยีและองคความรูใหมๆ ใน

รายวิชาตางๆ ผานการศึกษางานวิจัย 

และการประยุกตใชเทคโนโลยีตางๆ 

จากบทความทางวิชาการและวิชาชีพ  

- ใชการเยี่ยมชมศึกษาดูงานจริง  

- ใชเอกสารประกอบการสอนเปน

ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมความรูดาน

ภาษาท่ีเก่ียวของในรายวิชาตางๆ  

- ใชเทคนิคการเรียนการสอนแบบ

ผสมผสานเทคนิคการเรยีนการสอน

แบบตางๆ เขาดวยกันตาม

สถานการณและความจําเปนในแตละ

รายวิชา 

- ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

และการปฏิ บัติของนิสิต  เชน  การ

ทดสอบยอย การสอบกลางภาค การ

สอบปลายภาค  หรือประเมินจาก

รายงาน  และการนําเสนอรายงาน 

รวมถึงประเมินจากผลการสอบสอบ

ประมวลผลความรู  การสอบหัวขอ

ปริญญานิพนธ การสอบความกาวหนา 

การสอบปริญญานิพนธ และการตีพิมพ

บทความทางวิชาการและวิชาชีพ 
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  ดานทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรูดานทักษะทาง

ปญญา 
กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ใชความรูทางภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติในการจดัการบริบทใหมท่ี

ไมคาดคิดทางวิชาการและวิชาชีพ 

และพัฒนาแนวคิดริเริม่และ

สรางสรรคเพ่ือตอบสนองประเด็น

หรือปญหา  

2. สามารถใชดุลยพินิจในการ

ตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมลู

ไมเพียงพอ สามารถสังเคราะห

และใชผลงานวิจยั สิ่งตีพิมพทาง

วิชาการหรือรายงานทางวิชาชีพ 

และพัฒนาความคดิใหมๆ  โดย

การบรณูาการใหเขากับองค

ความรูเดิม หรือเสนอเปนความรู

ใหมท่ีทาทาย  

3. สามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือ

เฉพาะทาง ในการวิเคราะห

ประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนได

อยางสรางสรรค รวมถึงพัฒนา

ขอสรุปและขอเสนอแนะท่ี

เก่ียวของในสาขาวิชาการหรือ

วิชาชีพ สามารถวางแผนและ

ดําเนินการโครงการสําคญัหรือ

โครงการวิจัยคนควาทางวิชาการ

ไดดวยตนเอง โดยการใชความรูท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต ิตลอด

ถึงการใชเทคนิคการวิจัย และให

ขอสรุปท่ีสมบูรณ ซึ่งขยายองค

ความรูหรือแนวทางการปฏิบัติใน

วิชาชีพท่ีมีอยูเดิมไดอยางมี

นัยสําคญั 

- เนนการสอนใหนิสิตรูจักบูรณาการ

และการประยุกตใชทฤษฎีความรู

ตางๆ ผานการทํารายงาน และงานท่ี

มอบหมายในวิชาตางๆ  

- เนนการสอนใหรูจักสังเกต ุและจบั

ประเด็นท่ีมาและความสําคญัของ

ปญหาตางๆ ในงาน และวิชาชีพท่ีตน

รับผิดชอบ เพ่ือนํามากําหนด

วัตถุประสงคในการแกปญหาน้ันๆ 

อยางมีบูรณาการ ผานการทําขอเสนอ

โครงการปริญญานิพนธ และวิชาท่ี

เก่ียวของกับระเบียบวิธีวิจยั  

- เนนใหเห็นความสําคัญและรูจักเก็บ

ขอมูลเพ่ือการวิเคราะหและตัดสินใจ

แกปญหาอยางมีเหตุผลและอยูบน

พ้ื น ฐาน ของความ เป น จ ริ ง  ผ าน

การศึกษาและการทํารายงาน การทํา

ปริญญานิพนธ และวิชาท่ีเก่ียวของกับ

ระเบียบวิธีวิจัย 

 

- ประเมินจากผลการทํารายงาน งานท่ี

ไดรับมอบหมาย การสอบปากเปลาใน

วิชาปริญญานิพนธ การสอบหัวขอ และ

การรายงานความกาวหนา 
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ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรูดานทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. สามารถแกไขปญหาท่ีมีความ

ซับซอน หรือความยุงยากระดับสูง

ทางวิชาชีพไดดวยตนเอง สามารถ

ตัดสินใจในการดําเนินงานดวย

ตนเองและสามารถประเมินตนเอง

ได รวมท้ังวางแผนในการปรับปรุง

ตนเองใหมีประสิทธิภาพในการ

ปฎิบัติงานระดับสูงได  

2. มีความรับผิดชอบในการ

ดําเนินงานของตนเอง และรวมมือ

กับผูอ่ืนอยางเต็มท่ี ในการจัดการ

ขอโตแยงและปญหาตางๆ  

3. แสดงออกทักษะการเปนผูนําได

อยางเหมาะสมตามโอกาสและ

สถานการณเพ่ือเพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพในการทํางานของ

กลุม 

- กําหนดใหมีการทํารายงาน หรืองาน

ท่ีมอบหมายในแตละวิชา และมีการ

นําเสนอผลงานหรือรายงานน้ันๆ 

 - ใชการเรียนการสอนแบบ

แลกเปลีย่นเรยีนรูระหวางผูเรียน 

และผูเรียน และระหวางผูเรียนและ

ผูสอน 

 

- ประเมินจากพฤติกรรมและการ

แสดงออกของนักศึกษาในการ

นําเสนอผลงานหรือรายงานในวิชา

ตางๆ หรือในการสอบปากเปลาหรือ

การสอบปรญิญานิพนธ 
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  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรูดานทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

 

4. ส าม ารถ คั ด ก รอ งข อ มู ล ท า ง

คณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือนํามาใช

ในการศึกษาคนควาปญหา สรุป

ปญหาและเสนอแนะแกไขปญหา

ในดานตางๆ  

5. ส า ม า ร ถ สื่ อ ส า ร ไ ด อ ย า ง มี

ประสิทธิภาพ ไดอยางเหมาะสม

กับกลุมบุคคลตางๆ ท้ังในวงการ

วิชาการและวิชาชีพรวมถึงชุมชน

ท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ัง

ในรูปแบบท่ีเปนทางการและไม

เปนทางการผานสิ่งตี พิมพทาง

วิชาก ารและ วิช า ชีพ  รวม ท้ั ง

วิทยานิพนธหรือโครงการคนควา

ท่ีสําคัญ 

-  สอดแทรกการประยุกตใชเทคโนโลย ี

การสื่อสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศและการคิดวิเคราะหเชิง

ตัวเลขลงไปในรายวิชาท่ีเก่ียวของ  

-  มีการทดลอง คนควาเก่ียวกับการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศลงใน

วิชาท่ีเก่ียวของ  

-  จัดทํา e-mail group หรือ blog ของ

นักศึกษา เพ่ือการสื่อสาร การสง

รายงาน และประสานงานระหวาง

คณาจารยและนักศึกษา และ

ระหวางนักศึกษาและนักศึกษา 

-  ประเมินจากการใชงาน blog หรอื e-

mail เพ่ือการประสานงานระหวาง

อาจารยและนักศึกษา  

-  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและทางการ

ปฏิบัติในวิชาท่ีเก่ียวของ 

 

 

 

 

 

 

  สรุปมาตรฐานผลการเรียนรูของหลักสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู รายละเอียดผลการเรียนรู 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม  1.1 ยึดมั่นในคณุธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต 

1.2 มีจิตสาํนึกและตระหนักในการปฏบัิติตามจรรยาบรรณทาง

วิชาการและวิจัย 

 

2. ดานความรู 2.1 มีความรูและความเขาใจถองแท ในเน้ือหาสาระหลักของ

สาขาวิชา ตลอดจนหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญและนํามา

ประยุกตในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติใน

วิชาชีพ  

2.2 มีความเขาใจทฤษฎี การวิจยัและการปฏิบัติทางวิชาชีพน้ันอยาง

ลึกซึ้งในวิชาหรือกลุมวิชาเฉพาะในระดับแนวหนา มีความเขาใจ

ในวิธีการพัฒนาความรูใหมๆ  และการประยุกต ตลอดถึง
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มาตรฐานผลการเรียนรู รายละเอียดผลการเรียนรู 

ผลกระทบของผลงานวิจัยในปจจบัุนท่ีมีตอองคความรูใน

สาขาวิชาและตอการปฏิบัติในวิชาชีพ 

3. ดานทักษะทางปญญา  3.1 ใชความรูทางภาคทฤษฎีและปฏิบัติในการจัดการบริบทใหมท่ี

ไมคาดคิดทางวิชาการและวิชาชีพ และพัฒนาแนวคิดริเริม่และ

สรางสรรคเพ่ือตอบสนองประเด็นหรือปญหา  

3.2 สามารถใชดุลยพินิจในการตัดสินใจในสถานการณท่ีมีขอมูลไม

เพียงพอ สามารถสังเคราะหและใชผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพทาง

วิชาการหรือรายงานทางวิชาชีพ และพัฒนาความคดิใหมๆ  โดย

การบรณูาการใหเขากับองคความรูเดิม หรือเสนอเปนความรู

ใหมท่ีทาทาย  

3.3 สามารถใชเทคนิคท่ัวไปหรือเฉพาะทาง ในการวิเคราะห

ประเด็นหรือปญหาท่ีซับซอนไดอยางสรางสรรค รวมถึงพัฒนา

ขอสรุปและขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของในสาขาวิชาการหรือ

วิชาชีพ สามารถวางแผนและดาํเนินการโครงการสําคัญหรือ

โครงการวิจัยคนควาทางวิชาการไดดวยตนเอง โดยการใช

ความรูท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏบัิติ ตลอดถึงการใชเทคนิคการ

วิจัย และใหขอสรุปท่ีสมบูรณ ซึ่งขยายองคความรูหรือแนว

ทางการปฏิบัติในวิชาชีพท่ีมีอยูเดมิไดอยางมีนัยสําคัญ 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

    และความรับผิดชอบ 

4.1 สามารถแกไขปญหาท่ีมีความซับซอน หรือความยุงยากระดบัสูง

ทางวิชาชีพไดดวยตนเอง สามารถตัดสินใจในการดาํเนินงาน

ดวยตนเองและสามารถประเมินตนเองได รวมท้ังวางแผนใน

การปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการปฎิบัติงานระดับสูง

ได  

4.2 มีความรับผิดชอบในการดําเนินงานของตนเอง และรวมมือกับ

ผูอ่ืนอยางเต็มท่ี ในการจัดการขอโตแยงและปญหาตางๆ  

4.3 แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและ

สถานการณเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 

5. ดานทักษะการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลข  

    การสื่อสารและการใชเทคโนโลย ี

    สารสนเทศ  

5.1 สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติ เพ่ือนํามาใช

ในการศึกษาคนควาปญหา สรุปปญหาและเสนอแนะแกไข

ปญหาในดานตางๆ  

5.2 สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ไดอยางเหมาะสมกับ

กลุมบุคคลตางๆ ท้ังในวงการวิชาการและวิชาชีพรวมถึงชุมชน

ท่ัวไป โดยการนําเสนอรายงานท้ังในรูปแบบท่ีเปนทางการและ

ไมเปนทางการผานสิ่งตีพิมพทางวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ัง

วิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีสําคัญ 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา ดานท่ี 1  

คุณธรร

มและ

จริยธรร

ม 

ดานท่ี 2 

ความรู 

ดานท่ี 3 

ทักษะทาง

ปญญา 

ดานท่ี 4 

ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

ดานท่ี 5 

การวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 1 2 3 1 2 3 1 2 

วศก 701 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเคร่ืองกล 1 

• • • • • • ο • • • • • 

วศก 702 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเคร่ืองกล 2 

• • • • • • • • • • • ο 

วศก 703 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเคร่ืองกล 3 

ο ο • • • • • • ο ο • ο 

ปพอ 892 ปริญญานิพนธ์  • • • • • • • • • ο • • 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559   

(ภาคผนวก ก) 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

 การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์จะใชการทวนสอบจากคะแนนขอสอบ งานท่ีมอบหมาย รายงานหรือ

การสอบประเภทอ่ืนๆ โดยวิธีการทวนสอบท่ีใชจะข้ึนอยูกับตัวชี้วัดมาตรฐานการเรียนรูในดานตางๆเปนสําคัญ 

 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 ตองสอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเปนผูมีสิทธิขอทําปริญญานิพนธ 

เสนอปริญญานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้น

แตงตั้ง ซ่ึงจะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันและตองเปนระบบเปดใหผูสนใจ

เขารับฟงได 

 สําหรับผลงานปริญญานิพนธหรือสวนหนึ่งของปริญญานิพนธตองไดรับการตีพิมพในวารสารระดับ

นานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทาง

วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ อยางนอย 2 เรื่อง และตองผานความเห็นชอบของกรรมการ

ประจําหลักสูตรฯ 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาอาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

 สําหรับอาจารยใหม มีการสรุปขอมูลเก่ียวกับโครงการหลักสูตรบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกลใหฟง และ

มอบเอกสารรายละเอียดหลักสูตรและรายละเอียดวิชา รวมถึงตัวชี้วัดมาตรฐานผลการเรียนรูตางๆ ใหอาจารย

ใหมทราบและปฏิบัติตาม รวมถึงขอกําหนดหรือขอบังคับตางๆ ของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวของกับการศึกษาใน

ระดับบัณฑิตศึกษา การเปนอาจารยท่ีปรึกษา การเปนอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ แนวทางการวัดผล

สัมฤทธิ์ของนักศึกษา และแนะนําแนวทางในการเตรียมเอกสารประกอบการสอน และแนวทางสอนแบบตางๆ

รวมท้ังแนะนําสถานท่ี เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ และแนะนําอาจารยใหมตอนักศึกษา 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

  1. คณาจารยทบทวนผลการเรียนการสอน หรือผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา

ของรายวิชาตางๆ รวมถึงความคิดเห็นของนักศึกษา เพ่ือใชในการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การ

วัดและการประเมินผลตอไป 

  2. ผูจัดการหลักสูตร ทบทวนผลการเรียนการสอนในหลักสูตร และผลการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา และความคิดเห็นของนักศึกษา และอุตสาหกรรมเพ่ือใชเปนเครื่องมือในการสนับสนุน

การพัฒนาปรบัปรุงการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลของคณาจารย 

 

 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  

  1. สงเสริมใหคณาจารยนํานักศึกษาดูงาน และเรียนรูจากอุตสาหกรรมและชุมชน 

  2. สงเสริมการทําวิจัย เพ่ือสรางองคความรูใหม หรือแกไขปญหาตางๆ ในอุตสาหกรรม 

  3. สงเสริมใหคณาจารยตีพิมพผลงานทางวิชาการ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพ 

 

1. การกํากับมาตรฐาน 

     การบริหารจัดการหลักสูตรมีการดําเนินการในรูปแบบคณะกรรมการบริหารหลักสูตรซ่ึงแตงตั้งจาก

บัณฑิตวิทยาลัย มีวาระการดําเนินการเปนปการศึกษา โดยมีหัวหนาภาควิชา คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเปนผูกํากับดูแล โดยกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรท่ีประกาศใชและตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร 

 

2. บัณฑิต 

      บัณฑิตมีคุณภาพเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  มีผลลัพธการเรียนรูท่ีทําให

บัณฑิตมีความสามารถในการทํางานหรือประกอบอาชีพอิสระ  ตลอดจนมีผลงานของนิสิตและผูสําเร็จ

การศึกษาในรูปของผลงานการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทาง

วิชาการ หรือนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพ

ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) 

 

3. นิสิต 

      คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการกําหนดเปาหมายและทบทวนจํานวนรับนิสิตโดยคํานึงถึงความ

ตองการของตลาดแรงงานและสภาพความพรอมของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีอยูโดยควบคุมอัตราสวน

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธตอนิสิตใหเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด ท้ังนี้เกณฑการรับนิสิตท่ีประกาศมีการ

ทบทวนเพ่ือใหสะทอนคุณภาพของนิสิตท่ีเหมาะสมกับหลักสูตร โดยกระบวนการรับนิสิตและเครื่องมือหรือ

ขอมูลท่ีใชในการคัดเลือกตองมีความเหมาะสมและเชื่อถือได โปรงใส เปดเผยและเปนธรรมกับผูท่ีสมัครเขารับ

การคัดเลือก จึงจะทําใหนิสิตท่ีรับเขาเรียนในหลักสูตรมีคุณสมบัติข้ันตนท้ังความรูพ้ืนฐานหรือประสบการณท่ี

เพียงพอตอการเรียนในหลักสูตร และมีศักยภาพในการเรียนจนสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีกําหนด ท้ังนี้

เม่ือนิสิตไดรับการคัดเลือกใหเขาศึกษาในหลักสูตรแลว คณะฯหรือมหาวิทยาลัยตองมีการเตรียมความพรอม

สําหรับนิสิตในการศึกษาตอท้ังทางดานวิชาการและการใชชีวิต โดยการจัดกิจกรรมเสริมในการปรับพ้ืนฐาน

ทางวิชาการในรูปแบบตางๆ เพ่ือใหนิสิตสามารถจบการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีกําหนด\ 

 

4. อาจารย 

     4.1  การรับอาจารยใหม 

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการวางแผนระยะยาวและทบทวนแผนดานอัตรากําลังอาจารยประจํา

หลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของหลักสูตรเปนประจําทุกป และมีการพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตร
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ท่ีมีอยูเดิมอยางตอเนื่องเพ่ือใหหลักสูตรมีความเขมแข็ง และเม่ือมีการรับอาจารยประจําเขาใหม  อาจารย

ประจําท่ีรับเขาใหมตองมีคุณวุฒิเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 มีความรู ทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต มี

ประสบการณทําวิจัย หรือประสบการณประกอบวิชาชีพท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีสอน 

 

 4.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการ

วางแผนและการจัดการเรียนการสอน ประเมินผล และใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บ

รวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุ

เปาหมายตามวัตถุประสงคของหลักสูตร  

 

 4.3 การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 

   อาจารยพิเศษถือวามีความสําคัญเนื่องจากเปนผูถายทอดประสบการณตรงจากการปฏิบัติงานใหกับ

นิสิต ดังนั้นบางรายวิชาท่ีเห็นวามีความสําคัญสําหรับการนําความรูไปประยุกตใชในสถานประกอบการอาจมี

การเชิญอาจารยพิเศษมาสอนไดไมเกินรอยละ 50 ของจํานวนชั่วโมงสอนในรายวิชา และอาจารยพิเศษนั้นตอง

มีคุณสมบัติตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 มี

ความรู มีทักษะในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิตและมีประสบการณการทํางานท่ีเก่ียวของกับรายวิชาท่ีจะ

สอน 

 

5. หลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผูเรียน 

 5.1 การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

      หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการผลิตดุษฎีบัณฑิต ท่ีมี

ความรูความสามารถสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรูใหมและขีดความสามารถในการพ่ึงพา

ตนเองทางเทคโนโลยี โดยมีประเด็นหลักคือการเสริมสรางทักษะงานวิจัยข้ันสูง โดยการกําหนดโครงสราง

หลักสูตรใหนิสิตตองผานการเรียนในหมวดวิชาบังคับท่ีมีรายวิชาสัมมนา 3 ภาคการศึกษาไดแก วศก 601 

สัมมนาวิศวกรรมเครื่องกล 1, วศก 602 สัมมนาวิศวกรรมเครื่องกล 2 และ วศก 603 สัมมนา

วิศวกรรมเครื่องกล 3 เพ่ือสรางทักษะท่ีจําเปนตอการวิจัย  

      ในสวนของสาระรายวิชานั้นมีการตรวจสอบและกํากับโดยกรรมการหลักสูตร โดยกอนเปดภาคการศึกษา

อาจารยผูสอนตองจัด มคอ. 3 ท่ีสอดคลองกับสาระของรายวิชาตางๆในหลักสูตรตาม มคอ. 2  

 

 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

  ทุกๆปการศึกษาหลักสูตรโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีการพิจารณาทบทวนการกําหนดตัว

ผูสอนท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับรายวิชาท่ีสอนโดยคํานึงถึงประสบการณและผลงานวิชาการของผูสอนเปน
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หลัก โดยมีการกํากับมาตรฐานการทํา มคอ 3 และมคอ 5 ใหทันสมัยในเนื้อหา มีกิจกรรมการเรียนท่ี

หลากหลาย และมีการวัดและประเมินผลอยางเหมาะสม 

  ท้ังนี้ตองมีการควบคุมการจัดการเรียนการสอนในวิชาท่ีมีหลายกลุมผูเรียนใหอยูในมาตรฐานเดียวกัน 

มีการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเนนทฤษฎีและการปฏิบัติ  และเม่ือสิ้นสุดการสอนในแตละภาค

การศึกษาตองนําผลการประเมินการสอนอาจารยมาพิจารณาเพ่ือใชในการปรับปรุงทักษะความสามารถดาน

การสอนของอาจารยผูสอน 

 

 5.3 การประเมินผูเรียน 

  อาจารยผูสอนมีการรายงานวิธีการในการประเมินผลการเรียนรู เกณฑในการประเมิน และผลการ

ประเมิน ผานแบบ มคอ.3 ตอกรรมการหลักสูตรเพ่ือตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูวาครบถวนตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตในรายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรในแตละภาค

การศึกษา โดยการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในท่ีประชุมกรรมการบริหารฯ โดยมีการพิจารณาความเหมาะสมของ

รูปแบบการประเมิน กําหนดการประเมินผล และเกณฑการประเมิน รวมท้ังมีการตั้งขอสังเกตผลการประเมิน

ในกรณีท่ีระดับคะแนนมีการกระจายผิดปกติ เพ่ือพิจารณาแนวทางปรับปรุง กอนผูสอนดําเนินการสงผลการ

เรียนในระบบ จากนั้นจึงลงนามโดยหัวหนาภาคฯ และคณบดี  

  มีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร โดยมีการจัดทํา มคอ 5 

และ มคอ 7 

 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 6.1 การบริหารงบประมาณ 

  คณะฯมีการจัดสรรงบประมาณประจําปท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ

ท่ีจําเปนสําหรับใชในการเรียนการสอนท้ังในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  เปนประจําทุกภาคการศึกษา 

 

 6.2 การจัดการทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

  คณะฯ มีการจัดสรรงบประมาณในการจัดซ้ือหนังสือและมีการประสานงานกับสํานักหอสมุดกลาง 

มศว องครักษ ในการจัดซ้ือหนังสือและตําราท่ีเก่ียวของเพ่ือบริการใหอาจารยและนิสิตไดคนควาและใช

ประกอบการเรียนการสอนในการติดตอประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้นอาจารยผูสอนแตละรายวิชามีสวนรวมใน

การเสนอแนะรายชื่อหนังสือตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ท่ีจําเปนคณะมีการจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใชประกอบการสอน

ของอาจารยอาทิเครื่องสื่อผสมโปรเจคเตอรคอมพิวเตอรเครื่องฉายสไลดเปนตน 
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 6.3 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

  ทุกๆ ปเจาหนาท่ีประจําสํานักหอสมุดกลางฯ จะประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือ และทําหนาท่ี

ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้มีเจาหนาท่ีดานโสตทัศนูปกรณ ซ่ึงจะอํานวยความสะดวก

ในการใชสื่อของอาจารยทําหนาท่ีประเมินความเพียงพอของโสตทัศนูปกรณ 

 6.3.1 เปาหมาย 

   จัดใหมีหองเรียน หองปฏิบัติการ ระบบเครือขาย แมขาย อุปกรณการทดลอง ทรัพยากร สื่อ และ

ชองทางการเรียนรูท่ีเพียบพรอมทันสมัย 

 6.3.2 การดําเนินการ 

  1. จัดเตรียมหองวิจัยท่ีมีเครื่องมือทันสมัย 

  2. จัดใหมีเครือขายและหองเรียนออนไลน 

  3. จัดใหมีหองสมุดท่ีสามารถใหบริการท้ังหนังสือ ตํารา และสื่อดิจิตอล 

  4. จัดใหมีหองเรียนท่ีมีเครื่องอุปกรณโสตทัศนูปกรณท่ีทันสมัย 

 6.3.3 การประเมินผล 

  1. รวบรวมจัดทําเปนสถิติจํานวนเครื่องมืออุปกรณ ตอหัวนิสิต ชั่วโมงการใชงาน  หองปฏิบัติการ และ

เครื่องมือ 

  2. จํานวนนิสิตลงทะเบียนเรียนในวิชาท่ีมีการฝกปฏิบัติดวยอุปกรณตางๆ 

  3. สถิติของจํานวนหนังสือ ตํารา และสื่อดิจิตอล ท่ีมีใหบริการ 

  4. ผลสํารวจความพึงพอใจของนิสิตตอการใหบริการทรัพยากรเพ่ือการเรียนรู และการปฏิบัติการ  
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน  (Key  Performance Indicators)    

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 
ปท่ี 1 

2560 

ปท่ี 2 

2561 

ปท่ี 3 

2562 

ปท่ี 4 

2563 

ปท่ี 5 

2564 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ตดิตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร  

/ / / / / 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

/ / / / / 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ

ภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

/ / / / / 

(4) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.

6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

/ / / / / 

(5) จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 

60 วัน หลงัสิ้นสุดปการศึกษา 

/ / / / / 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี

กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ี

เปดสอนในแตละปการศึกษา 

/ / / / / 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน หรือ 

การประเมินผลการเรยีนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ.7 ปท่ีแลว 

 / / / / 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ

จัดการเรียนการสอน 

/ / / / / 

(9) อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

/ / / / / 

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

/ / / / / 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมตีอคณุภาพ

หลักสตูร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  / / / 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมตีอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 

3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   / / 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 ควรคํานึงถึงประเด็นตางๆ  ในหมวด 1-7  และเชื่อมโยงสูการประเมินการจัดการเรียนการสอนใน

ประเด็นสําคัญๆ  ท่ีสะทอนถึงคุณภาพของบัณฑิตท่ีคาดหวังโดยประเด็นเหลานี้จะถูกนํามาใชในการประเมิน

คุณภาพและมาตรฐานของหลักสูตรเพ่ือการเผยแพร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

 นําผลการประเมินผลการสอนของอาจารยโดยนิสิตมาวิเคราะหเพ่ือหาจุดออนจุดแข็งในการสอนของ

อาจารยผูสอน และนําผลการประเมินความเห็นหรือขอเสนอแนะมาปรับปรุงกลยุทธการสอน 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

 ใหนิสิตประเมินการสอนของอาจารยในแตละรายวิชา และมีการสังเกตการณของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรหรือหัวหนาภาควิชาฯ มีการทดสอบผลการเรียนรูของนิสิตในหลักสูตรโดยเทียบเคียงกับ

นิสิตของสถาบันอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน การจัดอันดับเก่ียวกับกระบวนการในการพัฒนาความรูและทักษะท่ีมี

ประสิทธิภาพมากท่ีสุดท่ีนิสิตตองการ 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 2.1  ประเมินจากนิสิตและบัณฑิต 

  ใหนิสิตและบัณฑิตทําการประเมินหลักสูตรทุกป โดยติดตามจากการประเมินโดยสอบถามจากนิสิต 

และบัณฑิต โดยใหทําแบบสอบถามเม่ือสิ้นภาคการศึกษาในแตละป และในวันเขารับปริญญาบัตรเปน

รายบุคคลได 

 2.2  ประเมินจากผูใชบัณฑิตและ/หรือ ผูมีสวนไดสวนเสียอ่ืนๆ 

  ใหผูใชบัณฑิต จากสถานประกอบการท่ีมหาบัณฑิตไปทํางาน ทําการประเมินหลักสูตร 

 2.3 ประเมินโดยผูทรงคุณวุฒิ และ/หรือ  ผูประเมินภายนอก 

  ดําเนินการเชิญผูทรงคุณวุฒิดานวิศวกรรมเครื่องมาใหความเห็นและใหขอเสนอแนะเก่ียวกับ ทักษะ

ความรูท่ีตองการไดรับจากบัณฑิต 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยมี

คณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับการ

แตงตั้งจากมหาวิทยาลัยท้ังนี้มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการ

ปรับปรุงดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา เปนระยะๆ อยางนอยทุกๆ 1 ป และมีการประเมินเพ่ือ

พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ดําเนินการ

รวบรวมขอมูลผลการประเมินการเรียนการสอน หลักสูตร และผูใชบัณฑิต มาเปนเกณฑในการพิจารณาเพ่ือ

ทบทวนประสิทธิภาพการเปดหลักสูตรท่ีผานมา และนํามาพิจารณาปรับปรุงแกไขหลักสูตรและกลยุทธการ

เรียนการสอนใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน 
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก  ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข  สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการราง / ปรับปรุงหลักสูตร 

ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษหลักสูตร 

ภาคผนวก ง  รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 

ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย 

ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก  ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ข  สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการราง/ ปรับปรุง หลักสูตร 
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ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษหลักสูตร 
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การวิพากษหลักสูตรไดเชิญผูทรงคุณวุฒิ 4 ทาน ไดแก 

1. ศาสตราจารย ดร.จุลละพงษ จุลละโพธิ 

2. ศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์ รัตนเดโช 

3. ดร.อรรถพล โกละกะ 

 

มีความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ และการแกไขหลักสูตรตามความเห็นของผูทรงคุณวุฒิแตละทานดังตอไปนี้ 

1. ศาสตราจารย ดร.จุลละพงษ จุลละโพธิ 

 

หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

1  ขอมูลท่ัวไป เห็นชอบ  

2  ขอมูลเฉพาะของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  ระบบการจัดการศึกษา 

การดําเนินการ และ

โครงสรางของหลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  1. ระบบการจัด

การศึกษา 

เห็นชอบ  

3  2. การดําเนินการ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  3. หลักสูตรและ

อาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จาํนวนหนวยกิต 

3.1.2 โครงสราง

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  3.1.3 รายวิชา 

- หมวดวิชาบังคับตาม

กลุมวิชา 3* หนวยกิต 

เพ่ิมสิ่งท่ีควรทําและไมควรธรรม 

จริยธรรมการทําวิจัย การรีวิวงานท่ี

ผานมา การอางอิง การนําเสนอ 

แกไขตามความเห็น

ผูทรงคุณวุฒิ 

3  3.1.3 รายวิชา 

- หมวดวิชาปริญญา

นิพนธ 

เห็นชอบ  

3  3.1.4 แผนการศึกษา เห็นชอบ  
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หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

3  3.1.5 คําอธิบาย

รายวิชา 

ตรวจสอบเนื้อความสอดคลองของ

การใชชื่อ, รายละเอียดภาษาไทย

และภาษาอั งกฤษ  ให ตรงกัน /

สอดคลองกัน 

ดําเนินการ

ตรวจสอบความ

ถูกตอง 

3  3.2 ชื่อ สกุล ตําแหนง 

และคุณวุฒิของ

อาจารย 

เห็นชอบ  

3  5. ขอกําหนดเก่ียวกับ

การทําโครงงานหรือ

งานวิจัย 

เห็นชอบ  

4  ผลการเรียนรู กลยุทธ

การสอนและการ

ประเมินผล 

เห็นชอบ  

5  หลักเกณฑในการ

ประเมินผลนิสติ 

เห็นชอบ  

6  การพัฒนาอาจารย เห็นชอบ  

7  การประกันคุณภาพ เห็นชอบ  

8  การประเมินและ

ปรับปรุงการ

ดําเนินการของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

 

 

2. ศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์ รัตนเดโช 

 

หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

1  ขอมูลท่ัวไป เห็นชอบ  

2  ขอมูลเฉพาะของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  ระบบการจัดการศึกษา 

การดําเนินการ และ

เห็นชอบ  
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หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

โครงสรางของหลักสูตร 

 

3  1. ระบบการจัด

การศึกษา 

เห็นชอบ  

3  2. การดําเนินการ

หลักสูตร 

- เปดโอกาสรับสาขาท่ีเก่ียวของเขา

มาศึกษาตอใหมากข้ึน 

- ปรับเกณฑการณจบการศึกษา 

แกไขตามความเห็น

ผูทรงคุณวุฒิ 

3  3. หลักสูตรและ

อาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จาํนวนหนวยกิต 

3.1.2 โครงสราง

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  3.1.3 รายวิชา 

- หมวดวิชาบังคับตาม

กลุมวิชา 3* หนวยกิต 

เห็นชอบ  

3  3.1.3 รายวิชา 

- หมวดวิชาปริญญา

นิพนธ 

เห็นชอบ  

3  3.1.4 แผนการศึกษา เห็นชอบ  

3  3.1.5 คําอธิบาย

รายวิชา 

ตรวจสอบเนื้อความสอดคลองของ

การใชชื่อ, รายละเอียดภาษาไทย

และภาษาอั งกฤษ  ให ตรงกัน /

สอดคลองกัน 

ดําเนินการ

ตรวจสอบความ

ถูกตอง 

3  3.2 ชื่อ สกุล ตําแหนง 

และคุณวุฒิของ

อาจารย 

เห็นชอบ  

3  5. ขอกําหนดเก่ียวกับ

การทําโครงงานหรือ

งานวิจัย 

เห็นชอบ  

4  ผลการเรียนรู กลยุทธ เห็นชอบ  
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หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

การสอนและการ

ประเมินผล 

5  หลักเกณฑในการ

ประเมินผลนิสิต 

เห็นชอบ  

6  การพัฒนาอาจารย เห็นชอบ  

7  การประกันคุณภาพ เห็นชอบ  

8  การประเมินและ

ปรับปรุงการ

ดําเนินการของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

 

3. ดร.อรรถพล โกละกะ 

 

หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

1  ขอมูลท่ัวไป เห็นชอบ  

2  ขอมูลเฉพาะของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  ระบบการจัดการศึกษา 

การดําเนินการ และ

โครงสรางของหลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  1. ระบบการจัด

การศึกษา 

เห็นชอบ  

3  2. การดําเนินการ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  3. หลักสูตรและ

อาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จาํนวนหนวยกิต 

3.1.2 โครงสราง

หลักสูตร 

เห็นชอบ  

3  3.1.3 รายวิชา เห็นชอบ  
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หมวดท่ี เหมาะสม หัวขอ ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

- หมวดวิชาบังคับตาม

กลุมวิชา 3* หนวยกิต 

3  3.1.3 รายวิชา 

- หมวดวิชาปริญญา

นิพนธ 

เห็นชอบ  

3  3.1.4 แผนการศึกษา   

3  3.1.5 คําอธิบาย

รายวิชา 

ตรวจสอบเนื้อความสอดคลองของ

การใชชื่อ, รายละเอียดภาษาไทย

และภ าษาอั งกฤษ  ให ต รง กัน /

สอดคลองกัน 

ดําเนินการ

ตรวจสอบความ

ถูกตอง 

3  3.2 ชื่อ สกุล ตําแหนง 

และคุณวุฒิของ

อาจารย 

เห็นชอบ  

3  4. องคประกอบ

เก่ียวกับประสบการณ

ภาคสนาม 

เห็นชอบ  

3  5. ขอกําหนดเก่ียวกับ

การทําโครงงานหรือ

งานวิจัย 

เห็นชอบ  

4  ผลการเรียนรู กลยุทธ

การสอนและการ

ประเมินผล 

เห็นชอบ  

5  หลักเกณฑในการ

ประเมินผลนิสิต 

เห็นชอบ  

6  การพัฒนาอาจารย เห็นชอบ  

7  การประกันคุณภาพ เห็นชอบ  

8  การประเมินและ

ปรับปรุงการ

ดําเนินการของ

หลักสูตร 

เห็นชอบ  
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ภาคผนวก ง  รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

1. จํ า น ว น อ า จ า ร ย

ประจําหลักสูตร  

 

ในปการศึกษา 2557 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  มีอาจารยประจํ า

หลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาจํานวน  5  

คน ดังนี ้

1. รศ.ดร.ไพศาล นาผล* 

2. รศ.ดร.กัณวริช พลูปราชญ* 

3. ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล* 

4. ผศ.ดร.จุฑารัตน คุรุเจริญ 

5. อ.ดร.สุรชัย พานิช (แทน ผศ.ดร.บัญชา คง

ตระกูล) 

หมายเหตุ * อาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 

D.Eng.Me_57_1.1_1 

D.Eng.Me_57_1.1_2 

 

2 . คุ ณ ส ม บั ติ ข อ ง

อาจารยประจํา 

หลักสูตร 

อาจารยประจําหลักสูตรปรัขญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล มีคุณวุฒิ และตําแหนงทางวิชาการ 

ดังนี ้

1. คุณวุฒิระดับปริญญาเอก จํานวน  5 คน 

2. ดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 2 คน 

3. ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน 2 

คน 

อีกท้ังอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนมีคุณวุฒิท่ีตรงกับ

สาขาหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน อยางนอย 3 

คน ซ่ึงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด 

D.Eng.Me_57_1.1_3 

 

3.  คุณสมบัติของ

อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนชุดเดียวกับอาจารย

ประจําหลักสูตร 

D.Eng.Me_57_1.1_3 

 

4. คุณสมบัติของ

อาจารยผูสอน 

ในปการศึกษา 2557 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มีผูสอนไดแก  

     - รศ.ดร.ไพศาล นาผล 

     - รศ.ดร.กัณวริช พลูปราชญ 

     - ผศ.ดร.กิตติ สถาพรประสาธน 

     - ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล 

     - ผศ.ดร.ภาคภูมิ ศรีรมรื่น  

     - ผศ.ดร.อาจรี ศุภสุธีกุล 

D.Eng.Me_57_1.1_4 
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เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

     - อ.ดร.มนัส แปงใส 

     - อ.ดร.สมมาส แกวลวน 

     - อ.ดร.จาริณี จงปลื้มปติ 

โดยอาจารยผูสอนทุกทานมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑ

การกํากับมาตรฐาน 

1. ผูสอนทุกทานมีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาเอก 

ตรงตามหลักสูตร 

2. ผูสอนทุกทานมีประสบการณการสอน 

3. ผูสอนทุกทานมีประสบการณในการวิจัยท่ีไมใชสวน

หนึ่งของการรับปริญญา 

5. คุณสมบัติของ

อาจารยท่ีปรึกษา

ปริญญานิพนธหลักและ

อาจารยท่ีปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

ในปการศึกษา 2557 มีอาจารยท่ีไดรับการแตงตั้งเปน

อาจารยท่ีปรึกษาหลักในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ไดแก 

     - รศ.ดร.ไพศาล นาผล 

     - รศ.ดร.กัณวริช พลูปราชญ 

     - ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล 

     - ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล 

โดยอาจารย ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักทุกทานมี

คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑการกํากับมาตรฐาน 

1. มีวุฒิ การศึกษาในระดับปริญญาเอก ตรงตาม

หลักสูตร 

2. มีประสบการณในการวิจัยท่ีไมใชสวนหนึ่งของการ

รับปริญญา 

D.Eng.Me_57_1.1_5 

 

6. คุณสมบัติของ

อาจารยท่ีปรึกษา

ปริญญานิพนธรวม (ถา

มี) 

ในปการศึกษา 2557 มีอาจารยท่ีไดรับการแตงตั้งเปน

อาจารยท่ีปรึกษารวมในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ไดแก 

     - รศ.ดร.ชัชพล ชั่งชู 

     - รศ.ดร.สุรเชษฐ ชุติมา 

     - ผศ.ดร.บัญชา คงตระกูล 

     - ผศ.ดร.ศิริพร โรจนนันท 

     - ผศ.ดร.จุฑารัตน คุรุเจริญ 

     - ดร.อิศราฐ เชาวระกํา 

D.Eng.Me_57_1.1_6 
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เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

โดยอาจารย ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมทุกท าน มี

คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑการกํากับมาตรฐาน 

1. วุฒิการศึกษาในระดับปริญญาเอก ตรงตามหลักสูตร 

2. มีประสบการณในการวิจัยท่ีไมใชสวนหนึ่งของการ

รับปริญญา 

7. คุณสมบัติของ

อาจารยผูสอบปริญญา

นิพนธ 

ยังไมมีการประเมินในขอนี้ เนื่องจากยังไมมีนิสิตผูใด

สอบปริญญานิพนธเพ่ือจบการศึกษา 

 

8. การตีพิมพเผยแพร

ผลงานของผูสําเร็จ

การศึกษา 

ยังไมมีการประเมินในขอนี้ เนื่องจากยังไมมีนิสิตผูใด

สําเร็จการศึกษา 

 

9. ภาระงานอาจารยท่ี

ปรึกษาปริญญานิพนธ

และการคนควาอิสระใน

ระดับบัณฑิตศึกษา 

อาจารยท่ีปรึกษาทุกทานมีนิสิตในท่ีปรึกษาไมเกิน 5 

คน ดังรายละเอียด 

1. รศ.ดร.ไพศาล นาผล นิสิตในท่ีปรึกษา 2 คน 

ไดแก 

- นายสงกรานต วิริยะศาสตร 

- นายเลอศักดิ์ นาครินทร 

2. รศ.ดร.กัณวริช พลูปราชญ นิสิตในท่ีปรึกษา 4 

คน ไดแก 

- นายสมชาย แยมใส 

- นายประเสรฐิ วิโรจนชีวัน 

- นายชานนท มูลวรรณ 

- นายกิตติคมน นนทประสาท 

3. ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล นิสิตในท่ีปรึกษา 

5 คน ไดแก 

- นายกฤษฎางค ศุกระมูล 

- นายสมมารถ ศรปีระเทือง 

- นายสมพจน คําแกว 

- นายมณฑล ชูโชนาค 

- นายมุสตาฟา ยะภา 

D.Eng.Me_57_1.1_5 
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เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

4. ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล นิสิตในท่ีปรึกษา 2 

คน ไดแก 

-    นายกิตติโชติ ศุภกํานิด 

-    นายวัชชิระ จันทรลี ้      

10.อาจารยท่ีปรึกษา

ปริญญานิพนธและการ

คนควาอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษามี

ผลงานวิจัยอยาง

ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธทุกทานในหลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกลมีงานวิจัย

ในรอบ 5 ปยอนหลังทุกทาน  

D.Eng.Me_57_1.1_5 

 

11.ก า ร ป รั บ ป รุ ง

ห ลั ก สู ต ร ต า ม ร อ บ

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

หลักสูตรไดรับอนุมัติ พ.ศ. 2554 และครบรอบตอง

ปรับปรุงในป พ.ศ. 2559 ปจจุบันมีนิสิตกําลังศึกษาใน

ชั้นปท่ี 4 

 

12.การดําเนินงานให

เปนไปตาม ตัวบงชี้ผล

การดําเนินงานเพ่ือการ

ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ

หลักสูตรและการเรียน

ก ารส อ น ต าม ก รอ บ

ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ

ร ะ ดั บ อุ ด ม ศึ ก ษ า

แหงชาต ิ

หลักสูตรมีการดําเนินการตามตัวบงชี TQF ขอ 1-5 

ครบทุกตัว ดังนี้ 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวน

รวมในการประชุมจํานวน 6 ครั้งในปการศึกษา 2557 

เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานของ

หลักสูตร 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ี

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา ตามแบบ มคอ.3 อยาง

นอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบ

ทุกรายวิชา 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการรายวิชาตามแบบ 

มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปด

สอนใหครบรายวิชา 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตาม

แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

D.Eng.Me_57_1.1_1 
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รายงานการประเมินตนเอง 

(Self Assessment Report : SAR) 

และรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 

ประจําปการศึกษา 2558 

(ฉบับปรับปรุง ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2559) 

 

 

 

 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

 

วันท่ีรายงาน 14 กรกฎาคม 2559  
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

       หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย         

ศรีนครินทรวิโรฒ มีผลการดําเนินงานในปการศึกษา 2558 ไมผาน มาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 6 องคประกอบ (12 ตัวบงชี้)  

มีจํานวน ...1.... องคประกอบ อยูในระดับดมีาก (องคประกอบท่ี 2)  

มีจํานวน ....1... องคประกอบ อยูในระดับดี  (องคประกอบท่ี 4 )  

มีจํานวน ....3....  องคประกอบ อยูในระดับปานกลาง (องคประกอบท่ี 3,5,6)  

และมีจํานวน ....-....  องคประกอบ อยูในระดับนอย (องคประกอบท่ี....-..... )  

 

สรุปผลการประเมินตนเองตามองคประกอบ 

องคประกอบ 
คะแนนการ

ประเมินเฉล่ีย 

ระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
0.01 – 2.00 นอย 

2.01  – 3.00  ปานกลาง 

3.01  – 4.00 ดี 

4.01  – 5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ไมผาน  

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต 5.00 ดีมาก (2 ตัวบงชี้) 

องคประกอบท่ี 3 นิสิต 2.33 ปานกลาง (3 ตัวบงชี้) 

องคประกอบท่ี 4 อาจารยประจําหลักสูตร 3.25 ดี (3 ตัวบงชี้) 

องคประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน 

การประเมินผูเรียน 

3.00 ปานกลาง (4 ตัวบงชี้) 

องคประกอบท่ี 6 สิง่สนับสนุนการเรียนรู 3.00 ปานกลาง (1 ตัวบงชี้) 

เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ี 

ของทุกองคประกอบ 

0.00  (13 ตัวบงชี้) 

หมายเหตุ : กรณีองคประกอบท่ี 1 ผานมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ จะไดคะแนน   

องคประกอบท่ี 2 - 6 เฉลี่ยรวมคะแนน 3.06 คะแนน และมีระดับคุณภาพอยูในระดับคุณภาพดี  

 

โดยมีประเด็นเรงดวนท่ีควรพัฒนาและปรับปรุง ดังนี้ 

1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ควรเรงดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
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คํานํา 

รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เปนการรวบรวม และนําเสนอขอมูลท่ีเกี่ยวของกับ

องคประกอบตางๆ ท่ีบงชี้คุณภาพการดําเนินงานของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา

วิศวกรรมเคร่ืองกล ท่ีไดดําเนินการในรอบปการศึกษา 2558 ระหวางเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2558 

ถึง เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2559  

 หลักสูตรไดจัดทํารายงานฉบับนี้โดยวิเคราะหผลการดําเนินงานตามองคประกอบตางๆ 

ท้ังหมด 6 ดาน 13 ตัวบงชี้ และไดประเมินผลตามเกณฑท่ีกําหนด โดยคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรไดรับทราบผลการดําเนินการตามตัวบงชี้ประจําป 2558 และไดรวมกันประชาพิจารณ 

พิจารณาจุดออน จุดแข็ง และแนวทางแกไข รวมท้ังไดรวมกันกําหนดเปาหมายการดําเนินการในป 

2559  

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ขอขอบคุณคณาจารย และเจาหนาท่ีทุกทาน ของ

ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล คณะวิศวกรรมศาสตร ท่ีรวมมือใหขอมูลเพ่ือประกอบในการจัดทํา

รายงานฉบับนี้ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

 

 

 

 

 

 

 

............................................................ 

ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

                                                                                   สาขาวศิวกรรมเครื่องกล 

                                                                                  วันท่ี 29 กรกฎาคม 2559 
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สารบญั 
 

บทสรุปผูบริหาร  

คํานํา  

สารบัญ  

 หนา 

หมวดท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน  

    ชื่อหลักสูตร-รหัสหลักสูตร-วัตถุประสงคหลักสูตร 5 

    รายชื่ออาจารยประจําหลักสูตร 6 

    ตัวบงชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 6 

หมวดท่ี 2 บัณฑิตและนิสิต 15 

    ตัวบงชี้ท่ี 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 15 

    ตัวบงชี้ท่ี 2.2 ผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการ 

                     ตีพิมพหรือเผยแพร  

16 

    ตัวบงชี้ท่ี 3.1 การรับนิสิต 18 

    ตัวบงชี้ท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานิสิต 19 

    ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนิสิต 22 

หมวดท่ี 3 อาจารย 24 

    ตัวบงชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตร 24 

    ตัวบงชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารยประจําหลักสูตร 28 

    ตัวบงชี้ท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารยประจําหลักสูตร 30 

หมวดท่ี 4 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน (การบริหารหลักสูตร) 31 

    ตัวบงชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 31 

    ตัวบงชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 33 

    ตัวบงชี้ท่ี 5.3 การประเมินผูเรียน 37 

    ตัวบงชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 38 

    ตัวบงชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 40 

หมวดท่ี 5 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 42 

หมวดท่ี 6 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 43 

สรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 

แบบรับรองความถูกตองสมบูรณของขอมูล 

43 

ภาคผนวก 50 

    ภาคผนวก 1 ขอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 51 



84 
 

    ภาคผนวก 2 common dataset 58 

หมวดท่ี 1  

การกํากับมาตรฐาน 

 

ช่ือหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  ชื่อยอ ปร.ด.(วิศวกรรมเครื่องกล) 

ชื่อภาษาอังกฤษ Doctor of Philosophy Program in Mechanical Engineering 

 ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล   คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

รหัสหลักสูตร  

 25540091100099 

 

วัตถุประสงคของหลักสูตร   

 1. เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิต ท่ีมีความรูความสามารถสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรู

ใหมและขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองทางเทคโนโลยี 

2. เพ่ือสงเสริมใหมีการเผยแพรองคความรูใหมท่ีไดจากงานวิจัยอยางตอเนื่อง 

3. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในหนวยงานตางๆ ใหมีความสามารถทางวิชาการเพ่ิม นําไปสู

ความเขมแข็งของประเทศ  

4. เพ่ือสงเสริมใหบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพของตนเอง มีจิตอาสาตอสังคมและ

ประเทศชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



85 
 

รายช่ืออาจารยประจําหลักสูตร (ขอมูลปจจุบัน) 
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คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ (เฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

(ตัวบงช้ี 1.1 เกณฑขอ 7) 

ลําดับ 
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ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

(เฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) (ตัวบงช้ี 1.1 เกณฑขอ 9) 

 อาจารยท่ีปรึกษาทุกทานมีนิสิตในท่ีปรึกษาไมเกิน 10 คน (รวมนิสิตปริญญาโท และเอก) รายละเอียด

ดังนี้ 

 

1. รศ.ดร.ไพศาล นาผล นิสิตในท่ีปรึกษา 2 คน ไดแก 

 ระดับปริญญาเอก 

- นายสงกรานต วิริยะศาสตร (จบแลว 2/2558) 

- นายเลอศักดิ์ นาครินทร 

2. รศ.ดร.กัณวริช พลูปราชญ นิสิตในท่ีปรึกษา 8 คน ไดแก 

 ระดับปริญญาเอก 

- นายสมชาย แยมใส 

- นายไตร คะระนันท 

- นายกรวิชญ บุญมี 

- นายตอศักดิ์ อุทัยไขฟา 

- นายสุเมธ หนูฉิม 

- นายกิตติคมน นนทประสาท 

- นายชานนท มูลวรรณ 

- นายประเสรฐิ วิโรจนชีวัน 

3. ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล นิสิตในท่ีปรึกษา 2 คน ไดแก 

 ระดับปริญญาเอก 

- นายมณฑล ชูโชนาค 

- นายมุสตาฟา ยะภา 

4. ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล นิสิตในท่ีปรึกษา 2 คน ไดแก 

 ระดับปริญญาเอก 

-  นายกิตติโชติ ศุภกํานิด 

-  นายวัชชิระ จันทรลี้ 

 

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยางตอเนื่องและ

สมํ่าเสมอ (เฉพาะหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) (ตัวบงช้ี 1.1 เกณฑขอ 10) 
 อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธทุกทานในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกลมี

งานวิจัยในรอบ 5 ปยอนหลังทุกทาน 
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การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด (ตัวบงช้ี 1.1 เกณฑขอ 11) 
 หลักสูตรไดรับอนุมัติเริ่มใช ภาคเรียนท่ี 1 พ.ศ. 2554 ประเมินและครบรอบตองปรับปรุงทุก 5 ป 

ปรับปรุงในป พ.ศ. 2559 ซ่ึงในขณะนี้หลักสูตรอยูในชวงดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร ซ่ึงไดทําการวิพากษ

หลักสูตรไปแลวเม่ือวันท่ี วันท่ี 10 พฤษภาคม 2559 รวมกับหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขา

วิศวกรรมเครื่องกล 

 

ผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ผลการประเมินตัวบงชี้ท่ี 1.1 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล      

“ผาน”ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2548 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.

2552 

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 

D.me_58_1.1_1 เลมหลักสูตร (มคอ.2) ฉบับท่ี สกอ. ประทับตรารับทราบ  

D.me_58_1.1_2 แบบ สมอ.08 การขอปรับปรุงหลักสูตร ปร.ด. วิศวกรรมเครื่องกล 

D.me_58_1.1_3 ขอมูลอาจารยประจําหลักสูตร  

(รายงานคุณวุฒิการศึกษา และตําแหนงทางวิชาการ) 

D.me_58_1.1_4 ขอมูลอาจารยผูสอนในหลักสูตร 

(รายงานคุณวุฒิการศึกษา ประสบการณสอน และผลงานทางวิชาการ) 

D.me_58_1.1_5 ขอมูลการควบคุมปริญญานิพนธของอาจารยท่ีปรึกษาหลัก/อาจารยท่ีปรึกษา

รวม ประจําปการศึกษา 2558 

D.me_58_1.1_6 ขอมูลรายบุคคลของอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธหลัก 

(รายงานคุณวุฒิการศึกษา และผลงานทางวิชาการ) 

D.me_58_1.1_7 ผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพหรือ

เผยแพร ประจาํปการศึกษา 2558 

D.me_58_1.1_8 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขา

วิศวกรรมเครื่องกล ครั้งท่ี 1/58 ถึง ครั้งท่ี 6/58 

D.me_58_1.1_9 มคอ. 3  ป 2558 

D.me_58_1.1_10 มคอ. 5 ป 2558 

D.me_58_1.1_11 มคอ. 7 ป 2558 
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หมวดท่ี 2 

บัณฑิตและนิสิต 

 

คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (ตัวบงช้ีที่ 2.1)       

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล สํารวจคุณภาพของบัณฑิตท่ีจบ

การศึกษา  ในปการศึกษา 2558 ท่ีครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 

5 ดาน คือ (1) ดานคุณธรรมจริยธรรม (2) ดานความรูความสามารถทางวิชาการ (3) ดานทักษะทางปญญา (4) 

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สํารวจโดยการแจกแบบสอบถามจากผูใชบัณฑิต ดังนี้ 

- มีจํานวนบัณฑิตหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  ท่ีสําเร็จการศึกษา

รวม .2. คน โดยไดรับแบบสํารวจกลับมาจํานวน …-...  ฉบับ คิดเปนรอยละ …-... จากจํานวน

บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาท้ังหมด โดยระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตหลักสูตร

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล เฉลี่ยเทากับ ..-.. 

หมายเหตุ : หากเปนหลักสูตรวิชาชีพ จะมีคุณลักษณะของบัณฑิตเพ่ิมเติมเปน 6 ดาน คือ (6) ดานวิชาชีพ 

 

ขอมูลประกอบการคํานวณคุณภาพของบัณฑิตหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกล   

ลําดับ

ท่ี 
ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบงช้ี หนวยวัด รวม 

คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตร/ีโท/เอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 

เฉลี่ย  

1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท้ังหมด  คน 2 

2 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 

คน  

3 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต  คะแนน  

  (1) ดานคุณธรรมจรยิธรรม  คะแนน  

  (2) ดานความรู  คะแนน  

  (3) ดานทักษะทางปญญา  คะแนน  

 (4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล  คะแนน  

 (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช คะแนน  

 (6) ตามท่ีองคกรวิชาชีพกําหนด คะแนน  
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ลําดับ

ี่ 

ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบงช้ี หนวยวัด รวม 

4 ผูตอบแบบประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอผูสําเร็จ

การศึกษา  

รอยละ  

หมายเหตุ : จํานวนบัณฑิตที่รับการประเมินจากผูใชบัณฑิตจะตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวน บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

 

การวิเคราะหผลที่ได 

 ยังไมมีการประเมินในขอนี้เนื่องจากนิสิตสําเร็จการศึกษาเปนปแรกทําใหยังไมมีขอมูลจากผูใช

บัณฑิต ซ่ึงทางมหาลัยฯจะดําเนินการใหเม่ือนิสิตไดดําเนินการข้ึนทะเบียนบัณฑิตรับปริญญาไปแลว 

 

ผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร (ตัวบงชี้ท่ี 

2.2) (เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาเอก)   

ในปการศึกษา 2558  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล มีผูสําเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาเอก รวม 2 คน และมีผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีไดรับ

การตีพิมพหรือเผยแพรรวม .6. ชิ้น โดยมีผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนิสิตและ

ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รอยละ.300. คิดเปนผลคะแนนท่ีได ..5... คะแนน 

 

ลําดับ 

 

ชื่อ – นามสกลุ 

นิสิตหรือผูสําเร็จป.เอก 

ผลงานท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

(เขียนในรูปแบบเอกสารอางอิง) 

คาถวง

น้ําหนัก 

1 

 

นาย กฤษฎางค ศุกระมูล Sookramoon K., Bunyawanichakul P., and Kongtragool B. 

(2015). Performance Assessment of a Constructed Double 

Reflection Parabolic Dish Concentrator Under Thailand 

Climatic Condition. In International Journal of Applied 

Engineering Research. ISSN 0973-4562 Volume 10, Number 

4 (2015) pp. 10015-10031. 

1.0 

2 

 

นาย กฤษฎางค ศุกระมูล Sookramoon K., Bunyawanichakul P., and Kongtragool B. 

(2015).  Performance Evaluation of a Paraboloidal 

Concentrator. In Applied Mechanics and Materials. Volume 

799-800 (2015) pp. 463-467. © (2015) Trans Tech 

Publications, Switzerland 

doi:10.4028/www.scientific.net/AMM.799-800.463. 

1.0 

3 

 

นาย กฤษฎางค ศุกระมูล 3. Sookramoon K., Bunyawanichakul P., and Kongtragool 

B. (2015). Experimental  

Study of a 2-stage Parabolic Dish-Stirling Engine in  

1.0 
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ลําดับ 

 

ชื่อ – นามสกลุ 

นิสิตหรือผูสําเร็จป.เอก 

ผลงานท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

(เขียนในรูปแบบเอกสารอางอิง) 

คาถวง

น้ําหนัก 

Thailand. In Walailak Journal of Science and Technology. 

Volume 13 (2015). Accepted. 

4 

 

นาย สงกรานต วิริยะศาสตร Paisarn Naphon; & Songkran Wiriyasart. (2015). On the 

Thermal Performance of the Vapor chamber with Micro-

channel for Unmixed flow cooling. In Engineering Journal 

(EJ), V.19. pp. 125-137. 

1.0 

5 

 

นาย สงกรานต วิริยะศาสตร P. Naphon; & S. Wiriyasart; S. Wongwises. (2015). Thermal 

cooling Enhancement Techniques for electronics 

Components. In International Communications in Heat and 

Mass Transfer. V.61. pp. 140-145. 

1.0 

 

6 

 

นาย สงกรานต วิริยะศาสตร Paisarn Naphon; & Songkran Wiriyasart. (2 0 1 5 ). Effects of 

Sintering Columns on the Heat Transfer and Flow 

Characteristics of the Liquid Cooling Vapor Chamber. In 

Heat and Mass Transfer. pp. 1-14. 

1.0 

ผลรวมคาถวงนํ้าหนัก 6.0 

คิดเปนรอยละ 300 
 

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายละเอียดของเอกสาร 

D.me_58_1.1_7 ผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพหรือ

เผยแพร ประจาํปการศึกษา 2558 
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การรับนิสิต (ตัวบงช้ีที่ 3.1) 

- การรับนิสิต    

ระบบและกลไกการรับนิสิตของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกล ในรอบป

การศึกษา 2558 ดําเนินการโดยการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณาเกณฑการรับนิสิต 

[D.me_58_3.1-1] และจํานวนท่ีนิสิตท่ีตองการรับตามรายละเอียดดังเอกสารประกาศรับสมัครนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษาปการศึกษาประจําปการศึกษา 2558 [D.me_58_3.1-2] และแจงเกณฑและจํานวนรับนิสิต

ดังกลาวผานคณะฯและบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือประกาศใชสําหรับคัดเลือกนิสิตเขาศึกษา และตลอดระยะเวลาท่ีใช

เกณฑท่ีผานมา พบวานิสิตท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรยังขาดความพรอมในการทําปริญญานิพนธ ดังจะเห็นไดจาก

จํานวนนิสิตท่ีเสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธจํานวน 16(9) ราย ในจํานวนดังกลาวไดสอบเคา

โครงปริญญานิพนธไปแลวจํานวน 15 ราย จึงยังมีนิสิตตกคางยังมิไดสอบหัวขอปริญญานิพนธจํานวน 23 คน 

จากจํานวนนิสิตท้ังหมดจํานวน 38 คน ปจจุบันมีนิสิตสําเร็จการศึกษาแลว 2 ราย และอยูระหวางการจัดทํา

เอกสารอีก 1 ราย 

 ดังนั้นเพ่ือแกปญหาดังกลาวในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณาเกณฑการรับ

นิสิตประจําปการศึกษา 2558 จึงมีการดําเนินการปรับเกณฑการรับนิสิตเขาศึกษาในปการศึกษา 2558 โดย

กําหนดใหมีแนบเอกสารกรอบแนวคิดการวิจัยเปนหนึ่งในเอกสารประกอบการสมัครเขาศึกษาในหลักสูตร 

[D.me_58_3.1-3] ดังเอกสารประกาศรับสมัครนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาปการศึกษาประจําภาคตนปการศึกษา 

2558 [D.me_58_3.1-4] ซ่ึงการปรับเกณฑดังกลาวคาดวาจะทําใหนิสิตสามารถสําเร็จการศึกษาไดใน

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

- การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนดระบบและกลไกการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของนิสิต

ในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกลโดยการกําหนดใหมีกิจกรรมตางๆเพ่ือการเตรียมความ

พรอมใหแกนิสิตท่ีกําลังจะเขาศึกษาในหลักสูตร  โดยในปการศึกษา 2558 ไดมีการจัดปฐมนิเทศนิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา โดยมีการแจกคูมือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา [D.me_58_3.1-5]  ท่ีมีการชี้แจงขอบังคับท่ี

เก่ียวของกับการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา รายชื่ออาจารยท่ีปรึกษา แบบฟอรมท่ีเก่ียวของกับการศึกษา และ

ทุนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากนี้ยังมีการแจกเอกสารแนะนําความเชี่ยวชาญของคณาจารยประจํา

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล [D.me_58_3.1-6]  ซ่ึงหากนิสิตมีความสนใจในการทําปริญญานิพนธท่ีสอดคลอง

กับความถนัดของอาจารยทานใดก็จะไดสามารถติดตอกับอาจารยทานนั้นไดทันที เพ่ือจะไดเปนการเตรียม

ความพรอมและวางแผนในการทําการวิจัยเพ่ือใหไดปริญญานิพนธท่ีมีคุณภาพ 
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รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_3.1-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับเกณฑและจํานวนการ

รับนิสิตใหม ภาคเรียนท่ี 1/2558 

D.me_58_3.1-2 ประกาศรับสมัครนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มศว ประจําภาคตน ปการศึกษา 2558 

D.me_58_3.1-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับเกณฑและจํานวนการ

รับนิสิตใหม ภาคเรียนท่ี 1/2558 

D.me_58_3.1-4 ประกาศรับสมัครนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มศว ประจําภาคตน ปการศึกษา 2558 

D.me_58_3.1-5 คูมือนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาประจําปการศึกษา 2558 

D.me_58_3.1-6 ขอมูลรายชื่อและความถนัดทางการวิจัยของอาจารยประจําหลักสูตร 

 

การสงเสริมและพัฒนานิสิต  (ตัวบงช้ีที่ 3.2) 

- การควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาปริญญานิพนธ แกบัณฑิตศึกษา 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตมีการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาปริญญานิพนธดังนี้ [D.me_58_3.2-1] 

1. กรรมการบริหารหลักสูตรมีการจัดทําฐานขอมูลรายชื่อ [D.me_58_3.1-6] และความเชี่ยวชาญทางการ

วิจัยของอาจารยประจําหลักสูตร และแจงแกนิสิตใหมในชวงปฐมนิเทศก เพ่ือใหนิสิตไดดําเนินการติดตอกับ

อาจารยท่ีตนเองสนใจ ใหรับเปนอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ  

2. อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ เสนอผานกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือดําเนินการแตงตั้งอาจารยท่ี

ปรึกษาหลักและอาจารยท่ีปรึกษารวมในกรณีท่ีจําเปน ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย โดยประธานฯลงนามเสนอ

ไปยังบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือออกคําสั่งแตงตั้งอยางเปนทางการ  

3. เม่ือมีการพัฒนารางหัวขอปริญญานิพนธจนเปนท่ีพอใจท้ังจากตัวอาจารยท่ีปรึกษาและนิสิตแลว อาจารยท่ี

ปรึกษาปริญญานิพนธจึงเสนอผานกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือดําเนินการแตงตั้งกรรมการสอบหัวขอ

ปริญญานิพนธ โดยประธานฯลงนามเสนอไปยังบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือออกคําสั่งแตงตั้งอยางเปนทางการ จากนั้น

จึงดําเนินการสอบหัวขอและแจงผลการสอบเพ่ือขออนุมัติหัวขอปริญญานิพนธจากบัณฑิตวิทยาลัย 

4. อาจารยท่ีปรึกษาหลักและอาจารยท่ีปรึกษารวม รวมกันใหคําปรึกษา ดูแล และกํากับการทําปริญญานิพนธ

ของนิสิตใหเปนไปตามกรอบเวลาท่ีเหมาะสม และเปนไปตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย โดยรายงาน

ความกาวหนาในการทําปริญญานิพนธทุกภาคการศึกษา ผานกรรมการบริหารหลักสูตร โดยประธานฯ ลงนาม

เสนอบัณฑิตวิทยาลัย  

5. ทางภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลไดรับจัดเปนเจาภาพประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหง

ประเทศไทยครั้งท่ี 31 ในป 2560 ซ่ึงประโยชนท่ีไดรับจากการเปนเจาภาพตอนิสิตในหลักสูตรฯ คือเปนงานท่ี
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กระตุนใหนิสิตนําผลงานวิจัยไปนําเสนอ เพ่ือใหไดรับขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ และผูรวมงาน อีกท้ังยังใช

ประกอบในการยื่นขอจบการศึกษาไดอีกดวย  

ผลการดําเนินงานของหลักสูตรฯ ในรอบป 2558 มีจํานวนนิสิตแตละชั้นปท่ีไดดําเนินการทําปริญญานิพนธ

ผานข้ันตอนตางๆ ตั้งแต   

  1) การเสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาหลัก/รวม [D.me_58_3.2-2] 

  2) การสอบหัวขอปริญญานิพนธ [D.me_58_3.2-3] 

  3) การรายงานความกาวหนา [D.me_58_3.2-4] 

  4) การสอบปองกันปริญญานิพนธ 

 

 ดังจํานวนตัวเลขนิสิตท่ีสรุปดังแสดงในตารางแสดงผลการดําเนินงานดานการควบคุมดูแลให

คําปรึกษาปริญญานิพนธของหลักสูตร 

 

 

 

ช้ันป 

 

 

 

ปท่ีเขาศึกษา 

 

 

 

จํานวนนิสิตรวมแตละช้ันป 

การทําปริญญานิพนธ (จํานวนนิสิต) 
 

แต
งต

ั้งท
ีป่ร

ึกษ
าห

ลัก
/ร

วม
 

 

สอ
บห

ัวข
อป

รญิ
ญ

านิ
พ

นธ
 

 

รา
ยง

าน
คว

าม
กา

วห
นา

 

 

สอ
บป

อง
กัน

ปร
ิญ

ญ
านิ

พ
นธ

 

1 2554 11 8 8 4 2 

2 2555 9 4 3 1 1 

3 2556 8 3 3 - - 

4 2557 6 1 1 - - 

5 2558 4 - - - - 

 

 สําหรับนิสิตท่ีเสนอหัวขอไปแลวจํานวน 15 คน นิสิตไดเสนอรายงานความกาวหนาในการทํา

ปริญญานิพนธผานกรรมการบริหารหลักสูตรลงนามโดยประธานฯ เพ่ือเสนอตอบัณฑิตวิทยาลัยโดยไมมีการ

รายงานปญหาใดๆในการดําเนินการหรือการใหคําปรึกษาในการทําปริญญานิพนธ 

 นิสิตท่ีสอบปองกันปริญญานิพนธไปแลว 3 คน โดยนิสิตเขาปการศึกษา 2554 จบการศึกษาเปนท่ี

เรียบรอยแลว สวนนิสิตเขาศึกษาในป 2555 นั้นทําการสอบแลวแตยังอยูในข้ันตอนแกเอกสารอยู 

 สําหรับนิสิตท่ียังไมไดเสนอหัวขอจํานวน 23 คน หากนิสิตคนใดถึงกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดใหตอง

ดําเนินการเสนอหัวขอแลว ทางหลักสูตรไดดําเนินการแจงเตือนไปยังนิสิตและอาจารยท่ีปรึกษาใหเรง

ดําเนินการเสนอหัวขอโดยดวน ซ่ึงยังคงมีนิสิตบางคนเสนอหัวขอลาชากวากรอบระยะเวลา เนื่องจากมีการ

ปรับเปลี่ยนรายละเอียดของหัวขอปริญญานิพนธหลายครั้ง เนื่องดวยมิไดมีการเตรียมความพรอมในการหา

กรอบแนวทางในการทําปริญญานิพนธท่ีชัดเจนกอนท่ีจะเขาศึกษาในหลักสูตร ดังนั้นเพ่ือเปนการลดปญหา
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ดังกลาว กรรมการบริหารหลักสูตรจึงพิจารณาเห็นควรใหมีการปรับเกณฑการรับนิสิตเขาศึกษาท่ีตองมีการ

แนบเอกสารนําเสนอกรอบแนวคิดการวิจัย เปนสวนหนึ่งของเอกสารประกอบการสมัครเขาศึกษาในหลักสูตร 

เพ่ือใหทางคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดพิจารณาหาอาจารยท่ีปรึกษาท่ีเหมาะสมและตรงตามความสนใจ

ของนิสิต เพ่ือใหนิสิตสามารถเสนอหัวขอปริญญานิพนธและสําเร็จการศึกษาไดตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

- กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของนิสิตและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

หลักสูตรไดมีการการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ตาม

วัตถุประสงคของหลักสูตรท่ีตั้งไวคือ 

 1. เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิต ท่ีมีความรูความสามารถสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรู

ใหมและขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองทางเทคโนโลยี 

2. เพ่ือสงเสริมใหมีการเผยแพรองคความรูใหมท่ีไดจากงานวิจัยอยางตอเนื่อง 

3. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในหนวยงานตางๆ ใหมีความสามารถทางวิชาการเพ่ิม นําไปสู

ความเขมแข็งของประเทศ  

4. เพ่ือสงเสริมใหบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพของตนเอง มีจิตอาสาตอสังคมและ

ประเทศชาติ 

 

โดยแบงออกเปน 4 ดานไดแก  

1) กลุมวิชาหลัก: หลักสูตรไดมีการจัดรายวิชาหลักท่ีจะเปนพ้ืนฐานท่ีสําคัญในการเปนนักวิจัยท่ีมีความรู

ความสามารถสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรูใหมและขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง

ทางเทคโนโลยี ตามวัตถุประสงคขอท่ี 1 โดยในกลุมรายวิชาสัมมนา (DME601, 602, 603) มุงเนนใหนิสิตได

ทําการคนควาหาองคความรูใหม และหาแนวทางในการทําวิจัยข้ึนมา  

2) ทักษะชีวิตและอาชีพ: หลักสูตรยังไดเชิญวิทยากรท่ีมีความเชี่ยวชาญ มีประสบการณมาบรรยายถายทอด

ความรู และประสบการณใหกับนิสิต ในหัวขอการเขียนผลงานวิชาการ 

3) ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม: หลักสูตรสนับสนุนใหนิสิตเรียนรูเทคโนโลยีข้ันสูง และนวัตกรรมใหมผาน

การวิจัย และบริการวิชาการของอาจารย ตามความเชี่ยวชาญของอาจารย โดยนิสิตท่ีสนใจสามารถเขาทําวิจัย

กับอาจารย ซ่ึวการทําวิจัยจะทําใหนิสิตไดพัฒนาทักษะการคนหาความรูใหม การคิดอยางมีเหตุมีผลมีหลักการ

ทางวิทยาศาสตร และวิศวกรรม การเรียนรูท่ีจะใชเครื่องมือทางเทคโนโลยีข้ึนสูงตางๆ ไดเรียนรูการทํางานเปน

ทีม เปนตน  

4) ทักษะสารสนเทศส่ือและเทคโนโลยี: ในวิชาสัมมนา 1 (DME601) ไดมีการนํานิสิตไปเรียนรูการใช

โปรแกรมสืบคนขอมูลออนไลน และโปรแกรมชวยในการทําสารนุกรม ท่ีหองสมุดของมหาวิทยาลัยศรีนครินท

รวิโรฒ ซ่ึงเปนสวนท่ีสําคัญในการทําการคนควาวิจัยใหมีประสิทธิภาพ 
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รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_3.2-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการควบคุมดูแลการ

กํากับใหคําปรึกษาปริญญานิพนธ 

D.me_58_3.2-2 แบบเสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธในป 2558 

D.me_58_3.2-3 แบบเสนอแตงตั้งคณะกรรมการสอบหัวขอปริญญานิพนธในป 2558 

D.me_58_3.2-4 แบบรายงานความกาวหนาการทําปริญญานิพนธในป 2558 
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ผลที่เกิดกับนิสิต (ตัวบงช้ีที่ 3.3) 

ขอมูลนิสิต  

อัตราการคงอยูของนิสิต ในป 2556 เทากับรอยละ 100 ในป 2557 เทากับรอยละ 90  และในป 2558 

เทากับรอยละ 100 ดังแสดงในตารางดานลาง 

ปการศึกษาท่ี

รับเขา  

(ตั้งแตป

การศึกษาท่ีเริ่ม

ใชหลักสูตร) 

จํานวนท่ี

รับเขา 

จํานวนนิสิตคงอยู (จํานวนจริง) ในแตละปการศึกษา 

รอยละการ

คงอยู 2554 2555 2556 2557 2558 

ป 2554 11 11 11 11 11 11 100.00 

ป 2555 10 - 10 9 9 9 90.00 

ป 2556 8 - - 8 8 8 100.00 

ป 2557 8 - - - 8 6 - 

ป 2558 4     4 - 

อัตราการคงอยู  =              จํานวนนิสิตช้ันปท่ี 3 

                                  จํานวนนิสิตรับเขา (ช้ันปท่ี 1) 

รายการหลักฐานอางอิง … D.me_58_3.3-1… 
(ตองการดูแนวโนมใหคํานวณ ≥ 3 รุนตอกัน) 

 

ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอจํานวนนิสิต  

นิสิตรหัส 55 ลาออกไป 1 ราย เนื่องจากความไมพรอมดานการเงิน และความไมสะดวกในการเดินทาง

เนื่องจากท่ีทํางานอยูหางไกลจากมหาวิทยาลัยมาก  

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 

ปการศึกษาท่ี

รับเขา 

จํานวนท่ีรับเขา

(คน) 

จํานวนท่ีสําเร็จการศึกษาในแตละป (รอยละ) 

2556 2557 2558 

2554 11 0 0 2 

2555 10 - 0 1 

2556 8 - - 0 

2557 8 - - - 

2558 4 - - - 

รายการหลักฐานอางอิง … D.me_58_3.3-2… 

* 100 
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ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา  

ในปการศึกษา 58 มีนิสิตท่ีเขาศึกษาป 54 สําเร็จการศึกษาแลว 2 ทาน และมีนิสิตท่ีเขาศึกษาป 55 ได

ดําเนินการสอบแลวตอนเทอม 2 ปการศึกษา 58 อยูระหวางการดําเนินการขอจบ ซ่ึงจากตารางจะเห็นไดวา

นิสิตสําเร็จการศึกษาไมเปนไปตามแผนเนื่องจากนิสิตเรียนเต็มเวลา แตละคนมีงานประจําอยูทําใหไมสามารถ

ทําการเรียนใหสําเร็จการศึกษาทันตามแผน 

ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิต  ในปการศึกษา 2558  เทากับ .....4.40....... 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิต  ในปการศึกษา 2557  เทากับ .... 4.13... 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิต  ในปการศึกษา 2556  เทากับ ....N/A*...... 

 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ใหนิสิตประเมินความพึง

พอใจเก่ียวกับหลักสูตร โดยมีแนวโนมผลการประเมิน....N/A**.......  

*ปการศึกษา 2556 ยังไมมีผลการประเมิณเนื่องจากยังไมมีนิสิตป 3 และ 4 

**ยังไมสามารถทําการประเมินไดเนื่องจากยังไมมีขอมูลถึง 3 ป 

 

การจัดการขอรองเรียนของนิสิต 

เรื่องท่ีรองเรียน ผลการดําเนินการจัดการขอรองเรียน 

ไมมี - 

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_57_3.3-3 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตตอหลักสูตร ป 2557 
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หมวดท่ี 3 

อาจารย 

การบริหารและพัฒนาอาจารยประจําหลกัสูตร (ตัวบงช้ีที่ 4.1) 

- ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร  

กรรมการบริหารหลักสตูรมีการทบทวนรายชื่ออาจารยประจําหลักสูตรเปนประจํากอนเริ่มปการศึกษา

(รายงานการประชุมทบทวน+หลักฐานการเสนอแตงตั้ง) เพ่ือปรับเปลี่ยนใหเปนไปตามเกณฑการกํากับ

มาตรฐานหลักสูตร หากจําเปนตองมีการเปลี่ยนแปลงประธานฯจะเสนอเรื่องผานภาควิชาและคณะ เพ่ือ

นําเสนอบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการตอไป 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรไดดําเนินการทบทวนรายชื่ออาจารยประจํา และมีการพิจารณา

ปรับเปลี่ยนตัวอาจารยประจําหลักสูตร 3 รายคือเพ่ิมชื่อ ผศ.ดร.ภาคภูมิ ศรีรมรื่น, อ.ดร.สมมาส แกวลวน และ 

ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล เขามาแทน รศ.ดร. กัณวริช พลูปราชญ, ผศ.ดร. จุฑารัตน คุรุเจริญ และผศ.ดร.สุรชัย 

พานิช เนื่องจากมีการแตงตั้งให ผศ.ดร.ภาคภูมิ และ อ.ดร.สมมาส เปนประทานและเลขานุการของหลักสูตรฯ 

และมีการปรับนํา ผศ.ดร.พิชัย เขามาแทน ผศ.ดร.สุรชัย เนื่องจากมีปญหาสุขภาพ โดยอาจารยท้ังสามทานเปน

ผูมีคุณสมบัติเหมาะสมตรงตามเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตร [D.me_58_4.1-1] 

 

- ระบบการบริหารอาจารยประจําหลักสูตร 

การบริหารอาจารยประจําหลักสูตรมีการดําเนินงาน โดยการวางแผนกรอบอัตรากําลังในภาพรวมของ

ภาควิชา โดยการวิเคราะหภาระงานสอบประกอบการเสนอขอเปดหลักสูตรเพ่ือตรวจสอบความพอเพียงของ

อาจารยประจําหลักสูตร และเม่ือมีการเปดดําเนินการหลักสูตรแลวภาควิชาฯมีการดําเนินการตรวจสอบและ

วิเคราะหอัตราการกําลัง เพ่ือประกอบการสรรหาและรับอาจารยใหม รวมท้ังจัดทําแผนการพัฒนาบุคลากรใน

เรื่องของท่ีเก่ียวของกับการขอตําแหนงวิชาการของอาจารยประจํา ซ่ึงไดดําเนินการวางแผนและเสนอตอคณะ

เปนประจําทุกป เพ่ือใหกรรมการคณะไดพิจารณาจัดสรรอัตรากําลังและงบประมาณ ตามระเบียบการ

บริหารงานบุคคลและระเบียบการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนเพ่ือใหหลักสูตรมีอาจารยประจําเปนไป

ตามเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตร 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรและภาควิชาไดตรวจสอบการวางแผนกรอบอัตรากําลังในภาพรวมเพ่ือ

การบริหารอาจารยประจําใหเปนไปตามเกณฑการประกันคุณภาพหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา โดยจากการ

ตรวจสอบในดานคุณวุฒิพบวาในภาพรวมภาควิชามีอาจารยประจําหลักสูตรท้ังสิ้น 5 คน ซ่ึงมีคุณวุฒิระดับ

ปริญญาเอกท้ังหมด และจากการตรวจสอบดานการดํารงตําแหนงทางวิชาการพบวามีอาจารยประจําดํารง

ตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 1 คน ผูชวยศาสตราจารย จํานวน 3 คน และอาจารยจํานวน 1 คน จึงถือ

วามีอาจารยประจําอยูเปนไปตามเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตรแลว  

อาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอกดําเนินการเสนอขอเลื่อนตําแหนงวิชาการจากอาจารยเปนผูชวย

ศาสตราจารยจํานวน 1 ราย คือ ดร.สมมาส แกวลวน  
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อาจารยประจําหลักสูตรจะเกษียณอายุราชการในป 2559 จํานวน 1 ทานคือ รศ.ดร.กัณวริช พลู

ปราชญ ซ่ึงจะมีปญหาเกิดกับนิสิตท่ีอาจารยรับเปนท่ีปรึกษา รวมท้ังรายวิชาเฉพาะทางดานวัสดุศาสตรท่ีทาง

อาจารยชํานาญก็จะขาดไป ทางคณะกรรมการหลักสูตรฯ มีแนวทางในการแกปญหาคือ เสนอไปทางคณะฯ 

เพ่ือดําเนินการประเมินอัตรากําลังใหมเพ่ือรับอาจารยใหมท่ีมีความสามารถในสาขาท่ีขาดมาทดแทน และใน

ระหวางท่ียังไมไดอาจารยใหมเขามาทดแทนนั้นจะดําเนินการในสองแนวทางคือ ตออายุราชการ[หลักฐาน

เอกสารขอตออายุราชการ] โดยการเสนอผานทางคณะฯไปยังมหาลัยฯ หรือจางเปนอาจารยพิเศษและ

ดําเนินการประเมินอัตรากําลังใหมเพ่ือรับอาจารยใหมท่ีมีความสามารถในสาขาท่ีขาดมาทดแทน [รายงานการ

ประชุม] 

 

- ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยประจําหลักสูตร 

หลักสูตรสงเสริมอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานใหมีการเสริมสรางทักษะทางการวิจัยในระดับสูงเพ่ือเปนการ

พัฒนาศักยภาพตนเองใหเปนไปตามเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตรวาดวยคุณสมบัติของอาจารยประจํา

หลักสูตรท่ีตองมีประสบการณในการทําวิจัยท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา โดยเนนการสราง

ผลงานทางวิชาการท่ีเปนการสรางองคความรู และบูรณาการงานวิจัยกับพันธกิจดานการเรียนการสอนและ

การบริการวิชาการ โดยอาจารยประจําหลักสูตรทุกทานสามารถขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากท้ังแหลงทุน

ภายนอก (เงินงบประมาณแผนดิน) และภายใน (เงินรายไดมหาวิทยาลัยและเงินรายไดคณะ) ตามระบบการขอ

สนับสนุนทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยโดยสามารถยื่นขอเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัย ผาน

ภาคฯ คณะ และมหาวิทยาลัยตามข้ันตอน  

         โดยคณะกําหนดการสนับสนุนทุนวิจัยใน 3 ลักษณะ ไดแก ทุนวิจัยตามยุทธศาสตร ทุนวิจัยพ้ืนฐาน 

และทุนวิจัยสถาบัน ซ่ึงมีวัตถุประสงคในการสงเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการวิจัยท่ีตางกัน โดยทุนยุทธศาสตรเนน

การวิจัยท่ีกอใหเกิดผลการบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ ทุนวิจัยพ้ืนฐานเนน

การวิจัยเชิงลึกเพ่ือสรางองคความรู สวนทุนวิจัยสถาบันเนนการวิจัยเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน  

        ในป 2558 หลักสูตรกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรตองมีการเสนอขอทุนวิจัยเพ่ือพัฒนาตนเองอยาง

นอยหนึ่งเรื่อง เพ่ือใหสามารถคงไวซ่ึงคุณสมบัติของการเปนอาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑการกํากับ

มาตรฐานของหลักสูตร [D.me_58_4.1-2] ผลการดําเนินการพบวาอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนมีการเสนอ

ขอทุนวิจัยประเภทตางๆ ดังตอไปนี้  

       ซ่ึงผลการพิจารณาขอเสนอโครงการของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีไดยื่นขอสนับสนุนไป พบวาไดรับการ

สนับสนุนการดําเนินการจากแหลงทุนภายนอก 7 โครงการ เงินงบประมาณแผนดิน จํานวน 8 โครงการ งบ

เงินรายไดมหาวิทยาลัย 5 โครงการ และจากงบเงินรายไดคณะจํานวน 3 โครงการ [D.me_58_4.1-3] ทาง

หลักสูตรไดรับทราบผลการพิจารณาและไดดําเนินการแจงใหผูไดรับการสนับสนุนดําเนินการวิจัยตามระเบียบ

และกฎเกณฑ โดยเสนอแนะใหการเผยแพรผลงานตองมีการเผยแพรอยางนอย 1 เรื่องในรอบ 5 ป เพ่ือคงไว

ซ่ึงคุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตรตามเกณฑการกํากับมาตรฐานของหลักสูตร [D.me_58_4.1-4] 
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- กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยประจําหลักสูตร  

ลําดับท่ี ช่ือ-นามสกุล กิจกรรม 

1 รศ.ดร. ไพศาล นาผล โครงการสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การเขียนบทความและ

วิธีเลือกวารสารวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ (17 พฤศจิกายน 

2558) 

2 ผศ.ดร. ภาคภมูิ ศรีรมร่ืน โครงการสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การเขียนบทความและ

วิธีเลือกวารสารวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ (17 พฤศจิกายน 

2558) 

3 อ.ดร. สมมาส แก้วล้วน โครงการสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การเขียนบทความและ

วิธีเลือกวารสารวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ (17 พฤศจิกายน 

2558) 

4 ผศ.ดร.พิชยั  อษัฎมงคล กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ การประยกุต์ใช้เตาชีวมวลเพ่ือ

การประกอบอาชีพ 

5 ผศ.ดร.ประชา บณุยวานิชกลุ โครงการสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ การเขียนบทความและ

วิธีเลือกวารสารวิชาการเพ่ือการตีพิมพ์ (17 พฤศจิกายน 

2558) 

 

การปฐมนิเทศอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรใหม่ (หมายถงึ อาจารยท์ีไ่ดร้บัการแต่งตัง้เป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูร 

ปีการศกึษา 2558) 

มีอาจารยใหม จํานวน 3 คน 

การปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน  มี /      ไมมี            

 [รายงานการประชุม: เร่ืองคาํแนะนําเร่ืองการจดัการเรียนการสอน] 

อาจารยประจําหลักสูตรใหมประกอบไปดวย 

1. ผศ.ดร.ภาคภูมิ ศรีรมรื่น ประธานหลักสูตรป.เอก และเลขานุการหลักสูตรป.โท วิศวกรรมเครื่องกลตั้งแตป

การศึกษา 2557 และอาจารยประจําหลักสูตร ป.ตรี วิศวกรรมเครื่องกล ปการศึกษา 2557 

2. ดร.สมมาส แกวลวน ประธานหลักสูตรป.โท และเลขานุการหลักสูตรป.เอก วิศวกรรมเครื่องกลตั้งแตป

การศึกษา 2557 และอาจารยประจําหลักสูตร ป.ตรี วิศวกรรมเครื่องกล ปการศึกษา 2557 

3. ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล อาจารยประจําหลักสูตร ป.ตรี วิศวกรรมเครื่องกล ปการศึกษา 2557 

 ซ่ึงจากขอมูลของอาจารยใหมท่ีเขามาในหลักสูตรนี้นั้นจะเห็นไดวาท้ังสามทานอยูในงานรับผิดชอบ

บริหารหลักสูตรมาตลอด การยายเปนอาจารยประจําหลักสูตรนั้นก็เพ่ือความเหมาะสมของการบริหาร



107 
 

หลักสูตรใหไดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน โดยในปการศึกษานี้ไดรับการอบรมในการบริหารหลักสูตรการจัดการเรียน

การสอนท่ีจัดโดยบัณฑิตวิทยาลัย อีกท้ังมีการแลกเปลี่ยนหารือการจัดการเรียนการสอนอยางตอเนื่องใน

กรรมการบริหารหลักสูตร  

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_4.1-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการแตงตั้งอาจารยประจํา

หลักสูตรรายใหม 

D.me_58_4.1-2 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการกําหนดใหอาจารย

ประจําหลักสูตรดําเนินการขอทุนวิจัย  

D.me_58_4.1-3 สัญญารับทุนของอาจารยประจําหลักสูตร ป 58 

D.me_58_4.1-4 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการกําหนดใหอาจารย

ประจําหลักสูตรดําเนินการเผยแพรผลงานวิจัยตามเกณฑ 
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คุณภาพอาจารยประจําหลักสูตร (ตัวบงช้ีที่ 4.2) 

ประเด็นท่ี 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

รายการขอมูลพ้ืนฐาน ผลการดําเนินการ 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 5 คน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5 คน 

รอยละของอาจารยประจําท่ีมีวุฒิปริญญาเอก  รอยละ 100 

เทียบคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 100  5 คะแนน 

ประเด็นท่ี 4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

รายการขอมูลพ้ืนฐาน ผลการดําเนินการ 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 4 คน 

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5 คน 

รอยละของอาจารยประจําท่ีท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 80 

เทียบคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 100 ข้ึนไป 4 คะแนน 
 

ประเด็นท่ี 4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

เกณฑมาตรฐาน ผลการดําเนินการ 

ผลรวมถวงน้ําหนกัของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีตีพิมพหรือเผยแพร .10.4..  

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด .5.. คน 

รอยละของงานวิจัยหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 

รอยละ .208.. 

เทียบคะแนน 5 คะแนน  5 คะแนน 
 

 

 

ลําดับ 

 

อาจารยประจําหลักสูตร 

 

ผลงานท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร/งานสรางสรรค 

(เขียนในรูปแบบเอกสารอางอิง) 

คาถวง

น้ําหนัก 

1 

 

ผศ.ดร.ภาคภูมิ ศรีรมรื่น Sriromreun, P. and Napon, P., 2015. Numerical and 

experimental study on the heat transfer characteristics of 

the micro-channel heat sinks with longitudinal fins array, 

International Journal of Applied Engineering Research, 10 : 

37421-37427, 2015. 

1.0 

2 

 

รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, L. Nakharintr, Turbulent Two Phase Model 

Approach for the Nanofluids Heat Transfer Analysis Flowing 

1.0 
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ลําดับ 

 

อาจารยประจําหลักสูตร 

 

ผลงานท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร/งานสรางสรรค 

(เขียนในรูปแบบเอกสารอางอิง) 

คาถวง

น้ําหนัก 

through the Minichannel Heat Sinks, International Journal 

of Heat and Mass Transfer, 82 (2015) 388–395. 

3 

 

รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, Thermal Cooling Enhancement Techniques of 

Electronic Devices, International Communication in Heat 

and Mass Transfer, 61 (2015) 140-145. 

1.0 

4 

 

รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, L. Nakharintr, Numerical Investigation on the 

Laminar Heat Transfer of Nanofluids-cooled in the 

Minichannel Heat Sinks, International Journal of Physics 

and Thermophysics, 88 (2015) 642-650. 

1.0 

5 

 

รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, J, Jongplermpiti, Study on the Thermal 

Efficiency and Temperature Distribution of Dan Kwien Kiln 

in Thailand, JP Journal of Heat and Mass Transfer, 12 

(2015) 181-195. 

1.0 

6 

 

รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, P. Sriromrern, Numerical and Experimental 

Study on the Air Convective Heat Transfer Characteristics 

of the Micro-channel with Longitudinal Fins, International 

Journal of Applied Engineering Research, 10(2015)  37421-

37427. 

1.0 

7 รศ.ดร.ไพศาล นาผล P. Naphon, S. Wiriyasart, Effect of Sintering Columns on the 

Heat Transfer and Flow Characteristics of Vapor Chambers, 

Heat and Mass Transfer, (2015), DOI 10.1007/s00231-015-

1699-8. 

1.0 

8 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล Krissadang SOOKRAMOON, Pracha BUNYAWANICHAKUL, 

Bancha KONGTRAKOOL.  Performance Assessment of a 

Constructed Double Reflection Parabolic Disc Concentrator 

Under Thailand Climate Condition. International Journal of 

Applied Engineering Research. Volume 10 Number 4, 

pp.10015-10031, 2015 

1.0 

9 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล Krissadang SOOKRAMOON, Pracha BUNYAWANICHAKUL, 

Bancha KONGTRAKOOL. Performance Evaluation of a 

Paraboloidal Concentrator. Applied Mechanics and 

Materials Vols 799-800, pp. 463-467, 2015 

1.0 

10 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล ปยชาติ จันทรานนท ประชา บุณยวานิชกุล และบัญชา คงตระกูล, 

การศึกษาเชิงทดลองเครื่องยนตเธอรโมอะคูสติกท่ีใชลูกแกวเปนรีเจน

เน อ ร เ ร เต อ ร , ก า ร ป ร ะ ชุ ม ท า ง วิ ช า ก า ร  ค รั้ ง ท่ี  53 ข อ ง

0.2 
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ลําดับ 

 

อาจารยประจําหลักสูตร 

 

ผลงานท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร/งานสรางสรรค 

(เขียนในรูปแบบเอกสารอางอิง) 

คาถวง

น้ําหนัก 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 3-6 กุมภาพันธุ 2558, กรุงเทพ 

11 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล Mustafa Yapha and Pracha Bunyawanichakul. Phenomenon 

of Drying Rough Rice by Must Flow Dryer. การประชุมวิชาการเ 

เรื่องการถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณดานความรอน

และกระบวนการ ครั้งท่ี 14, 19-20 มีนาคม 2558, เชียงใหม, หนาท่ี 

284-287 

0.2 

12 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล ภูมิศักดิ์ ผดาวัลย มุสตาฟา ยะภา มณฑล ชูโชนาค และประชา บุณ

ยวานิชกุล. การศึกษาผลกระทบของคุณลักษณะของรีเจนเนอรเรเต

อรประเภทโลหะท่ีมีตอสมรรถนะของเครื่องยนตเธอรโมอะคูสติก. การ

ประชุมวิชาการเ เรื่องการถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุป

กรณืดานความรอนและกระบวนการ ครั้งท่ี 14, 19-20 มีนาคม 2558, 

เชียงใหม, หนาท่ี 293-298 

0.2 

13 ผศ.ดร.ประชา บุณยวานิชกุล วิชชา อุปภัย ประชา บุณยวานิชกุล และมนูศักดิ์ จานทอง, การ

ประยุกตใชระบบควบคุมการเคลื่อนท่ีอัตโนมัติของรถไถสําหรับ

ควบคุมการติดตามเชิงเสน, วารสารวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ ปท่ี 10 ฉบับท่ี 1, หนา 56-66, กรกฎาคม-ธันวาคม 

2558 

0.8 

ผลรวมคาถวงนํ้าหนัก 10.4 

คิดเปนรอยละ 208 
 

 

ประเด็นท่ี 4.2.4 จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงใน 

                    ฐานขอมูล TCI  และ Scopus ตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร   

1. จํานวนบทความวิจัย ท่ีตี พิมพ ในฐานขอมูล TCI และ Scopus (ตั้ งแตป  ค.ศ.2011-2015)  

ท่ีไดรับการอางอิง เทากับ …14..  

2. อัตราสวนจํานวนบทความท่ีไดรับการอางอิงตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร เทากับ ..2.8.... 

3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  อยู ในกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

ไดคะแนนเทากับ..5.. 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_1.1-3 ขอมูลอาจารยประจําหลักสูตร  

(รายงานคุณวุฒิการศึกษา และตําแหนงทางวิชาการ) 
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ผลที่เกิดกับอาจารยประจําหลักสูตร (ตัวบงช้ีที่ 4.3)     

ตัวบงช้ียอย 
ปการศึกษา ผลการประเมิน

ตนเอง (คะแนน) 2556 2557 2558 

การคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตร    4 5 5            3 

ความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตร N/A 4.47  

*การรายงานแนวโน้มผลการดาํเนินงานต้องรายงาน  ≥ 3 ชุดข้อมูล 

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_4.3-1 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตร 
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หมวดท่ี 4 

หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  
(การบริหารหลักสูตร) 

 

สาระของรายวิชาในหลักสูตร (ตัวบงช้ีที่ 5.1) 

- การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

    หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการผลิตดุษฎีบัณฑิต ท่ี

มีความรูความสามารถสรางงานวิจัยท่ีเปนรากฐานตอการสรางองคความรูใหมและขีดความสามารถในการ

พ่ึงพาตนเองทางเทคโนโลยี โดยมีประเด็นหลักคือการเสริมสรางทักษะงานวิจัยข้ันสูง โดยการกําหนดโครงสราง

หลักสูตรใหนิสิตตองผานการเรียนในหมวดวิชาบังคับท่ีมีรายวิชาสัมมนา 3 ภาคการศึกษาไดแก วศก 601 

สัมมนาวิศวกรรมเครื่องกล 1, วศก 602 สัมมนาวิศวกรรมเครื่องกล 2 และ ; วศก 603 สัมมนา

วิศวกรรมเครื่องกล 3 เพ่ือสรางทักษะท่ีจําเปนตอการวิจัย และมีการเรียนในรายวิชาเลือกตางๆท่ีเหมาะสม

สอดคลองและเปนพ้ืนฐานประกอบการทําปริญญานิพนธ โดยการลงทะเบียนเรียนในรายวิชาเลือกนั้นอาจ

ลงทะเบียนแบบนับหรือไมนับหนวยกิตก็ได ข้ึนอยูกับแผนการเรียน (แบบ 1.1 แบบ 1.2 หรือ แบบ 2.2) และ

ขอเสนอแนะของอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ [D.me_58_1.1-1] 

     ในป 2558 ท่ีหลักสูตรไดผานการใชงานมาเปนระยะเวลา 5 ป พบวาการออกแบบหลักสูตรใน

เบื้องตนท่ีใชงานมานั้น สามารถสงเสริมใหนิสิตเกิดทักษะการวิจัยไดดีพอสมควร ดังจะเห็นไดจากวามีนิสิต

จํานวน 3 คน  ไดสํ าเร็จการศึกษาและมีผลงานวิชาการเผยแพรออกมา [D.me_58_2.2.2-1 และ 

D.me_58_2.2.2-2] 

     ในสวนของสาระรายวิชานั้นมีการตรวจสอบและกํากับโดยกรรมการหลักสูตร โดยกอนเปดภาค

การศึกษาอาจารยผูสอนตองจัด มคอ. 3 ท่ีสอดคลองกับสาระของรายวิชาตางๆในหลักสูตรตาม มคอ. 2 

[D.me_58_1.1_8] 

 

- การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้นๆ 

หลักสูตรมีแผนการปรับปรุงในป พ.ศ. 2559 ตามระบบซ่ึงเปนไปตามเกณฑการกํากับมาตรฐาน

หลักสูตร โดยในขณะนี้ไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร [D.me_58_5.1-1] โดยมีการ

สํารวจความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียกับหลักสูตรอาทิ นิสิต และอาจารย [D.me_58_5.1-2] เพ่ือสรุป

แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาของศาสตรทางดานวิศวกรรมเครื่องกล โดยผลการ

สํารวจความคิดเห็น พบวาในสวนของของนิสิตมีขอเสนอแนะตางๆ สําหรับการปรับปรุงดังนี้ 

1. รายวิชาบังคับเหมาะสมแลว 

2. รายวิชาเลือกควรเพ่ิมเติมกลุมวิชาท่ีมากกวานี้ 
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ในสวนของอาจารย มีขอเสนอแนะตางๆ สําหรับการปรับปรุงโดยควรมีการกําหนดระยะเวลาท่ีตอง

สอบเคาโครงปริญญานิพนธของนิสิตใหชัดเจน 

ซ่ึงในวันท่ี 10 พฤษภาคม 2559 ทางหลักสูตรไดจัดโครงการวิพากษหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

มหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล ณ หองพัฒนาศักยภาพนิสิต ชั้น 1 

อาคารปฏิบัติการภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล โดยไดรับเกียรติจากศาสตราจารย ดร.จุลละพงษ จุลละโพธิ 

ศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์ รัตนเดโช และ ดร.อรรถพล โกละกะ เปนผูทรงคุณวุฒิใหความคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะ พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา รวมโครงการโดยคณาจารยและเจาหนาท่ีภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  

ทางคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ไดพิจารณาขอเสนอแนะท้ังหมดแลว พบวาบางขอเสนอเปน

ประโยชนและเก่ียวของกับการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามศาสตรของวิศวกรรมเครื่องกล และได

ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรตามขอเสนอแนะดังกลาวอยูขณะนี้ [D.me_58_5.1-3]  

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_5.1-1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขา

วิศวกรรมเครื่องกล หลักสูตรใหม พ.ศ. 2554 

D.me_58_5.1-2 สรุปแบบประเมินหลักสตูรสําหรับอาจารย และนิสิต 

D.me_58_5.1-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรท่ีเก่ียวกับการปรับปรุง

หลักสูตรตามขอเสนอแนะท่ีไดจากการประเมินหลักสูตรจากอาจารย และนิสิต  

 

การบริหารหลักสูตร 

1. ปญหาในการบริหารหลักสูตร 

มีดังตอไปนี้  

- อาจารยผูสอนในหลักสูตรมีปญหาสุขภาพทําใหไมสามารถทําการสอนได 

- มีอาจารยในหลักสูตรจะเกษียณอายุราชการในตุลาคม 2559 

- นิสิตไมจบการศึกษาตามหลักสูตร 

- นิสิตท่ีสมัครเรียนนอยกวาแผนการรับท่ีตั้งไว 

 

 2. ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผลตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 

เรียงตามขอดานบนดังตอไปนี้ 

- ทําใหในหลักสูตรขาดอาจารยผูสอน 
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- ทําใหในหลักสูตรขาดอาจารยผูสอน, ผูคุมวิทยานิพนธ 

- ทําใหมีนิสิตคางในหลักสูตรสงผลถึงจํานวนการรับเปนท่ีปรึกษาของอาจารยในหลักสูตร 

- ทําใหงบประมาณในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรลดลง 

 

3. แนวทางการปองกันและแกไขปญหาในอนาคต 

ทางหลักสูตรไดดําเนินการประชุมหารือแกไขปญหาตาง ๆ มีแนวทางในการปองกัน และแกไขปญหาเรียงตาม

ขอดานบนดังตอไปนี้ 

- ไดมีการแตงตั้งอาจารยทานอ่ืนรับผิดชอบวิชาท่ีขาดอาจารยผูสอน 

- ไดมีการขอขยายอายุราชการ, การเตรียมหาอาจารยทานอ่ืนรับเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธแทน 

และการดูระเบียบขอบังคับตางๆ ในการแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิภายนอกมาเปนท่ีปรึกษารวม

วิทยานิพนธ และอาจารยผูสอน โดยในประเด็นสองขอหลังเตรียมรองรับไวกรณีท่ีไมสามารถ

ขยายอายุราชการได 

- ไดมีมาตรการในการติดตามการทําวิทยานิพนธของนิสิต ตั้งแตการท่ีติดตามใหนิสิตทุกทานมีท่ี

ปรึกษาทุกทาน ซ่ึงจะทําใหอาจารยท่ีปรึกษาตองเรงใหนิสิตจบเพ่ือใหจํานวนนิสิตท่ีรับเปนท่ี

ปรึกษาผานไปตามเกณฑ รวมถึงมาตราการติดตามเกรดในวิชาท่ียังติด I โดยนิสิตท่ีคางเกรด i 

นานเกิน 1 ภาคการศึกษา แลวไมสามารถติดตอได ก็จะดําเนินการแกเกรดเปน E โดยมาตราการ

ดังกลาวทําใหสามารถคัดชื่อนิสิตท่ีไมเรียนแลวออกได 

การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (ตัวบงช้ีที่ 5.2) 

- การกําหนดผูสอน 

หลักสูตรมีการพิจารณากําหนดผูสอนโดยยึดตามเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตรเปนสําคัญ 

โดยกอนภาคเรียนท่ี 1 ของทุกปการศึกษา หลักสูตรจะมีการสํารวจความประสงคการสอนในรายวิชา

ตางๆของอาจารยประจํา [D.me_58_5.2-1] โดยพิจารณา คุณวุฒิและตําแหนงวิชาการ รวมท้ัง

พิจารณาประสบการณและความเชี่ยวชาญ ประกอบ เพ่ือความเหมาะสมในการกําหนดผูสอนดวย  

   ในภาคเรียนท่ี 1/2558 และ 2/2558 หลักสูตรเปดสอนรายวิชาท้ังหมด 8 รายวิชา แบงเปน 

23 กลุมผูเรียน โดยมีการกําหนดผูสอนตามเกณฑการกํากับมาตรฐาน โดยพิจารณาความเหมาะสม 

และไดกําหนดตัวผูสอนในรายวิชาตางๆดังนี้ 
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ภาคเรียนท่ี 1/2558 

ลําดับ ชื่อวิชา กลุมผูเรียน ผูสอน 

1 DME 601 Mech. Eng. Seminar I D01, D02 ผศ.ภาคภูมิ อ.สมมาส 

2 DME 602 Mech. Eng Seminar II D01, D02 รศ.กัณวริช, รศ.ไพศาล 

3 DME 603 Mech. Eng Seminar III D01, D02 ผศ.กิตติ, อ.มนัส, ผศ.ประชา 

4 DME 604 Optimization Analysis D01, D02 ผศ.ประชา 

5 DME 665 Selec. Top. In Ther/Flu. D02 รศ.ไพศาล 

6 DME 690 Thesis  D01 ผศ.ประชา (ผูประสานงาน) 

7 DME 691 Thesis D02 ผศ.ประชา (ผูประสานงาน) 

 

ภาคเรียนท่ี 2/2558 

ลําดับ ชื่อวิชา กลุมผูเรียน ผูสอน 

1 DME 601 Mech. Eng. Seminar I D01, D02 ผศ.กิตต,ิ อ.มนัส, ผศ.ประชา 

2 DME 602 Mech. Eng Seminar II D01, D02 ผศ.ภาคภูมิ, อ.สมมาส 

3 DME 603 Mech. Eng Seminar III D01, D02 รศ.กัณวริช, รศ.ไพศาล 

4 DME 604 Optimization Analysis D01, D02 ผศ.ประชา 

5 DME 635 Selec. Top. In App. Mech D02 รศ.กัณวริช 

6 DME 665 Selec. Top. In Ther/Flu. D02 รศ.ไพศาล 

7 DME 690 Thesis  D01 ผศ.ประชา (ผูประสานงาน) 

8 DME 691 Thesis D02 ผศ.ประชา (ผูประสานงาน) 

 

โดยการกําหนดผูสอนนี้ไดผานการพิจารณาจากกรรมการบริหารหลักสูตรและนําเสนอผาน 

ภาควิชา คณะ และบัณฑิตวิทยาลัย [D.me_58_5.2-2] และพบวาการดําเนินการกําหนดตัวผูสอนดวย

ระบบดังกลาวตลอดชวงป 2556 ถึง 2557 ยังไมพบปญหาใดๆ เก่ียวกับการวางตัวผูสอน โดยในป

การศึกษา 2558 จะมีประเด็นหารือในท่ีประชุมกรรมการฯดังนี้ 

1.  ผศ.ดร. สุรชัย มีปญหาสุขภาพจึงไดมีการสอบถาม และหารือในเรื่องวิชาท่ีอาจารย

รับผิดชอบ คือวิชา DME 604 Optimization Analysis ซ่ึงจากการพูดคุยและหารือใน

กรรมการไดขอสรุปวา ผศ.ดร. สุรชัย พาณิช ไมสามารถสอนได ซ่ึงไดเปลี่ยนเปน ผศ.ดร.

ประชา รับผิดชอบวิชานี้ทานเดียว จากเดิมวิชานี้รวมสอนกันท้ังสองทาน 

2. ในกลุมรายวิชา Mech. Eng. Seminar  ท่ีประกอบไปดวย 3 วิชา คือ Mech. Eng. 

Seminar I, II และ III (DME601, DME602 และ DME603) มีการดําเนินการใหอาจารย

ผูสอนในแตละกลุมยายไปสอนตามนิสิต กลาวคือ อาจารยผูสอน Mech. Eng. Seminar I 
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ในภาคเรียนท่ี 1/58 ในภาคเรียนท่ี 2/58 จะไปสอนในรายวิชา Mech. Eng. Seminar II 

ซ่ึงจะเปนการตามกลุมนิสิตรุนท่ี 9 เนื่องจากทางกรรมการมองวาตองการความตอเนื่อง

ของการเรียนในกลุมวิชานี้ โดยในกลุมวิชานี้เนนท่ีจะใหนิสิตพรอมในการทําวิจัยตั้งแตหา

ขอมูลทํารีวิว การวิจัย การเขียนบท การนําเสนองานวิจัย ซ่ึงเนื้อหาท้ังหมดประกอบอยูใน

ท้ัง 3 วิชา ท่ีกลาวมา 

3. ในป 2558 มีบางรายวิชาท่ีไมมีนิสิตลงทะเบียนเรียน นั้นเกิดข้ึนเนื่องจากนิสิตในบางรุนท่ี

เขาศึกษามิไดสนใจท่ีจะทําวิจัยในหัวขอท่ีสอดคลองกับรายวิชาเลือกท่ีเปด คณะกรรมการ

หลักสูตรไดรับทราบและพิจารณาแนวทางการแกไขในเรื่องดังกลาว โดยการกําหนดใหมี

การสํารวจความตองการในการเปดรายวิชาของนิสิตมาเปนขอมูลประกอบการพิจารณา

เปดรายวิชาดวย  [D.me_58_5.2-3] 

4. ปญหาขาดอาจารยท่ีมาสอนในระดับบัณฑิตศึกษา เนื่องจากอาจารยแตละทานมีภาระ

สอนในระดับ ป.ตรีประมาณ 10 หนวยกิตอยูแลว และสอนเกินจาก 10 หนวยกิตก็ไมได

รับภาระสอนเกิน  ซ่ึงทางกรรมการหลักสูตรหาทางแกไขโดยไดทําการสอบถามหารือไป

ทางคณะฯถึงแนวทางในการเบิกโหลดเกิน ซ่ึงไดรับการตอบรับท่ีดีจากทางคณะฯ ทําใหใน

ปการศึกษา 2557 ทางภาคฯ ไดดําเนินการเบิกโหลดเกินให อ.ท่ีสอนเกินภาระตาม

มาตรฐานท่ีกําหนด [D.me_58_5.2-3] ซ่ึงจากแนวทางแกไขนี้ไดรับการตอบรับท่ีดีจาก

อาจารยในหลักสูตร ทําใหการกําหนดผูสอนในรายวิชาตางๆ โดยเฉพาะในวิชาเลือกมี

ความคลองตัวมากยิ่งข้ึน รวมถึงในการเปดวิชาเลือกเพ่ิมไดอีกดวย 

 

- การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) 

มหาวิทยาลัย/คณะมีการกํากับ ติดตามและตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 ใหเปนไปตามกําหนดเวลาโดยฝาย

วิชาการ มีการแจงกําหนดการสง มคอ 3 ของแตละภาคเรียนใหภาควิชา และหลักสูตรทราบผานปฎิทิน

การศึกษาประจําป 2558 เพ่ือดําเนินการ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และจัดสงตามกําหนดเวลา เพ่ือนําข้ึน

เผยแพรใหนิสิตไดทราบทางระบบอีเล็กทรอนิคส [D.me_58_5.2-4] 

 ในป 2558 ทุกรายวิชามีการจัดทําและสง มคอ 3 ตามระบบและข้ันตอน ไดทันตามกําหนดเวลาของ

ฝายวิชาการ และไดนําข้ึน web site เพ่ือเผยแพรใหนิสิตรับทราบเปนท่ีเรียบรอยแลว [D.me_58_5.2-5] 

 

- การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ใหสอดคลองกับสาขาวิชาและ

ความกาวหนาของศาสตร 

หลักสูตรพิจารณาเห็นชอบการเสนอเคาโครงปริญญานิพนธ ในประเด็นท่ีเก่ียวของกับความกาวหนาในศาสตร

ดานวิศวกรรมเครื่องกล ไดแก การสรางสรรคองคความรู หรือการสรางนวัตกรรม เปนสําคัญ โดยเริ่มตนจาก

การกําหนดใหมีการตรวจสอบเอกสารท่ีเก่ียวของกับหัวขอปริญญานิพนธในรายวิชาสัมมนาท้ัง 3 หนวยกิต 

เพ่ือใหนิสิตสามารถวิเคราะหแนวทางและขอบเขตในการวิจัยของตนเองภายใตการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ี
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ปรึกษาปริญญานิพนธ โดยการกํากับทิศทางของรางหัวขอปริญญานิพนธตองเนนในประเด็นท่ีมีความคิดริเริ่ม 

การตอยอดงานวิจั ย เดิม  หรือประเด็น ท่ี มีความรวมส มัยตามความก าวหน าของวิทยาการด าน

วิศวกรรมเครื่องกล และเม่ือพัฒนารางเคาโครงจนเปนท่ีพอใจแลว จึงขอเสนอสอบเคาโครงปริญญานิพนธตอ

บัณฑิตวิทยาลัย [D.me_58_5.2-6] 

        ในป 2558 หลักสูตรไดเสนอขออนุมัติสอบเคาโครงปริญญานิพนธใหกับนิสิตจํานวน 7 ราย ไดแก 1.

นายสมชาย แยมใส 2.นายสมพจน คําแกว 3.นายสุเมธ หนูฉิม 4.นายชานนท มูลวรรณ 5.นายประเสริฐ 

วิโรจนชีวัน 6.นายสมชาย เครืออยู และ7.นายกิตติคม นนทประสาท [D.me_58_5.2-7] ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากปท่ี

แลวซ่ึงมีจํานวน 4 ราย 

 

- การแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมีความ

เช่ียวชาญสอดคลองหรือสัมพันธกับหัวขอปริญญานิพนธ 

หลักสูตรมีการจัดทําฐานขอมูลอาจารยประจํา เพ่ือใหนิสิตไดติดตอเปนอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ และ

ดําเนินการแตงต้ังเปนอาจารยท่ีปรึกษาเม่ือไดรวมกันทําการพัฒนารางหัวขอปริญญานิพนธท่ีสอดคลองและ

ตรงกับความเชี่ยวชาญของอาจารยท่ีปรึกษา โดยการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธนั้นจะตองมี

คุณสมบัติไมต่ํากวาเกณฑการกํากับมาตรฐานหลักสูตร [D.me_58_5.2-8] 

และในตุลาคม 59 รศ.ดร.กัณวริช จะเกษียณอายุราชการ ซ่ึงทางอาจารยเปนท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ ทาง

กรรมการหลักสูตรไดตะหนักถึงปญหาท่ีจะเกิดข้ึนกับนิสิต จึงไดดําเนินการขอขยายอายุราชการ และได

ดําเนินการรองรับในกรณีขยายอายุราชการไมได คือท้ังแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาแทนโดยพิจารณาอาจารยใน

หลักสูตรท่ีมีความพรอมสามารถรับเปนท่ีปรึกษาได และดูระเบียบในการแตงตั้ง รศ.ดร.กัณวริช เปน

ผูเชี่ยวชาญภายนอกเพ่ือเปนท่ีปรึกษารวม และอาจารยผูสอน 

 

- การชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําปริญญานิพนธและการคนควาอิสระ และการตีพิมพผลงานใน

ระดับบัณฑิตศึกษา 

 หลักสูตรมีการกํากับ และติดตามการทําปริญญานิพนธของนิสิตท่ีไดเสนอหัวขอไปแลวตามระบบการ

กํากับของบัณฑิตวิทยาลัย ซ่ึงมีการกําหนดใหนิสิตในหลักสูตรตองมีการสงรายงานความกาวหนาในการทํา

ปริญญานิพนธ เม่ือสิ้นภาคการศึกษา ในกรณีท่ีนิสิตไมสามารถจัดสงรายงานไดทันอาจถูกระงับการลงทะเบียน

เรียนในภาคเรียนถัดไป [D.me_58_5.2-9] 

 ในป 2558 มีนิสิตท่ีสอบหัวขอปริญญานิพนธไปแลว จํานวน 7 คน นิสิตในหลักสูตรมีการรายงาน

ความกาวหนาในการทําปริญญานิพนธตามเกณฑดังกลาว [D.me_58_5.2-10] รวมท้ังมีนิสิตสอบปริญญา

นิพนธในปการศึกษา 2558 ท้ังหมด 3 ทาน ซ่ึงเปนผลมาจากมาตรการติดตามการทําวิจัย  

 นอกจากนี้บัณฑิตวิทยาลัยยังมีการจัดสรรทุนสนับสนุนการทําปริญญานิพนธ ทุนสนับสนุนการเผยแพร

ผลงานท้ังการประชุมวิชาการและการตีพิมพในวารสาร [D.me_58_5.2-11] โดยนิสิตท่ีไดรับการอนุมัติหัวขอ

ปริญญานิพนธแลวสามารถขอรับการสนับสนุนไดโดยยื่นแบบฟอรมผานหลักสูตร ภาควิชา และคณะฯ ไปยัง
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บัณฑิตวิทยาลัยไดตลอดท้ังป โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะมีการขอเสนอขอรับทุนสนับสนุนเขาพิจารณาทุกเดือนใน

การประชุมคณะกรรมการบริหารฯ และประกาศผลใหผู ไดรับการสนับสนุนทราบทาง web site 

[D.me_58_5.2-12] 

 ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลไดเสนอรับเปนเจาภาพการจัดประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกล

แหงประเทศไทย ครั้งท่ี 31 ท่ีจะจัดในป 2560 ซ่ึงการรับเปนเจาภาพดังกลาวจะเปนการกระตุนในนิสิตและ

อาจารยเรงในการทํางานวิจัยออกมาเพ่ือนําเสนอในงานประชุมวิชาการดังกลาว   

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_5.2-1 สรุปการแจงความประสงคการเปดสอนวิชาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ป 2558 

D.me_58_5.2-2 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการพิจารณาผูสอน

ใน ป 2558 

D.me_58_5.2-3 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการพิจารณา

ปรับปรุงวิธีการกําหนดรายวิชาสอน และตัวผูสอน 

D.me_58_5.2-4 ปฎิทินการศึกษา ประจําป 2558 

D.me_58_5.2-5 หนา web site ฝายวิชาการ มศว ทีแสดง มคอ. 3 

D.me_58_5.2-6 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการกําหนด

ทิศทางหัวขอปริญญานิพนธ ท่ีเนนการอนุมัติหัวขอปริญญานิพนธใน

ประเด็นท่ีมีความคิดริเริ่ม การตอยอดงานวิจัยเดิม หรือประเด็นท่ีมีความ

รวมสมัยตามความกาวหนาของวิทยาการดานวิศวกรรมเครื่องกล 

D.me_58_5.2-7 แบบเสนออนุมัติขอสอบเคาโครงปริญญานิพนธในป 2558 

D.me_58_5.2-8 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเก่ียวกับการควบคุมการ

แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธท่ีตองมีความเชี่ยวชาญสอดคลอง

หรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ 

D.me_58_5.2-9 ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยเก่ียวกับการรายงานความกาวหนาในการทํา

ปริญญานิพนธ 

D.me_58_5.2-10 แบบรายงานความกาวหนาในการทําปริญญานิพนธ ป 2558 

D.me_58_5.2-11 ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยเก่ียวกับทุนอุดหนุนการทําปริญญานิพนธ การ

นําเสนอผลการ และการตีพิมพเผยแพรผลงาน ของนิสิต รวมท้ังการจัด

กิจกรรมของหลักสูตร 

D.me_58_5.2-12 หนา web site บัณฑิตวิทยาลัยเก่ียวกับการประกาศผลทุนสนับสนุน

ประเภทตางๆ 
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การประเมินผูเรียน (ตัวบงช้ีที่ 5.3) 

- การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

อาจารยผูสอนมีการรายงานวิธีการในการประเมินผลการเรียนรู เกณฑในการประเมิน และผลการ

ประเมิน ผานแบบ มคอ.3 ตอกรรมการหลักสูตรเพ่ือตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูวาครบถวนตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ [D.me_58_1.1-8] 

- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล มีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต

ในรายวิชาท่ี เปดสอนในหลักสูตรในแตละภาคการศึกษา โดยการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ใน ท่ีประชุม

กรรมการบริหารฯ โดยมีการพิจารณาความเหมาะสมของรูปแบบการประเมิน กําหนดการประเมินผล และ

เกณฑการประเมิน รวมท้ังมีการตั้งขอสังเกตผลการประเมินในกรณีท่ีระดับคะแนนมีการกระจายผิดปกติ เพ่ือ

พิจารณาแนวทางปรับปรุง กอนผูสอนดําเนินการสงผลการเรียนในระบบ จากนั้นจึงลงนามโดยหัวหนาภาคฯ 

และคณบดี  

- การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิศวกรรมเครื่องกล มีการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ

การประเมินหลักสูตร โดยมีการจัดทํา มคอ 5 และ มคอ 7 [D.me_58_1.1-9 และ [D.me_58_1.1-10] 

- การประเมินปริญญานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

ระบบการประเมินปริญญานิพนธของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล เปนไปตามระบบ

ของบัณฑิตวิทยาลัย โดยกรรมการหลักสูตรเสนอแตงตั้งกรรมการสอบปากเปลาปริญญานิพนธตอบัณฑิต

วิทยาลัย จํานวน 3 ทาน โดยมีประธานเปนบุคคลภายนอก และกรรมการอีกสองทานเปนผูท่ีเคยเปนกรรมการ

สอบเคาโครงปริญญานิพนธ โดยมีเกณฑการประเมินเปน “ผาน” และ “ไมผาน” เทานั้น [D.me_58_5.3-2] 

 ในป 2558 มีการประเมินปริญญานิพนธ เนื่องจากมีนิสิตขอสอบปากเปลาปริญญานิพนธ จํานวน 3 

ราย ซ่ึงมี 2 รายท่ีไดประเมินผานเกณฑเปนท่ีเรียบรอย สวนอีกหนึ่งรายไดดําเนินการสอบแลวอยูระหวางรอ

เรื่องเอกสาร และผลการประเมิน 

 

รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_5.3-1 รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเรื่องการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

การเรียนรูใน ป 2558 

D.me_58_5.3-2 ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2554 
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ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

(ตัวบงช้ีที่ 5.4)    

ผลการดําเนินงานของหลกัสูตร หมายถงึ รอ้ยละของผลการดําเนินงานตามตวับ่งชี้การดําเนินงานตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศึกษาที่ปรากฎในหลกัสูตร (มคอ.2) หมวดท่ี 7 ข้อ 7 ที่หลกัสูตร

ดาํเนินงานไดใ้นแต่ละปีการศกึษา 

ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน  

(Key Performance Indicators) 

ผลการดําเนินงาน 

(เขียนบรรยายผลการดําเนินงาน) 
รายการหลักฐาน 

1 อาจารยประจําหลักสตูร มสีวนรวมใน

การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร

  

อาจารยประจําหลักสตูรอยางนอยรอยละ 80 มี

สวนรวมในการประชุมจาํนวน …6.. ครั้งในป

การศึกษา 2558 เพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการดําเนินงาน  

D.me_58_1.1-7 

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ 

มคอ. 2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/

สาขาวิชา (ถามี) 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบัีณฑติ (ปร.ด.)  ไดรับการ

รับทราบจาก สกอ. เมื่อวันท่ี20 กรฎาคม 2554  

โดยมรีายละเอียดของหลกัสตูร ตามแบบ มคอ. 2 

ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 

 

D.me_58_.1-1 

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และ

รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 3 

และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการเปด

สอนใน แตละภาคการศึกษา ใหครบ

ทุกรายวิชา 

หลักสตูร มีรายละเอียดของรายวิชา ตามแบบ 

มคอ. 3 ใน 

ภาคเรยีนที ่1/2558 จาํนวน 8 วชิา       

ภาคเรยีนที ่2/2558 จาํนวน 5 วชิา ก่อนการ

เปิดสอนในแต่ละภาคการศกึษาครบทุกรายวชิา  

จาํนวนการจดัทาํ มคอ.3/มคอ.4 ผ่านระบบ 

ภาคเรยีนที ่1/2558 จาํนวน 8 วชิา  

ภาคเรยีนที ่2/2558 จาํนวน 5 วชิา 

D.me_58_1.1-8 

4 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 5 

และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลัง

สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบ

ทุกรายวิชา 

หลักสตูร ไดจัดทํารายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา ตามแบบ มคอ.5 ใน 

ภาคเรยีนที ่1/2558 จาํนวน 8 วชิา  

ภาคเรยีนที ่2/2558 จาํนวน 5 วชิา ภายใน    

30 วนั หลงัสิน้สดุภาคการศกึษาที ่2558 ครบ

ทุกรายวชิา  

จาํนวนการจดัทาํ มคอ.5/มคอ.6 ผ่านระบบ 

ภาคเรยีนที ่1/2558 จาํนวน 8 วชิา      

ภาคเรยีนที ่2/2558 จาํนวน 5 วชิา  

D.me_57_1.1-9 

5 จัดทํารายงานผลการดําเนินการของ หลักสตูร มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการ D.me_57_1.1-10 
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ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน  

(Key Performance Indicators) 

ผลการดําเนินงาน 

(เขียนบรรยายผลการดําเนินงาน) 
รายการหลักฐาน 

หลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 

60 วัน หลังปการศึกษา 

ของหลักสูตร ตามแบบมคอ. 7 ภายใน 60 วัน 

หลังสิ้นสุดปการศึกษา 2558 

6 มีการทวนสอบผลการเรยีนรูของนิสิต

ในรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป

การศึกษา 

หลักสตูรมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของรายวิชา

มากกวารอยละ 25 ท่ีเปดสอนในภาคเรยีนท่ี 

1/2558 และ ภาคเรยีนท่ี 2/2558 

D.me_57_5.3-1 

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียน

การสอน กลยทุธการสอน หรือการ

ประเมินผลการเรียนรู จากผลการ

ประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ. 7 ปท่ีแลว 

มีการปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนในประเด็น

ท่ีไดรายงานไวใน มคอ.7 ของปการศึกษา 2557  

D.me_57_5.4-1 

8 อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการ

ปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการ

จัดการเรียนการสอน 

มีสามทานท่ีเปนอาจายประจําหลกัสูตรใหม

ประกอบไปดวย ผศ.ดร.ภาคภมูิ ศรีรมรื่น 

ดร.สมมาส แกวลวน ผศ.ดร.พิชัย อัษฎมงคล 

ท้ังสามทานยายมาจากหลักสูตรป.ตรี วศ.บ.

เครื่องกล 

- 

9 อาจารยประจําหลักสตูรทุกคนไดรบั

การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

อาจารยประจําทุกทานมีการพัฒนาตนเองทาง

วิชาการ/วิชาชีพ ในป 2558 อยางนอย 1 ครั้ง 

D.me_57_5.4-2 

10 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาป

สุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมตีอคุณภาพ

หลักสตูร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.50 จาก

คะแนนเตม็ 5.00 

มีการประเมินความพึงพอใจของนิสิตช้ันปสดุทาย 

ไดผลประเมินเฉลีย่ท่ี  4.4 คะแนนจากเต็ม 5 

คะแนน 

D.me_57_3.3-1 

11 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ี

มีตอบัณฑติใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 

3.50 จากคะแนนเต็ม 5.00 

ยังไมไดขอมูลเน่ืองจากนิสิตยังไมไดข้ึนทะเบียน

บัณฑิต 

 

รวมตัวบงชี้ในปนี้ 10  

จํานวนตัวบงชีในปนี้ท่ีดําเนินการผาน 10  

รอยละของตัวบงชี้ท้ังหมดในปนี ้ 100  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  มีการดําเนินงานรอยละ.100.. ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว 

มีคาคะแนนเทากับ ....5.... 
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สิ่งสนับสนุนการเรียนรู (ตัวบงช้ีที่ 6.1) 

- ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือใหมีส่ิง

สนับสนุนการเรียนรู 

ภาควิชามีระบบการดําเนินการเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีเหมาะสมโดยผานการจัดทํารางคําขอ

งบประมาณประจําป สําหรับการจัดซ้ือครุภัณฑ การปรับปรุงอาคารสถานท่ี และการจัดโครงการสนับสนุนการ

เรียนรู โดยผานการพิจารณาเห็นชอบจากท่ีประชุมภาควิชา โดยการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตร ซ่ึง

เขารวมประชุมภาควิชาฯเพ่ือรวมพิจารณาการจัดลําดับความจําเปนในการดําเนินการเสนอของบประมาณ

สําหรับการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตางๆ [D.me_58_6.1-1] 

ในป 2558 ภาควิชาไดเสนอขอตั้งงบประมาณสําหรับการจัดซ้ือครุภัณฑจํานวน 8 รายการ สําหรับ

สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆของหลักสูตรในการกํากับของภาคฯ รายละเอียดดังเอกสาร

คําขอตั้งงบประมาณ โดยขณะนี้อยูระหวางดําเนินการตรวจรับ 1 รายการ คือ กลองดิจิตอลความละเอียดสูง

พรอมอุปกรณสงสัญญาณภาพความเร็วสูง [D.me_58_6.1-2] 

 

- จํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

ในชวงระยะเวลาตั้งแตเริ่มเปดการเรียนการสอนในหลักสูตร ภาควิชา/คณะไดมีการจัดสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูใหแกหลักสูตร โดยมีการจัดเตรียมหองเรียนจํานวน 3 หอง และหองสัมมนากลุม 1 หอง  มีการ

ใหบริการ Wifi สําหรับนิสิตรวมท้ังการใหบริการฐานขอมูลเพ่ือการสืบคนผานระบบหองสมุดออนไลนซ่ึงทาง

มหาวิทยาลัยโดยเจาหนาท่ีหองสมุดมีการสํารวจและวิเคราะหความตองการของ เอกสาร ตํารา และฐานขอมูล

ท่ีจําเปนจากอาจารยประจําหลักสูตรทุกป [D.me_58_6.1-3] 

 

- กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
หลักสูตรมีการประเมินผลความพึงพอใจของนิสิตตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู จากผลการประเมินพบวามี

ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ดังตอไปนี้ [D.me_58_6.1-4] 

1. ควรจัดหองพัก/หองทํางานใหนิสิตระดับบัณฑิต 

2. ควรเพ่ิมอุปกรณวิจัยเฉพาะทาง 
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รายการหลักฐานอางอิง 

รหัสเอกสาร รายการเอกสารหลักฐาน 

D.me_58_6.1-1 แบบคําขอตั้งงบประมาณสําหรับจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของภาควิชา

วิศวกรรมเครื่องกล ป 2558 

D.me_58_6.1-2 รายงานการตรวจรับครุภัณฑ 

D.me_58_6.1-3 แบบสํารวจความตองการในการจัดหาทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู 

ของสํานักหอสมุด 

D.me_58_6.1-4 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจสิ่งสนับสนุนการเรียนรูและการบริการ ป 

2558 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



124 
 

หมวดท่ี 5  

แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
 

ความกาวหนาของการดําเนนิงานตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปท่ีผานมา 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ีไม

สามารถดําเนินการไดสําเร็จ 

การเพ่ิมมาตรการ

กํากับการสําเร็จ

การศึกษาของนิสิต 

สิ้นสุดภาคเรียนท่ี 2/58 อาจารยประจํา

หลักสูตร 

มีนิสิตสอบจบท้ังหมด 3 ราย และมี

การเสนอหัวขอ 7 ราย 

การรับนิสิตเปนท่ี

ปรึกษาของ

อาจารยในภาคฯ 

สิ้นสุดภาคเรียนท่ี 2/58 อาจารยประจํา

หลักสูตร 

มีนิสิตไดทําการแตงตั้งท่ีปรึกษาแลว

จํานวนท้ังสิ้น 16 ราย 

สิ่งอํานวยความ

สะดวกดาน

กายภาพใหนิสิต 

สิ้นสุดภาคเรียนท่ี 2/58 หัวหนาภาคฯ 

และประธาน

หลักสูตร 

ไดมีการจัดเพ่ิมโตะเกาอ้ี ปลั๊กไฟ พัด

ลม โดยรอบอาคาร 

 

ขอเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ขอเสนอในการปรับโครงสรางหลักสูตร (จาํนวนหนวยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) (ถามี)      จาก

การวิพากษหลักสูตรในท่ีประชุมกรรมการหลักสูตรไดขอสรุปในสวนของรายวิชาท่ีจะใชในการปรับปรุง

หลักสูตร ใหมีความคลองตัวข้ึนในการทําวิจัยของนิสิตและอาจารยท่ีปรึกษา โดยจะจัดเปนการเรียนการ

สอนโดยไมมีรายวิชาทฤษฎี แตจะคงไวแครายวิชาสัมมนา 3 วิชา 

 

2. ขอเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเนื้อหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง

วิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ) (ถามี)       

หลักสูตรใหมท่ีจะทําการปรับปรุงจะไมมีวิชาทฤษฎี แตจะคงไวแครายวิชาสัมมนา 3 วิชา 

 
แผนปฏิบัติการใหมสําหรับป ...2559.... 

ระบุแผนการปฏิบัติการแตละแผน วันท่ีคาดวาจะสิ้นสุดแผน และผูรับผิดชอบ 

1. แผนปรับปรุงหลักสูตร คาดวาแลวเสร็จทันเปดใชปการศึกษา 2560 ผูรับผิดชอบ อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 
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หมวดท่ี 6 

ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสตูรจากผูประเมิน 

1. ขอคิดเห็นหรือสาระจากผูประเมิน 

 -หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ตองปรับปรุงหลักสูตรใหแลวเสร็จตามกรอบ

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 

 2. ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 -ทางหลักสูตรไดเรงดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหทันเปดในเทอม 2/59 

 

3. การนําไปดําเนินการวางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร 

 -ในการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรไดทําการเปลี่ยนแปลงโครงสรางหลักสูตรโดยลดแผนการศึกษา

จาก 3 แผนการศึกษา เหลือ 1 การศึกษา คือคงแผนการเรียนแบบเนนวิจัยเพียงอยางเดียว และระบุเกณฑการ

รับสมัครใหมเปนนิสิตท่ีจะเขาศึกษาในหลักสูตรตองดําเนินหาท่ีปรึกษาหาหัวขอพอสังเขปแลว และมีการเซ็นต

ยืนยันเพ่ือใชในการยื่นขอสมัครสอบ 
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สรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 

ในปการศึกษา 2558 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.)  สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะ

วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  มีผลการประเมินตามองคประกอบคุณภาพ ดังนี้ 

ตารางสรุปผลของแตละองคประกอบ 

องคประกอบคุณภาพ 
คะแนน 

การประเมินเฉล่ีย 

ระดับคุณภาพ 
0.01 – 2.00 นอย 

2.01  – 3.00  ปานกลาง 

3.01  – 4.00 ด ี

4.01  – 5.00 ดมีาก 

หมายเหตุ 

องคประกอบท่ี 1 ไมผาน  

องคประกอบท่ี 2 5.00 ดีมาก 1 ตัวบงชี ้

องคประกอบท่ี 3 2.33 ปานกลาง 3 ตัวบงชี ้

องคประกอบท่ี 4 3.25 ดี 3 ตัวบงชี ้

องคประกอบท่ี 5 3.00 ปานกลาง 4 ตัวบงชี ้

องคประกอบท่ี 6 3.00 ปานกลาง 1 ตัวบงชี ้

เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ีของทุก

องคประกอบ 

0.00  12 ตัวบงช้ี 

หมายเหตุ : ถาองคประกอบท่ี 1 ผานมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ จะไดคะแนน  

องคประกอบท่ี 2 - 6 เฉลี่ยรวมคะแนน 3.06 คะแนน และมีระดับคณุภาพอยูในระดับคณุภาพดี  
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ตารางการวิเคราะหคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

องค 

ประกอบ 

ท่ี 

คะแนน 

ผาน 

จํานวน 

ตัวบงชี้ 
I P O 

คะแนน 

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

0.01 – 2.00 ระดบัคุณภาพนอย 

2.01 – 3.00 ระดบัคุณภาพปานกลาง 

3.01 – 4.00 ระดบัคุณภาพด ี

4.01 – 5.00 ระดบัคุณภาพดีมาก 

1 ไมผานการประเมิน  

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

น 

อง
คป

ระ
กอ

บที่
 2

 - 
6 

2 - - 5.00 

(2.1,2.2) 

5.00 ดีมาก 

3 3 2.33 

(3.1,3.2,3.3) 

- - 2.33 ปานกลาง 

4 3 3.25 

(4.1,4.2,4.3) 

- - 3.25 ดี 

5 4 2.00 

(5.1) 

3.33 

(5.2,5.3,5.4) 

- 3.00 ปานกลาง 

6 1 - 3.00 

(6.1) 

- 3.00 ปานกลาง 

รวม 13 7 4 2  

ผลการประเมิน 2.68 3.25 5.00 0.00  

หมายเหตุ : ถาองคประกอบท่ี 1 ผานมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแหงชาติ จะไดคะแนน  

องคประกอบท่ี 2 - 6 เฉลี่ยรวมคะแนน 3.06 คะแนน และมีระดับคุณภาพอยูในระดับคุณภาพดี  
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รายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและแนวทางเสริมและจุดท่ีควรพัฒนาและขอเสนอแนะ 

องคประกอบท่ี 2 - องคประกอบท่ี 6 

องคประกอบท่ี 2: บัณฑิต 

จุดแข็ง/ประเด็นท่ีช่ืนชม แนวทางเสริมสรางคุณภาพ 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. การตีพิมพผลงานของนิสิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม/ผลงานท่ีโดดเดน 

- 
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องคประกอบท่ี 3: นิสิต 

จุดแข็ง/ประเด็นท่ีช่ืนชม แนวทางเสริมสรางคุณภาพ 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. การปรับปรุงกระบวนการรับนิสติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ควรมีการติดตามประเมินผลกระบวนการรับนิสิต

และการเตรียมความพรอมสําหรับนิสิตใหชัดเจนเพ่ือ

นําผลไปปรบัปรุงการดําเนินงานใหเปนรูปธรรมตอไป 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม/ผลงานท่ีโดดเดน 

- 

 

 

 

โปรดระบุเหตุผลในการไดคะแนน 4 ข้ึนไป  

ตัวบงชี้ท่ี 3.1  ................-.................................................................................................................... 

ตัวบงชี้ท่ี 3.2  ................-..................................................................................................................... 

ตัวบงชี้ท่ี 3.3  .................-.................................................................................................................... 
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องคประกอบท่ี 4: อาจารยประจําหลักสูตร 

จุดแข็ง/ประเด็นท่ีช่ืนชม แนวทางเสริมสรางคุณภาพ 

1. อาจารยประจําหลักสูตรมีศักยภาพท้ังในดาน 

คุณวุฒิทางการศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ และ

ผลงานทางวิชาการ 

 

 

 

 

1. อาจารยประจําหลักสูตรสูตรท่ียังไมไดตําแหนงทาง

วิชาการควรเรงดําเนินการ โดยทางภาควิชาอาจให

ความช วย เหลือ  โดยการแต งตั้ ง พ่ี เลี้ ย งช วย ให

คําปรึกษาในเรื่องการขอตําแหนงทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. แผนการพัฒนาอาจารย  

 

 

 

 

 

1. ควรมีการจัดทําแผนการบริหารและแผนพัฒนา

อาจารยใหชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยเริ่มจากการ

สํารวจความพรอมการพัฒนาอาจารยของหลักสูตร

เพ่ือนําขอมูลมาจัดทําเปนแผนการพัฒนาอาจารย ท้ัง

ดานการเขาสูตําแหนงทางวิชาการและการเพ่ิมทักษะ

ความรูดานวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม/ผลงานท่ีโดดเดน 

- 

 

โปรดระบุเหตุผลในการไดคะแนน 4 ข้ึนไป  

ตัวบงชี้ท่ี 4.1  .........-............................................................................................................................ 

ตัวบงชี้ท่ี 4.3  ........-............................................................................................................................. 
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องคประกอบท่ี 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

จุดแข็ง/ประเด็นท่ีช่ืนชม แนวทางเสริมสรางคุณภาพ 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. ขอมูลการปรับปรุงสาระรายวิชาของหลักสูตร 

 

  

 

2. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของผูเรียน  

 

 

 

 

 

1. ควรมีการปรับปรุงสาระรายวิชาของหลักสูตรใหมี

ความทันสมัยสอดคลองกับความกาวหน าทาง

เทคโนโลยีท่ีสงผลตอคุณภาพของบัณฑิตท่ีควรปรากฏ

ใน มคอ.3 และ มคอ.5 ใหมีความชัดเจน 

2. ควรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของผูเรียน

เพ่ือนําผลการทวนสอบไปพัฒนาผูเรียน พัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม/ผลงานท่ีโดดเดน 

- 

 

โปรดระบุเหตุผลในการไดคะแนน 4 ข้ึนไป  

ตัวบงชี้ท่ี 5.1  ..........-........................................................................................................................... 

ตัวบงชี้ท่ี 5.2  ..........-........................................................................................................................... 

ตัวบงชี้ท่ี 5.3  ..........-........................................................................................................................... 

หมายเหตุ : ในประเด็น 5.4 ใหเขียนขอเสนอแนะในองคประกอบท่ีเกี่ยวของ 
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องคประกอบท่ี 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

จุดแข็ง/ประเด็นท่ีช่ืนชม แนวทางเสริมสรางคุณภาพ 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

1. การปรับปรุงพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ควรนําผลการพึงพอใจของผูเรียนมาใชในการ

ปรับปรุงพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยางเปน

รูปธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

การปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม/ผลงานท่ีโดดเดน 

- 

 

 

 

โปรดระบุเหตุผลในการไดคะแนน 4 ข้ึนไป  

ตัวบงชี้ท่ี 6.1  ..................................................................................................................................... 
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แบบรบัรองความถกูต้องสมบรูณ์ของข้อมลู 

ขอรบัรองว่าขอ้มลูทีนํ่าเสนอในรายงานฉบบัน้ีไดม้กีารดาํเนินการจรงิ 

หลกัสตูรระดบับณัฑติศกึษา () 

  ขอรบัรองว่าเป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรน้ีเพยีงหลกัสตูรเดยีว โดยไมไ่ดป้ระจาํหลกัสตูรอื่นๆ อกี 

  ขอรบัรองว่าเป็นอาจารยป์ระจาํหลกัสตูรปรชัญาดุษฎบีณัฑติ สาขาวชิาวศิวกรรมเครือ่งกล และ 

หลกัสตูรวศิวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ ซึง่เป็นหลกัสูตรในสาขาเดยีวกนั 

 

หมายเหตุ:  …………………………………………………………………………………………… 

 ………………………………………………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………… 

 
 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรคนที ่1: ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ภาคภูม ิศรรีมรื่น 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที ่: ______________________ 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรคนที ่2: รองศาสตราจารย ์ดร.ไพศาล นาผล 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที ่: ______________________ 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรคนที ่3: ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประชา บุณยวานิชกุล 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที ่: ______________________ 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรคนที ่4: ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พชิยั อษัฎมงคล             

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที ่: ______________________ 

อาจารยป์ระจาํหลกัสตูรคนที ่5: อาจารย ์ดร.สมมาส แกว้ลว้น 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที ่: ______________________ 

 

เหน็ชอบโดย : อาจารยส์มชาย  แยม้ใส                            (หวัหน้าภาควชิาวศิวกรรมเครือ่งกล) 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที_่______________________ 
 

เหน็ชอบโดย : รองศาสตราจารย ์ดร.เวคนิ  ปิยรตัน์             (คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตร)์ 

ลายเซน็ : ______________________________________ วนัที_่______________________ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 1 

ขอมูลสรุปรายวิชาของหลักสูตร 

 

สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนในภาคการศึกษา/ปการศึกษา 

(ระบุรายวิชาท่ีเปดสอนท้ังหมดพรอมจํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน  จํานวนนิสิตท่ีสอบผานแตละรายวิชาและ

การกระจายของระดับคะแนน 

รายวิชา 
ภาค/ปี

การศึกษา 

การกระจายของระดบัคะแนน จาํนวน

นิสิตท่ี

ลงทะเบียน

เรียน 

จาํนวน

นิสิตท่ีสอบ

ผา่น 
A B+ B C+ C D+ D E I IP F P S U W 

DME601 1/2558 1 - - - - - - - - - - - - - - 5 1 

DME602 1/2558 1 - - - - - - 1 - - - - - - - 2 1 

DME603 1/2558 3 - - - - - - - 3 - - - - - - 6 6 

DME604 1/2558 1 - - - - - - - - - - - - - - 5 1 

DME634 1/2558 1 - - - - - - - - - - - - - - 1 1 

DME691 1/2558 - - - - - - - - - 1 - 1 - - - 2 2 

END900 1/2558 - - - - - - - - - - 5 1 - - - 6 1 

QUA900 1/2558 - - - - - - - - - - 7 4 - - - 11 4 

DME602 2/2558 - - - - - - - - - - - - - - - 2 - 

DME603 2/2558 - - - - - - - - 1 - - - - - - 1 1 

DME691 2/2558 - - - - - - - - - - - - - - - 4 - 

END900 2/2558 - - - - - - - - 1 - 7 1 - - - 9 2 

QUA900 2/2558 - - - - - - - - - - - - - - - 8 - 

 

การวิเคราะหรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมปกติ 

รหัส ช่ือ

วิชา 

ภาค

การศึกษา 

ความ

ผิดปกติ 
การตรวจสอบ เหตุท่ีทําใหผิดปกติ มาตรการแกไข 

      

      

      

      

 

 

นํามาจาก มคอ 5 แตล่ะวิชา 
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รายวิชาท่ีไมไดเปดสอนในปการศึกษา  

รหสั ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตผุลท่ีไม่เปิดสอน มาตรการท่ี

ดาํเนินการ 

DME600 ระเบยีบวธิกีารวจิยั

ทางวศิวกรรมเครือ่งกล 

1/2558 เป็นวชิาบงัคบัของ

นิสติป.ตรทีีม่าศกึษาใน

หลกัสตูร แต่ไมม่ี

นิสติป.ตรเีขา้ศกึษา 

 

DME630 วธิกีารไฟไนตอ์ลิิ

เมนตข์ัน้สงู 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME631 กลศาสตรข์องสาร

ต่อเน่ือง 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME632 ทฤษฎเีสถยีรภาพ

แบบอลิาสตกิ 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME633 ทฤษฎพีลาสตกิซดี ี 1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME635 หวัขอ้พเิศษทาง

กลศาสตรป์ระยกุต์ 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME636 หวัขอ้พเิศษทาง

กลศาสตรป์ระยกุต์ 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME640 พลศาสตรท์ีไ่มเ่ป็น

เชงิเสน้ และระบบทีม่คีวาม

โกลาหล 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME641 การวเิคราะหแ์ละ

ควบคุมระบบขัน้สงู 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME642 การควบคุมระบบ

พลศาสตรท์ีม่คีวามเหมาะสม

สงูสุด 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME643 การสัน่สะเทอืนทีไ่ม่

เป็นเชงิเสน้ 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME644 หวัขอ้พเิศษทาง

วศิวกรรมควบคุมและแมคคา

ทรอนิค 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME650 การจดัการและการใช้

พลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 
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รหสั ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตผุลท่ีไม่เปิดสอน มาตรการท่ี

ดาํเนินการ 

DME651 พลงังานและ

เทคโนโลยกีารแปลงรปู 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME652 การออกแบบระบบ

พลงังาน 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME653 การวเิคราะหพ์ลงังาน

ความรอ้น 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME654 การอบแหง้อาหาร

และเมลด็พชื 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME655 เซลลแ์สงอาทติยแ์ละ

การนําไปใช ้

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME656 หวัขอ้พเิศษทาง

พลงังาน 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME660 การออกแบบและ

วเิคราะหอุ์ปกรณ์แลกเปลีย่น

ความรอ้น 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME661 การคํานวณ

พลศาสตรข์องไหลขัน้สงู 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME662 การออกแบบระบบ

ความรอ้น 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME663 เชือ้เพลงิและการเผา

ไหม ้

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME664 ทฤษฎกีารไหล

ป ัน่ปว่น 

1/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME600 ระเบยีบวธิกีารวจิยั

ทางวศิวกรรมเครือ่งกล 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME601 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล 1 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME604 การวเิคราะหก์ารหา

ค่าทีเ่หมาะสมทีสุ่ด 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME630 วธิกีารไฟไนตอ์ลิิ

เมนตข์ัน้สงู 

 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 
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รหสั ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตผุลท่ีไม่เปิดสอน มาตรการท่ี

ดาํเนินการ 

DME631 กลศาสตรข์องสาร

ต่อเน่ือง 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME632 ทฤษฎเีสถยีรภาพ

แบบอลิาสตกิ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME633 ทฤษฎพีลาสตกิซดี ี 2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME634 กลศาสตรก์ารแตกหกั 2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME635 หวัขอ้พเิศษทาง

กลศาสตรป์ระยกุต์ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME636 หวัขอ้พเิศษทาง

กลศาสตรป์ระยกุต์ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME640 พลศาสตรท์ีไ่มเ่ป็น

เชงิเสน้ และระบบทีม่คีวาม

โกลาหล 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME641 การวเิคราะหแ์ละ

ควบคุมระบบขัน้สงู 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME642 การควบคุมระบบ

พลศาสตรท์ีม่คีวามเหมาะสม

สงูสุด 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME643 การสัน่สะเทอืนทีไ่ม่

เป็นเชงิเสน้ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME644 หวัขอ้พเิศษทาง

วศิวกรรมควบคุมและแมคคา

ทรอนิค 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME650 การจดัการและการใช้

พลงังานอย่างมปีระสทิธภิาพ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME651 พลงังานและ

เทคโนโลยกีารแปลงรปู 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME652 การออกแบบระบบ

พลงังาน 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME653 การวเิคราะหพ์ลงังาน

ความรอ้น 

 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 
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รหสั ช่ือวิชา ภาคการศึกษา เหตผุลท่ีไม่เปิดสอน มาตรการท่ี

ดาํเนินการ 

DME654 การอบแหง้อาหาร

และเมลด็พชื 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME655 เซลลแ์สงอาทติยแ์ละ

การนําไปใช ้

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME656 หวัขอ้พเิศษทาง

พลงังาน 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME660 การออกแบบและ

วเิคราะหอุ์ปกรณ์แลกเปลีย่น

ความรอ้น 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME661 การคํานวณ

พลศาสตรข์องไหลขัน้สงู 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME662 การออกแบบระบบ

ความรอ้น 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME663 เชือ้เพลงิและการเผา

ไหม ้

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME664 ทฤษฎกีารไหล

ป ัน่ปว่น 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

DME665 หวัขอ้พเิศษทางความ

รอ้นและของไหล 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

ORD936 สอบปรญิญานิพนธ/์

สารนิพนธ ์ 

2/2558 เป็นวชิาเลอืก - 

 

รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบในปการศึกษา  

รหัส ช่ือวิชา ภาคการศึกษา หัวขอท่ีขาด สาเหตุท่ีไมไดสอน วิธีแกไข 
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คุณภาพของการสอน 

 

การประเมินรายวิชาท่ีเปดสอนในปท่ีรายงาน 

 รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหสั ช่ือวิชา ภาคการศึกษา ผลการประเมินโดย

นิสิต 

แผนการ

ปรบัปรงุ 

มี ไม่มี 

DME601 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล 1 

1/2558 /   

DME602 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล  2 

1/2558 /   

DME603 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล 3 

1/2558 /   

DME604 การวเิคราะหก์ารหาค่าที่

เหมาะสมทีสุ่ด 

1/2558 /   

DME634 กลศาสตรก์ารแตกหกั 1/2558 /   

DME691 ปรญิญานิพนธ ์ 1/2558 /   

END900 การสอบภาษาต่างประเทศ  1/2558 /   

QUA900 การสอบวดัคุณสมบตั ิ 1/2558 /   

DME602 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล  2 

2/2558 /   

DME603 สมัมนาทาง

วศิวกรรมเครือ่งกล 3 

2/2558 /   

DME691 ปรญิญานิพนธ ์ 2/2558 /   

END900 การสอบภาษาต่างประเทศ  2/2558 /   

QUA900 การสอบวดัคุณสมบตั ิ 2/2558 /   
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ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู  สรุปขอคิดเห็นของผูสอน 

และขอมูลปอนกลับจาก

แหลงตางๆ 

แนวทางแกไขปรับปรุง 

คุณธรรมจรยิธรรม   

 

 

 

ความรู   

 

 

 

ทักษะทางปญญา   

 

 

 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคลและความ

รับผิดชอบ 

  

 

 

 

 

ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ภาคผนวก 2 

Common DataSet 

ขอมูลพ้ืนฐานของหลักสูตร (เชิงปริมาณ) ปการศึกษา 2558 

ลําดับ รายการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
หนวย 

หมาย

เหตุ 

ตัวบงชี้ท่ี  2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

1 จํานวนบัณฑติท่ีสําเร็จการศึกษา  คน   

2 จํานวนบัณฑติท่ีไดรับการประเมินท้ังหมด  คน   

3 ผลรวมของคาคะแนนท่ีไดจาการประเมินบัณฑติ  คะแนน   

4 รอยละของบัณฑิตท่ีไดรับการประเมิน  รอยละ   

ตัวบงชี้ท่ี 2.2  (ระดับปริญญาตรี) รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

5 จํานวนบัณฑติท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป   คน   

6 จํานวนบัณฑติท่ีตอบแบบสํารวจท้ังหมด   คน   

7 รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป   รอยละ   

8 คารอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปเทียบ

คะแนนเตม็ 5 

  คะแนน   

ตัวบงชี้ท่ี 2.2  (ระดับปริญญาโท) ผลงานของนสิิตและผูสาํเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

9 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโทท้ังหมด 2 คน   

ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ (ระดับปริญญาโท) 

10 จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพลักษณะใดลักษณะหน่ึง (0.10)   ช้ิน   

11 จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาต ิ(0.20) 

  ช้ิน   

12 จํานวนบทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ  ช้ิน   



143 
 

ลําดับ รายการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
หนวย 

หมาย

เหตุ 

ระดับนานาชาต ิ(0.40) 

13 จํานวนวารสารทางวิชาการท่ีไมอยูในฐานขอมูลแตสถาบันนําเสนอสภาอนุมตัิ

ตามประกาศ ก.พ.อ.   (0.40) 

  ช้ิน   

14 จํานวนผลงานท่ีไดรับการจดอนุสทิธิบัตร (0.40)   ช้ิน   

15 จํานวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ิในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุม

ท่ี 2 (0.60) 

  ช้ิน   

16 จํานวนบทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล

ระดับชาตติามประกาศ ก.พ.อ.(0.80) 

  ช้ิน   

17 จํานวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุม

ท่ี 1 (0.80) 

  ช้ิน   

18 จํานวนบทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ีปรากฏใน

ฐานขอมูลระดับชาต ิ ตามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

6 ช้ิน   

19 จํานวนผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   

20 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการ 6.00 นํ้าหนัก   

ระดับคุณภาพงานสรางสรรค (ระดับปริญญาโท) 

21 งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส online (0.20) 

 ช้ิน   

22 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (0.40)  ช้ิน   

23 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาต ิ(0.60.)  ช้ิน   

24 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ (0.80)  ช้ิน   

25 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00)  ช้ิน   

26 ผลรวมคานํ้าหนักงานสรางสรรค  นํ้าหนัก   
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ลําดับ รายการ 
ผลการ

ดําเนินงาน 
หนวย 

หมาย

เหตุ 

27 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการและงานสรางสรรค 6.00 นํ้าหนัก   

ตัวบงชี้ท่ี 2.2 (ระดับปริญญาเอก) ผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

28 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด   คน   

ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ (ระดับปริญญาเอก) 

29 บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาต ิ(0.20) 

  ช้ิน   

30 บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ

ระดับนานาชาต ิ(0.40) 

  ช้ิน   

31 บทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีไมมีอยูในฐานขอมูล แต

สถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติวารสารเหลาน้ี ตามประกาศ ก.พ.อ. 

(0.40) 

  ช้ิน   

32 ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร (0.40)   ช้ิน   

33 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุมท่ี 2 

(0.60) 

     

34 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดบันานาชาติท่ีอยูในฐานขอมูลท่ีเปน

ท่ียอมรับระดับสากลนอกเหนือจากฐานขอมูลระดับนานาชาต ิตามประกาศ 

ก.พ.อ.(0.80) 

  ช้ิน   

35 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุมท่ี 1 

(0.80) 

  ช้ิน   

36 บทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดบันานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูล

ระดับนานาชาต ิตามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

  ช้ิน   

37 ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   

38 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการ    นํ้าหนัก   
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ระดับคุณภาพงานสรางสรรค (ระดับปริญญาเอก) 

39 งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส online  (0.20) 

  ช้ิน   

40 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (0.40)   ช้ิน   

41 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรระดับชาต ิ(0.60)   ช้ิน   

42 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ (0.80)   ช้ิน   

43 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ(1.00)   ช้ิน   

44 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการ    นํ้าหนัก   

45 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการและงานสรางสรรค 

 

   นํ้าหนัก   

ตัวบงชี้ท่ี 4.2  คุณภาพอาจารย 

 ประเด็นท่ี 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

46 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 5.0 คน   

47 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด 5.0 คน   

48 รอยละของอาจารยประจําหลักสตูรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 100 รอยละ   

49 คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเทียบ คะแนนเตม็ 

5 คะแนน 

5.00 คะแนน   

 ประเด็นท่ี 4.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

50 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 4 คน   

51 รอยละของอาจารยประจําหลักสตูรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 80 รอยละ   
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52 คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ คะแนนเตม็ 5 

คะแนน 

4.00 คะแนน   

 ประเด็นท่ี 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร  

 ระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

53 จํานวนบทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม

วิชาการระดับชาต ิ(0.20) 

3 ช้ิน   

54 จํานวนบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม

วิชาการระดับชาต ิ(0.20) 

 ช้ิน   

55 จํานวนบทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม

วิชาการระดับนานาชาต ิ  (0.40) 

 ช้ิน   

56 จํานวนบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุม

วิชาการระดับนานาชาต ิ  (0.40) 

  ช้ิน   

57 จํานวนบทความวิจัยฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีไมอยูในฐานขอมูล 

แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติวารสารเหลาน้ี ตามประกาศ ก.พ.อ. 

(0.40) 

  ช้ิน   

58 จํานวนบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีไมอยูใน

ฐานขอมูล แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันเพ่ืออนุมัติวารสารเหลาน้ี ตามประกาศ 

ก.พ.อ. (0.40) 

  ช้ิน   

61 จํานวนผลงานท่ีไดรับการจดอนุสทิธิบัตร (0.40)   ช้ิน   

59 จํานวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมลู TCI กลุม

ท่ี 2 (0.60) 

  ช้ิน   

60 จํานวนบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI 

กลุมท่ี 2 (0.60) 

  ช้ิน   
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62 จํานวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิท่ีอยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับสากลนอกเหนือจากฐานขอมูลระดับนานาชาติ

ตามประกาศ ก.พ.อ.  (0.80) 

  ช้ิน   

63 จํานวนบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิท่ีอยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับสากลนอกเหนือจากฐานขอมูลระดับนานาชาติ

ตามประกาศ ก.พ.อ.  (0.80) 

  ช้ิน   

64 จํานวนบทความวิจัย ท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุม

ท่ี 1 (0.80) 

  ช้ิน   

65 จํานวนบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI 

กลุมท่ี 1 (0.80) 

1 ช้ิน   

66 จํานวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิท่ีปรากฏใน

ฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

9 ช้ิน   

67 จํานวนบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิท่ีปรากฏใน

ฐานขอมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

  ช้ิน   

68 จํานวนผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   

69 จํานวนผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว 

(1.00) 

  ช้ิน   

70 จํานวนผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรอืองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ (1.00)   ช้ิน   

71 จํานวนผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจดทะเบียน 

(1.00) 

  ช้ิน   

72 จํานวนตําราท่ีผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว (1.00)   ช้ิน   

73 จํานวนหนังสือท่ีผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว (1.00)   ช้ิน   

74 จํานวนตําราท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทางวิชาการ

แตไมไดนํามาขอรับการประเมินตาํแหนงทางวิชาการ (1.00) 

  ช้ิน   
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75 จํานวนหนังสือท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการประเมินตําแหนงทาง

วิชาการแตไมไดนํามาขอรับการประเมินตําแหนงทางวิชาการ (1.00) 

  ช้ิน   

76 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการ  10.04 นํ้าหนัก   

 ระดับคุณภาพงานสรางสรรค 

77 งานสรางสรรคท่ีมีการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส online (0.20) 

  ช้ิน   

78 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับสถาบัน (0.40)   ช้ิน   

79 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับชาต ิ(0.60.)   ช้ิน   

80 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับความรวมมือระหวางประเทศ (0.80)   ช้ิน   

81 งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพรในระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00)   ช้ิน   

82 ผลรวมคานํ้าหนักงานสรางสรรค    นํ้าหนัก   

83 ผลรวมคานํ้าหนักผลงานวิชาการและงานสรางสรรค 10.4  นํ้าหนัก   

 ประเด็นท่ี 4.2.4 จํานวนบทความของอาจารยประจําหลกัสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงในวารสารระดับชาติหรือ

นานาชาติตอจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

84 จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีไดรับการอางอิงใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาต ิ

14 ช้ิน   

85 จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 5.0 คน   

86 จํานวนบทความท่ีไดรับการอางอิงตออาจารยประจําหลักสูตร 2.80 ช้ิน/คน   

ตัวบงชี้ท่ี 5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

87 คะแนนเฉลีย่ของระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย / บัณฑติใหมท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสตูร (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

4.5 คะแนน  
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ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เลขท่ี 63 หมูท่ี 7 ถนนรังสติ-นครนายก อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก 

โทรศัพท 0 2649 5000 ตอ 22055 
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ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย 
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ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายไพศาล  นาผล 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Paisarn  Naphon 

ตําแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

หองปฏิบัติการวิจัยทางดานเทอรโม-ของไหลและ การเพ่ิมความสามารถการถายเทความรอน (TFHT) เลขท่ี 

63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครกัษ  จ. นครนายก 26120 
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1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาต ิ
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1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
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1.6 พีรสิทธิ์ ทวยนาค มณฑล ชูโชนาค มุสตาฟา ยะภา และประชา บุณยวานิชกุล. 2557, ผลกระทบของ 

       กระแสความเร็วของอากาศรอนทีมีตอผลการลดความชื้นของขาวเปลือกสําหรับเครื่องอบแหง 

       ขาวเปลือกแบบมัสทโฟล.วารสารคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปท่ี 9 ฉบับท่ี  

       1, หนา 28-35. 

1.7 ประชา บุณยวานิชกุล. 2556, การประเมินกระบวนการเตรียมตัวอยางอางอิงสําหรับเครื่องวัดความชื้น 

       ขาวเปลือก. วารสารมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ(สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี) ปท่ี 5 ฉบับท่ี 9  

       หนา 47-55.  

1.8 ประชา บุณยวานิชกุล และ ไพศาล นาผล. 2555. การศึกษาอิทธิพลของตําแหนงติดตั้งเครื่องทําความรอน 

       ตอการกระจายอุณหภูมิภายในหองอบแหงของรถเก่ียวนวดขาวไทยประดิษฐดวยการคํานวณเชิง 

       พลศาสตรของไหล. วารสารวิศวกรรมศาสตร มหวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปท่ี 7 ฉบับท่ี 2 หนา 24- 
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2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 ภูมิศักดิ์ ผดาวัลย ประชา บุณยวานิชกุล และบัญชา คงตระกูล, การศึกษาผลกระทบของรีเจนเนอรเร 

       เตอรอลูมิเนียมท่ีมีตอเครื่องยนตเธอรโมอะคูสติกแบบเปดสูบรรยากาศปลายขางหนึ่งเปด, การ 

       ประชุมทางวิชาการ ครั้งท่ี 53 ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 3-6 กุมภาพันธุ 2558, กรุงเทพ 

2.2 ปยชาติ จันทรานนท ประชา บุณยวานิชกุล และบัญชา คงตระกูล, การศึกษาเชิงทดลองเครื่องยนต 

       เธอรโมอะคูสติกท่ีใชลูกแกวเปนรีเจนเนอรเรเตอร, การประชุมทางวิชาการ ครั้งท่ี 53 ของ 

       มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 3-6 กุมภาพันธุ 2558, กรุงเทพ 

2.3 Mustafa Yapha and Pracha Bunyawanichakul. Phenomenon of Drying Rough Rice by  

       Must Flow Dryer. การประชุมวิชาการเ เรื่องการถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณ 

       ดานความรอนและกระบวนการ ครั้งท่ี 14, 19-20 มีนาคม 2558, เชียงใหม, หนาท่ี 284-287 

2.4 ภูมิศักดิ์ ผดาวัลย มุสตาฟา ยะภา มณฑล ชูโชนาค และประชา บุณยวานิชกุล. การศึกษาผลกระทบ 

       ของคุณลักษณะของรีเจนเนอรเรเตอรประเภทโลหะท่ีมีตอสมรรถนะของเครื่องยนตเธอรโมอะ 

       คูสติก. การประชุมวิชาการเ เรื่องการถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณืดานความรอน 

       และกระบวนการ ครั้งท่ี 14, 19-20 มีนาคม 2558, เชียงใหม, หนาท่ี 293-298 

2.5 พีรสิทธิ์ ทวยนาค มณฑล ชูโชนาค มุสตาฟา ยะภา และประชา บุณยวานิชกุล. การศึกษาศึกษา 

       พฤติกรรมการทํางานของเครื่องอบแหงขาวเปลือกแบบมัสทโฟล. การประชุมวิชาการเ เรื่องการ 

       ถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณืดานความรอนและกระบวนการ ครั้งท่ี 13, 13-14  

       มีนาคม 2557, จันทบุรี, หนาท่ี 5-10 

2.6 Mustafa Yapha and Pracha Bunyawanichakul. Must Flow Dryer for Coarse Rice. การ 

       ประชุมวิชาการเ เรื่องการถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณดานความรอนและ 

       กระบวนการ ครั้งท่ี 13, 13-14 มีนาคม 2557, จันทบุรี, หนาท่ี 11-15 

2.7 พงศกร สุวโท มณฑล ชูโชนาค และประชา บุณยวานิชกุล. อิทธิพลความหนาของชันขาวเปลือกท่ีมีตอ 

       คุณสมบัติทางกายภาพของขาวเปลือกในเครื่องอบแหงแบบมัสทโฟล, การประชุมวิชาการเ เรื่อง 

       การถายเทพลังงานความรอนและมวลในอุปกรณดานความรอนและกระบวนการ ครั้งท่ี 13, 13- 

       14 มีนาคม 2557, จันทบุรี, หนาท่ี 34-39 

2.8 Mustafa Yapha and Pracha Bunyawanichakul. Must Flow Dryer for Rough Rice, The  

       Second International Conference on Green Computing Technology and Innovation  

       (ICGCTI 2014),18-20 March 2014, Kuala Lumpur, Malaysia, pp. 26-30 

2.9 พีรสิทธิ์ ทวยนาค มณฑล ชูโชนาค มุสตาฟา ยะภา และประชา บุณยวานิชกุล. ผลกระทบของอัตราการ 

       ไหลและอุณหภูมิของอากาศรอนตอการลดความชื้นขาวเปลือก (กรณีศึกษาของเครื่องอบแหง 

       ขาวเปลือกแบบมัสทโฟล). การประชุมวิชาการเครือขายวศิวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย ครั้ง 

       ท่ี 27, 16-18 ตุลาคม 2556, ชลบุร,ี CDROM 

2.10 ณัฐพล มณีโชติ มณฑล ชูโชนาค มุสตาฟา ยะภา และประชา บุณยวานิชกุล. อิทธิพลของความหนาของ    
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       ชั้นขาวเปลือกตอความดัน และความเร็วของกระแสอากาศในเครื่องอบแหงแบบมัสทโฟล. การ 

       ประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 27, 16-18 ตุลาคม 2556,  

       ชลบุรี, CDROM 

 

3.  ตํารา/หนังสือ 

3.1   มุสตาฟา ยะภา มณฑล ชูโชนาค และประชา บุณยวานิชกุล ; เครื่องอบแหงขาวเปลือกแบบมัสท 

              โฟล; งานประกวดสิ่งประดิษฐ เนื่องในโอกาสครบรอบ 40 ป บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย    

              ศรีนครินทรวิโรฒ; งานประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐระดับบัณฑิตศึกษา  

              แหงชาติ ครั้งท่ี 32, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, กรุงเทพฯ; 3-5 พฤศจิกายน 2557. 

3.2  ประชา บุณยวานิชกุล, การวัดและเครื่องมือวัด, สํานักพิมพมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, 2555  

              [ISBN 978-974-523-281-5] 

 

4. ภาระงานสอน 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

DME 601 Mechanical Engineering Seminar I 

DME 602 Mechanical Engineering Seminar II 

DME 603 Mechanical Engineering Seminar III 

DME 604 Optimization Analysis 

MME 503 Advanced Engineering Mathematics 

MME 560 Advanced Numerical Analysis 

MME 565 Computational Fluids Dynamics 

CVE 501 Engineering Analysis 

ME 211 Numerical Analysis for Mechanical Engineering 

ME 307 Measurement and Instrumentation 

ME 466 Fluid Machinery 
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5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

 

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1. การพัฒนาเครื่องหยอดเมล็ดขาวแบบตอพวง

กับจอบหมุนสวนทางเพ่ือการปลูกขาวแบบลด

การไถพรวน  

- 2558 หัวหนา

โครงการ 

2. การออกแบบและประเมินผลการทํางานของ

ชุดใบมีดหมุนกําจัดเศษชีวมวลสําหรับใชรวมกับ

เครื่องปลูกออยแบบลดการไถพรวน  

- 2557 หัวหนา

โครงการ 

3. การศึกษาพารามิเตอรในการออกแบบเครื่อง

เพาะกลาสําหรับนาโยน  

- 2557 หวัหนา

โครงการ 

4. การพัฒนาตนแบบเครื่องอบแหงขาวเปลือก

แบบมัสทโฟลว  

- 2557 หัวหนา

โครงการ 

5. อิทธิพลของขนาดรูเปดของแผนกระจาย

อากาศและความหนาของชั้นขาวเปลือกตอ

ระยะเวลาการอบแหงในเครื่องอบแหงแบบมัสท

โฟลว  

- 2556 หัวหนา

โครงการ 

6. อิทธิพลของกระแสลมรอนตอการลดความชื้น

ขาวเปลือกสําหรับเครื่องอบแหงแบบมัสทโฟลว  

- 2556 หัวหนา

โครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายกัณวริช พลูปราชญ 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Ganwarich Pluphrach 

ตําแหนงทางวิชาการ  รองศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท  037-322625-35 ext 2065; Fax.: 037-322609 

Email pganwarich@yahoo.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี วศ.บ. วิศวกรรมอุตสาหการ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2532 

ปริญญาโท ศ.ม. เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเกริก 2533 

ปริญญาโท วศ.ม.วิศวกรรมเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยี พระจอมเกลาพระนครเหนือ 2537 

ปริญญาเอก Ph.D. Mechanical Engineering Czech Technical University in Prague 

(Czech Republic) 

2549 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 - 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1.  Pluphrach, G., Oct 2014-Mar 2015, “Philosophy and Thinking for Engineers and  

           Scientists”,Parichart Journal, Thaksin University, Vol. 27, No. 2, pp.188-208. 

2.  Moonwan, C., and Pluphrach, G., 2015, “Product Development from Palf  

           ReinforcedComposites: Literature Review”, Kasem Bundit Engineering Journal Vol. 5,  

           No.1, pp 65-78. 
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1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

 

1.1 Pluphrach, G., 2016, “The Effect of Vanadium and Niobium Alloying Elements on the  

       Microstructure and Mechanical Properties of a Drop Forging Microalloyed HSLA   

       Steel”, Songklanakarin J. Sci. Technol. Vol. 38, No. 4, (July-August). 

1.2 Boonmag, V., and Pluphrach, G., 2015, “Mechanical Properties and Microstructure of  

       Pickup’s Helical Gear Transmission Failure Analysis”, Kasem Bundit Engineering  

       Journal Vol. 5, No.2, pp 146-159. 

1.3 Pluphrach. G., 2012, “Influence of alloying elements on as-casted microstructure and yield  

       strength of Micro-Alloyed Low Carbon Steels”, Songklanakarin J. Sci. Technol. Vol. 34,  

       No. 4, pp. 409-413. 

 

2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 Pluphrach, G., Rianthaisong Y., 2015, “Weldability on the Microstructure and  

       Mechanical Properties of Micro-Alloyed Low Carbon Steel Using Nickel–Iron Based  

       Filler Metal”, Proceedings of HERP CONGRESS III Symposium,  

       Nakhornsrithammarad, Thailand. 

2.2 Pluphrach, G., 2013, “Nodular Cast Iron: Mechanical and Physical Properties for Valves  

       Design”, 6th International Scientific Conference “Architecture, Civil Engineering- 

       Modernity” May 30 - June 1, Varna, Bulgaria. 

 

3.  ตํารา/หนังสือ 

3. 1  กัณวริช พลูปราชญ. พฤติกรรมทางกลของวัสดุ (Mechan i ca l  Behav io r  o f  Ma te r i a l s )  

             พิมพครั้งท่ี 1 พฤษภาคม 2558 พิมพและจัดจําหนายโดยบริษัท ทริปเพ้ิล เอ็ดดูเคชั่น จํากัด 

             ISBN 978-616-406-929-9 

3.2 กัณวริช พลูปราชญ. สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical Engineering Seminars) 

             พิมพครั้งท่ี 1 พฤษภาคม 2558 พิมพและจัดจําหนายโดยบริษัท ทริปเพ้ิล เอ็ดดูเคชั่น จํากัด 

             ISBN 978-616-406-931-2 
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4. ภาระงานสอน 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

INE222 Engineering Materials 

ME109 ME301  Engineering Drawing 

ME302 ME314 Mechanical Engineering Laboratory I 

ME412 Mechanical Engineering Laboratory II 

ME492 Mechanical Behavior of Materials 

MME 500 Mechanical Engineering Seminars 

MME 502 Mechanical Engineering Research Methodology 

MME530 Mechanical Engineering Seminars I 

MME591 Mechanical Engineering Experimental Methods and Design 

DME601 Advanced Mechanical Behavior of Materials 

DME602 Thesis 

DME603 Mechanical Engineering Seminars I 

DME 633 Mechanical Engineering Seminars II 

DME634 Mechanical Engineering Seminars III 

DME635 Theory of Plastic Deformation and Metal-Forming Processes 

DME691 Theory of Plasticity Fracture Mechanics Thesis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME412&course_no=1&section_no=B01&teacher_id=102459
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=MME530&course_no=2&section_no=S01&teacher_id=102459
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=DME634&course_no=1&section_no=D02&teacher_id=102459
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2557&sem_cd=2&course_cd=DME635&course_no=1&section_no=D02&teacher_id=102459
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5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

 

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1. “Yield  Stress  Analysis  on  the  Deep  

Drawing  of AISI  Type 304  Stainless  

Steel  Sheet” 

As the SWU contract 

number 156/2557- 

2557 หัวหนา

โครงการ 

2. The Effect of Vanadium and Niobium 

Alloying Elements on the Microstructure 

and Mechanical Properties of a Drop 

Forging Microalloyed HSLA Steel  

As the SWU contract 

number 156/2557- 

2557 หัวหนา

โครงการ 

3. A Study of V–Nb–Ti Alloying 

Modification on the Microstructure and 

Mechanical Properties of Spring-back 

Microalloyed Steel Sheet in V-die 

Bending Process 

As the SWU contract 

number 156/2557- 

2557 หัวหนา

โครงการ 

4. “Weldability on the Microstructure 

and Mechanical Properties of Micro-

Alloyed Low Carbon Steel Using Nickel–

Iron Based Filler Metal”   

งบประมาณแผนดนิ 

(สกอ) 

2557 หัวหนา

โครงการ 

5. “On the Microstructure and 

Mechanical Properties of Micro-Alloyed 

Low Carbon Welded Steel Using GMAW 

Process”  

เงินรายไดมหาวิทยาลัย 2558 หัวหนา

โครงการ 
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ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

6.Mechanical Properties and 

Microstructure on the Weldability of 

ASTM A-48 Gray Cast Iron Using Unibraze 

55 Welding Electrode 

งบประมาณแผนดิน 

(สกอ) 

2558 หัวหนา

โครงการ 

7. Mechanical Properties and 

Microstructure of Resistance Spot-

Welded Joints Microalloyed Low Carbon 

Cast Steels 

เงินรายไดมหาวิทยาลัย 2558 หัวหนา

โครงการ 

8. Investigations on the Strengths of 

Resistance Spot-Welded Joints Austenitic 

Stainless Steel Sheets  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2558 หัวหนา

โครงการ 

9. The Effect of Spektor and Hall-Petch 

Equation Compared to the Crystal 

Plasticity Finite Element Model of Alpha 

Grain Size in the Weld HAZ on As-Rolled 

State High Strength Microalloyed Low 

Carbon Steels 

งบประมาณแผนดนิ 

 

2560 หัวหนา

โครงการ 

10. Microstructure and Mechanical 

Properties of Dissimilar Austenitic 

Stainless Steel and Low Carbon Steel 

Joints Prepared by a Resistance Spot 

Welding Technique  

เงินรายไดมหาวทิยาลัย 2559 หัวหนา

โครงการ 



165 
 

ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายพิชัย อัษฎมงคล 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Pichai Adsadamongkol 

ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท  02-6495000 ตอ 22077,22069   โทรสาร 037-322-609 
Email pichaias@swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี วท.บ. วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2535 

ปริญญาโท วศ.ม. วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2538 

ปริญญาเอก Ph.D. (Mechanical Engineering) King’s College London, University of 

London, UK. 

2544 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 วิศวกรรมโรงจักรตนกําลัง, การจัดการพลังงาน ISO 50001, Micro gas turbine Engine.   

ผลงานทางวิชาการ  

1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

1.1 อํานาจ อ่ิมเจริญ, พิชัย อัษฎมงคล, สินชัย ชินวรรัตน, 2559, การทบทวนแบบจําลองทางคณิตศาสตรของ 

       การสกัดชีวมวลโดยการปรับสภาพจากการระเบิดดวยไอน้ํา, วารสารวิศวกรรมศาสตร คณะ 

       วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ปท่ี 11 ฉบับท่ี 1 หนา -.  

1.2 รุง แกลวกลา จุฑารัตน คุรุเจริญ และ พิชัย อัษฏมงคง, 2555, การศึกษารูปแบบการเผาไหมในหองเผา 

       ไหมแบบ CAN TYPE โดยวิธีเชิงตัวเลข, วารสารคณะวิศวกรรมศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร  

       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒปท่ี 7 ฉบับท่ี 1 หนา 14-25. 

2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 ไพโรจน พิพัฒนสุวรรณ ภาคภูมิ ศรีรมรื่น ภรณี ศรีรมรื่น พิชัย อัษฎมงคล สมมาส แกวลวน, การศึกษา 

       สมรรถนะของเครื่องผลิตไอน้ําความดันต่ําสําหรับการอบฆาเชื้อโรงเรือนเพาะเห็ดฟาง, การ   

       ประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 30, 5-8 กรกฎาคม 2559,  

       หนา  1-7. 

mailto:pichaias@swu.ac.th
http://ejournals.swu.ac.th/index.php/SwuENGj/issue/view/883
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3.  ตํารา/หนังสือ 

 - 

4. ภาระงานสอน 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

MME551 WASTE HEAT RECOVERY  

ME109 ENGINEERING DRAWING  

ME314 GENERAL MECHANICAL ENGINEERING LABORATORY  

ME250 THERMODYNAMICS  

ME403 MECHANICAL ENGINEERING LABORATORY III  

ME250 THERMODYNAMICS  

ME454 POWER PLANT ENGINEERING  

MME566 GAS TURBINE AND JET PROPULSION  

ME302 MECHANICAL ENGINEERING LABORATORY II  

 

5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

 

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1 . โครงการพัฒนาเครื่องจักรและเทคโนโลยี

ตนแบบสําหรับ SMEs & OTOPs ในดาน

สิ่งแวดลอมและพลังงาน พ.ศ. 2557 กระทรวง

อุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2557 หัวหนา

โครงการ 

2.  โครงการใหคําปรึกษาแนะนําแก SMEs ใน

อุตสาหกรรมเซรามิก พ.ศ. 2556 กระทรวง

อุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2557 หัวหนา

โครงการ 

3. โครงการมหกรรมเครือ่งจักรกล และ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมสนับสนุน พ.ศ. 2555 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2555 หัวหนา

โครงการ 

http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=MME551&course_no=3&section_no=S01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME109&course_no=1&section_no=B05&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME314&course_no=1&section_no=B01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME250&course_no=1&section_no=B02&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME403&course_no=1&section_no=B01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=1&course_cd=ME250&course_no=1&section_no=B01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=2&course_cd=ME454&course_no=2&section_no=B01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=2&course_cd=MME566&course_no=1&section_no=S01&teacher_id=100551
http://syllabus.swu.ac.th/checkSyllabus.php?year=2558&sem_cd=2&course_cd=ME302&course_no=1&section_no=B02&teacher_id=100551
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ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

4. โครงการออกแบบและสรางเตาปฏิกรณฟลูอิด

ไดซเบดแกสซิไฟเออรชนิดบับบลิ่ง (bubbling 

fluidized bed gasifier) พ.ศ. 2555 

กระทรวงวิทยาศาสตร 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2555 หัวหนา

โครงการ 

5.  โครงการการตรวจวัดและปรับสภาพความ

แมนยําของเครื่องจักรพ้ืนฐาน พ.ศ. 2555 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2555 หัวหนา

โครงการ 

6. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพสมรรถนะการ

ทํางานของเครื่องจักรในภาคอุตสาหกรรมการ

ผลิต พ.ศ. 2554 กระทรวงอุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2555 หัวหนา

โครงการ 

 7. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตอยาง

ยั่งยืนดวยระบบการจัดการพลังงานตาม

มาตรฐานสากล (ISO 50001) พ.ศ. 2554 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

กระทรวง

อุตสาหกรรม 

2554 หัวหนา

โครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายกิตติ สถาพรประสาธน 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Kitti Sathapornprasath 

ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท  02 649 5000 ตอ 22055 

Email kittipom@gmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี วศบ. วิศวกรรมเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล เทเวศร 2536 

ปริญญาโท วศ.ม. เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา ธนบุรี 2541 

ปริญญาเอก ปร.ด. เทคโนโลยีอุณหภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา ธนบุรี 2550 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 - 

 

ผลงานทางวิชาการ  

 - 

 

1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

1.1 ขจร อัจจิมาจิรัฐติกาล และ กิตติ สถาพรประสาธน, 2558, “การพัฒนาวัสดุข้ึนรูปเชิงประกอบท่ีเสรมิแรง 

       ดวยเสนใยธรรมชาติ”, วิศวกรรมสารเกษมบัณฑิต ปท่ี 5 ฉบับท่ี 1 (เดือนมกราคม – เดือนมิถุนายน  

       2558) 

1.2 กิตติ สถาพรประสาธน และ ธวัชชัย  เจริญคุณ, 2557, “การศึกษาสมรรถนะและการเสื่อมสภาพของ 

       น้ํามันหลอลื่นจากการใชไบโอดีเซลในเครื่องยนตดีเซลกําเนิดไฟฟา”, วารสารวิจัย มข. ปท่ี 19 ฉบับท่ี  

       2 ประจําเดือน มีนาคม-เมษายน หนา 305 – 319. 

1.3 กิตติ สถาพรประสาธน และ ฉัตรชัย นิมมล, 2556, “อิทธิพลของการแผรังสีอินฟาเรดไกลท่ีมีตอ 

       ประสิทธิภาพการใชพลังงานของระบบการอบแหงดวยเจตสเปาเต็ดเบดเปนจังหวะ”, วารสารวิจัย  

       มข. ปท่ี 18 ฉบับท่ี2 ประจําเดือน มีนาคม – เมษายน หนา 325 – 343. 

mailto:kittipom@gmail.com
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1.4 Kittichote Supakumnerd and Kitti Sathapornprasath, 2013, A review of the impinging  

       stream dryer, SWU Engineering Journal, Vol. 8(1). 

1.5 Nimmol, C., Sathapornprasath, K., Devahastin, S., 2012, “Drying of high-moisture paddy  

       using a combined impinging stream and pneumatic drying system”, Drying  

       Technology, Vol. 30, No.16, pp. 1854–1862. 

 

 

2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

1.1 กิตติ สถาพรประสาธน และ อภินันท พงศมณี, 2558, “การประยุกตใชเทอรโมไซฟอนในระบบหลอ 

       เย็นของเครื่องจักรในอุตสาหกรรม”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงานแหงประเทศไทย 

       ครั้งท่ี 11, 17 - 19 มิถุนายน, จังหวัดชลบุรี. หนา -. 

1.2 จอมวงศ สุวรรณราช และ กิตติ สถาพรประสาธน, 2558, “การศึกษาความเปนไปไดในการนําความ 

       รอนจากพลังงานแสงอาทิตยมาใชรวมกับระบบเครื่องทําน้ําเย็นแบบดูดกลืน : กรณีศึกษาอาคาร 

       เชลลเฮาส”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงานแหงประเทศไทยครั้งท่ี 11, 17 - 19  

       มิถุนายน, จังหวัดชลบุรี หนา -. 

1.3 กิตติ สถาพรประสาธน และ ธวัชชัย  เจริญคุณ, 2556, “การศึกษาสมรรถนะและมลพิษไอเสียจากการ 

       ใชน้ํามันไบโอดีเซลในเครื่องยนตดีเซลกําเนิดไฟฟา”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงาน 

       แหงประเทศไทยครั้งท่ี 9, 8 - 10 พฤษภาคม, จังหวัดนครนายก. หนา -. 

1.4 มนตรี มีคํานิล และ กิตติ สถาพรประสาธน, 2556, “การศึกษาความเปนไปไดในการนําความรอนเหลือ 

       ท้ิงจากกระบวนการเคลือบผิวกระปองมาใชในการอบฝากระปองดวยเทคโนโลยีการแลกเปลี่ยน 

       ความรอน”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงานแหงประเทศไทยครั้งท่ี 9, 8 - 10  

       พฤษภาคม, จังหวัดนครนายก. หนา -. 

1.5 กิตติ สถาพรประสาธน และ จิรัฎฐ วิชิตชัยชาคร, 2555, “หลักเกณฑในการพิจารณาสินเชื่อธุรกิจดาน 

       พลังงานของธนาคารพาณิชยไทย”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงานแหงประเทศไทยครั้ง 

       ท่ี 8, 2 - 4 พฤษภาคม, จังหวัดมหาสารคาม. หนา -. 

1.6 ภมร บัวทุม และ กิตติ สถาพรประสาธน, 2555, “การลดความชื้นขาวเปลือกดวยเครื่องอบแหงกระแส 

       ชนแบบวิถีโคง”, การประชุมเชิงวิชาการเครือขายพลังงานแหงประเทศไทยครั้งท่ี 8, 2 - 4  

       พฤษภาคม, จังหวัดมหาสารคาม. หนา -. 

   

3.  ตํารา/หนังสือ 

 - 
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4. ภาระงานสอน 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

ME212 Engineering Mechanics I 

ME491 Mechanical Engineering Seminar 

ME492 Mechanical Engineering Project 

ME455 Air Conditioning  

ME477 Energy Conservation 

MME555 Energy Planning and Auditing 

DME601 Mechanical Engineering Seminars I 

DME602 Mechanical Engineering Seminars II 

DME603 Mechanical Engineering Seminars III 

 

5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

 

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1.การประยุกตใชเทอรโมไซฟอนแบบวงรอบใน

การลดอุณหภูมิอากาศในหองโดยสารรถยนต

ขณะจอดรถกลางแจง 

งบประมาณแผนดนิ 2558 หัวหนา

โครงการ 

2. การประยุกตใชเทอรโมไซฟอนในการควบคุม

ระบบหลอเย็นของเครื่องจักรในอุตสาหกรรม 

งบประมาณแผนดนิ 2557 หัวหนา

โครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นางสาวอาจรี ศุภสุธีกุล 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Ms. Ajaree Supasuteekul 

ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท  02-649-5000 ตอ 11019-11020 มือถือ: 08-7-934-3442 

Email ajaree@swu.ac.th, ajaree.supasuteekul@gmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี B.Eng.  Mechanical Engineering สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิริธร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2544 

ปริญญาโท MEngSc (Distinction) 

Refrigeration and Air 

Conditioning 

University of New South Wales, Sydney, 

Australia 

2546 

ปริญญาเอก PhD (Building 

Technology/Sustainable Energy 

Technology) 

University of Nottingham, Nottingham, UK 2551 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 Building services, Renewable energy, Sustainable Energy Technology, Refrigeration 

and Air Conditioning System, Absorption Refrigeration System 

ผลงานทางวิชาการ  

 - 

 

1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

1.1 อาจรี ศุภสุธีกุล. การศึกษาระยะเวลาการปดเครื่องปรับอากาศท่ีเหมาะสมเพ่ือการอนุรักษพลังงาน. วารสาร 

       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 6(12),  2557. หนา 106-113. 
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2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 อาจรี ศุภสุธีกุล นฤภัทร ตั้งม่ันคงวรกูล และ ธนรัฏฐ ธนาเตชะวงศ.  การศึกษาคารบอนฟุตพริ๊นทท่ีเกิด 

       จากกิจกรรมในชีวิตประจําวันของนักเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร. การประชุมเชิงวิชาการ  

       “ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ” ครั้งท่ี 7, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 1-2 เมษายน 2556 หนา - 

2.2 อาจรี ศุภสุธีกุล และ ปราชญา ตรีสุทธาชีพ. การศึกษาการบําบัดน้ําเสียโดยใชโอโซนสําหรับ 

       โรงพยาบาล. การประชุมวิชาการระดับชาติเพ่ือการพัฒนาดานวิจัยอยางยั่งยืน, มหาวิทยาลัย 

       ศรีนครินทรวิโรฒ, วันท่ี 25-26 ธันวาคม 2555 หนา -. 

2.3 อาจรี ศุภสุธีกุล และ เจษฎา เรืองแสง. การศึกษาและพัฒนาสมการการใชพลังงานในโรงงาน 

       อุตสาหกรรมผลิตชิ้นสวนยาง. การประชุมวิชาการระดับชาติ“ศรีนครินทรวิโรฒวิชาการ” ครั้งท่ี  

       6, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 29-30 พฤษภาคม 2555 หนา -. 

 

3.  ตํารา/หนังสือ 

 - 

4. ภาระงานสอน 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

EG 241 ENGINEERING MECHANICS 

ME212 ENGINEERING MECHANICS I 

ME353 REFRIGERATION 

ME 250 THERMODYNAMIC 
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5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

 

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุ

สถานภาพ 

(หัวหนา

โครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1 . โครงการวิจัยเรื่องการศึกษาเชิงทดลองของ

การใชเครื่องควบแนนแบบระเหยใน

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนโดยใชสารทํา

ความเย็น R-417a  

เงินงบประมาณ

แผนดิน 

2558 หัวหนา

โครงการ 

2. โครงการวิจัยเรื่องการพัฒนาเครื่องควบแนน

แบบไฮบริดสําหรับเครื่องปรับอากาศเพ่ือการ

อนุรักษพลังงาน  

เงินรายได

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2558 หัวหนา

โครงการ 

3. โครงการวิจัยเรื่องการศึกษาการอัดข้ึนรูปแทง

เชื้อเพลิงจากกากกาแฟและกากชา  

เงินรายได

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2556 ผูรวมโครงการ 

4. หัวหนาโครงการ โครงการวิจัยเรื่องการศึกษา

ระยะเวลาการปดเครื่องปรับอากาศท่ีเหมาะสม

เพ่ือการอนุรักษพลังงาน  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร  

2554 หัวหนา

โครงการ 

5. หัวหนาโครงการ โครงการวิจัยเรื่องการ

ออกแบบจําลองในการเลือกฉนวนกันความรอน

สําหรับงานกอสราง  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2552 หัวหนา

โครงการ 

6. โครงการวิจัยเรื่องการจําลองระเบียบวิธีเชิง

ตัวเลขของระบบทําความเย็นแบบดูดซึมดวย

พลังงานจากแสงอาทิตยโดยใชสารทําความเย็น

ทดแทน  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร  

2552 หัวหนา

โครงการ 

 7. โครงการวิจัยเรื่องการสรางภาพฉากหลัง จาก

ภาพวีดีโอสําหรับระบบรักษาความปลอดภัย  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2552 ผูรวมโครงการ 

 

 

 

 



174 
 

ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายภาคภูมิ  ศรีรมรื่น 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Parkpoom Sriromreun 

ตําแหนงทางวิชาการ  ผูชวยศาสตราจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท  02-6495000 ตอ 22077,22069   โทรสาร 037-322-609 

Email prakpum@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี วศ.ม. วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2539 

ปริญญาโท วศ.ม. วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา ธนบุรี 2546 

ปริญญาเอก ปร.ด. วิศวกรรมเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง 

2555 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 - 

ผลงานทางวิชาการ  

 - 

1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

1.1 Sriromreun, P. and Napon, P., 2015. Numerical and experimental study on the heat transfer  

       characteristics of the micro-channel heat sinks with longitudinal fins array,  

       International Journal of Applied Engineering Research, 10 : 37421-37427. 

1.2 Sriromreun, P., Thianpong, C. and Promvonge, P. 2012. “Experimental and numerical study  

       on heat transfer enhancement in a channel with Z-shaped baffles.” International  

       Communications in Heat and Mass Transfer.  39 : 945-952. 
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2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 Parkpoom  Sriromreun and Sommas Kaewluan, Increasing Thermal Efficiency for hot air  

       generator using biomass gas stove for drying process with change direction of hot  

       air, Annual Conference on Engineering and Information Technology. 29-31, March,  

       2016 Kyoto, Japan, pp.171-177. 

2.2 Parkpoom  Sriromreun and Sommas Kaewluan, Heat transfer augmentation in  

       rectangular duct with different angle of inclined shaped ribs set, Annual  

       Conference on Engineering and Technology. 16-17, October, 2014 Osaka, Japan,  

       pp.115-121. 

2.3 K. Thirdthai, P. Theewin, S. Phochawan and P. Sriromreun, Heat Transfer Characteristics  

       Impinging Jet on Dimple Surface, 2rd International Conference on Engineering and  

       Applied Science (2013 ICEAS), 15-17 March 2013, Tokyo, Japan. pp.-.  

2.4 Sriromreun, P. and Promvonge, P.  2011. “Heat transfer augmentation in rectangular  

       duct with different arrangements of 45o Z-shaped baffles.” International  

       Symposium on Technology for Sustainability (ISTS2012), 27–28 January 2012,  

       KMITL, Bangkok, Thailand. pp-. 

2.5 ไพโรจน พิพัฒนสุวรรณ ภาคภูมิ ศรีรมรื่น ภรณี ศรีรมรื่น พิชัย อัษฎมงคล สมมาส แกวลวน, การศึกษา 

       สมรรถนะของเครื่องผลิตไอน้ําความดันต่ําสําหรับการอบฆาเชื้อโรงเรือนเพาะเห็ดฟาง, การ 

       ประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 30, 5-8 กรกฎาคม 2559,  

       หนา 1-7 

2.6 อิทธิพลของการใสแผนพรุนติดปกคดเค้ียวตอพฤติกรรมการถายเทความรอนและความเสียดทานในทอ 

       เครื่องแลกเปลี่ยนความรอน, การประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย  

       ครั้งท่ี 29 2558, หนา-.  

2.7 สมรรถนะเชิงความรอนของเครื่องอุนอากาศพลังงานแสงอาทิตยโดยใชแผนดูดซับความรอนแบบปก,  

       การประชุมวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ การพัฒนาชนบทท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 5 ประจําป  

       2558, หนา-.  

 

3.  ตํารา/หนังสือ 

 - 

4.  ภาระงานสอน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

BME312  THERMOFLUIDS 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

MME502  MECHANICAL ENGINEERING EXPERIMENTAL METHOD AND DESIGN 

ME491  MECHANICAL ENGINEERING SEMINAR 

DME661  ADVANCED COMPUTATIONAL FLUIDS DYNAMICS 

MME501  MECHANICAL ENGLINEERING SEMINARS I 

DME602  MECHANICAL ENGINEERING SEMINARS II 

DME603  MECHANICAL ENGINEERING SEMINARS III 

ME260  FLUID MECHANICS 

ME302  MECHANICAL ENGINEERING LABORATORY II 

ME492  MECHANICAL ENGINEERING PROJECT 

MME500  MECHANICAL ENGINEERING RESEARCH METHODOLOGY 

MME565  COMPUTATIONAL FLUIDS DYNAMICS 

 

6. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หัวหนาโครงการ/ผู

รวมโครงการ) 

1. การออกแบบ และสรางชุดทดลองเพ่ือศึกษา

ลักษณะการไหลของของไหลผานครีบของชุด

แลกเปลี่ยนความรอน 

งบประมาณแผนดนิ 2558 หัวหนาโครงการ 

2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตลมรอนดวยเตา

ชีวมวลสําหรับกระบวนการอบแหงผลิตภัณฑ

ชุมชนดวยวิธีการสลับลมรอน  

เงินรายได

มหาวิทยาลัย 

2557 หัวหนาโครงการ 

3. การพัฒนาเครื่องผลิตไอน้ําความดันต่ําสําหรับ

กระบวนการอบฆาเชื้อในโรงเรือนเพาะเห็ดฟาง

โดยใชเตาแกสชีวมวลประสิทธิภาพสูง  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2557 ผูรวมโครงการ 

4. การออกแบบเครื่องทําน้ํารอนแบบตอเนื่องใน

อุตสาหกรรมอาหาร  

งบประมาณแผนดนิ 2557 หัวหนาโครงการ 

5. การเพ่ิมประสิทธิภาพของเครื่องอบแหง

ผลิตภัณฑชุมชนแบบใชครีบวางเอียง  

เงินรายได

มหาวิทยาลัย 

2556 หวัหนาโครงการ 

6. การพัฒนาเตาแกสซิไฟเออรชีวมวลชุมชน  เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2555 หัวหนาโครงการ 
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ประวัติและผลงานอาจารย 

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   นายสมมาส แกวลวน 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Sommas Kaewluan 

ตําแหนงทางวิชาการ  อาจารย 

ท่ีทํางาน ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล  คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เลขท่ี 63 หมู 7 ถ. รังสิต-นครนายก  ต. องครักษ  อ. องครักษ  จ. นครนายก 26120 

เบอรโทรศัพท 02-6495000 ตอ 22077,22069 มือถือ: 089-765-9091 
Email sommas@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ปริญญาตรี อส.บ.  (วิศวกรรมเครื่องกล) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2540 

ปริญญาโท วศ.ม. (เทคโนโลยีอุณหภาพ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2545 

ปริญญาเอก ปร.ด. (เทคโนโลยีพลังงาน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 2553 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 เทคโนโลยีพลังงานทดแทนจากชีวมวล และเทคโนโลยีแกสซิฟเคชัน 

ผลงานทางวิชาการ  

 - 

 

1.  บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

1.1 บุปผา เจียวพวง, สุทธดา จงโปรงกลาง, สมมาส แกวลวน, สิทธินันท ทอแกว. 2557, ผลของความเขมขนของ 

       สารละลายเหล็ก (III) อีดีทีเอตอการกําจัดกาซไฮโดรเจนซัลไฟดในกาซชีวภาพ. วารสารวิศวกรรมศาสตร  

       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ปท่ี 9 ฉบับท่ี 2 หนา 62-69 

1.2 จุฑามาศ ไชยวงศ, สุธาสินี แดงประดิษฐ, สมมาส แกวลวน, สิทธินันท ทอแกว. 2556, การไพโรไลซิสของ 

       พลาสติกรีไซเคิลระหวางพอลิโพรพิลีนและพอลิเอทิลีน. วารสารวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย 

       ศรีนครินทรวิโรฒ ปท่ี 8 ฉบับท่ี 2 หนา 21-31 

1.3 สมมาส แกวลวน, ดํารงศักดิ์ จันโทสี, สุรชัย จันทรศรี, เวคิน ปยรัตน. 2556, การทดสอบสมรรถนะเตาชีวมวล 

       ขนาด 20 kW. วารสารวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ ปท่ี 8 ฉบับท่ี 1 หนา 24-33 
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2.  บทความท่ีไดรับการตีพิมพฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

2.1 ไพโรจน พิพัฒนสุวรรณ ภาคภูมิ ศรีรมรื่น ภรณี ศรีรมรื่น พิชัย อัษฎมงคล สมมาส แกวลวน, การศึกษา 

       สมรรถนะของเครื่องผลิตไอน้ําความดันต่ําสําหรับการอบฆาเชื้อโรงเรือนเพาะเห็ดฟาง,  

       การประชุมวิชาการเครือขายวิศวกรรมเครื่องกลแหงประเทศไทย ครั้งท่ี 30, 5-8 กรกฎาคม  

       2559, หนา 1-7 

2.2 Parkpoom  Sriromreun and Sommas Kaewluan, Increasing Thermal Efficiency for hot air  

       generator using biomass gas stove for drying process with change direction of hot  

       air, Annual Conference on Engineering and Information Technology. 29-31, March,  

       2016 Kyoto, Japan, pp.171-177. 

2.3 Parkpoom  Sriromreun and Sommas Kaewluan, Heat transfer augmentation in  

       rectangular duct with different angle of inclined shaped ribs set, Annual  

       Conference on Engineering and Technology. 16-17, October, 2014 Osaka, Japan,  

       pp.115-121. 

2.4 ภาสพงศภัสส บุญรัตน ภาคภูมิ ศรีรมรื่น และ สมมาส แกวลวน,  เครื่องอบแหงผลิตภัณฑชุมชนดวยลม 

       รอนแบบสลับทิศทางท่ีผลิตจากเตาชีวมวลประสิทธิภาพสูง, การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐระดับ 

       บัณฑิตศึกษา; งานประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐระดับบัณฑิตศึกษา 

       แหงชาติ ครั้งท่ี 32, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพ, 3-5 พฤศจิกายน 2557, หนา – 

 

3.  ตํารา/หนังสือ 

       - 

4. ภาระงานสอน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

ME250 Thermodynamics 

ME454 Power Plant Engineering 

ME475 Renewable Energy Resources 

ME491 Mechanical Engineering Seminar 

ME493 Mechanical Engineering Project I 

ME494 Mechanical Engineering Project II 

MME501 Mechanical Engineering Seminars I 

MME502 Mechanical Engineering Experimental Method and design 

MME550 Bio-energy Conversion 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

MME551 Waste Heat Recovery 

DME601 Mechanical Engineering Seminars I 

DME602 Mechanical Engineering Seminars II 

DME603 Mechanical Engineering Seminars III 

DME651 Energy Resources and Conversion Technology 

 

5. ทุนวิจัยท่ีไดรับ  

ชื่อโครงการวิจัย แหลงทุน ปงบประมาณ 

ท่ีไดรับทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หัวหนาโครงการ/

ผูรวมโครงการ) 

1 . การพัฒนาเครื่องผลิตไอน้ําความดันต่ํา

สําหรับกระบวนการอบฆาเชื้อในโรงเรือนเพาะ

เห็ดฟางโดยใชเตาแกสชีวมวลประสิทธิภาพสูง  

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2557 หัวหนาโครงการ 

2. การออกแบบเครื่องทําน้ํารอนแบบตอเนื่องใน

อุตสาหกรรมอาหาร  

เงินงบประมาณ

แผนดิน 

2557 ผูรวมโครงการ 

3. การเพ่ิมประสิทธิภาพของเครื่องอบแหง

ผลิตภัณฑชุมชนแบบใชครีบวางเอียง ระหวาง

เดือนกรกฎาคม 2556 – เดือนมิถุนายน 2557 

เงินรายได

มหาวิทยาลัย 

2556 ผูรวมโครงการ 

4. การพัฒนาเตาแกสซิไฟเออรชีวมวลชุมชน 

ระหวางเดือนมีนาคม 2555 – เดือนมกราคม 

2556 

เงินรายไดคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

2555 หัวหนาโครงการ 

5.  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตใน

อุตสาหกรรมดวยเทคโนโลยีสะอาดและคารบอน

ฟุตพรินท ระหวางเดือนมกราคม 2555 – เดือน

มกราคม 2556 

สถาบันอาหาร 2555 หัวหนาโครงการ 

6. โครงการเพ่ิมศักยภาพการผลิตของ

อุตสาหกรรมอาหารไทยอยางยั่งยืนสูหลักการ

ปฏิบัติท่ีเปนเลิศในการผลิตและการรักษาระบบ 

Green Productivity เพ่ือการผลิตประจําป 

2555  

สถาบันอาหาร 2555 ผูรวมโครงการ 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 

 

ช่ือหลักสูตรเดิม       หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

ช่ือหลักสูตรปรับปรุง หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

            เริ่มเปดรับนิสิตในภาคการศึกษาท่ี  1  ปการศึกษา 2560 

สาระสําคัญ / ภาพรวมในการปรับปรุง 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  อาจารประจําหลักสูตร  รายวิชาในหมวดวิชาเลือก สถานการณ

ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร ปรัชญา คุณสมบัติผูเขาศึกษา  

 

เปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตร 

หมวดวิชา หลักสูตรเดิม พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2559 

 แบบ 1.1 แบบ 2.1 แบบ 2.1 แบบ 1.1 

1.หมวดวิชาบังคับ 6* 6 9 3* 

2.หมวดวิชาเลือก - 6 15 - 

3.หมวดวิชาปริญญานิพนธ 48 36 48 48 

หนวยกิตรวม 48 48 72 48 

 

รายละเอียดการปรับปรุง 

หลักสูตรเดิม พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ.2559 หมายเหตุ 

นิสิตสอบขอเขียนตามประกาศการรับนิสิต

ระดับบัณฑิตของทางมหาลัยฯ แลวมาทําการ

สอบสมัภาษณกับอาจารยประจําหลักสูตร 

นิสิตท่ีจะสมัครเขาศึกษาตอตองทําการติดตอ

หาอาจารยท่ีปรึกษา ท่ีเปนอาจารยประจํา

หลักสูตร โดยมีหนังสือยืนยันการเปนรับเปนท่ี

ปรึกษาพรอมท้ังระบุถึงลักษณะงานวิจัยท่ีจะ

ทํา โดยนิสิตตองสอบขอเขียนตามประกาศ

การรับนิสิตระดับบัณฑิตของทางมหาลัยฯ 

และตองเขียนเสนอหัวขอท่ีจะทํามาแสดงให

กรรมการสอบในวันสอบสัมภาษณ 

ปรับวิธีการ

รับสมัคร 

ในกรณีท่ีนิสิตสําเร็จการศึกษาในสาขาอ่ืนท่ี

มิ ใช วิ ศ วกรรม เค รื่ อ งกล  ห รือ ใน สาข า

วิศวกรรมเครื่องกลแตขาดความเขาใจใน

รายวิชาท่ีจําเปนสําหรับการทําปริญญานิพนธ 

ในกรณีท่ีนิสิตสําเร็จการศึกษาในสาขาอ่ืนท่ี

มิ ใช วิ ศ วก รรม เค รื่ อ งกล  ห รื อ ใน ส าข า

วิศวกรรมเครื่องกลแตขาดความเขาใจใน

รายวิชาท่ีจําเปนสําหรับการทําปริญญานิพนธ 

ปรับเง่ือนไข

ในการเขา

การศึกษา

สําหรับนิสิต
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ.2559 หมายเหตุ 

ท่ีตองศึกษาในแขนงวิชาท่ีแตกตางจากแขนง

วิชาท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับวิศวกรรม

ศาสตรมหาบัณฑิต จะตองเขาศึกษาในแบบ 

2.1 เทานั้น 

อาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธอาจเสนอ

กรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือกําหนดใหนิสิต

ล ง ท ะ เบี ย น เ รี ย น ใ น ร า ย วิ ช า อ่ื น ๆ 

นอกเหนือจากท่ีกําหนดไวในหลักสูตรโดย

ลงทะเบียนแบบไมนับหนวยกิต (โดยมีการ

ประเมินผลการเรียนเปน S และ U) เพ่ือใหมี

องคความรูเพียงพอในการทําปริญญานิพนธ 

ท่ีทําวิจัยไม

ตรง

สาขาวิชาท่ี

เรียนมา 

หลักสูตรแบงออกเปนสามลักษณะคือ 

1.1 สําหรับผูจบปริญญาโทท่ีทําวิจัยเพียง

อยางเดียว 48 หนวยกิต 

2.1 สําหรับผูจบปริญญาโทท่ีทําวิจัยและเรียน

รายวิชาเพ่ิมเติม 48 หนวยกิต 

2.2 สําหรับผูจบปริญญาตรีท่ี ทําวิจัยและ

เรียนรายวิชาเพ่ิมเติม 72หนวยกิต 

หลักสูตรมีลักษณะเดียวคือ 

1.1 สําหรับผูจบปริญญาโทท่ีทําวิจัยเพียง

อยางเดียว 48 หนวยกิต 

ปรับ

แผนการ

ศึกษาท่ีรับ 

รายวิชาหมวดวิชาบังคับมี 5 วิชา 

ว ศ ก  6 0 0  ร ะ เบี ย บ วิ ธี ก า ร วิ จั ย ท า ง

วิศวกรรมเครื่องกล 

วศก 601 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1 

วศก 602 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2 

วศก 603 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 3 

วศก 604 การวิเคราะหความเหมาะสมท่ีสุด 

รายวิชาหมวดวิชาบังคับมี 3 วิชา 

วศก 701 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 1 

วศก 702 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 2 

วศก 703 สัมมนาทางวิศวกรรมเครื่องกล 3 

 

ปรับลด

รายวิชา

บังคับ 

มีหมวดวิชาเลือกแบงออกเปน 3 กลุมวิชา 

1. กลศาสตรประยุกตและวิศวกรรมควบคุม 

(Applied Mechanics and Control 

Engineering) 

2. พลังงาน (Energy) 

3. ความรอนและของไหล (Thermal and 

Fluids) 

ไมมีหมวดวิชาเลือก จาก

แผนการ

ศึกษาท่ีเปด

ไมมีการ

เรียนวิชา

เลือก 

การสําเร็จการศึกษา 

สําหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของ

วิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยาง

นอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร

การสําเร็จการศึกษา 

สําหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของ

วิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพในวารสาร

ระดับนานาชาติ ท่ี มี คุณภาพตามประกาศ

เปลี่ยน

เง่ือนไขใน

การสําเร็จ

การศึกษา 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ.2559 หมายเหตุ 

ระดับนานาชาติ ท่ี มีคุณภาพตามประกาศ

ค ณ ะ ก ร รม ก ารก าร อุ ด ม ศึ ก ษ า  เรื่ อ ง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ อยาง

นอย ๒ เรื่อง ภายหลังเสนอหัวขอ และเปน

ชื่อแรกของผลงานวิชาการ โดยสามารถ

เทียบเคียง ๑ ใน ๒ บทความนานาชาติเปน

สิทธิบัตร ๑ เรื่อง หรือบทความระดับชาติ 

(อยู ในฐาน TCI กลุม ๑ หรือ ๒)  ๒ เรื่อง 

หรือบทความระดับชาติ (อยูในฐาน TCI กลุม 

๑  ห รื อ  ๒ ) ๑  เรื่ อ ง  กั บ ก าร เผ ย แ พ ร

ผล งาน วิ จั ย ใน ท่ี ป ระชุ ม วิ ช าการระดั บ

นานาชาติ  ๑ เรื่อง และไดรับการตี พิมพ

รายงานจากการประชุม (Proceeding) ท่ี

ไดรับมาตราฐานตามขอกําหนดของสกอ. 

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า รก า ร อุ ด ม ศึ ก ษ า  เรื่ อ ง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ อยาง

นอย ๒ เรื่อง 
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