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5.3 การรบัเขา้ศึกษา 

รับนิสติไทยและนิสติต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

5.4 ความร่วมมือกบัสถาบนัอื่น 

เป็นหลักสูตรเฉพาะของคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่จัดการเรียนการ

สอนโดยตรง 

5.5 การใหป้ริญญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา  

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร 

หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555 

คณะกรรมการระดับปริญญาตรีเหน็ชอบหลักสตูรในการประชุมคร้ังที่ 9 เมื่อวันที่ 27 กนัยายน2554 

สภาวิชาการเหน็ชอบหลักสตูร ในการประชุมคร้ังที่ 11 เม่ือวันที่ 9 ธนัวาคม 2554 

สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสตูร ในการประชุมคร้ังที่  3 เม่ือวันที่  2 มีนาคม 2555 

 

7. ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสตูรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ในปีการศึกษา 2557 

 

8. อาชีพทีส่ามารถประกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา 

 8.1 นักธุรกจิประกอบธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.2 หัวหน้างานสายการผลิตอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.3 นักออกแบบอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.4 นักวิเคราะห์อญัมณี 

 8.5 นักการตลาดและพนักงานขายในธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.6 นักวิจัยในสถาบันทางด้านอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.7 อาจารย์และผู้สอนทางด้านอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 8.8  นักวิเคราะห์ทางวัสดุ 
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10.  สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน 

  ภาควิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 

ปัจจุบันโลกเคล่ือนเข้าสู่ยุคของคล่ืนลูกที่ 4 “ยุคสังคม-เศรษฐกิจฐานความรู้ กระแสโลกา

ภิ-วัตน์” เป็นยุคของการเปล่ียนแปลงที่รวดเร็วรุนแรงในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นในด้านการเมือง เศรษฐกิจ 

สงัคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการเปิดการค้าเสรีซ่ึงท าให้การศึกษากลายเป็นธุรกิจมากขึ้น (ส านัก

เลขาธิการสภาการศึกษา. 2551: 1) อันจะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ตลอดจนการแข่งขันทางด้านการศึกษาระหว่างสถาบันในประเทศกบัต่างประเทศ  

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555–2559) โดยมีกรอบ

แนวคิดและหลักการ พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา

อย่างส าคัญและการมีส่วนร่วม พัฒนาประเทศสู่ความสมดุลในทุกมิติของการบูรณาการและเป็นองค์รวม เพ่ือ

รับมือกับการเปล่ียนแปลงอย่างก้าวกระโดดทางเทคโนโลยี โดยประยุกต์ใช้ในมิติการผลิต การลงทุนที่ใช้

วัตถุดิบในประเทศและภมิูปัญญาท้องถิ่น ผลิตสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การบริหารธุรกิจที่เน้นความ

พอประมาณ ประหยัด มีการวิจัย และแบ่งผลก าไรคืนสู่สังคมและพนักงาน รวมทั้งในปัจจุบันน้ี ทิศทางของ

โลกได้เกิดการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว หลากหลายมิติ การเกิดวิกฤตเศรษฐกิจ ภัยพิบัติที่รุนแรง การ

เปล่ียนแปลงทางการเมืองในประเทศต่างๆ บทบาทของหลายประเทศที่เพ่ิมมากข้ึน ทั้งจีน เอเชียตะวันออก 

และอาเซียน ซ่ึงล้วนแต่เป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกจิไทยอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้     

ประเทศไทยได้ก าหนดทิศทางการเติบโตของธุรกิจไว้ 10 สาขาหลัก ซ่ึงเป็นสาขาที่ถูก

วิเคราะห์และประเมินความส าคัญว่าส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจไทย   ทั้งน้ีธุรกิจอัญมณีและเคร่ืองประดับ เป็น

หน่ึงในสบิสาขา เป็นสาขาส่งออกที่ส าคัญของประเทศ  ที่รัฐบาลมุ่งเป้าให้เกิดความเข้มแขง็และเติบโต อย่าง

มีทศิทางของการประสานความรู้ภมิูปัญญาท้องถิ่นที่มีความเขม็แขง็ และทางเทคโนโลยี ที่สอดคล้องเกิดการ

พัฒนาอย่างย่ังยืน ให้สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติ ท าให้ประเทศมีความมั่นคงมีภูมิคุ้มกันต่อการ

เปล่ียนแปลง มีโครงสร้างเศรษฐกจิที่สมดุล เข้มแขง็ และสามารถพ่ึงตนเอง  

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสงัคมและวัฒนธรรม  

การปฏิรูปทางการศึกษา ในปี พ.ศ. 2540 ท าให้ประเทศไทยได้มีการตราพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 การประกาศใช้พระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติฯ ส่งผลให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาต้องมีการปรับปรุง และด าเนิน

กจิกรรมปฏรูิปการศึกษาตามสาระส าคัญที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 อันได้แก่

การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การบริหารโดยใช้สถานศึกษาเป็นศูนย์กลาง การประกัน

คุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพ ยกระดับมาตรฐานการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

การระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆ มาใช้ในการจัดการศึกษา การส่งเสริมให้มีการวิจัยและพัฒนา การผลิต
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และการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และการด าเนินการเพ่ือปฏิรูปการศึกษา (ส านักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา. 2552: 78) เพ่ือให้การจัดการศึกษาสอดคล้องกับสังคมไทยในอนาคต จึงได้มีการก าหนด

มาตรฐานการศึกษาของชาติ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 ขึ้ นเพ่ือเป็นแกนน าและ

ก าหนดแนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏบัิติ 

จากผลของการปฏรูิปการศึกษา ส่งผลให้การศึกษาพัฒนาไปสู่การเป็นกลไกเพ่ือการพัฒนา

คน พัฒนาสังคม เป็นพลังขับเคล่ือนและเป็นภูมิคุ้มกัน โดยการสร้างและพัฒนาเดก็ให้มีความพร้อมด้าน

สติปัญญา อารมณ์ และศีลธรรม พัฒนาเยาวชนก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงานให้มีคุณภาพ พัฒนาก าลังคนให้มี

ศักยภาพสูงขึ้ น นอกจากน้ียังส่งเสริมให้ผู้รู้ ปราชญ์ และผู้สูงอายุที่มีประสบการณ์ น าความรู้มาถ่ายทอด 

จัดการความรู้ในระดับชุมชน และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน สถาบันการศึกษา ให้เป็น

กลไกในการพัฒนาการศึกษา 

ภายใต้บริบทการเปล่ียนแปลงที่ประเทศไทยต้องเผชิญในอนาคต แม้ว่าความมุ่งหวังของ

การปฏรูิปการศึกษาจะต้องการพัฒนาคุณภาพ สมรรถนะของเยาวชนให้มีคุณภาพสูงขึ้น ผลของการพัฒนา

คุณภาพคนด้านการศึกษามีการขยายตัวอย่างรวดเรว็ โดยจ านวนปีการศึกษาเฉล่ียเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ืองจาก 

8.5 ปี ในปี พ.ศ. 2548 เป็น 8.8 ปี ในปี พ.ศ. 2551 ซ่ึงเม่ือเปรียบเทยีบกับเป้าหมายที่ก  าหนดให้จ านวนปี

การศึกษาเฉล่ียเป็น 9.5 ปี กยั็งไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก  าหนด นอกจากน้ี ความสามารถในการเช่ือมโยง

ความรู้กบัการน าไปใช้ของคนไทยยังอยู่ในระดับต ่า คุณภาพการศึกษาทุกระดับลดลงอย่างต่อเน่ือง ตลอดทั้ง

ก าลังคนระดับกลางและระดับสงูยังขาดแคลนทั้งปริมาณและคุณภาพ จึงเป็นจุดอ่อนของไทยในการสร้างองค์

ความรู้ นวัตกรรม รวมทั้งการวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศ และเป็นจุดฉุดร้ังการเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขันกบัต่างประเทศ 

 

12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และขอ้ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของ

สถาบนั 

12.1    การพฒันาหลกัสูตร  

จากสถานการณ์ทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จ าเป็นต้องพัฒนาคน

ให้มีคุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้ และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง ด้วยเหตุน้ี การจัดการศึกษาจึงควร

ตอบสนองพันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลให้รองรับต่อการพัฒนาประเทศ การจัดการศึกษาดังกล่าวมี

สถาบัน การศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการจัดการศึกษา จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิต

บุคคลากรที่มีความรู้ความสามารถเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศ เร่งสร้างองค์ความรู้ จัดท าหลักสูตรการ

เรียนการสอน การฝึกอบรม การจัดเวทีแลกเปล่ียนความรู้ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

สอดรับกบัความต้องการของสงัคมในอนาคต 
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12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั  

คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบผลิตบัณฑิต

ทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มาเป็นระยะเวลานานกว่า 56 ปี คณะวิทยาศาสตร์ตระหนักถึงบทบาท

ในการผลิตบุคลากรทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ได้บุคลากรทางด้าน

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ที่มีสมรรถนะในการท างานอย่างมีประสิทธิผล และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์

บัณฑติของ มศว 9 ประการ คือ (1) ใฝ่รู้ตลอดชีวิต (2) คิดเป็น ท าเป็น (3) หนักเอาเบาสู้  (4) รู้กาลเทศะ 

(5) เป่ียมจิตส านึกสาธารณะ (6) มีทักษะสื่อสาร (7) อ่อนน้อมถ่อมตน (8) งามด้วยบุคลิก (9) พร้อม

ด้วยศาสตร์และศิลป์ 

คณะวิทยาศาสตร์ตระหนักถึงความส าคัญในการจัดท าหลักสูตร เพ่ือผลิตบุคลากรทางด้าน

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้สอดคล้องกับมาตรฐานของสภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง

ประเทศไทย และให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาชาติ ความต้องการของชุมชนและสังคม รวมทั้งอัต

ลักษณ์บัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดังน้ันคณะวิทยาศาสตร์จึงได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตร

วิทยาศาสตร์บัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์อย่าง

ต่อเน่ืองและยั่งยืน 

 

13.   ความสมัพนัธ ์(ถา้ม)ี กบัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั  

นิสติเรียนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไปจากส านักการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย เรียนรายวิชา

ในหมวดวิชาเฉพาะจากคณะวิทยาศาสตร์ และเรียนรายวิชาเลือกเสรีจากคณะต่างๆ ในมหาวิทยาลัย โดยมีการ

บริหารจัดการดังน้ี 

13.1  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการเรียนการสอน เพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับภาควิชา/

สาขาวิชา อาจารย์ผู้สอนและนิสติ ในการพิจารณารายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล 

13.2  มอบหมายคณะกรรมการจัดการเรียนการสอนด าเนินการเกี่ยวกบักระบวนการจัดการ

เรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายรายวิชา 

13.3  อาจารย์ประจ าหลักสตูรประสานงานกับอาจารย์ผู้สอน ด้านเน้ือหาสาระให้สอดคล้อง

กบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
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หมวดที่ 2  ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  

1.1 ปรชัญา 
สร้างสรรค์องค์ความรู้สู่อุตสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับด้วยเทคโนโลยี และการประ 

ยุกต์อย่างชาญฉลาดจากศาสตร์ทางวัสดุ 

1.2 ความส าคญั 

การพัฒนาวิทยาศาสตร์จ าเป็นต้องอาศัยรากฐานของทฤษฎีและหลักการทางความคิด อันจะ

น าไปสู่การสร้างสรรค์งานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ที่มีประโยชน์ต่อประเทศชาติ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ จึงมุ่งพัฒนาความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน ด้วยการบูรณาการตรรกะทางด้าน

ความคิดและหลักการ ให้สามารถประยุกต์ใช้กบัวิทยาศาสตร์แขนงอื่นๆ เพ่ือประโยชน์ในการผลิตบัณฑิตที่มี

ความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์อนัพึงประสงค์ เป่ียมด้วยคุณธรรม จริยธรรมเป็นที่ต้องการแก่สงัคม 

อัญมณีและเคร่ืองประดับเป็นสินค้าหลักที่สร้างรายได้ให้กับประเทศไทยมาช้านาน เพ่ือ

พัฒนาให้อุตสาหกรรมก้าวสู่ความเป็นเลิศ มหาวิทยาลัยได้ร่วมมือกับกระทรวงอุตสาหกรรมและสมาคม

ผู้ค้าอัญมณีและเคร่ืองประดับตั้ งแต่ปีการศึกษา 2535 เพ่ือมุ่งหวังให้ศาสตร์ทางด้านอัญมณีและ

เคร่ืองประดับเป็นศาสตร์ที่อาศัยการประยุกต์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้มีความสอดคล้องกับศิลปะที่

สร้างสรรค์มาจากโบราณกาลและภมูิปัญญาไทย ให้มีความเจริญในระดับสากล และสามารถผลิตบัณฑิตให้มี

ความสามารถในการ “คิดเป็น ท าเป็น ดูเป็น ขายเป็น” 

 

1.3 วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

      เพ่ือผลิตบัณฑติให้มีคุณสมบัติดังน้ี 

1. มีคุณธรรมน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ให้สามาระมีความรอบรู้ในพ้ืนฐานทางวัสดุศาสตร์ 

และมีความเช่ียวชาญ ช านาญ ในศาสตร์อญัมณี และการผลิตเคร่ืองประดับส าหรับการประกอบอาชีพ   

2. สามารถใช้ศาสตร์ทางวัสดุ เทคโนโลยี การสื่อสาร และบริหารจัดการองค์ความรู้ทางอญั

มณีและเคร่ืองประดับ เพ่ือประยุกต์ใช้ในทุกมิติเพ่ือภาคการผลิต รวมทั้งส่งเสริมภมูิปัญญาไทย และ ผลิต

สนิค้าที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม ส าหรับการพัฒนาสงัคมและเศรษฐกจิ  
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2. แผนพฒันาปรบัปรุง 

 

แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยุทธ ์ หลกัฐาน/ตวับ่งช้ี 

2.1.  มีการพัฒนา/ปรับปรุง

การจัดการเรียนการสอน กล

ยุทธ์ การสอนทุกปีการศึกษา 

2.1  มีการประเมินผลการ

จัดการเรียนการสอน 

2.1.1  รายงานผลการเรียนรู้/การ

จัดการเรียนการสอน 

2.1.2  เอกสารการปรับปรุง/การ

จัดการเรียนการสอน/กลยุทธก์ารสอน 

2.2  มีการปรับปรุงหลักสูตร

ทุก 5 ปี ให้สอดคล้องกบัการ

เปล่ียน แปลงของสังคมและ

เทคโนโลยี ตามมาตรฐานของ

สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 

2.2  วิเคราะห์หลักสูตรจาก

บัณฑติและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.2.1  รายงานผลการด าเนินงานของ

หลักสูตร 

2.2.2  ร้อยละของบัณฑิตระดับ

ปริญญาตรีที่ได้งานท าและการประกอบ

อาชีพอิสระใน 1 ปี 

2.2.3  ร้อยละของบัณฑิตระดับ

ปริญญาตรีที่ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้น

เป็นไปตามเกณฑ์ 

2.2.4  ระดับความพึงพอใจของ

นายจ้าง ผู้ประกอบการ และผู้ใช้บัณฑิต 
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หมวดที ่3  ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 

จัดการศึกษาระบบทวิภาคคือ ปีการศึกษาหน่ึงแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา  

หน่ึงภาคการศึกษา มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์  

1.2  การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2548 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2548 

 

2.     การด าเนินการหลกัสูตร 

2.1 วนั-เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน 

 ภาคต้น เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

 ภาคปลาย  เดือนพฤศจิกายน – มีนาคม 

 ภาคฤดูร้อน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 

2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

 2.2.1  ส าเรจ็การศึกษาระดบัมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญโปรแกรมที่เน้นวิทยาศาสตร์ 

และคณิตศาสตร์ หรือเทยีบเทา่ 

2.2.2  มีคุณสมบัติอื่นๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.3 ปัญหาของนสิิตแรกเขา้ 

 2.3.1  มีความเข้าใจในศาสตร์การเรียนการสอนและประโยชน์ของการเรียนของหลักสตูร  

2.3.2  มีความรู้และทกัษะพ้ืนฐานด้านภาษาและการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ ค่อนข้าง

น้อย 

2.4  กลยุทธใ์นการด าเนนิการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนสิิตในขอ้ 2.3 

2.4.1  จัดปฐมนิเทศและช้ีแจงหลักสตูรการเรียนการสอน 

2.4.2  จัดกจิกรรมเสริมเพ่ือให้ความรู้ และเสริมทกัษะพ้ืนฐานด้านภาษา การสื่อสาร 

และเทคโนโลยีสารสนเทศแก่นิสติ 
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2.5 แผนการรบันสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

หน่วย : คน 

ระดับ ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 

ช้ันปีที่ 1 60 60 60 60 60 

ช้ันปีที่ 2 - 60 60 60 60 

ช้ันปีที่ 3 - - 60 60 60 

ช้ันปีที่ 4 - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 240 

จ านวนผูที้ค่าดว่าส าเร็จการศึกษา - - - 60 60 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

ใช้งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณรายได้ประจ าปีของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2.7  ระบบการศึกษา 

ระบบทวิภาค เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขา้มสถาบนัอุดมศึกษา (ถา้มี) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี          

พ.ศ. 2548 
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 1.2  ภาษาต่างประเทศ  ก าหนดให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต  จากรายวิชา

ต่อไปน้ี 

มศว 121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 121 English for Effective Communication I   

มศว 122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU 122 English for Effective Communication II  

มศว 123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1 3(2-2-5) 

SWU 123 English for International Communication I  

มศว 124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2 3(2-2-5) 

SWU 124 English for International Communication II  

มศว 131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 131 French for Communication I  

มศว 132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU 132 French for Communication II  

มศว 133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 133 German for Communication I  

มศว 134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU 134 German for Communication II  

มศว 135 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 

SWU 135 Chinese for Communication I  

มศว 136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 136 Chinese for Communication II  

มศว 137 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 137 Japanese for Communication I  

มศว 138 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 138 Japanese for Communication II  
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2.  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 

 ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ  จากรายวิชาต่อไปนี้  

มศว 141 ทกัษะการรู้สารสนเทศ 3(2-2-5) 

SWU 141 Information Literacy Skills  

มศว 142 วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 

SWU 142 Science for Life Quality Development and Environment  

มศว 143 พลังงานทางเลือก 3(2-2-5) 

SWU 143 Alternative Energy  

มศว 144 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 

SWU 144 Mathematics in Daily Life  

มศว 145 สขุภาวะและวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU 145 Wellness and Healthy Lifestyle  

มศว 341 วิทยาศาสตร์ฟิสกิส ์กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต 3(2-2-5) 

SWU 341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit  

 

3.  กลุ่มวิชาศิลปศาสตร ์

 ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกติ  ดังน้ี 

 3.1  วิชาบงัคบั  ก าหนดให้เรียน  9  หน่วยกติ  ดังน้ี  

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์ 3(2-2-5) 

SWU 151 General Education for Human Development  

มศว 251 มนุษย์กบัสังคม 3(2-2-5) 

SWU 251 Man and Society  

มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 

SWU 252 Aesthetics for Life  

 3.2  วิชาเลือก  ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ  จากรายวิชาต่อไปนี้  

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 

SWU 351 Personality Development  

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคิด 3(2-2-5) 

SWU 352 Philosophy and Thinking Process  

มศว 353 มนุษย์กบัการใช้เหตุผลและจริยธรรม 3(2-2-5) 

SWU 353 Man, Reasoning and Ethics  

มศว 354 มนุษย์กบัสนัติภาพ 3(2-2-5) 

SWU 354 Man and Peace  
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มศว 355 พุทธธรรม 3(2-2-5) 

SWU 355 Buddhism  

มศว 356 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา  3(2-2-5) 

SWU 356 Literature for Intellectual Powers  

มศว 357 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU 357 Art and Creativity  

มศว 358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์ 3(2-2-5) 

SWU 358 Music and Human Spirit  

มศว 361 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม 3(2-2-5) 

SWU 361 History and Effects on Society  

มศว 362 มนุษย์กบัอารยธรรม 3(2-2-5) 

SWU 362 Man and Civilization  

มศว 363 มนุษย์กบัการเมือง 3(2-2-5) 

SWU 363 Man and Politics  

มศว 364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภิวัฒน์ 3(2-2-5) 

SWU 364 Economy in Globalization  

มศว 365 หลักการจัดการสมัยใหม่ 3(2-2-5) 

SWU 365 Principles of Modern Management  

มศว 366 จิตวิทยาสงัคม 3(2-2-5) 

SWU 366 Social Psychology  

มศว 367 กฎหมายทั่วไป 3(2-2-5) 

SWU 367 Legal Studies  

มศว 371 ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรม และเทคโนโลยี 3(2-2-5) 

SWU 371 Creativity, Innovation and Technology  

มศว 372 ภมูิปัญญาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

SWU 372 Local Wisdom  

มศว 373 ภมูิลักษณ์ชุมชน  3(2-2-5) 

SWU 373 Man and Community  

มศว 374 สมัมาชีพเพ่ือชุมชน 3(2-2-5) 

SWU 374 Ethical Careers for Community  

มศว 375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชน 3(2-2-5) 

SWU 375 Good Governance in Community Management  



15 

3.1.3.2  หมวดวิชาเฉพาะ   

ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 104 หน่วยกติ ดังน้ี 

1.  วิชาแกน ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 26 หน่วยกติ ดังน้ี 

 1.1  วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรพ์ื้ นฐาน ก าหนดให้เรียน 18 หน่วยกิต จากรายวิชา

ต่อไปนี้  

 

คณ 115 แคลคูลัส 1 3(3-0-6) 

MA 115 Mathematics I  

คณ 116 แคลคูลัส 2 3(3-0-6) 

MA 116 Mathematics II  

คม 100 เคมีทั่วไป 1 3(3-0-6) 

CH 100 General Chemistry   

คม 190 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 1 1(0-2-1) 

CH 190 General Chemistry  Laboratory    

ชว 101 ชีววิทยา  1 3(3-0-6) 

BI 101 Biology  I  

ชว 191 ปฏบัิติการชีววิทยา  1 1(0-2-1) 

BI 191 Biology  Laboratory  I  

ฟส 100 ฟิสกิส์ทั่วไป 3(3-0-6) 

PY 100 General Physics I  

ฟส 180 ปฏบัิติการฟิสกิสท์ั่วไป 1(0-2-1) 

PY 180 General Physics Laboratory I  

 1.2  วิชาเฉพาะสาขา ก าหนดให้เรียน 8 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้  

คม 101 เคมีทั่วไป 2 3(3-0-6) 

CH 101 Principles of Chemistry  

คม 191 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 2 1(0-2-1) 

CH 191 Principles of Chemistry Laboratory  

สถ 243 วิธกีารทางสถิติ 4(4-1-7) 

ST 243 Statistical Methods  
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2.  วิชาเฉพาะดา้น  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 78 หน่วยกติ ดังน้ี 

2.1  วิชาพฒันาทกัษะการเรียนรู ้ก าหนดให้เรียน 6 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้  

วทศ 301 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 1 3(3-0-6)  

SCI 301 English for Science I  

วทศ 302 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 2 3(3-0-6) 

SCI 302 English for Science II  

 

2.2  วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 62 หน่วยกติ  จากรายวิชาต่อไปนี้  

อป 131 ออกแบบเคร่ืองประดับเพ่ือการผลิต 1 2(1-3-2) 

GJ 131 Jewelry Design for Manufacturing I  

อป 151 ธรณีวิทยาเบื้องต้น 3(2-2-5) 

GJ 151 Introduction to Geology  

อป 152 ผลึกศาสตร์ 2(1-2-3) 

GJ 152 Crystallography  

อป 161 พลอยและแหล่งก าเนิดพลอย 2(2-0-4) 

GJ 161 Colored Stones and Colored Stone Deposits  

อป 181 จริยธรรมธุรกจิและธรรมาภิบาลส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 1(1-0-2) 

GJ 181 Business Ethic and Good Governance for Gems and Jewelry  

อป 211 วัสดุศาสตร์เบ้ืองต้น 2(2-0-4) 

GJ 211 Introduction to Materials Science  

อป 212 ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 1  1(0-2-1) 

GJ 212 Materials Science Laboratory I  

อป 213 กระบวนการผลิตวัสดุ 2(2-0-4) 

GJ 213 Materials Processing  

อป 214 ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 2 1(0-2-1) 

GJ 214 Materials Science Laboratory II  

อป 215 โลหะวิทยากายภาพส าหรับเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 215 Physical Metallurgy for Jewelry  

อป 235 การขึ้นตัวเรือน1 1(1-0-2) 

GJ 235 Jewelry Making I  

อป 236 ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน 1 2(0-4-2) 

GJ 236 Jewelry Making Laboratory I  
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อป 255 แร่วิทยา  3(2-2-5) 

GJ 255 Mineralogy  

อป 256 คุณสมบัติทางแสงของแร่  2(1-2-3) 

GJ 256 Optical Mineralogy  

อป 281 บริหารธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 281 Gems and Jewelry Business Administration  

อป 282 อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 2(2-0-4) 

GJ 282 Occupational Health and Safety in Industry  

อป 316 วัสดุพอลิเมอร์ส าหรับเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 316 Polymer Materials for Jewelry  

อป 317 วัสดุเซรามิกเบ้ืองต้นส าหรับเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 317 Introduction to Ceramic Materials for Jewelry  

อป 331 การขึ้นตัวเรือน 2 1(1-0-2) 

GJ 331 Jewelry Making Laboratory II  

อป 332 ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน 2 2(0-4-2) 

GJ 332 Jewelry Making II  

อป 333 หล่อเคร่ืองประดับเบื้องต้น 1(1-0-2) 

GJ 333 Introduction to Jewelry Casting  

อป 334 ปฏบัิติการหล่อเคร่ืองประดับ  2(0-4-2) 

GJ 334 Jewelry Casting Laboratory  

อป 335 ชุบและเคลือบผิว 1(1-0-2) 

GJ 335 Plating and Coating  

อป 336 ปฏบัิติการชุบและเคลือบผิว 2(0-4-2) 

GJ 336 Plating and Coating Laboratory  

อป 361 วิเคราะห์อญัมณี 1 3(1-5-3) 

GJ 361 Gem Identification I  

อป 362 วิเคราะห์อญัมณี 2  3(1-5-3) 

GJ 362 Gem Identification II  

อป 363 เพชรและการประเมินคุณภาพเพชร 2(1-3-2) 

GJ 363 Diamond and Diamond Grading  

อป 371 เจียระไนอญัมณี 1 2(1-3-2) 

GJ 371 Gemstone Cutting and Polishing I  
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อป 401 สมัมนาด้านอญัมณีและเคร่ืองประดับ  1(1-0-2) 

GJ 401 Seminar in Gems and Jewelry  

อป 402 โครงงานทางอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(0-4-2) 

GJ 402 Gems and Jewelry Project   

อป 409 การฝึกงาน 2(0-4-2) 

GJ 409 Internship  

อป 462 ประเมินคุณภาพและราคาพลอย  2(1-3-2) 

GJ 462 Colored Stone Grading and Appraisal  

อป 491 การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑอ์ญัมณีและเคร่ืองประดับ  2(2-0-4) 

GJ 491 Gems and Jewelry Quality Control  

 

2.3  วิชาเฉพาะดา้นเลือก  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 10 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้    

 2.3.1  กลุ่มวิชาวสัดุศาสตร ์  

อป 418 เคร่ืองมือและการตรวจสอบ 2(2-0-4) 

GJ 418 Instruments and Analysis  

อป 419 เทอร์โมไดนามิกสข์องวัสดุ 2(2-0-4) 

GJ 419 Thermodynamics of Materials  

อป 421 สมบัติเชิงกลของวัสดุ 2(2-0-4) 

GJ 421 Mechanical Behavior of Materials  

อป 422 การกดักร่อน  2(2-0-4) 

GJ 422 Corrosion  

อป 423 เหลก็กล้าและเหลก็กล้าไร้สนิม  2(2-0-4) 

GJ 423 Steel and Stainless Steel  

อป 424   วัสดุเซรามิกไฟฟ้า  2(2-0-4) 

GJ 424 Electroceramic Materials   

อป 425 วัสดุคอมโพสติเบ้ืองต้น 2(2-0-4) 

GJ 425 Introduction to Composite Materials  

อป 426 เทคโนโลยีเส้นใยและสิ่งทอ 2(2-0-4) 

GJ 426 Fibre and Textile Technology  

อป 427 เทคโนโลยีพ้ืนผิว 2(2-0-4) 

GJ 427 Surface Technology  
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อป 428 วัสดุนาโนและวัสดุใหม่ 2(2-0-4) 

GJ 428 Nanomaterials and Novel Materials  

อป 429 การเปล่ียนเฟสในของแขง็ 2(2-0-4) 

GJ 429 Phase Transformation in Solids    

 

 

 2.3.2  กลุ่มวิชาการผลิตและการออกแบบ  

อป 432 ออกแบบเคร่ืองประดับเพ่ือการผลิต 2   2(0-4-2) 

GJ 432 Jewelry Design for Manufacturing II  

อป 433 ออกแบบเคร่ืองประดับด้วยคอมพิวเตอร์ 1 2(0-4-2) 

GJ 433 Computer Aided Design for Jewelry I  

อป 434 ออกแบบเคร่ืองประดับด้วยคอมพิวเตอร์ 2 3(1-4-4) 

GJ 434 Computer Aided Design for Jewelry II  

อป 441 เคร่ืองประดับแฟช่ัน 2(2-0-4) 

GJ 441 Fashion Jewelry  

อป 444 การจัดหน้าร้าน 1(1-0-2) 

GJ 444 Jewelry Display  

อป 445 เทคโนโลยีการหล่อเคร่ืองประดับ 3(1-4-4) 

GJ 445 Jewelry Casting Technology  

อป 446 เทคโนโลยีการขึ้นรูปและการเช่ือมโลหะส าหรับเคร่ืองประดับ 2(1-2-3) 

GJ 446 Metal Forming and Joining Technology for Jewelry  

อป 447 เทคโนโลยีวัสดุในงานศิลปะ 3(1-4-4) 

GJ 447 Materials Technology in Art  

อป 448 เคร่ืองประดับโบราณ 1(1-0-2) 

GJ 448 Antique Jewelry  

อป 449 ลูกปัด 1(1-0-2) 

GJ 449 Beads  

 2.3.3  กลุ่มวิชาอญัมณี  

อป 471 เทคนิคการวิเคราะห์อญัมณีสงัเคราะห์และอญัมณีปรับปรุงคุณภาพ 2(1-2-3) 

GJ 471 Techniques for Identification of Synthetic and Treated Gems  

อป 472 การเพ่ิมคุณภาพอญัมณีเบื้ องต้น 2(2-0-4) 

GJ 472 Introduction to Gemstone Enhancements  
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อป 473 อญัมณีอนิทรีย์ 2(1-2-3) 

GJ 473 Organic Gems  

อป 474 ทบัทมิ  แซปไฟร์ มรกต และหยก 2(1-2-3) 

GJ 474 Ruby, Sapphire, Emerald and Jade  

อป 475 การแกะสลักอญัมณี 2(1-2-3) 

GJ 475 Gemstone Carving  

อป 476 การเพ่ิมมูลค่าทรัพยากรหินและแร่   2(2-0-4) 

GJ 476 Value Adding on Rocks and Minerals  

อป 477 เจียระไนอญัมณี 2 2(1-2-3) 

GJ 477 Gemstone Cutting and Polishing II  

อป 478 การประเมินคุณภาพเพชรและพลอยก้อน 2(1-2-3) 

GJ 478 Rough Diamond and Gemstone Grading and Appraisal  

อป 479 การประเมินคุณภาพอญัมณีเชิงพาณิชย์ 2(1-2-3) 

GJ 479 Gemstone Grading and Appraisal in Commercials  

 2.3.4  กลุ่มวิชาการบริหาร การจดัการและการตลาด อญัมณีและเครือ่งประดบั 

อป 403 ภาษาองักฤษส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ  2(2-0-4) 

GJ 403 English for Gems and Jewelry Business  

อป 483 การจัดการการตลาดอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 483 Gems and Jewelry Marketing Management  

อป 484 การติดต่อสื่อสารส าหรับธุรกิจอญัมณีและเคร่ืองประดับ  2(2-0-4) 

GJ 484 Gems and Jewelry Business Communication  

อป 485 ธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับระหว่างประเทศ  2(2-0-4) 

GJ 485 International Gems and Jewelry Business  

อป 486                การพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 486                Gems and Jewelry Electronic Commerce  

อป 487                การจัดการการขาย  2(2-0-4) 

GJ 487                 Sales Management  

อป 488 บริหารการผลิตอญัมณีและเคร่ืองประดับ  3(2-2-5) 

GJ 488 Gems and Jewelry Production Management  

อป 489 การเพ่ิมผลผลิต  2(2-0-4) 

GJ 489 Productivity  
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อป 491 การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑอ์ญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 492 Gems and Jewelry Quality Control  

อป 492 การวางแผนทรัพยากรองค์กรเพ่ือการผลิตอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(2-0-4) 

GJ 492 Enterprise Resource Planning for Gems and Jewelry Production  
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3.1.3.3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดยให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ที่เปิด

สอนในมหาวิทยาลัย ยกเว้นรายวิชาที่เป็นพ้ืนฐานของวิชาเอก 

 

ความหมายของเลขรหสัวิชา 

1.  ความหมายของรหสัตวัอกัษร 

คณ หรือ MA หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

คม หรือ CH หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาเคมี 

ชว หรือ BI หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาชีววิทยา 

ฟส หรือ PY หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาฟิสกิส์ 

วจช หรือ SMB หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาจุลชีววิทยา 

วทศ หรือ SCI หมายถึง รายวิชาในคณะวิทยาศาสตร์ 

อป หรือ GJ หมายถึง รายวิชาในสาขาวิชาอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

 

2.  ความหมายของรหสัตวัเลข 

เลขรหัสตัวแรก หมายถึง ช้ันปีที่เปิดสอน 

เลขรหัสตัวกลาง หมายถึง หมวดวิชา 

เลขรหัสตัวสุดท้าย หมายถึง ล าดับรายวิชาในหมวดวิชาของเลขรหัสตัวกลาง 

 

3.  ความหมายของเลขรหสัวิชา สาขาวิชา 

0 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านสัมมนาและโครงงาน 

1,2 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านวัสดุศาสตร์ 

3,4 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านการออกแบบและการผลิต 

5 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านธรณีและแร่วิทยา 

6,7 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านอญัมณี 

8,9 หมายถึง หมวดวิชาทางด้านการบริหาร การจัดการ และการตลาด 
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3.1.4  แผนการศึกษา  

สาขาวิชาอญัมณีและเครือ่งประดบั 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกิต ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกิต 

วิชาศึกษาทัว่ไป 9 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 9 หน่วยกิต 

มศว 121 ภาษาองักฤษเพ่ือ

ประสทิธภิาพการสื่อสาร 1(หรือ มศว 

123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร

นานาชาติ 1) 

3 (2-2-5) มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

(หรือมศว 112 วรรณกรรมไทย

ปริทรรศน์) 

3 (2-2-5) 

มศว 141 ทกัษะการรู้สารสนเทศ 3 (2-2-5) มศว 122 ภาษาองักฤษเพ่ือ

ประสทิธภิาพเพ่ือการสื่อสาร 2 (หรือ 

มศว 124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร

นานาชาติ 2) 

3 (2-2-5) 

มศว 142 วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

3 (2-2-5) มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนา

มนุษย์ 

3 (2-2-5) 

วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์

พื้ นฐาน 

6 หน่วยกิต วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์

พื้ นฐาน 

4 หน่วยกิต 

คณ 115 แคลคูลัส 1 3(3-0-6) คณ 116 แคลคูลัส 2 3(3-0-6) 

ฟส 100 ฟิสกิสท์ั่วไป 3(3-0-6) ฟส 180 ปฏบัิติการฟิสกิสท์ั่วไป 1(0-2-1) 

วิชาเอกบงัคบั 4 หน่วยกิต วิชาเอกบงัคบั 6 หน่วยกิต 

อป 151 ธรณีวิทยาเบื้องต้น 3(2-2-5) อป 152 ผลึกศาสตร์ 2(1-2-3) 

อป 181 จริยธรรมธุรกจิและธรรมาภิ

บาลส าหรับธุรกจิอญัมณีและ

เคร่ืองประดับ 

1(1-0-2) อป 131 ออกแบบเคร่ืองประดับเพ่ือการ

ผลิต 1 

2(1-3-2) 

  อป 161 พลอยและแหล่งก าเนิดพลอย 2(2-0-4) 

    

รวมจ านวนหน่วยกิต 19 หน่วยกิต รวมจ านวนหน่วยกิต 19 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกิต ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกิต 

วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต 

มศว 251 มนุษย์กบัสงัคม 3 (2-2-5) มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 

วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์

พื้ นฐาน 

8 หน่วยกิต วิชาเฉพาะสาขา 4 หน่วยกิต 

ชว 101 ชีววิทยา 1 3(3-0-6) คม 101 เคมทีั่วไป 2 3(3-0-6) 

ชว 191 ปฏบัิติการชีววิทยา 1 1(0-2-1) คม 191 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 2 1(0-2-1) 

คม 100 เคมีทั่วไป 1 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 12 หน่วยกิต 

คม 190 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 1 1(0-2-1) อป 213 กระบวนการผลิตวัสดุ 2(2-0-4) 

วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 8 หน่วยกิต อป 214 ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 2 1(0-2-1) 

อป 211 วัสดุศาสตร์เบ้ืองต้น 2(2-0-4) อป 235 การขึ้นตัวเรือน1 1(1-0-2) 

อป 212 ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 1 1(0-2-1) อป 236 ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน1 2(0-4-2) 

อป 255 แร่วิทยา 3 (2-2-5) อป 256 คุณสมบัติทางแสงของแร่ 2(1-2-3) 

อป 281 บริหารธุรกจิอญัมณีและ

เคร่ืองประดับ 

2(2-0-4) อป 215 โลหะวิทยากายภาพส าหรับ

เคร่ืองประดับ 

2(2-0-4) 

  อป 282 อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัยในอุตสาหกรรม 

2(2-0-4) 

รวมจ านวนหน่วยกิต 19 หน่วยกิต รวมจ านวนหน่วยกิต 19 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกิต ปีที ่3 ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกิต 

วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต 

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3 (2-2-5) มศว 371 ความคิดสร้างสรรค์กบั

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

3(2-2-5) 

วิชาพฒันาทกัษะการเรียนรู ้ 3 หน่วยกิต วิชาพฒันาทกัษะการเรียนรู ้ 3 หน่วยกิต 

วทศ 301 ภาษาองักฤษส าหรับ

วิทยาศาสตร์ 1 

3(3-0-6) วทศ 302 ภาษาองักฤษส าหรับ

วิทยาศาสตร์ 2 

3(3-0-6) 

วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 13 หน่วยกิต วิชาเฉพาะสาขา 4 หน่วยกิต 

อป 316  วัสดุพอลิเมอร์ส าหรับ

เคร่ืองประดับ 

2(2-0-4) สถ  243 วิธกีารทางสถิติ 4(4-1-7) 

อป 317 วัสดุเซรามิกเบ้ืองต้นส าหรับ

เคร่ืองประดับ   

2(2-0-4) วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 10 หน่วยกิต 

อป 361 วิเคราะห์อญัมณี 1 3(1-5-3) อป 335 ชุบและเคลือบผิว 1(1-0-2) 

อป 331 การขึ้นตัวเรือน2 1(1-0-2) อป 336 ปฏบัิติการชุบและเคลือบผิว 2(0-4-2) 

อป 332 ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน2 2(0-4-2) อป 362 วิเคราะห์อญัมณี 2 3(1-5-3) 

อป 333 หล่อเคร่ืองประดับเบ้ืองต้น 1(1-0-2) อป 363 เพชรและการประเมิน

คุณภาพเพชร 

2(1-3-2) 

อป 334 ปฏบัิติการหล่อ

เคร่ืองประดับ 

2(0-4-2) อป 371 เจียระไนอญัมณี 1 2(1-3-2) 

รวมจ านวนหน่วยกิต 19 หน่วยกิต รวมจ านวนหน่วยกิต 20 หน่วยกิต 
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ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่1 หน่วยกิต ปีที ่4 ภาคการศึกษาที ่2 หน่วยกิต 

วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 3 หน่วยกิต วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั 5 หน่วยกิต 

อป 401 สัมมนาด้านอญัมณีและ

เคร่ืองประดับ 

1(1-0-2) อป 462 ประเมินคุณภาพและราคา

พลอย 

2(1-3-2) 

อป 491การควบคุมคุณภาพ

ผลิตภัณฑอ์ญัมณีและเคร่ืองประดับ 

2(2-0-4) อป 402 โครงงานทางอญัมณีและ

เคร่ืองประดับ 

2(0-6-2) 

อป 409 ฝึกงาน* 2 (0-4-2)   

วิชาเฉพาะดา้นเลือก 8 หน่วยกิต วิชาเฉพาะดา้นเลือก 2 หน่วยกิต 

รายวิชาเอกเลือกไม่น้อยกว่า 8 หน่วย

กติ 

 รายวิชาเอกเลือกไม่น้อยกว่า 2 หน่วย

กติ 

 

วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต วิชาเลือกเสรี 3 หน่วยกิต 

รายวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต รายวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 

รวมจ านวนหน่วยกิต 16 หน่วยกิต รวมจ านวนหน่วยกิต 9 หน่วยกิต 

หมายเหตุ  * ก าหนดการผึกงานส าหรับนิสิตในภาคฤดูร้อน ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมง 

 

18.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ก าหนดให้ทุกสาขาวิชาเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดยให้เลือก

เรียนรายวิชาใดๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 



27 

3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา 

3.1.5.1 หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร   3(2-2-5) 

SWU 111 Thai for Communication  

 ศึกษาองค์ประกอบการสื่อสารและกลวิธีการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร การเขียนพรรณนาความ 

สรุปความ ย่อความ ขยายความ และการสังเคราะห์ความคิดเพ่ือการสื่อสาร ฝึกปฏบัิติการใช้

ภาษาเพ่ือสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว 112 วรรณกรรมไทยปริทรรศน์   3(2-2-5) 

SWU 112 Thai Literary Review  

 ศึกษากระบวนการคิด การถ่ายทอดความรู้ ภมูิปัญญา คุณค่าของภาษาและความเป็นไทยในงาน

วรรณกรรม ทั้งน้ีโดยเลือกศึกษาจากวรรณกรรมในอดีต ร่วมสมัย ร้อยแก้วหรือร้อยกรอง ด้วย

กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว 121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 121 English for Effective Communication I  

 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ โดยเรียนรู้ เข้าใจ และฝึกทักษะ

ภาษาด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และค าศัพท์ในชีวิตประจ าวัน ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้แบบพ่ึงพาตน น าภาษาอังกฤษไปใช้ใน

การสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ และเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ภาษาต่อไป 

มศว 122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2   3(2-2-5) 

SWU 122 English for Effective Communication II  

 พัฒนาทักษะด้านภาษาและกระบวนการเรียนรู้เพ่ือการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ โดยฝึกทักษะ

ภาษาด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ด้วยสื่อกระบวนการเรียนรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลาย ส่งเสริมการเรียนรู้แบบพ่ึงพาตน สนับสนุนให้น าภาษาอังกฤษไปใช้ในการสร้าง

ความร่วมมือในการเรียนรู้และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสงัคม  

มศว 123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1   3(2-2-5) 

SWU 123 English for International Communication I  

 พัฒนาทกัษะภาษาองักฤษด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เรียนรู้

ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ เพ่ือพัฒนาความสามารถทางด้านภาษาผ่านสื่อและ

กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ งในและนอกห้องเรียน เรียนรู้วิธีการน าความรู้และ

กระบวนการเรียนรู้ภาษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและในการศึกษา เพ่ือการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต และเพ่ือพัฒนาตนให้เป็นส่วนหน่ึงของสงัคมไทยและสงัคมโลก 
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มศว 124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2   3(2-2-5) 

SWU 124 English for International Communication II 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

เพ่ิมพูนทกัษะและประสบการณ์การสื่อสารภาษาองักฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ พัฒนาการ

น าเสนอข้อมูลและความคิด ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษผ่านสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน น าความสามารถทางภาษาและการจัดการกระบวนการ

เรียนรู้มาประยุกต์ใช้ส าหรับการพัฒนาตนให้เป็นผู้เรียนภาษาแบบย่ังยืน 

มศว 131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 131 French for Communication I  

ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองต้น โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน 

และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ง

ในและนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาฝร่ังเศสอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว 132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2   3(2-2-5) 

SWU 132 French for Communication II  

 บุรพวิชา : มศว 131 

ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองต้น ต่อจากวิชาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่

หลากหลายย่ิงข้ึน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษา

ฝร่ังเศสในระดับที่สงูข้ึน 

มศว 133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 133 German for Communication I  

 ศึกษาภาษาเยอรมันเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน 

และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ง

ในและนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาเยอรมันอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว 134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2   3(2-2-5) 

SWU 134 German for Communication II  

 บุรพวิชา : มศว 133 

ศึกษาภาษาเยอรมันเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่

หลากหลายย่ิงข้ึน  ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียน

ภาษาเยอรมันในระดับที่สงูข้ึน 
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มศว 135 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1    3(2-2-5) 

SWU 135 Chinese for Communication I  

 ศึกษาภาษาจีนเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และ

เขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน

และนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจีนอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว 136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2    3(2-2-5) 

SWU 136 Chinese for Communication II  

 ศึกษาภาษาจีนเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้

และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่หลากหลายย่ิงข้ึน 

ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจีนในระดับที่

สงูขึ้น 

มศว 137 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 137 Japanese for Communication I  

 ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทกัษะด้านการฟัง พูด อ่าน และ

เขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน

และนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว 138 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 138 Japanese for Communication II  

 ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือเพ่ิมพูน

ความรู้และทกัษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่หลากหลาย

ย่ิงข้ึน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นใน

ระดับที่สงูข้ึน 
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มศว 141 ทกัษะการรู้สารสนเทศ 3(2-2-5) 

SWU 141 Information Literacy Skills  

 ศึกษาความส าคัญของระบบและกระบวนการสื่อสาร พัฒนาทกัษะในการสืบค้นและอ้างอิงข้อมูล 

การใช้ซอฟทแ์วร์ต่างๆ และการจัดการความรู้จากเครือข่ายอินเตอร์เน็ต เพ่ือการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต ตลอดจนฝึกทกัษะการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศ โดยตระหนักในจรรยาบรรณ ผลกระทบที่

มีต่อบุคคลและสงัคม รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

มศว 142 วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม         3(2-2-5) 

SWU 142 Science for Life Quality Development and Environment 

ศึกษากระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ประยุกต์และเทคโนโลยี ศึกษาระบบ

นิเวศวิทยาเพ่ือให้เข้าใจถึงความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล รวมทั้งศึกษาผลกระทบ

ของความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อสิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจ เพ่ือ

ปลูกฝังให้ตระหนักถึงความส าคัญของธรรมชาติสิ่งแวดล้อม เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสันติสุข

อย่างย่ังยืน 

มศว 143 พลังงานทางเลือก    3(2-2-5) 

SWU 143 Alternative Energy  

 ศึกษาผลกระทบจากการใช้พลังงานกระแสหลักที่เกี่ยวข้องกับปรากฏการณ์โลกร้อน ภาวะ เรือน

กระจก และความไม่ย่ังยืนทางเศรษฐกิจ  ความหมายและความส าคัญของการใช้พลังงาน

ทางเลือก การปรับระบบคิดหรือกระบวนทศัน์ที่มีต่อการจัดการพลังงานให้มีความเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม มีความย่ังยืนของชุมชนมากกว่าเป้าหมายทางเศรษฐกิจเพียงอย่างเดียว การสร้าง

ภมูิคุ้มกันให้เกิดขึ้นในระบบพลังงาน การสร้างภูมิปัญญาและเทคโนโลยีในการใช้ทรัพยากรที่มี

อยู่ในท้องถิ่น เพ่ือส่งผลต่อการด าเนินชีวิตที่สนัติสขุและย่ังยืน 

มศว 144 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน    3(2-2-5) 

SWU 144 Mathematics in Daily Life 

ศึกษาคณิตศาสตร์กับการใช้เหตุผล ความรู้ทางสถิติ คณิตศาสตร์ส าหรับผู้บริโภค คณิตศาสตร์

กบัศิลปะ คณิตศาสตร์กบัการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน และเป็นฐานความคิดในเชิงตรรกะและ

เหตุผลการเรียนรู้  และการด ารงชีวิตในสงัคม 
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มศว 145 สขุภาวะและวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์    3(2-2-5) 

SWU 145 Wellness and Healthy Lifestyle  

 ศึกษาหลักการและแนวคิดของสขุภาวะแบบองค์รวม การบูรณาการแนวคิดดังกล่าวเข้ากบัวิถีชีวิต 

โดยเน้นการสร้างเสริมศักยภาพส่วนบุคคลของนิสิต ให้สามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายและ

คุณภาพชีวิตของตนเอง ตลอดจนเลือกใช้วิถีชีวิตในเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างเหมาะสมกับบริบททาง

สงัคม 

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์   3(2-2-5) 

SWU 151 General Education for Human Development  

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ทั้งทางด้านมนุษยศาสตร์ 

สงัคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศาสตร์และศิลป์ โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพการรับรู้และการสื่อสาร 

การแสวงหาความรู้ การพัฒนาจิตใจ การพัฒนาเชาว์ปัญญา ให้สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

และแสวงหาแนวทางในการแก้ปัญหา เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นบัณฑติที่มีคุณภาพ 

มศว 251 มนุษย์กบัสังคม    3(2-2-5) 

SWU 251 Man and Society  

 ศึกษาความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับมนุษย์และสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก โดยมุ่งให้ผู้เรียนมี

ความเข้าใจในพฤติกรรมของมนุษย์ และน าความรู้มาพัฒนาตนเองให้รู้เท่าทนัสังคม มีความ

รับผิดชอบ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ซาบซ้ึงในวัฒนธรรม ศิลปะและ

อารยธรรมของมนุษย์ มีจิตส านึกในการอยู่ร่วมกันในสังคมและธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสันติ 

ตระหนักในหน้าที่รับผิดชอบและบทบาทที่พึงมีในฐานะพลเมืองและสมาชิกของสงัคม 

มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต   3(2-2-5) 

SWU 252 Aesthetics for Life 

ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ แสวงหาประสบการณ์และคุณค่าของสุนทรียะที่มีต่อการ

ด ารงชีวิต ศึกษาสุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการ ทั้งที่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง 

ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะที่ผสานสัมพันธ์กับบริบทสังคม วัฒนธรรม ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

โดยมุ่งเน้นกระบวนการเรียนรู้ สื่อและประสบการณ์ที่หลากหลาย 

มศว 341 วิทยาศาสตร์ฟิสกิส์ กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต   3(2-2-5) 

SWU 341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit 

ศึกษาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ฟิสิกส์ที่เป็นความจริงของธรรมชาติ เช่น ทฤษฎีของกาลิเลโอ       

กฏของนิวตัน ทฤษฎีของไอน์สไตน์ ทฤษฎีสสาร-พลังงาน ทฤษฎีสัมพันธภาพ ทฤษฎีฟิสิกส ์

ควอนตั้ม ทฤษฎีเทอร์โมไดนามิกส์ น าไปสู่ความเข้าใจเร่ืองของกฎของธรรมชาติ พลังงาน และ

ความจริงแท้ของจิต 
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มศว 352 

SWU 351 

การพัฒนาบุคลิกภาพ                                                        3(2-2-5) 

Personality Development 

ศึกษาและพัฒนาบุคลิกภาพทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม เพ่ือการด าเนินชีวิตที่ดีงาม มีวินัย รู้

กาลเทศะ ทั้งในโลกส่วนตัว ครอบครัว ชุมชนและสังคม ท่ามกลางขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรมความเป็นไทยท่ามกลางกระแสสังคมโลก ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้และ

ประสบการณ์ที่หลากหลาย 

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคิด   3(2-2-5) 

SWU 352 Philosophy and Thinking Process 

ศึกษาแนวคิดและปรัชญา ปรัชญาในเชิงบูรณาการ ทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตก พัฒนาการ

คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม ธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม เพ่ือการด าเนินชีวิตที่ดีงาม มีเหตุผล มีอุดมการณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม 

มศว 353 มนุษย์กบัการใช้เหตุผลและจริยธรรม   3(2-2-5) 

SWU 353 Man, Reasoning and Ethics 

ศึกษาการใช้เหตุผลและจริยธรรม สร้างเสริมให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริงและคิดอย่างมีเหตุผล 

ตลอดจนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เหตุผลจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับตนเอง ผู้อื่น และบริบทที่

เกี่ยวข้อง ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว 354 มนุษย์กบัสนัติภาพ   3(2-2-5) 

SWU 354 Man and Peace  

 ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพและการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน สังคม 

ศึกษาหลักสนัติธรรมจากศาสนา ปรัชญา ความเช่ือ ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม รวมถึง

แนวคิดและการปฏบัิติของผู้ที่มีอุดมการณ์ ที่เกี่ยวกบัสนัติภาพ และสนัติสขุของมวลมนุษยชาติ 

มศว 355 พุทธธรรม   3(2-2-5) 

SWU 355 Buddhism  

 ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต การพัฒนา

คุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา เพ่ือเป็นแนวทางไปสู่ 

การด าเนินชีวิตที่มีศีลธรรมจรรยา มีระเบียบวินัยและสนัติสขุ 

มศว 356 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา   3(2-2-5) 

SWU 356 Literature for Intellectual Powers 

ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมหลากรูปแบบโดยเน้นการศึกษาในเชิงคิด 

วิเคราะห์ที่ก่อให้เกดิพลังปัญญา พลังจินตนาการ และพลังในการด าเนินชีวิต อันจะช่วยพัฒนาการ

ด าเนินชีวิตที่ดีงาม มีระเบียบวินัยและอุดมการณ์ 
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มศว 357 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์   3(2-2-5) 

SWU 357 Art and Creativity  

ศึกษา ค้นคว้าเกี่ยวกบัพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความงามและสุนทรียะ

ในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย อันจะน าไปสู่การสร้างสรรค์ใน

ชีวิตประจ าวัน ทั้งน้ีโดยใช้กระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 

มศว 358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์   3(2-2-5) 

SWU 358 Music and Human Spirit 

ศึกษาและแสวงหาประสบการณ์ทางด้านดนตรีที่กว้างและหลากหลาย  ดนตรีจากอดีตและร่วม

สมัยดนตรีตะวันออกและตะวันตก ดนตรีไทย ดนตรีพ้ืนบ้าน ดนตรีที่พัฒนาจากอดีตกาล ดนตรี

ในบริบทของวัฒนธรรม ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว 361 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม   3(2-2-5) 

SWU 361 History and Effects on Society 

ศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ไทยและประวัติศาสตร์สากล ที่พัฒนาจาก

กระบวนการคิดของมนุษย์ ประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคล่ือนสังคม ประวัติศาสตร์การเมือง 

สงัคม เศรษฐกจิ ศิลปวัฒนธรรม 

มศว 362 มนุษย์กบัอารยธรรม   3(2-2-5) 

SWU 362 Man and Civilization 

ศึกษาและเปรียบเทยีบวิวัฒนาการอารยธรรมตะวันตกและตะวันออก ตั้งแต่ยุคโบราณถึงปัจจุบัน 

ตลอดจนการแพร่ขยายและการถ่ายทอดแลกเปล่ียนอารยธรรมในดินแดนต่างๆ ซ่ึงมีผลต่อ

สภาพการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมของโลกปัจจุบัน รวมทั้งการศึกษาในส่วนที่

เกี่ยวกบั  อารยธรรมไทยซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของอารยธรรมโลก 

มศว 363 มนุษย์กบัการเมือง   3(2-2-5) 

SWU 363 Man and Politics 

ศึกษาธรรมชาติของสังคมมนุษย์และสังคมการเมือง การจัดระเบียบทางการเมือง องค์กรที่ใช้

อ านาจการปกครอง การรวมกลุ่มทางการเมือง กระบวนการทางการเมือง พฤติกรรม และพลวัต

ทางการเมือง การบริหารงานของรัฐ โดยเน้นระบบการเมือง การปกครอง และกฎหมายที่มี

ความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ มนุษย์ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 

มศว 364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภิวัตน์   3(2-2-5) 

SWU 364 Economy in Globalization 

ศึกษาพ้ืนความรู้เกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สภาพเศรษฐกิจไทยและ

เศรษฐกิจโลกในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคตที่มีผลกระทบต่อการด าเนินชีวิต ตลอดจน

บทบาทและความสมัพันธข์ององค์กรธุรกจิที่มีผลต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน 
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มศว 365 หลักการจัดการสมัยใหม่   3(2-2-5) 

SWU 365 Principles of Modern Management 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการองค์กร 

การจัดการทรัพยากรขององค์กร ประเด็นต่างๆ ที่น่าสนใจเกี่ยวกับแนวโน้มในการจัดการ

สมัยใหม่ การจัดการที่เกี่ยวข้องกับคน ภาวะผู้น า การพัฒนาองค์กร และการพัฒนาสังคมที่

ก้าวหน้าและ สนัติสขุ 

มศว 366 จิตวิทยาสงัคม   3(2-2-5) 

SWU 366 Social Psychology  

 ศึกษาจิตวิทยาพ้ืนฐานทางชีววิทยาของพฤติกรรมของมนุษย์ พฤติกรรมสังคม ตัวแปรต่างๆทาง

สงัคมที่ท  าให้เกดิพฤติกรรมและสภาวะทางจิตของมนุษย์ โครงสร้างทางสังคม กระบวนการต่างๆ

ทางสงัคม เจตคติ การรับรู้ทางสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความก้าวร้าว พฤติกรรมและ

บทบาททางเพศ และการสื่อสาร การโฆษณาชวนเช่ือ และแนวทางการแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง

ทางสงัคม  

มศว 367 กฎหมายทั่วไป   3(2-2-5) 

SWU 367 Legal Studies 

ศึกษาวิวัฒนาการของกฎหมาย ลักษณะของกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายกับศีลธรรม 

และขนบธรรมเนียมประเพณี ประเภท ล าดับช้ัน และหมวดหมู่ของกฎหมาย กฎหมายส าคัญที่

จ าเป็นต้องรู้ในการด าเนินชีวิต โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ และสื่อที่หลากหลาย 

มศว 371 ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรมและเทคโนโลยี   3(2-2-5) 

SWU 371 Creativity, Innovation and Technology 

ศึกษาค้นคว้าและฝึกปฏิบัติกระบวนการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการต่างๆ                  

การจัดการภมิูปัญญาท้องถิ่น เพ่ือน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีชุมชนซ่ึงเกี่ยวข้อง

กบัเกษตรกรรม วิศวกรรม ศิลปหัตถกรรม ธุรกิจชุมชน ความสัมพันธ์กับชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และ สื่อที่หลากหลาย 

มศว 372 ภมูิปัญญาท้องถิ่น   3(2-2-5) 

SWU 372 Local Wisdom 

ศึกษาและค้นคว้าภมิูปัญญาท้องถิ่น ภมิูปัญญาชุมชน ภูมิปัญญาที่เกิดจากกระบวนการคิด การ

เรียนรู้ การพัฒนาด้วยการกระท าและปฏิสัมพันธ์ในชุมชน ภูมิปัญญาในการด ารงชีวิตร่วมกับ

ผู้อื่น ภูมิปัญญาในการอยู่ร่วมกับธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาในการแสวงหาคุณค่าและ

ตัวตนในความเป็นมนุษย์ โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 
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มศว 373 ภมูิลักษณ์ชุมชน   3(2-2-5) 

SWU 373 Man and Community 

ศึกษาค้นคว้าเพ่ือพัฒนาภูมิลักษณ์ชุมชน ภูมิลักษณ์ที่แสดงความเป็นท้องถิ่น ลักษณะเฉพาะ 

และความผสานสมัพันธใ์นชุมชนในบริบทของพ้ืนที่ทางภมิูศาสตร์ พ้ืนที่ทางวัฒนธรรม และพ้ืนที่

ทางชาติพันธุ์ บนฐานของคุณธรรม จริยธรรม และความดีงาม โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และ

สื่อที่หลากหลาย 

มศว 374 สมัมาชีพชุมชน   3(2-2-5) 

SWU 374 Ethical Careers for Community  

 ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสมัมาชีพในชุมชน เพ่ือสร้างสัมมาชีพที่เข้มแขง็ ปลูกฝัง สร้างส านึก และ

สร้างความตระหนักในศักด์ิศรีชุมชน สัมมาชีพที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สันติ

สุข คุณความดี ศิลปวัฒนธรรม และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และ

สื่อที่หลากหลาย  

 

มศว 375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชน  3(2-2-5) 

SWU 375 Good Governance in Community Management 

ศึกษาค้นคว้า ปลูกฝังแนวคิด และการปฏบัิติธรรมาภิบาลการบริหารจัดการชุมชน บริหารจัดการ

บนความถูกต้องและนิติธรรม ความโปร่งใสเช่ือถือได้ การอธิบายตรวจสอบได้ การมีส่วนร่วม 

การรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าที่เพ่ือกานพัฒนาตนเอง ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแขง็และ

ย่ังยืน โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 
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3.1.5.2. หมวดวิชาเฉพาะ 

ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 104 หน่วยกติ ดังน้ี 

3.1.5.2.1.  วิชาแกน ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 26 หน่วยกติ ดังน้ี 

3.1.5.2.1.1  วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรพ์ื้ นฐาน 

คณ 115 แคลคูลัส 1  3(3-0-6) 

MA 115 Mathematics I  

 อนุพันธข์องฟังกชั์นของฟังก์ชันตัวแปรเดียว และการประยุกต์ปริพันธ์

และการประยุกต์ 

 

คณ 116 แคลคูลัส 2                                                                                   3(3-0-6) 

MA 116 Mathematics II  

 ล าดับและอนุกรมของจ านวนจริงอนุกรมก าลัง อนุกรมอนันต์ ฟังกชั์นหลายตัวแปร ลิมิต 

 

 

 และความต่อเน่ืองของฟังกชั์นหลายตัวแปร 

อนุพันธย่์อย 

 

คม 100 เคมีทั่วไป 1 3(3-0-6) 

CH 100 General Chemistry  

 ปริมาณสมัพันธ์ โครงสร้างอะตอม แกส๊ ของแขง็ ของเหลว และสารละลาย สมดุลเคมี กรด

และเบส เคมีอนิทรีย์เบ้ืองต้น สารประกอบชีวโมเลกุล และเคมีสิ่งแวดล้อม 

คม 190 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 1 1(0-2-1) 

CH 190  General Chemistry Laboratory  

 การทดลองที่สอดคล้องกับปริมาณสัมพันธ์ โครงสร้างอะตอม แก๊ส ของแขง็ ของเหลว และ

สารละลาย สมดุลเคมี กรดและเบส เคมีอินทรีย์เบ้ืองต้น สารประกอบชีวโมเลกุล และเคมี

สิ่งแวดล้อม 

ชว 101 ชีววิทยา 1 3(3-0-6) 

BI 101 Biology I  

 ศึกษาหลักการส าคัญของโครงสร้างและหน้าที่องค์ประกอบของเซลล์ทั้งโพรแคริโอต และ           

ยูแคริโอต สารเคมีและปฏิกิริยาเคมีในเซลล์ หลักการถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรมและ 

สารพันธุกรรม การแบ่งเซลล์ ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต ได้แก่ ไวรัส มอเนอราโพรทสิต์ 

เหด็ รา พืชและสตัว์ ความสมัพันธร์ะหว่างสิ่งมีชีวิตกบัสภาวะแวดล้อม และวิวัฒนาการ 
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ชว 191 ปฏบัิติการชีววิทยา 1 1(0-2-1)     

BI 191 Biology Laboratory I  

 บุรพวิชา :  ชว 101 หรือเรียนควบคู่ 

ปฏบัิติการชีววิทยาที่สอดคล้องกบัศึกษาหลักการส าคัญของโครงสร้างและหน้าที่องค์ประกอบ

ของเซลล์ทั้งโพรแคริโอต และ  ยูแคริโอต สารเคมีและปฏกิริิยาเคมีในเซลล์ หลักการถ่ายทอด

ลักษณะทางพันธุกรรมและ สารพันธุกรรม การแบ่งเซลล์ ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต ได้แก่ 

ไวรัส มอเนอราโพรทสิต์ เหด็ รา พืชและสตัว์ ความสัมพันธร์ะหว่างสิ่งมีชีวิตกบัสภาวะแวดล้อม 

และวิวัฒนาการ 

ฟส 100 ฟิสกิส์ทั่วไป 3(3-0-6) 

PY 100 General Physics I  

 กลศาสตร์ของระบบอนุภาค วัตถุแขง็แกรง็ สมบัติของสสาร กลศาสตร์ของของไหล ความร้อน

และอุณหพลศาสตร์ คล่ืน เสียง แสง สนามไฟฟ้าและอันตรกิริยาทางไฟฟ้า สนามแม่เหล็ก

และอันตรกิริยาทางแม่เหล็ก สนามแม่เหล็กไฟฟ้าที่ ข้ึนกับเวลา ฟิสิกส์ควอนตัม ฟิสิกส์

นิวเคลียร์ 

ฟส 180 ปฏบัิติการฟิสกิสท์ั่วไป 1(0-2-1) 

PY 180 General Physics Laboratory I  

 ปฏบัิติการในเร่ืองที่สอดคล้องกบั ฟส 100กลศาสตร์ของระบบอนุภาค วัตถุแขง็แกรง็ สมบัติของ

สสาร กลศาสตร์ของของไหล ความร้อนและอุณหพลศาสตร์ คล่ืน เสยีง แสง สนามไฟฟ้าและ

อนัตรกริิยาทางไฟฟ้า สนามแม่เหลก็และอนัตรกริิยาทางแม่เหลก็ สนามแม่เหลก็ไฟฟ้าที่ข้ึนกบั

เวลา ฟิสกิสค์วอนตัม ฟิสกิส์นิวเคลียร์ 

 

3.1.5.2.1.2  วิชาเฉพาะสาขา 

คม101 เคมีทั่วไป 2                                                                                     3(3-0-6) 

CH 101 Principles of Chemistry  

 พันธะเคมี ตารางธาตุและสมบัติของธาตุ สารประกอบของธาตุเรพพรีเซนเททฟี ธาตุแทรนซิ

ชัน และสารประกอบโคออร์ดิเนชัน อุณหพลศาสตร์เคมี จลนพลศาสตร์เคมี เคมีไฟฟ้า เคมี

อุตสาหกรรม และเคมีนิวเคลียร์ 
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คม191 ปฏบัิติการเคมีทั่วไป 2                                                                        1(0-2-1) 

CH 191 Principles of Chemistry Laboratory 

 การทดลองที่สอดคล้องกบัพันธะเคมี ตารางธาตุและสมบัติของธาตุ สารประกอบของธาตุเรพพรี

เซนเททฟี ธาตุแทรนซิชัน และสารประกอบโคออร์ดิเนชัน อุณหพลศาสตร์เคมี จลนพลศาสตร์เคมี 

เคมีไฟฟ้า เคมีอุตสาหกรรม และเคมีนิวเคลียร์โดยเน้นคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบ 

 

 

 

 

สถ 243 วิธกีารทางสถิติ                                                                                 4(4-1-7) 

ST 243 Statistical Methods 

 ความน่าจะเป็น การรวบรวมข้อมูล การชักตัวอย่าง การประมาณค่า การทดสอบสมมุติฐาน 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน การวิเคราะห์การถดถอยและสหสัมพันธเ์ชิงเดียว วิชานี้ เน้นถึง

การประยุกต์ของวิธกีารทางสถิติกบัข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถิติ 

 

 

3.1.5.2.2.  วิชาเฉพาะดา้น  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 78 หน่วยกติ ดังน้ี 

3.1.5.2.2.1  วิชาพฒันาทกัษะการเรียน 

วทศ 301 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 1 3(3-0-6)  

SCI 301 English for Science I  

 ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษด้านการฟังและการพูดในเน้ือหาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และ/หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง 

วทศ 302 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 2 3(3-0-6) 

SCI 302 English for Science II  

 ฝึกทกัษะการใช้ภาษาอังกฤษด้านการอ่านและการเขียนในเน้ือหาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ คณิต 

ศาสตร์ และ/หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง 

  
3.1.5.2.2.2  วิชาเฉพาะดา้นบงัคบั   

อป 131  

GJ 131 

ออกแบบเคร่ืองประดับเพ่ือการผลิต 1 

Jewelry Design for Manufacturing I 

2(1-3-2) 

 ประวัติศาสตร์ศิลป์ และการพัฒนาการ การวาดอญัมณีรูปแบบต่างๆ การระบายสีโลหะที่ท  า

เคร่ืองประดับรูปแบบต่างๆ การลงสีอัญมณีที่มีคุณสมบัติทางแสงต่างๆ เช่น สีอ่อนทบึแสง 

สีเข้มทบึแสง สีเข้มโปร่งแสง พลอยที่มีปรากฏการณ์ การวาดเคร่ืองประดับชนิดต่างๆ เช่น 

แหวน สร้อยคอ จ้ี การวาดเคร่ืองประดับแบบมุมมองต่างๆ ฝึกปฏิบัติการวาดรูปเพชร 

พลอย และโลหะสต่ีางๆ และเคร่ืองประดับเป็นชุด 
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อป 151  

GJ 151 

ธรณีวิทยาเบื้องต้น 

Introduction to Geology 

3(2-2-5) 

 ประวัติของธรณีวิทยา การก าเนิดของโลก โครงสร้างภายในโลก ส่วนประกอบของเปลือกโลก 

หินและแร่ประกอบหิน การจ าแนกและศึกษาสมบัติทางกายภาพของหินอัคนี หินช้ัน และหิน

แปร ซากดึกด าบรรพ์ที่ส าคัญ ธรณีโครงสร้าง ปรากฏการณ์ทางธรณีวิทยาที่เกิดข้ึนบนโลก 

เช่น ภเูขาไฟระเบิด แผ่นดินไหว กระบวนการเปล่ียนแปลงของผิวโลก เป็นต้น ระยะเวลาทาง

ธรณี มาตราธรณีกาล การอ่านและการใช้แผนที่ภูมิประเทศ แผนที่ธรณีวิทยา และ

ภาพตัดขวางบนแผนที่ การใช้เข็มทิศธรณี การแปลภาพถ่ายทางอากาศ และภาพจาก

ดาวเทียม การล าดับช้ันหินเบ้ืองต้นและธรณีวิทยาประเทศไทยโดยสังเขป การส ารวจธรณี

เบ้ืองต้น ธรณีวิทยาสิ่งแวดล้อม ปฏิบัติการเร่ืองการล าดับช้ันหินและครอสคัตติ้ ง การฝึก

ปฏบัิติการภาคสนามนอกสถานที่ 

อป 152 

GJ 152 

ผลึกศาสตร์ 

Crystallography 

2(1-2-3) 

 ประวัติความเป็นมาของผลึกศาสตร์ การก าเนิดผลึก สัณฐานวิทยาของผลึก การ

ท าฉายาผลึก ชนิดของสมมาตรผลึก การจัดระบบผลึก หมู่ผลึก 32 หมู่จุด และ

การจัดสเปซกรุ๊ป 230 แบบ ความผิดปกติของโครงสร้างผลึก การศึกษา

โครงสร้างและสมบัติของผลึกด้วยเทคนิครังสีเอก็ซ์ และสเปคโตรสโคปียูวี -วิสิ

เบิลศึกษาตัวอย่างผลึกรูปทรงต่างๆ จ าแนกชนิดแร่ตามระบบผลึกและสมมาตร

ผลึก 

 

อป 161 

GJ 161 

พลอยและแหล่งก าเนิดพลอย 

Colored Stones and Colored Stone Deposits 

2(2-0-4) 

 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกบัอญัมณี การก าเนิด แหล่งของอญัมณีที่ส าคัญของโลก 

อป 181     จริยธรรมธุรกจิและธรรมาภิบาลส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 1(1-0-2) 

GJ 181 Business Ethic and Good Governance for Gems and Jewelry  

 การสร้างจริยธรรมในองค์การธุรกิจ แนวคิด บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการและผู้บริหารที่มีต่อเป้าหมาย และรักษาประโยชน์ให้กับผู้มีส่วนได้เสียของ

องค์กร โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานการพัฒนาระบบการจัดการภายในองค์กรเน้นจริยธรรมของ

ผู้บริหาร และจริยธรรมของพนักงาน ที่มีความโปร่งใส และตรวจสอบ มุ่งเน้นการวิเคราะห์

และประยุกต์ใช้ในการพัฒนา 



40 

 
อป 211 

GJ 211 

วัสดุศาสตร์เบ้ืองต้น 

Introduction to Materials Science   

2(2-0-4) 

 ความรู้พ้ืนฐานของวัสดุทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับโครงสร้างผลึก โครงสร้าง

จุลภาคและมหภาค แผนภาพเฟส 2 องค์ประกอบ สมบัติ ต่างๆ ของวัสดุ รวมถึง

ลักษณะเฉพาะตัวและการใช้งานของวัสดุแต่ละประเภท 

อป 212 

GJ 212 

ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 1 

Materials Science Laboratory I 

1(0-2-4) 

 บุรพวิชา : อป 211  

หลักการและเทคนิคในการศึกษาโครงสร้างจุลภาคของโลหะ การวัดขนาดเกรน การทดสอบ

สมบัติเชิงกล เช่น การทดสอบแรงดึง ความแขง็ และการวัดคุณสมบัติความเหนียวของวัสดุ 

เป็นต้น 

อป 213 

GJ 213 

กระบวนการผลิตวัสดุ 

Materials Processing 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 211  

กระบวนการผลิตและขึ้ นรูป และการใช้งานของวัสดุประเภทต่างๆ เช่น พลาสติก เซรามิก 

แก้ว โลหะ วัสดุผสม วัสดุเฟร์โรอเิลก็ตริก และการสงัเคราะห์อนุภาคนาโน เป็นต้น 

อป 214 

GJ 214 

ปฏบัิติการวัสดุศาสตร์ 2 

Materials Science Laboratory II 

1(0-2-1) 

 บุรพวิชา : อป 213  

การขึ้นรูปเยน็ การอบอ่อน การเกดิผลึกใหม่ และการโตของเกรนของโลหะ ศึกษาการทดสอบ

แบบไม่ท าลายชนิดต่างๆ ศึกษาการขึ้นรูปเซรามิกแบบ slip  รวมถึงศึกษาวิธกีารจ าแนกพอลิ

เมอร์ ชนิดต่างๆ 

อป 215 

GJ 215 

โลหะวิทยากายภาพส าหรับเคร่ืองประดับ 

Physical Metallurgy for Jewelry 

2(2-0-4) 

 ประเภทและโครงสร้างผลึกของโลหะ ความผิดปกติของโลหะ ที่มีผลต่อสมบัติของโลหะที่ใช้ 

ในการผลิตเคร่ืองประดับ โครงสร้างจุลภาคและแผนภาพเฟสที่สัมพันธ์กับกระบวนการผลิต

ต่างๆ และกลไกการปรับปรุงสมบัติเชิงกลในเคร่ืองประดับ มาตรฐานความบริสุทธิ์และการ

ตรวจสอบในอุตสาหกรรมเคร่ืองประดับ รวมถึงการศึกษาโลหะวิทยาและเทคโนโลยีการผลิต

ของโลหะอื่ นๆ ในอุตสาหกรรมต่างๆ ที่สามารถน ามาใช้ประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรม

เคร่ืองประดับได้ 

 



41 

อป 235  

GJ 235 

การขึ้นตัวเรือน1 

Jewelry Making I 

1(1-0-2) 

 เคร่ืองมือและวัสดุ ที่ใช้ในการผลิตตัวเรือนเคร่ืองประดับ วิธีการขึ้ นรูปเคร่ืองประดับใน

อุตสาหกรรมเคร่ืองประดับ เช่น การขึ้นรูปด้วยมือ และ และการเช่ือม เป็นต้น เทคนิคการ

ขึ้นรูปตามยุคสมัยต่างๆ โลหะชนิดต่างๆ ในการท าเคร่ืองประดับ 

อป 236  

GJ 236  

ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน1 

Jewelry Making Laboratory I 

2(0-4-2) 

 การใช้เคร่ืองมือในการขึ้นรูปและผลิตเคร่ืองประดับอย่างง่าย อาท ิการรีด การเล่ือย การดึง

ลวด การเช่ือม การตีขึ้ นรูป การอบอ่อน การตอกหมุด การท าโซ่หรือสร้อย การล้าง

เคร่ืองประดับด้วยสารเคมี การขัดหยาบ การท าลวดลาย การค านวณเปอร์เซนต์การสญูเสยี 

อป 255 

GJ 255 

แร่วิทยา 

Mineralogy 

3(2-2-5) 

 บุรพวิชา : อป 151  

ความหมายของแร่ ประวัติวิชาแร่ ความส าคัญเชิงเศรษฐกิจของแร่ การตั้งช่ือแร่ คุณสมบัติ 

กายภาพของแร่ เคมีของแร่ และการวิเคราะห์แร่ด้วยเทคนิคช้ันสูง ไดอะแกรม แสดงความ

คงที่ของแร่ การค านวณและการเขียนเซลล์ฟอร์มูลาจากผลการวิเคราะห์ทางเคมีของแร่

ด้วยเคร่ืองอิเล็กตรอนไมโครโพรป การน าข้อมูลองค์ประกอบทางเคมีมาพลอตลงใน

ไดอะแกรมแสดงความคงที่ของแร่ การก าเนิดและแหล่งแร่ วิทยาแร่เชิงระบบ อธิบายถึง 

การจัดจ าแนกกลุ่มแร่ และอธิบายถึงแร่แต่ละชนิดในกลุ่มต่างๆ อย่างเป็นระบบ เช่น 

ลักษณะผลึกศาสตร์ คุณสมบัติกายภาพ องค์ประกอบและโครงสร้าง ลักษณะเด่นที่ใช้จ าแนก

การก าเนิด และประโยชน์และการตรวจสอบคุณสมบัติกายภาพของแร่ในหมู่ต่างๆ เป็นต้น 

อป 256  

GJ 256 

คุณสมบัติทางแสงของแร่ 

Optical Mineralogy 

2(1-2-3) 

 บุรพวิชา : อป 255  

คุณสมบัติทางแสงของแร่และปฏิบัติการ การประยุกต์คุณสมบัติทางแสงของแร่ในการ

จ าแนก แร่ประกอบ หินจากแผ่นหินบาง โดยใช้กล้องจุลทรรศน์แบบโพลาไรซ์ แร่ภายใต้

แสงแบบเพลนโพลาไรซ์ (Plane-polarized light) :รูปร่าง แนวแตก และแนวแยก รีลีฟ 

(Relief) ดัชนีหักเห เบกกี้ ไลน์ สี ล าดับการดูดกลืนสี แร่ภายใต้แสงแบบครอสโพลาไรซ์ 

ภายใต้ภาพแบบออโทสโคปิก และโคโนสโคปิก การแทรกสอดของแสง, ช่วงมืด, การแฝด, 

ไบรีฟรินเจนซ์ (Birefringence), อินดีคาทริคส์ และภาพการแทรกสอด (Interference 

figures) และการวิเคราะห์แร่จากแผ่นหินบางโดยใช้กล้องจุลทรรศน์แบบโพลาไรซ์ 
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อป 281  

GJ 381 

บริหารธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

Gems and Jewelry Business Administration 

2(2-0-4) 

 ทฤษฎีการบริหารธุรกิจอัญมณีและเคร่ืองประดับ หลักการการบริหารจัดการองค์กร  การ

จัดการ การตลาดและการผลิต การจัดการด้านการเงิน กฎหมายพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องกับการ

ด าเนินธุรกิจ  อัญมณีและเคร่ืองประดับ การแข่งขันในอุตสาหกรรม สภาพแวดล้อมและ

อิทธิพลของสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจ ศึกษาการเขียนแผนธุรกิจข้ันต้นโดย

ประมวลจากความรู้ทางการบริหารธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

อป 282  

GJ 282 

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยในอุตสาหกรรม 

Occupational Health and Safety in Industry 

2(2-0-4) 

 สภาพแวดล้อมในการท างานและปัจจัยที่มีผลต่อการเกดิอุบัติเหตุและอนัตรายในการท างาน 

ข้อมูลความปลอดภัยในการใช้สารเคมี พิษวิทยาและโรคจากการท างาน ศึกษาการบริหาร

ความปลอดภัยและการจัดการของเสียในสถานที่ท  างาน การวิเคราะห์ความเสี่ยง กฎหมาย

และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งน้ีเน้นในส่วนที่เกี่ยวข้องกบังานเคร่ืองประดับ 

อป 316 

GJ 316 

วัสดุพอลิเมอร์ส าหรับเคร่ืองประดับ  

Polymer Materials for Jewelry 

2(2-0-4) 

 กระบวนการเกดิพอลิเมอร์ ชนิดต่างๆ ของพอลิเมอร์ กระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร์แบบต่างๆ 

สมบัติต่างๆ ของพอลิเมอร์ และการประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

อป 317 

GJ 317 

วัสดุเซรามิกเบ้ืองต้นส าหรับเคร่ืองประดับ 

Introduction to Ceramic Materials for Jewelry 

2(2-0-4) 

 ความรู้พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของวัสดุเซรามิก ศึกษาโครงสร้าง องค์ประกอบ 

สมบัติต่างๆ กระบวนการผลิตและขึ้นรูป รวมทั้งประเภท และการประยุกต์ใช้งานของวัสดุเซรา

มิกในอุตสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

อป 331  

GJ 331 

การขึ้นตัวเรือน 2 

Jewelry Making II 

1(1-0-2) 

 ขั้นตอนการท าขนาดแหวน การขัดตกแต่งตัวเรือนเคร่ืองประดับ การประกอบตัวเรือน การฝัง

ประเภทต่างๆ และการประดับอญัมณี เทคนิคการฝังตามยุคสมัยต่างๆ  
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อป 332  

GJ 332 

ปฏบัิติการการขึ้นตัวเรือน2 

Jewelry Making Laboratory II 

2(0-4-2) 

 ปฏบัิติการการท าขนาดแหวน การขัดตกแต่งตัวเรือนเคร่ืองประดับ การประกอบตัวเรือน การ

ฝัง และการประดับอญัมณี 

อป 333  

GJ 333 

หล่อเคร่ืองประดับเบื้องต้น 

Introduction to Jewelry Casting 

1(1-0-2) 

 กระบวนการหล่อเคร่ืองประดับ ได้แก่ การอ่านแบบ การออกแบบก้านทางเดินน า้โลหะ การ

ท าแม่พิมพ์ต้นแบบด้วยแวกซ์และโลหะ การท าแม่พิมพ์ยาง การท ากระสวนขี้ ผึ้ ง การท า

แม่พิมพ์ปูน การหล่อ การท าความสะอาดช้ินงานหล่อ การวิเคราะห์ปัญหางานหล่อ

เคร่ืองประดับ และการแก้ไข การควบคุมคุณภาพงานหล่อโดยวิธีทางโลหะวิทยาส าหรับ

อุตสาหกรรมเคร่ืองประดับ 

อป 334 

GJ 334 

ปฏบัิติการหล่อเคร่ืองประดับ 

Jewelry Casting Laboratory 

2(0-4-2) 

 ขึ้นแบบแม่พิมพ์ด้วยพอลิเมอร์และพิมพ์โลหะ การออกแบบก้านทางเดินน า้โลหะ การผ่ายาง 

การฉีดเทียนและการติดต้นเทียน การผสมปูนและการอบปูน การหล่อ การท าความสะอาด

และการขัดเพ่ือศึกษาคุณภาพของการหล่อ การวิเคราะห์สภาพปัญหางานหล่อจากช้ินงานจริง 

อป 335 

GJ 335 

ชุบและเคลือบผิว 

Plating and Coating 

1(1-0-2) 

 หลักการเบ้ืองต้นของการชุบโลหะด้วยไฟฟ้า กระบวนการและขั้นตอนในการชุบโลหะด้วย

ไฟฟ้า อุปกรณ์และเคร่ืองมือที่ใช้ในการชุบโลหะ การเตรียมผิวช้ินงานก่อนชุบ การชุบรองพ้ืน 

การชุบโลหะมีค่า การชุบเงิน การชุบทอง การวิเคราะห์น ้ายาชุบโลหะ การควบคุมคุณภาพ

น า้ยาชุบโลหะ การชุบเคลือบผิวแบบไอกายภาพ การขึ้นรูปด้วยไฟฟ้า และการบ าบัดน า้ทิ้ งจาก

การชุบโลหะด้วยไฟฟ้า 

อป 336 

GJ 336 

ปฏบัิติการชุบและเคลือบผิว 

Plating and Coating Laboratory 

2(0-4-2) 

 ฝึกปฏบัิติการเตรียมผิวช้ินงานก่อนชุบ การชุบรองพ้ืน การชุบโลหะมีค่า การชุบเงิน การชุบทอง 

การควบคุมคุณภาพน า้ยาชุบโลหะ 
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อป 361  

GJ 361 

วิเคราะห์อญัมณี 1 

Gems Identification I 

3(1-5-3) 

 บุรพวิชา:  อป 161  

คุณสมบัติทางกายภาพของอัญมณี ลักษณะของอัญมณี กลุ่ม ประเภทและชนิดต่างๆ อัญมณี

สังเคราะห์ประเภท Flame Fusion อัญมณีประกบ ศึกษาและฝึกปฏบัิติเคร่ืองมือในการ

วิเคราะห์อญัมณี เช่น กล้องวิเคราะห์อญัมณี เคร่ืองช่ังหาค่าความถ่วงจ าเพาะ เคร่ืองมือในการ

วิเคราะห์ลักษณะทางแสง เช่น โพลาไรซ์สโคป สเปคโตรสโคป รีแฟรกโตมิเตอร์ และไดโครส

โคป 

อป 362  

GJ 362 

วิเคราะห์อญัมณี 2 

Gems Identification II 

3 (1-5-3) 

 บุรพวิชา : อป 362, 363  

คุณลักษณะของอัญมณีหายาก (Chart B ตามรายการช่ืออัญมณีของสถาบันอัญมณีศาสตร์

ของอเมริกา GIA) การปรับปรุงคุณภาพและเพ่ิมมูลค่าของอญัมณีด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การ

ใช้ความร้อน การอาบรังสี การเคลือบผิวหน้า เป็นต้น อัญมณีสังเคราะห์ประเภทต่างๆ และ

การจ าแนก ฝึกปฏิบัติการใช้เคร่ืองมือในการวิเคราะห์อัญมณีที่หายาก แยกจากอัญมณีใน 

Chart A วิเคราะห์จ าแนกอัญมณีที่ผ่านการปรับปรุงคุรภาพและอัญมณีสังเคราะห์ประเภท

ต่างๆ 

 

อป 363  

GJ 363 

เพชรและการประเมินคุณภาพเพชร 

Diamond and Diamond Grading 

2 (1-3-2) 

 ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเพชร แหล่งก าเนิดของเพชร ตลาดเพชร หลักการประเมินคุณภาพของ

เพชร ตามหลัก 4Cs คือ สี การเจียระไน ความสะอาด และน ้าหนักกะรัต ชนิดของเพชร

เลียนแบบต่างๆ เพชรสงัเคราะห์ การปรับปรุงคุณภาพและการจ าแนก ฝึกปฏบัิติการประเมิน

คุณภาพเพชร 4Cs ด้วยจรรยาบรรณในวิชาชีพนักอัญมณีศาสตร์ และการวิเคราะห์เพชร

เลียนแบบและที่ผ่านการปรับปรุงคุณภาพประเภทต่างๆ 

อป 371 

GJ 371 

เจียระไนอญัมณี 1 

Gemstone Cutting and Polishing I  

2(1-3-2) 
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 พ้ืนฐานและหลักการเจียระไนเพชรและพลอย โดยศึกษาโครงสร้าง สมบัติทางกายภาพ และ

ลักษณะทางแสงของเพชรและพลอยดิบที่มีความสัมพันธ์กับสัดส่วนและรูปแบบการเจียระไน 

ศึกษารูปแบบการเจียระไนชนิดต่างๆ เคร่ืองมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการเจียระไน 

กระบวนการเจียระไน และการประมาณน า้หนักเพชรและพลอยภายหลังการเจียระไน การ

ประเมินคุณภาพการเจียระไนของเพชรและพลอย ฝึกปฏิบัติการเจียระไนพลอยเบ้ืองต้น 

ได้แก่ การตัดและการโกลนพลอย การแต่งพลอย การเจียระไนเหล่ียมด้านบนและด้านล่าง

ของพลอย การขัดเงา การก าหนดสดัส่วนและการรักษาน า้หนักพลอย และฝึกการคัดคุณภาพ

พลอยในประมาณมาก 

อป 401 สมัมนาด้านอญัมณีและเคร่ืองประดับ 1(1-0-2) 

GJ 401 Seminar in Gems and Jewelry  

 ค้นคว้าบทวิจัยทางวัสดุศาสตร์ อัญมณีและเคร่ืองประดับ และวิเคราะห์ วิจารณ์ผลงาน วิจัย 

และเรียบเรียงเป็นเอกสารรายงาน และน าเสนอในที่ประชุม 

อป 402 โครงงานทางอญัมณีและเคร่ืองประดับ 2(0-4-2) 

GJ 402 Gems and Jewelry Project  

 ค้นคว้า ก าหนดปัญหาวิจัย และการออกแบบการทดลอง การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัปัญหา

ทางด้านวัสดุศาสตร์ อญัมณี และเคร่ืองประดับ แล้วน ามาเรียบเรียงเป็นรายงานอนัเป็น

ประโยชน์ต่อวิชาชีพ และการพัฒนาประเทศ 

อป 409 

GJ 409 

การฝึกงาน 

Internship 

2(0-4-2) 

 นิสิตต้องผ่านการฝึกงานไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมง จากสถานประกอบการ หรือสถาบันต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยทางด้านวัสดุศาสตร์ ธรณีวิทยา แร่วิทยา อัญมณีและเคร่ืองประดับ 

หรือกระบวนการผลิต การตลาด การบริหาร การขาย การน าเข้าและส่งออก ทั้งภาครัฐและ

เอกชน โดยมีเกณฑก์ารประเมินผลเป็น S หรือ U 

  S หมายถึง ผลการฝึกงานเป็นที่พอใจ (Satisfactory) 

  U หมายถึง ผลการฝึกงานไม่เป็นที่พอใจ (Unsatisfactory) 
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อป 462 

GJ 462 

ประเมินคุณภาพและราคาพลอย 

Colored Stone Grading and Appraisal 

2 (1-3-2) 

 การประเมินคุณภาพพลอยตามหลักการประเมิน เช่น สี ความสะอาด การเจียระไน 

ปรากฏการณ์ และน า้หนัก ทั้งพลอยที่เจียระไนเหล่ียม หลังเบ้ีย พลอยโปร่งใส โปร่งแสง ทบึ

แสง และพลอยอนิทรีย์ ฝึกปฏบัิติการประเมินคุณภาพพลอย ด้วยเคร่ืองมือต่างๆ ประเมินส ี

ทั้ง Hue, Tone และ Saturation ประเมินความสะอาดทั้ง มลทนิภายในและ ต าหนิภายนอก 

ประเมินการเจียระไนทั้งด้านหน้า ด้านข้าง และประเมินราคาพลอยด้วยจรรยาบรรณใน

วิชาชีพนักอญัมณีศาสตร์  

อป 491  

GJ 491 

การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑอ์ญัมณีและเคร่ืองประดับ 

Gems and Jewelry Quality Control 

2(2-0-4) 

 หลักและวิธีการทดสอบคุณภาพของผลิตภัณฑ์ พัฒนาวิธีการทดสอบมาตรฐาน ส ารวจหา

สาเหตุ และข้อบกพร่อง การประเมินคุณภาพและการประยุกต์วิธคีวบคุมผลผลิตเชิงสถิติ 

 

3.1.5.2.1.3  วิชาเฉพาะดา้นเลือก   

อป 403  

GJ 403 

ภาษาองักฤษส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

English for Gems and Jewelry Business 

2(2-0-4) 

ค าศัพทเ์ฉพาะที่ใช้ในธุรกิจและอุตสาหกรรมอัญมณีและเคร่ืองประดับ การสื่อสารและการ

เขียน เอกสารธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 
 

อป 418 

GJ 418 

เคร่ืองมือและการตรวจสอบ 

Instruments and Analysis 

2(2-0-4) 

 ความรู้เกี่ยวกบัการใช้งาน การเตรียมตัวอย่าง รวมถึงความปลอดภัยในการใช้เคร่ืองมือต่างๆ 

ในกระบวนการผลิตและทดสอบคุณภาพ การแปรผลการทดสอบ 

อป 419 

GJ 419 

เทอร์โมไดนามิกสข์องวัสดุ 

Thermodynamics of Materials 

2(2-0-4) 

 

 นิยามทางเทอร์โมไดนามิกส์ กฎข้อหน่ึง ข้อสอง ของเทอร์โมไดนามิกส์ ความจุความร้อนเอน

ทาลปี เอนโทรปี และกฎข้อที่สามของเทอร์โมไดนามิกส์ การสมดุลระหว่างเฟสในระบบ

องค์ประกอบเด่ียว การค านวณหาเอนทาลปี และพลังงานอิสระ ปฏิกิริยาในระบบก๊าซ 

ปฏกิิริยาระหว่างการควบแน่นของสาร บริสุทธิ์ กับภาคกา๊ซ พฤติกรรมของสารละลาย สมดุล

ของ องค์ประกอบในการละลายและการประยุกต์ ใช้ทางโลหการ 
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อป 421 

GJ 421 

สมบัติเชิงกลของวัสดุ 

Mechanical Behavior of Materials  

2(2-0-4) 

 บูรพวิชา : 211 และ 212  

พฤติกรรมเชิงกลของวัสดุ ได้แก่ โลหะ เซรามิส พอลิเมอร์ และ คอมโพสิต สิ่งผิดปกติที่มีผล

ต่อสมบัติของวัสดุ การเปล่ียนแปลงแบบถาวรของผลึกเด่ียว ความสัมพันธ์ของการ

กระบวนการข้ึนรูปวัสดุในแบบต่างๆ กับการเคล่ือนที่ของอะตอมที่มีผลต่อการเปล่ียนแปลง

สมบัติของวัสดุการทดสอบวัสดุ การวิเคราะห์ และการน าไปใช้ กระบวนการปรับปรุงสมบัติ

เชิงกลให้กบัวัสดุ 

อป 422  

GJ 422 

การกดักร่อน 

Corrosion 

2(2-0-4) 

 บูรพวิชา : 211 และ 212  

ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการกัดกร่อนในวัสดุ สาเหตุและปฏิกิริยาในการเกิดการกัดกร่อนใน

วัสดุ ชนิดของการกดักร่อน และวิธป้ีองกนั 

อป 423  

GJ 423 

เหลก็กล้าและเหลก็กล้าไร้สนิม 

Steel and Stainless Steel 

2(2-0-4) 

 บูรพวิชา : 211 และ 212  

แผนภาพสมดุลของเหลก็กล้าคาร์บอน ธาตุผสมในเหลก็กล้า การเกิดมาร์เทนไซต์ ปฏกิิริยา

เบนไนต์ หลักการการอบชุบและเพ่ิมความแขง็การเทมเปอร์มาร์เทนไซต์ เหลก็กล้าไร้สนิม

กลุ่มต่างๆ อิทธิพลของธาตุผสมต่อโครงสร้างและสมบัติของเหล็กกล้าไร้สนิม โครงสร้าง

จุลภาค สมบัติต่างๆ ของเหลก็กล้าไร้สนิม การประยุกต์ใช้งาน 

อป 424  

GJ 424 

วัสดุเซรามิกไฟฟ้า 

Electroceramic Materials 

2(2-0-4) 

 บูรพวิชา : อป 213 และ 214  

สมบัติทางกายภาพและกระบวนการผลิตของวัสดุเซรามิกไฟฟ้า การจ าแนกโครงสร้างและการ

น าไปประยุกต์ใช้ หัวข้ออื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและกรณีศึกษา 
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อป 425  

GJ 425 

วัสดุคอมโพสติเบ้ืองต้น 

Introduction to Composite Materials 

2(2-0-4) 

 บูรพวิชา : อป 213 และ 214  

หลักการพ้ืนฐานของการท าวัสดุคอมโพสิต การขึ้ นรูปและสมบัติเชิงกลของวัสดุคอมโพสิต 

และการประยุกต์ใช้ 

อป 426 

GJ 426 

เทคโนโลยีเส้นใยและสิ่งทอ 

Fibre and Textile Technology 

2(2-0-4) 

 โครงสร้าง สมบัติทางด้านต่างๆ กระบวนการผลิต และการน าไปใช้ของเส้นใยและสิ่งทอ เส้น

ใยธรรมชาติ เส้นใยสังเคราะห์ การตกแต่งส าเรจ็ การตรวจสอบลักษณะและสมบัติของเส้นใย

และสิ่งทอ 

อป 427 

GJ 427 

เทคโนโลยีพ้ืนผิว 

Surface Technology 

2(2-0-4) 

 เทคนิคการปรับปรุงสมบัติพ้ืนผิว ให้มีสมบัติต่างๆ ตามความต้องการในการน าไปใช้งาน ทั้ง

ใน ทางกล ทางไฟฟ้า และทางความร้อน เพ่ือให้ได้วัสดุที่มีความทนทานต่อการกัดกร่อน 

ตลอดจนความสวยงาม ที่ใช้ในการตกแต่ง 

อป 428 

GJ 428 

วัสดุนาโนและวัสดุใหม่ 

Nanomaterials and Novel Materials 

2(2-0-4) 

 หลักการทั่วไปทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของวัสดุนาโน ความสัมพันธ์ของสมบัติและ

โครงสร้างของวัสดุนาโน การสังเคราะห์วัสดุนาโน การประกอบตัวด้วยตัวเอง วัสดุผสมระดับ  

นาโน การประยุกต์ใช้วัสดุนาโนในเทคโนโลยี 

อป 429 การเปล่ียนเฟสในของแขง็                                2(2-0-4) 

GJ 429 Phase Transformation of Solids     

 การแพร่ และ จลนศาสตร์ของการก่อนิวเคลียส  การโตของนิวเคลียส Interface migration 

การจ าแนกการเปล่ียนเฟสในของแขง็ การเปล่ียนเฟสแบบอาศัยการแพร่ และไม่อาศัยการ

แพร่ 

อป 432  

GJ 432 

ออกแบบเคร่ืองประดับเพ่ือการผลิต 2 

Jewelry Design for Manufacturing II 

2(1-2-3) 

 วิเคราะห์แบบเคร่ืองประดับและปัญหาเพ่ือการผลิตจริง วิเคราะห์แนวโน้มแฟช่ันเคร่ือง 

ประดับ การน าเสนอผลงานการออกแบบ การใช้เทคนิคการวาดเส้น การลงส ีเพ่ือการออกแบบ

ขั้นสูง การ สเกต็ซ์งานอย่างเร็ว และการสร้างสรรค์ผลงานออกแบบตามหัวข้อและเง่ือนไขที่

ก  าหนด ตลอดจนการออกแบบเพ่ือการแข่งขัน 
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อป 433  

GJ 433 

การออกแบบเคร่ืองประดับด้วยคอมพิวเตอร์ 1 

Computer Aided Design for Jewelry I 

2(0-4-2) 

 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพ่ือการออกแบบเคร่ืองประดับแบบ 2 มิติ และ 3 มิติ สามารถ

วิเคราะห์แบบวาดมือ  เพ่ือแปลงเป็นภาพ 3 มิติ ด้วยโปรแกรม  เพ่ือการน าไปพิมพ์แบบออก

จากเคร่ืองสร้างต้นแบบแบบรวดเรว็ หรือเคร่ืองตัดแวกซ์ 

อป 434  

GJ 434 

การออกแบบเคร่ืองประดับด้วยคอมพิวเตอร์ 2 

Computer Aided Design for Jewelry II 

2(0-4-2) 

 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมส าหรับการท าพิมพ์จากเคร่ืองสร้างต้นแบบจากเรซ่ิน หรือ 

ขี้ ผึ้ ง และการวิเคราะห์สัดส่วน รูปทรง ของต้นแบบ จากการออกแบบด้วยโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ให้เหมาะสมส าหรับการหล่อเพ่ือท าต้นแบบ และการใช้งานจริงในโรงงาน

เคร่ืองประดับ 

อป 441 

GJ 441 

เคร่ืองประดับแฟช่ัน 

Fashion Jewelry 

2(2-0-4) 

 ประวัติเคร่ืองประดับแฟช่ัน ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับธุรกิจเคร่ืองประดับแฟช่ัน ประเภทของ

เคร่ืองประดับแฟช่ัน วัสดุอื่นๆ ที่สามารถน ามาผลิตเป็นเคร่ืองประดับ กระบวนการผลิต

เคร่ืองประดับแฟช่ัน ตลอดจนความสัมพันธ์ ระหว่างการออกแบบเคร่ืองประดับกับแฟช่ัน

เสื้อผ้าและบุคลิกผู้สวมใส่ 

อป 444  

GJ 444 

การจัดหน้าร้าน 

Jewelry Display 

1(1-0-2) 

 เทคนิคต่างๆ ในการออกแบบหน้าร้าน การจัดไฟ การใช้สี และอุปกรณ์ประกอบ การจัด

แต่งหน้าร้าน การจัดนิทรรศการ 

อป 445  

GJ 445 

เทคโนโลยีการหล่อเคร่ืองประดับ 

Jewelry Casting Technology 

2(1-2-3) 

 บูรพวิชา : 333 และ 334 

การควบคุมคุณภาพงานหล่อในแต่ละขั้นตอน พ้ืนฐานงานหล่อพร้อมฝัง หล่อสองสี หล่อ         

แพลตินัม ไททาเนียม สแตนเลสสตีล และอัลลอยด์อื่นๆ ในเทคโนโลยีปัจจุบัน การเตรียม          

อัลลอยด์เพ่ือคุณภาพของงานหล่อ การวิเคราะห์ปัญหางานหล่อจากแผนภาพการควบคุม

คุณภาพการและการป้องกนั 
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อป 446  

GJ 446 

เทคโนโลยีการขึ้นรูปและการเช่ือมโลหะส าหรับเคร่ืองประดับ 

Metal Forming and Joining Technology for Jewelry 

2(1-2-3) 

 บูรพวิชา : 235 และ 236 

ทฤษฎีของการข้ึนรูปโลหะ การป๊ัม แม่พิมพ์เด่ียว แม่พิมพ์ต่อเน่ือง การดึงหลอด การหลอม

ส าหรับงานขึ้ นรูป พันธะของการแพร่และการขึ้นรูปแบบลวดลาย เทคโนโลยีสร้อยและสร้อย

กลวง การศึกษาคุณสมบัติของการขึ้นรูป เคร่ืองมือและการประยุกต์ 

อป 447 

GJ 447 

เทคโนโลยีวัสดุในงานศิลปะ 

Materials Technology in Art 

2(1-2-3) 

 ความสัมพันธ์ของวัสดุและเทคโนโลยีในงานศิลปะ เช่น เทคนิคการขึ้ นรูปแบบโมกูเม่กาเน่ 

เทคนิคการท าอโนไดซิงค์ เป็นต้น การควบคุมการผลิตแบบปฐมภูมิและทุติยภูมิ กับ

ความสมัพันธ์ของความร้อน เทคนิคการตกแต่งเชิงกล การเช่ือม และการอภิปรายเทคโนโลยี

วัสดุควบคู่กบันวัตกรรมใหม่ๆ ทางศิลปะ  

อป 448  

GJ 448 

เคร่ืองประดับโบราณ 

Antique Jewelry 

1(1-0-2) 

 รูปแบบ และวิวัฒนาการของเคร่ืองประดับโบราณในยุคต่างๆ ทั้งของต่างประเทศและประเทศ

ไทย ศึกษานอกสถานที่ เช่น พิพิธภัณฑต่์างๆ เพ่ือดูรูปแบบของเคร่ืองประดับและวิวัฒนาการ 

อป 449  

GJ 449 

ลูกปัด 

Beads 

1(1-0-2) 

 ประวัติความเป็นมา บทบาท หน้าที่ และประโยชน์ของลูกปัด วัสดุและวิธีการผลิตลูกปัดชนิด

ต่างๆ รูปแบบของลูกปัดในประเทศต่างๆ ทั่วโลก อิทธิพลและลักษณะเด่นของลูกปัดในแต่

ละภมูิภาค 

อป 471  

GJ 471 

เทคนิคการวิเคราะห์อญัมณีสงัเคราะห์และอญัมณีปรับปรุงคุณภาพ 

Techniques for Identification of Synthetic and Treated Gems 

2(1-2-3) 

 ศึกษากระบวนการสังเคราะห์พลอยและการปรับปรุงคุณภาพพลอยโดยละเอียด วิเคราะห์

จ าแนกพลอยสังเคราะห์ และพลอยที่ปรับปรุงคุณภาพ ศึกษาวิธีการใช้เคร่ืองมือข้ันสูงในการ

วิเคราะห์พลอยสงัเคราะห์ และพลอยที่ปรับปรุงคุณภาพ 
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อป 472  

GJ 472 

การเพ่ิมคุณภาพอญัมณีเบื้ องต้น 

Introduction to Gemstone Enhancements 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 462 และ 463   

ประวัติการปรับปรุงคุณภาพอญัมณี วิธกีารปรับปรุงคุณภาพอญัมณีด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การ

ปิดหลังด้วยฟอยด์ การแต้มส ีการเคลือบส ีการอาบด้วยน า้มัน การปรับพ้ืนผิวอัญมณีปะ การ

ใช้ความร้อน การอาบรังสี การเจาะด้วยเลเซอร์ รวมทั้งเทคนิคการปรับปรุงคุณภาพอื่นๆ 

นอกจากที่กล่าวมาและเกิดข้ึนใหม่อยู่เสมอ รวมทั้งการตรวจวิเคราะห์อัญมณี ที่ผ่านการ

ปรับปรุงคุณภาพ 

อป 473  

GJ 473 

อญัมณีอนิทรีย์ 

Organic Gems 

2(1-2-3) 

 บุรพวิชา : อป 462 และ 463   

อญัมณีอนิทรีย์ ประเภทต่างๆ เช่น ไข่มุก เจท ปะการัง อ าพัน เป็นต้น ศึกษาชนิดของหอยที่

ใช้ในการผลิตมุกเล้ียง วิธีการเล้ียงและเกบ็หอยมุก อัญมณีอินทรีย์เลียนแบบ การปรับปรุง

คุณภาพ อญัมณีอนิทรีย์และการจ าแนก 

อป 474  

GJ 474 

ทบัทมิ  แซปไฟร์ มรกต และหยก 

Ruby, Sapphire, Emerald and Jade 

2(1-2-3) 

 การศึกษาถึงอญัมณีทั้งสี่ประเภทในวาไรต้ีต่างๆ แหล่งที่มา คุณสมบัติของอัญมณีแต่ละแหล่ง 

ทั้งทางกายภาพ ทางเคมี ทางอญัมณี และแร่วิทยา รวมทั้งอญัมณีเลียนแบบที่ส าคัญ 

อป 475  

GJ 475 

การแกะสลักอญัมณี 

Gemstone Carving 

2(1-2-3) 

 การเลือกอัญมณี หิน หรือแร่ที่ใช้ในการแกะสลัก แนวคิดหรือต้นแบบที่ต้องการในการ

แกะสลัก อุปกรณ์ที่ใช้ เคร่ืองมือที่ใช้ในการแกะสลัก และวิธีใช้การแกะสลักช้ินงาน รูปแบบ

ต่างๆ (เช่น รูปนูนต ่า รูปนูนสงู รูปลอยตัว) ซ่ึงประกอบด้วยการวาดแบบหรือออกแบบ การ

โกลนแต่งช้ินงานด้วยเคร่ืองมือขนาดเลก็ การตัดแต่งช้ินงานด้วยเล่ือย การขัดผิวช้ินงานและ

การขัดเงาช้ินงาน และการจัดแสดงและการน าเสนอช้ินงาน 

อป 476  

GJ 476 

การเพ่ิมมูลค่าทรัพยากรหินและแร่ 

Value adding on Rocks and Minerals 

2(2-0-4) 

 หลักการและวิธีการท าให้เกิดมูลค่าเพ่ิมกับทรัพยากรหินและแร่ ตัวอย่างของการท าให้เกิด

มูลค่า เพ่ิมกบัทรัพยากรหินและแร่ เช่น การน ามาผลิตเป็นตุก๊ตา การท ากล่องที่ฝังด้วยอัญมณี 

การท าของที่ระลึกต่างๆ การท าเคร่ืองประดับอาคารและสถานที่ 
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อป 477  

GJ 477 

เจียระไนอญัมณี 2 

Gemstone Cutting and Polishing II 

2(1-2-3) 

 

 

 

 

บุรพวิชา : อป 371   

การน าโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เข้ามาช่วยในการออกแบบเหล่ียมเจียระไนอัญมณี การใช้

เคร่ืองมือกึ่งอัตโนมัติ อัตโนมัติ และ/หรือเทคโนโลยีอื่นช่วยในการเพ่ิมคุณค่าอัญมณี การ

ตรวจสอบและการวิเคราะห์สดัส่วนของเหล่ียมพลอย หาวิธกีารแก้ไขและปรับปรุงเพ่ือการเพ่ิม

มูลค่าของอญัมณี 

อป 478 การประเมินคุณภาพเพชรและพลอยก้อน 2(1-2-3) 

GJ 478 Rough Diamond and Gemstone Grading and Appraisal  

 ลักษณะ และสมบัติของก้อนเพชรและพลอยประเภทต่างๆ เพ่ือการจ าแนกชนิดของอัญมณี  

และสามารถประเมินคุณภาพของเพชรและพลอยก้อนเพ่ือการตัดสินใจเชิงธุรกิจ เช่น การ

วางแผนการเจียระไน การประเมินราคาวัตถุดิบ เป็นต้น 

อป 479 การประเมินคุณภาพอญัมณีเชิงพาณิชย์ 2(1-2-3) 

GJ 479 Gemstone Grading and Appraisal in Commercials  

 หลักการประเมินคุณภาพอัญมณีในเชิงการค้า เช่น การจ าแนกชนิดอัญมณี และการประเมิน

คุณภาพโดยใช้เคร่ืองมือพ้ืนฐาน (เช่น ลูป) การประเมินคุณภาพอัญมณีเป็นห่อ (จ านวน

มาก) การตีราคาแบบเป็นห่อตามเกรดของอัญมณี การประเมินคุณภาพอัญมณีที่มีขนาดใหญ่

หรือเลก็กว่าปกติ เป็นต้น 

อป 483 

GJ 483 

การจัดการการตลาดอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

Gems and Jewelry Marketing Management 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 281   

หลักการและทฤษฎีการบริหารจัดการการตลาดอัญมณีและเคร่ืองประดับ การวิเคราะห์

สภาพแวดล้อมทางการตลาด SWOT คู่แข่งทางการตลาด และพฤติกรรม ผู้บริโภค ศึกษา

ส่วนประสมทางการตลาด ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ ราคา ช่องทางการจัดจ าหน่าย และการส่งเสริม

การตลาด กรณีศึกษาและการวางแผนทางการตลาด เพ่ือการได้เปรียบในการแข่งขันใน

อุตสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับ 
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อป 484  

GJ 484 

การติดต่อสื่อสารส าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

Gems and Jewelry Business Communication  

2(2-0-4) 

 รูปแบบการติดต่อสื่อสารในธุรกิจอัญมณีและเคร่ืองประดับ ทฤษฎีการสื่อสารทางธุรกิจ เช่น 

การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ ความสัมพันธ์ระหว่างธุรกิจกับคู่ค้าหรือกับผู้บริโภค 

การประชาสัมพันธ์ธุรกิจ การเจรจาต่อรอง เทคนิคการประชุม เป็นต้น กรณีศึกษาและการ

วางแผนทางการสื่อสารการตลาด เพ่ือการได้เปรียบในการแข่งขันในอุตสาหกรรมอัญมณีและ

เคร่ือง ประดับ 

อป 485 

GJ 485 

ธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับระหว่างประเทศ 

International Gems and Jewelry Business 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 281   

แนวคิดและทฤษฎีเบ้ืองต้นเกี่ยวกบัการค้าระหว่างประเทศ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจระหว่าง

ประเทศ ระบบ การเงินและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ ศึกษาสภาพแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อ

ธุรกจิระหว่างประเทศ ข้อบังคับควมคุมธุรกิจระหว่างประเทศ สิทธิประโยชน์ทางภาษี พิธีการ

ศุลกากร เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการน าเข้า-   ส่งออก ศึกษากลยุทธ์การน าเข้า-ส่งออก การ

จัดการการตลาด การผลิตเพ่ือการค้าระหว่างประเทศและกรณีศึกษา 

อป 486  

GJ 486 

การพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกสส์ าหรับธุรกจิอญัมณีและเคร่ืองประดับ  

Gems and Jewelry Electronic Commerce 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 281   

หลักการเบ้ืองต้น องค์ประกอบ ประเภทของการพาณิชย์อิเลก็ทรอนิกส์ ระบบแลกเปล่ียน

ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ หลักการเบ้ืองต้นในการจัดการทางธุรกิจรูปแบบใหม่ การใช้

อินเทอร์เน็ตกับธุรกิจ การสร้างระบบร้านค้าบนระบบอินเทอร์เน็ต การซ้ือขายและ

แลกเปล่ียนสนิค้าและบริการ ระบบความปลอดภัย การตรวจสอบ ระบบการจัดส่งสินค้าและ

การติดตาม ระบบการรับ – จ่ายเงินบนอินเทอร์เน็ต กฎหมายการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์

ตลอดจนฝึกปฏบัิติการพัฒนาระบบการพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ 

อป 487  

GJ 487 

การจัดการการขาย   

Sales Management 

2(2-0-4) 

 บุรพวิชา : อป 281  

ความส าคัญของเทคนิคการขาย กลยุทธก์ารวางแผนการขาย การเสนอขายและการจูงใจ การ

ฝึกหัดการขาย การปิดการขาย การติดตามผล การให้ผลตอบแทนการขาย บริการหลังการ

ขาย และการใช้เทคโนโลยีทันสมัยที่เกี่ยวข้องกับงานขาย การประเมินประสิทธิภาพของ

พนักงานขาย จรรยาบรรณการขาย 
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อป 488 

GJ 488 

บริหารการผลิตอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

Gems and Jewelry Production Management 

3(2-2-5) 

 ศึกษาหลักการและทฤษฏใีนการบริหารจัดการการผลิต การวางแผนโครงการ การวางแผน

ทรัพยากร และการวางแผนกลยุทธ์บริหารกระบวนการผลิต การบริหารความสูญเสีย การ

วางแผนก าลังการผลิตการวางแผนการผลิตรวม การบริหารระบบโลจิสติกส์ และการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือการลดต้นทุนและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน  ฝึกปฏิบัติการบริหาร

จัดการธรุกจิจ าลองทางอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

อป 489 

GJ 489 

การเพ่ิมผลผลิต 

Productivity 

2(2-0-4)) 

 การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและประสิทธิผล วิธีการเพ่ิมผลผลิต การวางแผนโครงการ การ

วางแผนทรัพยากรและการจัดการสินค้าคงคลัง การพยากรณ์ความต้องการการผลิต การ

จัดการโซ่อุปทาน ระบบการผลิตแบบทันเวลาพอดีและการผลิตแบบประหยัด การบริหาร

เทคโนโลยี และการขนส่งเพ่ือเพ่ิมประสทิธภิาพในการผลิต 

อป 492  การวางแผนทรัพยากรองค์กรส าหรับโรงงานอญัมณีและเคร่ืองประดับ 3(2-2-5) 

GJ 492 Enterprise Resource Planning for Gems and Jewelry Manufacturing  

 ความรู้ด้านแนวคิดการวางแผนทรัพยากรองค์กร กระบวนการจัดการทางการผลิตที่เช่ือมโยง

หน้าที่ของหน่วยงานต่างๆ ภายในองค์กร การวางแผนความต้องการวัสดุ และก าลังการผลิต 

การจัดตารางการผลิตและการควบคุมการผลิต โดยการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกบัซอฟทแ์วร์  
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3.2  ชื่อ สกุล  เลขประจ าตวัประชาชน  ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย ์

3.2.1 อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ล าดบั ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา  สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  

ปีทีจ่บ 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ขจีพร  วงศ์ปรีดี Ph.D. (Materials Science & 

Engineering)  

M.Eng. (Materials Science & 

Engineering)  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและ

เคร่ืองประดับ)  

Iowa State University, IA, USA 

พ.ศ. 2546 

Lehigh University, PA, USA 

พ.ศ. 2542 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2538 

xxxxxxxxxxx 

2 อาจารย์ บงกช  พิชัยก าจรวุฒิ วท.ม. (ธรณีวิทยา)  

 

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและ 

 เคร่ืองประดับ) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

พ.ศ. 2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2543 

 

xxxxxxxxxxx 

3 อาจารย์  สภุิญญา  วงษ์ศรีรักษา 

 

M.Res Science and Engineering 

of Materials  

วศ.ม. (วิศวกรรมโลหการ)  

 

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและ

เคร่ืองประดับ)  

 

 

University of Birmingham, UK 

พ.ศ.2552 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2546 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2541 

 

xxxxxxxxxxx 
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ล าดบั ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

ปีทีจ่บ 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

4 อาจารย์ สพิุชฌา  

สพุรรณสมบูรณ์ 

 

วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ)  

 

ป.บัณฑติ (เทคโนโลยีวัสดุ)  

 

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและ

เคร่ืองประดับ)  

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุรี  พ.ศ. 2545

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุรี  พ.ศ. 2542 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

พ.ศ. 2541   

xxxxxxxxxxx 

5 อาจารย์ ชายชาติ  

ธรรมครองอาตม์ 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์สภาวะ

แวดล้อม)  

วท.บ. (พฤกษ์ศาสตร์)  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 

2535 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 

2532 

 

 

xxxxxxxxxxx 
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3.2.2 อาจารยป์ระจ า 

ล าดบั ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา  

1 รองศาสตราจารย์ กาญจนา    

ชูครุวงศ์ 

Ed.D.(Curriculum and Instruction in Science)  

M.Ed. (Secondary Ed.)   

คบ. (วิทยาศาสตร์ทั่วไป)  

GG. (Graduate Gemologist) 

FGA. (Fellowship of the Gemmological 

Association) 

2 รองศาสตราจารย์ เสรีวัฒน์   

สมินทร์ปัญญา 

Ph.D. Geology (Mineralogy)  

วท.ม.(เทคโนโลยีการบริหารสิ่งแวดล้อม)  

วท.บ. (ธรณีวิทยา)  

สศ.บ. (อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  

GG. (Graduate Gemologist) 

FGA. (Fellowship of the Gemmological 

Association) 

3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ขจีพร  วงศ์ปรีดี Ph.D. (Materials Science & Engineering)  

M.Eng. (Materials Science & Engineering)  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและเคร่ืองประดับ)  

4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ณัฐพงศ์   พินิจค้า Ph.D. (Materials Science & Engineering)  

M.S. (Materials Science & Engineering) 

วท.บ. (วัสดุศาสตร์)  

5 อาจารย์ ชายชาติ  

ธรรมครองอาตม์ 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์สภาวะแวดล้อม)  

วท.บ. (พฤกษ์ศาสตร์)  

6 อาจารย์ บงกช  พิชัยก าจรวุฒิ วท.ม. (ธรณีวิทยา)  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและเคร่ืองประดับ) 
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ล าดับ ต าแหน่งทางวิชาการ ช่ือ-นามสกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา  

7 อาจารย์ ดวงแข  บุตรกูล  Ph.D. (Materials Engineering)  

วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ)  

ป.บัณฑติ (เทคโนโลยีวัสดุ) 

วท.บ. (คณิตศาสตร์)  

8 อาจารย์ ถนัด   

จินตโกศล 

วท.ด. (วัสดุศาสตร์)  

วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ)  

ป.บัณฑติ (เทคโนโลยีวัสดุ)   

ค.อ.บ. (อุตสาหการ)   

9 อาจารย์  สภุิญญา  วงษ์ศรีรักษา 

 

M.Res Science and Engineering of Materials  

วศ.ม. (วิศวกรรมโลหการ)  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและเคร่ืองประดับ)  

10 อาจารย์ สพิุชฌา  

สพุรรณสมบูรณ์ 

 

วศ.ม. (เทคโนโลยีวัสดุ)  

ป.บัณฑติ (เทคโนโลยีวัสดุ)  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและเคร่ืองประดับ)  

11 อาจารย์ อมรมาศ  กรีติสนิ Ph.D. Mineralogy (Geophysique)  

D.E.A. Environnement et Arché ologie  

วท.บ. วัสดุศาสตร์(อญัมณีและเคร่ืองประดับ)  

GG. (Graduate Gemologist) 

12 อาจารย์ อโนชา หมั่นภักดี วท.ด. (วัสดุศาสตร์)  

วท.ม. (วัสดุศาสตร์) 

วท.บ. (เคม)ี  
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4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม (การฝึกงาน) (ถา้ม)ี 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  

4.1.1 นิสติมีระเบียบวินัย ตรงเวลา ซ่ือสตัย์ และมีจิตส านึก จิตสาธารณะ  

4.1.2 นิสิตสามารถบูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาทางวัสดุศาสตร์ อัญมณี

และเคร่ืองประดับ 

4.1.3  นิสติมีทกัษะในการปฎิบัติงานจากสถานประกอบการ สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็น

ระบบ ตลอดจนมีความเข้าใจในทฤษฎีและหลักการมากย่ิงขึ้ น เพ่ือพัฒนาหรือ

ปรับปรุงงานได้อย่างเหมาะสม  

4.1.4 นิสิตมีมนุษยสัมพันธ์ สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น และมีความรับผิดชอบต่องานที่

ได้รับมอบหมาย ตลอดจนสามารถปรับตัวให้เข้ากบัสถานประกอบการได้ 

4.1.5 นิสติสามารถสื่อสารทั้งวาจาและเป็นลายลักษณ์อกัษรกบัผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

4.1.6  นิสติสามารถวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ในเชิงตัวเลขได้เป็นอย่างดี จากการปฎิบัติงานที่มี

การทดลอง และมีการใช้ตัวเลขในการวิเคราะห์ข้อมูลน้ันๆ  

4.1.7 นิสติมีการสอบวัดความรู้เพ่ือเตรียมตัวก่อนการฝึกงาน 

4.2 ช่วงเวลา  

 ภาคฤดูร้อน ปีที่ 3  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

 ในช่วงภาคฤดูร้อน โดยให้สถานที่ฝึกงานก าหนดตามระยะเวลาที่สะดวก โดยก าหนดให้มี

จ านวนช่ัวโมงฝึกงานไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมง และประเมินผลจากแบบประเมินของคณะ โดยพนักงานพ่ี

เล้ียงและอาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกงาน และจากรายงานการฝึกงาน 

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงาน  

5.1 ค าอธบิายโดยย่อ 

 ศึกษาทฤษฎี การประมวลความรู้ การค้นคว้า วิจัยปัญหาต่างๆ ด าเนินการวิจัย และการ

วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาทางด้านวัสดุศาสตร์ อัญมณีและเคร่ืองประดับ แล้วน ามาเรียบเรียงเป็น

รายงาน พร้อมทั้งสอดแทรกความรับผิดชอบต่อสงัคม อันเป็นประโยชน์ต่อวิชาชีพ และการพัฒนาประเทศ 

ภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
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5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้  

 นิสติมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัย สามารถประมวลความรู้ การค้นคว้า วิจัยปัญหา

ต่างๆ ด าเนินการวิจัย และการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาทางวัสดุศาสตร์ อัญมณีและเคร่ืองประดับ 

โดยก าหนดผลการเรียนรู้  ดังน้ี 

(1) มีความซ่ือสตัย์เชิงวิชาการ เคารพสทิธแิละความคิดเหน็ของผู้อื่น 

(2) รู้หลักการทางวัสดุศาสตร์ อญัมณี และ/หรือ เคร่ืองประดับ เพียงพอที่อธบิายผลการทดลอง 

(3) สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และสรุปผลการวิจัยโดยอาศัยทกัษะเชิงตัวเลข 

(4) สามารถน าเสนอ ผลการวิจัยโดยใช้รูปแบบที่เหมาะสม 

5.3  ช่วงเวลา 

 ช้ันปีที่ 4 ภาคต้นในรายวิชา อป 401 สัมมนาด้านอัญมณีและเคร่ืองประดับ และช้ันปีที่ 4 

ภาคปลาย ในรายวิชา อป 402 โครงงานทางอญัมณีและเคร่ืองประดับ 

5.4 จ านวนหน่วยกติ 

 อป 401 สัมมนาด้านอัญมณีและเคร่ืองประดับ จ านวน 1 หน่วยกิต และ อป 402 โครงงาน

ทางอญัมณีและเคร่ืองประดับ จ านวน 2 หน่วยกติ 

5.5 การเตรียมการและกระบวนการประเมินผล 

 5.5.1 นิสติลงทะเบียนเรียนวิชา อป 401 สัมมนาด้านอัญมณีและเคร่ืองประดับ ในช้ันปีที่ 4 

ภาคต้น และคณะกรรมการประจ าหลักสูตรมอบหมายให้นิสิตท างานร่วมกันเป็นรายกลุ่ม โดยมี

วัตถุประสงค์ในการศึกษาปัญหาและสร้างขอบเขตการท างานเพ่ือน าความรู้ทางด้านวัสดุศาสตร์  เน้นอัญ

มณีและเคร่ืองประดับประยุกต์ใช้ส าหรับการสร้างมูลค่าทางด้านเศรษฐกจิและสงัคม 

 5.5.2 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อ และกระบวนการศึกษาค้นคว้าและ

ประเมินผล  

 5.5.3 นิสิตน าเสนอผลการศึกษาต่อกรรมการพัฒนาโครงงานวิจัยเพ่ืออุตสาหกรรมอัญมณี

และเคร่ืองประดับ เพ่ือรับข้อเสนอแนะและประเมินผลกระบวนการประเมินผล 

 5.5.4 นิสิตน าเสนอผลการศึกษารายงานความก้าวหน้าของการท าวิจัยในวิชา อป 402 

โครงงานทางอัญมณีและเคร่ืองประดับ และเสนอผลการวิจัยต่อกรรมการพัฒนาโครงงานวิจัยเพ่ือ

อุตสาหกรรมอญัมณีและเคร่ืองประดับ เพ่ือรับข้อเสนอแนะและประเมินผลกระบวนการประเมินผล 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต 

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรมของนสิิต 

มีคุณลักษณะพิเศษตามอัตลักษณ์นิสิต 

มศว คือ ใฝ่รู้ตลอดชีวิด คิดเป็นท าเป็น 

หนักเอาเบาสู้  รู้กาลเทศะ เป่ียมจิตส านึก

สาธารณะ มีทักษะสื่อสาร อ่อนน้อมถ่อม

ตน งามด้วยบุคลิก พร้อมด้วยศาสตร์

และศิลป์ 

สอดแทรกอัตลักษณ์ทั้ง 9 ประการในการเรียนการสอนทุก

ราย วิช า  โดยอธิบายใ ห้ นิ สิต เ ข้ า ใจความหมายและ

ความส าคัญของอัตลักษณ์ทั้ง 9 ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกับการ

เรียน การท างาน และการด ารงชีวิต จัดกิจกรรมทั้งในและ

นอกช้ันเรียนอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้นิสิตมีโอกาสฝึกฝนและ

พัฒนาตนเองให้มีอตัลักษณ์ทั้ง 9 และให้นิสิตอภิปรายแสดง

ความคิดเหน็ว่าการเรียนในแต่ละรายวิชาช่วยกระตุ้นนิสิตให้

พัฒนาอตัลักษณ์ในด้านใดบ้าง พร้อมยกตัวอย่างการน าไปใช้

ในชีวิตประจ าวันและประโยชน์ที่ได้รับ 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต (อตัลกัษณน์ิสิต มศว) 

อตัลกัษณน์สิิต มศว กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรมของนกัศึกษา 

ใฝ่รู้ตลอดชีวิด คิดเป็นท าเป็น หนักเอา

เบาสู้  รู้ กาละเทศะ เ ป่ี ยมจิตส านึ ก

สาธารณะ  มีทกัษะสื่อสาร อ่อนน้อมถ่อม

ตน งามด้วยบุคลิก  พร้อมด้วยศาสตร์

และศิลป์ 

สอดแทรกอัตลักษณ์ทั้ง 9 ประการในการเรียนการสอนทุก

รายวิชา โดยอธิบายให้นิสิตเข้าใจความหมายและความส าคัญ

ของอตัลักษณ์ทั้ง 9 ซ่ึงมีความเช่ือมโยงกับการเรียน การท างาน 

และการด ารงชีวิต จัดกิจกรรมทั้งในและนอกช้ันเรียนอย่าง

ต่อเน่ืองเพ่ือให้นิสิตมีโอกาสฝึกฝนและพัฒนาตนเองให้มี    

อตัลักษณ์ทั้ง 9 และให้นิสติอภิปรายแสดงความคิดเหน็ว่าการ

เรียนในแต่ละรายวิชาช่วยกระตุ้นนิสิตให้พัฒนาอัตลักษณ์ใน

ด้านใดบ้าง พร้อมยกตัวอย่างการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

และประโยชน์ที่ได้รับ 
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2.  การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

     2.1  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม : มีคุณธรรม ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและ

ประชาคมนานาชาต ิ

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.มีคุณธรรม 

จริยธรรมในการ

ด ารงชีวิต มีความ

ซ่ือสตัย์สจุริต และมี

จรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

- สอดแทรกเน้ือหาในมิติทางคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการใน

การเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ใช้กรณีศึกษา และมอบหมายงานให้นิสติ

ฝึกน าหลักธรรมมาใช้ในการแก้ปัญหาชีวิต 

- มีกจิกรรมนอกหลักสตูรที่ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมอย่างต่อเน่ือง 

- ประเมินจากพฤติกรรมความซ่ือสัตย์ใน

การท ารายงาน การอ้างองิผลงาน และการ

สอบ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการคิด วิเคราะห์ และการ

เลือกใช้หลักธรรมที่เหมาะสมในการ

แก้ปัญหาต่าง ๆ และการพัฒนาตนเอง 

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมของนิสติใน

กจิกรรมนอกหลักสตูรที่มีการจัดข้ึน 

2. มีจิตสาธารณะ 

เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

- ให้นิสติเรียนรู้การเสียสละเพ่ือส่วนรวม

จากกรณีศึกษาบุคคลตัวอย่างที่ได้รับการ

ยกย่องในสังคม เพ่ือกระตุ้นให้เกิดจิตส านึก

สาธารณะ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

 

 - ให้นิสติฝึกเขียนโครงการ และท ากจิกรรม

เสียสละเพ่ือส่วนรวม เช่น โครงการจิตอาสา 

เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกสาธารณะ 

- ให้นิสติเขียนรายงานความรู้สกึที่มีต่อ

การท ากจิกรรมโครงการจิตอาสา เพ่ือให้

ตระหนักถึงความสขุที่เกดิจากการให้ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย 

และสงัเกตจากพฤติกรรมการมีส่วน-ร่วม 

การวางแผน การปฎิบัติ และการน าเสนอ

ผลงาน 

- ประเมินจากความภาคภมิูใจของนิสิตที่

ได้ท าประโยชน์ให้สังคม 

3. รับผิดชอบตนเอง 

ผู้อื่น สังคม และ 

สิ่งแวดล้อม 

ให้ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบจากการ

กระท าของตนเองต่อตนเอง ผู้อื่น สังคม

และสิ่งแวดล้อม โดยใช้กรณีศึกษา และ

มอบหมายงานรายบุคคล/งานกลุ่ม 

- ประเมินความรับผิดชอบต่อตนเองจาก

คุณภาพรายงานรายบุคคล 

- ประเมินความรับผิดชอบต่อผู้อื่นจาก

การท ารายงานกลุ่ม และจากผลการ

ประเมินกนัเองของนิสิตในกลุ่ม 

- ประเมินความรับผิดชอบต่อสงัคมและ

สิ่งแวดล้อมจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน และพัฒนาการ

ทางความคิดและพฤติกรรมของนิสติ 
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4. มีวินัย ตรงต่อ

เวลา เคารพกฎ 

ระเบียบขององค์กร

และสงัคม 

- ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้

นิสติมีค่านิยมพ้ืนฐานที่ถูกต้อง 

- ช้ีแจงกฎระเบียบและแนวปฏบัิติในการ

เรียนการสอนให้ชัดเจนในทุกรายวิชา 

ประเมินจากพฤติกรรมในช้ันเรียน การ

ตรงต่อเวลาในการเข้าช้ันเรียน การส่ง

รายงานตามเวลาที่ก  าหนด การแต่งกาย 

และการปฏบัิติตนตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 

5. ตระหนักในคุณค่า

ของศิลปวัฒนธรรมทั้ง

ของไทยและประชาคม

นานาชาต ิ

- มีรายวิชาที่ส่งเสริมให้นิสติมีแนวคิด

ทางด้านสนุทรียศาสตร์ และตระหนักใน

คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมที่มีต่อการด ารง- 

ชีวิต โดยให้เข้าร่วมกจิกรรมสร้างเสริม

ประสบการณ์ทั้งในและนอกเวลาเรียน และ

ให้ท ารายงานแสดงความคิดเหน็ทั้ง

รายบุคคลและงานกลุ่ม 

- สอดแทรกเน้ือหาในด้านศิลปวัฒนธรรม

และประเพณีที่ดีงามทั้งของไทยและนานา 

ชาติในการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายที่

แสดงถึงการน าแนวคิดทางสุนทรีย- 

ศาสตร์/ศิลปวัฒนธรรมมาใช้ และการ

อภิปรายในช้ันเรียน 

- สังเกตจากการประพฤติตนอยู่ใน

ประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย  

- สังเกตจากการรู้เทา่ทนั สามารถปรับตัวและ

เลือกรับวัฒนธรรมที่ดีงามของนานาชาติ

ได้ 

 

2.2 ดา้นความรู ้: มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง มีโลกทศัน์ที่กว้างไกล มีความเข้าใจธรรมชาติของตนเอง ผู้อื่น 

และสงัคม 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีความรอบรู้อย่าง

กว้างขวาง มีโลกทศัน์

กว้างไกล และสามารถ

เรียนรู้ ด้วยตนเอง 

- จัดหลักสตูรให้มีรายวิชาบังคับที่ครอบ-

คลุมความรู้ในสาขาต่าง ๆ อย่างกว้างขวาง 

โดยจัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ  

และมีรายวิชาเลือกที่หลากหลายเพ่ือให้

นิสติมีโอกาสเลือกเรียนได้ตามความสนใจ 

- มีการแนะน าวิธกีารเรียนรู้/การสบืค้น

ข้อมูลด้วยตนเอง และให้ฝึกปฏบัิติในทุก

รายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิด/วิเคราะห์ การหาความรู้

เพ่ิมเติม โดยอาศัยข้อมูล/หลักความรู้จาก

แหล่งที่น่าเช่ือถือมาประกอบได้อย่าง

เหมาะสมและมีจรรยาบรรณในการอ้างองิ 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

2. มีความรู้และความ

เข้าใจธรรมชาติของ

ตนเอง รู้เทา่ทนัการ

เปล่ียนแปลงและด ารง 

ชีวิตอย่างมีความสขุ

ทา่มกลางกระแส

โลกาภิวัตน์ 

- ให้เรียนรู้หลักธรรมที่ส าคัญในการ

ด ารงชีวิต โดยใช้หนังสอืและกรณีศึกษา 

- ให้ท ากจิกรรม Who am I เพ่ือให้เข้าใจ/

ทราบที่มาของลักษณะนิสัย/วิเคราะห์ข้อดี

ข้อด้อยของตนเอง พร้อมตั้งเป้าหมายใน

การพัฒนาตนเอง 

- มอบหมายงานให้นิสติฝึกน าหลักธรรม

มาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิด/วิเคราะห์ และการ

เลือกใช้หลักธรรมที่เหมาะสมในการ

ด าเนินชีวิต 

- ประเมินจากพัฒนาการด้านความ คิด

และพฤติกรรมการเรียนรู้ ในช้ันเรียน 
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3. มีความรู้ ความ

เข้าใจเพ่ือนมนุษย์/

สงัคมทั้งไทยและ

นานาชาต/ิกฏหมายใน

ชีวิต ประจ า-วัน และ

สามารถน าความรู้ไป

ใช้ในการแก้ปัญหา

และสร้าง สรรค์

สงัคม 

- ให้ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกบัมนุษย์/

สงัคมไทยและนานาชาติเพ่ือให้นิสติเข้าใจ

พฤติกรรมของมนุษย์ในการอยู่ร่วมกนั และ

กฏหมายที่เกี่ยวข้องกบัชีวิต ประจ าวัน 

รวมทั้งแนะน าแหล่งอ้างอิงให้นิสติค้นคว้า

เพ่ิมเติม 

- ให้นิสติเรียนรู้การด ารงชีวิตในสงัคม

อย่างมีคุณค่าจากกรณีศึกษา 

- มอบหมายงานกลุ่มให้นิสิตวิเคราะห์

ปัญหาสงัคมและน าสนอแนวทางแก้ไข

อย่างสร้างสรรค์ 

- อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็ในช้ัน

เรียน 

- ประเมินจากพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

การวางแผน การปฎิบัติ และการน าเสนอ

ผลงาน 

-ประเมินจากคุณภาพงานที่แสดงถึง

ความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหาสงัคม

โดยเร่ิมจากตนเอง 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

 

4. มีความรู้ ความ

เข้าใจ และตระหนักถึง

ความจ าเป็นในการมี

ความ สัมพันธท์ี่

ถูกต้องกบัธรรมชาติ

แวดล้อม 

- ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัผลกระทบ

ของพฤติกรรมของมนุษย์ต่อสิ่งแวดล้อม 

โดยใช้กรณีศึกษา เพ่ือให้ตระหนักถึงความ

จ าเป็นในการมีความสมัพันธ์ที่ถูกต้องกบั

สิ่งแวดล้อม 

- มอบหมายงานให้นิสิตฝึกวิเคราะห์ปัญหา

สิ่งแวดล้อม อภิปรายหาสาเหตุและวิธแีก้ 

ปัญหาโดยเร่ิมจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม

ของนิสติเอง และน าเสนอในช้ันเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพงานที่มอบหมาย 

- ประเมินจากกความรับผิดชอบในการท า

รายงานรายบุคคล และการท างานกลุ่ม 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

- สังเกตจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใน

การบริโภค 

5. มีความรู้พ้ืนฐาน

และทกัษะในการด ารง 

ชีวิตตามหลักเศรษฐกจิ

พอเพียง  

- ให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกบั

หลักเศรษฐกจิพอเพียง 

- มอบหมายงานกลุ่มให้นิสติสืบค้นกรณีศึกษา

มาอภิปรายในช้ันเรียน 

- มอบหมายงานรายบุคคลให้นิสติฝึกคิด

และน าหลักเศรษฐกจิพอเพียงมาประยุกต์

ในการด ารงชีวิต 

- ประเมินจากรายงานที่แสดงให้เหน็ว่า

นิสติได้น าหลักเศรษฐกจิพอเพียงมาปรับ

ใช้ในชีวิตประจ าวัน และสามารถเลือกสรร

ความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ในกระแสหลักมา

บูรณาการใช้อย่างรู้เทา่ทนั  

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

 

2.3 ดา้นทกัษะทางปัญญา : เป็นผู้ใฝ่รู้ คิดอย่างมีเหตุผล และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้เป็น

อย่างดี 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. เป็นผู้ใฝ่รู้ และมี

วิจารณญาณในการ

- สอดแทรกกจิกรรมการเรียนการสอนให้

นิสติฝึกค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองในทุก

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการค้นหาความรู้เพ่ิมเติมอย่าง
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เลือกรับข้อมูลข่าวสาร รายวิชา 

- ให้นิสติฝึกใช้หลักกาลามสูตรในการ

พิจารณาเลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

ต่อเน่ืองและมีวิจารณญาณในการเลือกรับ

ข้อมูลข่าวสารโดยใช้หลักกาลามสูตร 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

2. สามารถคิดอย่าง

มีเหตุผลและเป็นระบบ 

- ให้นิสิตฝึกคิดวิเคราะห์/หาแนวทางแก้ไข

ปัญหาโดยใช้หลักธรรม เช่น อริยสจั โยนิโส- 

มนสกิาร  

- น าเสนอและอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็ในช้ันเรียน  

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิดอย่างมีเหตุผลและเป็น

ระบบ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

3. สามารถเช่ือมโยง

ความรู้สู่การใช้ประ-

โยชน์เพ่ือพัฒนา

คุณ- ภาพชีวิตของ

ตนเอง และสงัคมใน

ทุกมิติได้อย่าง

สมดุล  

- ใช้ตัวอย่างที่ดีเป็นกรณีศึกษาเพ่ือให้นิสติ

ได้เรียนรู้ วิธวิีเคราะห์ปัญหาและแนวทาง 

แก้ไขอย่างเป็นระบบโดยอาศัยความรู้แบบ

บูรณาการ 

- ก าหนดประเดน็ปัญหาสังคมที่เป็น

ประเดน็สาธารณะเพ่ือฝึกให้นิสติรู้จักใช้

ความรู้ในการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา และ

เสนอแนะแนวทางแก้ไข เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของตนเอง และสังคมในทุกมิติได้

อย่างสมดุล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการน าข้อมูลความรู้ที่ถูกต้องมาใช้

ในการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เป็น

ระบบ และสร้างสรรค์ 

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่าง ๆ จาก

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในกจิกรรมกลุ่ม 

และการแสดงความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

 

2.4 ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ : สามารถติดต่อสื่อสารและด ารงตนอยู่

ร่วมกบัผู้อื่นในสงัคมได้เป็นอย่างดี 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.ใช้ภาษาในการ

ติดต่อ สื่อสารและ

สร้างความ สัมพันธ์

กบัผู้อื่นได้เป็นอย่าง

ดี 

- มีรายวิชาที่พัฒนาทกัษะการใช้ภาษาไทย

และภาษาต่างประเทศ เพ่ือให้นิสติได้ฝึกใช้

ภาษาในการติดต่อสื่อสารและสร้าง

ความสัมพันธก์บัผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

- ใช้กรณีศึกษาเป็นตัวอย่างเพ่ือให้นิสติ

วิเคราะห์เปรียบเทยีบการสื่อสารที่ดีและไม่

ดี 

- ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายและ

การมีส่วนร่วมในช้ันเรียน 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

2. สามารถปรับตัว

ท างานร่วมกบัผู้อื่น

ทั้งในฐานะผู้น าและ

สมาชิกกลุ่ม 

- มอบหมายกจิกรรมกลุ่มในทุกรายวิชา

เพ่ือฝึกให้นิสติรู้จักปรับตัวในการท างาน

ร่วมกบัผู้อื่น รับผิดชอบภาระงานที่ได้รับ

มอบหมาย รับฟังความคิดเหน็ของเพ่ือน

ร่วมกลุ่ม สามารถแสดงจุดยืนของตนเอง 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงความร่วมมือในการวางแผน ปฏบัิติ 

และแก้ปัญหา  

- สังเกตจากพัฒนาการด้านความคิดและ

พฤติกรรมการเรียนรู้ ในช้ันเรียน 



66 

และค้นหาทางออกร่วมกนัได้ - ประเมินจากผลการประเมินกนัเองของ

นิสติในกลุ่ม 

3. การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น

อย่างสนัติสขุ 

- ใช้กรณีศึกษาปัญหาความขัดแย้งเพ่ือให้

นิสติได้เรียนรู้ผลกระทบด้านลบที่มีต่อ

สงัคม 

- เลือกปัญหาสงัคมที่เป็นประเดน็สาธารณะ

ให้นิสติฝึกวิพากษ์วิจารณ์ในช้ันเรียน เปิด 

รับความคิดเหน็ที่หลากหลาย เคารพสิทธิ

ของผู้อื่น พยายามเข้าใจและยอมรับความ

แตกต่างทางความคิดของแต่ละบุคคล 

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการ

วิพากษ์วิจารณ์ในช้ันเรียน และการยอมรับ

เหตุผลของผู้ที่มีความคิดเหน็แตกต่าง  

 

2.5 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีทกัษะการ

วิเคราะห์ เชิงตัวเลข 

- มีรายวิชาที่ฝึกทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลขโดยตรง เช่น คณิตศาสตร์ในชีวิต 

ประจ าวัน 

- สอดแทรกทกัษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลขในรายวิชาต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา

ทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขอย่าง

ต่อเน่ือง 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

 

2. มีทกัษะการ

สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศได้อย่าง

ถูกต้องและ

เหมาะสม 

- มีรายวิชาที่พัฒนาทกัษะการสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง 

- สอดแทรกทกัษะการสื่อสาร การใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ กฏหมายและ

จรรยา- บรรณที่เกี่ยวข้องในทุกรายวิชา 

- ฝึกนิสติให้รู้จักวิเคราะห์ผลกระทบ

จากการใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคลองค์กร

และสงัคม 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารอย่างรู้เทา่ทนั และมี

จรรยาบรรณ  

 

3. สามารถแสวงหา

ความรู้โดยใช้เทค

โน- โลยีสารสนเทศ  

- ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบั

ความส าคัญของแหล่งข้อมูลประเภทต่าง 

ๆ ทั้งแหล่งความรู้ ทั้งที่เป็นสื่อเอกสาร/สื่อ

อเิลก็ทรอนิคส์/ บุคคลต่าง ๆ 

- แนะน าวิธกีารเรียนรู้ /การสบืค้นข้อมูล

โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและฝึก

ปฏบัิติในทุกรายวิชา 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงการสบีค้นข้อมูล การเลือก ใช้ข้อมูล และการ

รู้จักแหล่งข้อมูลที่เหมาะสม 
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- มอบหมายกจิกรรมเพ่ือฝีกทกัษะใน

การสบืค้น/อ้างองิข้อมูล การใช้ซอฟต์แวร์

ต่าง ๆ 

4. สามารถน าเสนอ

สารสนเทศในรูปแบบ

ที่เหมาะสม และมี

คุณภาพ 

-ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัเทคนิค

การน าเสนอผลงานประเภทต่าง  

- สอดแทรกการฝึกทกัษะการในการ

เรียนรู้รายวิชาต่าง ๆ 

- ใช้กรณีศึกษาเพ่ือเป็นตัวอย่างในการ

น าเสนอผลงานที่ดีและไม่ดี 

- ฝึกให้นิสติออกมาน าเสนอผลงานหน้า

ช้ันเรียนในทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพในการน าเสนอผลงาน

และเลือกการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วย

ให้การน าเสนอผลงานมีความชัดเจน และ

น่าสนใจมากย่ิงขึ้น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



68 

ความรบัผิดชอบหลกั           ความรบัผิดชอบรอง 

รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้

3. ทกัษะทาง

ปัญญา 

4.ทกัษะความ 

สมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  

การสื่อสาร และการใช ้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

มศว 111  ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร                    

มศว 112  วรรณกรรมไทยปริทรรศน ์                    

มศว 121  ภาษาองักฤษเพือ่ประสิทธิภาพการ

สื่อสาร 1 
                   

มศว 122  ภาษาองักฤษเพือ่ประสิทธิภาพการ

สื่อสาร 2 
                   

มศว 123  ภาษาองักฤษเพือ่การสื่อสาร

นานาชาติ 1 
                   

มศว 124  ภาษาองักฤษเพือ่การสื่อสาร

นานาชาติ 2 
                   

มศว 141  ทกัษะการรูส้ารสนเทศ                    

มศว 142 วิทยาศาสตรเ์พือ่การพฒันาคุณภาพ

ชีวิตและสิ่งแวดลอ้ม 
                   

มศว 143 พลงังานทางเลือก                    

มศว 144 คณิตศาสตรใ์นชีวิตประจ าวนั                    

มศว 145 สุขภาวะและวิถชีีวิตเชิงสรา้งสรรค ์                    

มศว 351  วิทยาศาสตรฟิ์สิกส ์กฎของ

ธรรมชาติพลงังาน และจิต 
                   
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รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้

3. ทกัษะทาง

ปัญญา 

4.ทกัษะความ 

สมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  

การสื่อสาร และการใช ้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย ์                    

มศว 251 มนุษย์กบัสงัคม                    

มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวติ                    

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ                    

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคดิ                    

มศว 353 มนุษย์กบัการใช้เหตผุลและจริยธรรม                    

มศว 354 มนุษย์กบัสนัตภิาพ                    

มศว 355 พุทธธรรม                    

มศว 356 วรรณกรรมและพลงัทางปัญญา                    

มศว 357 ศิลปะและความคดิสร้างสรรค ์                    

มศว 358 ดนตรแีละจิตวิญญาณมนุษย์                    

มศว 361 ประวัตศิาสตร์และพลงัขบัเคล่ือนสงัคม                    

มศว 362 มนุษย์กบัอารยธรรม                    

มศว 363 มนุษย์กบัการเมอืง                    

มศว 364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภิวัตน ์                    

มศว 365 หลักการจัดการสมยัใหม่                    

มศว 366 จิตวิทยาสงัคม                    
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รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้

3. ทกัษะทาง

ปัญญา 

4.ทกัษะความ 

สมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  

การสื่อสาร และการใช ้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 

มศว 367 กฎหมายทั่วไป                    

มศว 371 ความคดิสร้างสรรคก์บันวัตกรรมและ

เทคโนโลยี 
                   

มศว 372 ภมูปัิญญาท้องถิ่น                    

มศว 373 ภมูลิักษณชุ์มชน                    

มศว 374 สมัมาชีพชุมชน                    

มศว 375 ธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการชุมชน                    

 



71 

หมวดวิชาเฉพาะ 

1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต  

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรมของนสิิต 

มีคุณลักษณะพิเศษตามอัตลักษณ์นิสิต 

มศว คือ ใฝ่รู้ตลอดชีวิด คิดเป็นท าเป็น 

หนักเอาเบาสู้  รู้กาลเทศะ เป่ียมจิตส านึก

สาธารณะ มีทกัษะสื่อสาร อ่อนน้อมถ่อมตน 

งามด้วยบุคลิก พร้อมด้วยศาสตร์และ

ศิลป์ 

- สอดแทรกอตัลักษณ์ทั้ง 9 ประการ โดยเช่ือมโยงกับการเรียน 

การท างาน และการด ารงชีวิต 

- ส่งเสริมให้ค้นคว้าและร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกช้ันเรียน

อย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้นิสิตมีโอกาสฝึกฝนและพัฒนาตนเอง

ให้มีอตัลักษณ์ทั้ง 9 ประการ 

- มีกิจกรรมส่งเสริมให้ นิสิตอภิปรายแสดงความคิดเห็นว่า

การเรียนในแต่ละรายวิชาช่วยกระตุ้ นนิสิตให้พัฒนาอัต

ลักษณ์ที่ แสดงถึงภาวะผู้น าทางความคิดและมีความ

รับผิดชอบต่องผลงานที่น าเสนอ 

- มีการท าโครงงานวิจัย เพ่ือเป็นการฝึกเทคนิคและจ าลอง

กระบวนการวิจัยที่น าไปใช้ได้จริง 

 

2.  การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

     2.1  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.มีความซ่ือสตัย์สจุริต - สอดแทรกเน้ือหาในมิติทางคุณธรรม และ

จริยธรรม ในการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ประเมินจากพฤติกรรมความซ่ือสตัย์ในการ

ท ารายงาน การอ้างองิผลงาน และการสอบ 

2. มีระเบียบวินัย 

 

- ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้นิสติ

มีค่านิยมทางวินัยที่ถูกต้อง 

- ช้ีแจงกฎระเบียบและแนวปฏบัิติในการ

เรียนการสอนให้ชัดเจนในทุกรายวิชา 

ประเมินจากพฤติกรรมในช้ันเรียน การตรงต่อ

เวลาในการเข้าช้ันเรียน การส่งรายงานตาม

เวลาที่ก  าหนด การแต่งกาย และการปฏบัิติตน

ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

3. มีจิตส านึกและ

ตระหนักในการปฏบัิติ

ตามจรรยาบรรณทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

- สร้างความเข้าใจและความส าคัญของเน้ือหา

จรรยาบรรณทางวิชาการในการเรียนการสอน 

- มีการสอดแทรกหลักความประพฤติที่เป็น

เคร่ืองยึดเหน่ียวจิตใจให้มีคุณธรรมและ

จริยธรรมของบุคคลในวิชาชีพ 

 

- ประเมินจากงานและตรวจสอบรายงาน  

งานที่มีการอ้างอิงเอกสารที่เกี่ยวข้องได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม และการอ้างถึงบุคคล

หรือแหล่งที่มาของข้อมูล  

- ประเมินจากความสามารถในการปรับตัว 

ให้ถูกต้องในการด าเนินวิชาชีพ 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

4. เคารพสิทธแิละ

ความคิดเหน็ของผู้อื่น 

ให้ความรู้ความเข้าใจถึงผลกระทบจากการ

กระท าของตนเองต่อตนเอง ผู้อื่น และสังคม 

โดยใช้กรณีศึกษา และมอบหมายงาน

รายบุคคล/งานกลุ่ม 

- ประเมินความรับผิดชอบต่อผู้อื่นจากการท า

รายงานกลุ่ม และจากผลการประเมินกนัเอง

ของนิสติในกลุ่ม 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็ในช้ันเรียน และพัฒนาการทาง

ความคิดและพฤติกรรมของนิสติ 

5. มีจิตสาธารณะ  - ให้นิสติเรียนรู้การเสียสละเพ่ือส่วนรวมจาก

กรณีศึกษาบุคคลตัวอย่างที่ได้รับการยกย่องใน

สังคม เพ่ือกระตุ้นให้เกิดจิตส านึกสาธารณะ 

- กระตุ้นให้นิสติมีความรู้สกึเสยีสละ ต่อ

เพ่ือนช้ันเรียนและ ให้ตระหนักถึงความสขุที่

เกดิจากการเสบีสละ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย และ

สงัเกตจากพฤติกรรมการมีส่วน-ร่วม การ

วางแผน การปฎิบัติ และการน าเสนอผลงาน 

- ประเมินจากความภาคภมิูใจของนิสิตที่ได้

ท าประโยชน์ให้สงัคม 

 

2.2 การพฒันาความรู ้

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธกีารวัดและประเมินผล 

1.มีความรู้ในหลักการ

และทฤษฎีทางด้าน

วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 

- บรรยายเน้ือหาวิชาการในช้ันเรียน และ/ 

หรือ การฝึกปฏบัิติตามบทเรียน 

 

 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ

ปฏบัิติงานของนิสติในด้านต่างๆ เช่นการสอบ

ภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

 

2. มีความรู้พ้ืนฐานทาง

วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ที่จะน ามา

อธบิายหลักการและ

ทฤษฏใีนศาสตร์เฉพาะ 

- บรรยายเน้ือหาวิชาการในช้ันเรียน และ/ 

หรือ มอบหมายงานให้นิสติวิเคราะห์ปัญหา

สงัคมและน าเสนอแนวทางแก้ไขอย่าง

สร้างสรรค์ 

- อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

- ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

การปฏบัิติงานของนิสิตในด้านต่างๆ เช่นการ

สอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิด/วิเคราะห์ การหาความรู้ของ

ทฤษฏใีนศาสตร์เฉพาะ 

3. สามารถติดตาม

ความก้าวหน้าทาง

วิชาการ พัฒนาความรู้

ใหม่โดยเฉพาะอย่างย่ิง

ด้านวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 

- จัดกจิกรรมเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดย

แนะน าวิธกีารเรียนรู้และการสบืค้นข้อมูลด้วย

ตนเอง 

- มอบหมายงานให้นิสติวิเคราะห์ปัญหา

สงัคมและน าเสนอแนวทางแก้ไขอย่าง

สร้างสรรค์ 

- ประเมินจากพัฒนาการด้านความ คิดและ

พฤติกรรมการเรียนรู้ ในช้ันเรียน 

- ประเมนิจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธกีารวัดและประเมินผล 

4.มีความรอบรู้ใน

ศาสตร์ต่างๆ ที่จะ

น าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน 

 

- มอบหมายให้อ่าน และศึกษาจากบทความ  

และ/ หรือ มอบหมายให้ค้นคว้าข้อมูลที่

เกี่ยวข้อง  

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงการคิด/วิเคราะห์ การหาความรู้เพ่ิมเติม 

โดยอาศัยข้อมูล/หลักความรู้จากแหล่งที่

น่าเช่ือถือมาประกอบได้อย่างเหมาะสมและมี

จรรยาบรรณในการอ้างองิ 

5.มีความรู้ทางด้านอญั

มณีและเคร่ืองประดับ

เพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ใน

การพัฒนาอุตสาหกรรม 

 

-จัดกจิกรรมการเรียนการสอนในหลาย

รูปแบบ เช่น การบรรยาย การฝึกปฏบัิติ การ

สมัมนา การท าแบบฝึกหัด การศึกษานอก

สถานที่ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

- ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

การปฏบัิติงานของนิสติในด้านต่างๆ คือ 

(1)  การทดสอบย่อย 

(2)  การทดสอบกลางภาคการศึกษาและ

ปลายภาคการศึกษา 

(3)  การรายงาน/โครงการ 

(4)  การน าเสนอผลงาน 

(5)  โครงงาน/ การฝึกงาน/ ฝึกปฏบัิติ 

 

2.3 การพฒันาดา้นทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. สามารถคิดวิเคราะห์

อย่างเป็นระบบ และมี

เหตุมีผล ตามหลักการ

ทางวิทยาศาสตร์   

- จัดกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือให้นิสิตได้ฝึก

ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการคิด จากสภาพ

ปัญหาหรือสถานการณ์จริง ทั้งในระดับบุคคล

และกลุ่ม  

- น าเสนอและอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็ในช้ันเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงการคิดอย่างมีเหตุผลและเป็นระบบ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

2. น าความรู้ทางด้าน

วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ไป

ประยุกต์กบัสถานการณ์

ต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง

และเหมาะสม  

- ใช้ตัวอย่างที่ดีเป็นกรณีศึกษาเพ่ือให้นิสติได้

เรียนรู้ วิธวิีเคราะห์ปัญหาและแนวทาง แก้ไข

อย่างเป็นระบบโดยอาศัยความรู้แบบบูรณาการ 

- ก าหนดประเดน็การวิเคราะห์สาเหตุของ

ปัญหา และเสนอแนะแนวทางแก้ไขได้อย่าง

สมดุล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่แสดง

ถึงการน าข้อมูลความรู้ที่ถูกต้องมาใช้ในการคิด

วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เป็นระบบ และ

สร้างสรรค์ 

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่าง ๆ จาก

พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในกจิกรรมกลุ่ม และ

การแสดงความคิดเหน็ในช้ันเรียน 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3. มีความใฝ่รู้ สามารถ

วิเคราะห์ และ

สงัเคราะห์ความรู้จาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ ที่

หลากหลายได้อย่าง

ถูกต้องและเพ่ือน าไปสู่

การสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

- สอดแทรกกจิกรรมการเรียนการสอนให้

นิสติฝึกค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง  

- ให้นิสิตฝึกคิดวิเคราะห์/หาแนวทางแก้ไข

ปัญหา 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงการค้นหาความรู้เพ่ิมเติมอย่างต่อเน่ืองและ

มีวิจารณญาณในการเลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียนความ

ความคิดเหน็ในช้ันเรียน 

 

2.4 การพฒันาดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีภาวะผู้น า โดย

สามารถท างานร่วมกบั

ผู้อื่นในฐานะผู้น าและ

สมาชิกที่ดี 

- มอบหมายกจิกรรมกลุ่มเพ่ือฝึกให้นิสติรู้จัก

ปรับตัวในการท างานร่วมกบัผู้อื่น รับผิดชอบ

ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย รับฟังความ

คิดเหน็ของเพ่ือนร่วมกลุ่ม สามารถแสดง

จุดยืนของตนเอง และค้นหาทางออกร่วมกนั

ได้ 

- ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายและการ

มีส่วนร่วมในช้ันเรียน และการยอมรับเหตุผล

ของผู้ที่มีความคิดเหน็แตกต่าง 

 

2. มีความรับผิดชอบ

ต่อสงัคมและองค์กร 

- ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัผลกระทบ

ของพฤติกรรมของมนุษย์ต่อสงัคม และการ

ตระหนักถึงความจ าเป็นในการมีความสัมพันธ์

ที่ถูกต้อง 

- มอบหมายงานให้นิสิตฝึกวิเคราะห์ อภิปราย

หาสาเหตุและวิธแีก้ ปัญหา และน าเสนอในช้ัน

เรียน 

- ประเมินจากกความรับผิดชอบ คุณภาพของ

งานในการท ารายงานรายบุคคล และการท างาน

กลุ่ม ที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

และความรับผิดชอบในการท ากจิกรรมกลุ่ม 

 

3. สามารถปรับตัวเข้า

กบัสถานการณ์และ

วัฒนธรรมขององค์กร 

- เลือกปัญหาที่เป็นประเดน็สาธารณะให้นิสติ

ฝึกวิพากษ์วิจารณ์ในช้ันเรียน เปิด รับความ

คิดเหน็ที่หลากหลาย เคารพสทิธิของผู้อื่น 

พยายามเข้าใจและยอมรับความแตกต่างทาง

ความคิดของแต่ละบุคคล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงความร่วมมือในการวางแผน ปฏบัิติ และ

แก้ปัญหา  

- สังเกตจากพัฒนาการด้านความคิดและ

พฤติกรรมการเรียนรู้ ในช้ันเรียน 
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2.5 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. สามารถประยุกต์

ความรู้ทางคณิตศาสตร์

และสถิติเพ่ือการ

วิเคราะห์ ประมวลผล 

การแก้ปัญหาและ

น าเสนอข้อมูลได้อย่าง

เหมาะสม 

- มีรายวิชาที่ฝึกทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข

โดยตรง เช่น คณิตศาสตร์ในชีวิต ประจ าวัน 

- สอดแทรกทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขใน

รายวิชาต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตัวเลขอย่างต่อเน่ือง 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

 

2. มีทกัษะในการ

สื่อสารภาษาไทยได้

อย่างมีประสิทธภิาพ 

รวมทั้งการเลือกใช้

รูปแบบการสื่อสารได้

อย่างเหมาะสม 

-ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัเทคนิคการ

น าเสนอผลงานประเภทต่าง  

- สอดแทรกการฝึกทกัษะการในการเรียนรู้

รายวิชาต่าง ๆ 

- ฝึกให้นิสติออกมาน าเสนอผลงานหน้าช้ัน

เรียนในทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพในการน าเสนอผลงาน

และความสามารถในการสื่อสารรวมทั้งการ

น าเสนอผลงานมีความชัดเจน และน่าสนใจ

มากยิ่งขึ้น  

3. มีทกัษะและความรู้

ภาษาองักฤษหรือ

ภาษาต่างประเทศอื่น 

เพ่ือการค้นคว้าได้อย่าง

เหมาะสมและจ าเป็น 

- ฝึกให้นิสติสามารถสบืค้นข้อมูลจากแหล่ง

ภาษาองักฤษ เพ่ือเป็นการเข้าถึงงข้อมูลประเภท

ต่าง ๆ อย่างทนัสมัยและมีความน่าเช่ือถือ  

- แนะน าวิธกีารเรียนรู้ /การสบืค้นข้อมูลโดย

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและฝึกปฏบัิติในทุก

รายวิชา 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงการสบีค้นข้อมูล การเลือก ใช้ข้อมูล และการ

รู้จักแหล่งข้อมูลที่เหมาะสม 

4. สามารถใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการสบืค้นและเกบ็

รวบรวมข้อมูลได้อย่าง

มีประสทิธิภาพและ

เหมาะสมกบั

สถานการณ ์

- มีรายวิชาที่พัฒนาทกัษะการสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง 

- สอดแทรกทกัษะการสื่อสาร การใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ  

- ฝึกนิสติให้รู้จักวิเคราะห์ผลกระทบจากการ

ใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคลองค์กรและสงัคม 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏบัิติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่แสดง

ถึงความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารอย่างรู้เทา่ทนั และมี

จรรยาบรรณ  
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 3.  แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา  (Curriculum Mapping) 



  ความรบัผิดชอบหลกั            ความรบัผิดชอบรอง 

 

 

 

รายวิชา 

 

 

ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

 

 

ดา้นความรู ้

 

ดา้น 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

ความรบัผิดชอบ 

ดา้นทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข การสื่อสาร

และ การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

คณ 115 แคลคูลัส 1                    
คณ 116 แคลคูลัส 2                    
คม 100 เคมทีั่วไป 1                    
คม101 เคมทีั่วไป 2                    
คม 190 ปฏบิตักิารเคมทีั่วไป 1                    
คม191 ปฏบิตักิารเคมทีั่วไป 2                    
คม 221 เคมอีนิทรีย์                    
ชว 101 ชีววิทยา  1                    
ชว 191 ปฏบิตักิารชีววิทยา 1                     

ฟส 100 ฟิสกิสท์ั่วไป                    
ฟส 180 ปฏบิตักิารฟิสกิสท์ั่วไป                    
วทศ 301 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 1                    
วทศ 302 ภาษาองักฤษส าหรับวิทยาศาสตร์ 2                    
สถ 243 วิธกีารทางสถติ ิ                    
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รายวิชา 

 

 

ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

 

 

ดา้นความรู ้

 

ดา้น 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นทกัษะ
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  (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

อป 131     ออกแบบเคร่ืองประดบัเพ่ือการผลิต 1                      
อป 151 ธรณวีิทยาเบื้องต้น                    
อป 152      ผลึกศาสตร์                    
อป 161 พลอยและแหล่งก าเนิดพลอย                     
อป 181     จริยธรรมธรุกจิและธรรมาภิบาลส าหรับ

ธรุกจิอญัมณแีละเคร่ืองประดบั 
                   

อป 211 วัสดุศาสตรเ์บื้องต้น                    
อป 212 ปฏบิตักิารวัสดุศาสตร์ 1                     
อป 213 กระบวนการผลิตวัสด ุ                    
อป 214     ปฏบิตักิารวัสดุศาสตร์ 2                     
อป 215 โลหะวิทยากายภาพส าหรับเคร่ืองประดบั                    
อป 235     การขึ้นตวัเรือน1                     
อป 236 ปฏบิตักิารการขึ้นตวัเรือน1                    
อป 255 แร่วิทยา                     
อป 256 คุณสมบตัทิางแสงของแร่                     
อป 281 บริหารธรุกจิอญัมณแีละเคร่ืองประดบั                      
อป 282     อาชีวอนามยัและความปลอดภัยใน

อตุสาหกรรม 
                   
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  (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

อป 316 วัสดุพอลิเมอร์ส าหรับเคร่ืองประดบั                    
อป 317 วัสดุเซรามกิเบื้องต้นส าหรับ

เคร่ืองประดบั 
                   

อป 331     การขึ้นตวัเรือน2                     
อป 332 ปฏบิตักิารการขึ้นตวัเรือน2                      
อป 333  หล่อเคร่ืองประดบัเบื้องต้น                     
อป 334 ปฏบิตักิารหล่อเคร่ืองประดบั                    
อป 335 ชุบและเคลือบผวิ                    
อป 336 ปฏบิตักิารชุบและเคลือบผวิ                    
อป 361 วิเคราะห์อญัมณ ี1                    
อป 362   วิเคราะห์อญัมณ ี2                    
อป 363 เพชรและการประเมนิคุณภาพเพชร                    
อป 371     เจียระไนอญัมณ ี1                      
อป 401 สมัมนาด้านอญัมณแีละเคร่ืองประดบั                    
อป 402 โครงงานทางอญัมณแีละเคร่ืองประดบั                    
อป 403    ภาษาองักฤษส าหรับธรุกจิอญัมณแีละ

เคร่ืองประดบั 
                   

อป 409        การฝึกงาน                      
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  (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

อป 418    เคร่ืองมอืและการตรวจสอบ                     
อป 419 เทอร์โมไดนามกิสข์องวัสด ุ                    
อป 421   สมบตัเิชิงกลของวัสด ุ                    
อป 422    การกดักร่อน                    
อป 423   เหลก็กล้าและเหลก็กล้าไร้สนิม                    
อป 424   วัสดุเซรามกิไฟฟ้า                    
อป 425 วัสดุคอมโพสติเบื้องต้น                    
อป 426    เทคโนโลยีเส้นใยและสิ่งทอ                     
อป 427               เทคโนโลยีพ้ืนผวิ                      
อป 428                วัสดุนาโนและวัสดุใหม่                    
อป 429                การเปล่ียนเฟสในของแขง็                    
อป 432  ออกแบบเคร่ืองประดบัเพ่ือการผลิต 2                     
อป 433               ออกแบบเคร่ืองประดบัด้วย

คอมพิวเตอร์ 1  
                   

อป 434                ออกแบบเคร่ืองประดบัด้วย

คอมพิวเตอร์ 2 
                   

อป 441               เคร่ืองประดบัแฟชั่น                     
อป 444                การจัดหน้าร้าน                    
อป 445              เทคโนโลยีการหล่อเคร่ืองประดบั                    
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อป 446               เทคโนโลยีการขึ้นรปูและการ

เชื่อมโลหะส าหรับเคร่ืองประดบั 
                   

อป 447               เทคโนโลยีวัสดใุนงานศิลปะ                    
อป 448                เคร่ืองประดบัโบราณ                     
อป 449               ลูกปัด                     
อป 462               ประเมนิคุณภาพและราคาพลอย                    

อป 471               เทคนิคการวเิคราะห์อญัมณี

สงัเคราะห์และอญัมณปีรับปรงุ

คุณภาพ    

                   

อป 472                การเพ่ิมคุณภาพอญัมณเีบื้องต้น                    
อป 473               อญัมณอีนิทรีย์                     
อป 474               ทบัทมิ  แซปไฟร์ มรกต และหยก                     
อป 475               การแกะสลักอญัมณ ี                    
อป 476                การเพ่ิมมูลค่าทรัพยากรหินและ

แร่  
                   

อป 477 เจียระไนอญัมณ ี2                     
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รายวิชา 

 

 

ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

 

 

ดา้นความรู ้

 

ดา้น 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

ความรบัผิดชอบ 

ดา้นทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข การสื่อสาร

และ การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) 

อป 478 การประเมนิคุณภาพเพชรและ

พลอยก้อน 
                   

อป 479 การประเมนิคุณภาพอญัมณเีชงิ

พาณชิย ์
                   

อป 483                การจัดการการตลาดอญัมณแีละ

เคร่ืองประดบั 
                   

อป 484         การตดิต่อสื่อสารส าหรับธรุกจิอญั

มณแีละเคร่ืองประดบั 
                   

อป 485                ธรุกจิอญัมณแีละเคร่ืองประดบั

ระหว่างประเทศ 
                   

อป 486                การพาณชิย์อเิลก็ทรอนิกสส์  าหรบั

ธรุกจิอญัมณแีละเคร่ืองประดบั 
                   

อป 487                การจัดการการขาย                    
อป 488 บริหารการผลิตอญัมณแีละ

เคร่ืองประดบั  
                   

อป 489               การเพ่ิมผลผลิต                    
อป 491         การควบคุมคุณภาพผลิตภัณฑอ์ญั

มณแีละเคร่ืองประดบั 
                   
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

1.  กฎระเบยีบหรือหลกัเกณฑ ์ในการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด)  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548  ซ่ึง 

การประเมินผลการศึกษาใช้ระบบค่าระดับขั้น  ดังน้ี 

 ระดับขั้น ความหมาย ค่าระดับขั้น 

 A ดีเย่ียม (Excellent) 4.0 

 B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 

 B ดี (Good) 3.0 

 C+ ดีพอใช้ (Fairly Good) 2.5 

 C พอใช้ (Fair) 2.0 

 D+ อ่อน (Poor) 1.5 

 D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 

 E ตก (Fail) 0.0 

ในกรณีที่รายวิชาในหลักสตูร ไม่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับขั้น ให้ประเมินผลใช้สญัลักษณ์ ดังน้ี    

 สญัลักษณ์                  ความหมาย 

 S ผลการเรียน/การปฏบัิติ/ฝึกงาน/เป็นที่พอใจ 

 U ผลการเรียน/การปฏบัิติ/ฝึกงาน/ไม่เป็นที่พอใจ 

 AU การเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติ (Audit) 

 I การประเมินผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 

 W การงดเรียนโดยได้รับอนุมัติ (Withdrawn) 

 IP ยังไม่ประเมินผลการเรียนในภาคการศึกษานั้น (In progress)                          

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือพิจารณาผลสัมฤทธิ์ของนิสิต ซ่ึงเป็นตามเกณฑ์การ

ประเมินของ มคอ. 3 ของรายวิชาที่ท  าการสอนในแต่ละภาคการศึกษา  

2.1 ก าหนดระบบการวัดและประเมินในระดับรายวิชา และทบทวนระบบด้วยคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูร  

2.2 อาจารย์ที่รับผิดชอบรายวิชาเดียวกนั ก าหนดระบบและมาตรฐานการประเมินผลร่วมกนั และให้สอดคล้อง

กบักรอบมาตรฐานหลักสตูร ท าการทวนสอบโดยการประชุมตัดสนิผลการเรียนร่วมกนั 

2.3 การประเมินผลของแต่ละรายวิชาต้องผ่านที่ประชุมของภาควิชา หรือคณะกรรมการประจ าหลักสูตรที่

ได้รับแต่งตั้งก่อนประกาศผลระดับขั้นให้นิสติทราบ 

3.  เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

3.1  เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

3.2  เข้าร่วมกจิกรรมตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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หมวดที ่6 การพฒันาคณาจารย ์

 

1.  การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่ 

(1) จัดให้มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่เพ่ือให้รับทราบถึงนโยบาย ปรัชญา ปณิธานของสถาบัน 

หลักสตูรและวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา ระเบียบปฏบัิติ แนวทางการพัฒนาศักยภาพทางด้านวิชาการ 

รวมทั้งการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

(2) ให้ความรู้อาจารย์ใหม่ในด้านการบริหารวิชาการของคณะ การประกันคุณภาพการศึกษา

ระเบียบข้อบังคับและประกาศที่เกี่ยวช้อง เพ่ือให้อาจารย์ปฎิบัติตนได้อย่างถูกต้อง เข้าใจ และอยู่ในสังคม

ของมหาวิทยาลัยอย่างมีความสขุ 

 

2.  การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

2.1  การพัฒนาทกัษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผล 

ส่งเสริมให้อาจารย์เพ่ิมพูนทกัษะที่เกี่ยวกบักลยุทธก์ารสอน และการวัดการประเมินผลการเรียนรู้  

2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ 

(1)  จัดให้มีระบบการพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเน่ือง โดยมีแผนงานการพัฒนาอาจารย์ที่ชัดเจน มี

การติดตามและประเมินผล รวมทั้งการน าผลไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาต่อไป 

               (2)  จัดให้มีกลไกส่งเสริม สนับสนุน และจูงใจ ให้อาจารย์สามารถสร้างผลงานวิชาการในสาขา

วัสดุศาสตร์ อญัมณีและเคร่ืองประดับ และ/หรือ งานวิจัย งานสร้างสรรค์อื่นที่มีคุณภาพสามารถเผยแพร่ได้

ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

  (3)  อาจารย์ทั้งหมดต้องได้รับการพัฒนา โดยอาจเข้ารับการอบรมด้านวิชาชีพ ในหลักสูตร 

เกี่ยวกับการสอนแบบต่างๆ การสร้างแบบทดสอบ ตลอดจนการประเมินผลการเรียนรู้ที่อิงพัฒนาการของ

ผู้เรียน การใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน และการผลิตสื่อการสอน 
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

 

1.  การบริหารหลกัสูตร   

(1)  มีคณะกรรมการบริหารหลักสตูร ประกอบด้วย อาจารย์ประจ าหลักสตูรและอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสตูร มีหน้าที่บริหารจัดการหลักสตูรให้ได้มาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา โดยก าหนดตัวบ่งช้ีผล

การด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

(2)  คณาจารย์ของภาควิชาเป็นกลไกส าคัญในการผลิตบัณฑิต และดูแลรับผิดชอบการจัดการเรียน

การสอนให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก  าหนด 

(3)  มีการประเมินผลความพึงพอใจของนิสติต่ออาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกภาคการศึกษา 

 

2. การบริหารทรพัยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะวิทยาศาสตร์จัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้เพ่ือจัดซ้ือต ารา สื่อการ

เรียนการสอน โสตทศันูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน

ในช้ันเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกบัการเรียนรู้ ด้วยตนเองของนิสติ 

2.2 ทรัพยากรการเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 

ใช้ทรัพยากรการเรียนการสอนในส านักหอสมุดกลางมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้แก่ 

1. ต ารา หนังสอื สื่อและวารสาร มีรายละเอยีดดังน้ี 

 

เน้ือหา ต าราและหนังสอื

ภาษาองักฤษ 

(เล่ม) 

ต าราและหนังสอื

ภาษาไทย (เล่ม) 

สื่อ รวม วารสาร/ช่ือ

ภาษาต่างประเทศ 

คณิตศาสตร์  8,579 11,193 597 20,369 2 

เคมี  5,345 6,568 88 12,001 3 

ชีววิทยา  10,961 15,834 172 26,967 8 

ฟิสกิส์  6,390 8,118 332 14,840 3 

สถิติศาสตร์  2,845 5,109 83 8,037 2 

วิทยาการคอมพิวเตอร์  4,591 9,387 108 14,086 2 

จุลชีววิทยา  9,296 13,633 176 23,105 8 

คหกรรมศาสตร์  3,513 10,899 221 14,633 12 

วัสดุศาสตร์ (อญัมณี

และเคร่ืองประดับ)  6,491 10,571 964 18,026 4 

รวม 58,011 91,312 2,741 152,064 44 
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2.  ฐานข้อมูล/สื่ออิเลก็ทรอนิกส์ ประกอบด้วย ThaiLIS จ านวน 11 ฐาน EBSCO จ านวน 5 ฐาน e-book 

จ านวน 2 ฐาน e-thesis จ านวน 2 ฐาน SciVerse Scopus จ านวน 1 ฐาน และ e-journal จ านวน 6 

สาขาวิชา 

2.3    การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

2.3.1 ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนสามารถเสนอรายช่ือหนังสอื สื่อ และต ารา ไปยังแหล่งค้นคว้า

ทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย 

2.3.2 จัดสรรงบประมาณและสนับสนุนการผลิตเอกสาร ต ารา และสื่อการเรียนการสอน 

2.3.3 จัดระบบการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

2.4.1 ประเมินความเพียงพอจากผู้สอน ผู้เรียน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

2.4.2 จัดระบบติดตามการใช้ทรัพยากร เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประเมิน 

 

3. การบริหารคณาจารย ์

3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

การคัดเลือกอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทร-

วิโรฒ โดยก าหนดให้อาจารย์ใหม่ต้องมีคุณวุฒิที่สอดคล้องกบัสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตาม และทบทวนหลักสตูร 

คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน ร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 

ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เกบ็รวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการ

ปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้บัณฑิต

เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ 

3.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ  

แต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ โดยพิจารณาคุณวุฒิ ประสบการณ์สงูด้านการวิจัย หรือมีประสบการณ์

จากการปฎิบัติงานตรงในสาขาวิชาย่อยที่เกี่ยวข้อง ดังน้ันคณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรมีการพิจารณา

และกล่ันกรอง เพ่ือท าการแต่งตั้งโดยกลไกของมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

 4. การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

ให้มีบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน ที่เป็นผู้ช่วยสอนในรายวิชาปฎิบัติการ ตลอดจน

เป็นผู้ช่วยเหลือนิสิตเกี่ยวกับการใช้เคร่ืองมือวิจัยในโครงงาน เพ่ือท าหน้าที่ประสานการด าเนินงานของ

หลักสูตร  โดยมีคุณสมบัติของบุคลากรสายสนับสนุนควรมีคุณวุฒิไม่ต ่ากว่าระดับปริญญาตรีทางสาขาวัสดุ
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ศาสตร์ อัญมณี และเคร่ืองประดับ หรือสาขาที่ เกี่ยวข้อง ที่สามารถเป็นไปตามทักษะความรู้เพ่ือการ

ปฎิบัติงาน 

4.2 การเพ่ิมทกัษะความรู้เพ่ือการปฏบัิติงาน 

บุคลากรสายสนับสนุน ควรมีความเช่ียวชาญในการใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในห้องปฎิบัติการ 

และต้องมีความสามารถในการใช้สื่อและเทคโนโลยี เพ่ือเป็นผู้ช่วยอาจารย์ ดังน้ันจึงมีความจ าเป็นต้องให้

บุคลากรได้อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมทกัษะความรู้และประสบการณ์การปฏบัิติงานในด้านต่างๆ 

ให้เพียงพอที่สามารถเป็นผู้ช่วยอาจารย์ที่ดีได้ 

 

5. การสนบัสนุนและการใหค้ าแนะน านสิิต 

5.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นิสติ 

5.1.1  มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาในการ

ลงทะเบียน การเรียน การร่วมกจิกรรม การปรับตัวและการพัฒนาทกัษะชีวิต 

5.1.2  มีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าโครงการในการท ากจิกรรมของนิสติ 

5.2 การอุทธรณ์ของนิสติ 

มีการจัดระบบที่เปิดโอกาสให้นิสิตอุทธรณ์เร่ืองต่างๆโดยเฉพาะเร่ืองเกี่ยวกับวิชาการ  มีการ

ก าหนดเป็นกฎระเบียบและกระบวนการในการพิจารณาค าอุทธรณ์เหล่านั้น  โดยมีรายละเอยีดดังน้ี 

5.2.1 นิสิตสามารถย่ืนค าร้องเพ่ือขออุทธรณ์ในกรณีที่มีข้อสงสัยเกี่ยวกับการสอบ ผลคะแนน

และวิธกีารประเมินผล 

5.2.2  จัดช่องทางรับค าร้องเพ่ือการขออุทธรณ์ของนิสติ 

5.2.3 จัดตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนิสติ 

 

6.  ความตอ้งการของตลาดแรงงาน สงัคม และหรือความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

6.1 มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติทุกปีเพ่ือน าข้อมูลไปปรับปรุงหลักสตูร 

6.2 มีการส ารวจการได้งานท าของบัณฑติทุกปี 

6.3 มีการส ารวจเพ่ือประเมินความต้องการของตลาดงาน สังคม ให้สอดคล้องกับความต้องการของ

สถานประกอบการมากที่สดุ 
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7. ตวับ่งช้ีผลการด าเนนิการ (Key Performance Indicators)   

ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

(1) อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 
     

(2) มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 ที่สอดคล้องกบั

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวัสดุศาสตร์ (อญัมณีและ

เคร่ืองประดับ) 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอยีดของประสบการณ์

ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยต่อการเปิด

สอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ด าเนินการของประสบการณภ์าคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ 

มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้

ครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 

ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสติตามแผนมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ ที่ก  าหนดใน มคอ. 3 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 

หรือ การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงาน

ที่รายงานใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว 

     

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้าม)ี ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า

ด้านการจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง 
     

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 
     

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสดุท้าย/ บัณฑติใหม่ที่มีต่อ

คุณภาพหลักสตูร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5 
     

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติที่มีต่อบัณฑติใหม่ เฉล่ียไม่

น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5 
     
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หมวดที่ 8 การประเมิน และปรบัปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

1.1.1  ประสิทธิผลของคุณภาพกระบวนการการเรียนการสอนรายวิชา ด าเนินการจากนิสิตที่

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่างๆ ประเมินอาจารย์ผู้สอน ในด้านเทคนิคการสอน กระบวนการในการจัดการ

เรียนรู้  กจิกรรมในห้องเรียน และนอกห้องเรียนกจิกรรมเสริมสร้างประสบการณ์  

1.1.2  ประเมินประสิทธิภาพการสอนจากผลการเรียน และผลงาน ของนิสิต ได้จากการ

ทดสอบนิสิตหรือสังเกตพฤติกรรมของนิสิตในการโต้ตอบหรือร่วมอภิปรายแสดงความเหน็ในช้ันเรียนต่อ

ปัญหาหรือวิธกีารแก้ปัญหาต่างๆ  

1.2 การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธก์ารสอน 

1.2.1 ประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต ตามแบบประเมินคุณภาพการเรียนการ

สอน 

1.2.2 รายงานผลการประเมินทกัษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผู้สอนและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือ

ใช้ในการปรับปรุงกลยุทธก์ารสอนของอาจารย์ต่อไป 

1.2.3 คณะรวบรวมผลการประเมินทกัษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุง

ทกัษะกลยุทธก์ารสอน 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

2.1 ประเมินจากนิสติและศิษย์เก่า 

- การประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต จะด าเนินการประเมินจากนิสิต โดยการติดตามหรือนิเทศการ

ฝึกงาน ซ่ึงอาจารย์นิเทศจะสามารถประเมินนิสติได้เป็นรายบุคคล  

- ประเมินผลผลิต (Output) และประเมินผลที่ได้ (Outcome) จากการประเมินความพึงพอใจของ

นิสติช้ันปีที่ 4 และศิษย์เก่าต่อคุณภาพของหลักสตูร 

2.2 ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ และ/หรือ ผู้เกี่ยวข้อง 

- ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต จากการสัมภาษณ์ หรือส่งแบบสอบถามความพึง

พอใจของผู้ใช้บัณฑติ ไปยังสถานประกอบการ 

2.4 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือที่ปรึกษา 

-  ด าเนินการโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิให้ความเหน็ หรือพิจารณาจากข้อมูลในรายงานผลการด าเนินงาน

หลักสตูร หรือจากรายงานของการประเมินผลการประกนัคุณภาพภายใน 

 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ี (Key 

Performance Indicators) ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

4.1 รวบรวมข้อมูลจากการประเมินหลักสตูรในภาพรวม ข้อ 2 เพ่ือวิเคราะห์คุณภาพในภาพรวมของ

หลักสตูร ซ่ึงสามารถวางแผนหรือ เตรียมการส าหรับการปรับปรุงหลักสตูรและกลยุทธ์การสอน ในรอบต่อไป 

โดยมีการปรับปรุงหลักสตูรทุก 5 ปี 

4.2 เชิญผู้มีส่วนได้เสยี (Stakeholders) มีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร

และกลยุทธก์ารสอน ให้สอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บัณฑติ 
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