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วิทยาศาสตรและคณะพลศึกษา  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โรงเรียนเครือขายฝก

ประสบการณวิชาชีพครู ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและชุมชนท่ีเก่ียวของ 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ปจจุบันโลกเคล่ือนเขาสูยุคของคล่ืนลูกท่ี 4 “ยุคสังคม-เศรษฐกิจฐานความรู กระแสโลกา     

ภิวัตน” เปนยุคของการเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วรุนแรงในทุกดาน ไมวาจะเปนในดานการเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม รวมท้ังการเปดการคาเสรีซึ่งทําใหการศึกษากลายเปนธุรกิจมากข้ึน 

(สํานักเลขาธิการสภาการศึกษา. 2551: 1) อันจะสงผลตอคุณภาพการศึกษา และมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ ตลอดจนการแขงขันทางดานการศึกษาระหวางสถาบันในประเทศกับตางประเทศ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 11 ( พ.ศ. 2555 – 2559) ช้ีใหเห็นถึงความ

จําเปนในการปรับเปล่ียนจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยใหมีคุณธรรมและมีความรอบรู

อยางเทาทันมีความพรอมทั้งดานรางกายสติปญญา อารมณและศีลธรรม สามารถกาวทันการ

เปล่ียนแปลงเพ่ือนําไปสูสังคมฐานความรูไดอยางม่ันคงแนวการพัฒนาคนดังกลาวมุงเตรียมคนใหมี

พ้ืนฐานจิตใจท่ีดีงามมีจิตสาธารณะพรอมท้ังมีสมรรถนะ ทักษะและความรูพ้ืนฐานท่ีจําเปนในการ

ดํารงชีวิตอันจะสงผลตอการพัฒนาประเทศแบบย่ังยืน (สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 

2554) ซึ่งแนวทางดังกลาวสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของ

ชาติเขาสูโลกยุคศตวรรษท่ี 21 โดยมุงสงเสริมผูเรียนใหมีคุณธรรมรักความเปนไทย มีทักษะการคิด

วิเคราะหคิดสรางสรรคมีทักษะดานเทคโนโลยีสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและสามารถอยูรวมกับผูอ่ืน

ในสังคมโลกไดอยางสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2551) แนวทางการพัฒนาคนในสังคมไทยและ

จุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ในการพัฒนาเยาวชนสูศตวรรษท่ี 21 ดังกลาวจําเปนอยางย่ิงท่ีจะตอง

ใชการศึกษาเปนเคร่ืองมือในการพัฒนา โดยเฉพาะอยางย่ิงควรมีการทบทวนการจัดการศึกษา เพ่ือ

ปรับปรุง เปล่ียนแปลงและพัฒนาหลักสูตรในทุกระดับทุกสถาบันการศึกษาใหมีความเหมาะสม ชัดเจน

สอดคลองกับมาตรฐานคุณภาพและเปาหมายของหลักสูตรในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมี 
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ความชัดเจนตอการนําไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาเยาวชนของชาติไปสูคุณภาพตามมาตรฐานและตาม

เปาหมายที่กําหนดไว 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

การเปล่ียนแปลงทางสังคมอยางรวดเร็วทําใหเกิดกระแสวิทยาการทางการศึกษา และการจัดการเรียนรู

สมัยใหมท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเดิมเปนอยางมากสงผลใหเกิดการปฏิรูปทางการศึกษาของประเทศข้ึน ป

พุทธศักราช 2540 ประเทศไทยไดประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยผลจากบทบัญญัติใน

รัฐธรรมนูญดังกลาวทําใหมีการตราพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 อันเปนกฎหมาย

ทางการศึกษาฉบับแรกของชาติ และมีการแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.

2553 ทําใหมีพระราชบัญญัติ ระเบียบกฎหมายและขอบังคับเกิดข้ึนตามมาหลายประการมีการกําหนด

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  มาตรฐานทางการศึกษาของ

ชาติ มาตรฐานการอุดมศึกษา และไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ข้ึน เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการนําแนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษาของชาติไปสูการปฏิบัติ โดยมุงเนนมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิต 

มาตรฐานการจัดการศึกษา และมุงใหปริญญาหรือคุณวุฒิทางการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยเปน

ท่ียอมรับมีมาตรฐานเทียบเคียงไดกับมหาวิทยาลัยช้ันดีอีกท้ังกระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) ข้ึนเม่ือวันท่ี 

15 มีนาคมพ.ศ. 2554 ทําใหมหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ โดยคณะรวมผลิต 6 คณะ ไดแก คณะศึกษาศาสตรคณะสังคมศาสตร คณะมนุษยศาสตร คณะ

ศิลปกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตรและคณะพลศึกษาตองปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรีท่ีมุงให

เกิดมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิตโดยมีหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและองคประกอบอ่ืนๆ

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) 

นอกจากนี้ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานโดยกําหนดโครงสรางหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 ป แบงเปน3 ระดับ

การศึกษา คือ ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีการ

กําหนดสาระหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปน 8 กลุมสาระการเรียนรู กับ 1 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

นอกจากนี้ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 กําหนดให 

ครุสภาเปนสภาของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีอํานาจหนาท่ีกําหนดมาตรฐานและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ ควบคุมความประพฤติและการดําเนินงานของผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาใหเปนไปตาม

มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษาพ.ศ. 2548 ซึ่งคุรุสภากําหนดขอบังคับ ประกอบดวย 

มาตรฐาน 3 ดาน คือ 1) มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ เพ่ือกําหนดความรูและ

ประสบการณวิชาชีพในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 2) มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพ่ือ

กําหนดการปฏิบัติงานวิชาชีพท่ีมีคุณภาพ และ 3) มาตรฐานการปฏิบัติตน เพ่ือกําหนดแนวทางการ

ประพฤติ ปฏิบัติตนใหเปนท่ีเช่ือถือ ศรัทธา อันจะนํามาซ่ึงเกียรติและศักดิ์ศรีแหงวิชาชีพ ผูเขาสูวิชาชีพ

จะตองมีคุณสมบัติและมีความพรอมท่ีจะเขาสูอาชีพครูและอาชีพทางการศึกษาซึ่งสถาบันการศึกษาท่ี



5 
 
ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาจะตองเตรียมคนใหเปนบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติพรอมเพ่ือเขาสูอาชีพดังกลาวอัน

จะเปนหลักประกันท่ีดีตอการศึกษาของชาติตอไป 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และขอ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจ

ของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

จากสถานการณทางดานการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จําเปนตองพัฒนาคนใหมี

คุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู และรูเทาทันการเปล่ียนแปลงดวยเหตุนี้ การจัดการศึกษาจึงควร

ตอบสนองพันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลใหรองรับตอการพัฒนาประเทศ และการจัดการศึกษา

ดังกลาวตองเริ่มปลูกฝงตั้งแตการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีสถาบันการศึกษาและครูเปนกลไกสําคัญใน

การจัดการศึกษา จึงจําเปนอยางย่ิงท่ีตองมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตครูท่ีมีความรูความสามารถตอ

การจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศ 
ในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความสามารถในการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนอง

การพัฒนาประเทศนั้นตองคํานึงถึงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 อันเปนกฎหมาย

ทางการศึกษาฉบับแรกของชาติ และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับท่ี 3)  

พ.ศ.2553 ซึ่งกําหนดรายละเอียดไว 9 หมวด กับ 1 บทเฉพาะกาล รวม 78 มาตรา สาระสําคัญตาม

มาตรา 10 กําหนดวาการจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวา 12 ป รัฐตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย และในหมวด 

4  วาดวยแนวการจัดการศึกษา มาตราท่ี 22 บัญญัติไววา การจัดศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคน

สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด โดยมีการกําหนดสาระความรู

เร่ืองเก่ียวกับตนเองและความสัมพันธของตนเองกับสังคม ความรูดานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี   

ดานส่ิงแวดลอม ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ดานคณิตศาสตรและภาษา และความรูดานการประกอบ

อาชีพและการดํารงชีวิตไวในมาตรา 23 ในมาตราที่ 24 ไดกลาวถึงการจัดกระบวนการเรียนรูท่ี

สถานศึกษาจะตองจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมท่ีสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน 

การฝกทักษะกระบวนการคิดการจัดการ การเผชิญสถานการณ การประยุกตความรู การจัดกิจกรรมให

ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน รักการอานและเกิดการ

ใฝรูอยางตอเนื่อง มีการผสมผสานความรูอยางไดสัดสวนสมดุล ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ี

พึงประสงค สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม  ส่ือการเรียนและแหลงวิทยาการตางๆท่ีเอ้ืออํานวย

ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ตลอดจนจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลา ทุกสถานท่ี มีการประสานความ

รวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ือพัฒนาผูเรียน โดยมาตรา 25 รัฐ

จะตองสงเสริมการจัดตั้งแหลงเรียนรูตลอดชีวิตตางๆในชุมชน ในมาตรา 27 กําหนดใหคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมาตรา 30 ไดกําหนดให

สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและสงเสริมใหผูสอนสามารถทําวิจัย

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 

ผลจากการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติดังกลาว จําเปนอยางย่ิงท่ีสถาบันการ

ผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกแหงจะตองปรับตัวใหทัน เ พ่ือใหสามารถรองรับตอ                     



6 
 
การเปล่ียนแปลงดังกลาว คณะศึกษาศาสตรคณะสังคมศาสตร คณะมนุษยศาสตร คณะศิลปกรรม

ศาสตร คณะวิทยาศาสตรและคณะพลศึกษาผูรับผิดชอบการผลิตบัณฑิตทางการศึกษาท่ีมีภาระหนาท่ี

ผลิตบัณฑิตไปเปนครูและปฏิบัติหนาท่ีทางการศึกษาตามหนวยงานตางๆ จึงจําเปนตองมีการปรับปรุง

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตใหมีความทันสมัย ทันตอเหตุการณ ทันตอความกาวหนาทางวิชาการและการ

เปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ สามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาท่ีเกิดข้ึนเพ่ือสามารถ

ผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ เปนไปตามเจตนารมณและบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา ดัง

มาตราท่ี 52  ท่ีใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบและกระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารยและ

บุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานใหเหมาะสมกับเปนวิชาชีพช้ันสูง โดยการกํากับ

ประสานใหสถาบันท่ีมีหนาท่ีผลิตและพัฒนาครู คณาจารย รวมท้ังบุคลากรทางการศึกษาใหมีความ

พรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากรใหมและพัฒนาบุคลากรประจําอยางตอเนื่อง 

นอกจากนี้ผลจากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2552สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดใหสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2552และเร่ือง 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดใหสถาบันอุดมศึกษาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรหาป) เพ่ือเปนการประกัน

คุณภาพของบัณฑิตถึงผลการเรียนรูท่ีบัณฑิตไดรับการพัฒนาวามีมาตรฐาน คณะศึกษาศาสตรคณะ

สังคมศาสตร คณะมนุษยศาสตร คณะศิลปกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตรและคณะพลศึกษาจึงมีการ

ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาตางๆ ใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ  พ.ศ. 2552และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรหาป) เพ่ือใหเกิดความชัดเจนและเปนแนวทางในการนําไปปฎิบัติของผูท่ีเก่ียวของกับการจัด

การศึกษาตอไป 

12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปนตนแบบดานการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาแหงหนึ่งของประเทศนานกวา 60 ป  จึงตระหนักถึงบทบาทความเปนผูนําดาน

การผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหไดครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี

สมรรถนะในการบริหารและจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิผลและเกิดคุณลักษณะตามอัตลักษณของ

มหาวิทยาลัย จนเกิดเปนอัตลักษณนิสิต ไดแก มีทักษะส่ือสาร (หมายถึง ความสามารถในการใชภาษา 

ส่ือสารไดเขาใจชัดเจน (Language) ความสามารถในการถายทอดขอมูล/ความรู (Teaching) 

ความสามารถในการใช ICT (Information Communication Technology) เพ่ือการสื่อสาร อันมาจาก

รากฐานของ "ความเปนครู") 

คณะศึกษาศาสตรและคณะรวมผลิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผูรับผิดชอบการผลิต

บัณฑิตทางการศึกษาใหออกไปเปนครูและปฏิบัติหนาท่ีทางการศึกษาตามสถานศึกษาและในชุมชน

ตางๆ จําเปนตองมีการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใหมีความทันสมัย ทันตอ
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เหตุการณ ทันตอความกาวหนาทางวิชาการและการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ สามารถแกไข

ปญหาและสามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาท่ีเกิดข้ึน เปนหลักสูตรท่ีสามารถผลิตบัณฑิตใหมี

ความรู ความสามารถและลุมลึกในเชิงวิชาการและวิชาชีพท่ีเปนสากล สามารถตอบสนองความตองการ

ในการแกไขปญหาและพัฒนาประเทศไดเปนอยางดี เปนไปตามปรัชญาและพันธกิจของการอุดมศึกษา 

สนองตอบตอเจตนารมณและบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 ท่ีกลาวมา และ

เปนไป ตามมาตราท่ี 52 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ.2542  ท่ีใหกระทรวงสงเสริมใหมี

ระบบและกระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและ

มาตรฐาน ใหเหมาะสมกับเปนวิชาชีพช้ันสูง โดยการกํากับประสานใหสถาบันท่ีมีหนาท่ีผลิตและพัฒนา

ครู คณาจารย รวมท้ังบุคลากรทางการศึกษาใหมีความพรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากร

ใหมและพัฒนาบุคลากรประจําอยางตอเนื่องคณะศึกษาศาสตรและคณะรวมผลิตจึงตระหนักถึง

ความสําคัญในการจัดทําหลักสูตรเพ่ือผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐาน

วิชาชีพทางการศึกษา นโยบายการศึกษาแหงชาติ ความตองการของชุมชนและสังคม รวมท้ังอัตลักษณ

บัณฑิต มศว  ดังนั้น คณะศึกษาศาสตร และคณะรวมผลิต จึงไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถในทางวิชาการและวิชาชีพทางการศึกษา สืบสาน

เจตนารมณในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางตอเนื่องและย่ังยืน 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

นิสิตเรียนรายวิชาในหมวดการศึกษาท่ัวไป จากสํานักนวัตกรรมการเรียนรูของมหาวิทยาลัย 

เรียนรายวิชาเอกจากคณะที่นิสิตสังกัด และเรียนรายวิชาชีพครูจากคณะศึกษาศาสตร โดยมีการบริหาร

จัดการในหมวดวิชาชีพครู ดังนี้ 

13.1 แตงตั้งคณะกรรมการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต คณะ 

กรรมการการศึกษา ระดับปริญญาตรีและคณะกรรมการประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือทํา 

หนาท่ีประสานงานกับภาควิชา/สาขาวิชา อาจารยผูสอนและนิสิต ในการจัดการเรียนการสอนและ 

การประเมินผลพิจารณาผลการเรียนของรายวิชาชีพครูตางๆ ในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  

(กศ.บ. 5 ป) ระดับปริญญาตรีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตขณะกําลังศึกษากํากับ 

ติดตามและทบทวนการจัดทํา มคอ.3-7 ของแตละหลักสูตรเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร 

13.2 มอบหมายคณะกรรมการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตดําเนินการ

เก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหบรรลุเปาหมายรายวิชา 

13.3 อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับอาจารยผูสอน ดานเนื้อหาสาระให

สอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรู  
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หมวดที่2ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
 ครูภาษาไทยที่มีความรู ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรมแหงความเปนครู รูคุณคา 

วัฒนธรรมไทยสามารถพัฒนาการศึกษาและสังคมใหเจริญงอกงามอยางย่ังยืน   

1.2 ความสําคัญ 

ครูมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาสังคม กอบกูวิกฤต ผานการพัฒนาคน ดวยการสรางคน 

สรางความรู เพ่ือผลของการพัฒนาทั้งปวง ครูท่ัวโลกมีพันธกิจและภารกิจรวมกันในการแกวิกฤตโลก  

โดยการใหการศึกษาท่ีดีท่ีสุด เพ่ือสรางคนดี คนเกง คนมีความสุขท่ีเปนพลเมืองและพลโลก เพ่ือพรอม

เผชิญกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและโลก 

วิชาชีพครูเปนวิชาชีพช้ันสูง หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตมุงผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ใหเปนผู

มีความรู ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ เพ่ือไปทําหนาท่ีใหความรู สามารถจัดการ

เรียนรูและเสริมสรางประสบการณตลอดจนใหการอบรมบมนิสัย ใหแกเยาวชนในระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานในโรงเรียนท่ัวประเทศ ใหบัณฑิตครูเปนผูมีความรูความสามารถในการรวมคิด รวมใจ รวมทํา 

กับคนในชุมชน ในสังคม เพ่ือสรางสภาพแวดลอมในการหลอหลอมเยาวชนใหเกิดการเรียนรูท่ีเทา

เทียมกัน อยางเต็มตามศักยภาพของผูเรียนแตละคน เพ่ือการดํารงตนใหอยูในสังคมอยางมีคุณภาพ 

บัณฑิตครูจึงเปนบุคคลท่ีสําคัญย่ิง ในการสรางคน สรางชาติ  โดยการพัฒนาการศึกษาและคุณภาพชีวิต

ของเยาวชนของประเทศ หลักสูตรนี้จําเปนตองสรางใหตอบสนองความตองการของชุมชนและสังคม 

สอดคลองกับนโยบายและแผนการศึกษาชาติ   

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาไทย  เปนหลักสูตรท่ีมุงม่ันผลิตบัณฑิตท่ีมี

ความลุมลึกทางวิชาการ  สามารถสอนภาษาและวรรณคดีไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ  เขาถึงสุนทรี

ยรสของภาษาไทย  รักษาและสืบสานภูมิปญญาไทยใหคงอยูในฐานะมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ  โดย

คํานึงถึงบริบทของการเปล่ียนแปลงทางความรู  เศรษฐกิจ  สังคม   การเมือง  ตลอดจนเปนบัณฑิตมี

ความสามารถดานการปฏิบัติการสอนในช้ันเรียน  การพัฒนาปรับปรุงวิธีการสอน  การวิจัยในช้ันเรียน  

รวมถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูภาษาไทย  อันเปนกระบวนการปลูกฝงเยาวชนของชาติให

เห็นคุณคาและอนุรักษภาษาไทยใหม่ันคง  เพ่ือพัฒนาใหสังคมไทยเปนสังคมท่ีเข็มแข็งตลอดไป 

1.3 วัตถุประสงค   
เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความเปนเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ เปนผูนําในการสรางสรรคการ

เรียนรูแนวใหม มีความเปนครูและเปนนักวิชาการที่พรอมดวยคุณธรรม บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจะมี

คุณลักษณะ ดังนี้ 

1) มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรณยาบรรณในวิชาชีพ มีความเปนผูนําทางการศึกษา         

มีจิตสํานึกและความรับผิดชอบในการทํางานเพื่อสังคม สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนโดยใชหลักประสาน

ประโยชนสวนรวมตามวิถีประชาธิปไตย สามารถจัดการและแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรม  

จรรยาบรรณาวิชาชีพครูเชิงสัมพันธโดยใชดุลยพินิจทางคานิยมและประโยชนของสังคมสวนรวม 

2) มีความรอบรู ใฝรูในศาสตรภาษาไทยอยางกวางขวาง ลึกซึ้งและเปนระบบ  มีทักษะ

การจัดการเรียนรูอยางหลากหลายและเช่ียวชาญ โดยใชหลักการวิเคราะห สังเคราะห การประยุกตใช
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องคความรู และนวัตกรรมไดอยางเหมาะสม สามารถใชภาษาเพื่อการสื่อสารใหเกิดความรูอยางมี

ประสิทธิภาพ  
3) มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการจัดการเรียนรูการวิจัยมีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การประมวลผลการส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนรู 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 
กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1.  การพัฒนามาตรฐานการฝก

ปฏิบัติการวิชาชีพครู 

1.1 จัดการปฏิบัติการวิชาชีพระหวาง

เรียน 

 

 

1.2 จัดการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

1.1.1  เครือขายสถานศึกษาสําหรับ

การปฏิบัติการวิชาชีพระหวางเรียน 

1.1.2  รายงานผลการผานเกณฑการ

ฝกประสบการณวิชาชีพ 

1.2.1  การปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามท่ีคุรุสภา

กําหนดเปนเวลา 1 ป 

1.2.2  รายงานผลการผานเกณฑการ

ปฏิบัตกิารสอนในสาขาวิชาเฉพาะ 

2.  การพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพครู 

2.1 จัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ

ทางวิชาชีพครู 

2.1.1 คณะกรรมการบริหารกิจกรรม

พัฒนาคุณลักษณะทางวิชาชีพครู 

2.1.2 โครงการพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 

2.1.3 คูมือการจัดกิจกรรมพัฒนา

คุณลักษณะทางวิชาชีพครู 

2.1.4 การประเมินและติดตามผลการ

พัฒนาคุณลักษณะทางวิชาชีพครู 

2.1.5 สมุดบันทึกผลการพัฒนา 

คุณลักษณะวิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 

3. การพัฒนาหลักสูตรและการ

สอนท่ีเนนผลการเรียนรูเปนฐาน 

3.1 ประเมินและพัฒนาหลักสูตรดาน

การสอนท่ีเนนผลการเรียนรูเปนฐาน 

 

3.2 พัฒนาอาจารยในดานการสอนท่ี

เนนผลการเรียนรูเปนฐาน 

 

3.3  พัฒนารูปแบบการสอนท่ีเนนผล

การเรียนรูเปนฐาน 

3.1.1 มีการประเมินหลักสูตรท่ีเนน

ผลการเรียนรูเปนฐาน 

3.1.2 มีการประเมินและติดตามผล

การสอนท่ีเนนผลการเรียนรูเปนฐาน 

3.2.1 จัดโครงการอบรม/สัมมนา/

ศึกษาดูงาน การสอนท่ีเนนผลการ

เรียนรูเปนฐาน 

3.3.1 งานวิจัยและพัฒนารูปแบบการ

สอนท่ีเนนผลการเรียนรูเปนฐาน 
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แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 
กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

4. การปรับปรุงหลักสูตรให 

เปนไปตามมาตรฐานท่ี สกอ. 

กําหนด 

4.1 ศึกษากรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาของ สกอ.      

4.2 พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน

จากหลักสูตรสากลและพ้ืนฐานของ

สังคมไทย 

4.1.1 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาของ สกอ.      

4.2.1 เอกสารการปรับปรุงหลักสูตร 
4.2.2 รายงานวิจัย 

4.2.3 รายงานผลการประเมิน
หลักสูตร 

5. การปรับปรุงหลักสูตร             

ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง   

ทางการศึกษาการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคมและตามความตองการ

ของสังคม 

5.1 ศึกษาการเปลี่ยนแปลงทาง

การศึกษาและความตองการของ

สังคม 

5.1.1 รายงานผลการประเมินการใช 

หลักสูตร 

5.1.2 รายงานผลการศึกษาความพึง     
พอใจของบัณฑิต 

5.1.3 ผลการสํารวจความตองการ 
ของศิษยปจจุบัน ศิษยเกา ครู บุคลากร

ทางการศึกษา 

5.1.4 การประเมินจากหนวยงาน 

ภายในและภายนอก 

6. การปรับปรุงสถานท่ี สื่อการ 

เรียนการสอนใหมีความเหมาะสม 

มีความทันสมัย 

6.1 ปรับปรุงสถานท่ี สื่อใหเหมาะสม 6.1.1   หองเรียน หองประชุม และสื่อ

การเรียนการสอนไดรับการปรับปรุงมี

ความเหมาะสมและเพียงพอ 

7. การพัฒนาบุคลากร อาจารย      

ท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน 

ใหมีทันสมัย เพ่ิมพูน 

ประสบการณใหหลากหลายและ 

ลุมลึก 

7.2 สนับสนุนอาจารยใหไดรับการ

เพ่ิมพูนประสบการณความรูโดย

การศึกษา ดูงาน เขารวมอบรม 

ประชุมสัมมนา ทําวิจัยและการ

เผยแพรความรูผลงานหรือแนวคิด

โดยการบริการวิชาการแกสังคม 

7.2.1 ปริมาณการศึกษา อบรม  

ประชุมสัมมนา ศึกษาตอของอาจารย 

7.2.2 ปริมาณการบริการทาง 
วิชาการ งานวิจัย และการทําผลงาน    

วิชาการในลักษณะตางๆของ   

อาจารย 

 

หมวดที่ 3ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 

จัดการศึกษาระบบทวิภาค คือ ปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาค 

การศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาหขอกําหนดตางๆ เปนไปตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี (ภาคผนวก ก) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตร 
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1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน   

ภาคการศึกษาตน  เดือนมิถุนายน – กันยายน 

ภาคการศึกษาปลาย  เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ 

ภาคฤดูรอน   เดือนมีนาคม –พฤษภาคม 

(ทั้งน้ีเปนไปตามปฏิทินการศึกษาของมหาวิทยาลัย เรื่องการเปดเรียน) 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษาและการคัดเลือกผูเขาศึกษา 

 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1) สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถานศึกษาท่ี

กระทรวงศึกษารับรอง 

2) มีเจตคติทางบวกตอภาษาไทยและวิชาชีพครู 

3) มีคุณลักษณะและบุคลิกภาพเหมาะสมกับวิชาชีพครู 

การคัดเลือกผูเขาศึกษา 

1) ผานการคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ/หรือ 

เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2) ผานการคัดเลือกตามเกณฑการคัดเลือกภายใตโครงการพิเศษตางๆ เชน โครงการ 

พหุปญหาเลิศ โครงการบัณฑิตคืนถ่ิน โครงการนิสิตเพชรในตม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 3)  ผานการทดสอบวัดแววความเปนครูในระดับดี 

 4)  ผานการพิจารณาคุณลักษณะและบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกับความเปนครู 

2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 

  นิสิตท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรนี้มาจากทั่วประเทศ ทําใหนิสิตมีพ้ืนฐานเบื้องตนท่ีแตกตางกัน 

จึงมักพบปญหาดังตอไปนี้ 

1) มีแรงจูงใจและความเขาใจในความเปนครูท่ีแตกตางกัน 

2) มีความพรอมในดานความรูและทักษะพ้ืนฐานดานภาษาไทยและวิชาชีพครูคอนขางนอย
และอยูในระดับท่ีแตกตางกัน 

3) มีความรูและทักษะพ้ืนฐานดานภาษาและการสื่อสาร ทักษะการรูสารสนเทศ คอนขาง

นอย 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 

1) จัดโครงการปฐมนิเทศ เพ่ือสรางแรงจูงใจ ความเขาใจ และความพรอมในการเรียน

วิชาชีพครู สาขาภาษาไทย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
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2) จัดรายวิชาเอกที่เปนวิชาพ้ืนฐานท่ีจําเปน เพ่ือเตรียมความพรอมทักษะวิชาการดาน

ภาษาไทย และความเปนครูแกนิสิต เชน วาทการสําหรับครู 

3) จัดกิจกรรมเสริมเพ่ือใหความรูและทักษะพ้ืนฐานดานภาษา วรรณคดี และเทคโนโลยี

สารสนเทศแกนิสิต 

4) จัดกิจกรรมใหไดคุนเคยกับสภาพปญหาโรงเรียนในทองถ่ินตางๆ เพ่ือขยายความคิด 

ความเขาใจในปญหาวิชาชีพครู 

2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

 จํานวนนิสิตท่ีจะรับเขาเรียนในชวง  5  ป  (2556 – 2560)  ดังนี้ 

ปที่ / ช้ันป 
ปงบประมาณ /  พ.ศ. 

2556 2557 2558 2559 2560 

ชั้นปท่ี 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปท่ี 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปท่ี 3 - - 40 40 40 
ชั้นปท่ี 4 - - - 40 40 
ชั้นปท่ี 5 - - - - 40 

รวม 40 80 120 160 200 

ผูสําเร็จการศึกษา - - - - 40 

2.6 งบประมาณตามแผน 

 ใชงบประมาณของสาขาวิชา คณะศึกษาศาสตรและคณะรวมผลิต  

คาใชจายในการจัดการศึกษาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

 1. หมวดคาจัดการเรียนการสอน บาท 

ภาค

การศึกษา รวม 

 1.1 คาตอบแทนการจัดการเรียนท่ีคณะฯอ่ืนจดัให   1,700           10  17,000  

1.2 คาตอบแทนผูสอน   2,000      10  20,000  

       (อาจารยพิเศษ/อาจารยชาวตางชาติ/วิทยากร) 

 1.3 คาวัสดปุระกอบการเรียนการสอน 2,200         10  22,000  

คาใชจายเกี่ยวกับหนังสือ/วารสารตลอดหลักสูตร 

 1.4 คาใชจายสําหรับการศกึษาดูงาน 1,500   10  15,000  

 1.5 คาครุภณัฑและคาบาํรุงรักษาครุภณัฑ   1,450          10  14,500  

 1.6 คาใชสอยสวนกลาง  1,500  10  15,000  

     (คาสาธารณูปโภค/คาซอมบํารุงอาคาร/ 

คาซอมบํารุงอาคาร/คาพัฒนาบคุลากร/คาเช้ือเพลิง 
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คาใชจายในการจัดการศึกษาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

/คาถายเอกสาร,ทําความสะอาด, คาจางอ่ืน ๆ) 

คาใชจายรวม (หมวดการจัดการเรียนการสอน)/คน 103,500  

คาใชจายรวม (หมวดการจัดการเรียนการสอน)/คน/ภาค 10,350  

 2. คาใชจายสวนกลาง บาท 

ภาค

การศึกษา รวม 

     2.1 คาสวนกลางมหาวิทยาลัย (950 บาท/ภาคเรียน X 10)  9,500  

     2.2 คาธรรมเนียมหองสมุด (300 บาท/ภาคเรียน X 10)  3,000  

     2.3 คาบํารุงกองทุนหองสมุด (400 บาท/ภาคเรียน X 10)  4,000  

     2.4 คาธรรมเนียมฝายกิจการนิสิต (350บาท/ภาคเรียน X 10)  3,500  

     2.5 คาบํารุงกองทุนคอมพิวเตอร (650 บาท/ภาคเรียน X 10)  6,500  

คาใชจายรวม (หมวดใชจายสวนกลาง)/60 คน 1,590,000  

คาใชจายรวม (หมวดใชจายสวนกลาง)/คน 26,500  

คาธรรมเนียมเหมาจายตลอดหลักสูตร 130,000  

คาธรรมเนียมตอภาคการศึกษา 13,000  

หมายเหตุ    สําหรับนิสิตตางชาติ คาธรรมเนียมตอภาคการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย                

ศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2.7 ระบบการศึกษา 
 จัดการเรียนการสอนเปนแบบช้ันเรียนและตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรีพ.ศ.2548  

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา  

การเทียบโอนหนวยกิตเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวย 

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2548  

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 
3.1.1 หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย เปนหลักสูตร  5 ป    

กําหนดใหเรียนตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 168หนวยกิต  
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• I Q/J 

1.1.1 1YThIlL11J fllflJL1WtJU 3 fl11tJfl flA 
4 

3Jfl 111 J111J1L'IThLO1EIZIT 

SWU 111 Thai for Communication 

3(2-2-5) 

1.1.2 n11J111hUWI IP1Lfl l3flJMJflT) 6 nhiii mn 

2Jfl 121 im mwiirni' 1 3(2-2-5) 

SWU 121 English for Effective Communication I 

3J11 122 nm11nqL J11111'E1l' 2 3(2 - 2-5) 

SWU 122 English for Effective Communication II 

3Jcfl 123 ffTh!lflLflll'1IUl?fli 1 3(2-2-5) 
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SWU 123 English for International Communication I  

มศว 124 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 2 3(2-2-5) 

SWU 124 English for International Communication II  

มศว 131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 131 French for Communication I  

มศว 132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 132 French for Communication II  

มศว 133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 

SWU 133 German for Communication I  

มศว 134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU 134 German for Communication II  

มศว 135 ภาษาจนีเพ่ือการส่ือสาร 1  3(2-2-5) 

SWU 135 Chinese for Communication I  

มศว 136 ภาษาจนีเพ่ือการส่ือสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 136 Chinese for Communication II  

มศว 137 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU 137 Japanese for Communication I  

มศว 138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU 138 Japanese for Communication II 

 

 

                    1.2 กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 

 กําหนดใหเลือกเรียน ไมนอยกวา  6  หนวยกิตจากรายวิชาตอไปนี ้

มศว 141 ทักษะการรูสารสนเทศ  3(2-2-5) 

SWU 141 Information Literacy Skills  

มศว 142 วิทยาศาสตรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอม 3(2-2-5) 

SWU 142 Science for Life Quality Development and Environment  

มศว 143 พลังงานทางเลือก 3(2-2-5) 

SWU 143 Alternative Energy  

มศว 144 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(2-2-5) 

SWU 144 Mathematics in Daily Life  

มศว 145 สุขภาวะและวิถีชีวิตเชิงสรางสรรค 3(2-2-5) 

SWU 145 Wellness and Healthy Lifestyle  

มศว 341 วิทยาศาสตรฟสิกส กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต 3(2-2-5) 

SWU 341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit 
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                       1.3 กลุมวิชาศิลปศาสตรกําหนดใหเรียนไมนอยกวา  15  หนวยกิตดังนี ้

       1.3.1 วิชาบังคับ  กําหนดใหเรียน  9  หนวยกิตดังนี ้  

มศว 151 การศึกษาท่ัวไปเพ่ือพัฒนามนุษย  3(2-2-5) 

SWU 151 General Education for Human Development  

มศว 251 มนุษยกับสังคม 3(2-2-5) 

SWU 251 Man and Society  

มศว 252 สุนทรียศาสตรเพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 

SWU 252 Aesthetics for Life  

       1.3.2 วิชาเลือก  กําหนดใหเลือกเรียน ไมนอยกวา  6  หนวยกิตจากรายวิชา

ตอไปนี ้

มศว 351 การพัฒนาบคุลิกภาพ 3(2-2-5) 

SWU 351 Personality Development  

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคดิ 3(2-2-5) 

SWU 352 Philosophy and Thinking Process  

มศว 353 มนุษยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม 3(2-2-5) 

SWU 353 Man, Reasoning and Ethics  

มศว 354 มนุษยกับสันตภิาพ 3(2-2-5) 

SWU 354 Man and Peace  

มศว 355 พุทธธรรม 3(2-2-5) 

SWU 355 Buddhism  

มศว 356 วรรณกรรมและพลังทางปญญา  3(2-2-5) 

SWU 356 Literature for Intellectual Powers  

มศว 357 ศิลปะและความคิดสรางสรรค 3(2-2-5) 

SWU 357 Art and Creativity  

มศว 358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย 3(2-2-5) 

SWU 358 Music and Human Spirit  

มศว 361 ประวัติศาสตรและพลังขับเคลื่อนสังคม 3(2-2-5) 

SWU 361 History and Effects on Society  

มศว 362 มนุษยกับอารยธรรม 3(2-2-5) 

SWU 362 Man and Civilization  

มศว 363 มนุษยกับการเมือง 3(2-2-5) 

SWU 363 Man and Politics  

มศว 364 เศรษฐกิจในกระแสโลกาภิวัฒน 3(2-2-5) 

SWU 364 Economy in Globalization  

มศว 365 หลักการจัดการสมัยใหม 3(2-2-5) 
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SWU 365 Principles of Modern Management  

มศว 366 จิตวิทยาสังคม 3(2-2-5) 

SWU 366 Social Psychology  

มศว 367 กฎหมายท่ัวไป 3(2-2-5) 

SWU 367 Legal Studies  

มศว 371 ความคดิสรางสรรคกับนวัตกรรม และเทคโนโลยี 3(2-2-5) 

SWU 371 Creativity, Innovation and Technology  

มศว 372 ภูมิปญญาทองถ่ิน 3(2-2-5) 

SWU 372 Local Wisdom  

มศว 373 ภูมิลักษณชุมชน  3(2-2-5) 

SWU 373 Man and Community  

มศว 374 สัมมาชีพเพ่ือชุมชน 3(2-2-5) 

SWU 374 Ethical Careers for Community  

มศว 375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการชุมชน  3(2-2-5) 

SWU 375 Good Governance in Community Management  

2.  หมวดวิชาเฉพาะดาน กําหนดใหเรียน ไมนอยกวา  132หนวยกิต  ดังนี ้

2.1 กลุมวิชาชีพครูกําหนดใหเรียน ไมนอยกวา  51  หนวยกิต  ดังนี้ 

 2.1.1 วิชาชีพครูบังคับ กําหนดใหเรียน 49 หนวยกิต  ดังนี ้

ศษ111 

ED111  

จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

Consciousnessand Ethics for Teacher Profession  
3(2-2-5) 

ศษ201 

ED201 

ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาการเรียนรู      

English Skills for Learning Development 

3(2-2-5) 

ศษ211  

ED211   

กระบวนทัศนทางการศึกษา 

Educational Paradigms  
3(2-2-5) 

ศษ241  
ED241 

การเรียนรูของมนุษยและจิตวิทยาสําหรับครู   

Human Learning and Psychology for Teachers  

3(2-2-5)

ศษ281  

 

ED281 

การออกแบบและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่การ

ส่ือสารการศึกษา 

Design and Development of Media, Innovation and Information 

Technology for Educational Communication 

3(2-2-5) 

ศษ321  

ED321 

วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร   

Methodologies for Curriculum Development 

 
 

3(2-2-5) 
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ศษ331 

ED331   

วิธีวิทยาการจดัการเรียนรู 
Methodologies for Learning Managment 

3(2-2-5) 

ศษ332 

ED332 

การศึกษาพิเศษ    

Special Education  

3(2-2-5) 

ศษ391   

ED391 

การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 1    

Teaching Practicum I 

2(0-4-2) 

ศษ451  

ED451 

การวัดและประเมินผลทางการศึกษา     

Educational Measurement and Evaluation 

3(2-2-5) 

ศษ461   

ED461   

การบริหารและการจัดการการศึกษา    

Educational Administration and Management 
3(2-2-5)

ศษ471  

ED471 

การวิจัยทางการศึกษา   

Educational Research  
3(2-2-5)

ศษ491  

ED491 

การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 2    

Teaching Practicum II 
2(0-4-2)

ศษ591  

ED591 

การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 1   

Education Internship I 
6(1-12-5) 

ศษ592  

ED592 

การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 2   

Education Internship  II 

6(0-12-6) 

 

 

             2.1.2 วิชาชีพครูเลือก  กําหนดใหเลือกเรียนไมนอยกวา 2 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี ้

ศษ212 

ED212 

ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

Scouts, Junior Red Cross and Learner Development Activities 

2(1-2-3) 

ศษ301 

ED301 

ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู     

Thai Skills for Learning Development 

2(1-2-3) 

ศษ311 

ED311 

จิตสํานึกและการมีสวนรวมทางสังคมและการเมือง   

Social and Political Consciousness and Participation 

2(1-2-3) 

ศษ312  

ED312 

การตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค     

Negotiation and Consumer Culture   

2(1-2-3) 

ศษ313 

ED313 

งานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน    

Voluntary Work and Youth Activities 

2(1-2-3) 

ศษ314 

ED314 

การพัฒนาทักษะการคดิระดบัสูง      

Developing Higher Order Thinking Skills 

2(1-2-3) 

ศษ322  

ED322 

การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 

Local Curriculum Development    

 

2(1-2-3) 
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ศษ333 

ED333 

การจัดการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย    

Non-formal and Informal Learning Management 

2(1-2-3) 

ศษ334 

ED334 

การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกสาธารณะ    

Public Concern-Based Learning 

2(1-2-3) 

ศษ335 

ED335 

การศึกษาปฐมวัย       

Early Childhood Education 

2(1-2-3) 

ศษ336  

ED336 

การพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียน  

Learner Creativity Development   

2(1-2-3) 

ศษ337  

ED337 

การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย      

Rearing of Young Children 

2(1-2-3) 

ศษ338 

ED338 

การมัธยมศึกษา 

Secondary Education  

2(1-2-3) 

ศษ339 

ED339 

หลักการอาชีวศึกษา 

Principles of Vocational Education 

2(2-0-4) 

ศษ341  

ED341 

การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณคาแหงตน    

Guidance for Self-EsteemDevelopment 

2(1-2-3) 

ศษ361  

ED361 

การประกันคณุภาพการศึกษา     

Quality Assurance in Education 

2(1-2-3) 

ศษ362 

ED362 

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน 

Education for Community Development 
2(1-2-3) 

ศษ371  

ED371 

สถิติเบื้องตนทางการศึกษา      

Introduction to Statistics in Education 

2(1-2-3) 

ศษ381  

ED381 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี      

Occupations and Technology 

2(1-2-3) 

ศษ431  

ED431 

การพัฒนาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู   

Development of Learning Resources and Networks 

2(1-2-3) 

ศษ452  

ED452 

การประเมินหลักสูตรและการสอนเบื้องตน     

Introduction to Curriculum and Instructional Evaluation 

2(1-2-3) 

ศษ453 

ED453 

เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 

Technology for Educational Measurement, Evaluation and Research 

2(1-2-3) 

ศษ472 

ED472 

การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูและสังคม 

Research for Learning Processes and Social Development 

2(1-2-3) 
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 2.2 กลุมวิชาเอก  กําหนดใหเรียนไมนอยกวา81  หนวยกิต   ดังนี ้

2.2.1 วิชาเอกเดี่ยว กําหนดใหเรียน 69 หนวยกิต ดังนี้ 
วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก กําหนดใหเรียน 18 หนวยกิต ดังนี้ 

ทกศ 111 

THE 111 

ภาษากับวัฒนธรรมไทย 

Language and Thai Culture 

3(3-0-6) 

ทกศ 131 

THE 131 

การฟง – พูดเพ่ือประสิทธิผล 

Effective Listening and Speaking 

3(2-2-5) 

ทกศ 141 

THE 141 

ภูมิปญญาไทย 

Thai Wisdoms 

3(3-0-6) 

ทกศ 437 

THE 437 

วาทการสําหรับครู 

Speaking skills for Teachers 

3(2-2-5) 

อก 201 

ESP 201 

ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง 1 

English for Specific Purposes I 
3(2-2-5) 

อก 203 

EAP 203 

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 1 

English for Academic Purposes I 
 

3(2-2-5) 

วิชาเอกบังคับ กําหนดใหเรียน 51 หนวยกิต ดังนี ้

ทกศ 211 

THE 211 

ภาษาศาสตรสําหรับครู  

Linguistics for Teachers  

3(3-0-6) 

ทกศ 212 

THE 212 

หลักภาษาไทย 

Thai Grammar 

3(3-0-6) 

ทกศ 221 

THE 221 

ความรูพ้ืนฐานทางวรรณคด ี

Background of Thai Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 222 

THE 222 

วรรณคดีเอกของไทย 

Thai Literature Masterpieces 

3(3-0-6) 

ทกศ 231 

THE 231 

การอาน 

Reading 

3(2-2-5) 

ทกศ 232 

THE 232 

การเขียน 

Writing 

3(2-2-5) 

ทกศ 313 

THE 313 

พัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย 

Development of Thai Textbooks 

3(3-0-6) 

ทกศ 314 

THE 314 

ภาษาบาลีสันสกฤตในภาษาไทย 

Pali and Sanskrit in Thai  

3(3-0-6) 

ทกศ 315 

THE 315 

การใชภาษาไทยในปจจบุัน 

Usage of Modern Thai 

3(3-0-6) 
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ทกศ 323 

THE 323 

การวิเคราะหและวิจารณวรรณกรรมไทย 

Analysis and Criticism of Thai Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 324 

THE 324 

วรรณคดีการละคร 

Dramatic Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 333 

THE 333 

การประพันธรอยกรอง 

Writing Poetry  

3(2-2-5) 

ทกศ 342 

THE 342 

คติชนวิทยา 

Folklore 

3(2-2-5) 

ทกศ 419 

THE 419 

ภาษาตางประเทศในภาษาไทย 

Foreign Language Influences on Thai 

3(3-0-6) 

ทกศ 427 

THE 427 

วรรณกรรมไทยปจจุบัน 

Modern Thai Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 436 

THE 436 

สัมมนาและการวิจัยทางภาษาไทยสําหรับครู 

Seminar and Research in Thai for Teachers 

3(2-2-5) 

ทกศ 438 

THE 438 

การอานออกเสียงรอยแกวและรอยกรอง 

Oral Readingof Prose and Poetry 

3(2-2-5) 

2.2.2วิชาการสอนวิชาเอก กําหนดใหเรียน 6 หนวยกิต ดังนี ้

ทกศ 451 

THE 451 

หลักสูตรและการสอนภาษาไทย 

Curriculum and Teaching Thai  

3(3-0-6) 

ทกศ 452 

THE 452 

วิธีการสอนภาษาและวรรณคดไีทย 

Methods in Teaching Thai and Literature 

 

3(2-2-5) 

2.2.3 วิชาเลือก กําหนดใหเลือกเรียนไมนอยกวา 6 หนวยกิต ดังนี ้

ทกศ 316 

THE 316 

อรรถศาสตรเบื้องตน 

Introduction to Semantics 

3(3-0-6) 

ทกศ 317 

THE 317 

ภาษาเขมรในภาษาไทย 

Khmer in Thai  

3(3-0-6) 

ทกศ 318 

THE 318 

การเลนภาษาในภาษาไทย 

Language Play in Thai 

3(3-0-6) 

 

ทกศ 325 

THE 325 

วรรณคดีชาดก 

Jataka Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 326 

THE 326 

อิทธิพลวรรณกรรมตางประเทศในวรรณกรรมไทย 

Influence of Foreign Literature on Thai Literature 

3(3-0-6) 

ทกศ 334 

THE 334 

ศิลปะการพูดและการนาํเสนองาน 

 Art of Speaking and Presentations 

3(2-2-5) 
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ทกศ 335 

THE 335 

ศิลปะการเลาเร่ือง 

 Art of Storytelling 

3(2-2-5) 

ทกศ 453 

THE 453 

วิธีสอนภาษาไทยแกชาวตางประเทศ 

Teaching Thai to Foreigners  

3(2-2-5) 

 

 
3. หมวดวิชาเลือกเสรีกําหนดใหเรียนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
  กําหนดใหเลือกเรียนรายวิชาใดก็ไดท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
 
ความหมายของเลขรหัสวิชา 
1) ความหมายของเลขรหัสวิชา กลุมวิชาชีพครู 

ศษ   =  วิชาชีพครูทางการศึกษา 
ED  = Education 

เลขตัวท่ีหนึ่ง = ช้ันปท่ีควรเรียน 
เลขตัวท่ีสอง = กลุมวิชาในหมวดวิชาชีพครู 

0  หมายถึง   กลุม ภาษาและเทคโนโลยีสําหรับครู 
1 หมายถึง   กลุม ความเปนครู 
2  หมายถึง   กลุม การพัฒนาหลักสูตร 

3  หมายถึง  กลุม การจัดการเรียนรู 

4  หมายถึง  กลุม จิตวิทยาและการแนะแนวสําหรับครู 

5  หมายถึง  กลุม การวัดและประเมินผลการศึกษา 

6   หมายถึง  กลุม การบริหารการศึกษาและการจัดการช้ันเรียน 
7  หมายถึง  กลุม การวิจัยทางการศึกษา 

8  หมายถึง  กลุม ส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

9 หมายถึง  กลุม ประสบการณวิชาชีพครู 

เลขตัวท่ีสาม = ลําดบัวิชาในแตละกลุมวิชา 
 
2) ความหมายเลขรหัสวิชา กลุมวิชาเอก 

เลขรหัสตัวแรก  หมายถึง ช้ันปท่ีเปดสอน 
เลขรหัสตัวกลาง  หมายถึง หมวดวิชา  ดงัตอไปนี ้

เลข  0 หมายถึง พ้ืนฐานทางภาษาและวรรณคด ี
เลข  1 หมายถึง ภาษา 
เลข  2 หมายถึง วรรณคดีและวรรณกรรม 
เลข  3 หมายถึง ทักษะทางภาษา 
เลข  4 หมายถึง คติชนวิทยา 
เลข  5 หมายถึง การสอน  

เลขรหัสตัวสุดทาย หมายถึง ลําดบัรายวิชาในหมวดของเลขรหัสตัวกลาง 
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3.1.4  แผนการศึกษา 

 
ปที่  1  

 
ภาคเรียนที่ 1   ภาคเรียนที่ 2  

รายวิชา หนวยกิต รายวิชา หนวยกิต

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุมวิชาภาษาไทย 

มศว111  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 

เลือก 1 รายวิชา 
กลุมวิทยาศาสตร / คณิตศาสตร 

และเทคโนโลยี 
มศว 141  ทักษะการรูสารสนเทศ      

กลุมวิชาศิลปศาสตร 
มศว 151  การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย 

วิชาชีพครูบังคับ 
ศษ 111 จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

ทกศ 131การฟง-พูดเพ่ือประสิทธิผล 

 
 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุมวิชาภาษาตางประเทศ 

                 เลือก 1 รายวิชา       
     กลุมวิทยาศาสตร / คณิตศาสตร 

และเทคโนโลยี 
มศว 142วิทยาศาสตรเพ่ือการพัฒนา 
              คุณภาพและสิ่งแวดลอม 

กลุมวิชาศิลปศาสตร 
มศว 251  มนุษยกับสังคม 
มศว 252  สุนทรียศาสตรเพ่ือชีวิต 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 
ทกศ 111  ภาษากับวัฒนธรรมไทย 
ทกศ 141ภูมิปญญาไทย 

 

 
 

3(2-2-5) 
 
 

3(2-2-5) 
 
 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

 
 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 

รวม  18 รวม   18 
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ปที่  2 
 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รายวิชา หนวยกิต รายวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุมวิชาศิลปศาสตร 
วิชาชีพครูบังคับ 

ศษ 201   ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการ   
เรียนรู 
ศษ 211   กระบวนทัศนทางการศึกษา 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 
อก 201   ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง 1 
                 วิชาเอกบังคับ 
ทกศ 211  ภาษาศาสตรสําหรับครู 
ทกศ 221ความรูพ้ืนฐานทางวรรณคดี 
ทกศ 231  การอาน 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 
 

3(2-2-5) 
 
3(2-2-5) 

 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
กลุมวิชาศิลปศาสตร 
วิชาชีพครูบังคับ 

ศษ 241การเรียนรูของมนุษยและจิตวิทยา 
สําหรับครู 
ศษ 281  การออกแบบและพัฒนาสื่อ 
             นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
             สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
             การศึกษา  

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

อก 203  ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 1 
วิชาเอกบังคับ 

ทกศ 212หลักภาษา 
ทกศ 222วรรณคดีเอกของไทย 
ทกศ 232 การเขียน 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 

 
 

 

3(2-2-5) 
 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

รวม  21 รวม 21 
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ปที่  3 
 

ภาคเรียนที่ 1   ภาคเรียนที่ 2   
รายวิชา หนวยกิต รายวิชา หนวยกิต

วิชาชีพครูบังคับ 
ศษ 321  วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
ศษ 332  การศึกษาพิเศษ 

วิชาเอกบังคับ 
ทกศ 313พัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย 

ทกศ 314ภาษาบาลีสันสกฤตในภาษาไทย 
ทกศ 323  การวิเคราะหวิจารณวรรณกรรม

ไทย 
ทกศ 324  วรรณคดีการละคร 

วิชาเลือกเสรี 3 หนวยกิต 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 

  วิชาชีพครูบังคับ

ศษ 331  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
ศษ 391  การฝกประสบการณวิชาชีพครู

ระหวางเรียน 1 
วิชาเอกบังคับ 

ทกศ 315การใชภาษาไทยในปจจุบัน 

ทกศ 333 การประพันธรอยกรอง 
ทกศ 342คติชนวิทยา 

วิชาเอกเลือก 
เลือกเรียนไมต่ํากวา 3 หนวยกิตตามกลุมวิชา 

วิชาเลือกเสรี 3 หนวยกิต 

 
3(2-2-5) 
2(0-4-2)

 
 
3(3-0-6)

3(2-2-5)

3(3-0-6) 

 

 

รวม   21 รวม   20 
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ปที่  4  
 

ภาคเรียนที่  1  ภาคเรียนที่ 2   
รายวิชา หนวยกิต รายวิชา หนวยกิต

วิชาชีพครูบังคับ 

ศษ 451  การวัดและประเมินผลทางการ

ศึกษา 

ศษ 461  การบริหารและการจัดการ 

การศึกษา 

วิชาชีพครูเลือก 
เลือกเรียนไมนอยกวา 2 หนวยกิต 

วิชาเอกบังคับ 

ทกศ 419 ภาษาตางประเทศในภาษาไทย 

ทกศ 436สัมมนาและการวิจัยทางภาษาไทย 

             สําหรับครู 

วิชาการสอนวิชาเอก 

ทกศ 415  หลักสูตรและการสอนภาษาไทย 

วิชาเอกเลือก 

เลือกเรียนไมต่ํากวา 3 หนวยกิตตามกลุม

วิชา 

 

3(2-2-5) 

 

3(2-2-5) 

 

 

 

3(3-0-6) 

3(2-2-5) 

 

 

3(3-0-6) 

 

 

  วิชาชีพครูบังคับ 

ศษ 471  การวิจัยทางการศึกษา 

ศษ 491  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

             ระหวางเรียน 2 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

ทกศ 437  วาทการสําหรับครู 

วิชาเอกบังคับ 

ทกศ 427วรรณกรรมไทยปจจุบัน 

ทกศ 438  การอานออกเสียงรอยแกวและ

รอยกรอง 

วิชาการสอนวิชาเอก 

ทกศ 452 วิธีการสอนภาษาและวรรณคดีไทย 

 

 

 
3(2-2-5) 

2(0-4-2) 

 
 

3(2-2-5)

 
3(3-0-6)

3(2-2-5)

 
 

3(2-2-5)

 
 

รวม   20 รวม   17 

 
 

ปที่  5  
 

ภาคเรียนที่ 1   ภาคเรียนที่ 2   
รายวิชา หนวยกิต รายวิชา หนวยกิต

วิชาบังคับ

ศษ 591 การปฏิบัติการสอนและฝก 
ประสบการณวิชาชีพ 1 

 
6(1-12-5)

 

วิชาบังคับ

ศษ 592 การปฏิบัติการสอนและฝก  
            ประสบการณวิชาชีพ 2 

 
6(0-12-6) 

 

 

 

 

 



27 
 

3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1.3.1 กลุมวิชาภาษา 
มศว 111ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร     3(2-2-5) 

SWU 111 Thai for Communication  ศึกษาองคประกอบการสื่อสารและกลวิธีการใชภาษา

เพ่ือการสื่อสารการเขียนพรรณนาความ สรุปความ ยอความ ขยายความ และการสังเคราะหความคิด

เพ่ือการสื่อสาร ฝกปฏิบัติการใชภาษาเพือ่ส่ือสารในสถานการณตางๆดวยกระบวนการเรียนรูท่ี

หลากหลาย 

 

มศว 121   ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการส่ือสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 121 English for Effective Communication I  

พัฒนาทักษะทางดานภาษาเพื่อการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน โดยเรียนรู เขาใจ และฝก

ทักษะภาษาดานการฟง พูด อาน เขียน และคําศัพทในชีวิตประจําวัน ดวยกระบวนการเรียนรูท่ี

หลากหลายท้ังในและนอกหองเรียน  สงเสริมการเรียนรูแบบพึ่งพาตน  นําภาษาอังกฤษไปใชในการ

ส่ือสารในสถานการณตางๆ และเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาการเรียนรูภาษาตอไป 

 

มศว 122 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพการส่ือสาร 2   3(2-2-5) 

SWU 122 English for Effective Communication II 

พัฒนาทักษะดานภาษาและกระบวนการเรียนรูเพ่ือการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน โดย

ฝกทักษะภาษาดานการฟง พูด อาน และเขียน ดวยส่ือกระบวนการเรียนรู และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

หลากหลาย  สงเสริมการเรียนรูแบบพ่ึงพาตน สนบัสนนุใหนาํภาษาอังกฤษไปใชในการสรางความ

รวมมือในการเรียนรูและเปนประโยชนตอตนเองและสังคม 

 

มศว 123ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาต ิ1   3(2-2-5) 

SWU 123 English for International Communication I 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน และดานการคิดอยางมี

วิจารณญาน  เรียนรูภาษาอังกฤษในฐานะท่ีเปนภาษานานาชาติ เพ่ือพัฒนาความสามารถทางดานภาษา

ผานส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในและนอกหองเรียน  เรียนรูวิธีการนําความรูและ

กระบวนการเรียนรูภาษาไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันและในการศึกษา  เพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 

และเพ่ือพัฒนาตนใหเปนสวนหนึ่งของสังคมไทยและสังคมโลก 

 

มศว 124  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาต ิ2   3(2-2-5) 

SWU 124 English for International Communication II 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดานการฟง พูด อาน เขียน และดานการคิดอยางมี

วิจารณญาน  เพ่ิมพูนทักษะและประสบการณการส่ือสารภาษาอังกฤษในฐานะท่ีเปนภาษานานาชาติ  
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พัฒนาการนําเสนอขอมูลและความคิด  สงเสริมการเรียนรูภาษาอังกฤษผานส่ือและกระบวนการเรียนรู

ท่ีหลากหลายท้ังในและนอกหองเรียน นําความสามารถทางภาษาและการจัดการกระบวนการเรียนรูมา

ประยุกตใชสําหรับการพัฒนาตนใหเปนผูเรียนภาษาแบบย่ังยืน 

 

มศว 131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1    3(2-2-5) 

SWU 131 French for Communication I  

ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการส่ือสารเบื้องตน โดยเรียนรูและฝกฝนทักษะดานการฟง 

พูด อาน และเขียน เพ่ือสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย

ท้ังในและนอกหองเรียนเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาฝรั่งเศสอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

มศว 132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2    3(2-2-5) 

SWU 132 French for Communication II 

บุรพวิชา : มศว 131 

ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสารเบื้องตน ตอจากวิชาภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะดานการฟง พูด อาน และเขียน ในชีวิตประจําวัน ในสถานการณท่ี

หลากหลายย่ิงข้ึน  ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษา

ฝร่ังเศสในระดับท่ีสูงข้ึน 

 

มศว 133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1    3(2-2-5) 

SWU 133 German for Communication I 

ศึกษาภาษาเยอรมันเบื้องตนเพ่ือการส่ือสาร โดยเรียนรูและฝกฝนทักษะดานการฟง 

พูด อาน และเขียน เพ่ือสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย

ท้ังในและนอกหองเรียนเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาเยอรมันอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

มศว 134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2    3(2-2-5) 

SWU 134 German for Communication II 

บุรพวิชา : มศว 133 

ศึกษาภาษาเยอรมันเบื้องตนเพ่ือการส่ือสาร    ตอจากวิชาภาษาเยอรมันเพ่ือการ

ส่ือสาร 1 เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะดานการฟง พูด อาน และเขียน ในชีวิตประจําวัน ใน

สถานการณท่ีหลากหลายย่ิงข้ึน  ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการ

เรียนภาษาเยอรมันในระดับท่ีสูงข้ึน 
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มศว 135 ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสาร 1     3(2-2-5) 

SWU 135 Chinese for Communication I 

ศึกษาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการส่ือสาร โดยเรียนรูและฝกฝนทักษะดานการฟง พูด อาน และเขียน เพ่ือ

สามารถนาํไปใชในชีวิตประจําวัน ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในและนอกหองเรียน

เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจนีอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

มศว 136  ภาษาจนีเพ่ือการสื่อสาร 2     3(2-2-5) 

SWU 136 Chinese for Communication II 

ศึกษาภาษาจีนเบื้องตนเพ่ือการสื่อสาร ตอจากวิชาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรูและทักษะดานการฟง พูด อาน และเขียน ในชีวิตประจําวัน ในสถานการณท่ีหลากหลาย

ย่ิงข้ึน  ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจีนในระดับท่ี

สูงข้ึน 

 

มศว 137 ภาษาญีปุ่นเพ่ือการส่ือสาร 1     3(2-2-5) 

SWU 137 Japanese for Communication I 

ศึกษาภาษาญี่ปุนเบื้องตนเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรูและฝกฝนทักษะดานการฟง พูด 

อาน และเขียน เพ่ือสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ัง

ในและนอกหองเรียนเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญี่ปุนอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

มศว 138 ภาษาญีปุ่นเพ่ือการส่ือสาร 2     3(2-2-5) 

SWU 138 Japanese for Communication II 

ศึกษาภาษาญ่ีปุนเบื้องตนเพ่ือการส่ือสาร ตอจากวิชาภาษาญี่ปุนเพ่ือการส่ือสาร 1  

เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและทักษะดานการฟง พูด อาน และเขียน ในชีวิตประจําวัน ในสถานการณท่ี

หลากหลายย่ิงข้ึน  ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญี่ปุน

ในระดับท่ีสูงข้ึน 

 

2.  กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยี 

มศว 141 ทักษะการรูสารสนเทศ      3(2-2-5) 

SWU 141 Information Learning Skills 

ศึกษาความสําคัญของระบบและกระบวนการสื่อสาร พัฒนาทักษะในการสืบคนและ

อางอิงขอมูล การใชซอฟทแวรตางๆ และการจัดการความรูจากเครือขายอินเตอรเน็ต เพ่ือการเรียนรู

ตลอดชีวิต ตลอดจนฝกทักษะการนําเสนอขอมูลสารสนเทศ โดยตระหนักในจรรยาบรรณ ผลกระทบท่ี

มีตอบุคคลและสังคม รวมท้ังกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
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มศว 142 วิทยาศาสตรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลอม  3(2-2-5) 

SWU 142 Science for Life Quality Development and Environment 

ศึกษากระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร วิทยาศาสตรประยุกต และเทคโนโลยี ศึกษา

ระบบนิเวศวิทยาเพ่ือใหเขาใจถึงความสําคัญของการอยูรวมกันอยางสมดุล  รวมท้ังศึกษาผลกระทบ

ของความเจริญทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอส่ิงแวดลอม สังคม และเศรษฐกิจ  เพ่ือปลูกฝงให

ตระหนักถึงความสําคญัของธรรมชาติส่ิงแวดลอม  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสันติสุขอยางย่ังยืน 

 

มศว 143 พลังงานทางเลือก      3(2-2-5) 

SWU 143 Alternative Energy 

ศึกษาผลกระทบจากการใชพลังงานกระแสหลักท่ีเก่ียวของกับปรากฏการณโลกรอน 

ภาวะ เรือนกระจก และความไมย่ังยืนทางเศรษฐกิจ  ความหมายและความสําคัญของการใชพลังงาน

ทางเลือกการปรับระบบคิดหรือกระบวนทัศนท่ีมีตอการจัดการพลังงานใหมีความเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม มีความย่ังยืนของชุมชนมากกวาเปาหมายทางเศรษฐกิจเพียงอยางเดียว  การสราง

ภูมิคุมกันใหเกิดข้ึนในระบบพลังงาน  การสรางภูมิปญญาและเทคโนโลยีในการใชทรัพยากรที่มีอยูใน

ทองถ่ิน เพ่ือสงผลตอการดําเนินชีวิตท่ีสันติสุขและย่ังยืน 

 

มศว 144 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(2-2-5) 

SWU 144Mathematics in Daily Life 

ศึกษาคณิตศาสตรกับการใชเหตุผล  ความรูทางสถิติ  คณิตศาสตรสําหรับผูบริโภค  

คณิตศาสตรกับศิลปะคณิตศาสตรกับการแกปญหาในชีวิตประจําวันและเปนฐานความคิดในเชิงตรรกะ

และเหตุผล การเรียนรูและการดํารงชีวิตในสังคม 

 

มศว 145 สุขภาวะและวิถีชีวิตเชิงสรางสรรค    3(2-2-5) 

SWU 145 Wellness and Healthy Lifestyle 

ศึกษาหลักการและแนวคดิของสุขภาวะแบบองครวม  การบรูณาการแนวคดิดังกลาว

เขากับวิถีชีวิต  โดยเนนการสรางเสริมศักยภาพสวนบุคคลของนิสิต  ใหสามารถพัฒนาสมรรถภาพทาง

กายและคุณภาพชีวิตของตนเอง  ตลอดจนเลือกใชวิถีชีวิตในเชิงสรางสรรคไดอยางเหมาะสมกับบริบท

ทางสังคม 

 

มศว 341  วิทยาศาสตรฟสิกส กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต  3(2-2-5) 

SWU 341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit 

ศึกษาความรูดานวิทยาศาสตรฟสิกสท่ีเปนความจริงของธรรมชาติ เชน ทฤษฎีของ  กา

ลิเลโอ   กฏของนิวตัน ทฤษฎีของไอนสไตน ทฤษฎีสสาร-พลังงาน ทฤษฎีสัมพันธภาพ ทฤษฎีฟสิกสค

วอนตั้ม  ทฤษฎีเทอรโมไดนามิกส  นําไปสูความเขาใจเร่ืองของกฎของธรรมชาติ พลังงาน และความ

จริงแทของจิต 
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3.  กลุมวิชาศิลปศาสตร 

มศว 151การศึกษาท่ัวไปเพ่ือพัฒนามนุษย    3(2-2-5) 

SWU 151General Education for Human Development  

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และคุณคาของวิชาศึกษาท่ัวไป ท้ังทางดาน

มนุษยศาสตร  สังคมศาสตร  วิทยาศาสตร ศาสตรและศิลป  โดยเนนการพัฒนาศักยภาพการรับรูและ

การสื่อสาร  การแสวงหาความรู  การพัฒนาจิตใจ  การพัฒนาเชาวปญญา ใหสามารถคิดวิเคราะห 

สังเคราะห และแสวงหาแนวทางในการแกปญหา  เพ่ือใหผูเรียนเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ   

 

มศว 251 มนษุยกับสังคม      3(2-2-5) 

SWU 251Man and Society  

ศึกษาความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับมนุษยและสังคม ท้ังสังคมไทยและสังคมโลก โดยมุงให

ผูเรียนมีความเขาใจในพฤติกรรมของมนุษย และนําความรูมาพัฒนาตนเองใหรูเทาทันสังคม  มีความ

รับผิดชอบ  มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค  มีคุณธรรมจริยธรรม  ซาบซึ้งในวัฒนธรรม ศิลปะ และอารย

ธรรมของมนุษย  มีจิตสํานึกในการอยูรวมกันในสังคมและธรรมชาติส่ิงแวดลอมอยางสันติ ตระหนักใน

หนาท่ีรับผิดชอบและบทบาทที่พึงมีในฐานะพลเมืองและสมาชิกของสังคม 

มศว 252 สุนทรียศาสตรเพ่ือชีวิต     3(2-2-5) 

SWU 252Aesthetics for Life 

ศึกษาแนวคิดทางดานสุนทรียศาสตร แสวงหาประสบการณและคุณคาของสุนทรียะท่ี

มีตอการดํารงชีวิต ศึกษาสุนทรียศาสตรในเชิงบูรณาการ ท้ังท่ีเก่ียวของกับธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง 

ดนตรี วรรณกรรม  สุนทรียะท่ีผสานสัมพันธกับบริบทสังคม วัฒนธรรม ธรรมชาติส่ิงแวดลอมโดย

มุงเนนกระบวนการเรียนรู ส่ือและประสบการณท่ีหลากหลาย 

 

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(2-2-5) 

SWU 351 Personality Development 

ศึกษาและพัฒนาบุคลิกภาพท้ังท่ีเปนรูปธรรมและนามธรรม เพ่ือการดําเนินชีวิตท่ีดี

งาม มีวินัย รูกาลเทศะ ท้ังในโลกสวนตัว ครอบครัว ชุมชนและสังคม ทามกลางขนบธรรมเนียม 

ประเพณี วัฒนธรรมความเปนไทยทามกลางกระแสสังคมโลก  ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูและ

ประสบการณท่ีหลากหลาย 

 

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคดิ     3(2-2-5) 

SWU 352 Philosophy and Thinking Process 

ศึกษาแนวคดิและปรัชญา ปรัชญาในเชิงบรูณาการ ท้ังกระแสตะวันออกและตะวันตก 

พัฒนาการคดิวิเคราะห สังเคราะห ปรัชญาท่ีเปนกระบวนการคิดท่ีสัมพันธกับชีวิต สังคม ธรรมชาติ

ส่ิงแวดลอม เพ่ือการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม มีเหตุผล มีอุดมการณ มีคุณธรรมจริยธรรม 
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มศว 353 มนษุยกับการใชเหตุผลและจริยธรรม    3(2-2-5) 

SWU 353Man, Reasoning and Ethics 

ศึกษาการใชเหตุผลและจริยธรรม  สรางเสริมใหเปนผูใฝรูความจริงและคิดอยางมี

เหตุผล  ตลอดจนเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรมเหตุผลจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับตนเอง ผูอ่ืน และบริบทท่ี

เก่ียวของ ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 

มศว 354 มนษุยกับสันติภาพ      3(2-2-5) 

SWU 354 Man and Peace 

ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับสันติภาพและการจัดการความขัดแยงในชีวิตครอบครัว ชุมชน 

สังคม ศึกษาหลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญาความเช่ือ ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม รวมถึง

แนวคิดและการปฏิบัติของผูท่ีมีอุดมการณ  ท่ีเก่ียวกับสันติภาพ และสันติสุขของมวลมนุษยชาติ  

 

มศว 355 พุทธธรรม       3(2-2-5) 

SWU 355 Buddhism 

ศึกษาภูมิปญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมท่ีเก่ียวของกับการดํารงชีวิต     

การพัฒนาคุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรมท้ังในเชิงวิทยาศาสตรปรัชญา และศาสนา เพ่ือเปนแนวทาง

ไปสูการดําเนินชีวิตท่ีมีศีลธรรมจรรยา มีระเบียบวินัยและสันติสุข 

 

มศว 356 วรรณกรรมและพลังทางปญญา     3(2-2-5) 

SWU 356 Literature for Intellectual Powers 

ศึกษาแนวคิด คุณคา และสุนทรียะจากวรรณกรรมหลากรูปแบบโดยเนนการศึกษาใน

เชิงคิดวิเคราะหท่ีกอใหเกิดพลังปญญา  พลังจินตนาการ และพลังในการดําเนินชีวิต อันจะชวย

พัฒนาการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม มีระเบียบวินัยและอุดมการณ 

 

มศว 357 ศิลปะและความคิดสรางสรรค     3(2-2-5) 

SWU 357 Arts and Creativity  

ศึกษา คนควาเก่ียวกับพลังความคิดสรางสรรคและจินตนาการที่กอใหเกิดความงาม 

และสุนทรียะในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย อันจะนําไปสูการสรางสรรคใน

ชีวิตประจําวัน ท้ังนี้โดยใชกระบวนการเรียนรูและส่ือท่ีหลากหลาย 

 

มศว 358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนษุย     3(2-2-5) 

SWU 358 Music and Human Spirit 

ศึกษาและแสวงหาประสบการณทางดานดนตรีท่ีกวางและหลากหลาย  ดนตรีจากอดีต

และรวมสมัยดนตรีตะวันออกและตะวันตก ดนตรีไทย ดนตรีพ้ืนบาน ดนตรีท่ีพัฒนาจาก    อดีตกาล 

ดนตรีในบริบทของวัฒนธรรม ดวยส่ือและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 
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มศว 361 ประวัติศาสตรและพลังขับเคล่ือนสังคม    3(2-2-5) 

SWU 361 History and Effects on Society 

ศึกษาคนควาขอมูลทางประวัติศาสตร  ประวัติศาสตรไทยและประวัตศิาสตรสากลท่ี

พัฒนาจากกระบวนการคิดของมนุษย ประวัติศาสตรท่ีเปนพลังขับเคล่ือนสังคม ประวัติศาสตรการเมือง 

สังคม เศรษฐกิจ ศิลปวัฒนธรรม 

 

มศว 362 มนษุยกับอารยธรรม      3(2-2-5) 

SWU 362 Man and Civilization 

ศึกษาและเปรียบเทียบวิวัฒนาการอารยธรรมตะวันตกและตะวันออก ตั้งแตยุคโบราณ

ถึงปจจุบัน  ตลอดจนการแพรขยายและการถายทอดแลกเปล่ียนอารยธรรมในดินแดนตาง ๆ ซึ่งมีผล

ตอสภาพการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมของโลกปจจุบัน  รวมท้ังการศึกษาในสวนท่ีเก่ียวกับ

อารยธรรมไทย ซึ่งเปนสวนหนึ่งของอารยธรรมโลก 

 

มศว 363 มนษุยกับการเมือง      3(2-2-5) 

SWU 363 Man and Politics 

ศึกษาธรรมชาติของสังคมมนุษยและสังคมการเมือง  การจัดระเบียบทางการเมือง  

องคกรท่ีใชอํานาจการปกครอง  การรวมกลุมทางการเมือง กระบวนการทางการเมือง  พฤติกรรมและ

พลวัตทางการเมือง การบริหารงานของรัฐ  โดยเนนระบบการเมือง การปกครอง และกฎหมายที่มี

ความสําคัญตอการดํารงชีวิตของมนุษย มนุษยท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม 

 

มศว 364 เศรษฐกิจในกระแสโลกาภิวัตน     3(2-2-5) 

SWU 364 Economy in Globalization 

ศึกษาพ้ืนความรูเก่ียวกับเศรษฐศาสตร  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สภาพเศรษฐกิจ

ไทยและเศรษฐกิจโลกในปจจุบัน และแนวโนมในอนาคตท่ีมีผลกระทบตอการดําเนินชีวิต  ตลอดจน

บทบาทและความสัมพันธขององคกรธุรกิจท่ีมีผลตอการดํารงชีวิตประจําวัน 

 

มศว 365  หลักการจัดการสมัยใหม     3(2-2-5) 

SWU 365 Principles of Modern Management 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม แนวคิดเก่ียวกับ               

การจัดการองคกร การจัดการทรัพยากรขององคกร  ประเด็นตางๆที่นาสนใจเก่ียวกับแนวโนมในการ

จัดการสมัยใหม การจัดการท่ีเก่ียวของกับคน ภาวะผูนํา การพัฒนาองคกร และการพัฒนาสังคมท่ี

กาวหนาและสันติสุข 
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มศว 366 จิตวิทยาสังคม       3(2-2-5) 

SWU 366 Social Psychology 

ศึกษาจิตวิทยาพ้ืนฐานทางชีววิทยาของพฤติกรรมของมนุษย พฤติกรรมสังคม ตัวแปร

ตางๆทางสังคมท่ีทําใหเกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจติของมนุษย โครงสรางทางสังคม  กระบวนการ

ตางๆทางสังคม เจตคติ การรับรูทางสังคม ความสัมพันธระหวางบคุคล ความกาวราว พฤติกรรมและ

บทบาททางเพศ และการส่ือสาร การโฆษณาชวนเช่ือ  และแนวทางการแกไขปญหาความขัดแยงทาง

สังคม  

 

มศว 367 กฎหมายท่ัวไป      3(2-2-5) 

SWU 367 Legal Studies 

ศึกษาวิวัฒนาการของกฎหมาย ลักษณะของกฎหมาย ความสัมพันธระหวางกฎหมาย

กับศีลธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี  ประเภท ลําดบัช้ัน และหมวดหมูของกฎหมาย  กฎหมาย

สําคัญท่ีจาํเปนตองรูในการดําเนนิชีวิต โดยเนนกระบวนการเรียนรู และส่ือท่ีหลากหลาย  

 

มศว 371 ความคิดสรางสรรคกับนวัตกรรมและเทคโนโลยี   3(2-2-5) 

SWU 371 Creativity, Innovation and Technology 

ศึกษาคนควาและฝกปฏิบัติกระบวนการพัฒนาความคิดสรางสรรคดวยกระบวนการ

ตางๆ การจัดการภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือนําไปสูการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีชุมชนซ่ึงเก่ียวของ

กับเกษตรกรรม วิศวกรรม ศิลปหัตถกรรม ธุรกิจชุมชน ความสัมพันธกับชุมชนและส่ิงแวดลอมโดย

เนนกระบวนการเรียนรูและ ส่ือท่ีหลากหลาย 

 

มศว 372 ภูมิปญญาทองถ่ิน      3(2-2-5) 

SWU 372 Local Wisdom 

ศึกษาและคนควาภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาชุมชน ภูมิปญญาท่ีเกิดจากกระบวน 

การคิดการเรียนรู  การพัฒนาดวยการกระทําและปฏิสัมพันธในชุมชน  ภูมิปญญาในการดํารงชีวิต

รวมกับผูอ่ืน  ภูมิปญญาในการอยูรวมกับธรรมชาติส่ิงแวดลอม ภูมิปญญาใน   การแสวงหาคุณคาและ

ตัวตนในความเปนมนุษย โดยเนนกระบวนการเรียนรูและส่ือท่ีหลากหลาย  

 

มศว 373 ภูมิลักษณชุมชน      3(2-2-5) 

SWU 373 Man and Community 

ศึกษาคนควาเพ่ือพัฒนาภูมิลักษณชุมชน ภูมิลักษณท่ีแสดงความเปนทองถ่ิน 

ลักษณะเฉพาะ และความผสานสัมพันธในชุมชนในบริบทของพ้ืนท่ีทางภูมิศาสตร พ้ืนท่ีทางวัฒนธรรม 

และพ้ืนท่ีทางชาติพันธุ บนฐานของคุณธรรม จริยธรรม และความดีงามโดยเนนกระบวนการเรียนรูและ

ส่ือท่ีหลากหลาย 
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มศว 374 สัมมาชีพชุมชน      3(2-2-5) 

SWU 374 Ethical Careers for Community 

ศึกษาคนควาและพัฒนาสัมมาชีพในชุมชน เพ่ือสรางสัมมาชีพท่ีเขมแข็งปลูกฝง สราง

สํานึก และสรางความตระหนักในศักดิศ์รีชุมชน สัมมาชีพท่ีผูกพันและเคารพในธรรมชาติส่ิงแวดลอม 

สันติสุข คุณความดี ศิลปวัฒนธรรม และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยเนนกระบวนการเรียนรูและส่ือ

ท่ีหลากหลาย  

 

มศว 375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชน    3(2-2-5) 

SWU 375 Good Governance in Community Management 

ศึกษาคนควา ปลูกฝงแนวคิด และการปฏิบัติธรรมาภิบาลการบริหารจัดการชุมชน 

บริหารจัดการบนความถูกตองและนิติธรรม ความโปรงใสเช่ือถือได การอธิบายตรวจสอบได การมีสวน

รวม การรับผิดชอบตอบทบาทและหนาท่ีเพ่ือกานพัฒนาตนเอง ครอบครัว และชุมชนใหเขมแข็งและ

ย่ังยืนโดยเนนกระบวนการเรียนรูและส่ือท่ีหลากหลาย 

 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

1) กลุมวิชาชีพครู 
วิชาชีพครูบังคับ 

ศษ111  จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

ED111  Consciousness and Ethics for Teacher Profession  

ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู เกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู สมรรถนะท่ีสําคัญของครู  

คุณลักษณะของครูท่ีดี จิตสํานึกและคุณธรรมจริยธรรมสําหรับครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู ความรูท่ัวไป

เก่ียวกับวิชาชีพครู กฎระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวของกับวิชาชีพครู การเสริมสรางศักยภาพและ

สมรรถนะความเปนครู การเสริมสรางกระบวนการคิดดวยจิตสํานึกทางจริยธรรม บทบาทหนาท่ีและ

ภาระงานของครูในฐานะนิสิตครูและผูสงเสริมการเรียนรู การเปนบุคคลแหงการเรียนรูและการเปน

ผูนําทางวิชาการและการศึกษารวมท้ังบทบาทของครูในฐานะผูขับเคล่ือนการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน

และสังคม การสรางทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพครู การศึกษาดูงานและฝกปฏิบัติการดานการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและสังคม 

 

ศษ201  ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  3(2-2-5) 

ED201  English Skills for Learning Development 

 ศึกษาและฝกปฏิบัติการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรูดวยกระบวนการคิด วิเคราะหอยาง

มีวิจารณญาณ ท้ังการฟง-การพูด-การอาน และการเขียน ในการสรุปความ แปลความ ตีความ ขยาย

ความ การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การนําเสนองาน การรายงาน และเทคนิคการพูดในท่ี

สาธารณะ ดวยสาระการเรียนรู เร่ืองราวตางๆ จากสื่อหลากหลายเชิงบูรณาการในวิชาตางๆ ท้ังภาษา

พูดและภาษาเขียน 
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ศษ211 กระบวนทัศนทางการศึกษา 3(2-2-5) 

ED211 Educational Paradigms  

 ศึกษากระบวนทัศนทางการศึกษาซ่ึงเช่ือมโยงปรัชญาเขากับแนวคิดของปรัชญาการศึกษา

ในแตละยุคสมัย ซึ่งแบงยุคสมัยตามการเปล่ียนแปลงของทัศนะในการมองโลกและมองชีวิต ไดแก ยุค

กอนทันสมัย ยุคทันสมัย และยุคหลังทันสมัย การสรางความเขาใจตอการปรับเปล่ียนกระบวนทัศนทาง

การศึกษาท้ังในสวนของปรัชญาการศึกษา หลักการและระบบการจัดการศึกษา และกฎเกณฑตางๆท่ีถูก

กําหนดข้ึนเพ่ือกํากับทิศทางของการศึกษาในแตละยุคสมัย ท้ังในระดับชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก 

ผลกระทบตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการปรับเปล่ียนวิธีคิดตอการปฏิรูปการศึกษา การเกิดข้ึนของหลักการ

ของสหประชาชาติวาดวยการพัฒนาท่ีย่ังยืน และการสรางวิสัยทัศนทางการศึกษาเพ่ือนําไปสูการ

สรางสรรคปรัชญาและกลยุทธทางการศึกษาเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาอยางย่ังยืน รวมถึงการสรางสังคม

ใหเปนสังคมแหงการเรียนรู เพ่ือทําใหคนในสังคมไดมีการเรียนรูตลอดชีวิต  

 

ศษ241  การเรียนรูของมนุษยและจิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

ED241  Human Learning and Psychology for Teachers  

 ศึกษาเก่ียวกับกระบวนการเรียนรูของมนุษย ท่ีมีองคประกอบเกี่ยวเนื่องกันท้ังทางจิต ทาง

สมอง เนนในความสัมพันธระหวางจิต-สมอง ความสัมพันธระหวางสมองกับกระบวนการเรียนรูของ

มนุษยศึกษาฐานคิดและองคความรูทางจิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการแนะแนว ตลอดจนการให

การปรึกษา เก่ียวกับระบบการพัฒนาสมองและพัฒนาการเรียนรูในระดับวัยตางๆ ธรรมชาติของการ

เรียนรู องคประกอบของการเรียนรู กระบวนการเรียนรู ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเรียนรู ทฤษฎีการ

เรียนรู ทักษะการคิด กระบวนการคิด การสรางแรงจูงใจ สุขภาพจิต เชาวนปญญา ความถนัด เชาวน

อารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัว และสามารถใหคําแนะนํา ชวยเหลือนักเรียนโดยการใหคําปรึกษา โดย

มุงใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ตลอดจนสามารถนํามาประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรูแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก 

 

ศษ281  การออกแบบและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่การสื่อสาร 

การศึกษา 3(2-2-5) 

ED281  Design and Development of Media, Innovation and Information Technology  

                for Educational Communication  

 ศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีของการออกแบบ การใช การพัฒนาและการประเมินผลส่ือ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษา การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนการ

วิเคราะหปญหาท่ีเกิดจากการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีจริยธรรม ใชเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรและโปรแกรมสาเร็จรูปเพ่ือการจัดการเรียนการสอนสํารวจ รวบรวมและประยุกตใชแหลง

การเรียนรูท่ีมีอยูในชุมชน ตลอดจนเรียนรูจากประสบการณตรงผานแหลงการเรียนรูและเครือขายการ

เรียนรู การจัดทําโครงงานออกแบบและพัฒนาส่ือและนวัตกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ
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ผูเรียน ส่ิงแวดลอมและสอดคลองกับการจัดการเรียนรูตามระดับการศึกษาและวิชาเอก อยางมี

ประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานเพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพ      การเรียนรู 

 

ศษ321  วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

ED321  Methodologies for Curriculum Development 

 ศึกษาฐานคิด ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีหลักสูตร องคประกอบหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร 

ศึกษาปญหาและแนวโนมของมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การ

อาชีวศึกษาและการอุดมศึกษา หลักสูตรมาตรฐานสากล หลักสูตรการศึกษาเพ่ืออาชีพ ฝกปฏิบัติการ

ออกแบบและสรางหลักสูตรแบบจุลภาคทุกระดับการศึกษาและวิชาเอก ฝกปฏิบัติการนําหลักสูตรไป

ทดลองใช ฝกปฏิบัติการประเมินและนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาหลักสูตร สามารถพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาใหมีดุลยภาพระหวางเปาหมายของหลักสูตรแกนกลาง การมีสวนรวมของชุมชน

และสอดคลองกับบริบททางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน และทองถ่ิน 

 

ศษ331  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

ED331  Methodologies for Learning Management  

 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการเรียนรู  รูปแบบและแนวทางการจัดการเรียนรู ในแตละ

ระดับการศึกษาและวิชาเอกสามารถบูรณาการความรูและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลายโดยเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ สามารถบริหารจัดการช้ันเรียนและส่ิงแวดลอมในการเรียนรู ท้ังในดานกายภาพ และ

ดานจิตวิทยาเพ่ือสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู จัดและใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่ิงแวดลอมเพ่ือ

สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน การใชและผลิตส่ือและการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมการ

เรียนรูของผูเรียน ปฏิบัติการจัดการช้ันเรียนและสรางสรรคกิจกรรมเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจในการ

เรียนรูและการพัฒนาดานอารมณ สังคม โดยเปนการจัดกระบวนการเรียนรูจากฐานวัฒนธรรมอัน

หลากหลายท่ีใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากแหลงตางๆ อยางเหมาะสม ออกแบบการเรียนรูท่ีสราง

ประสิทธิภาพสูงสุดใหกับผูเรียนโดยสัมพันธกับศักยภาพสมอง รวมท้ังทฤษฎีทางสติปญญาของมนุษย

ท่ีสําคัญการบูรณาการเนื้อในกลุมสาระการเรียนรูและการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวมไดสอดคลองกับ

สภาพความเปนจริงในวิถีชีวิต การทดลองสอนในสถานการณจําลอง 

 

ศษ332  การศึกษาพิเศษ  3(2-2-5) 

ED332  Special Education 

  ศึกษาประวัติความเปนมา ความสําคัญของระบบการจัดการศึกษาพิเศษในประเทศไทย 

เรียนรูเก่ียวกับเด็กท่ีมีความตองการพิเศษประเภทตางๆ อาทิ บุคคลที่มีความบกพรองทางการเห็น 

บกพรองทางการไดยิน บุคคลท่ีมีความบกพรองทางสติปญญา บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกาย 

การเคล่ือนไหว และสุขภาพ บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู บุคคลท่ีมีความพิการซอน บุคคลท่ี

มีความบกพรองทางอารมณและพฤติกรรม บุคคลออทิสติก และผูท่ีมีความสามารถพิเศษ ศึกษา

ลักษณะ ความสามารถ และขอจํากัดของเด็กกลุมดังกลาว โดยการสังเกต คัดแยก หรือการเสาะหา 
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และการชวยเหลือเบื้องตน รวมท้ังศึกษาเกี่ยวกับจิตวิทยาสําหรับเด็กพิเศษ ตลอดจนการจัดการศึกษา

พิเศษ การจัดการเรียนรวม เรียนรวม การปรับหลักสูตร การทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 

 

ศษ391  การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 1 2(0-4-2)  

ED391  Teaching Practicum I 

 ศึกษาและสังเกตสภาพแวดลอมท่ัวไปของโรงเรียน การบริหารจัดการในโรงเรียน สภาพ

งานครู พฤติกรรมและคุณลักษณะของครู นักเรียน ผูบริหารสถานศึกษา ส่ือ แหลงเรียนรูและ

ส่ิงแวดลอมเพื่อการเรียนรู สังเกตธรรมชาติการเรียนรูของนักเรียน ศึกษาและสังเกตการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ฝกการเตรียมการสรางและการใชส่ือการเรียนรู การบริหารและจัดการช้ันเรียน ฝกการตรวจ

แบบฝกหัด ทดลองฝกปฏิบัติการสอนในสภาพหองเรียน ทดลองฝกปฏิบัติการสอนนักเรียนเปน

รายบุคคล ฝกออกแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานปญญา อารมณ สังคม รางกาย 

จิตใจ และคุณลักษณะอันพึงประสงค ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตลอดจนทดลองจัดกิจกรรมการ

เรียนรูในหองเรียนเสมือนจริงเพ่ือเตรียมพรอมสูการเปนครูมืออาชีพ ในแตละระดับการศึกษาและ

วิชาเอก 

 

ศษ451  การวัดและประเมินผลทางการศึกษา 3(2-2-5) 

ED451 Educational Measurement and Evaluation 

 ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเก่ียวกับการวัดและประเมินผล

การเรียนรู จุดมุงหมาย หลักการ กระบวนการ รูปแบบและเทคนิคการวัดและประเมินผลการเรียนรู ท้ัง

ในระดับชาติและระดับช้ันเรียน การประเมินผลแบบยอยและแบบรวม ศึกษากระบวนการสรางและใช

เคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรู การออกแบบ การสรางแบบทดสอบ และการสรางขอสอบ 

วิธีการตรวจขอสอบ การใหคะแนน และการตัดสินผลการเรียน การประเมินตามสภาพจริง การ

ประเมินสอบภาคปฏิบัติ และการสรางเกณฑการใหคะแนน การประเมินจากแฟมสะสมงาน การ

ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ และแปลความหมาย การรายงาน และการนําผลการวัดและประเมินไปใช

ในการพัฒนาผูเรียน และการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและหลักสูตรโดยจัดใหผูเรียนอภิปราย

แลกเปล่ียนแนวคิด และความรูท่ีไดจากการศึกษาคนควา และนําความรูท่ีไดไปใชในการปฏิบัติการ

ออกแบบและพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนรูแตละระดับการศึกษาแบะวิชาเอก ท่ีอยูบน

พ้ืนฐานความแตกตางกันของความสามารถของนักเรียน และจัดทํารายงานการคนควาอิสระเก่ียวกับ

การออกแบบและพัฒนาเคร่ืองมือวัดประเมินผลการเรียนรูเปนรายบุคคลหรือกลุม 

 

ศษ461  การบริหารและการจัดการการศึกษา 3(2-2-5) 

ED461  Educational Administration and Management  

  ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการบริหารจัดการ  บทบัญญัติ และกฎหมายที่เก่ียวของกับ

การศึกษา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐานคิดของการเคารพและการอยูรวมกันทามกลางความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมโดยเนนการพัฒนาภาวะผูนําทางการศึกษา การทํางานเปนทีม มนุษยสัมพันธและ
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การติดตอส่ือสาร การประสานประโยชนในองคกร การคิดอยางเปนระบบ การจัดระบบสารสนเทศและใช

นวัตกรรมเพื่อการบริหารจัดการวัฒนธรรมองคกร การบริหารจัดการช้ันเรียนแตละระดับการศึกษาและ

วิชาเอก การพัฒนาชุมชน พรอมท้ังฝกปฏิบัติการวางแผนและการประเมินการบริหารและการประกันคุณภาพ 

การจัดทําระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ การจัดทําโครงงานทางวิชาการ โครงการฝกอาชีพ และ

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียนในองครวม 

 

ศษ471 การวิจัยทางการศึกษา     3(2-2-5) 

ED471      Educational Research 

 ศึกษาธรรมชาติ ความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานของการวิจัยทาง

การศึกษา จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่เก่ียวของ รูปแบบการวิจัย ข้ันตอนการวิจัย การเลือก

ปญหาในการวิจัย การคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ตัวแปรและสมมติฐาน การออกแบบการ

วิจัยทางการศึกษา การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ การแปลผลและสรุปผล การเขียน

เคาโครงการวิจัยและรายงานการวิจัยทางการศึกษา การอภิปรายแลกเปล่ียนแนวคิดและความรูท่ีไดจาก

การศึกษาคนควางานวิจัย รวมท้ังการนําเสนอเคาโครงการวิจัยทางการศึกษา การปฏิบัติการวิจัยและ

การนําเสนอผลงานวิจัย 

 

ศษ491  การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 2 2(0-4-2) 

ED491 Teaching Practicum II 

 ศึกษาทักษะตางๆ โดยเช่ือมโยงกับทฤษฎีการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสมและนําไป

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรู ฝกปฏิบัติการสอนระดับจุลภาค ฝกเขียนแผนการจัดการเรียนรูและ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรูและการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูในแตละ

ระดับการศึกษาและวิชาเอก และฝกปฏิบัติการสอนตามแผน บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู

โดยใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเปนฐาน ศึกษาและแกปญหาพฤติกรรมของนักเรียน สังเกตการสอน

ของเพ่ือน เรียนรูบทบาทหนาท่ีของครูตลอดจนจัดกิจกรรมอาสาและโครงการทางวิชาการที่เปน

ประโยชนตอการเรียนการสอนเพื่อนําไปสูการพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ 

 

ศษ591 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 1 6(1-12-5) 

ED591  Education Internship I 

 ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรูดานวิชาเอกและวิชาชีพครูสู  

การปฏิบัติการสอนและฝกปฏิบัติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ตามเกณฑ

มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการนิเทศรวมกันระหวาง

มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยเนนการปฏิบัติงานในหนาท่ีครู การบูรณาการความรู

ท้ังหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไดแก การปฏิบัติการสอนในช้ันเรียนท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงาน
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บริการของโรงเรียนการศึกษาและบริการชุมชนงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับสถานศึกษา นําผลการประเมิน

มาพัฒนาการจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพผูเรียน สัมมนาการศึกษากับอาจารยนิเทศกการศึกษา

และเพ่ือนนิสิตเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู โดยใชเทคโนโลยีส่ือสาร และ/หรือ Face to face อยางนอย

สัปดาหละ 1 ช่ัวโมง จัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรูตออาจารยนิเทศก 

 

ศษ592 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 2 6(0-12-6) 

ED592  Education Internship II 

  ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรูดานวิชาเอกและวิชาชีพครูสู  

การปฏิบัติการสอนและฝกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการนิเทศรวมกันระหวางมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ

โรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรูท้ังหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไดแก  

การปฏิบัติการสอนในช้ันเรียนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียนการศึกษาและบริการชุมชนงานอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของกับสถานศึกษา นําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพผูเรียนและ

การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู โดยเนนการปฏิบัติงานในหนาท่ีครูเพ่ือพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ 

จัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรูตออาจารยนิเทศก 

 

วิชาชีพครูเลือก 

ศษ212 ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2(1-2-3) 

ED212 Scouts, Junior Red Cross, and Learner Development Activities 

 ศึกษาบทบาท หนาท่ี และความสําคัญของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครูกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะของครูผูสอนลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนการ

จัดกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รูและเขาใจตนเองในการกําหนดเปาหมาย 

วางแผนชีวิตท้ังดานการเรียนและอาชีพการจัดกิจกรรมท่ีมุงพัฒนาความมีระเบียบความเปนผูนําผู

ตามที่ดีและการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน และทองถ่ิน

ตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร โดยใหมีการฝกปฏิบัติในฐานะผูเขารวมกิจกรรมและผูสอน 

 

ศษ301  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 2(1-2-3) 

ED301  Thai Skills for Learning Development 

 ศึกษาและพัฒนาการใชภาษาไทยเพ่ือการเรียนรู การศึกษาและการพัฒนาภาษาไทยท่ี

สัมพันธกับการศึกษาคนควา การอาน การคิด การสรุปสาระ การบันทึก การเขียน และการอภิปราย 

โดยเนนการศึกษาและพัฒนาผานระบบการเรียนรูบนฐานคิดท่ีสอดคลองกับวิชาชีพครู ท่ีตองเรียน 

พัฒนา และถายทอดความรูความคิด 
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ศษ311  จิตสํานึกและการมีสวนรวมทางสังคมและการเมือง 2(1-2-3) 

ED213  Social and Political Consciousness and Participation 

 การสรางกระบวนการเรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกทางสังคมและการเมือง  การตระหนักถึง

บทบาท หนาท่ี และสิทธิแหงความเปนมนุษยและความเปนพลเมืองของสังคมท้ังในระดับชุมชน  

ประเทศ  และสังคมโลก การสรางจิตสํานึกตอการมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและเขารวม

กิจกรรมทางสังคมและการเมือง การเปนผูนําทางสังคมโดยเปนผูตระหนักถึงความเสมอภาคและความ

เทาเทียมกันของมนุษยท่ีหลากหลาย การทําความเขาใจตอสังคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพื่อการ

มีสวนรวมของประชาชน  และกระบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม 

 

ศษ312  การตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค 2(1-2-3) 

ED312  Negotiation and Consumer Culture   

 ศึกษาการกอรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม กระบวนการสรางคานิยมตอ

การบริโภคในสังคมสมัยใหม ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคตอฐานคิดและการดํารงชีวิตของคน

ในสังคม ความตระหนักตอปญหา การรูเทาทัน และสรางอํานาจตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค 

เพ่ือใหเกิดการบริโภคอยางมีสติ และสงเสริมฐานคิดของความพอเพียงในการดํารงชีวิตท้ังระดับปจเจก

และสังคม เพ่ือนําไปสูการสรางครูท่ีเขาใจตอฐานคิดขางตน การทําใหครูเปนผูนําในการสรางความรู  

สรางกระบวนการเรียนรู และเผยแพรความรูเก่ียวกับการบริโภคอยางรูเทาทัน มีสติ และใชปญญา  

 

ศษ313  งานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน 2(1-2-3) 

ED313  Voluntary Work and Youth Activities 

 ศึกษาขอบขาย หลักการ โครงการและหนวยงานท่ีเก่ียวของกับงานอาสาสมัครและ

กิจกรรมเยาวชนท้ังในและตางประเทศบทบาทของการศึกษาในงานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน 

 

ศษ314 การพัฒนาทักษะการคดิระดบัสูง  2(1-2-3) 

ED314 Developing Higher Order Thinking Skills  

 ศึกษาเก่ียวกับความความคิด ความสําคัญจําเปนในการฝกความคิดระดับสูง การประเมิน

ทักษะความคิดระดับสูงเบื้องตนและการบูรณาการกลยุทธในการใชทักษะความคิดระดับสูงกับการเรียน

การสอน การผลิตส่ือการสอน การประเมินผล ตลอดจนการจัดกิจกรรมตางๆ โดยมีสาระเนนกลยุทธ

ทางความคิด เก่ียวกับความคิดสรางสรรค ความคิดอยางมีวิจารณญาณ และกลยุทธในการแกปญหา  

 

 

ศษ322  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน 2(1-2-3) 

ED322  Local Curriculum Development 
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 ศึกษา ภูมิหลัง ประวัติความเปนมาของการจัดทําหลักสูตรทองถ่ิน สามารถวิเคราะห

หลักสูตร ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินโดยการมีสวนรวมของชุมชนและสอดคลองกับบริบท

ทางวัฒนธรรม สังคมและทองถ่ิน รวมท้ังสามารถประเมินหลักสูตรไดท้ังกอนและหลังการใชหลักสูตร 

เพ่ือใหสามารถพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินใหมีดุลยภาพระหวางเปาหมายของหลักสูตรแกนกลางกับความ

ตองการของชุมชน 

 

ศษ333 การจัดการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย 2(1-2-3) 

ED333 Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธีการ หลักการ แนวทาง และจัดการเรียนใหแกบุคคลตลอดชีวิต โดยวิธีการเรียนรู

นอกระบบและตามอัธยาศัย การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูตามอัธยาศัยใหแกบุคคล การพัฒนา

รูปแบบการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย รูปแบบตางๆ ใหสอดคลองกับสภาพชุมชนท้ังเมืองและ

ชนบท การจัดแหลงการเรียนรูและสภาพแวดลอมใหสอดคลองกับการเรียนรูนอกระบบและตาม

อัธยาศัย การประเมินผลการจัดการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัยและการฝกลงมือปฏิบัติงานจริง

ในชุมชน    

 

ศษ334 การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกสาธารณะ 2(1-2-3) 

ED334 Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาและวิเคราะหหลักการและฐานคิดดานความสําคัญของสวนรวม (สาธารณะ) รวมท้ัง

องคความรูและความสัมพันธดานส่ิงแวดลอมทุกมิติ ไดแก มิติทรัพยากร มิติเทคโนโลยี มิติของเสีย

และมลพิษ มิติมนุษย/สังคม/วัฒนธรรม คุณคาทางนิเวศวิทยา วิธีการและกระบวนการจัดการเรียนรู

เพ่ือสรางจิตสํานึกในการคุมครอง ดูแลรักษา และสรางพลังในการปกปองส่ิงท่ีเปนของสาธารณะและ

สิทธิประโยชนของชุมชนและสังคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน ผานกระบวนการคิดดวย

ความกลาหาญทางจริยธรรม เพ่ือสรางความเขมแข็งใหชุมชนและสังคมไดรูเทาทันกระแสโลกาภิวัฒน  

และความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีท่ีเขามาพรอมๆ กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม ท้ังนี้

เพ่ือใหทุกสรรพชีวิตอยูรวมกันไดอยางย่ังยืน โดยใหมีการศึกษาดูงานและฝกปฏิบัติ การจัดการเรียนรู

เพ่ือสรางจิตสํานึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชนรวมดวย 

 

ศษ335 การศึกษาปฐมวัย 2(1-2-3) 

ED335 Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความสําคัญ ความมุงหมาย ขอบขายของการจัดการศึกษาปฐมวัย

และจรรยาบรรณวิชาชีพครูปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษาปฐมวัยท้ังในและตางประเทศ 

หลักสูตรและรูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยท้ังในและตางประเทศ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู

ทางการศึกษาปฐมวัย และทักษะการจัดการเรียนรูบูรณาการทางการศึกษาปฐมวัย 
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ศษ336  การพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียน 2(1-2-3) 

ED336  Learner Creativity Development  

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีตางๆ ความหมาย กระบวนการพัฒนาสมอง การคิดและความคิด

สรางสรรคสําหรับผูเรียน ปจจัยท่ีมีผลตอความคิดสรางสรรคในผูเรียน หลักการสําคัญในการสงเสริม

ความคิดสรางสรรค การวิเคราะหและออกแบบกิจกรรม การมีคุณธรรมจริยธรรมท่ีสงเสริมความคิด

สรางสรรคในช้ันเรียน รวมถึงการฝกแกปญหาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความคิดอยางสรางสรรคและการ

นําความคิดสรางสรรคไปประยุกตใชในการแกปญหา และการสรางสรรคส่ิงใหมๆ ในกระบวนการ

จัดการเรียนรู 

 

ศษ337  การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย 2(1-2-3) 

ED337  Rearing of Young Children 

 ศึกษาหลักการอบรมเลี้ยงดู การโภชนาการ และสวัสดิภาพสําหรับเด็กปฐมวัย บทบาทของ

ผูปกครอง ครู และโรงเรียนในการอบรมเล้ียงดูและจัดประสบการณใหกับเด็ก คุณธรรมจริยธรรมท่ีดี

สําหรับผูปกครอง ครู และผูท่ีเก่ียวของกับเด็กปฐมวัย กระบวนการและรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูเด็ก 

สุขภาพและความปลอดภัยในเด็กปฐมวัย รวมท้ังความเขาใจ ความรับผิดชอบ คุณธรรมจริยธรรมท่ีดี

ตอการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

ศษ338  การมัธยมศึกษา 2(1-2-3) 

ED338  Secondary Education  

 ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุงหมาย หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผล 

ศึกษาแนวคิด และแนวโนมการมัธยมศึกษา ธรรมชาติของนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา การบริหาร

และการจัดโรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑมาตรฐานของโรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

ศษ339หลักการอาชีวศึกษา          2(2-0-4) 

ED339      Principles of Vocational Education 

ศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาการจัดการอาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการอาชีวศึกษา นิยาม  

ความหมาย เปาหมาย วัตถุประสงคการจัดอาชีวศึกษาท้ังของไทยและตางประเทศ ความเปนมาของ

การจัดอาชีวศึกษาในประเทศไทย ความสัมพันธของอาชีวศึกษากับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม 

บทบาทของการอาชีวศึกษากับการศึกษาในระบบตางๆ ความรวมมือของการจัดการอาชีวศึกษาระหวาง

สถานศึกษาและสถานประกอบการมาตรฐานการจัดการการอาชีวศึกษา 

 

ศษ341  การแนะแนวเพื่อการพัฒนาคุณคาแหงตน 2(1-2-3) 

ED341  Guidance for Self-Esteem Development 
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 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีดานจิตวิทยาการแนะแนว เพ่ือใหรูจักและเขาใจ

ธรรมชาติของผูเรียน ตลอดจนเขาใจสถานการณหรือบริบทในช้ันเรียน เพ่ือเปนแนวทางในการแนะ

แนว สรางการเห็นคุณคาในตัวตน พัฒนาผูเรียนใหเรียนรูและพัฒนาไดตามศักยภาพแหงตน สามารถ

ใหคําปรึกษาชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถสงเสริมความถนัดและความสนใจของ

ผูเรียน โดยตระหนักวาภารกิจของการแนะแนวเปนสวนหนึ่งของความเปนครู รวมถึงการจัดโครงการ

ฝกอาชีพเพ่ือสรางการตระหนักในคุณคาแหงตนและสามารถจัดการเรียนรูแตละระดับการศึกษาและ

วิชาเอก  

 

ศษ361  การประกันคณุภาพการศึกษา 2(1-2-3) 

ED361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาคนควาและพัฒนาแนวคิดทางดานการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐานคิดเพ่ือการ

ปฏิรูปการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู การพัฒนาระบบและ

กลไกทางการศึกษา โดยมุงเนนการประกันคุณภาพ การศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 

ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 2(1-2-3) 

ED362  Education and Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีท่ีสําคัญๆ ในการ

พัฒนาชุมชนสภาพปญหา และความกาวหนาของโครงการพัฒนาชุมชนตาง ๆ ของไทยบทบาทของ

บุคลากรทางการศึกษาตองานพัฒนาชุมชน 

 

ศษ371  สถิติเบื้องตนทางการศึกษา 2(1-2-3) 

ED371  Introduction to Statistics in Education 

  ศึกษาความรูเบื้องตนเก่ียวกับสถิติ สถิติบรรยาย การแจกแจงปกติ สถิติอางอิง การ

ประมาณคา การทดสอบสนมมติฐานทางสถิติ การทดสอบคาเฉล่ียของกลุมตัวอยางหนึ่งกลุม และ

มากกวาสองกลุม เนนการเลือกใชสถิติไดเหมาะสมกับปญหาวิจัย ฝกปฏิบัติการใชโปรแกรมสําเร็จรูป

ในการวิเคราะหทางสถิติ สามารถแปลผล สรุปผล และรายงานผลการวิเคราะหขอมูล 

 

ศษ381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 2(1-2-3) 

ED381  Occupations and Technology 

 ศึกษา แนวคิด หลักการและทฤษฎี เก่ียวกับการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขอบขาย เนื้อหาสาระและวิธีการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความ

เขาใจ มีทักษะพ้ืนฐาน ตอการดํารงชีวิต และประยุกตใชในการทํางาน เปนแนวทางในการประกอบ

อาชีพ รักการทํางาน โดยครอบคลุมเนื้อหาดานการดํารงชีวิตและครอบครัว การออกแบบเทคโนโลยี 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารศึกษาหลักเกณฑและรายละเอียดการจัดการและการวางแผนโรง
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ฝกงานสําหรับกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีหลักการใชโรงฝกงานเพ่ือการสอนการ

งานอาชีพและเทคโนโลยีฝกการออกแบบวางผังโรงฝกงานตามลักษณะการใชงาน 

 

ศษ431  การพัฒนาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู 2(1-2-3) 

ED431  Development of Learning Resources and Learning Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปญหาของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชน ประเภท ลักษณะ 

องคประกอบ ของแหลงการเรียนรู และเครือขายการเรียนรู และบทบาทของแหลงการเรียนรูตอ

การศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและใหบริการแหลงการเรียนรูท่ีสอดคลองกับสภาพกลุมเปาหมาย ชุมชน 

และสังคมการพัฒนาและบริหารจัดการแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ตลอดชีวิตของชุมชน 

 

ศษ452  การประเมินหลักสูตรและการสอนเบื้องตน 2(1-2-3) 

ED452  Introduction to Curriculum and Instructional Evaluation 

  ศึกษาแนวคิด หลักสูตร ความสําคัญ และกระบวนการของการพัฒนาหลักสูตรและการ

สอน หลักการ รูปแบบและวัตถุประสงคของการประเมินหลักสูตรและการสอน การวิเคราะหหลักสูตร 

การวางแผนและออกแบบการประเมินหลักสูตรและการสอน การเขียนขอเสนอโครงการและรายงาน

การประเมิน และการนําผลการประเมินหลักสูตรและการสอนไปประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาฝก

ปฏิบัติการประเมินหลักสูตรและการสอน เพ่ือใหเขาใจขอดี ขอบกพรอง พรอมท้ังใหขอเสนอแนะ 

 

ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 2(1-2-3) 

ED453 Technology for Educational Measurement, Evaluation and Research 

 แนวคิดเก่ียวกับเทคโนโลยีทางการวัดผล การประเมินและการวิจัยทางการศึกษา เนนการ

จัดระบบขอมูล การเตรียมขอมูลเพ่ือการวิเคราะหและการวิเคราะหโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร การ

ใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูล สามารถนําโปรแกรมสําเร็จรูปมาประยุกตใชในการ

ออกแบบและนําเสนอวิธีการทางการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 

 

ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูและสังคม 2(1-2-3) 

ED472 Research for Learning Processes and Social Development 

 ศึกษาคนควาแนวคิดเก่ียวกับวิธีวิทยาการวิจัย กระบวนการเรียนรู และการพัฒนาสังคมโดยใช

กระบวนการวิจัยเปนฐาน เพ่ือใหการวิจัยเปนเคร่ืองมือและกลไกในการพัฒนากระบวนการเรียนรูและ

สังคม เนนการจัดการความรู โดยอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรูแนวคิดและความรูท่ีไดจากการศึกษา

คนควางานวิจัยทางการศึกษา และจากการจัดใหผูเรียนจัดทํารายงานวิจัยในประเด็นท่ีสนใจและ

นําเสนอผลงานวิจัย 
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2) กลุมวิชาเอก 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

ทกศ111ภาษากับวัฒนธรรมไทย     3(3-0-6) 

THE  111Language and Thai Culture 

 ศึกษาความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรมท้ังวัจนภาษาและอวัจนภาษาในบริบททาง

สังคมไทยท่ีเปล่ียนแปลงตามยุคสมัย 

 

ทกศ  131  การฟง-พูดเพ่ือประสิทธิผล     3(2-2-5) 

THE  131  Effective Listening and Speaking  

 ศึกษาหลักการพูดท่ีชวยใหการพูดบังเกิดประสิทธิผล ตามวัตถุประสงคของการพูดประเภท

ตางๆการเลือกหัวขอพูด การเตรียมเน้ือหา การวางโครงเร่ือง การวิเคราะหผูฟง การใชภาษา ศิลปะ

การนําเสนอคําพูด และการประเมินผล การฝกทักษะ การฟงสารประเภทตางๆ ตามวัตถุประสงคของ

การฟง สามารถบันทึกสารท่ีไดฟงแตละประเภทได และสามารถเรียบเรียงเปนบทยอความท่ีถูกตอง

ครอบคลุมประเด็นสําคัญท่ีไดฟง 

 

ทกศ141ภูมิปญญาไทย      3(3-0-6) 

THE   141Thai Wisdoms 

 ศึกษาความหมาย ความสําคัญ ประเภทของภูมิปญญาไทย เง่ือนไขการเกิดภูมิปญญาไทย                 

ภูมิปญญาดั้งเดิมและภูมิปญญาท่ีรับมาจากตางถ่ิน กระบวนการคิด การดํารงอยู การผสมผสาน                  

การสืบทอด และผลกระทบท่ีมีตอสังคมไทย ศึกษาชีวิตและผลงานดานภูมิปญญาของนักปราชญ

ทองถ่ินคนสําคัญ แนวคิดในการสงเสริมและพัฒนาภูมิปญญาไทย 

 

ทกศ 437  วาทการสําหรับครู      3(2-2-5)  

THE 437Speaking Skills  for Teachers               

 ศึกษาความหมาย  ความสําคัญ  และประโยชนของการพูดท้ังในเชิงศาสตรและศิลป  หลัก

ศิลปะการพูดสําหรับครู การพูดส่ือความรู การพูดส่ือความคิดในระดับช้ันและวัยท่ีแตกตางกันให

เหมาะสมกับเอกัตภาพของผูรับสาร หลักการพูดแบบตาง ๆ การใชโสตทัศนูปกรณ  การประเมินผล 

การพูด  ฝกพูด 

 

อก  201  ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง 1     3(2-2-5)  

ESP 201  English  for  Specific  Purposes I   

 ฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษเพื่อประโยชนในการประกอบอาชีพในสาขาวิชาเฉพาะทางของ

ผูเรียน 
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อก  203  ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 1                           3(2-2-5)  

EAP 203  English for Academic Purposes I     

 ฝกทักษะการอานและเขียนเชิงวิชาการ    เพ่ือใหสามารถนําไปใชในการศึกษาคนควาไดอยาง 

ลึกซึ้ง 

 

วิชาเอกบังคับ 

ทกศ 211 ภาษาศาสตรสําหรับครู     3(3-0-6)  

THE  211   Linguistics  for  Teachers    

 ศึกษาองคประกอบของภาษา   กระบวนการออกเสียง  ระบบเสียง   และการใชสัทสัญลักษณ 

ระบบพยางค  ระบบคํา  ระบบวากยสัมพันธ  และระบบความหมายของภาษาไทย การวิเคราะหระบบ 

ตาง ๆ ของภาษาไทยตามทฤษฎีภาษาศาสตร  โดยเนนความรูและการปฏิบัติจริง  เพ่ือการนําไปใชใน

การสอน  และแกปญหาในการสอนภาษาไทย  

 

ทกศ  212  หลักภาษาไทย      3(3-0-6)  

THE  212  Thai Grammar      

 ศึกษาหลักภาษาไทย อักขรวิธี วจีวิภาค วากยสัมพันธและฉันทลักษณ  ความเปล่ียนแปลงของ

หลักภาษาจากอดีตจนถึงปจจุบัน   การประยุกตหลักภาษาในการใชภาษาปจจุบัน 

 

ทกศ  221  ความรูพ้ืนฐานทางวรรณคดี     3(3-0-6)  

THE  221Background of Thai Literature    

 ศึกษาวรรณคดีเพ่ือใหเห็นลักษณะเดนและคุณคา ท้ังใหเห็นความสัมพันธระหวางวรรณคดีกับ

ชีวิตและสังคมไทย 

 

ทกศ  222  วรรณคดีเอกของไทย     3(3-0-6) 

THE  222Thai Literature Masterpieces 

 ศึกษาวรรณคดีเร่ืองเอกของไทยดานคุณคาวรรณศิลป คุณคาทางประวัติศาสตร คุณคาทาง

สังคม คุณคาทางศิลปวัฒนธรรม และคุณคาทางคติธรรมในการดําเนินชีวิต 

 

ทกศ  231   การอาน       3(2-2-5)  

THE 231   Reading       

 ศึกษาความหมาย    ความสําคัญ   และประโยชนของการอาน   หลักการอาน   การอาน 

เอาความ   การอานจับใจความ   การอานสรุป   การอานวิเคราะห   การอานตีความ    ฝกทักษะ 

การอานจากงานเขียนประเภทตาง  ท้ังรอยแกวและรอยกรอง 
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ทกศ 232  การเขียน       3(2-2-5)  

THE 232 Writing       

 ศึกษาหลักการเขียนคําถูกอักขรวิธี   การใชคําถูกความหมาย   การสรางประโยค ความรูเร่ือง

อนุเฉท  การเขียนอนุเฉท  การเขียนความเรียง  การเขียนยอความ   การเขียนบทความ  การเขียน

หนังสือราชการ  การเขียนโครงการ  ฝกเขียน 

 

ทกศ 313  พัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย    3(3-0-6) 

THE  313Development of Thai Textbooks   

 ศึกษาวิวัฒนาการของแบบเรียนภาษาไทยตั้งแตสมัยอยุธยาจนถึงปจจุบันในดานวัตถุประสงค

เนื้อหา วิธีการเรียบเรียงท่ีสะทอนการสืบสานภูมิปญญาเร่ืองการเรียนการสอนภาษาของชาติ 

 

ทกศ 314 ภาษาบาลีสันสกฤตในภาษาไทย    3(3-0-6)  

THE 314Pali and Sanskrit in Thai                               

 ศึกษาสระ พยัญชนะ พยัญชนะสังโยค และพยัญชนะประสมในภาษาบาลีและภาษาสันสกฤตวิธี

สรางคําในภาษาบาลีสันสกฤตการเปรียบเทียบคําภาษาบาลีกับภาษาสันสกฤต การกลายเสียงการกลาย

ความหมายคําบาลีและสันสกฤตท่ีใชในภาษาไทย 

 

ทกศ 315 การใชภาษาไทยในปจจุบัน     3(3-0-6) 

THE 315 Usage of  ModernThai     

 ศึกษาขอมูลสภาพการใชภาษาไทยปจจุบันจากส่ือตาง ๆ  การใชภาษาเฉพาะอาชีพ  ปญหาการ

ใชภาษาไทยดานการฟง  การพูด  การอาน  และการเขียน  การแกไขปรับปรุง  และการพัฒนาการใช

ภาษาไทยของผูเรียน 

 

ทกศ 323 การวิเคราะหและวิจารณวรรณกรรมไทย   3(3-0-6) 

THE 323  Analysis and Criticism of Thai Literature 

 ศึกษาวรรณคดีและวรรณกรรมไทยเชิงวิจักษณ วิเคราะห วินิจสาร และวิจารณ รวมท้ังศึกษา

วรรณคดีดวยทฤษฎีและศาสตรตาง ๆ 

 

ทกศ  324 วรรณคดีการละคร      3(3-0-6) 

THE  324  Dramatic  Literature     

 ศึกษาพัฒนาการ ลักษณะ ประเภท และคุณคาของวรรณคดีการละคร ขนบนิยมการละครท่ี

สัมพันธกับวรรณคดีการละคร  การวิเคราะหวิจารณวรรณคดีการละคร  
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ทกศ333การประพันธรอยกรอง     3(2-2-5) 

THE   333WritingPoetry 

 ศึกษารูปแบบของรอยกรองประเภทตางๆ ศิลปะการใชภาษา โวหารภาพพจน ฝกแตงคํา

ประพันธประเภทราย โคลง ฉันท กาพย กลอน รอยกรองรวมสมัยและรอยกรองเชิงประยุกต  

การวิเคราะหวิจารณรอยกรองประเภทตางๆ  

 

ทกศ   342  คติชนวิทยา       3(2-2-5) 

THE   342   Folklore       

 ศึกษาความหมายและความเปนมาของวิชาคติชนวิทยา  ประโยชนของการศึกษาวิชา 

คติชนวิทยา  การศึกษาคติชนวิทยาในประเทศไทย คุณคาของคติชนท่ีมีตอสังคมไทย พลวัตทางคติชน

ไทย  ระเบียบวิธีการรวบรวมขอมูลภาคสนาม การจัดระเบียบขอมูลตามวิธีการทางคติชนวิทยา ปฏิบัติ

ภาคสนาม 

 

ทกศ  419  ภาษาตางประเทศในภาษาไทย    3(3-0-6)  

THE  419Foreign Language Influenceson Thai                                                      

 ศึกษาภาษาอังกฤษภาษาจีน ภาษามาลายู  และภาษาอ่ืน ๆ  ในแงการกลายเสียง 

การกลายความหมายและอิทธิพลท่ีมีตอภาษาไทย 

 

ทกศ427วรรณกรรมไทยปจจุบัน     3(3-0-6) 

THE  427Modern Thai Literature 

 ศึกษาพัฒนาการของวรรณกรรมสมัยใหมตั้งแตรัชกาลท่ี5 จนถึงปจจุบัน ลักษณะเฉพาะของ

วรรณกรรมไทยปจจุบันดานเนื้อหา แนวคิด รูปแบบ กลวิธีการประพันธ ภาษา และอิทธิพลท่ีมีตอกัน

ระหวางวิถีชีวิตมนุษยในสังคมกับวรรณกรรม 

 

ทกศ 436  สัมมนาและการวิจัยทางภาษาไทยสําหรับครู   3(2-2-5)                

THE  436Seminar and Research in Thai for Teachers     

 ศึกษาคนควา วิเคราะห และสังเคราะหปรากฏการณทางภาษาไทยตามความสนใจดําเนินการ

สัมมนา และเสนอผลการศึกษาตามระเบียบวิธีวิจัย 

 

ทกศ  438   การอานออกเสียงรอยแกวและรอยกรอง   3(2-2-5) 

THE  438   Oral Readingof Prose and Poetry 

 ศึกษาองคประกอบและหลักการอานออกเสียง ความชัดเจนของเสียง การใชน้ําเสียงให

สอดคลองกับชนิดของสาร การเนนเสียงหนัก-เบา การเวนจังหวะ การออกเสียงใหถูกตอง ท้ังนี้ให

ผูเรียนฝกอานออกเสียงท้ังรอยแกวและรอยกรอง 

วิชาการสอนวิชาเอก 
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ทกศ  451  หลักสูตรและการสอนภาษาไทย               3(3-0-6) 

THE  451  Curriculum and Teaching Thai     

 ศึกษาหลักสูตรและแบบเรียนวิชาภาษาไทยระดับตาง ๆ ทฤษฎีการเรียนรู ทฤษฎีการสอนแบบ 

ตาง ๆ การประยุกตวิธีสอนกับเนื้อหาภาษาไทย การสรางส่ือการสอนภาษาไทย การจัดกิจกรรมและ

การประเมินผล 

 

ทกศ  452  วิธีการสอนภาษาและวรรณคดีไทย    3(2-2-5) 

THE  452  Methods  in  Teaching  Thai and Literature     

 วิธีการสอนภาษาไทยและวรรณคดีไทย  การทําแผนการสอน  การจัดกิจกรรม   และการใชส่ือ

การสอน  การวัดผลและประเมินผล   กิจกรรมเสริมหลักสูตร  ปญหาและการแกปญหาในช้ันเรียน  

 

วิชาเลือก 

ทกศ 316 อรรถศาสตรเบื้องตน     3(3-0-6) 

THE 316Introduction to Semantics 

 ศึกษาความหมายของอรรถศาสตร   ความสําคัญของความหมาย  ประเภทตาง ๆ ของ

ความหมาย   หนวยในภาษาระดับตาง ๆ ท่ีส่ือความหมาย การเปล่ียนแปลงความหมายลักษณะตาง ๆ 

และเหตุผลในการเปล่ียนแปลง     เสวนาผลกระทบของความเปล่ียนแปลงความหมายของภาษาไทย 

 

ทกศ 317  ภาษาเขมรในภาษาไทย     3(3-0-6)  

THE 317 Khmer in Thai     

 ศึกษาอักขรวิธีและการสรางคําในภาษาเขมร ภาษาเขมรที่ใชในภาษาไทย คําและความหมาย   

การยืมภาษาและวัฒนธรรมระหวางเขมรกับไทย 

 

ทกศ 318 การเลนภาษาในภาษาไทย     3(3-0-6) 

THE 318Language Play in Thai 

 ศึกษาความสําคัญของการเลนภาษาท้ังในแงของภาษาศาสตรและสังคมวัฒนธรรม การเลน

ภาษาแบบตางๆ ในวิถีชีวิตของคนไทยท้ังในอดีตและปจจุบัน 

 

ทกศ  325 วรรณคดีชาดก      3(3-0-6) 

THE  325JatakaLiterature 

 ศึกษาประเภท วัตถุประสงค ลักษณะและคุณคาของวรรณคดีชาดก อิทธิพลของวรรณคดีชาดก

ท่ีมีตอสังคมไทยและวรรณคดีเร่ืองอ่ืนๆ 
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ทกศ  326อิทธิพลวรรณกรรมตางประเทศในวรรณกรรมไทย  3(3-0-6) 

THE  326Influence of Foreign Literature on Thai Literature  

 ศึกษาประวัติวรรณกรรมและวรรณกรรมเร่ืองสําคัญของไทยท่ีรับอิทธิพลจากวรรณกรรม

ตางประเทศ อิทธิพลของวรรณกรรมตางประเทศท่ีมีตอวรรณกรรมไทย 

 

ทกศ 334ศิลปะการพูดและการนําเสนองาน                             3(2-2-5) 

THE  334Art of Speaking and Presentations 

 ศึกษาหลักและศิลปะของการพูดประเภทตางๆ การเตรียมขอมูลการนําเสนอความคิดดวย 

การพูด การใชส่ือเพ่ือชวยในการนําเสนอประเด็นรวมท้ังการฝกฝนและพัฒนาการพูดตามวัตถุประสงค

และโอกาสที่แตกตางกัน 

 

ทกศ335ศิลปะการเลาเร่ือง      3(2-2-5) 

THE   335Art of Storytelling 

 ศึกษาคุณลักษณะของเร่ืองราวท่ีนํามาถายทอดในงานศิลปะและวรรณกรรมประเภทตางๆ 

โครงสรางและองคประกอบของเร่ืองราวกลวิธีการเลาเร่ืองในลักษณะตางๆ ศึกษาตัวอยางจากบท

ประพันธบทละคร บทภาพยนตรท่ีหลากหลายฝกปฏิบัติ 

 

ทกศ 453 วิธีสอนภาษาไทยแกชาวตางประเทศ    3(2-2-5) 

THE 453Teaching Thai to Foreigners 

 ศึกษาหลักการและวิธีการเบื้องตนในการสอนภาษาไทยแกชาวตางประเทศ การวิเคราะห

หลักสูตร การทําแผนการสอน การสรางบทเรียน วิธีสอน ส่ือการสอน การวัดและการประเมินผล 

3.2  ช่ือ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร ช่ือคุณวุฒิ  
ลําดับ

ที่ รายช่ือคณาจารย คุณวุฒิการศึกษา

ตร-ีโท-เอก(สาขาวิชา 

สถาบันที่สําเร็จ 
การศึกษา 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

1. อาจารยบรรพต ศิริชัย กศ.บ.(ภาษาไทย), 

2525 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
บางเขน 

x xxxxx xxxxx xx x 

  กศ.ม.(ภาษาไทย),

2533 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

มหาสารคาม 

 

2. อาจารย ดร. วิชชุกร ทองหลอ ศศ.บ.(ภาษาไทย),

2523 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร x xxxxx xxxxx xx x 

  กศ.ม.(ภาษาไทย),

2531 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 

 

  ศศ.ด.(ภาษาเขมร),

2548 

มหาวิทยาลัยศิลปากร

 

 
 

ลําดับ รายช่ือคณาจารย คุณวุฒิการศึกษา สถาบันที่สําเร็จ เลขประจําตัว
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ที่ ตร-ีโท-เอก(สาขาวิชา การศึกษา ประชาชน 

3. อาจารยประภาพร ลิ้มจิตสมบูรณ ศษ.บ.(ภาษาไทย), 

2547 

มหาวิทยาลัยศิลปากร x xxxxx xxxxx xx x 

  ศศ.ม.(ภาษาไทย),

2550 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

3.2.2 อาจารยประจํา 

(1) หมวดวิชาชีพครู 
ดับที่ รายช่ือคณาจารย คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปที่จบ 

สถาบันที่สําเร็จการศึกษา 

1 ผศ.ดร.ฤทธิชัย  ออนมิ่ง กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 2542 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2 อาจารย ดร.นฤมล ศิระวงษ กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา), 2547 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3 อาจารย ดร.รัฐพล  ประดับเวทย กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา), 2551 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 อาจารย ดร.ขวัญหญิง ศรีประเสริฐภาพ กศ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา), 2549 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5 อาจารย ดร.กนกพร  ฉันทนารุงภักดิ์ ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสาร 

การศึกษา), 2553 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

6 อาจารย ดร.นัทธีรัตน  พีระพันธุ ศษ.ด.(เทคโนโลยีการศึกษา), 2553 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

7 ผศ.ดร.ทศวร มณีศรีขํา กศ.ด.(พฒันศึกษาศาสตร), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8 ผศ.ดร.พาสนา  จุลรัตน Ph.D.(Education Psychology), 2544  University of  Oklahoma, USA. 

9 อาจารยดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง ปร.ด. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา),2549 มหาวิทยาลัยรามคาํแหง   

10 อาจารย ดร.สกล  วรเจริญศร ี กศ.ด. สาขาวิชาจิตวิทยาใหคําปรึกษา,2551 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11 อาจารยนันทวิทย  เผามหานาคะ กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา),2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรววิโรฒ 

12 อาจารย ดร.พัชราภรณ  ศรีสวัสดิ ์ กศ.ด. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา), 2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรววิโรฒ 

13 อาจารย ดร.นฤมล  พระใหญ ปร.ด. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา), 2553 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

14 อาจารย ดร.ธีระภาพ  เพชรมาลัยกุล ค.ด. (วิธีวทิยาการวิจัยทางการศึกษา), 2550 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

15 อาจารย ดร.ครรชิต  แสนอุบล ศศ.ด. (จิตวิทยา), 2553 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

16 ผศ.ดร.พวงรัตน  เกษรแพทย Ph.D. (Adult & Continuing Education  

            /Higher Education), 2533   

University of North Texas,U.S.A. 

17 อาจารย ดร.จารุวรรณ  พลอยดวงรัตน ศษ.ด.(การบริหารการศึกษา), 2546 มหาวิทยาลัยขอนแกน 

18 อาจารย ดร.สรภัคสรณ  ฉัตรกมลทัศน กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

19 อาจารย ดร.สมชาย เทพแสง กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

20 อาจารย รอ.ดร.อภธีิร  ทรงบัณฑิตย กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

21 รศ.ดร.องอาจ  นัยพัฒน Ph.D.(Educational Administration with  

           concentration on Research and  

           Evaluation), 2542  

Illinois State University, U.S.A. 

22 อาจารย ดร.สุวพร  เซ็มเฮง Ph.D. (Educational Research  

          Evaluation), 2531  

Macquaric University Sydney,  Australia 

23 อาจารย ดร.สุวิมล  กฤชคฤหาสน ค.ด.(การวัดและประเมินผล 

การศึกษา),2551 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

24 อาจารยดร.รณิดา  เชยชุม ค.ด.(การวัดและประเมินผลการศึกษา), 

       2552 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

25 อาจารย ดร.อรอุมา  เจริญสุข ค.ด. (วิธีวทิยาการวิจัยการศึกษา), 2552 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

26 อาจารย ดร.วิไลลักษณ  ลังกา วท.ด. (วิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต), 

          2554 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

27 อาจารย ดร.อิทธิพัทธ  สุวทันพรกูล ค.ด. (วิธีวทิยาการวิจัยการศึกษา),2552 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 
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ดับที่ รายช่ือคณาจารย คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปที่จบ 

สถาบันที่สําเร็จการศึกษา 

28 ผศ.ดร.อุษณีย   อนุรุทธวงศ Ph.D. (Special Education, Gifted and    

          Talented Children), 2532 

University of Pittsburgh, U.S.A. 

29 รศ.ดร.ดารณี  ศักดิ์ศิริผล กศ.ด. (การศึกษาพิเศษ),2549 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

30 ผศ.ดร.ศิริพันธ  ศรีวันยงค กศ.ด. (การศึกษาพิเศษ),2552 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

31 อาจารยประพิมพพงศ  วัฒนะรัตน กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ),2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

32 ผศ.ดร.เพ็ญสิริ  จีระเดชากุล Ph.D. (Philosophy of Ed.), 2525 George  Peabody College,Vanderbilt 

University 

33 อาจารย ดร.วรวุฒิ  สุภาพ ค.ด. (พัฒนศึกษา), 2552 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

34 อาจารย ดร.พรใจ  ลี่ทองอิน กศ.ด. (พฒันศึกษาศาสตร), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

35 อาจารย ดร.พิศมัย  รัตนโรจนสกุล กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

36 อาจารย ดร.จันทรัศม  ภูติอริยวัฒน ศษ.ด. (บรหิารการศึกษา), 2551 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

37 อาจารย ดร.วัฒนีย  โรจนสัมฤทธ์ิ Ph.D. (Adult & Cont. Ed),2534 University of North Texas,U.S.A. 

38 อาจารย ดร.กัมปนาท  บริบูรณ กศ.ด. (การศึกษาผูใหญ),2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

39 อาจารย ดร.สุมลนิตย  เกิดหนุนวงศ ค.ด. (การศึกษานอกระบบโรงเรียน),2554 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

40 รศ.ดร.ประพันธศิร ิ สุเสารัจ กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร),2540 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

41 ผศ.สน่ัน  มีขันหมาก กศ.ม. (การประถมศึกษา), 2526 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

42 ผศ.รังสี  เกษมสุข กศ.ม. (การประถมศึกษา),2531 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

43 อาจารย ดร.รุงทิวา  แยมรุง กศ.ด. (คณิตศาสตรศึกษา),2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

44 อาจารย ดร.วรินทร  โพนนอย กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสตูร) ,2555 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

45 อาจารยวิลาวลัย   ดานสิริสุข กศ.ม. (การประถมศึกษา),2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

46 อาจารย ดร.ดวงใจ  สีเขียว ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา),  

         2550 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

47 อาจารย ดร.กิตติชัย  สุธาสิโนบล ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน),2553 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

48 อาจารย ดร.ไพรัช  วงศยุทธไกร Ed.D.(Industrial Ed.Mgt.), 2533 Technological University of the Phillippines 

49 อาจารยโอภาส  สุขหวาน วศ.ม.(เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน), 

       2541 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

50 อาจารย ดร.อัมพร กุญชรรัตน ปร.ด.(เทคโนโลยีพลังงาน), 2551 มหาวิทยาลัยเทคโนโลบีพระจอมเกลาธนบุร ี

51 อาจารย ดร.จารุวรรณ  สกุลคู Ph.D.(Higher Education  

         Administration),2532 

University of  North Texas  

52 อาจารย ดร.อรรณพ  โพธิสุข Ph.D. (Admin & Policy Studies),2535 University of Pittsburgh 

 อาจารย ดร.จตุพล  ยงศร กศ.ด.(การอุดมศกึษา),2553 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

53 รศ.ดร.เยาวพา  เดชะคุปต Ed.D.(Curriculum & Instruction),2530 Illinois State University 

54 ผศ.ดร.สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ Ph.D. (Elementary, Early Childhood & 

         Gifted Education), 2532 

University of IOWA U.S.A. 

55 อาจารยรังรอง  สมมิตร กศ.ม.(การศึกษาปฐมวัย),2547 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

56 รศ.ดร.เสาวลักษณ  รัตนวิชช Ph.D.(Curriculum & Instruction),2523 The University of Kansas 

57 รศ.ดร.สมชาย  ชูชาต ิ Ph.D.(Sec.Ed.Math.Ed.),2528 University of Alberta, Canada 

58 รศ.ดร.สุนีย  เหมะประสิทธ์ิ กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร),2533 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

59 ผศ.ทนง  อัครธีรานนท กศ.ม.(ฟสิกส), 2521 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

60 อาจารย ดร.ศุภววรรณ  สัจจพิบูล ค.ด. (หลักสูตรและการสอน),2553 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

61 อาจารย ดร.สนอง  ทองปาน กศ.ด. (วิทยาศาสตรศึกษา), 2540 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

62 อาจารยสมปอง  ใจดีเฉย กศ.ม.(เคมีชีวภาพ),2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ดับที่ รายช่ือคณาจารย คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปที่จบ 

สถาบันที่สําเร็จการศึกษา 

63 อาจารย ดร.พรพิมล  ประสงคพร ค.ด.(หลักสูตรและการสอน),2548 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

64 อาจารยรุงอรุณ  โรตนรัตนาดํารง ศษ.ม.(การสอนภาษาไทยเปน   

          ภาษาตางประเทศ),2552 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

65 อาจารย ดร.วันเพ็ญ  ประทุมทอง กศ.ด.(วิทยาศาสตรศึกษา),2554 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

66 อาจารย ดร.ณัลลิกา  โตจินดา ปร.ด.(วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม),2553 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(2) หมวดวิชาเอก 

ลําดับ ชื่อ- นามสกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาววิชชุกร  ทองหลอ อาจารย ดร. ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
กศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.ด. (ภาษาเขมร) 

1 นางสาวจินตนา  พทุธเมตะ รองศาสตราจารย กศ.บ.(ภาษาไทย - ภาษาอังกฤษ) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 
2 นางชัญญรัชตภูริสุวรรณวงษ ผูชวยศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 
3 นายบรรพต  ศิริชัย อาจารย กศ.บ. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาไทย) 
4 นางพรธาดา  สุวัธนวนิช อาจารย อ.บ. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 
อ.ด. (วรรณคดเีปรียบเทียบ) 

5 นายพัทธยา  จิตตเมตตา อาจารย กศ.บ. (ภาษาไทย) 
กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

6 นางพิมพาภรณ  บญุประเสริฐ ผูชวยศาสตราจารย ดร. ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

7 นายภาณุพงศ  อุดมศิลป ผูชวยศาสตราจารย ดร. ค.บ. (ภาษาไทย) 
อ.ม. (ภาษาไทย) 
อ.ด. (ภาษาไทย) 

8 นางสาวรัชนียญา  กลิ่นนํ้าหอม อาจารย ดร. ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
อ.ด.(ภาษาไทย) 

9 นางรุงฤดี  แผลงศร ผูชวยศาสตราจารย ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
อ.ม. (ภาษาไทย) 

10 นางสาวสุภัค  มหาวรากร อาจารย ดร. ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 
อ.ด.(ภาษาไทย) 

11 นายสหะโรจน กิตติมหาเจริญ อาจารย ดร. ศศ.บ. (ภาษาไทย)  
อ.ม. (ภาษาไทย) 
อ.ด.(ภาษาไทย) 

12 นางสาวประภาพร ลิ้มจิตสมบูรณ อาจารย ศษ.บ. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

 

3.2.3 อาจารยพิเศษ 
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                (1) หมวดวิชาชีพครู 

ลําดับ รายช่ือคณาจารย 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา) 

และปที่จบ 
สถาบันที่สําเร็จการศึกษา 

1 ผศ.อัจฉรา จายเจริญ กศ.ม.(ชีววิทยา), 2524 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2 ผศ.ดร.วศิณีส อิศรเสนา ณ อยุธยา Ed.D.(Early Childhood), 2542 University of North Texas 

3 อาจารยเรณูรัชต ประสิทธิเกต ุ กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะแนว), 2542 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 อาจารยฑิฆัมพร สวัสดิ์โยธิน กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5 อาจารยเนตรนภิส พัฒนเจริญ กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

6 อาจารยปวีณา สัณหฐานะกุล คม.(ปฐมวัย), 2549 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

7 อาจารยปฐมาภรณ เดชะไกศยะ กศ.ม.(ปฐมวัย), 2553 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8 อาจารยพิมผกา อคัคะพู กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะแนว), 2543 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

9 อาจารยภัคนิษฐ วรรณเฉลิม กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2552 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

10 อาจารยเรวดี เพชรมุนี กศ.ม.(การศึกษาพิเศษ), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11 อาจารยวชิราภรณ ชุมพล กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะแนว), 2543 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

12 อาจารยสุภัค โอฬาพิริยกุล คม.(การศึกษาปฐมวัย), 2549 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

13 อาจารยกรรณิกา เพ็ชรเหลี่ยม กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา), 2540 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

14 อาจารยนฤมล พัชรปยะกุล กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

15 อาจารยปนนนลัท ใจกลา กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

16 อาจารยสุกัญญา สุพรรณรัตน กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2551 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

17 อาจารยศุภมาส ดานพานิช กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2540 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

18 อาจารยกาญจนา พะทะยะ คม.(ปฐมวัย), 2548 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

19 อาจารยจุลศักดิ์ สุขสบาย กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา), 2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

20 อาจารยภวัตส สังขเผือก กศ.ม.(ศิลปศึกษา), 2546 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

21 อาจารยภิรฎา กิจพัฒนเจริญ กศ.ม.(จิตวิทยาการแนะแนว), 2543 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

22 อาจารยลินดา การภักดี กศ.ม.(การประถมศึกษา), 2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

23 อาจารยวิจิตร ชะโลปถัมภ กศ.ม.(การวัดผลการศึกษา), 2546 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

24 อาจารยศรินรัตน วรีะเนตินันท กศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ), 2525 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

25 อาจารย ดร.พรทิพย  ศิริภัทราชัย กศ.ด.(วิทยาศาสตรศึกษา), 2549 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

26 อาจารย ดร.จิตรา  ดุษฎีเมธา กศ.ด. (จิตวิทยาการใหคําปรึกษา), 2547 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

27 ผศ. ชมนาด  เช้ือสวุรรณทว ี ค.ม.(การศึกษาคณิตศาสตร), 2532 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

28 ผศ. กิตติคุณ  รุงเรือง ศษ.ม.(การสอนสังคมศึกษา), 2537 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

29 ผศ.ชวลิต  สูงใหญ กศ.ม.(การมัธยมศกึษา), 2530 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

30 ผศ.ขจรศรี  ชาติกานนท กศ.ม.(การสอนภาษาไทย), 2533 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

31 อาจารยสุคนธ  อักษรชู ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน), 2546 มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

32 อาจารยสุภาภักตร  ปรมาธิกุล M.Ed. (ภาษาอังกฤษ),2522 University of  Oklahoma, USA. 

33 อาจารยจินตนา  นักบุญ กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ), 2537 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

34 อาจารยวนิษฐา  ดาราสูรย ศศ.ม. (ไทยศึกษา), 2545 มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 

35 อาจารยสุกัญญา  บุญทว ี ศษ.ม. (ภาษาไทย), 2551 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

36 อาจารยสมคิด  กอมณี กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว), 2542 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

37 ผศ.นภาลักษณ  รุงสุวรรณ ค.ม. (การสอนคณิตศาสตร), 2535 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

38 ผศ. โชตรัศมิ์  จันทนสุคนธ ศศ.ม. (ประวัติศาสตร), 2537 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

39 อาจารยภัทรา  รัตนานนท กศ.ม. (ฟสิกส), 2531 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

40 อาจารยศิริลักษณ คงมนต วท.ม. (พฤกษศาสตร), 2540 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

41 อาจารยณัฐ  สิทธิกร กศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร), 2551 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ลําดับ รายช่ือคณาจารย 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา) 

และปที่จบ 
สถาบันที่สําเร็จการศึกษา 

42 อาจารยอภิณหพร  ฤกษอนันต กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ), 2554 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

43 อาจารยประภารัตน  ธิติศุภกุล กศ.ม. (ภาษาอังกฤษ), 2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

44 อาจารยสุกัลยา  ฉายสุวรรณ ศษ.ม. (การสอนคณิตศาสตร), 2538 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

45 ผศ. มณีภรณ  ทฤษณาวดี ค.ม. (การสอนเคมี), 2527 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

46 อาจารยดร.อุไร  จักษตรีมงคล กศ.ด.(การทดสอบและวดัผล), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

47 อาจารย ดร.อุทัยวรรณ สายพัฒนะ กศ.ด. (การทดสอบและการวัดผล 

ทางการศึกษา), 2547 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

48 อาจารยยุวารินทร ธนกัญญา  ค.ม. (วิจัยการศึกษา),2547 จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

49 อาจารยนวรินทร ตากอนทอง  กศ.ม. (การวิจัยและสถิติทางการศึกษา),

2549 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

50 อาจารยปานวาสน มหาลวเลิศ  กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา),2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

51 อาจารยมานิดา ชอบธรรม  กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา), 2539 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

52 รศ.ดร.ธนรัตน แตวัฒนา ปร.ด. (เทคโนโลยีเทคนิคการศึกษา), 2556 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนคร

เหนือ 

  (2)หมวดวิชาเอก  

ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนงทางวิชาการ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวจีณัฐชะญา  จีปณัฐิกาญจน อาจารย ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

นศ.ม.(วาทวิทยา) 

2 นางสาวชวนพิศ   อิฐรัตน ผูชวยศาสตราจารย อ.บ. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

2 นางสาวปทมนันท  พลเดช อาจารย นศ.บ. (วาทวิทยา) 

นศ.ม.(วาทวิทยา) 

3 นางสาววิพุธ  โสภวงศ ผูชวยศาสตราจารย อ.บ., ค.บ., ศศ.บ. 

M.A. (Linguistics) 

4 นางสาววิมลศิริ  รวมสุข ผูชวยศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

5 นางสาววิรฬุหรัตน  ไฉนงุน อาจารย อ.บ. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

6 นางสาวพัธนี  โชติกเสถียร อาจารย อ.บ. (ภาษาไทย) 

อ.ม. (ภาษาไทย) 

7 นายสมพงศ  วิทยศักดิ์พันธุ รองศาสตราจารย อ.บ. (ภาษาไทย), อ.ม. (ภาษาไทย) 

Ph.D. (Linguistics) 

8 นางสุภา  ปานเจรญิ รองศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาไทย) 

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

9 นายอัมพร  สุขเกษม รองศาสตราจารย กศ.บ. (ภาษาไทย),ศศ.บ. (รัฐศาสตร) 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ) 

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

กศ.ด. (พฒันาการศึกษาศาสตร) 

 

10 นางสาวอุษณา  กาญจนทัต ผูชวยศาสตราจารย อ.บ. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (จารึกภาษาไทย) 

11 นายสมเกียรติ  คูทวีกุล ผูชวยศาสตราจารย อ.บ. (ภาษาไทย)  

ค.ม. (การสอนภาษาไทย) 
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12 นางสุวดี  ภูประดิษฐ ผูชวยศาสตราจารย ศษ.บ. (ภาษาไทย)  

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 

4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม 

คณะศึกษาศาสตรในฐานะท่ีรับผิดชอบการสอนในกลุมวิชาชีพครูไดจัดประสบการณภาคสนาม

ใหกับนิสิตตลอดหลักสูตร ดังนี้ 

1) การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนเปนการบูรณาการความรูท้ังหมดมาใชในการ

ฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษาฝกปฏิบัติการวางแผนการศึกษาผูเรียนโดยการสังเกตสัมภาษณ

รวบรวมขอมูลและนําเสนอผลการศึกษาฝกปฏิบัติการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษารวมท้ัง

ทดลองนําหลักสูตรไปใชฝกการจัดทําแผนการเรียนรูรวมกับสถานศึกษาฝกปฏิบัติการดําเนินการจัด

กิจกรรมการเรียนรูรวมท้ังการจัดทําโครงการทางวิชาการ 

2) กอนฝกปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษานิสิตตองผาน     

การเรียนในกลุมวิชาชีพครูและวิชาเอกบังคับ 

    3)  การฝกปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขาวิชาภาษาไทย  

โดยจัดใหนิสิตฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรูดานวิชาเอกและวิชาชีพครูสู 

การปฏิบัติการสอนและฝกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ปการศึกษา ภายใตการนิเทศรวมกันระหวางมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรูท้ังหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา ไดแก  การปฏิบัติการสอนในช้ันเรียนการวิจัยทางการศึกษาการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียนการศึกษาและบริการชุมชนงานอ่ืนๆ ท่ี

เกี่ยวของกับสถานศึกษา และการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเนนการปฏิบัติงานในหนาท่ีครูเพ่ือ

พัฒนาความเปนครูมืออาชีพท้ังนี้นิสิตตองทําวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน การฝกปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาในแตละภาคเรียนนั้นนิสิตตองเขารวมปฐมนิเทศกอนการฝกปฏิบัติการสอน สัมมนากลุม

ยอยและกลุมใหญก่ึงภาคเรียน (ระหวางการฝกปฏิบัติการสอน) และสัมมนาหลังการฝกปฏิบัติการ

สอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 

วิธีการจัดการเรียนการสอน 

1) การปฐมนิเทศนิสิตกอนไปปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 

2) การสังเกตการสอนแบบมีสวนรวมและศึกษางานอาจารยนิเทศกประจําโรงเรียน 

(ครูพ่ีเล้ียง) 

3) การปฏิบัติการจัดการเรียนรูและงานการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียน การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน งานบริการของโรงเรียน โครงการทางวิชาการ ศึกษาและบริการ

ชุมชน งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 

4) การทดลองวิธีการจัดการเรียนรูโดยใชส่ือการสอนหรือเทคนิคการสอนท่ีสรางสรรค 

5) การนิเทศการจัดการเรียนรูของนิสิตโดยอาจารยนิเทศกการศึกษา อาจารยนิเทศก

วิชาเฉพาะอาจารยนิเทศกประจําโรงเรียนรวมถึงผูบริหารสถานศึกษา 

6) การสัมมนากลุมยอยและกลุมใหญระหวางการปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณ 
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7) การใหคําปรึกษาเปนรายบุคคลแกนิสิต โดยอาจารยนิเทศกการศึกษา อาจารย

นิเทศกวิชาเฉพาะอาจารยนิเทศกประจําโรงเรียน รวมถึงผูบริหารสถานศึกษา 

8) การจัดคลินิกใหคําปรึกษาในดานตางๆ แกนิสิตท่ีไปปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา

ท่ีคณะศึกษาศาสตร เชน การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียนการทําวิจัยในช้ันเรียน 

เปนตน 

9) การสัมมนาหลังการปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูเพ่ือสรุปเปน

บทเรียนสําคัญสําหรับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพครูในอนาคต 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

4.1.1 มีวินัยคุณธรรมจริยธรรมและประพฤติตนอยูในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

4.1.2 มีสมรรถนะในการปฏิบัติหนาท่ีรวมทั้งพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูใหบัง

เกิดผลตอการศึกษาและผูเรียน 

4.1.3 มีสมรรถนะประจําสายงานและสมรรถนะเฉพาะของแตละกลุมสาระการเรียนรู 

ไดแก 

1)  ความรูเก่ียวกับหลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู 

2)  การออกแบบการจัดการเรียนรูและการจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรู 

3)  การเรียนรูเพ่ือสงเสริมพัฒนาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4)  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

5)  การแกปญหาและพัฒนางานดวยกระบวนการวิจัย 

4.2 ชวงเวลา  
4.2.1 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนฝกในภาคการศึกษาท่ี1หรือ2 ของช้ัน

ปท่ี 3–4 

4.2.2 การฝกปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขา
วิชาเอก ฝกในภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ของช้ันปท่ี 5 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

4.3.1 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน จัดใหฝกประสบการณใน

ภาคสนาม4 -5 ช่ัวโมง/สัปดาห 

4.3.2 จัดใหฝกปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา 2 ภาค

การศึกษา เต็มเวลาโดยตองมีช่ัวโมงฝกปฏิบัติการสอนตั้งแต 8-12 ช่ัวโมง

ตอสัปดาห 

 

4.4   การเตรียมการ 
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คณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร ดําเนินการตั้งแตการ

เตรียมการคัดเลือกโรงเรียนท่ีไดมาตรฐาน กําหนดรูปแบบการฝกประสบการณวิชาชีพครู ระบบการ

นิเทศ การวิจัยเชิงประเมินและติดตามผล 

5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

เพ่ือใหนิสิตทุกคนไดเรียนรูการทําวิจัยทางการศึกษาท้ังสองประเภท คือการวิจัยเพ่ือรูและ

เขาใจปญหาและการวิจัยเพ่ือพัฒนา/แกปญหา จึงกําหนดใหนิสิตแตละคนตองฝกประสบการณการทํา

วิจัยท้ังสองประภท โดยในภาคเรียนท่ี 1 ใหฝกทําวิจัยประเภทท่ี 1: การวิจัยเพ่ือรูและเขาใจปญหา ใน

กรณีท่ีนิสิตคนใดทําวิจัยเชิงสํารวจเพื่อรู/เขาใจปญหาแลว ประสงคท่ีจะทําวิจัยเชิงทดลองเพื่อพัฒนา/

แกไขปญหาภายในภาคเรียนท่ี 1 ก็สามารถทําได สําหรับในภาคเรียนท่ี 2 ใหนิสิตฝกทําวิจัยประเภทท่ี 

2: การวิจัยเพ่ือพัฒนา/แกไขปญหา ใน 1 ปการศึกษา นิสิตอาจทํารายงานการวิจัย 1 หรือ 2 เลม แต

ใหมีสาระครอบคลุมตามท่ีกําหนดท้ังนี้ตองไดรับการเห็นชอบจากอาจารยนิเทศกการศึกษา 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 
1) มีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัยทางการศึกษา 
2) สามารถทํางานวิจัยเพ่ือใชในการแกปญหาการจัดการเรียนรูได 
3) สามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได 
4) สามารถพัฒนางานวิจัยและประยุกตใชผลงานวิจัยเพ่ือเปนประโยชนในการประกอบ

วิชาชีพ 

5.3 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ของช้ันปท่ี 5 

5.4  จํานวนหนวยกิต   

      เปนสวนหนึ่งในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาซึ่งรวมอยูในรายวิชาการฝกปฏิบัติ   

การสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา จํานวน 12 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ 
5.5.1 นิสิตตองลงทะเบียนเรียนวิชาการวิจัยทางการศึกษา 
5.5.2 กําหนดใหมีอาจารยท่ีปรึกษางานวิจัย ประกอบดวยอาจารยนิเทศกประจําโรงเรียน 

อาจารยนิเทศกวิชาเฉพาะและอาจารยนิเทศกการศึกษาของนิสิตแตละคน 

5.5.3 อาจารยท่ีปรึกษาใหคําปรึกษาในการกําหนดประเด็นหัวขอท่ีจะศึกษา และ
กระบวนการวิจัยทุกข้ันตอน 

5.5.4 ใหนิ สิตจัด ทํารายงานการ วิจัยฉบับสมบูรณ ท้ั ง เอกสารและแฟมขอ มูล
อิเล็กทรอนิกส และจัดนิทรรศการแสดงผลงานเพื่อเผยแพรตอสาธารณชน 

5.6 กระบวนการประเมินผล 

5.6.1 ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําวิจัย  

5.6.2 ประเมินงานวิจัยของนิสิต ดวยแบบประเมินงานวิจัย 

5.6.3 ประเมินการจัดนิทรรศการของนิสิต 



60 
 

5.6.4 อาจารยนิเทศกท้ังสามฝายประเมินงานวิจัยของนิสิตรวมกันตามเกณฑท่ีกําหนด 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล  

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนิสิต (อัตลักษณนิสิต มศว) 

อัตลักษณนิสิต มศว กลยุทธการสอนและกิจกรรมของนักศึกษา 

ใฝรูตลอดชีวิด คิดเปนทําเปน หนักเอาเบาสู 

รูกาละเทศะ เปยมจิตสํานึกสาธารณะมีทักษะ

สื่อสาร ออนนอมถอมตน งามดวยบุคลิก  

พรอมดวยศาสตรและศิลป 

สอดแทรกอัตลักษณท้ัง 9 ประการในการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

โดยอธิบายใหนิสิตเขาใจความหมายและความสําคัญของอัตลักษณท้ัง 

9 ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับการเรียน การทํางาน และการดํารงชีวิต จัด

กิจกรรมท้ังในและนอกชั้นเรียนอยางตอเนื่องเพื่อใหนิสิตมีโอกาส

ฝกฝนและพัฒนาตนเองใหมี    อัตลักษณท้ัง 9 และใหนิสิตอภิปราย

แสดงความคิดเห็นวาการเรียนในแตละรายวิชาชวยกระตุนนิสิตให

พัฒนาอัตลักษณในดานใดบางพรอมยกตัวอยางการนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันและประโยชนท่ีไดรับ 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

  2.1ดานคุณธรรม จริยธรรม : มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมท้ังของไทยและประชาคม

นานาชาติ 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.มีคุณธรรม จริยธรรม

ในการดํารงชีวิต มี

ความซื่อสัตยสุจริต 

และมีจรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

- สอดแทรกเนื้ อหาในมิติทาง คุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการในการ

เรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ใชกรณีศึกษา และมอบหมายงานใหนิสิตฝก

นําหลักธรรมมาใชในการแกปญหาชีวิต 

- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรท่ีสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมอยางตอเนื่อง 

- ประเมินจากพฤติกรรมความซื่อสัตยใน

การทํารายงาน การอางอิงผลงาน และการ

สอบ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการคิด  วิ เคราะห  และการ

เลือกใชหลักธรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหาตาง ๆ และการพัฒนาตนเอง 

- ประเมินจากการมีสวนรวมของนิสิตใน

กิจกรรมนอกหลักสูตรท่ีมีการจัดขึ้น 

2. มีจิตสาธารณะ 

เสียสละเพ่ือสวนรวม 

- ใหนิสิตเรียนรูการเสียสละเพ่ือสวนรวมจาก

กรณีศึกษาบุคคลตัวอยางท่ีไดรับการยกยองใน

สังคม เพ่ือกระตุนใหเกิดจิตสํานึกสาธารณะ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

 - ใหนิสิตฝกเขียนโครงการ และทํากิจกรรม

เสียสละเพ่ือสวนรวมเชน โครงการจิตอาสา เพ่ือ

ปลูกฝงจิตสํานึกสาธารณะ 

- ใหนิสิตเขียนรายงานความรูสึกท่ีมีตอการทํา

กิจกรรมโครงการจิตอาสา เพ่ือใหตระหนักถึง

ความสุขท่ีเกิดจากการให 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย

และสังเกตจากพฤติกรรมการมีสวน-

รวม การวางแผน การปฎิบัติ และการ

นําเสนอผลงาน 

- ประเมินจากความภาคภูมิใจของนิสิตท่ี

ไดทําประโยชนใหสังคม 
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3. รับผิดชอบตนเอง 

ผูอ่ืน สังคม และ 

สิ่งแวดลอม 

ใหความรูความเขาใจถึงผลกระทบจากการ

กระทําของตนเองตอตนเอง ผูอ่ืน สังคมและ

สิ่งแวดลอม โดยใชกรณีศึกษา และมอบหมาย

งานรายบุคคล/งานกลุม 

- ประเมินความรับผิดชอบตอตนเองจาก

คุณภาพรายงานรายบุคคล 

- ประเมินความรับผิดชอบตอผูอ่ืนจาก

การทํารายงานกลุม และจากผลการ

ประเมินกันเองของนิสิตในกลุม 

- ประเมินความรับผิดชอบตอสังคมและ

สิ่งแวดลอมจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นในชั้นเรียน และพัฒนาการ

ทางความคิดและพฤติกรรมของนิสิต 

4. มีวินัย ตรงตอเวลา 

เคารพกฎ ระเบียบของ

องคกรและสังคม 

- กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือใหนิสิตมี

คานิยมพ้ืนฐานท่ีถูกตอง 

- ชี้แจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติในการเรียน

การสอนใหชัดเจนในทุกรายวิชา 

ประเมินจากพฤติกรรมในชั้นเรียน การ

ตรงตอเวลาในการเขาชั้นเรียน การสง

รายงานตามเวลาท่ีกําหนด การแตงกาย 

และการปฏิ บัติ ตนตามระเบี ยบของ

มหาวิทยาลัย 

5. ตระหนักในคุณคา

ของศิลปวัฒนธรรมท้ังของ

ไ ท ย แ ล ะป ร ะ ช า คม

นานาชาติ 

- มีรายวิชาท่ีสงเสริมใหนิสิตมีแนวคิดทางดาน

สุนทรียศาสตร และตระหนักในคุณคาของ

ศิลปวัฒนธรรมท่ีมีตอการดํารง- ชีวิต โดยให

เขารวมกิจกรรมสรางเสริมประสบการณท้ังใน

และนอกเวลาเรียน และใหทํารายงานแสดง

ความคิดเห็นท้ังรายบุคคลและงานกลุม 

- สอดแทรกเนื้อหาในดานศิลปวัฒนธรรมและ

ประเพณีท่ีดีงามท้ังของไทยและนานา ชาติใน

การเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมายท่ี

แสดงถึงการนําแนวคิดทางสุนทรีย- 

ศาสตร/ศิลปวัฒนธรรมมาใช และการ

อภิปรายในชั้นเรียน 

- สังเกตจากการประพฤติตนอยู ใน

ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทย  

- สังเกตจากการรูเทาทัน สามารถปรับตัว

และเลือกรับวัฒนธรรมท่ีดี งามของ

นานาชาติได 

 

2.2ดานความรู : มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติของตนเองผูอ่ืน และ

สังคม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีความรอบรูอยาง

กวางขวาง มีโลกทัศน

กวางไกล และสามารถ

เรียนรูดวยตนเอง 

- จัดหลักสูตรใหมีรายวิชาบังคับท่ีครอบ-คลุม

ความรูในสาขาตาง ๆ อยางกวางขวาง โดย

จัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ  และมี

รายวิชาเลือกท่ีหลากหลายเพ่ือใหนิสิตมีโอกาส

เลือกเรียนไดตามความสนใจ 

- มีการแนะนําวิธีการเรียนรู/การสืบคนขอมูล

ดวยตนเอง และใหฝกปฏิบัติในทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงการคิด/วิเคราะห การหาความรู

เพ่ิมเติม โดยอาศัยขอมูล/หลักความรูจาก

แหล งท่ีน าเชื่ อถือมาประกอบไดอย าง

เหมาะสมและมีจรรยาบรรณในการ

อางอิง 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 

2.มีความรูและความ

เขาใจธรรมชาติของ

ตนเอง  รู เท า ทันการ

เปลี่ยนแปลงและดํารง 

ชีวิตอย างมีความสุข

ทามกลางกระแสโลกา

- ใหเรียนรูหลักธรรมท่ีสําคัญในการดํารงชีวิต 

โดยใชหนังสือและกรณีศึกษา 

- ใหทํากิจกรรม Who am I เพ่ือใหเขาใจ/

ทราบที่มาของลักษณะนิสัย/วิเคราะหขอดี

ขอดอยของตนเอง พรอมตั้งเปาหมายในการ

พัฒนาตนเอง 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงการคิด/วิ เคราะห และการ

เลือกใชหลักธรรมท่ีเหมาะสมในการ

ดําเนินชีวิต 

- ประเมินจากพัฒนาการดานความ คิด

และพฤติกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน 
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ภิวัตน - มอบหมายงานใหนิสิตฝกนําหลักธรรมมาใช

ในชีวิตประจําวัน 

3. มีความรู ความเขาใจ

เพ่ือนมนุษย/สังคมท้ัง

ไทยและนานาชาติ/

กฏหมายในชีวิต ประจํา-

วัน  และสามารถนํ า

ความ รู ไปใช ในการ

แก ปญหาและสร า ง 

สรรคสังคม 

- ใหความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับมนุษย/สังคมไทยและ

นานาชาติเพ่ือใหนิสิตเขาใจพฤติกรรมของมนุษย

ในการอยูรวมกัน และกฏหมายท่ีเก่ียวของกับ

ชีวิต ประจําวัน รวมท้ังแนะนําแหลงอางอิงให

นิสิตคนควาเพ่ิมเติม 

- ใหนิสิตเรียนรูการดํารงชีวิตในสังคมอยางมี

คุณคาจากกรณีศึกษา 

- มอบหมายงานกลุมใหนิสิตวิเคราะหปญหา

สั ง คมแล ะนํ า สนอแนวท า งแก ไ ข อย า ง

สรางสรรค 

- อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นในชั้นเรียน 

- ประเมินจากพฤติกรรมการมีสวนรวม 

การวางแผน การปฎิบัติ และการนําเสนอ

ผลงาน 

-ประเมินจากคุณภาพงานท่ีแสดงถึง

ความคิดสรางสรรคในการแกปญหา

สังคมโดยเร่ิมจากตนเอง 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

4.มีความรู ความเขาใจ

และตระหนักถึงความ

จํ า เ ป น ใ น ก า ร มี

ความสัมพันธท่ีถูกตอง

กับธรรมชาติแวดลอม 

- ใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับผลกระทบของ

พฤติกรรมของมนุษยตอสิ่งแวดลอม โดยใช

กรณีศึกษา เพ่ือใหตระหนักถึงความจําเปนใน

การมีความสัมพันธท่ีถูกตองกับสิ่งแวดลอม 

-มอบหมายงานใหนิสิตฝกวิเคราะหปญหา

สิ่งแวดลอม อภิปรายหาสาเหตุและวิธีแกปญหา

โดยเร่ิมจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนิสิต

เอง และนําเสนอในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพงานท่ีมอบหมาย 

- ประเมินจากกความรับผิดชอบในการ

ทํารายงานรายบุคคล และการทํางานกลุม 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

- สังเกตจากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใน

การบริโภค 

5 .  มีความรู พ้ืนฐาน

แ ล ะ ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร

ดํ า ร งชี วิ ตตามหลั ก

เศรษฐกิจพอเพียง  

- ใหความรูความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 

- มอบหมายงานกลุมใหนิสิตสืบคนกรณีศึกษามา

อภิปรายในชั้นเรียน 

- มอบหมายงานรายบุคคลใหนิสิตฝกคิดและ

นําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตในการ

ดํารงชีวิต 

- ประเมินจากรายงานท่ีแสดงใหเห็นวา

นิสิตไดนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับ

ใชในชีวิตประจําวันและสามารถเลือกสรร

ความรูในศาสตรตาง ๆ ในกระแสหลัก

มาบูรณาการใชอยางรูเทาทัน  

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปลี่ยน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

2.3ดานทักษะทางปญญา : เปนผูใฝรู คิดอยางมีเหตุผล และสามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิตไดเปนอยางดี 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. เปนผู ใฝ รู และมี

วิ จ า รณญาณในการ

เลือกรับขอมูลขาวสาร 

- สอดแทรกกิจกรรมการเรียนการสอนใหนิสิต

ฝกคนควาหาความรูดวยตนเองในทุกรายวิชา 

- ใหนิสิตฝกใชหลักกาลามสูตรในการพิจารณา

เลือกรับขอมูลขาวสาร 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงการคนหาความรูเพ่ิมเติมอยาง

ตอเนื่องและมีวิจารณญาณในการเลือก

รับขอมูลขาวสารโดยใชหลักกาลามสูตร 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

2. สามารถคิดอยางมี

เหตุผลและเปนระบบ 

- ใหนิสิตฝกคิดวิเคราะห/หาแนวทางแกไข

ปญหาโดยใชหลักธรรม เชน อริยสัจ โยนิโส- 

มนสิการ  

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงการคิดอยางมีเหตุผลและเปน

ระบบ 
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- นําเสนอและอภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นในชั้นเรียน  

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

3. สามารถเชื่อมโยง

ความรูสูการใชประ-

โยชนเพ่ือพัฒนาคุณ- 

ภาพชีวิตของตนเอง 

และสังคมในทุกมิติได

อยางสมดุล  

- ใชตัวอยางท่ีดีเปนกรณีศึกษาเพ่ือใหนิสิตได

เรียนรูวิธีวิเคราะหปญหาและแนวทาง แกไข

อยางเปนระบบโดยอาศัยความรูแบบบูรณาการ 

- กําหนดประเด็นปญหาสังคมท่ีเปนประเด็น

สาธารณะเพ่ือฝกใหนิสิตรูจักใชความรูในการ

วิเคราะหสาเหตุของปญหา และเสนอแนะแนว

ทางแกไข เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง 

และสังคมในทุกมิติไดอยางสมดุล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการนําขอมูลความรูท่ีถูกตองมา

ใชในการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล เปน

ระบบ และสรางสรรค 

- สังเกตพัฒนาการในดานตาง ๆ จาก

พฤติกรรมการมีสวนรวมในกิจกรรมกลุม 

และการแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน 

 

 

2.4ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ : สามารถติดตอสื่อสารและดํารงตนอยูรวมกับ

ผูอ่ืนในสังคมไดเปนอยางดี 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1.ใชภาษาในการติดตอ 

สื่อสารและสรางความ 

สัมพันธกับผูอ่ืนไดเปน

อยางดี 

- มีรายวิชาท่ีพัฒนาทักษะการใชภาษาไทยและ

ภาษาตางประเทศ เพ่ือใหนิสิตไดฝกใชภาษาใน

การติดตอสื่อสารและสรางความสัมพันธกับ

ผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

- ใชกรณีศึกษาเปนตัวอย าง เ พ่ือใหนิสิต

วิเคราะหเปรียบเทียบการสื่อสารท่ีดีและไมดี 

- ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมายและ

การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 

2.  สามารถป รับตั ว

ทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ัง

ใ น ฐ า น ะ ผู นํ า แ ล ะ

สมาชิกกลุม 

- มอบหมายกิจกรรมกลุมในทุกรายวิชาเพ่ือ

ฝกใหนิสิตรูจักปรับตัวในการทํางานรวมกับ

ผูอ่ืน รับผิดชอบภาระงานท่ีไดรับมอบหมาย 

รับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนรวมกลุม สามารถ

แสดงจุดยืนของตนเอง และคนหาทางออก

รวมกันได 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงความรวมมือในการวางแผน ปฏิบัติ 

และแกปญหา  

- สังเกตจากพัฒนาการดานความคิด

และพฤติกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน 

-ประเมินจากผลการประเมินกันเองของ

นิสิตในกลุม 

 3.การอยูรวมกับผู อ่ืน

อยางสันติสุข 

- ใชกรณีศึกษาปญหาความขัดแยงเพ่ือใหนิสิต

ไดเรียนรูผลกระทบดานลบท่ีมีตอสังคม 

- เลือกปญหาสังคมท่ีเปนประเด็นสาธารณะให

นิสิตฝกวิพากษวิจารณในชั้นเรียน เปด รับ

ความคิดเห็นท่ีหลากหลาย เคารพสิทธิของ

ผูอ่ืน พยายามเขาใจและยอมรับความแตกตาง

ทางความคิดของแตละบุคคล 

- ประเมินจากการมีสวนรวมในการ

วิพากษวิจารณในชั้น เ รียน  และการ

ยอมรับเหตุผลของผู ท่ีมีความคิดเห็น

แตกตาง  

 

 

 

2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. มีทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

- มีรายวิชาท่ีฝกทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข

โดยตรง เชน คณิตศาสตรในชีวิต ประจําวัน 

- สอดแทรกทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขใน

รายวิชาตาง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขอยางตอเนื่อง 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 

 

2. มีทักษะการสื่อสาร

และการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศไดอย า ง

ถูกตองและเหมาะสม 

- มีรายวิชาท่ีพัฒนาทักษะการสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง 

- สอดแทรกทั กษ ะก า รสื่ อ ส า ร  ก า ร ใ ช

เทคโนโลยีสารสนเทศ กฏหมายและจรรยา- 

บรรณท่ีเก่ียวของในทุกรายวิชา 

- ฝกนิสิตใหรูจักวิเคราะหผลกระทบจากการ

ใชคอมพิวเตอรตอบุคคลองคกรและสังคม 

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แ ส ด ง ถึ ง ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ นก า ร ใ ช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารอยาง

รูเทาทัน และมีจรรยาบรรณ  

 

3. สามารถแสวงหา

ความรูโดยใชเทคโน- 

โลยีสารสนเทศ  

 

 

 

 

 

- ใหความรูความเขาใจเก่ียวกับความสําคัญของ

แหลงขอมูลประเภทตาง ๆ ท้ังแหลงความรู ท้ัง

ท่ีเปนสื่อเอกสาร/สื่ออิเล็กทรอนิคส/ บุคคลตาง ๆ 

- แนะนําวิธีการเรียนรู/การสืบคนขอมูลโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและฝกปฏิบัติในทุก

รายวิชา 

- มอบหมายกิจกรรมเพ่ือฝกทักษะในการ

สืบคน/อางอิงขอมูล การใชซอฟตแวรตาง  ๆ

- การสอบภาคทฤษฎี/ปฏิบัติ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ท่ี

แสดงถึงการสีบคนขอมูล การเลือก ใช

ข อ มู ล  และการ รู จั กแหล ง ข อ มู ล ท่ี

เหมาะสม 

 

 

 

4. สามารถนําเสนอ

สารสนเทศในรูปแบบท่ี

เหมาะสม และมี

คุณภาพ 

- ใหความรูความเขาใจเก่ียวกับเทคนิคการ

นําเสนอผลงานประเภทตาง  

- สอดแทรกการฝกทักษะการในการเรียนรู

รายวิชาตาง ๆ 

- ใช กรณีศึกษา เ พ่ือ เปนตั วอย า ง ในการ

นําเสนอผลงานท่ีดีและไมดี 

- ฝกใหนิสิตออกมานําเสนอผลงานหนาชั้น

เรียนในทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพในการนําเสนอ

ผลงานและเลือกการใช เทคโนโล ยี

สารสนเทศมาชวยใหการนําเสนอผลงาน

มีความชัดเจน และนาสนใจมากย่ิงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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ผลการเรียนรู รายละเอียดผลการเรียนรู 

คุณธรรม จริยธรรม : มี

คุณธรรม ตระหนักในคุณคา

ของศิลปวัฒนธรรม 

1. มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต  มีความซื่อสัตยสุจริต และมี

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

2. มีจิตสาธารณะเสียสละเพ่ือสวนรวม 

3. รับผิดชอบตนเอง ผูอ่ืน สังคม และสิ่งแวดลอม 

4. มีวินัย ตรงตอเวลา เคารพกฎระเบียบขององคกรและสังคม 

5. ตระหนักในคุณคาของศิลปวัฒนธรรมท้ังของไทยแลประชาคมนานาชาติ 

ความรู : มีความรอบรูอยาง

กวางขวาง มีโลกทัศนที่

กวางไกล มีความเขาใจ

ธรรมชาติของตนเอง ผูอื่น 

และสังคม 

1. มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล และสามารถเรียนรู

ดวยตนเอง 

2. มีความรูและความเขาใจธรรมชาติของตนเอง รูเทาทันการเปล่ียนแปลง

และดํารงชีวิตอยางมีความสุขทามกลางกระแสโลกาภิวัตน 

3. มีความรู ความเขาใจเพ่ือนมนุษย/สังคม ท้ังไทยและนานาชาติ กฎหมาย

ในชีวิตประจําวนั และสามารถนําความรูไปใชในการแกปญหาและ

สรางสรรคสังคม 

4. มีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความจําเปนในการมีสัมพันธท่ี

ถูกตองกับธรรมชาติแวดลอม 

5. มีความรูพ้ืนฐานและทักษะในการดํารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ทักษะทางปญญา : เปนผูใฝรู

คิดอยางมีเหตุผลและสามารถ

นําความรูไปใชในการดําเนิน

ชีวิตไดเปนอยางด ี

1. เปนผูใฝรูและมีวิจารณญาณในการเลือกรับขอมูลขาวสาร 

2. สามารถคิดอยางมีเหตุผลและเปนระบบ 

3. สามารถเชื่อมโยงความรูสูการใชประโยชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ตนเองและสังคมในทุกมิติไดอยาสมดุล 

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ : 

สามารถติดตอส่ือสารและ

ดํารงตนอยูรวมกับผูอื่นใน

สังคมไดเปนอยางดี 

1. ใชภาษาในการสื่อสารและสรางความสัมพันธกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2. สามารถปรับตัวทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม 

3. การอยูรวมกับผูอ่ืนอยางสันติสุข 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1. มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

2. มีทักษะการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางถูกตองและ

เหมาะสม 

3. สามารถแสวงหาความรูโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. สามารถนําเสนอสารสนเทศในรูปแบบท่ีเหมาะสมและมีคุณภาพ 
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  2. หมวดวิชาชีพครูและวิชาเอก 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต (ED-SWU) 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนหรือกิจกรรมที่ใชในการพัฒนา 

1) E: Ethics (คุณธรรม)  

เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมมี

คานิยมความเปนครู และปฏิบัติตน

ตามมาตรฐานวิชาชีพ มีความ

ยุติธรรม เมตตาธรร เอ้ือเฟอเผ่ือแผ 

เสียสละ อุทิศตนเพ่ือพัฒนาบุคคล

และสังคมท่ีมีความรับผิดชอบใน

การดําเนินงานของตนเองและมี

จิตสํานึกสาธารณะ 

• กําหนดวิชาสอน ใหความรูในรายวิชา และสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

และบริการสังคมไวในกระบวนการเรียนการสอน 

• จัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมจัดสถานการณตางๆ จัด 

ประสบการณเปนปกติและในโอกาสพิเศษ  

• จัดสถานการณ ประสบการณ เชน จัดกิจกรรมการอบรม สัมมนา ตางๆ ให 

นิสิตโดยตรง ตลอดจนจัดกิจกรรมบริการชุมชนเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม จิตสํานึกและเปนผูนําในการสืบสาน สรางสรรค วัฒนธรรม ประเพณี 

ภูมิปญญาไทยท้ังดานการแตงกาย มารยาทไทยและวิถีไทย จิตสํานึกสาธารณะ 

และการพัฒนาอนุรักษสิ่งแวดลอม 

• สงเสริมใหนิสิตประพฤติตนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมโดยมีการประกาศ 

เกียรติคุณยกยองนิสิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมเปนประจําทุกป 

2) D: Democracy(คารวะธรรม 

สามัคคีธรรม ปญญาธรรม)  เปน

ผูรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

เคารพผูอ่ืน เปนผูนํา-ผูตามที่ดี ไม

ตอตาน ทะเลาะเบาะแวง มีเหตุผล 

• สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ  

ประสบการณ เชนการจัดกิจกรรมกลุม การทํางานเปนทีม การอบรม สัมมนา 

• การจัดกิจกรรมและการทํางานกลุม กิจกรรมปฏิสังสรรค พบปะ  

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืน 

• การทัศนศึกษาดูงาน การจัดโครงการกีฬาและนันทนาการ การใหความรัก  

ความเมตตาและเอาใจใสโดยอาจารยผูสอนและโดยระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

• การปฏิสังสรรค พบปะ แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับบุคลากรจากภายในและ 
หนวยงานอ่ืน จัดกิจกรรมการอบรม สัมมนา ตางๆ ใหนิสิตโดยตรง ตลอดจน

จัดกิจกรรมบริการชุมชนเพ่ือเปดโอกาสใหนิสิตไดไปบริการวิชาการเพ่ือ

ชวยเหลือสังคม  

3) S: Simplicity (เรียบงาย)  

ติดตอ เขาพบงายมีมนุษยสัมพันธ 

ย้ิมแยม  เปนกันเองกับเพ่ือนนิสิต 

และบุคคลท่ัวไปเปนแบบอยางท่ีดี 

• สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ  

ประสบการณ เชนการจัดกิจกรรมกลุม การทํางานเปนทีม การอบรม สัมมนา 

• การจัดกิจกรรมและการทํางานกลุม กิจกรรมปฏิสังสรรค พบปะ  

การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผูอ่ืนและบุคลากรจากหนวยงานอ่ืน 

• การทัศนศึกษาดูงาน การจัดโครงการกีฬาและนันทนาการ การใหความรัก  

ความเมตตาและเอาใจใสโดยอาจารยผูสอน และโดยระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

• ทํากิจกรรมเพ่ือสังคม แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับบุคลากรจากภายในและ 

หนวยงานอ่ืน 

4) W: Work Smart  (เปนนัก

ปฏิบัติที่ด)ี   

ปฏิบัติงานอยางถูกตอง ทันเวลา 

และทันสมัยปฏิบัติงานอยางเต็ม

ความสามารถตรงตามแผนปฏิบัติ

งาน แกปญหาไดอยางถูกตอง 

• ใหความรูในรายวิชา และสอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน 

• จัดกิจกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ ประสบการณ เชน  

การศึกษา ดูงานตางๆเพ่ือเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

• การศึกษา คนควา และวิจัย การศึกษา ดูงานตางๆเพ่ือเสริมสราง 

ประสิทธิภาพในการใช พัฒนา สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาและ 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธการสอนหรือกิจกรรมที่ใชในการพัฒนา 

เหมาะสมสามารถใชเทคโนโลยีใน

การทํางาน 

การเรียนรูมีความสามารถในการสรางสรรคโดย และเขียนรายงาน การเขียน

ผลงานทางวิชาการ 

• การจัดกิจกรรมท่ีกําหนดใหศึกษาคนควา ดวยตนเอง ตลอดจนจัด 

สถานการณ ประสบการณ เชน การอบรม สัมมนา ตางๆ 

• การวิจัย คนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือ 

เสริมสรางประสิทธิภาพในการทํางานเด่ียวและเปนทีม 

• การประยุกตใชการวิจัย การคนควาทางวิชาการหรือการปฏิบัติในวิชาชีพทาง 

การศึกษา การทําโครงงาน การเรียนภาคปฏิบัติ การศึกษาคนควาทางวิชาการ

หรือการปฏิบัติในวิชาชีพทางการศึกษา  มีระบบ กระบวนการตรวจสอบการ

ดําเนินงาน 

5) U: Unity (รักองคกร)  

รักองคกร แสดงเจตคติและ

ความรูสึกท่ีดีตอองคกรดํารงไว

ซึ่งอัตลักษณของคณะ รักษา

ผลประโยชน ชวยเหลือเก้ือกูลเพ่ือน

มนุษย 

• สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนจัด 

สถานการณ ประสบการณ เชนการจัดกิจกรรมกลุม การทํางานเปนทีม การ

อบรม สัมมน 

• การจัดกิจกรรมและการทํางานกลุม กิจกรรมปฏิสังสรรค พบปะ การ 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับผูอ่ืนและบุคลากรจากหนวยงานอ่ืน 

• การทัศนศึกษาดูงาน การจัดโครงการกีฬาและนันทนาการ การให 

ความรัก ความเมตตาและเอาใจใสโดย 

อาจารยผูสอน และโดยระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

• การปฏิสังสรรค พบปะ แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับบุคลากรจาก 

ภายในและหนวยงานอ่ืน 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 2.1 หมวดวิชาชีพครู 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1. แสดงความซื่อสัตย สุจริต ยุติธรรม 

และปฏิบัติตนตามหลักธรรมมาภิบาล 

2. แสดงออกถึงความมีระเบียบและ

ความรับผดิชอบตอตนเอง 

3. แสดงออกถึงความมีจิตสํานึกและ

ตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู และปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 

4. แสดงออกถึงความเคารพสิทธิและ

ความคิดเห็นของผูอื่น 

5. แสดงความคิดเห็นหรือพฤติกรรม

การมีจิตสาธารณะ และเสียสละ 

 

1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน

การเรียนรูจากสถานการณจริง บทบาทสมมติ 

กรณีตัวอยางโดยสอดแทรกคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณ 

2. กําหนดใหนิสิตทํางานเปนกลุม หรือ

จัดทําโครงงานที่เกี่ยวของกับคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู เพ่ือ

สรางจิตสํานึกสาธารณะ โดยถือประโยชน

ของสวนรวมเปนทีต่ั้ง 

3. ฝกการเปนผูนําและผูตาม เพ่ือ

สงเสริมการเปนสมาชิกที่ดี และมีความ

รับผิดชอบตอสังคม 

4. สรางโอกาสใหนิสิตไดพบกับบุคคล
หรือเหตุการณทีเ่ปนกรณีตัวอยาง เพ่ือสราง

แรงบันดาลใจใหยึดมั่นในคุณธรรมและ

จริยธรรม 

5. การเปนแบบอยางที่ดีของอาจารย 
6. ประกาศเกียรติคุณนิสิตที่ทําประโยชน

1. สังเกตพฤติกรรมการเขารวม

กิจกรรมการเรียนการสอน  

2. ประเมินจากพฤติกรรมการเขา
เรียน การตรงตอเวลาของนิสิตในการเขา

เรียน การสงงานที่ไดรับมอบหมาย การ

รับผิดชอบในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

3.  นิสิตมีสวนรวมในกระบวนการ
ประเมินผล 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ตอสังคม  

7. ปลูกฝงใหนิสิตเปนผูที่มีวินัยในตนเอง
และมีระเบียบ ทั้งดานการเรียนและการ

ดํารงชีวิต    

 

 

2. ดานความรู 

1. สามารถอธิบายถึงความรู 
ในหลักการและทฤษฎีของเน้ือหาวิชา 

2. สามารถบูรณาการความรู 
และทักษะ/กระบวนการในวิชาตางๆ กับ

การประกอบอาชีพ 

3. ติดตามความกาวหนา 
ทางวิชาการ และงานวิจัยในสาขาวิชา 

4. นําความรูในศาสตรตางๆ  

ที่เรียนไปประยุกตกับการดํารงชีวิต 

 

1.1  จัดกิจกรรมโดยเนนผูเรียนเปน

สําคัญ  

1.2  จัดกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

เพื่อใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง 

1.3  เชิญวิทยากรภายนอกที่มีความ

เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณตรงมา

บรรยาย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  วิเคราะห 

และอภิปรายรวมกนั 

1.4  ใหนิสิตศึกษาคนควาและเรียนรู

ดวยตนเอง  

1.5  ใหนิสิตจัดทําโครงงาน การฝกงาน 

การฝกปฏิบัติ การปฏิบัติการสอนและฝก

ประสบการณวิชาชีพ ในสถานศึกษาหรือ

หนวยงาน องคกร ที่เปนเครือขาย 

 

ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

และการปฏิบัติงานของนักศึกษาในดาน

ตาง ๆ คือ 

1.1 การทดสอบยอย 

1.2 การทดสอบกลางภาค

เรียนและปลายภาคเรียน 

1.3 การรายงาน/แผนงาน/

โครงการ 

1.4 การนําเสนอผลงาน 

1.5 โครงงาน การฝกงาน 

การฝกปฏิบัติ การฝก

ประสบการณวิชาชีพครู  

 

3. ดานทักษะทางปญญา 

1. สามารถแสดงออกถึงการ 
คิดวิเคราะห และแกปญหาอยางเปนระบบ

และมีเหตุผล 

 

1. จัดกระบวนการเรียนรู เพ่ือใหนิสิต

ไดฝกทักษะการวเิคราะห ทักษะการคิด จาก

สภาพ ปญหา หรือสถานการณจริงตางๆ  ทั้ง

ในระดับบุคคลและกลุม เชน สะทอนคิด 

อภิปรายกลุม การทํากรณีศึกษา การโตวาที 

การจัดทําโครงการ การทดลองใน

หองปฎิบัติการ ฯลฯ 

1.1 การประเมินผลที่สะทอนการ

คิดวิเคราะห โดยประเมินจากการเขียน

รายงาน การนําเสนอผลงาน และการ

ทดสอบ  

1.2 การสังเกตนิสิต ดาน

ความสามารถในการตัดสินใจ การแกไข

ปญหาในสถานการณตาง ๆ 

2. สามารถใชและผลติงานวิจัยเพื่อ

พัฒนาการเรียนรู 

3. มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและ

สังเคราะหความรูจากแหลงตางๆ ที่

หลากหลายไดอยางถูกตองเพ่ือนําไปสูการ

สรางสรรคนวัตกรรม 

 

2.  จัดกิจกรรมใหนิสิตมีโอกาสเรียนรู

จากปญหา และประสบการณจริง เพ่ือการ

เสนอแนะและหาแนวทางแกไข 

 

4.  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1. สามารถทาํงานรวมกับผูอื่นในฐานะ

ผูนําและสมาชิกที่ดขีองกลุม 

2. มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกร 

3. สามารถปรบัตัวใหเขากับ

สถานการณและวฒันธรรมองคกร 

 

1. จัดกิจกรรมการเรียนรูในช้ันเรียน ที่

เนนการทํางานเปนกลุมและงานที่ตองมี

ปฏิสัมพันธระหวางบุคคล เพ่ือเสริมสรางให

ผูเรียนตระหนักถึงความสาํคัญและพัฒนา

ตนเองในดานความมีมนุษยสัมพันธอันดีและ

ความรับผดิชอบสวนบุคคล 

2. จัดประสบการณการเรียนรูใน

ภาคปฏิบัติ ทั้งในและนอกช้ันเรียน เพ่ือ

เสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

3. สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ 

การมีมนุษยสัมพันธ การเขาใจวัฒนธรรม

ขององคกร ฯลฯ  ในรายวิชาตางๆ 

4. บูรณาการแนวคิดเกี่ยวกับการสราง

1. สังเกตพฤติกรรมของนิสิตที่

แสดงถึงความสัมพนัธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ ในการทํากิจกรรม

กลุม เชน การยอมรับฟงความคิดเห็น

ของเพ่ือน  

2. เปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมใน

การประเมิน 
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ความสัมพันธอันดรีะหวางบุคคลในสงัคม

และความรับผิดชอบเขากบัเน้ือหาในทุก

รายวิชาที่สอน 

5. มอบหมายงานทั้งเปนรายบุคคล

และเปนกลุมใหผูเรียนศึกษาคนควา 

วิเคราะห สังเคราะห แนวคิด ทฤษฎี 

หลักการที่เกี่ยวของกับความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ โดยนําเสนอเปน

รายงาน ในรูปแบบการนําอภิปรายรวมกันใน

ช้ันเรียน 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. สามารถวิเคราะหขอมูลขาวสาร 

อันมีผลใหสามารถเขาใจองคความรูหรือ

ประเด็นปญหาได 

2. สามารถเลือกใชขอมูลสารสนเทศ 

และเทคโนโลยีสารสนเทศในการประมวลผล 

และแปลความหมายไดอยางเหมาะสม 

3. สามารถสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

  

 

1. จัดประสบการณการเรียนรูใน

รูปแบบทีห่ลากหลายและเหมาะสม เพื่อ

สงเสริมใหนิสิตมีความรูความเขาใจและมี

ความตระหนักถึงคุณคา ในเร่ืองของหลักการ

พูด การเขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณิตศาสตรและเทคนิคทางสถิติ  ใน

สถานการณตาง ๆ เพ่ือการเขาถึงขอมลู 

เลือกรับ เลือกใช วิเคราะหและประเมนิ

คุณคา ตลอดจนสังเคราะหเพ่ือการนําไปใช

ในสถานการณตาง ๆ เชน การนําเสนอ

ผลงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. จัดประสบการณการเรียนรูที่เนน

การฝกทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การวิเคราะหเชิงตัวเลข และเทคนิคทางสถิติ 

รวมทั้งสงเสริมใหเกิดทักษะการสื่อสารทั้ง

การรับฟง   การพดู และการเขียน ระหวาง

ผูเรยีน ผูสอน สังคมและชุมชน 

 

1. ประเมินทักษะของนิสิต ในดาน

การสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การวิเคราะห เทคนิคเชิงตัวเลขและสถิติ

ดวยวิธีการสังเกตพฤติกรรม และผลงาน

ของนิสิต 

2. นิสิตมีสวนรวมในการประเมิน
ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การ

วิเคราะหเชิงตัวเลข และเทคนิคทางสถิติ 

 6. ดานทักษะการจัดการเรียนรู 

1. แสดงความเช่ียวชาญใน 

การจัดการการเรียนรูที่มีรูปแบบหลากหลาย 

ทั้งที่เปนทางการ (Formal) กึ่งทางการ 

(Non-formal) และไมเปนทางการ 

(Informal) อยางสรางสรรค 

2. แสดงความเช่ียวชาญใน 

การจัดการเรียนรูดวยนวัตกรรมที่เหมาะสม

กับความแตกตางของผูเรียน 

3. แสดงความเช่ียวชาญใน 

การจัดการเรียนรูอยางบูรณาการ 

 

 

1. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูผาน

ประสบการณตรง ไดแก การ 

จัดทําแผนการเรียนรู  การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน การผลิตสื่อ และการใชสื่อ  

การวัดประเมนิผล  การปฏิบัติการสอนแบบ

จุลภาค (micro teaching)  การวิจัยในช้ัน

เรียน  

2. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูผาน

ประสบการณตรงในดานการ 

ปฏิบัติงานครูในสถานศึกษา  การปฏิบัติการ

สอนระหวางเรียนและในสถานศึกษา 

3. จัดใหผูเรียนไดเรียนรูจากผูมี

ประสบการณ หรือ 

ผูเช่ียวชาญทางดานการสอน ผานการสังเกต

การสอน การสัมภาษณ 

4. จัดใหผูเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูจาก

เพ่ือนในสถาบันและ 

ตางสถาบัน  

5. จัดใหผูเรยีนไดเรียนรูจากตนแบบ 

เชน ครูผูสอน ครู 

ประจําช้ัน ครูผูชวย ครูพี่เลี้ยง ครูตนแบบ  

ครูแกนนํา หรือครูแหงชาติ 

1. ใหผูมีสวนรวมทุกฝาย เชน 

ผูบริหารสถานศึกษา ครูพี่เลี้ยง ครู

ประจําช้ัน เพ่ือน อาจารยนิเทศก 

ประเมินนิสิตในเรือ่งความสามารถการ

จัดการเรียนรูและความเปนครู 

2. ประเมินผลงานนิสติ จาก 

บันทึกประสบการณการสอนประจําวนั 

บันทึกสังเกตการสอนครูพี่เลี้ยงและ

เพ่ือน  แผนการจัดการเรียนรู 

กระบวนการทาํงานวิจัยในช้ันเรียน การ

ทําแฟมสะสมงาน            การบันทกึ

การเรียนรู การปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

3. สังเกตการสอนในช้ันเรียนและ

ประเมินแบบบันทกึหลังการสอน 

4. ประเมินงานวิจัยในช้ันเรียน   
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6. จัดใหเรียนรูจากประสบการณตรง 

เชน กรณีตัวอยางจาก 

หองเรียน การสังเกตการณสอนแบบตาง ๆ 

การสัมภาษณหรือสนทนากับผูมี

ประสบการณ 

 

 

     2.2 หมวดวิชาเอก 

คําอธิบายผลการเรียนรู คําอธิบายกลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาการเรียนรู วิธีวัดและประเมินผล 

1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 สามารถจัดการปญหาทาง 
คุณธรรม จริยธรรม และวิชาชีพ โดยใช

ดุลยพินจิทางคานิยมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพครูท่ีสอดคลองกับสังคม 

 

1.2 แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางดาน

คุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตาม

คานิยมและจรรยาบรรณวิชาชีพครท่ีู

สอดคลองกับสังคม 

 

 

1. มีการนําหลกัคุณธรรม  จริยธรรม และ

จรรยาบรรณวิชาชีพมาจัดทําเปนเอกสาร คูมือ และ/

หรือสื่อตางๆเพ่ือปลูกฝงและเผยแพรแกนสิิตอยาง

ท่ัวถึง 

 

2. มีการกาํหนดขอตกลงเบ้ืองตนท่ีบงบอกถึง

คุณลักษณะอันพึงประสงคดานคุณธรรมจริยธรรม 

และแจงใหนสิิตทราบนับแตเริ่มสอน และกําหนดใน

ประมวลการสอน  

3. มีการสอนโดยเนนแนวคิด ขอเสนอดานคุณธรรม 

จริยธรรม ในกระบวนการเรยีนการสอน  

4. จัดใหมีกจิกรรมการปฏิบัติตามคุณธรรม  

จริยธรรม  และจรรยาบรรณวิชาชพี 

5.มีการตรวจสอบการเขาเรยีน การปฏิบัติงานตามท่ี

ไดรับมอบหมาย และการปฏิบัติตนตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย โดยมีระบบการกํากบั ติดตาม และ

ประเมินผลการปฏิบัติอยางเหมาะสม 

1.ประเมินจากความรู และ

ความตระหนัก ในหลัก

คุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

2.ประเมินการรับรูและ/หรือ

การยอมรับของนสิิต 

3.ประเมินการแสดง

พฤติกรรม 

 

2. ดานความรู   

2.1  มีองคความรูในสาขาวิชาภาษาไทย

อยางกวางขวางและเปนระบบ ท้ังใน

ดานภาษาและวรรณคดี  

2.2  รูเทาทันความกาวหนาและ           

การเปลี่ยนแปลงขององคความรู

ทางดานภาษาไทย ตลอดจนติดตาม

ขาวสารดานวิชาการอ่ืนๆ 

1. มีการกาํหนดแนวคิด จดุประสงค เนื้อหาสาระ 

กิจกรรมการเรียนการสอน สือ่และแหลงเรียนรู การ

วัดและประเมินผล ท่ีครอบคลุมความรูและ

คุณลักษณะไวในประมวลการสอน 

2.มีการจัดการเรยีนการสอน  โดยมีรูปแบบท่ีเนน

ผูเรียนเปนสาํคัญ (มีความยืดหยุนและหลากหลาย  

ตอบสนองตอความตองการของผูเรียน)สราง

ปฏิสัมพันธทางวิชาการระหวางอาจารยและนิสิตและ

ระหวางนิสติกับนสิิต ท้ังในหองเรียนและนอก

หองเรยีน 

3. จัดใหมีชั่วโมงปฏิบัติการ  การอภิปรายกลุมยอย 

การทํากรณีศึกษาหรือโครงงานนอกสถานท่ี 

ตลอดจนการฝกงานและฝกประสบการณ การอบรม 

สัมมนา การศึกษาดูงานการแลกเปลี่ยนเรยีนรูใชสือ่

และเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมในการสอน  เพ่ือ

1.ประเมินความรูและ

ความสามารถของผูเรียนโดย

การทดสอบระหวางเรียนและ

ปลายภาคเรียน  

2. ประเมินจากผลงาน 

รายงาน การนาํเสนอผลงาน 

3.ประเมินการฝกประสบการณ

วิชาชีพ 

4. ประเมินความพึงพอใจของ

นิสิต 
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สงเสริมการเรียนรู  จัดใหมีการเรยีนรูจากบุคคล

องคกร และชุมชนภายนอก เชน การบรรยายพิเศษ 

การศกึษานอกสถานท่ี  การสัมภาษณ รวมท้ังมีการ

ฝกประสบการณวิชาชีพครู ในสถานศึกษา 

3. ดานทักษะทางปญญา   

3.1 การคิดวิเคราะห สังเคราะห 

ประเมินคา และนําความรูเกี่ยวกบั

แนวคิดทฤษฎี และหลักการท่ีเกี่ยวของ

ในศาสตรสาขาภาษาไทยไปใชในการ

จัดการเรียนรู แกปญหาการพัฒนา

ผูเรียน และการวจิัยตอยอดองคความรู 

3.2 สามารถเปนผูนําในการปฏิบัติงาน

ทางดานภาษาไทย 

1.เลือกสรรประเด็นปญหา สถานการณ เพ่ือใหนิสติ

ไดศึกษาคนควา ทําความเขาใจ หาแนวทางแกปญหา

อยางสรางสรรค ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

2. จัดกจิกรรมสงเสริมใหนิสิตเปนผูนําในการ

สัมมนา ศึกษาดูงาน หรอืโครงงานเกี่ยวกับแนวโนม

ของการใชภาษาไทย 

 

 

 

1.ประเมินจากการสังเกต การ

ตอบคําถาม การอภิปราย  

2. ประเมินจากผลงาน การ

นําเสนอผลงาน 

3.ประเมินจากการสอบ 

 

4.ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1มีความเขาใจ เอาใจใส รับฟง และ

ไวตอความรูสึกของนักเรียน 

 4.2 สามารถพัฒนาความสัมพันธ

ระหวางบุคคลอยางเหมาะสม 

1.จัดกิจกรรมหรอืสถานการณใหนสิิตรวมสงัเกต 

รับรู พฤติกรรม ความรูสึกและความตองการของ

นักเรียน  

2.จัดประสบการณการเรียนรูท่ีเอือ้ตอการเสริมสราง

ความสัมพันธระหวางบุคคล  

 

1 .ประเมินจากบันทึกการ

สังเกตพฤติกรรม และสังเกต

พฤติกรรมของนสิติท่ี

ตอบสนองตอความตองการ

ของนักเรียน  

4. ประเมินจากพฤติกรรม        

การเรียน การทํางานและ          

การใหความรวมมือในการเขา

รวมกิจกรรมตางๆกับผูอื่น 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1  สามารถศึกษาและทําความเขาใจ

ในประเด็นปญหา สามารถเลือกใช

เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ี

เกี่ยวของอยางเหมาะสมในการศึกษา

คนควาและเสนอแนะแนวทางในการ

แกไขปญหา 

5.2  ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปล

ความหมาย และนําเสนอขอมูล

สารสนเทศ 

5.3  มีศิลปะในการเลือกสรรรูปแบบ

วิธีการสื่อสารและนําเสนอ ท่ีมี

ประสิทธิภาพ  

1. กําหนดประเดน็ปญหาหรือสถานการณเพ่ือให

นิสิต ศึกษาและทําความเขาใจในประเด็นปญหา 

สามารถเลอืกใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ี

เกี่ยวของอยางเหมาะสมในการศึกษาคนควาและ

เสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหา 

2. สงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

เก็บรวบรวมขอมูล ประมวลผล แปลความหมาย 

และนาํเสนอขอมูล 

3. จัดใหมีกจิกรรมเพ่ือฝกทักษะการสื่อสาร             

การนําเสนอท้ังเปนทางการและไมเปนทางการ    

1.ประเมินจากรายงาน

การศกึษาคนควา และการ

นําเสนอ  

2. ประเมินภาคปฏิบัติการ

สื่อสาร 

 

6. ดานทักษะการจัดการเรียนรู   

6.1 มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรูท่ีมีรูปแบบหลากหลายสาํหรบั

ผูเรียนในรายวิชาภาษาไทย 

1. จัดใหมีการศกึษาคนควา ศกึษาดูงานการจัดการ

เรียนรูสําหรับผูเรยีนในวิชาภาษาไทยท้ังรูปแบบท่ี

เปนทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ 

1. ประเมินจากทดสอบความรู 

2. ประเมินจากบันทึกการ

สังเกต รายงายการศึกษาดูงาน 
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คําอธิบายผลการเรียนรู คําอธิบายกลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาการเรียนรู วิธีวัดและประเมินผล 

6.2 มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ังสําหรับผูเรยีนท่ี

มีความสามารถพิเศษ ท่ีมีความสามารถ

ปานกลาง และท่ีมีความตองการพิเศษ

อยางมีนวัตกรรม 

6.3 มีความสามารถในการจัดการ

เรียนรูในวิชาเอกภาษาไทยอยางบูรณา

การ 

 

(Non-formal) และรูปแบบไมเปนทางการ 

(Informal) 

2. สังเกตการจัดการเรียนรูสําหรับผูเรียนในวิชา

ภาษาไทยท้ังรูปแบบท่ีเปนทางการ (Formal) 

รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม

เปนทางการ (Informal) 

3. จัดใหมีการฝกประสบการณการจัดการเรียนรู

สําหรับผูเรียนในวิชาภาษาไทยท้ังรปูแบบท่ีเปน

ทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ(Non-

formal) และรูปแบบไมเปนทางการ (Informal) 

4. จัดใหมีการศกึษาคนควา ศกึษาดูงานการจัดการ

เรียนรู ท่ีหลากหลายสําหรับผูเรียนในรายวิชา

ภาษาไทย 

5. สังเกตการจัดการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย

สําหรับผูเรียนในรายวิชาภาษาไทย 

6. จัดใหมีการฝกประสบการณการจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลายสาํหรบัผูเรียนในรายวิชาภาษาไทย 

7. จัดใหมีการเรยีนรูหลกัการจัดการเรียนรูอยาง

บูรณาการในวิชาเอกภาษาไทย 

8. จัดใหมีการสังเกตการจัดการเรยีนรูอยางบูรณา

การในวิชาเอกภาษาไทย 

9. จัดใหมีการฝกประสบการณการจัดการเรียนรู

อยางบูรณาการในวิชาเอกภาษาไทย 

3. ประเมินจากผลการฝก

ประสบการณ 
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1.2     หมวดวิชาเฉพาะดาน 

 

ผลการเรียนรู รายละเอียดผลการเรียนรู 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 1. แสดงความซื่อสัตย สจุริต ยุติธรรม และปฏิบัติตนตามหลักธรรมมาภิบาล 

 2. แสดงออกถึงความมีระเบียบและความรับผิดชอบตอตนเอง 
3. แสดงออกถึงความมีจิตสํานึกและตระหนกัในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 

 4. แสดงออกถึงความเคารพสิทธแิละความคิดเห็นของผูอื่น 

5. แสดงความคิดเหน็หรือพฤติกรรมการมีจติสาธารณะ และเสียสละ 
ดานความรู 1. สามารถอธิบายถึงความรูในหลักการและทฤษฎีของเนื้อหาวิชา 

2. สามารถบูรณาการความรูและทักษะ/กระบวนการในวิชาตางๆ กับการประกอบอาชีพ 

3. ติดตามความกาวหนาทางวิชาการ และงานวิจัยในสาขาวิชา 
4. นําความรูในศาสตรตางๆ ที่เรียนไปประยุกตกับการดํารงชีวิต 

ดานทักษะทางปญญา 1. สามารถแสดงออกถึงการคิดวิเคราะห และแกปญหาอยางเปนระบบและมีเหตุผล 

2. สามารถใชและผลิตงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู 
3. มีความใฝรู สามารถวิเคราะหและสงัเคราะหความรูจากแหลงตางๆ ที่หลากหลายไดอยางถูกตองเพื่อนาํไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม 

ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

1. สามารถทํางานรวมกับผูอื่นในฐานะผูนําและสมาชิกที่ดีของกลุม 

2. มีความรับผิดชอบตอสังคมและองคกร 
3. สามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกร 

ดานทักษะการวเิคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. สามารถวิเคราะหขอมูลขาวสาร อนัมีผลใหสามารถเขาใจองคความรูหรือประเด็นปญหาได 
2. สามารถเลอืกใชขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศในการประมวลผล และแปลความหมายไดอยางเหมาะสม 

3. สามารถสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ดานทักษะการจัดการเรียนรู 1. แสดงความเชี่ยวชาญในการจัดการการเรียนรูที่มีรปูแบบหลากหลาย ทั้งที่เปนทางการ (Formal) กึ่งทางการ (Non-formal) และไมเปนทางการ (Informal) 

อยางสรางสรรค 

2. แสดงความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูดวยนวัตกรรมที่เหมาะสมกับความแตกตางของผูเรียน 

3. แสดงความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูอยางบูรณาการ 
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หมวดที่ 5หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด)  

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

2.1 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตขณะกําลังศึกษากําหนดใหมีการ

ทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนิสิตใหเปนสวนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายในของ

มหาวิทยาลัย การทวนสอบในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการประเมินผลขอสอบ มีการทวนสอบ

มาตรฐานการวัดและประเมินผลตามลําดับตั้งแตอาจารยผูสอน ระดับภาควิชา ระดับคณะ ไปจนถึง

ระดับมหาวิทยาลัย 

2.2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตหลังจากสําเร็จการศึกษามีการ
ติดตามผลการประเมินของผูเรียนดานการมีงานทําการประเมินผลความพึงพอใจของผูเรียนในเร่ือง

คุณภาพการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนรูการประเมินบัณฑิตเม่ือออกไปประกอบอาชีพ สัมภาษณ

บัณฑิต ศิษยเกาเก่ียวกับกิจกรรมการเรียนการสอน การสํารวจความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิตอความ

พรอมทางวิชาการ คุณลักษณะของนิสิตและบัณฑิต ความพรอมของอาคารสถานท่ี มีการประเมินการ

ปฏิบัติงานของอาจารยท้ังโดยคณะมนุษยศาสตรและโดยนิสิต เพ่ือนําผลท่ีไดมาเปนแนวทางปรับปรุง

และพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหดีข้ึน 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.1 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
3.2 เขารวมกิจกรรมตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3.3 ผานการประเมินมาตรฐานบัณฑิตตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู 
 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

จัดใหมีการปฐมนิเทศและ/หรือการแนะนําอาจารยใหมและอาจารยพิเศษในรูปแบบตางๆใหมี

ความรูความเขาใจในนโยบายของมหาวิทยาลัยของคณะมนุษยศาสตรตลอดจนอัตลักษณของสาขาวิชา

และใหเขาใจถึงหลักสูตรและบทบาทของรายวิชาตางๆท่ีสอนในหลักสูตรและรายวิชาท่ีตนรับผิดชอบ

สอนตลอดจนแนะนําบทบาท หนาท่ี ภารกิจตางๆ ในมหาวิทยาลัยในฐานะอาจารยมหาวิทยาลัย เพ่ือให

มีความม่ันใจในการปฏิบัติงานโดย 
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1.1 กําหนดใหคณาจารยใหมเขารวมโครงการปฐมนิเทศและสัมมนาคณาจารยใหมของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและโครงการพัฒนาคณาจารยใหมของคณะศึกษาศาสตรและคณะรวม

ผลิต ดานการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน การประเมินผล การนิเทศและการวิจัย 

1.2 จัดระบบอาจารยพ่ีเล้ียงสําหรับอาจารยใหม เพ่ือใหคําแนะนําและใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ

จุดมุงหมายโครงสรางหลักสูตรและรายวิชาและการพัฒนานิสิตเพ่ือใหอาจารยใหมสามารถใหคําแนะนาํ

นิสิตเก่ียวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของคณะและการพัฒนานิสิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

พัฒนาดานวิจัย จัดเงินทุนสําหรับนักวิจัยหนาใหมและเขารวมเปนคณะผูวิจัยรวมกับนักวิจัยอาวุโส 

 

2.    การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาอาจารยในดานการจัดการเรียนการ

สอน การพัฒนาส่ือการเรียนการสอน  

2.1.2 สนับสนุนใหคณาจารยเขารวมโครงการพัฒนาความรูในดานทักษะการจัดการสอน 

การใชส่ือการเรียนการสอน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศการจัดการความรูและการทําวิจัยของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและภายนอกสถาบัน  

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 

2.2.1 สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยพัฒนาผลงานทางวิชาการและพัฒนาผลงาน

ทางดานวิจัย โดยการสนับสนุนเงินทุนและสงเสริมการเผยแพรในรูปแบบตางๆท่ีเปนระดับชาติและ

นานาชาติ 

2.2.2 จัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริมทักษะ การเขียนเอกสารตํารา บทความ และผลงานทาง

วิชาการในลักษณะอ่ืนๆ  

2.2.3 ใหทุนสนับสนุนการไปเขารวมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการในตางประเทศ

สนบัสนุนการเขารวมสัมมนาวิชาการตางๆ ศึกษาดูงานท้ังในประเทศและตางประเทศ สงเสริมใหมีสวน

รวมในกิจกรรมชุมชน 

2.2.4 จัดโครงการสนับสนุนใหคณาจารยศึกษาตอในระดับปริญญาเอก โดยให

ทุนการศึกษาในรูปแบบตางๆ สําหรับผูเขารวมโครงการ 

2.2.5 จัดสัมมนาระดับชาติ/นานาชาติ 

2.2.6 สรางสัมพันธภาพกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ รวมท้ังประเทศการทําสัญญาความ

รวมมือ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูและพัฒนาองคความรูในวิชาชีพ 

 

หมวดที่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

1.1 จัดใหมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือกํากับ    

ทิศทางการดําเนินงานใหสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการผลิตครู  

1.2 จัดใหมีคณะกรรมการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาชีพครู เพ่ือกํากับดูแลคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนของคณะและคณะรวมผลิต 
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1.3 จัดใหมีคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําคณะ เพ่ือใหการดําเนินงาน

ทางดานการศึกษาและการบริหารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต(กศ.บ. 5 ป) ระดับปริญญาตรีเปนไปดวย

ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 

1.4 จัดใหมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาท่ีดูแล รับผิดชอบการบริหารจัดการการ

เรียน การสอนใหเปนไปตามขอกําหนดของหลักสูตรและมาตรฐานวิชาชีพครู 

1.5 จัดใหมีคณะกรรมการประสานงานรายวิชา ทําหนาท่ีกํากับและติดตาม จัดทํา มคอ.3-7 

วางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับอาจารยผูสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตาม

ประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบเปนไปอยางมีคุณภาพ 

1.6 มีการประกันคุณภาพภายในและรายงานผลการประกันคุณภาพภายในตอสถาบัน 

1.7 มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสูตร 

1.8 ตัวบงช้ีและเกณฑการประเมิน ควรมีอยางนอย 5 ขอ ดังตอไปนี้ 

1.8.1 มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน

คุณวุฒิฯ 

1.8.2 มีการวางแผนการดําเนินการหลักสูตรกอนจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

1) จัดทํารายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 

2) จัดทํารายละเอียดของรายวิชา ตามแบบ มคอ. 3 

3) จัดทํารายละเอียดประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 4 

1.8.3 มีการดําเนินการตามแผนและการจัดทํารายงานผล ดังนี้ 

1) รายงานผลการดําเนินการรายวิชา ตามแบบ มคอ. 5 

2) รายงานผลการดําเนินการประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 6 

3) รายงานผลการดําเนินการหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 

1.8.4 มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน และการประเมินผล

การเรียนรูจากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีผานมา 

1.8.5 มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 

 คณะ/หลักสูตรจัดสรรงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายไดเพ่ือจัดซื้อตํารา ส่ือการ

เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการ

สอนในช้ันเรียนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต 

2.2  ทรัพยากรการเรียนรูที่มีอยูเดิม 

 ใชทรัพยากรการเรียนรู (เชน หนังสือ ตํารา ส่ือการเรียนรู เอกสาร อุปกรณการเรียนการสอน

รวมท้ังส่ืออิเล็กทรอนิกส  เปนตน) ตามสาขาวิชา คณะศึกษาศาสตรและคณะรวมผลิต สํานัก

หอสมุดกลางสํานักส่ือและเทคโนโลยี สํานักคอมพิวเตอร โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ และโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพในเครือขาย ตลอดจนแหลงเรียนรูในชุมชน  

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

2.3.1 ใหอาจารยผูสอนและผูเรียนสามารถเสนอรายช่ือหนังสือ ส่ือ และตําราไปยังแหลง

คนควาท้ังในและนอกมหาวิทยาลัย 
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2.3.2 จัดสรรงบประมาณและสนบัสนุนการผลิตเอกสาร ตาํรา และส่ือการเรียนการสอน  

2.3.3 จัดระบบการใชทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

2.4.1 ประเมินความเพียงพอจากผูสอน ผูเรียน และบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

2.4.2 จัดระบบตดิตามการใชทรัพยากร เพ่ือเปนขอมูลประกอบการประเมนิ 

 
 

3. การบริหารคณาจารย 
3.1 การรับอาจารยใหม 

  การคัดเลือกอาจารยใหมใหเปนไปตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดย

กําหนดใหอาจารยใหมตองมีคุณวุฒิท่ีสอดคลองกับสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ  

3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผนการติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอนจะตองปรับปรุงรวมกันในการวางแผนจัดการ

เรียนการสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือ

เตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางที่จะทําใหบรรลุเปาหมายตาม

หลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

3.3 คณาจารยที่สอนบางเวลาและคณาจารยพิเศษ 

  ในกรณีท่ีคณะศึกษาศาสตรและคณะรวมผลิตมีอาจารยประจําไมเพียงพอในการจัดการ

เรียนการสอน ใหแตงตั้งคณาจารยพิเศษ โดยพิจารณาคุณวุฒิ ประสบการณ ความรูความสามารถ ท่ี

สอดคลองกับรายวิชา ท้ังนี้ข้ึนอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การกําหนดคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตําแหนง 
 ใหมีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการเพื่อทําหนาท่ีประสานการดําเนินงานของหลักสูตร

ระหวางคณะศึกษาศาสตร คณะรวมผลิต และโรงเรียนในเครือขายฝกประสบการณ โดยมีคุณวุฒิไมต่ํา

กวาระดับปริญญาตรี 

4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

 จัดใหมีการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมทักษะความรูและประสบการณการ

ปฏิบัติงาน ในดานตางๆอยางนอยคนละ 1-2 คร้ังตอป 

5. การสนับสนุนและการใหคาํแนะนํานิสิต 

5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืนๆแกนิสิต 

5.1.1 มีระบบอาจารยท่ีปรึกษาดานวิชาการเพื่อทําหนาท่ีใหคําแนะนําและคําปรึกษาใน

การลงทะเบียนการเรียน การรวมกิจกรรมการปรับตัว การพัฒนาทักษะชีวิตการปฏิบัติตนในระหวาง

การฝกประสบการณวิชาชีพและอื่นๆ 

5.1.2 มีอาจารยท่ีปรึกษาประจําโครงการในการทํากิจกรรมของนิสิต 
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5.2 การอุทธรณของนิสิต 

5.2.1 นิสิตสามารถย่ืนคํารองเพ่ือขออุทธรณในกรณีท่ีมีขอสงสัยเก่ียวกับการสอบ  

ผลคะแนนและวิธีการประเมินผล 

5.2.2 จัดชองทางรับคํารองเพ่ือการขออุทธรณของนิสิต 

5.2.3 จัดตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณของนิสิต 

6. ความตองการของตลาดแรงงานสังคมและหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

6.1 มีการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑติทุกปเพ่ือนําขอมูลไปปรับปรุงหลักสูตร 
6.2 มีการสํารวจการไดงานทําของบัณฑิตทุกป 
6.3 มีการสํารวจเพ่ือประเมินความตองการของตลาดงาน สังคม 

 

7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินการ (Key Performance Indicators) 

ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 ปที่ 6 

(1) คณาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80มีสวนรวมในการประชุม

เพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

× × × × ×  

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ 

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา (ถามี)  

× × × × ×  

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ เปดสอนในแต

ละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา  

× × × × ×  

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ 

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 

มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบ ทุก

รายวิชา  

× × × × ×  

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 

60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา  

× × × × ×  

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิต/นักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู 

ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ 

รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา  

× × × × ×  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ 

การประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน 

มคอ.7ปท่ีแลว  

 × × × ×  

(8) คณาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน 

การจัดการเรียนการสอน  

× × × × ×  

(9) คณาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 

อยางนอยปละหนึ่งคร้ัง  

× × × × ×  

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนา 

วิชาการ และหรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

× × × × ×  

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิต/นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ 

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

    × × 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 

3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0  

     × 
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ท้ังนี้ เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 จากตารางตัวบงช้ีการ

ดําเนินงาน และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 

 

 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

1.1.1 ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชา โดยนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน 

1.1.2 ประเมินประสิทธิภาพการสอนจากผลการเรียนของนิสิต 

1.1.3 ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอนของนิสิต ท้ัง

ในและนอกช้ันเรียน 

1.1.4 ประเมินจากผลงานของนิสิตท่ีไดรับมอบหมายในแตละรายวิชา 

1.1.5 ประเมินวิธีการจัดการเรียนรู โดยคณาจารยผูสอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1.2.1 ประเมินอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาโดยนิสิตตามแบบประเมินคุณภาพการเรียน

การสอน 

1.2.2 รายงานผลการประเมินทักษะอาจารยใหแกอาจารยผูสอนและผู รับผิดชอบ

หลักสูตรเพ่ือใชในการปรับปรุงกลยุทธการสอนของอาจารยตอไป 

1.2.3 คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารยในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/

ปรับปรุงทักษะกลยุทธการสอน 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1 กําหนดใหมีคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ซึ่งประกอบไปดวยคณะกรรมการภายใน

และภายนอกสถาบัน 

2.2 ประเมินหลักสูตรในแตละปการศึกษา ซึ่งประกอบไปดวย การประเมินการจัดการเรียน

การสอน การฝกประสบการณวิชาชีพ การประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต และการประมวลความรูของ

นิสิตกอนจบ การประเมินผลผลิต (Output)และประเมินผลท่ีได (Outcome) 

2.3 ประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

2.4 จัดทําการวิจัยเชิงประเมินหลักสูตร เพ่ือนําผลไปใชในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ี (Key 

Performance Indicators) ในหมวดท่ี 7 ขอ 7 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

4.1 จัดทํารายงานการประเมินหลักสูตรเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการในระดับตางๆ คณาจารย

และผูเก่ียวของ 

4.2 จัดประชุม สัมมนา การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธการสอน โดยใชผลการ

ประเมินเปนฐานในการปรับปรุง  

4.3 เชิญผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) มีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง

หลักสูตรและกลยุทธการสอน 
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ภาคผนวกก 

ขอบังคับมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

วาดวย การศึกษา ระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2548 

-------------------------- 

โดยท่ีเปนการสมควรแกไขปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับปริญญา

ตรีใหมีความเหมาะสมและเพ่ือใหการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 16(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2541 

สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  จึงออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

          ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 

2548” 

          ขอ 2 ใหใชขอบังคับนี้ตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

          ขอ 3 ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวย การศึกษาระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2543 

บรรดาระเบียบ ขอบังคับ คําสั่งหรือประกาศหรือมติอ่ืนใดในสวนท่ีกําหนดไวแลวในขอบังคับนี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับ         

ขอบังคับนี้ใหใชขอบังคับนี้แทน 

ขอ 4 ในขอบังคับนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวาสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“สภาวชิาการ” หมายความวาสภาวิชาการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒวาดวยสภาวิชาการพ.ศ. 2543 

“อธิการบดี” หมายความวาอธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“คณะ” หมายความวา คณะซึ่งเปนสวนราชการตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2541 และใหหมายความถึงสวนงานในกํากับของมหาวิทยาลัยตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วาดวยสวนงานในกํากับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2543  ดวย 

“ภาควิชาหรือ สาขาวิชา” หมายความวา ภาควิชา หรือ สาขาวิชาของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งเปนไปตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัยหรือตามประกาศของสภามหาวิทยาลัย 

“คณบดี” หมายความวาคณบดีหรือตําแหนง ท่ี เ ทียบเทา  ซึ่ ง เปนสวนราชการของ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและใหหมายความถึงบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดีหรือตําแหนงท่ี

เทียบเทาของสวนงานในกํากับของมหาวิทยาลัยดวย 

ขอ 5  ใหอธิการบดีรักษาการตามขอบังคับนี้ 

 

หมวด 1 

ระบบการจัดการศึกษา 

ขอ 6 ระบบการจัดการศึกษาแบงการเรียนออกเปน 3 ระบบ ดังนี้ 

6.1 การจัดการศึกษาตลอดปการศึกษาโดยไมแบงภาคหนึ่งปการศึกษามีระยะเวลาการศึกษาไม

นอยกวา 30 สัปดาห 

6.2 การจัดการศึกษาโดยแบงเปนภาค ดังนี้ 
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6.2.1 การศึกษาระบบทวิภาค คือปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ

หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 15  สัปดาห 

6.2.2 การศึกษาระบบไตรภาค คือ ปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปน 3 ภาคการศึกษา 

ปกติหนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 12 สัปดาห 

6.2.3 การศึกษาระบบจตุรภาค คือ ปการศึกษาหนึ่งแบงออกเปน 4 ภาคการศึกษา 

ปกติหนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 10 สัปดาห 

ระบบการจัดการศึกษาตาง ๆ ในขอ 6.2.1-6.2.3 อาจจัดภาคฤดูรอนเปนพิเศษได 

6.3 การจัดการศึกษาเฉพาะภาคฤดูรอนเปนการจัดการศึกษาปละ 1 ภาคการศึกษาโดย

มีระยะเวลาเรียนไมนอยกวา 8 สัปดาห 

จํานวนชั่วโมงการเรียนในแตละรายวิชาตามการจัดการศึกษาขางตนใหมีจํานวน 

ชั่วโมงการเรียนตามท่ีกําหนดไวตามขอ 8 

ในการจัดการศึกษาอาจเปนระบบชุดวิชา (Modular System) ซึ่งเปนการจัด 

การเรียนการสอนเปนชวงเวลาชวงละหนึ่งรายวิชาหรือหลายรายวิชาก็ได 

ใหแตละหลักสูตรกําหนดใหชัดเจนวาจะจัดระบบการศึกษาแบบใด 

ขอ 7 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ใชระบบหนวยกิต โดย 1 หนวยกิตตองจัดการเรียนการสอนไม

นอยกวา 15 ชั่วโมง การจัดการศึกษาแบงเปน 2 ประเภทดังนี้ 

7.1 การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time) นิสิตจะตองลงทะเบียนรายวิชาในแตละภาค 

การศึกษาไมนอยกวา 9 หนวยกิตแตไมเกิน 22 หนวยกิตยกเวนในกรณีท่ีนิสิตมีหนวยกิตท่ีเหลือสําหรับลงทะเบียน

ตามหลักสูตรนอยกวา 9 หนวยกิต 

7.2 การศึกษาแบบไมเต็มเวลา (Part Time) นิสิตจะตองลงทะเบียนรายวิชาไมเกิน 9 หนวยกิต 

สําหรับหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาในระบบอ่ืน ๆ ตามขอ 6 ท่ีไมใชระบบทวิภาค 

ใหเทียบจํานวนหนวยกิตใหเปนไปตามสัดสวนของการศึกษาในระบบทวิภาคขางตน 

ขอ 8 หนวยกิต หมายถึงการกําหนดแสดงปริมาณการศึกษาท่ีนิสิตไดรับแตละรายวิชา 

จะมีหนวยกิตกําหนดไว ดังนี้ 

8.1 รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหา 1 ชั่วโมงตอสัปดาห 

หรือไมนอยกวา 15 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

8.2 รายวิชาภาคปฏิบัติท่ีใชเวลาฝกหรือทดลอง 2 ถึง 3 ชั่วโมงตอสัปดาหหรือไมนอยกวา 30 

ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

8.3 การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝก 3 ถึง 9 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือไมนอยกวา 45 

ถึง 135 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

8.4 การปฏิบัติการในสถานศึกษาหรือปฏิบัติตามคลินิก ท่ีใชเวลาปฏิบัติงาน 3 

ถึง 12  ชั่วโมงตอสัปดาห หรือ 45 ถึง 180 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

8.5 การศึกษาดวยตนเอง (Self Study) ท่ีใชเวลาศึกษาดวยตนเองจากสื่อการเรียนตามท่ีอาจารย

ผูสอนไดเตรียมการไวใหนิสิตไดใชศึกษา 1 ถึง 2 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือ15 ถึง 30 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติให

มีคาเทากับ 1 หนวยกิต ตามระบบทวิภาค 

สําหรับรายวิชาท่ีจัดการศึกษาในระบบอ่ืน ๆท่ีไมใชระบบทวิภาค ตามขอ 6.2 เทียบคาหนวยกิตกับชั่วโมง

การศึกษาใหเปนไปตามสัดสวนของการศึกษาในระบบทวิภาคขางตน 

 

หมวด 2 

หลักสูตรการศึกษา 

ขอ 9 จํานวนหนวยกิตและระยะเวลาการศึกษา ตามหลักสูตรระดับปริญญาตรีมีดังนี้ 

9.1 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต ใช 
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เวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมเกิน 12  ปการศึกษา สําหรับการ

ลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

9.2 หลักสูตรปริญญาตรี (5 ป) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 150 หนวยกิตใชเวลาศึกษา     

ไมเกิน 10 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน 15  ปการศึกษา สําหรับการลงทะเบียน

เรียนไมเต็มเวลา  

9.3 หลักสูตรปริญญาตรี ( ไมนอยกวา 6 ป) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 180 หนวยกิต 

ใชเวลาศึกษาไมเกิน 12 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมเกิน 18 ปการศึกษาสําหรับการ

ลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

9.4 หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 72 หนวยกิตใชเวลา

ศึกษาไมเกิน 4 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมเกิน  6 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียน

เรียนไมเต็มเวลา 

หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง)จะตองถือเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะตอง 

สะทอนปรัชญาและเน้ือหาสาระของหลักสูตรปริญญาตรีนั้นๆ โดยครบถวนและใหระบุคําวา “ตอเนื่อง” ไวในวงเล็บ

ตอทายชื่อหลักสูตร 

9.5 หลักสูตรปริญญาตรี (เทียบความรู)มีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต ใช

เวลาศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษาสําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาและไมเกิน 12 ปการศึกษาสําหรับการ

ลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

หลักสูตรปริญญาตรี (เทียบความรู)สามารถเทียบหนวยกิตตามประสบการณหรือตามความรูของ

ผูเรียนไดโดยเปนไปตามหลักเกณฑการเทียบท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 10 การนับเวลาการศึกษาใหนับจากวันท่ีเปดภาคการศึกษาแรกท่ีรับเขาศึกษาในหลักสูตรนั้น 

ขอ 11 โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไปหมวดวิชาเฉพาะหมวดวิชาเลือก

เสรี โดยมีสัดสวนจํานวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชาดังนี้ 

11.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

11.2 หมวดวิชาเฉพาะ หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะดานวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

และวิชาชีพ ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม ดังนี้ 

11.2.1 หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  84  หนวยกิต 

11.2.2 หลักสูตรปริญญาตรี (5 ป)ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  114  หนวยกิต 

11.2.3 หลักสูตรปริญญาตรี (6 ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  144  หนวยกิต 

11.2.4 หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา  42  หนวยกิต 

11.2.5 หลักสูตรปริญญาตรี (เทียบความรู)ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม ไมนอยกวา 84 หนวยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะอาจจัดในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว วิชาเอกคูหรือวิชาเอกและวิชาโทก็ได 

โดยวิชาเอกตองมีจํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 30 หนวยกิต และวิชาโทตองมีจํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 15 หนวย

กิตในกรณีท่ีจัดหลักสูตรแบบวิชาเอกคูตองเพ่ิมจํานวนหนวยกิตของวิชาเอกอีกไมนอยกวา 30 หนวยกิต และใหมี

จํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 150 หนวยกิต 

11.3 หมวดวิชาเลือกเสรี หมายถึง รายวิชาใดๆท่ีเปดโอกาสใหนิสิตเลือกเรียนในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรีตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

11.4 หมวดกิจกรรม หมายถึง การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยโดยไมนับหนวยกิต 

หมวด 3 

การรับเขาเปนนิสิต 

ขอ 12 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

12.1 สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

12.2 สําเร็จการศึกษา ขั้นอนุปริญญาหรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 

12.3 คุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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ขอ 13 การรับเขาเปนนิสิต ใชวิธีดังตอไปน้ี 

13.1 สอบคัดเลือก  

13.2 คัดเลือก 

13.3 รับโอนนิสิต จากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

13.4 รับเขาตามขอตกลงของมหาวิทยาลัยหรือโครงการพิเศษของมหาวิทยาลัย 

ขอ 14 การข้ึนทะเบียนเปนนิสิตผูท่ีผานการรับเขาเปนนิสิตตองมารายงานตัวพรอมหลักฐานท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนดโดยชําระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 15 ผูท่ีผานการรับเขาเปนนิสิตท่ีไมอาจมารายงานตัวเปนนิสิตตามวัน เวลาและสถานท่ีท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนดเปนอันหมดสิทธ์ิท่ีจะเขาเปนนิสิตเวนแตจะไดแจงเหตุขัดของใหมหาวิทยาลัยทราบเปนลายลักษณอักษรใน

วันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดใหรายงานตัวและเม่ือไดรับอนุมัติตองมารายงานตัวตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

หมวด 4 

การลงทะเบียน 

ขอ 16 การลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

16.1 กําหนดวันและวิธีการลงทะเบียนเรียนและขอเพิ่ม-ลดรายวิชาในแตละภาคการศึกษาให

เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

16.2 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาจะสมบูรณตอเม่ือนิสิตไดชําระคาธรรมเนียมตาง ๆของ 

มหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว ภายในกําหนดเวลาตามประกาศของมหาวิทยาลัยนิสิตผูใดลงทะเบียน

เรียน หรือ ชําระคาธรรมเนียมตาง ๆภายหลังวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจะตองถูกปรับตามระเบียบมหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒวาดวยการเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาระดับปริญญาตรี 

16.3 ผูท่ีขึ้นทะเบียนเปนนิสิตใหมในภาคการศึกษาใดตองลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้น 

16.4 นิสิตท่ีไมไดลงทะเบียนเรียนโดยสมบูรณในภาคการศึกษาใดภายในกําหนดเวลาตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัยไมมีสิทธ์ิเรียนในภาคการศึกษานั้นเวนแตจะไดรับอนุมัติเปนกรณีพิเศษ 

จากคณบดีท้ังนี้ นิสิตตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาไวถูกตองแลว ภายใน 2 สัปดาหนับจากวันเปด 

ภาคการศึกษา 

16.5 รายวิชาใดท่ีหลักสูตรกําหนดวาตองเรียนรายวิชาอ่ืนกอนหรือมีบุรพวิชานิสิตตองเรียน

รายวิชาดังกลาวมากอน จึงจะมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นได 

ขอ 17  จํานวนหนวยกิตท่ีลงทะเบียนได 

17.1 นิสิตเต็มเวลาตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาในแตละภาคการศึกษาตามระบบ 

ทวิภาคไมนอยกวา 9 หนวยกิต และไมเกิน 22 หนวยกิตในภาคฤดูรอนลงทะเบียนเรียนรายวิชาไดไมเกิน 10 หนวย

กิตสําหรับนิสิตสภาพรอพินิจใหลงทะเบียนไดไมเกิน 15 หนวยกิตในภาคการศึกษาปกติ 

17.2 นิสิตไมเต็มเวลาตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาในแตละภาคการศึกษาตามระบบทวิภาคไม

เกิน 9 หนวยกิต ในภาคฤดูรอนลงทะเบียนเรียนรายวิชาไดไมเกิน 6 หนวยกิต 

17.3 นิสิตอาจย่ืนคํารองขออนุมัติจากคณบดีเพ่ือลงทะเบียนเรียนรายวิชามากกวาท่ีกําหนดไว 

ท้ังนี้ ตองไมเกิน 3 หนวยกิต 

17.4 นิสิตท่ีจะสําเร็จการศึกษาและเหลือวิชาเรียนตามหลักสูตรมีจํานวนหนวยกิตต่ํา กวาเกณฑท่ี

กําหนดไวในขอ 17.1 ใหลงทะเบียนเรียนเทาจํานวนหนวยกิตท่ีเหลือไดสําหรับการจัดการเรียนการสอนในระบบอื่น

ท่ีไมใชระบบทวิภาคใหเปนไปตามเกณฑของระบบทวิภาค 

ขอ 18 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

18.1 นิสิตลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตไดตอเม่ือไดรับอนุมัติจาก

อาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยผูสอนเปนลายลักษณอักษร 

18.2 จํานวนหนวยกิตของรายวิชาท่ีเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตจะไมนับรวมหนวยกิต

สะสม 
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18.3 รายวิชาท่ีเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิตจะไมนับรวมเขาในจํานวนหนวยกิตท่ีต่ําสุดแต

ไมเกินจํานวนหนวยกิตสูงสุดท่ีนิสิตสามารถลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษา 

18.4 นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษโดยไมนับเปนหนวยกิตจะตองมีเวลาเรียนไมนอยกวา

รอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชานั้น โดยนิสิตไมตองสอบ 

18.5 มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกเขาเรียนบางรายวิชาเปนพิเศษ 

โดยไมนับหนวยกิตแตตองมีคุณสมบัติและพ้ืนความรูตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควรและจะตองปฏิบัติตามขอบังคับ

และระเบียบตาง ๆของมหาวิทยาลัย 

ขอ 19 การของดเรียนรายวิชาใด ๆ ตองย่ืนคํารองกอนสอบปลายภาคไมนอยกวา 2 สัปดาหโดยการอนุมัติ

จากคณบดี 

 

หมวด 5 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 

ขอ 20 นิสิตตองมีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่ง ๆ ไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียน ของรายวิชานั้น ๆจึง

จะมีสิทธ์ิเขาสอบในรายวิชาดังกลาวไดยกเวน กรณีการจัดการศึกษาแบบการศึกษาดวยตนเอง (Self Study) 

ขอ 21 การประเมินผลการศึกษา 

21.1 การประเมินผลการศึกษาใชระบบคาระดับขั้น ดังนี้ 

ระดบัขั้น ความหมาย คาระดับขั้น 

A ดีเย่ียม  (Excellent) 4.0 

B+ ดีมาก   (Very Good) 3.5 

B ดี  (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช  (Fairly Good) 2.5 

C พอใช (Fair) 2.0 

D+ ออน (Poor) 1.5 

D ออนมาก (Very Poor) 1.0 

E ตก  (Fail) 0.0 

21.2 ในกรณีท่ีรายวิชาในหลักสูตรไมมีการประเมินผลเปนคาระดับขั้น 

ใหประเมินผลใชสัญลักษณ ดังนี้ 

สัญลักษณ ความหมาย 

S ผลการเรียน/การปฏิบัติ/ฝกงาน/เปนท่ีพอใจ 

U ผลการเรียน/การปฏิบัติ/ฝกงาน/ไมเปนท่ีพอใจ 

AU การเรียนเปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

I การประเมินผลยังไมสมบูรณ (Incomplete) 

W การงดเรียนโดยไดรับอนุมัติ (Withdrawn) 

IP ยังไมประเมินผลการเรียนในภาคการศึกษานั้น(In progress) 

21.3 การให E นอกจากขอ 21.1 แลวสามารถกระทําไดในกรณีตอไปน้ี 

21.3.1 นิสิตสอบตก 

21.3.2 ขาดสอบโดยไมมีเหตุผลอันสมควร 

21.3.3 มีเวลาเรียนไมครบตามเกณฑในขอ 20 

21.3.4 ทุจริตในการสอบ หรือการทุจริตใด ๆท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 

21.3.5 เปลี่ยนจากสัญลักษณ I เนื่องจากไมปฏิบัติตามเกณฑในขอ 21.6 

21.4 การให S หรือ U จะกระทําไดเฉพาะรายวิชาท่ีไมมีหนวยกิตหรือมีหนวยกิตแตคณะเห็นวา

ไมสมควรประเมินผลการศึกษาในลักษณะของคาระดับขั้นหรือการประเมินผลการฝกงานท่ีมิไดกําหนดเปนรายวิชา
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ใหใชสัญลักษณ S หรือ U แลวแตกรณี ในกรณีท่ีได U นิสิตจะตองปฏิบัติงานเพ่ิมเติมจนกวาจะไดรับความเห็นชอบ

ใหผานไดจึงจะถือวาไดศึกษาครบถวนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

21.5 การให I จะกระทําไดในกรณีตอไปน้ี 

21.5.1 นิสิตมีเวลาเรียนครบตามเกณฑในขอ 20 แตไมไดสอบเพราะปวย 

หรือเหตุสดุวิสัย และไดรับอนุมัติจากคณบดี 

21.5.2 ผูสอนและหัวหนาภาควิชาเห็นสมควรใหรอผลการศึกษาเพราะนิสิต 

ยังปฏิบัติงานซึ่งเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชานั้นไมสมบูรณ 

21.6 การดําเนินการแก I นิสิตจะตองดําเนินการแกสัญลักษณ I ใหเสร็จสิ้น 

ภายใน 4 สัปดาห เพ่ือใหผูสอนแกสัญลักษณ I หากพนกําหนดดังกลาวผูสอนจะเปลี่ยนสัญลักษณ I เปนคาระดับขั้น 

E ทันที 

21.7 นิสิตท่ีมีผลการเรียนตั้งแตระดับ D ขึ้นไปถือวาสอบไดในรายวิชานั้นยกเวนรายวิชาใน

หลักสูตรกําหนดไวเปนอยางอ่ืน 

21.8 การให W จะกระทําไดในกรณีตอไปน้ี 

21.8.1 นิสิตไดรับอนุมัติใหงดเรียนรายวิชานั้นตามขอ 19 

21.8.2 นิสิตไดรับอนุมัติใหลาพักตามขอ 27 

21.8.3 นิสิตถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น 

21.8.4 นิสิตไดรับอนุมัติจากคณบดีใหเปลี่ยนจากสัญลักษณ I เนื่องจาก 

การปวยหรือเหตุอันสุดวิสัยยังไมสิ้นสุด 

21.9 การให AU จะกระทําในกรณีท่ีนิสิตไดรับอนุมัติใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษโดย

ไมนับหนวยกิต ตามขอ 18 

21.10 การให IP ใชสําหรับรายวิชาท่ีมีการสอนหรือการทํางานตอเนื่องกันเกินกวา 1 ภาค

การศึกษา 

21.11 ผลการสอบตองสงผานความเห็นชอบของคณบดีประจําคณะกอนสงกองบริการการศึกษา 

21.12 การแสดงผลการศึกษาและคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมสําหรับนิสิตท่ีรับโอนจาก

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเม่ือสําเร็จการศึกษาใหดําเนินการดังนี้ 

21.12.1 แสดงผลการศึกษาของนิสิตรับโอนโดยแยกรายวิชารับโอนไวสวนหนึ่ง

ตางหากพรอมท้ังระบุชื่อสถาบันอุดมศึกษานั้นไวดวย 

21.12.2 คํานวณคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมเฉพาะผลการศึกษารายวิชาในหลักสูตรของ

มหาวิทยาลัย 

ขอ 22 การเรียนซ้ําหรือเรียนแทน 

22.1 รายวิชาใดท่ีนิสิตสอบได E ในวิชาบังคับนิสิตจะตองลงทะเบียนเรียนซ้ําหรือเลือก 

รายวิชาอ่ืนท่ีมีลักษณะเนื้อหาคลายคลึงเรียนแทนในการเลือกเรียนแทนนี้ตองไดรับความเห็นชอบจากหัวหนา

ภาควิชาหรือหัวหนาสาขาหรือประธานหลักสูตรท่ีรายวิชานั้นสังกัดและไดรับอนุมัติจากคณบดีท่ีรายวิชานั้นสังกัด 

ในกรณีท่ีไมใชวิชาบังคับหากไดผลการเรียนเปน E ไมตองเรียนซ้ําในรายวิชาดังกลาวได 

22.2 ในกรณีท่ีนิสิตยายคณะหรือเปล่ียนวิชาเอกหรือวิชาโท รายวิชาท่ีสอบได E ในวิชาบังคับของ

วิชาเอกเดิมหรือวิชาโทเดิมนิสิตจะตองเรียนซ้ําหรือจะเลือกเรียนรายวิชาในวิชาเอกใหมหรือวิชาโทใหมแทนกันไดใน

การเลือกเรียนแทนนี้ตองไดรับความเห็นชอบจากหัวหนาภาควิชาหรือหัวหนาสาขาวิชาหรือประธานหลักสูตรของ

วิชาเอกใหมหรือวิชาโทใหมและไดรับอนุมัติจากคณบดีของคณะท่ีวิชาเอกใหมหรือวิชาโทใหมสังกัดวิชาท่ีเลือกเรียน

แทนนี้จะไมนับหนวยกิตในหมวดวิชาเอกใหมหรือ 

หมวดวิชาโทใหม 

ขอ 23 การนับหนวยกิตและการคํานวณคาระดับขั้นเฉลี่ย 

23.1 การนับจํานวนหนวยกิตเพ่ือใชในการคํานวณหาคาระดับขั้นเฉลี่ยใหนับจากรายวิชาท่ีมีการ

ประเมินผลการศึกษาเปนคาระดับขั้น  A, B+, B, C+, C, D+, D และ E 
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23.2 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมเพ่ือใหครบตามจํานวนท่ีกําหนดในหลักสูตรใหนับเฉพาะ

หนวยกิตของรายวิชาท่ีสอบไดตั้งแตระดับ D  ขึ้นไปเทานั้น 

23.3 คาระดับขั้นเฉลี่ยรายภาคการศึกษาใหคํานวณจากผลการเรียนในภาคการศึกษานั้นโดยเอา

ผลรวมของผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตกับคาระดับขั้นของแตละรายวิชาเปนตัวตั้ง 

หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของภาคการศึกษานั้น 

23.4 คาระดับขั้นเฉล่ียสะสมใหคํานวณจากผลการเรียนของนิสิตตั้งแตเร่ิมเขาเรียนจนถึงภาค

การศึกษาสุดทายท่ีนิสิตลงทะเบียนเรียนโดยเอาผลรวมของผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตกับคาระดับขั้นของแตละ

รายวิชาท่ีเรียนท้ังหมด หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมท้ังหมด 

23.5 การคํานวณคะแนนเฉลี่ยสะสมใหคํานวณ เม่ือสิ้นภาคการศึกษาปกติภาคเรียนท่ี 2 ท่ีนิสิต

ลงทะเบียนเรียน 

23.6   ในภาคการศึกษาท่ีนิสิตได IP รายวิชาใดไมตองนํารายวิชานั้นมาคํานวณคาระดับขั้นเฉลี่ย

รายภาคการศึกษานั้นแตใหนําไปคํานวณในภาคการศึกษาท่ีไดรับการประเมินผล 

ขอ 24 การทุจริตในการสอบและการทุจริตใด ๆท่ีเก่ียวของกับการศึกษานิสิตท่ีเจตนาทุจริตหรือทําการ

ทุจริตใด ๆท่ีเก่ียวของกับการศึกษาหรือการสอบ อาจไดรับโทษดังนี้ 

24.1    ตกในรายวิชานั้น หรือ 

24.2 ตกในรายวิชานั้นและใหพักการเรียนในภาคการศึกษาปกติถัดไปหรือเลื่อนการเสนอชื่อ

ขอรับปริญญาไปอีก 1 ปการศึกษา หรือ 

24.3   พนจากสภาพนิสิต 

การพิจารณาการทุจริตดังกลาวใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 

หมวด 6 

สถานภาพของนิสิต การลาพักการเรียน และการลาออก 

ขอ 25 สถานภาพนิสิต เปนดังนี้ 

25.1 สถานภาพนิสิตตามการจัดการศึกษา แบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

25.1.1 นสิิตเต็มเวลา (Full Time) ไดแกนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลา 

25.1.2 นิสิตไมเต็มเวลา (Part Time) ไดแกนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลา 

25.2 สถานภาพนิสิตตามการรับเขาศึกษา 

25.2.1 นิสิตสามัญ ไดแกผูท่ีผานการคัดเลือกและข้ึนทะเบียนเปนนิสิตของ

มหาวิทยาลัยและเขาศึกษาในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง 

25.2.2 นิสิตสมทบ ไดแก นิสิตและนักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆท่ีไดรับอนมัุติ

จากมหาวิทยาลัยใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ือนําหนวยกิตไปคิดรวมกับหลักสูตรของสถาบันท่ีตนสังกัด 

25.2.3 นิสิตท่ีเขารวมศึกษาไดแกบุคคลภายนอกที่ไดรับการอนุมัติจากมหาวิทยาลัยให

เขารวมศึกษาในรายวิชาโดยอาจเทียบโอนหนวยกิตไดเม่ือไดรับการคัดเลือกเขาเปนนิสิตสามัญ 

ขอ 26 การจําแนกสภาพนิสิต 

สภาพนิสิตมี 2 ประเภท คือ สภาพสมบูรณและสภาพรอพินิจ 

26.1 นิสติสภาพสมบูรณ ไดแกนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนเปนภาคการศึกษาแรกหรือนิสิตท่ีสอบได

คาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 

26.2 นิสิตสภาพรอพินิจ ไดแกนิสิตท่ีสอบไดคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมตั้งแต 1.50-1.99 แตยังไม

พนสภาพนิสิตภายใตขอ 29.3.5 และ 29.3.6  

การจําแนกสภาพนิสิตจะกระทําเม่ือสิ้นภาคการศึกษาท่ี 2 นับตั้งแตเร่ิมเขาศึกษา 

นสิิตเต็มเวลาที่เรียนภาคฤดูรอนใหนําผลการเรียนไปรวมกับผลการเรียนในภาคการศึกษาถัดไปท่ีลงทะเบียนเรียน 

ขอ 27 การลาพักการเรียน 

27.1 นิสิตอาจย่ืนคํารองลาพักการเรียนไดในกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปน้ี 
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27.1.1 ถูกเกณฑเขารับราชการทหารกองประจําการหรือไดรับหมายเรียกเขารับการ

ตรวจเลือกหรือรับการเตรียมพล 

27.1.2 ไดรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอ่ืนใดท่ีมหาวิทยาลัยเห็น

ควรสนับสนุน 

27.1.3 เจ็บปวยจนตองรักษาตัวเปนเวลานานตามคําสั่งแพทยโดยมีใบรับรองแพทย 

27.1.4 มีเหตุจําเปนสวนตัวอาจย่ืนคํารองขอลาพักการเรียนไดถามีสภาพนิสิตมาแลว

อยางนอย 1 ภาคการศึกษา 

27.2 การลาพักการเรียน นิสิตตองย่ืนคํารองภายใน 4 สัปดาหนับจากวันเปดภาคเรียนและ

จะตองชําระเงินคารักษาสภาพนิสิตของภาคการศึกษานั้นและใหคณบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติการลาพักการเรียน 

27.3 การลาพักการเรียน ใหอนุมัติคร้ังละ 1 ภาคการศึกษาถานิสิตยังมีความจําเปนท่ีจะตองขอ

ลาพักการเรียนตอไปอีกใหย่ืนคํารองใหมตามขอ 27.2 

27.4 ใหนับระยะเวลาที่ลาพักการเรียนรวมอยูในระยะเวลาการศึกษาดวย 

ขอ 28 การลาออก 

นิสิตท่ีประสงคจะลาออกจากความเปนนิสิตของมหาวิทยาลัยใหย่ืนคํารองตอคณะท่ีนิสิตศึกษาอยู

และใหคณบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

ขอ 29 การพนจากสภาพนิสิต 

นิสิตตองพนจากสภาพนิสิตในกรณีใดกรณีหนึ่งดังตอไปน้ี 

29.1 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและไดรับอนุมัติปริญญาตามขอ 39 

29.2 ไดรับอนุมัติจากคณบดใีหลาออก ตามขอ 28 

29.3 ถูกคัดชื่อออกจากมหาวิทยาลัยในกรณีดังตอไปน้ี 

29.3.1 ไมลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกท่ีขึ้นทะเบียนเปนนิสิตใหม 

ยกเวนกรณีตามขอ 27.1.1, 27.1.2, 27.1.3 

29.3.2 ไมชําระเงินคารักษาสถานภาพนิสิตตามขอ 27.2 

29.3.3 ขาดคุณสมบัติตามขอ 12 

29.3.4 เม่ือคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.50 

29.3.5 เปนนิสติสภาพรอพินิจท่ีมีคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.75 เปนเวลา 2 

ภาคการศึกษาตอเนื่องกัน 

29.3.6 เปนนิสิตสภาพรอพินิจครบ 4 ภาคการศึกษาตอเนื่องกัน 

29.3.7 ไมสามารถเรียนสําเร็จภายในกําหนดระยะเวลาตามขอ 9 หรือได 

คาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 

29.3.8 ทําการทุจริตในการสอบและถูกสั่งใหพนจากสภาพนิสิต 

29.3.9 มีความประพฤติเสื่อมเสียอยางรายแรง 

29.3.10 ทําผิดระเบียบของมหาวิทยาลัยอยางรายแรง 

29.3.11 ถูกพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกในคดีอาญา เวนแตความผิดโดยประมาทหรือ

ความผิดลหุโทษ 

29.4 ถึงแกกรรม 

หมวด 7 

การเปล่ียนสถานภาพนิสิตและการโอนหนวยกติ 

ขอ 30 การเปล่ียนสถานภาพ 

30.1 ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจําเปนอยางย่ิงมหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหนิสิตเปลี่ยน

สถานภาพตามการจัดการศึกษาแบบเต็มเวลาหรือไมเต็มเวลาไดท้ังนี้นิสิตจะตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบ

ตางๆรวมท้ังชําระคาธรรมเนียมการศึกษา ในการเปล่ียนสภาพใหถูกตอง 
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30.2 นิสิตท่ีเปลี่ยนสถานภาพตามการจัดการศึกษาไดจะตองลงทะเบียนเรียนมาแลวไมนอยกวา 

1 ปการศึกษาและตองลงทะเบียนเรียนในประเภทท่ีเปลี่ยนใหมอยางนอย 1 ปการศึกษากอนสําเร็จการศึกษา 

ขอ 31 การยายคณะ 

31.1 ในกรณีท่ีมีเหตุผลและความจําเปนอยางย่ิงมหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหนิสิตยายคณะไดท้ังนี้

นิสิตจะตองปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตางๆ รวมท้ังชําระคาธรรมเนียมการศึกษาในการยายคณะใหเรียบรอย 

31.2 นิสิตตองย่ืนคํารองในการขอยายคณะไมนอยกวา 60 วันกอนการลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาท่ีประสงคจะยายการพิจารณาอนุมัติใหอยูในดุลพินิจของคณบดีท่ีเก่ียวของและเปนไปตามระเบียบของ

คณะน้ันๆการยายคณะจะมีผลสมบูรณตอเม่ือไดรับอนุมัตจิากคณบดีในคณะท่ีจะยายไปศึกษา 

31.3 รายวิชาตาง ๆ ท่ีนิสิตยายคณะไดเรียนมาใหนํามาคํานวณคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมดวย 

31.4 ระยะเวลาการศึกษาใหนับตั้งแตเร่ิมเขาเรียนในคณะแรกท่ีเขาเรียน 

ขอ 32 การเปล่ียนวิชาเอกและวิชาโท 

นิ สิ ต ส า ม า ร ถ เ ป ลี่ ย น วิ ช า เ อ ก แ ล ะ วิ ช า โ ท ไ ด โ ด ย ไ ด รั บ อ นุ มั ติ จ า ก หั ว ห น า ภ า ค 

หรือหัวหนาสาขาวิชาหรือประธานหลักสูตรท่ีเก่ียวของและไดรับอนุมัติจากคณบดี 

ขอ 33 การคืนสภาพนิสิต 

สภาวิชาการมีอํานาจคืนสภาพนิสิตใหแกผูท่ีถูกคัดชื่อออกเฉพาะกรณีท่ีมีเหตุอันสมควรอยางย่ิง

เทานั้นและเม่ือดําเนินการแลวใหรายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ 

ขอ 34 การลงทะเบียนเรียนในสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

34.1 สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีนิสิตประสงคจะลงทะเบียนเรียนตองเปน

สถาบันอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ ท้ังนี้โดยความเห็นชอบของหัวหนาภาควิชา หรือหัวหนาสาขาวิชา

หรือประธานหลักสูตรและไดรับอนุมัติจากคณบดี 

34.2 การโอนหนวยกิตและการเทียบรายวิชาท่ีนิสิตลงทะเบียนเรียนจาก

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนตามขอ 34.1 ใหเปนไปตามขอ 36 

34.3 ผลการศึกษาท่ีไดรับตองปรากฏในรายงานการศึกษาของนิสิตนั้นทุกกรณี

มหาวิทยาลัยจะยึดถือการรายงานผลการศึกษาโดยตรงจากสถาบนัการศึกษานั้น ๆ 

และหากไมมีการเทียบโอนรายวิชาตามขอ 34.2 จะถือวาเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีของหลักสูตร 

ขอ 35 การรับโอนนิสิตนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

35.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนิสิตนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีมี 

วิทยฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยไดโดยมีเงื่อนไขและวิธีการตามท่ีสภาวิชาการกําหนด 

35.2 นิสิตนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาที่ไดรับโอนเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยจะตองยอมรับ

การเทียบโอนรายวิชาตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยตามขอบังคับขอ 36 

35.3 นิสิตรับโอนจะตองใชเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยเปนระยะเวลาไมนอยกวา 2 ปการศึกษา

แตตองไมเกิน 2 เทาของกําหนดเวลาท่ีตองศึกษาเพ่ือใหไดจํานวนหนวยกิตท่ีเหลือและ 

ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนหนวยกิตรวมแตละหลักสูตรจึงจะมีสิทธ์ิสําเร็จการศึกษา

แตไมมีสิทธ์ิไดรับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยม 

ขอ 36 การโอนหนวยกิตและการเทียบรายวิชาจากระดับอุดมศึกษาใหใชเกณฑดังนี้ 

36.1 เปนรายวิชาในหลักสูตรอุดมศึกษาท่ีสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบ 

36.2 เปนรายวิชาท่ีมีเนื้อหาวิชาเทียบเคียงกันไดหรือมีเนื้อหาสาระครอบคลุม 

ไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาท่ีขอเทียบ 

36.3 เปนรายวิชาท่ีไดศึกษามาแลวไมเกิน 5 ปนับถึงวันท่ีขอเทียบรายวิชา 

36.4 รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาเลือกตองไดระดับขั้น C หรือคา

ระดับขั้นเฉลี่ย 2.00 หรือเทียบเทา 
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36.5 รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะดาน วิชาเอก วิชาแกนหรือวิชาชีพตองสอบไดไมต่ํา

กวาระดับขั้น B หรือคาระดับขั้นเฉลี่ย 3.00  หรือเทียบเทาและเปนไปตามเกณฑและขอกําหนดเพ่ิมเติมของคณะท่ี

รับเทียบโอน 

36.6 การโอนหนวยกิตและการเทียบรายวิชาใหอยูในดุลยพินิจของภาควิชาหรือ

สาขาวิชาท่ีนิสิตขอโอนหนวยกิตและเทียบรายวิชาและไดรับอนุมัติจากคณบดี 

36.7 การโอนหนวยกิตและการเทียบรายวิชาใหกระทําไดไมเกินก่ึงหนึ่งของจํานวน

หนวยกิตรวมตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

36.8 ในกรณีจําเปนท่ีไมอาจอนุโลมตามเกณฑการเทียบรายวิชาและการโอนหนวยกิตนี้

ไดท้ังหมดท่ีมิไดระบุไวในประกาศของกระทรวงศึกษาธิการใหอธิการบดีพิจารณาใหความเห็นชอบเปนราย ๆ ไป 

ขอ 37 การเทียบโอนความรู/ประสบการณและใหหนวยกิตมหาวิทยาลัยอาจยกเวนหรือเทียบโอนหนวยกิ

ตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปหมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรีใหกับนิสิตท่ีมีความรูความสามารถท่ี

สามารถวัดมาตรฐานไดท้ังนี้นิสิตตองศึกษาใหครบตามจํานวนหนวยกิตท่ีกําหนดไวในหลักสูตรและเปนไปตาม

หลักเกณฑการเทียบโอนของมหาวิทยาลัย 

หมวด 8 

การขอรับและการใหปริญญา 

ขอ 38 การขอรับปริญญา 

ในภาคการศึกษาใดท่ีนิสิตคาดวาจะสําเร็จการศึกษาใหแสดงความจํานงขอรับปริญญาตอ

มหาวิทยาลัยกอนการลงทะเบียนเรียนภาคการศึกษาสุดทาย 1 เดือน 

ขอ 39 การใหปริญญา 

มหาวิทยาลัยจะพิจารณานิสิตท่ีไดแสดงความจํานงขอรับปริญญาและมีความประพฤติดีเสนอชื่อ

ตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติปริญญาบัณฑิตหรือปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมตามเกณฑตอไปน้ี 

39.1 ปริญญาบัณฑิต 

ผูมีสิทธ์ิไดรับปริญญาบัณฑิตตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

39.1.1 สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตรและมีเวลาเรียนครบตามเกณฑของ

มหาวิทยาลัย 

39.1.2 ไดรับการประเมินผล Sในรายวิชาท่ีไมนับหนวยกิต หรือการประเมินรวบยอด

สําหรับหลักสูตรท่ีมีการกําหนดไว 

39.1.3 ไดคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 ท้ังนี้หากมีการใชระบบการวัดผลและ

การศึกษาท่ีแตกตางไปจากนี้จะตองกําหนดใหมีคา เทียบเคียงกันได โดยการอนุมัติของสภามหาวิทยาลัย 

39.2 ปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับสองผูมีสิทธ์ิไดรับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับสอง

ตองเปนนิสิตเต็มเวลาและมีคุณสมบัติดังนี้ 

39.2.1 มีคุณสมบัติครบตามขอ 39.1.1 และขอ 39.1.2 

39.2.2 มีระยะเวลาเ รียนไม เ กินจํานวนภาคการศึกษาที่ กําหนดไว 

ในหลักสูตรท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน 

39.2.3 ไดคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมตั้งแต 3.25 ขึ้นไป 

39.2.4 ไมมีผลการเรียนรายวิชาใดต่ํากวา C 

39.3 ปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง 

ผูมีสิทธิไดรับปริญญาบัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่งตองเปนนิสิตเต็มเวลาและมีคุณสมบัติดังนี้ 

39.3.1 มีคุณสมบัติครบตามขอ 39.1.1 และขอ 39.1.2 

39.3.2 มีระยะเวลาเรียนไมเกินจํานวนภาคการศึกษาตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท้ังนี้

ไมนับภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน 

39.3.3 ไดคาระดับขั้นเฉลี่ยสะสมตั้งแต 3.60 ขึ้นไป 

39.3.4 ไมมีผลการเรียนรายวิชาใดต่ํากวา C 



 

ซึ่งอยา

การศึ

คุณวฒุ

เปนผู

จะเปน

ปฏิบัติ

สถาบั

หลักสู

การพั

 

โดยท่ี

พิจาร

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 40 ทุก

างนอยจะตองป

ขอ 41 ให

กษาเปนระยะ 

ขอ 42 หลั

ตลอดระย

ฒิตรงหรือสัมพั

ผดํารงตําแหนงท

นอาจารยประจํ

อาจารยปร

ตหินาท่ีเต็มเวล

ในกรณีเป

ันในความรวม

ขอ 43 ให

สูตรจะตองเปน

อาจารยผูรั

ัฒนาหลักสูตรแ

ในกรณีท่ีมี

ขอความเดิมเอ้ื

ณาใชขอบังคับ

ประกาศ ณ

  

  

กหลักสูตรจะตอ

ประกอบดวยปร

40.1 

40.2 

40.3 

40.4 

หทุกหลักสูตรมี

ๆ อยางนอยทุก

ลักสูตรท่ีจะเปด

ะเวลาท่ีจัดการ

พันธกับสาขาท่ีเ 

ทางวิชาการไม

าเกินกวา 1 หล

ระจําหลักสูตรห

ลาตามภาระงาน

นหลักสูตรรวม

มือนั้นใหถือเป

หทุกหลักสูตรมี

อาจารยประจํา

รับผิดชอบหลัก

และการติดตาม

มีขอความใดขอ

อ้ือประโยชนแก

บเดิมได จนกวา

ณ  วันท่ี  25  เ

 

 

การปร

องกําหนดระบบ

ระเด็นหลัก 4 ป

 การบริหารหลั

 ทรัพยากรประ

 การสนับสนุนแ

 ความตองการ

มีการพัฒนาหลั

ก ๆ 5 ป และมี

ใหมหรือหลักสู

รศึกษาตามหลัก

ปดสอนและใน

ต่ํากวาผูชวยศา

ลักสูตรในเวลา

หมายถึงบุคลาก

นท่ีรับผิดชอบใน

มระหวางสถาบั

ปนอาจารยประจ

มีอาจารยผูรับผิ

หลักสูตร 

สูตรมีภาระหน

มประเมินผลหล

งขอบังคับนี้ขดั

กนิสิตท่ีเขาศึกษ

านิสิตนั้นจะพน

มษายน   พ.ศ.

  

 น
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หมวด 9 

ระกันคุณภาพก

บการประกันคุณ

ประเด็น คือ 

ลักสูตร 

ะกอบการเรียนก

และการใหคําแ

ของตลาดแรงง

ลักสูตรใหทันสม

มีการประเมินเพ

สูตรท่ีขอปรับป

กสูตรนั้นไมนอ

นจํานวนนี้ตองเ

าสตราจารย อย

เดียวกันไมได 

กรของมหาวิทย

นหลักสูตรท่ีเป

บันหรือหลักสูต

จําในความหมา

ผิดชอบหลักสูต

นาท่ีในการบริหา

ลักสูตรและหน

บทเฉพาะกา

ดหรือแยงกับขอ

ษาในขณะท่ีขอบั

สภาพนิสิต 

.  2548 

  (ศาสตราจารย

นายกสภามหาวิ

การศึกษา 

ณภาพของหลกั

การสอน 

แนะนํานิสิต 

งาน สังคมและ

มัยโดยแสดงกา

พ่ือพัฒนาหลัก

รุงจะตองมีอาจ

อยกวา 5 คน

เปนผูมีคุณวุฒิไ

ยางนอย 2 คน

ยาลัยท่ีมีหนาท่ีห

ดสอน 

ตรความรวมมือ

ายของเกณฑมา

ตร จํานวนไมนอ

ารหลักสูตรและ

าท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ

าล 

อบังคับวาดวยก

บังคับฉบับนั้นมี

ย ดร.เกษม  สุ

วิทยาลัยศรีนคริ

กสูตรใหชัดเจน 

/หรือความพึง

ารปรับปรุงดัชนี

สูตรอยางตอเนื

จารยประจําหลั

น โดยอาจารยป

ไมต่ํากวาปริญญ

นท้ังนี้อาจารยป

หลักทางดานก

อของหลายสถา

าตรฐานหลักสูต

อยกวา 3 คนโ

ะการเรียนการส

อง 

การศึกษาระดับ

มีผลบังคับใชให

สวรรณกุล) 

รินทรวิโรฒ 

 

พอใจของผูใชบ

นีมาตรฐานและ

นื่องทุก 5 ป 

ักสูตร 

ประจําหลักสูตร

ญาโทหรือเทียบ

ประจําในแตละ

ารสอนและการ

าบันอาจารยป

ตรระดับอุดมศกึ

โดยอาจารยผูรับ

สอน  

บปริญญาตรีฉบั

หอธิการบดีมีอํา

บัณฑิต 

ะคุณภาพ

รจะตองมี

บเทาหรือ

ะหลักสูตร

รวิจัยและ

ระจําของ

กษา 

บผิดชอบ

บับกอน

านาจ
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ภาคผนวก ข 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต  

หมวดวิชาเอกภาษาไทย 
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ภาคผนวก ค 

การวิพากษหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิ 
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ค. การวิพากษหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิ 

แบบวิพากษหลักสูตร 

การตรวจสอบหลักสูตรการศึกษาบัณฑติ หมวดวิชาชีพครู พ.ศ. 2553 

เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2553 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

ศาสตราจารย ดร.เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ  ศาสตราจารย ดร.อารี สัณหฉวี 

ศาสตราจารย ดร.จรรจา สุวรรณทัต  รองศาสตราจารย ดร.วิชัย วงษใหญ 

รองศาสตราจารย ดร.รุงทิวา  นุตราวงศ  นางเกศธิดา  เขียวสอาด 

กรรมการวิชาชีพครู 

อาจารยพิศมัย  รัตนโรจนสกุล 

คําช้ีแจง   ลงในชองวางท่ีเห็นดวย หรือ ไมเห็นดวย และใหขอคิดเห็นตามความเหมาะสม 

ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

หมวดท่ี 1 รายละเอียดของหลักสูตร 

1 ชื่อหลักสูตร    

2 ชื่อปริญญา    

3 วิชาเอก   - นาจะมีสาขาปฐมวัยศึกษา เพราะ
ขณะนี้มึความตองการสูง และยังขาด

จํานวนบัณฑิตดานนี้ 

4 จํานวนหนวยกิต    

5 รูปแบบของหลักสูตร   - คณะรวมผลิตชื่อคณะอะไรบาง 
6 สถานภาพของหลักสูตรและการ

พิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

   

7 ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตร

คุณภาพและมาตรฐาน 

   

8 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลัง

สําเร็จการศึกษา 

  - ขอ 8.1 นาจะระบุวา ครูระดับปฐมวัย

ศึกษา ครูระดับประถมศึกษา  และครู

การศึกษานอกโรงเรียน 

- มีวิชาดานการปฐมวัยศึกษาเปนวิชา
เลือกเพียงวิชาเดียวเทานั้น 

- นักจิตวิทยาและการแนะแนวทาง
การศึกษา 

- ขอ 8.13 ครอบจักรวาลเกินไป 

9 ชื่อ ตําแหนง  และคุณวุฒิการศึกษา    

10 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน      

11 สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณหรือการพัฒนา

ทางเศรษฐกิจ  

   

 11.2 สถานการณหรือการพัฒนา

ทางสังคมและวัฒนธรรม 

   

12 ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และขอ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 12.1  การพัฒนาหลักสูตร    

 12.2  ความเก่ียวของกับพันธกิจ   -ยอหนา 2 บรรทัดท่ี 1 และ 2  ใหปรับ
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ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

ของสถาบัน ขอความใหชัดเจน 

13 ความสัมพันธ (ถามี)กับหลักสูตร

อ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืน

ของสถาบัน 

   

หมวดท่ี2ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1 ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญา   -ปรับเปน “ครูท่ีมีความรู คุณธรรม 

จริยธรรมแหงความเปนครูอยางแทจริง…” 

-คําสําคัญของปรัชญา “รักษาภูมิปญญา

ไทย” ไมสะทอนในรายวิชาท่ีสอนและผล

การเรียนรูท่ีประเมิน 

 1.2 ความสําคัญ     - บรรทัดท่ี 4 ของความสําคัญนาจะมีเร่ือง

ของความสุข โดยเติม “เพ่ือสราง คนดี คน

เกง ผูมีความสุข”  เพราะเวลานี้โลกจะตอง

เนนท่ีความสุขของมนุษยชาติ 

- ปรับยอหนา 2  บรรทัด 2 เปน  “เพ่ือไป

ทําหนาท่ีใหความรูและรูจักจัดการ

เรียนรู…..” 

-“คนเกง” นาจะใชคําวา “คนมีคุณภาพ” 

ซึ่งมหาวิทยาลัยสรางได และมีความสําคัญ

กวา 

 1.3 วัตถุประสงค     -ขอ 2 .ใตหัวขอวัตถุประสงค ขอเสนอ

เปลี่ยนคํา “สามารถ”  เปน “คิด ริเร่ิม 

และสรางสรรค” 

-คําสําคัญของปรัชญา “ธํารงรักษาไวซึ่งภูมิ

ปญญาไทย” ไปแทรกตอนทายของขอ 3 

ในวัตถุประสงค ควรจะแยกใหเดนชัด

ตางหาก เพราะเปนสิ่งสําคัญและเปน

ประโยชน 

2 แผนพัฒนาปรับปรุง   - ขอ  3.2  บรรทัดท่ี 2 คําวา  “ผล”  

นาจะเปน “สมรรถนะ” 

- ขอ /3.3. 3.2.1 และ –3.3.1 คําวา  

“ผล”  นาจะเปน “สมรรถนะ” 

-เพ่ิมเติม เร่ืองของการวางแผนในขอ 3 

หมวดท่ี 3ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร 

1 ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1  ระบบ   -ขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

อยูในภาคผนวก ฉ 

 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน    

 1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตใน

ระบบทวิภาค 

   

2 การดําเนินการหลักสูตร 

 2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการ

เรียนการสอน   

   

 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา    

 2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา   -ทราบจากการประเมินหรืออยางไร มี
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ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

หลักฐานจากที่ใด 

 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือ

แกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษา

ในขอ 2.3 

  -ขอเสนอ ขอ 2.4.5 จัดกิจกรรมใหได

คุนเคยกับสภาพปญหาโรงเรียนในทองถ่ิน

ตางๆ เพ่ือขยายความคิด ความเขาใจใน

ปญหาวิชาชีพครู 

 2.5 แผนการรับนักศึกษาและ

ผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

  -ขึ้นอยูกับศักยภาพและความพรอมของ

สถาบันหรือความตองการของผูเรียน/ผูใช

ครู 

 2.6 งบประมาณตามแผน    

 2.7 ระบบการศึกษา    

 2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา

และการลงทะเบียนเรียนขาม

สถาบันอุดมศึกษา (ถามี) 

   

3 หลักสูตรและอาจารยผูสอน    

 3.1 หลักสูตร 

        3.1.1 จํานวนหนวยกิต    

        3.1.2 โครงสรางหลักสูตร    -คําวา “ฝกประสบการณวิชาชีพครูหลัง

สอน” เปน “วิชาการฝกปฏิบัติการวิชาชีพ

ครูหลังเรียน” 

        3.1.3 รายวิชาชีพครู   -สงสัยสาขาวิชาประถมศึกษา ไมมีรายวิชา

วิธีสอนภาษาไทย คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร สังคมศึกษา 

-ED 331 ชื่อภาษาอังกฤษไมสอดคลองกับ

ภาษาไทย 

รายวิชาจิตวิทยาสําหรับครู ควรมี 3 

รายวิชา ประกอบดวย  

1. เปนจิตวิทยาใหครูเรียนรูเก่ียวกับตัว

ผูเรียน 

2. เปนจิตวิทยาใหครูเรียนรูเก่ียวกับตัวเอง 

3. จิตวิทยาใหครูตระหนักในความสําคัญ 

และความสัมพันธรายวิชา การเรียน และ

การพัฒนา 

-รายวิชาเลือกบางวิชา เชน สถิติทางการ

ศึกษาเบ้ืองตน ควรเปนวิชาบังคับ ขณะท่ี

รายวิชาบังคับบางรายวิชา เชน การศึกษา

สําหรับผูท่ีมีความตองการพิเศษ ควรเปน

รายวิชาเลือก 

- ED 291  ED 391  และ ED 491 ชื่อซ้ํา

กับ ED591 

        3.1.4  แผนการศึกษา    

        3.1.5 คําอธิบายรายวิชา   -รายวิชา ศษ 241 จิตวิทยาสําหรับครู  

เนื่อหาแนนเกินไป ยังไมเหมาะสําหรับการ

เรียนในปท่ี 2 

-ดูในหนาสุดทาย 

-ควรมีเนื้อหาใหมๆ เชน หลักสูตรแกน 

กลางการศึกษา หลักสูตรอิงมาตรฐานบรรจุ
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ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

ไวดวย 

- “อาชีพครู” ควรปรับเปน “วิชาชีพครู” 

“ระเบียบขาราชการครู” ปรับเปน 

“กฎหมายเก่ียวกับการประกอบวิชาชีพครู” 

เพราะวา ครูไมไดมีแตขาราชการครูเทานั้น 

-อยูในภาคผนวค ก 

 3.2  ชื่อ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

 3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร  

   

       3.2.2 อาจารยประจํา    

       3.2.3 อาจารยพิเศษ   -อาจเพ่ิม วาอาจารยพิเศษทํางานประจําท่ี

ไหน 

4 องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม 

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของ

ประสบการณภาคสนาม 

  -หลังจากฝกประสบการณภาคสนามแลว 

ควรมีรายวิชาสัมมนาเพ่ือใหผูเรียนได

แลกเปล่ียนประสบการณ 

 4.2  ชวงเวลา    

 4.3  การจัดเวลาและตารางสอน   -ชื่อรายวิชาคอนขางสับสน ท้ังภาษาไทย

และภาษาอังกฤษ ระหวาง “การฝก

ประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน” และ 

“การฝกประสบการณวิชาชีพครู” 

 4.4  การเตรียมการ    

5 ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

 5.1 คําอธิบายโดยยอ    

 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู    

 5.3 ชวงเวลา     

 5.4 จํานวนหนวยกิต      

 5.5 การเตรียมการ    

 5.6 กระบวนการประเมินผล    

หมวดท่ี 4ผลการเรียนรูกลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของ

นักศึกษา 

   

2 การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 2.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม   -ควรเนนความเขมงวดในจริยธรรมและ

จรรยาบรรณ ….. 

 2.2 ความรู   -ควรเพ่ิมความรูในดานจิตวิทยาใหเก่ียวกับ

ตัวนักเรียน 

-ไมปรากฎ “รักษาภูมิปญญาไทย” ท่ี

ชัดเจนในคุณลักษณะและผลการเรียนรู 

ทังๆท่ีเปนคําสําคัญในปรัชญา 

 2.3 ทักษะทางปญญา   -ควรเนนการเรียนการสอนใหรูจักวิเคราะห

และสังเคราะหใหมาก 

 2.4 ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

   

 2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข    
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ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 2.6 ทักษะการจัดการเรียนรู    

3 แผนท่ีแสดงการกระจายความ

รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู

จากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum 

Mapping) 

  -ปรับหัวตารางใหชื่อตรงกับคอลัมนและ

แถว 

หมวดท่ี 5หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

1 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการ

ใหระดับคะแนน (เกรด)  

   

2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐาน

ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

   

3 เกณฑการสําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร 

 

  -ปรับขอ 3.3 เปนผานการประเมิน

มาตรฐานบัณฑิต ตามเกณฑมาตรฐาน

วิชาชีพครู 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

1 การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม   - ดี ท่ีมีการจัดระบบอาจารยพ่ีเลี้ยงให

อาจารยใหม 

2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการ

เรียนการสอน การวัดและการ

ประเมินผล 

  - ขอเพ่ิม  

2.2.5 จัดสัมมนาระดับประเทศ/นานาชาติ 

2.2.6  สรางสัมพันธภาพกับมหาวิทยาลัย

ในตางประเทศ รวมท้ังประเทศใกลเคียง 

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและพัฒนาองค

ความรูในวิชาชีพ 

 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ

ดานอ่ืน ๆ 

   

3 การเตรียมการบุคลากรใหมและการ

พัฒนาบุคลากร 

   

หมวดท่ี7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1 การบริหารหลักสูตร    

2 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 2.1 การบริหารงบประมาณ    

 2.2 ทรัพยากรการเรียนรูท่ีมีอยูเดิม    

 2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียน

การสอนเพ่ิมเติม 

   

 2.4 การประเมินความเพียงพอของ

ทรัพยากร 

   

3 การบริหารคณาจารย 

 3.1 การรับอาจารยใหม    

 3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยใน

การวางแผนการติดตามและทบทวน

หลักสูตร 

   

 3.3 คณาจารยท่ีสอนบางเวลาและ

คณาจารยพิเศษ 

   

4 การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
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ที่ รายการที่ตรวจสอบ เหมาะสม 
ไม

เหมาะสม 
ขอคิดเห็นผูทรงคุณวุฒิ 

 4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะ

สําหรับตําแหนง 

   

 4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการ

ปฏิบัติงาน 

   

5 การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

 5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการ

และอ่ืนๆแกนักศึกษา 

   

 5.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

ความตองการของตลาดแรงงาน

สังคมและหรือความพึงพอใจของ

ผูใชบัณฑิต 

   

6 ความตองการของตลาดแรงงาน

สังคมและหรือความพึงพอใจของ

ผูใชบัณฑิต 

   

7 ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key 

Performance Indicators) 

  -ไมแนใจวาคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

มีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน

หรือไมเพราะไมเสนอหลักสูตรการศึกษา

ท่ัวไป 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1 การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธการสอน    

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย

ในการใชแผนกลยุทธการสอน 

  -ขอ 1.2 ปรับแก ผลได (Outcome)   

 

2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม    

3 การประเมินผลการดําเนินงานตาม

รายละเอียดหลักสูตร 

   

4 การทบทวนผลการประเมินและ

วางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผน

กลยุทธการสอน 

   

 

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

มีขอสงสัย (ศาสตราจารย ดร.อารี สัณหฉวี) 

1. หนา 1 มีแจงวิชาเอกตางๆ แตเขาใจวาคงไปเรียนท่ีคณะอ่ืนๆ จึงไมมีรายช่ือวิชาใน

วิชาเอกน้ันๆ ปรากฎ ในท่ีนี้ เชน เอกศิลปกรรมศาสตรศึกษา เอกวิทยาศาสตร ฯลฯ ซึ่งการเรียน

วิชาเอกเหลานั้น  อาจจะเรียนพ้ืนฐานเน้ือหาในคณะท่ีสังกัด  แตถามีระบุเพ่ิมเติมวา เอกเหลานั้นจะ

เรียนทางเนื้อหาวิชาเฉพาะเทาไร วิชาชีพครูท่ีตองเรียนมีอะไรบาง จะชัดเจนข้ึน 

2. นาจะจัดใหชัดเจนไปเลยวา คณะศึกษาศาสตรสอนวิชาเอกอะไรบาง เชน 1. เทคโนโลยีฯ 

2. จิตวิทยาและแนะแนว 3. การประถมศึกษา 4. การปฐมวัยศึกษา และวิชาใดท่ีเปดสําหรับใหวิชาเอก

ท่ีเรียนในคณะอ่ืนๆ  มาเรียนวิชาชีพครูอะไรบาง 

3. สําหรับคณะศึกษาศาสตร นาจะเปดวิชาเอกปฐมวัยศึกษา เพราะคงมีอาจารยพอ และใน

โอกาสตอไป นาจะเปดวิชาเอกการศึกษาพิเศษ ถาหาอาจารยสอนไดพอ คณะศึกษาศาสตรควร

เสริมสรางความเขมแข็งท่ีมีอยู และเพ่ือชวยเหลือการศึกษาในดานท่ีขาดแคลน 

 

ขอวิพากยโดยรวม(ศาสตราจารย ดร.จรรจา สุวรรณทัต) 
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-ควรมีโครงสรางภาพใหญกอนวาในแตละป การศึกษาจะเนนหรือปูพ้ืนฐานใหแกนิสิตเร่ือง

อะไรบาง  ท้ังนี้เพ่ือใหเกิดความเช่ือมโยงของเนื้อหาสาระของหลักสูตรตลอดเวลา 5 ป 

-พิจารณาโดยรวม  หลักสูตร 5 ป หมวดวิชาชีพครู ยังไมเห็นจุดเดน  รายวิชาจิตวิทยาสําหรับ

ครูมีนอยเกินไป อยางนอยควรมี 3 รายวิชา ดังนี้ 

1. จิตวิทยาใหครูรูจักผูเรียน 

2. จิตวิทยาใหครูรูจักตัวเอง 
3. จิตวิทยาชวยใหค รูตระหนักความสําคัญในบทบาทของตนท่ีมีตอนักเ รียนใน

ความสัมพันธระหวางการเรียนรู และการพัฒนาอิทธิพลของการเปนแบบอยางในการมีคุณธรรม 

จริยธรรม  

-มีวิชาเลือกหลายวิชาท่ีควรเปนรายวิชาบังคับ 

-การทําวิจัยและโครงงาน  ควรตองใหชัดเจน โครงงานวิจัย หรือโครงงานท่ัวไป 

-การใหเด็กทําวิจัย ในภาคเรียนตนๆ โดยนิสิตยังไมมีความรูพ้ืนฐานเทาท่ีควร คณะผูสอน

มีวิธีการอยางไร จะประเมินอยางไร อยางนอยควรใหนิสิตมีความรูในแหลงการเรียนรูวิจัยกอน จะได

เปนเคร่ืองมือชวย 

-ในวัตถุประสงค ขอ 2 (น. 6) มีเร่ืองความสามารถในการวิจัย ควรตองมีรายวิชาสอน 

concept พ้ืนฐานในการวิจัย และทักษะเบื้องตนในการทําวิจัยเพ่ือใหรูจักประโยชนจากการประมวล (มี

อยู 1 รายวิชาการศึกษา แตเปนวิชาเลือก) 

-การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ในเนื้อหาหรือไม ควรจะมีวิชาท่ีชวยใหนิสิตมีความ

ชัดเจนในเร่ืองนี้ 

-โปรดตรวจสอบช่ือวิชาภาษาไทย  และช่ือภาษาอังกฤษ มีหลายรายวิชาท่ีไมสอดคลองกัน 

-ปญหาของนิสิตแรกเขาท่ีขาดแรงจูงใจและความเขาใจในความเปนครู ควรมีรายวิชาท่ี

สะทอนการแกปญหานี ้

 

ขอวิพากยเกี่ยวกับคําอธิบายรายวิชา (รองศาสตราจารย ดร.วิชัย วงษใหญ) 

1. การเขียนคําอธิบายรายวิชา ควรจะ Focus ควรระบุเฉพาะ Concept หลักๆ ไมควรระบุ

รายละเอียดเชน รายวิชา ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา คําวา ยุคกอนทันสมัย ยุคหลังทันสมัย 

ศษ 421 วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา คําวา ศึกษาฐานคิดปรัชญาแนวคิดทฤษฎี

หลักสูตรการศึกษา… โดยทําความเขาใจจุดแข็งและจุดออนของฐานคิด… เพ่ือใหสามารถพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาใหดุลยภาพ… 

2. ศษ 111 จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครูบรรทัดท่ี 3 ใหพิจารณาคําวา “ความกลา

หาญทางจริยธรรม” 

3. ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา ทับซอนกับ ศษ 333 การจัดการความรู 

4. ศษ 241 จิตวิทยาสําหรับครู  ช่ือเร่ืองกับคําอธิบายรายวิชาไมสอดคลองกัน เพราะระบุ

จัดการเรียนรู  และรายวิชานี้ทับซอนกับรายวิชา ศษ 341 จิต สมอง และการเรียนรูของมนุษย และ ศษ 

341 ทับซอนกับ ศษ 441 การเรียนรูระดับจิตสํานึกและจิตใตสํานึก 

5. ศษ 451 การวัดและประเมินผลการศึกษา  กับช่ือภาษาอังกฤษ ไมไปดวยกันและ ทับ

ซอนกับ ศษ 452 การประเมินเพ่ือเสริมพลังการเรียนรู 

6. ศษ 461 การบริหารและการจัดการศึกษา บรรทัดท่ี 3 คําวา “นวัตกรรมใหมๆ “ ใหตัด

คําวา “ใหมๆ” ออก 

7. ศษ 491 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 ศษ 561 การฝกประสบการณ

วิชาชีพครู 1 และ 2 ไมสอดคลองกับองคประกอบวิชาชีพครู หนา 18 และ 19 

8. ศษ 213 จิตสํานึกและการมีสวนรวมทางสังคมและการเมือง และ ศษ 231 การจัดการ

เรียนรูเพ่ือสรางจิตสํานึกสาธารณะ ควรรวมกันเพราะมีความทับซอน 

9. ศษ 233 การพัฒนาความคิดสรางสรรคสําหรับเด็กปฐมวัย ทับซอนกับ ศษ 334 การ

พัฒนาทักษะการคิดสําหรับเด็กปฐมวัย 
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10. ศษ 333 การจัดการความรู มีสาระทับซอนกับรายวิชา ศษ 211 กระบวนทัศนทาง

การศึกษา 

11. ศษ 383 การพัฒนาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู ควรรวมกับ ศษ 401 การ

ออกแบบและพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

12. ศษ 411 การพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง บรรทัดท่ี 2 ปรับ “เขาไปใน” เปน “กับ” 

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  (รองศาสตราจารย ดร.รุงทิวา  นุตราวงศ) 

 

ปรัชญา   

- มีความเหมาะสม แตยังไมปรากฎชัดเจนในคุณลักษณะหรือผลการเรียนรูของผูเรียน และใน

วัตถุประสงค 

 

วิชาที่เปดสอน    

- รายวิชาเพ่ิมเติมบางรายวิชา เชน “สถิติทางการศึกษาเบื้องตน” ควรเปนรายวิชาบังคับ เพราะ

ในโครงสรางฯ ผูเรียนตองเรียนรายวิชา “การวิจัยทางการศึกษา” ซึ่งตองอาศัยความรูพ้ืนฐานทางสถิติ

ดวย นอกจากนี้รายวิชา “ประกันคุณภาพทางการศึกษา” ควรเปนรายวิชาบังคับ เพราะขณะนี้ทุก

โรงเรียนตองทําประกันคุณภาพทางการศึกษา 

- รายวิชาบังคับบางรายวิชาควรเปนวิชาเลือก เชน “การศึกษาสําหรับผูท่ีมีความตองการพิเศษ” 

- ช่ือบางรายวิชาอาจส่ือไมชัดเจนและไมตรงกับภาษาอังกฤษ “วิธีวิทยาการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการ” ถาใชช่ือ “วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู” นาจะชัดเจนกวา 

- ช่ือวิชา Projection Experience I ,II , III  คอนขางสับสน เพราะใชช่ือภาษาอังกฤษเหมือนกัน 

แตพอแปลเปนภาษาไทยตางกัน เปน “การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน” และ “การฝก

ประสบการณวิชาชีพครู” การฝกประสบการระหวางเรียนมหาวิทยาลัยตางประเทศหลายมหาวิทยาลัย

ใช Practicum นาจะชัดเจนกวาและไมซับซอนกับประสบการณวิชาชีพครู 

- ควรแทรกเนื้อหาใหมๆ “หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน” “หลักสูตรอิงมาตรฐาน” 

ไวดวย เพราะหากผูเรียนจบหลักสูตร เปนส่ิงจําเปนท่ีตองนําไปใชในการออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา

ดวย 

 

ผลการเรียนรู และคุณลักษณะของผูเรียน 

- ยังไมครอบคลุม สะทอนคําสําคัญในปรัชญาท่ีตั้งไว โดยเฉพาะในเรื่อง “รักษาภูมิปญญาไทย” 

*ในภาพรวม* เปนหลักสูตรท่ีดีมาก ถาปรับปรุงบางจุดใหชัดเจน จะเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพ

และมีความสมบูรณ 

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ (นางเกศธิดา  เขียวสอาด) 

1. การฝกประสบการณวิชาชีพครู ซึ่งเปนการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาเปนเวลา 1 ป  

หากใชคําวา “การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา” จะเปนคําท่ีตรงตามกฎหมายสภาครู คือ การไปสอน

จริงเพ่ือใหเกิดประสบการณการเปนครู และแยกกันระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางการ

ฝกประสบการวิชาชีพครูระหวางเรียน 

2. กรณีท่ีมหาวิทยาลัยมีแผนท่ีจะจัดการศึกษาพิเศษ โครงการพัฒนาผูท่ีเปนครูอยูแลว 

ควรระบุรายละเอียดท่ีสอดคลองเผื่อการดําเนินการไวในหลักสูตรดวย 
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ภาคผนวก ง 

ขอมูลที่ใชสําหรับการจัดทําหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ง. ขอมูลที่ใชสําหรับการจัดทําหลักสูตร 

2. การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต โดยผูทรงคุณวุฒิจากคุรุสภา  วันท่ี 11 กุมภาพันธ 

2552  ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.ทรงศักดิ์ ศรีกาฬสินธุ  มศว 
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3. การวิพากยหลักสูตรระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาของคณะศึกษาศาสตรโดยผูทรงคุณวุฒิ  
วันท่ี 7  กรกฎาคม  2551และ 14 กรกฎาคม 2551ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.ทรงศักดิ์ ศรี

กาฬสินธุ  มศว 

4. ผลสรุปผลความคิดเห็นตอหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตของนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 

(กศ.บ. 5 ป)รหัส 47 การประเมินผลท่ีได (outcome) หรือนิสิตท่ีจบหลักสูตรการผลิตครูการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานปการศึกษา 2551  เม่ือวันท่ี 10 ธันวาคม 2552 

5. ขอมูลการฝกประสบการณวิชาชีพครู 2551 

6. สรุปรายงานโครงการประชุมสัมมนาประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ ฉลองครบรอบ 40 ป 

คณะศึกษาศาสตรเร่ือง จากประสบการณสูแนวทางใหม : การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครูหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี วันศุกรท่ี 3กรกฎาคม 2552 ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.ประเสริฐ  ณ นคร คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

7. องอาจ  นัยพัฒน. รายงานการวิจัยเร่ืองการประเมินผลการดําเนินงานการฝกประสบการณ

วิชาชีพครูหลักสูตรการผลิตครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) ของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดวยกระบวนการประเมินวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม CARE.                

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. กรุงเทพฯ : 2552. 

8. ชูชีพ  ออนโคกสูง. สรุปรายงานการวิจัย ความคาดหวังและสมรรถภาพของครู ของนิสิตรุน

แรกท่ีเรียนหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 5 ป มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.กรุงเทพฯ : 

2552. 

9. ผลการประเมินผลโครงการปฐมนิเทศการปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณของนิสิต
หลักสูตรการผลิตครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป) 

9.1 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาผูบริหารสถานศึกษา อาจารยนิเทศเพ่ือการฝก
ประสบการณวิชาชีพครูของนิสิตหลักสูตรการผลิตครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 

5 ป) ประจําปการศึกษา  2552 วันพุธท่ี  6  พฤษภาคม  2552 

9.2 สรุปการประเมินโครงการงานปฐมนิเทศการปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณของนิสิต
หลักสูตรการผลิตครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป)วันพฤหัสบดีท่ี 7 

พฤษภาคม  2552 

9.3 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาระหวางการปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณของ
นิสิตหลักสูตรการผลิตครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป)วันพุธท่ี  15  

กรกฎาคม  2552 

9.4 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณและปฐมนิเทศ
นิสิตปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณ วันพฤหัสบดีท่ี  1  ตุลาคม  2552 

9.5 สรุปการประเมินผลโครงการสัมมนาระหวางปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวันศุกรท่ี 

26 ธันวาคม 2552 

9.6 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (หลักสูตร 5 ป)วันท่ี 2 มีนาคม 2553 

9.7 สรุปการประเมินสมรรถนะอาจารยนิเทศปการศึกษา 2552  

9.8 สรุปความตองการพัฒนาตนเองระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพครู ปการศึกษา 2552 

9.9 สรุปการอภิปรายแลกเปล่ียนมวลประสบการณ ปญหา และแนวทางแกไข ในการฝก
ประสบการณวิชาชีพครู ปการศึกษา 2552 

9.10 สรุปการประเมินการจัดนิทรรศการเพื่อแลกเปล่ียนและเผยแพรผลงานการฝก
ประสบการณวิชาชีพครู ปการศึกษา 2552 
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ภาคผนวก จ 
คุณวุฒิและผลงานวชิาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ. คุณวุฒิและผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 5 ป 
สาขาวิชาภาษาไทย  ภาควิชาภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
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ลําดับ   

1 ช่ือ นายบรรพต   ศิริชัย 

 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 คุณวุฒิ 
ปริญญาตรี : กศ.บ. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (บางเขน) พ.ศ. 2525 

ปริญญาโท : กศ.ม. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (มหาสารคาม)พ.ศ. 2533 

 ผลงานทางวิชาการบทความ/ตํารา 
- บรรพต   ศิริชัย(2547)อวัจนภาษาในการพูดและสนทนาภาษาไทย (รวมบทความทาง

วิชาการภาควิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยฮนักุก สาธารณรัฐเกาหลี ภาคเรียนท่ี 1  ป

การศึกษา 2547) 

- _______. (2547)คูกรรม : โศกนาฏกรรมระหวางสงครามกับความรัก (รวมบทความ

ทางวิชาการภาควิชาภาษาไทย มหาวิทยาลัยฮันกุก สาธารณรัฐเกาหลี  ภาคเรียนท่ี 2 ป

การศึกษา 2547) 

- _______. (2547) แบบเรียนการอานและพิจารณาวรรณกรรม ชวงช้ันที่ 4 (ช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 4-6) สํานกัพิมพไทยวัฒนาพานิช. 

- _______.(2542) ภาษาไทยในเวียดนาม : สินคาใหมทางวิชาการ  (วารสาร
มนุษยศาสตรปริทรรศน ปท่ี 21 ภาคเรียนท่ี 2 พ.ศ. 2542) 
- _______. (2540) สอนวรรณคดีใหมีอรรถรส (วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ปท่ี 19  

ภาคเรียนท่ี 1 และ 2 พ.ศ. 2540) 
งานวิจัย 

- การวิเคราะหความสามารถในการอานและเขียนคําถูกอักขรวิธีภาษาไทยของนสิิตช้ันปท่ี 1 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปการศึกษา 2547 
- ภูมิปญญาไทยในปริศนาคําทายปจจุบนั 
- บทบาทของคติชนในวรรณกรรมไทย: กรณีศึกษาคติชนในนวนิยายเร่ืองหลายชีวิต 

 ภาระงานสอน 

ทกศ 436      วาทการสําหรับครู                                                 3(3-0-6) 

ทกศ 131      การฟง-พูดเพ่ือประสิทธิผล3                                   3(3-0-6) 
ทกศ 333      การประพันธรอยกรอง                                           3(2-2-5) 

 
 

ลําดับ   

2 ช่ือ นางสาววิชชุกร  ทองหลอ 



115 
 

 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารยดร. 

 คุณวุฒิ 
ปริญญาตรี : ศศ.บ. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรพ.ศ. 2523 

ปริญญาโท : กศ.ม. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพ.ศ. 2531 

ปริญญาเอก : ศศ.ด. (ภาษาเขมร) มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2548 

 ผลงานทางวิชาการงานตาํรา / เอกสาร / บทความ 
- วิชชุกร  ทองหลอ. แบบเรียนชุดวิชาภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 1  (หนวยที่  8 ). สาขา

ศิลปศาสตร  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช , 2553. 

- _______.  วรรณคดีไทยสําหรับนักศึกษาตางชาติ. เอกสารประกอบการสอนวิชา

วรรณคดีสําหรับนักศึกษาวิชาเอกภาษาไทย มหาวิทยาลัยดานัง สาธารณรัฐสังคมนิยม

เวียดนาม, 2551. 

- _______.  ระบบเสียงและระบบคําในภาษาไทย.  เอกสารประกอบการสอนวิชา

ภาษาไทยสําหรับนกัศึกษาตางชาต ิ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,2551. 

- _______.  ภาษาเขมรเบ้ืองตนสําหรับลาม.  เอกสารประกอบการอบรมหลักสูตรลาม

ภาษาเขมร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2550. 

- _______.  ภาษาไทยระดับตน ระดับกลาง สําหรับชาวตางชาติ.  เอกสารประกอบการ

อบรมหลักสูตรภาษาไทยสาํหรับชาวตางประเทศ  มหาวิทยาลัยศรีนครินทร-วิโรฒ, 2549. 

- _______. “คําเรียกหญิงในเพลงสมัยนิยมเขมร”  ใน วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน ป

ท่ี 27, (ประจําภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2548), หนา  57-67. 

งานวิจัย 
- _______.  เพลงสมัยนิยมเขมร : ภาษาและภาพสะทอนวัฒนธรรม.   วิทยานิพนธดุษฎี

บัณฑิต  สาขาวิชา ภาษาเขมร  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2548. 

- _______.  ความเขาใจของชาวบานในจังหวัดสุรินทรที่ใชภาษาเขมรและภาษาสวยใน

การอานเอกสารของทางราชการ.ปริญญานิพนธการศึกษามหาบัณฑิต(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,2532. 
 

 ภาระงานสอน 

ทกศ 317     ภาษาเขมรในภาษาไทย                               3(3-0-6) 

 

 
 

ลําดับ   

3 ช่ือ นางสาวรัชนียญา กล่ินน้าํหอม 
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 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย ดร. 

 คุณวุฒิ 
ปริญญาตรี : ศษ.บ. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศิลปากร  พ.ศ. 2541 

ปริญญาโท : ศศ.ม. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ประสานมิตร)พ.ศ. 

2545 

ปริญญาเอก : อ.ด. (ภาษาไทย) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2551 

 ผลงานทางวิชาการบทความ 
- รัชนียญา กล่ินน้ําหอมและณัฐพร พานโพธิ์ทอง. (2551)“การเมือง คือ การรักษาโรค” : 

มโนอุปลักษณท่ีสะทอนจากถอยคําอุปลักษณของนักการเมืองไทย ในวารสารภาษาและ

วรรณคดีไทย, ปท่ี 25  (ธนัวาคม 2551): หนา 132-157. 

-_______.(2553) "นักการเมืองคือท่ีพ่ึง": มุมมองท่ีสะทอนจากอุปลักษณการเมืองท่ี

นักการเมืองไทยใช  เสนอใน การประชุมวิชาการ “แมฟาหลวงวิชาการ” ประจําป พ.ศ.2553 

: 12 ป ตามรอยสมเด็จยา, 19-20 พฤศจิกายน 2553. มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง จ.เชียงราย 

-______.(2554) “ความสุขมีมูลคา: มโนทัศนท่ีสะทอนจากอปุลักษณความสุขใน
บล็อกไทย”  ใชเสนอใน การประชุมวิชาการระดับชาติ “ภาษา วรรณคดไีทย และการสอน

ภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศ: การเรียนรูและสรางสรรคจากสังคมไทยสูสังคมโลก”, 

22 กรกฎาคม 2554. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพฯ 

-______.(2555) “The conceptual metaphor of happiness in Thai blogs” ใช

เสนอในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  The Asian Conference on Arts and 

Culture 2012, 9-10 สิงหาคม 2555 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพฯ 

งานวิจัย 

- รัชนียญา กล่ินน้ําหอม. อุปลักษณที่ นักการเมืองไทยใช : การศึกษาตามแนว

อรรถศาสตรปริชานและวัจนปฏิบัติศาสตร. วิทยานิพนธอักษรศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาไทย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,2551. 

- รัชนียญา กล่ินน้ําหอม.การศึกษาวิเคราะหภาษาในประมวลกฎหมายอาญา. ปริญญา

นิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาภาษาไทย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,2546. 

 

 

-งานวิจัยเร่ือง “อุปลักษณความสุขท่ีปรากฏในบล็อกไทย(CONCEPTUAL METAPHOR 

OF HAPPINESS IN THAI BLOGS ) โดยไดรับทุนสนบัสนุนงานวิจยั ประจําป 2554 จาก
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คณะมนษุยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 ภาระงานสอน 

ทกศ 211ภาษาศาสตรสําหรับครู   3(3-0-6) 

 

 
 

ลําดับ   

4 ช่ือ นายสหะโรจน กิตติมหาเจริญ 

 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย ดร. 

 คุณวุฒิ 
ปริญญาตรี : ศศ.บ. (วรรณคดไีทย), มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2542 
ปริญญาโท : อ.ม. (วรรณคดีเปรียบเทียบ),จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2545 
ปริญญาเอก : อ.ด. (วรรณคดีและวรรณคดีเปรียบเทียบ), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
                    พ.ศ. 2551 

 ผลงานทางวิชาการบทความ 
- ความสัมพันธระหวางเร่ืองไตรภูมิกับจิตรกรรม วารสารไทยศึกษา จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย  ปท่ี 4     ฉบับท่ี 2  ประจําเดือนสิงหาคม พ.ศ.2551-มกราคม พ.ศ.2552. 
- เม่ือรามายณะถูกนํามาเลาใหมวารสารมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ปท่ี 1 ฉบับท่ี 2 

ประจําเดือนมิถุนายน-พฤศจิกายน พ.ศ.2551 
- ทุคคตะสอนบุตรกับเศรษฐีสอนบุตร: สาระคําสอนและกลวิธีการสอนจาก “พอ” ถึง 

“ลูก”วารสารภาษาและวรรณคดีไทย ปท่ี 24 ประจําเดือนธันวาคม พ.ศ.2551 

- วัฒนธรรมการสรางหนังสือยุคหอพระสมุดวชิรญาณ: ศึกษาจากตํานานหอพระสมุดวชิ
รญาณ วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปท่ี 1 ฉบับ

ท่ี 1 (2552)  

-“ความเปนชาย” ในยุคชายชาติปตาธิปไตย: ผูชายกับการนําเสนอภาพความเปนชาย
ในวรรณคดีไทย วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล พฤศจิกายน 2552 - มีนาคม 

2553 

- “ผูชายชาวบาน” ในวรรณคดีคําสอนผูชายสมัยรัตนโกสินทรตอนตน วารสาร

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานีปท่ี 2 ฉบับท่ี 1 ธันวาคม 

2552-พฤษภาคม 2553 

- พญาวสวัตตีมาร: จากลายลักษณสูลายเสน วารสารไทยศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ปท่ี 6   ฉบับท่ี 2 ประจําเดือนสิงหาคม พ.ศ.2553-มกราคม พ.ศ.2554. 
-“ผูดี” กับความเปน “สุภาพบุรุษ” ในทัศนะศรีบูรพา: การวิพากษและตอบโตของ
ป ญ ญ า ช น ช น ช้ั น ก ล า ง ผ า น พ้ื น ที่ ว ร ร ณ ก ร ร ม .  ว า ร ส า ร ไ ท ย ค ดี ศึ ก ษ า 



118 
 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ปท่ี 6 ฉบับท่ี 2 ประจําเดือนเมษายน 2552-กันยายน 2552 

-เม่ือ “จําปูน” ของเทพ มหาเปารยะมิใชเปนเพียงแตเร่ืองรัก วารสารภาษาและหนังสือป

ท่ี 41 ประจําเดือนธนัวาคม พ.ศ.2553 

-พัฒนาการ "สุภาพบุรุษสยาม" จากยุคชนช้ันผูนําสูยุคปญญาชนวารสารวิชาการ

มหาวิทยาลัยวงษชวลิตกุล ประจําเดือนเมษายน-สิงหาคม 2553 
-กรุนกล่ินเคร่ืองหอม: ผูชายชนชั้นสูงกับการปรุงโฉม วารสารไทยศึกษาจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ปท่ี 7 ฉบบัท่ี 2 ประจําเดือนสิงหาคม พ.ศ.2554-มกราคมพ.ศ.2555 
- หอพระสมุดวชิรญาณกับบทบาทการสรางประวัติวรรณคดี. (2552). เอกสาร

ประกอบการประชุมวิชาการเร่ือง “หอพระสมุดวชิรญาณ: คุณูปการตอวงวรรณคดีไทย” 

- วัฒนธรรมการสรางหนังสือยุคหอพระสมุดวชิรญาณ: ศึกษาจากตํานานหอพระสมุด 
วชิรญาณ(2552). เอกสารประกอบการประชุมวิชาการเร่ือง “หอพระสมุดวชิรญาณ: 
คุณูปการตอวงวรรณคดีไทย” 

-มารยาแหงหญิง มายาแหงโลก: การตีความปริศนาธิดามารจากพุทธประวัติสู
วรรณกรรม. (2553). เอกสารประกอบการประชุมวิชาการระดับชาติเร่ือง “เร่ืองเลาพุทธ
ศาสนากับวัฒนธรรมไทย-ลาว” 

-สราง “สุภาพบุรุษ” ใหเปน “ชาติ” ในสมัยรัชกาลที่ 6. (2553). รวมบทความวิชาการ

และผลงานวิจัย การประชุมทางวิชาการ การนําเสนอผลงานวิจัยและวิทยานิพนธ คณะ

รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม คร้ังท่ี 2 
งานวิจัย 
พ.ศ.2545“แนวคิดเร่ืองปญญาในชาดกที่แตงในประเทศไทย”รายงานผลการวิจัยเงินทุน
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเฉลิมฉลองสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
พ.ศ.2541-2543 รายงานวิจัย “ภูมิปญญาของคนไทย : ศึกษาจากหลักฐานดาน
วรรณคดี” วิจัยรวมกับศาสตราจารย ดร. นิยะดา  เหลาสุนทร (เมธีวิจัยอาวุโส สกว. สาขา

วรรณคดีไทย) และคณะผูวิจัย  ไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) รายงานวิจัยท่ีผูวิจัยนําเสนอ ไดแก “ไวพจนพิจารณ”“ไวพจนประพันธ”“คุณคา

ของตําราพิไชยสงคราม”“เร่ืองไตรภูมิ : ประวัติและความสัมพันธที่มีตอภาพจิตรกรรม
ฝาผนัง” 
 

 ภาระงานสอน 

ทกศ 231 การอาน3                                                         3(3-0-6) 

ทกศ 323 การวิเคราะหและวิจารณวรรณกรรมไทย                    3(3-0-6) 

 
ลําดับ   

5 ช่ือ นางสาวประภาพร ล้ิมจิตสมบูรณ 
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 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

 คุณวุฒิ 
ปริญญาตรี : ศษ.บ. สาขาวิชาภาษาไทย, มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2547  
ปริญญาโท : ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาไทย, มหาวิทยากลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2550 

 ผลงานทางวิชาการตํารา/สื่อสรางสรรค 
- ประภาพร ล้ิมจิตสมบูรณ. (2555). ชุดกิจกรรมพัฒนาการคิด กลุมสาระการเรียนรู       

ภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 สํานักพิมพบริษัทพัฒนาคุณภาพวิชาการ. 

-ซีดีรอม แผนการจัดการเรียนรูรายช่ัวโมงและแผน Backward design ตามหลักสูตร
แกนกลาง 2551 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 สถาบันพัฒนา 
วิชาการ 

งานวิจัย 
ประภาพร ล้ิมจิตสมบูรณ. การศึกษาประโยคจากหนังสอืสามกกฉบับเจาพระยาพระคลัง

(หน)วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาภาษาไทย   
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,2550. 

 ภาระงานสอน 

ทกศ 334 ศิลปะการพูดและการนําเสนองาน                        3(2-2-5) 
ทกศ 313 วิวัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย                           3(3-0-6) 
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ภาคผนวก ฉ 

ตารางวิเคราะหสาระความรู และสมรรถนะตามมาตรฐานของคุรุสภากับ

รายวิชาชพีครูที่เปดสอน (จากที่ประชุมผูประสานงานรายวิชาชพีครู)
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ฉ. ตารางวิเคราะหสาระความรู และสมรรถนะตามมาตรฐานของคุรุสภากับรายวิชาชีพครูที่เปดสอน (จากที่ประชุมผูประสานงานรายวิชาชีพครู) 

 

ตารางวิเคราะหสาระความรู และสมรรถนะตามมาตรฐานความรู (ขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. 2548) กับรายวิชาชีพครู 

มาตรฐานความรู 
สาระความรู/ 

สมรถนะ 

วิชาบังคับ 

ศษ 111 ศษ 211 ศษ 241 ศษ 291 ศษ 331 ศษ 332 ศษ 381 ศษ 391 ศษ  421 ศษ 451 ศษ 461 ศษ 471 ศษ 491 ศษ 591 
ศษ   

592 

1. ภาษาและ 

เทคโนโลยีสําหรับครู

(3 สร 3 สม)หมวด

วิชาศึกษาทั่วไป 

(บังคับ) 

ทย ๑๐๑ 

อก ๑๐๑ 

อก ๑๐๒ 

อก ๑๐๓ 

อก ๑๐๔ 

อก ๑๐๕ 

อก ๑๐๖ 

อก ๑๐๗ 

อก ๑๐๘ 

 

(1)ภาษาไทยสําหรับครู  
 

              

(2)ภาษาอังกฤษหรือ

ภาษาตางประเทศอื่นๆสําหรับครู 
               

(3)เทคโนโลยีสารสนเทศสาํหรับครู                

(1)สามารถใชทักษะในการฟง  การ

พูด การอาน การเขียนภาษาไทย 

เพื่อการสื่อความหมายไดอยาง

ถูกตอง 

               

(2)  สามารถใชทักษะในการฟง การ

พูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษ

หรือภาษาตาง ประเทศอื่นๆ เพื่อการ

สื่อความหมายไดอยางถูกตอง 

               

(3)สามารถใชคอมพิวเตอรขั้น

พื้นฐาน 
               

2. การพัฒนา

หลักสูตร (8สร4สม) 

(1) ปรัชญาแนวคิดทฤษฎีการศึกษา 

 

 

 

 

             

ม.2 สร 2 
(2)ประวัติความเปนมาและระบบ

การจัดการศึกษาไทย 
 

 

 

 

             

ม.2 สร 3 
(3)วิสัยทัศนและแผนพัฒนา

การศึกษาไทย 
 

 

 
             

ม.2 สร 4 (4)ทฤษฎีหลักสูตร                
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มาตรฐานความรู 
สาระความรู/ 

สมรถนะ 

วิชาบังคับ 

ศษ 111 ศษ 211 ศษ 241 ศษ 291 ศษ 331 ศษ 332 ศษ 381 ศษ 391 ศษ  421 ศษ 451 ศษ 461 ศษ 471 ศษ 491 ศษ 591 
ศษ   

592 

ม. 2 สร 5 (5)การพัฒนาหลกัสูตร                

ม.2 สร 6 
(6)มาตรฐานและมาตรฐานชวงชั้นของ

หลักสูตร 
               

ม.2 สร 7 (7) การพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา                

ม.2 สร 8 
(8)ปญหาและแนวโนมในการพัฒนา

หลักสูตร 
               

ม.2 สม 1 (1)สามารถวเิคราะหหลักสูตร                

ม.2 สม 2 
(2)สามารถปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรไดอยางหลากหลาย 
               

ม.2 สม 3 
(3)สามารถประเมินหลักสูตรไดทั้ง

กอนและหลังการใชหลักสูตร 
               

ม.2 สม 4 (4)สามารถจัดทําหลักสูตร                

3. การจัด การเรียนรู 

(9สร4สม) 

(1)ทฤษฎีการเรียนรูและการสอน 
  

 

 
         

 

 
  

ม.3 สร 2 
(2)รูปแบบการเรียนรูและการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอน 
               

ม.3 สร 3 
(3)การออกแบบและการจัด

ประสบการณการเรียนรู 
               

ม.3 สร 4 
(4)การบูรณาการเนื้อหาในกลุมสาระ

การเรียนรู 
               

ม.3 สร 5 
(5)การบูรณาการการเรียนรู

แบบเรียนรวม 
               

ม.3 สร 6 
(6)เทคนิคและวิทยาการจัดการ

เรียนรู 
               

ม.3 สร 7 
(7)การใชและการผลิตสื่อและการ

พัฒนานวัตกรรมในการเรียนรู 
               

ม.3 สร 8 
(8)การจัดการเรียนรูแบบยึดผูเรียน

เปนสําคัญ 
               

ม.3 สร 9 (9)การประเมิน ผลการเรียนรู                
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มาตรฐานความรู 
สาระความรู/ 

สมรถนะ 

วิชาบังคับ 

ศษ 111 ศษ 211 ศษ 241 ศษ 291 ศษ 331 ศษ 332 ศษ 381 ศษ 391 ศษ  421 ศษ 451 ศษ 461 ศษ 471 ศษ 491 ศษ 591 
ศษ   

592 

ม.3 สม 1 

(1)สามารถนําประมวลรายวิชามา

จัดทําแผนการเรียนรูรายภาค และ

ตลอดภาค 

               

ม.3 สม 2 
(2)สามารถออกแบบการเรียนรูที่

เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 
               

ม.3 สม 3 

(3)สามารถเลือก ใชพัฒนาและสราง

สื่ออุปกรณที่สงเสริมการเรียนรูของ

ผูเรียน 

               

ม.3 สม 4 

(4)สามารถจัดกิจกรรมที่สงเสริมการ

เรียนรูของผูเรียนและจําแนกระดับ

การเรียนรูของผูเรียนจากการ

ประเมินผล 

               

4จิตวิทยาสําหรับครู

(3 สร 4 สม) 

(1)จิตวิทยาพื้นฐานที่เกี่ยวของกับ

พัฒนาการมนุษย 
               

ม.4 สร 2 (2)จิตวิทยาการศกึษา                

ม.4 สร 3 
(3)จิตวิทยาการแนะแนวและ 

ใหคําปรึกษา 
               

ม.4 สม 1 (1)เขาใจธรรมชาติของผูเรียน                

ม.4 สม 2 

(2)สามารถชวยเหลือผูเรียนให

เรียนรูและพัฒนาไดตามศักยภาพ

ของตน 

               

ม.4  สม 3 
(3)สามารถใหคําแนะนําชวยเหลือ

ผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
               

ม.4  สม 4 
(4)สามารถสงเสริมความถนัดและ

ความสนใจของผูเรียน 
               

5. การวัดและประ 

เมิน ผลการศึกษา 

(6สร2สม) 

(1)หลักการและเทคนิคการวัดและ

ประเมินผลทางการศึกษา                

ม. 5 สร 1 
(2)การสรางและการใชเครื่องมือ

วัดผลและประเมินผลการศึกษา 
               

ม. 5 สร 3 (3)การประเมินตามสภาพจริง                
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มาตรฐานความรู 
สาระความรู/ 

สมรถนะ 

วิชาบังคับ 
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ม. 5 สร 4 (4)การประเมินจากแฟมสะสมงาน                

ม. 5 สร 5 (5)การประเมินภาคปฏิบัติ                

ม.5 สร 6 
(6)การประเมิน ผลแบบยอยและ

แบบรวม 
               

ม.5 สม 1 
(1)สามารถวัดและประเมินผลได

ตามสภาพความเปนจริง 
               

ม.5 สม 2 

(2)สามารถนําผลการประเมินไปใช

ในการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและ

หลักสูตร 

               

6. การบริหารจัดการ

ในหองเรียน 

(1)ทฤษฎีและหลักการบริหาร

จัดการ                

ม. 6 สร 2 (2)ภาวะผูนําทางการศึกษา                

ม. 6 สร 3 (3)การคิดอยางเปนระบบ                

ม. 6 สร 4 (4)การเรียนรูวัฒนธรรมองคกร                

ม. 6 สร 5 (5)มนุษยสัมพันธในองคกร                

ม. 6 สร 6 (6)การติดตอสื่อสารในองคกร                

ม. 6 สร 7 (7)การบริหารจัดการชั้นเรียน                

ม. 6 สร 8 (8)การประกันคุณภาพการศึกษา                

ม. 6 สร 9 (9)การทํางานเปนทีม                

ม. 6 สร 10 (10)การจัดทําโครงงานทางวิชาการ                

ม. 6 สร11 (11)การจัดโครงการฝกอาชีพ                

ม. 6 สร 12 
(12)การจัดโครงการและกิจกรรม

เพื่อพัฒนา 
               

ม. 6 สร 13 
(13)การจัดระบบสารสนเทศ เพื่อ

การบริหารจัดการ 
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มาตรฐานความรู 
สาระความรู/ 

สมรถนะ 
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ม.6 สร 14 (14)การศึกษาเพือ่พัฒนาชุมชน                

ม.6 สม 1 (1)มีภาวะผูนํา                

ม.6 สม 2 (2)สามารถบริหารจัดการในชั้นเรียน                

ม.6 สม 3 (3)สามารถสื่อสารไดอยางมีคุณภาพ                

ม.6 สม 4 (4)สามารถในการประสานประโยชน                

ม.6 สม 5 
(5)สามารถนํานวตักรรมใหมๆมาใช

ในการบริหารจัดการ                

7. การวิจัยทาง

การศึกษา 

(1)ทฤษฎีการวิจัย 
               

ม. 7 สร 2 (2)รูปแบบการวิจัย                

ม. 7 สร 3 (3)การออกแบบการวิจัย                

ม. 7 สร 4 (4)กระบวนการวิจัย                

ม. 7 สร 5 (5)สถิติเพื่อการวจิัย                

ม. 7 สร 6 (6)การวิจัยในชั้นเรียน                

ม. 7 สร 7 (7)การฝกปฏิบัติการวิจัย                

ม. 7 สร 8 (8)การนําเสนอผลงานวิจัย                

ม.7 สร 9 
(9)การคนควา ศึกษางานวิจัยในการ

พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู 
               

ม.7 สร 10 
(10)การใชระบวนการวิจัยในการ

แกปญหา 
               

ม.7 สร 11 (11)การเสนอโครงการเพื่อทําวิจัย                

ม.7 สม 1 
(1)สามารถนําผลการวิจัยไปใชใน

การจัดการเรียนการสอน 
               

ม.7 สม 2 
(2)สามารถทําวิจัยเพื่อพัฒนาการ

เรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน 
               

8.นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสน 

(1)แนวคิด ทฤษฎี เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมการศึกษาที่สงเสริมการ
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เทศทางการศึกษา พัฒนาคุณภาพการเรียนรู 

ม. 8 สร 2 (2)เทคโนโลยีและสารสนเทศ                

ม. 8 สร 3 

(3)การวิเคราะหปญหาที่เกิดจากการ

ใชนวัตกรรมเทคโนโลยีและ

สารสนเทศ 

               

ม. 8 สร 4 
(4)แหลงการเรียนรูและเครือขาย

การเรียนรู 
               

ม. 8 สร 5 

(5)การออกแบบ การสราง  

การนําไปใช 

การประเมินและการปรับปรุง

นวัตกรรม 

               

ม.8 สม 1 

(1)สามารถเลือกใช  ออกแบบ สราง

และปรับปรุงนวัตกรรมเพื่อ ให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ดี 

               

ม.8 สม 2 

(2)สามารถพัฒนาเทคโนโลยีและ

สารสนเทศเพื่อใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูที่ดี 

               

ม.8 สม 3 

(3)สามารถแสวงหาแหลงเรียนรูที่

หลากหลายเพื่อสงเสริมการเรียนรูของ

ผูเรียน 

               

9. ความเปนครู 
(1)ความสําคัญของวิชาชีพครู 

บทบาท หนาที่ภาระงานของครู 
               

ม.9 สร 28 (2)พัฒนาการของวิชาชีพครู                

ม.9 สร 3 (3)คุณลักษณะของครูที่ดี                

ม. 9 สร 4 
(4)การสรางทัศนคติที่ดีตอ 

วิชาชีพครู 
               

ม.9 สร 5 
(5)การเสริมสรางศักยภาพและ

สมรรถภาพความเปนครู 
               

ม.9 สร 6 
(6)การเปนบุคคลแหงการเรียนรู

และการเปนผูนําทางวิชาการ 
               

ม.9 สร 7 (7)เกณฑมาตร ฐาน วิชาชีพครู                
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ม.9 สร 8 (8)จรรยาบรรณของวิชาชีพครู                

ม.9 สร 9 (9)กฎหมายที่เกี่ยวของกับการศึกษา                

ม.9 สม 1 
(1)รัก เมตตา และปรารถนาดีตอ

ผูเรียน 
               

ม.9 สม 2 (2)อดทนและรับผดิชอบ                

ม.9 สม 3 
(3)เปนบุคคลแหงการเรียนรูและ

เปนผูนําทางวิชาการ 
               

ม.9 สม 4 (4)มีวิสัยทัศน                

ม.9 สม 5 (5)ศรัทธาในวิชาชีพครู                

ม.9 สม 6 
(6)ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพครู 
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ภาคผนวก ช 

ตารางวิเคราะหสาระความรูตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.2554 

(จากที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาชีพคร)ู 
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ช. ตารางวิเคราะหสาระความรูตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ พ.ศ.2554 

(จากที่ประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาชีพครู) 

ตารางวิเคราะหสาระความรูตามขอบังคบัคุรุสภาวาดวยมาตรฐานวิชาชีพ กับรายวิชาชีพครู 

มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

1.ความรูทั้วไป 

1.1 วิกฤตของการ

พัฒนา 

(1)วิกฤตของการพัฒนาที่เกิดขึ้นทัว่โลก 
               

 (2)สาเหตุของวิกฤตของการพัฒนา 
               

1.2 ทางรอดของวิกฤต

ในการพัฒนา 

(1)กระบวนทัศนใหมในการพัฒนา 
               

 (2)ความสําคัญและความจําเปนเรงดวน

ของกระบวนทัศนใหม 
               

 (3)กรอบแนวคิดของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
               

1.3 กลยุทธการ

เสริมสรางการพฒันาที่

ยั่งยืน 

(1)การสรางสรรคกลยุทธและการปฏิบัติ

เพื่อการเปนพลเมอืงดีที่มีความ

รับผิดชอบตอเศรษฐกิจ 

               

 (2)การสรางสรรคกลยุทธและการปฏิบัติ

เพื่อการเปนพลเมอืงดีที่มีความ

รับผิดชอบตอสังคม 

               

 (3)การสรางสรรคกลยุทธและการปฏิบัติ

เพื่อการเปนพลเมอืงดีที่มีควม

รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม 
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 (4)การสรางสรรคกลยุทธและการปฏิบัติ

เพื่อการเปนพลเมอืงดีที่มีความ

รับผิดชอบตอประชาธิปไตยแบบมีสวน

รวม 

               

 (5)การสรางสรรคกลยุทธและการปฏิบัติ

เพื่อการเปนพลเมอืงดีที่มีความเขาใจอัน

ดีระหวางประเทศ 

               

2.ความรูวิชาชีพครู 

2.1 หลักการและปรัชญา

การศึกษา 

(1)แนวคิดหลักของปรัชญาและปรัชญา

การศึกษา 

 
            

  

 (2)การจัดการศึกษาอยางสรางสรรคและ

มีปรัชญา 

 
            

  

 (3)วิวัฒนาการของการศึกษาไทย และ

การศึกษาโลก 

 
            

  

 (4)หลักการ เปาประสงค และรูปแบบ

ของการจัดการศึกษา 

 
            

  

 (5)ทศวรรษสหประชาชาติวาดวย

การศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
            

  

 (6)บทบัญญัติวาดวยการศึกษาใน

รัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ 

               

 (7)การสรางสรรคปรัชญาการศึกษา 

และกลยุทธการจัดการศึกษาเพื่อ

เสริมสรางการพฒันาที่ยั้งยืน 

               

2.2คุณลักษณะวิชาชีพ

ครูและการเปนมืออาชีพ 

(1)ความสําคัญและพัฒนาการของ

วิชาชีพครูและองคกรวิชาชีพครู 

               

 (2)สภาพงานครู คุณลักษณะ และ

มาตราฐานวิชาชีพครู 

               

 (3)คุณธรรม จริยธรรม และ                



131 
 

มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 
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จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

 (4)เสนทางความกาวหนาและการพัฒนา

และการพัฒนาวิชาชีพครูอยางตอเนื่อง

และสรางสรรค 

               

 (5)องคกรกลางบริหารงานบุคคลของ

ขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 

               

 (6)บทบัญญัติในกฎหมายที่เกี่ยวของกับ

ครูทุกสังกัดและครกูารศึกษาพิเศษ 

               

 (7)ปฏิบัติการพฒันาสูความเปนมือ

อาชีพ 

               

2.3 จิตวิทยาสําหรบัครู (1)จิตวิทยาพื้นฐานและจิตวิทยา

พัฒนาการของมนุษย 

               

 (2)จิตวิทยาการเรียนรูและจิตวิทยา

การศึกษา 

               

 (3)จิตวิทยาแนะแนวและการให

คําปรึกษา 

               

 (4)จิตวิทยาสําหรบัเด็กพิเศษ                

 (5)ปฏิบัติการนําหลักจิตวิทยาไปใชใน

การจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับ

พัฒนาการทางสมอง แบบการเรียนรูให

เหมาะสมกับพัฒนาการทางสมอง แบบ

การเรียนรูศักยภาพและความถนัดของ

ผูเรียน 

               

2.4 การออกแบบและ

การพัฒนาหลักสตูร 

(1)มาตรฐานการศึกษาและมาตรฐาน

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การ

อาชีวศึกษา และการอุดมศึกษา 
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มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

 (2)ทฤษฎีหลักสูตร องคประกอบ

หลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร 

               

 (3)หลักสูตรมาตรฐานสากล                

 (4)หลักสูตรการศกึษาเพื่ออาชีพ                

 (5)ปฏิบัติการการออกแบบและสราง

หลักสูตรแบบจุลภาค 

               

 (6)ปฏิบัติการการนําหลักสูตรไปใช                

 (7)ปฏิบัติการการประเมินและนําผลไป

ใชในการพัฒนาหลักสูตร 

               

2.5 การจัดการเรียนรู

และการวดัประเมนิผล 

(1)ทฤษฎี รูปแบบ เทคนิคการจัดการ

เรียนรูและสื่อการเรียนรู 

               

 (2)ปฏิบัติการออกแบบจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูและเลือกใชสื่อการเรียนรู 

               

 (3)ปฏิบัติการจัดการชั้นเรียนและ

สรางสรรคกิจกรรมเพื่อเสริมสรางพลัง

อํานาจในการเรียนรู และการพัฒนาดาน

อารมณ สังคม 

               

 (4)ทฤษฎี รูปแบบและเทคนิคการวัด

และประเมินผลการเรียนรู 

               

 (5)ปฏิบัติการออกแบบและพัฒนา

เครื่องมือการวัดประเมินผลการเรียนรู 

               

 (6)ปฏิบัติการวัดประเมินผล และนําผล

ไปใชในการปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

               

2.6การจัดแหลงเรยีนรู

และสิ่งแวดลอมเพือ่การ

เรียนรู 

(1)ทฤษฎี รูปแบบ เทคนิคการจัดการ

เรียนรูและสิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู 
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มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

 (2)ปฏิบัติการออกแบบแหลงเรียนรูเพื่อ

สงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา 

อารมณ สังคม รางกาย จิตใจ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค 

               

 (3)ปฏิบัติการออกแบบและจัด

สิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู 

               

 (4)ปฏิบัติการประเมินและนําผลไปใชใน

การปรับปรุงแหลงเรียนรูและ

สิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู 

 

               

2.7 นวัตกรรม 

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารทาง

การศึกษา 

(1)ทฤษฎี รูปแบบและกลยุทธการ

พัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารทางการศึกษา 

               

 (2)ปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารเพื่อการศึกษา 

               

 (3)ปฏิบัติการออกแบบการพฒันา

นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

การสื่อสารทางการศึกษา 

               

 (4)ปฏิบัติการประเมินและนําผลไปใชใน

การพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยี

สารสนเทศ และสื่อสารทางการศึกษา 

               

2.8 การวิจัยทาง

การศึกษา 

(1)ทฤษฎี รูปแบบและเทคนิคการวิจัย

การศึกษา 

               

 (2)จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่

เกี่ยวของ 
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มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

 (3)ระเบียบวิธีวิจัยและการออกแบบการ

วิจัยการศึกษา 

               

 (4)ปฏิบัติการจัดทาํโครงการวิจัยเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

               

 (5)ปฏิบัติการเขียนรายงานการวิจัย

การศึกษา 

               

 (6)ปฏิบัติการวิพากษงานวิจัยและนํา

ผลงานวิจัยไปใชในการพัฒนาหลักสตูร

และการจัดการเรียนรู 

               

2.9 การบริหารและ

การประกันคุณภาพ

การศึกษา 

(1)ทฤษฎี รูปแบบ ระบบการบริหาร

การศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

               

 (2)ปฏิบัติการออกแบบระบบการบริหาร

การศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

               

 (3)ปฏิบัติการวางแผนการบริหาร

การศึกษา และการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

               

 (4)ปฏิบัติการนําแผนการบริหาร

การศึกษา และการประกันคุณภาพ

การศึกษาสูการปฏิบัต ิ

 

               

 (5)ปฏิบัติการนําแผนการบริหาร

การศึกษา และการประกันคุณภาพ

การศึกษาสูการปฏิบัต ิ

               

 (6)บทบัญญัติในกฎหมายที่เกี่ยวของ                



135 
 

มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

กับการบริหารการศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

 

3.ความรูเชิงบูรณาการวิชาชีพครูกบัวิชาเอก 

3.1 การบูรณาการเรื่อง

จิตวิทยาสําหรบัครูกับ

วิชาเอก 

(1)จิตวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรบั

ผูเรียนในแตระดับการศึกษา 

               

 (2)จิตวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรบั

ผูเรียนที่มีความสามารถแตกตางกัน 

               

 (3)จิตวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรบั

ผูเรียนในวิชาเอกแตกตางกัน 

               

3.2 การบูรณาการเรื่อง

การพัฒนาหลักสตูรกับ

วิชาเอก 

(1)การพัฒนาหลกัสูตรสําหรบัผูเรียนใน

แตละระดบัการศึกษา 

               

 (2)การพัฒนาหลกัสูตรสําหรบัผูเรียนที่

มีความสามารถแตกตางกัน 

               

 (3)การพัฒนาหลกัสูตรสําหรบัผูเรียนใน

วิชาเอกแตกตางกนั 

               

3.3 การบูรณาการเรื่อง

การจัดการเรียนรูและสื่อ

การเรียนรูกับวิชาเอก 

(1)การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

และสื่อการสอนสาํหรับผูเรียนในแตละ

ระดับการศึกษา 

               

 (2)การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

และสื่อการสอนสาํหรับผูเรียนที่มี

ความสามารถแตกตางกัน 

               

 (3)การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

และสื่อการสอนสาํหรับผูเรียนในวิชาเอก
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มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

แตกตางกัน 

 

 

3.4 การบูรณาการเรื่อง

การจัดการชั้นเรียนและ

สิ่งแวดลอมเพื่อการ

เรียนรูกับวิชาเอก 

(1)เทคนิคการจัดการชั้นเรียนและการ

จัดสิ่งแวดลอมเพื่อสงเสริมการเรียนรู 

สําหรับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา 

               

 (2)เทคนิคการจัดการชั้นเรียนและการ

จัดสิ่งแวดลอมเพื่อสงเสริมการเรียนรู 

สําหรับผูเรียนที่มีความสามารถแตกตาง

กัน 

               

 (3)เทคนิคการจัดการชั้นเรียนและการ

จัดสิ่งแวดลอมเพื่อสงเสริมการเรียนรู 

สําหรับผูเรียนในวิชาเอกแตกตางกัน 

               

3.5 การบูรณาการเรื่อง

การวัดและการ

ประเมินผลการเรียนรูกับ

วิชาเอก 

(1)การวดัและประเมินผลการเรียน 

สําหรับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา 

               

 (2)การวดัและประเมินผลการเรียน 

สําหรับผูเรียนที่มีความสามารถแตกตาง

กัน 

               

 (3)การวดัและประเมินผลการเรียน

สําหรับผูเรียนในวิชาเอกแตกตางกัน 

               

3.6 การบูรณาการเรื่อง

การวิจัยเพื่อพัฒนา

หลักสูตรและการจัดการ

(1)การวิจัยเพื่อพฒันาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรูสําหรบัผูเรียนในแตละ

ระดับการศึกษา 
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มาตรฐานความรู สาระความรู  

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

เรียนรูกับวิชาเอก 

 (2)การวิจัยเพื่อพฒันาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรูสําหรบัผูเรียนที่มี

ความสามารถแตกตางกัน 

               

 (3)การวิจัยเพื่อพฒันาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรูสําหรบัผูเรียนในวิชาเอก

แตกตางกัน 

               

 

 

 

มาตรฐาน

ประสบการณวิชาชีพ สาระความรูประสบการณวิชาชีพ 

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

การฝกทักษะวิชาชีพครู

กอนปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา 

(1) การจัดทําแผนการสอน                

 (2) การทดลองสอนในสถานการณ

จําลอง และสถานการณจริง 

               

 (3) การออกแบบทดสอบหรือขอสอบ                

 (4) การตรวจขอสอบ การใหคะแนน 

และการตัดสินผลการเรียน 

               

 (5) การสอบภาคปฏิบัติและการให

คะแนน 

               

 (6) การวิจัยแกปญหาผูเรียน                

 (7) การพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ                

 (8) การปฏิบัติธรรม หรือการจัด                
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มาตรฐาน

ประสบการณวิชาชีพ สาระความรูประสบการณวิชาชีพ 

วิชาบังคับ 

ศษ111 ศษ211 ศษ241 ศษ291 ศษ331 ศษ332 ศษ381 ศษ391 ศษ421 ศษ451 ศษ461 ศษ471 ศษ491 ศษ591 ศษ592 

กิจกรรมอาสา 

การปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาไมนอยกวา 1 

ปการศึกษา 

(1) การปฏิบัติการสอนวิชาเอก                

 (2) การวดัและประเมินผล และนําผลไป

ใชในการพัฒนาผูเรียน 

               

 (3) การวิจัยเพื่อพฒันาผูเรียน 

 

               

 (4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู หรือแบงปน

ความรูในการสัมมนาการศึกษา 

               

 (5) การปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย                
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ภาคผนวก ซ 

การเปรียบเทียบรายวิชาระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554และหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2556
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ซ. การเปรียบเทียบรายวิชาระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554และหลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2556 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2556 

กลุมวิชาชีพครูบังคับ  (48 นก) นก ประเภท กลุมวิชาชีพครูบังคับ  (49 นก) นก ประเภท 

ศษ 111 จิตสํานึกและจรรยาบรรณ 

 วิชาชีพครู              3(2-2-5) 

3 บังคับ ศษ 111 จิตสํานึกและจรรยาบรรณ   

            วิชาชีพครู              3(2-2-5) 

3 บังคับ 

ศษ 202  ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการ  

             เรียนรู                  3(1-4-4) 

ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา 

                           3(3-0-6) 

3 

 

3 

เลือก 

 

บังคับ 

ศษ 201  ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

 3(2-2-5) 

ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา 

                            3(2-2-5) 

3 

 

3 

บังคับ 

 

บังคับ 

ศษ 241  จิตวิทยาสําหรับครู    3(2-2-5) 

 

ศษ 291  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 ระหวางเรียน 1         2(0-4-2) 

ศษ 381  สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี

 สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 

 การศึกษา               3(2-2-5) 

 

ศษ 421  วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร 

 สถานศึกษา             3(2-2-5) 

3 

 

2 

 

3 

 

 

 

3 

 

บังคับ 

 

บังคับ 

 

บังคับ 

 

 

 

เลือก 

ศษ 241 การเรียนรูของมนุษยและจิตวิทยา 

สําหรับครู              3(2-2-5) 

นําไปบูรณาการกับรายวิชา ศษ 391 

 

ศษ 281 การออกแบบและพัฒนาสื่อ  

นวัตกรรม และเทคโนโลยี 

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 

การศึกษา3(2-2-5) 

ศษ 321  วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร 

 3(2-2-5) 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

บังคับ 

 

 

 

บังคับ 

 

 

 

บังคับ 

 

ศษ 331  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

 เชิงบูรณาการ3(2-2-5) 

3 

 

บังคับ 

 

ศษ 331 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

                                 3(2-2-5) 

3 

 

บังคับ 

ศษ 332  การศึกษาสําหรับผูท่ีมีความ 

 ตองการพิเศษ        3(2-2-5) 

3 บังคับ ศษ 332 การศึกษาพิเศษ3(2-2-5) 

 

3 บังคับ 

ศษ 391  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 ระหวางเรียน 2         2(0-4-2) 

2 

 

บังคับ 

 

ศษ 391  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 ระหวางเรียน 1          2(0-4-2) 

2 

 

บังคับ 

ศษ 451  การวัดประเมินทางการศึกษา  

                            3(2-2-5) 

3 บังคับ ศษ 451  การวัดและประเมินผลทางการ 

ศึกษา                     3(2-2-5) 

3 บังคับ 

ศษ 461  การบริหารและการจัดการ 

 การศึกษา               3(2-2-5) 

3 บังคับ ศษ 461 การบริหารและการจัดการ 

 การศึกษา                3(2-2-5) 

3 บังคับ 

ศษ 471  การวิจัยทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 การเรียนการสอน    3(2-2-5) 

3 บังคับ ศษ 471  การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5) 

 

3 บังคับ 

ศษ 491  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 ระหวางเรียน 3        2(0-4-2) 

3 บังคับ ศษ 491  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 ระหวางเรียน 2          2(0-4-2) 

2 บังคับ 

ศษ 591  การปฏิบัติการสอนและฝก 

           ประสบการณวิชาชีพ1 6(0-12-6) 

6 บังคับ ศษ 591  การปฏิบัติการสอนและฝก 

ประสบการณวิชาชีพครู1 6(1-12-5) 

6 บังคับ 

ศษ 592  การปฏิบัติการสอนและฝก 

           ประสบการณวิชาชีพ2 6(0-12-6) 

6 บังคับ ศษ 592  การปฏิบัติการสอนและฝก 

        ประสบการณวิชาชีพครู26(0-12-6) 

6 บังคับ 

รวมจํานวนหนวยกิตวิชาชีพครูบังคับ ไมนอย

กวา 

48  รวมจํานวนหนวยกิตวิชาชีพครูบังคับ ไมนอย

กวา 

49  
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2556 

กลุมวิชาชีพครูเลือก (2 นก) นก ประเภท กลุมวิชาชีพครูเลือก (2 นก) นก ประเภท 

ศษ 202  ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการ  

             เรียนรู                  3(1-4-4) 

3 เลือก ปรับเปนวิชาชีพครูบังคับ   

ศษ 311 ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรม 

 พัฒนาผูเรียน           3(2-2-5) 

ศษ 201  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

                            3(1-4-4) 

ศษ 213  จิตสํานึกและการมีสวนรวมทาง 

 สังคมและการเมือง    3(2-2-5) 

ศษ 312  การตอรองกับวัฒนธรรมการ 

 บริโภค                   3(2-2-5)  

3 

 

3 

 

3 

 

3 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ 212 ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน2(1-2-3) 

ศษ 301 ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

2(1-2-3) 

ศษ 311  จิตสํานึกและการมีสวนรวมทาง 

 สังคมและการเมือง     2(1-2-3) 

ศษ 312  การตอรองกับวัฒนธรรมการ 

 บริโภค                    2(1-2-3) 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ 212  งานอาสาสมัครและกิจกรรม 

  เยาวชน                 3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 313  งานอาสาสมัครและกิจกรรม 

  เยาวชน                  2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 411  การพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 314 การพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง 

2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 422  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน          

3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 322  การพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน           

2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 431  การจัดการเรียนรูนอกระบบ 

 และตามอัธยาศัย      3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 333  การจัดการเรียนรูนอกระบบ 

 และตามอัธยาศัย        2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 231  การจัดการเรียนรูเพ่ือสราง 

 จิตสํานึกสาธารณะ     3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 334  การจัดการเรียนรูเพ่ือสราง 

 จิตสํานึกสาธารณะ      2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 232   การศึกษาปฐมวัย    3(3-0-6) 3 เลือก ศษ 335   การศึกษาปฐมวัย     2(1-2-3) 2 เลือก 

ศษ 334  การพัฒนาทักษะการคิดและ 

 ความคิดสรางสรรคในเด็ก 

ปฐมวัย                 3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ 336 การพัฒนาความคิดสรางสรรค 

 ของผูเรียน2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 335  การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย       

 3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ 337 การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย       

2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 336  การมัธยมศึกษา2(1-2-3) 2 เลือก ศษ 338  การมัธยมศึกษา2(1-2-3) 2 เลือก 

เดิมไมมีรายวิชานี้   ศษ 339  หลักการอาชีวศึกษา    2(1-2-3) 2 เลือก 

ศษ 242  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณคา 

 แหงตน                 3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณคา 

 แหงตน                   2(1-2-3) 

 2 เลือก 

ศษ 361  การประกันคุณภาพการศึกษา 

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 361  การประกันคุณภาพการศึกษา 

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 

                            3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ 362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 371  สถิติทางการศึกษาเบ้ืองตน 

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 371  สถิติเบ้ืองตนทางการศึกษา 

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ 382  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ 381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2556 

กลุมวิชาชีพครูเลือก (2 นก) นก ประเภท กลุมวิชาชีพครูเลือก (2 นก) นก ประเภท 

ศษ 383 การพัฒนาแหลงการเรียนรูและ 

 เครือขายการเรียนรู    3(2-2-5) 

ศษ 452  การประเมินเพ่ือเสริมพลัง 

 การเรียนรู               3(2-2-5) 

เดิมไมมีรายวิชานี้ 

 

 

เดิมไมมีรายวิชานี้ 

3 

 

3 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ 431  การพัฒนาแหลงการเรียนรูและ 

 เครือขายการเรียนรู    2(1-2-3) 

ศษ 452  การประเมินหลักสูตรและการสอน 

เบ้ืองตน2(1-2-3) 

ศษ453เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การ 

ประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 

                               2(1-2-3) 

ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการ 

เรียนรูและสังคม2(1-2-3) 

2 

 

2 

 

2 

 

 

2 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

 

เลือก 

ศษ 333  การจัดการความรู     3(2-2-5)    3 เลือก ปรับออกนําไปบูรณการกับรายวิชาอ่ืน   

ศษ 341  จิต สมอง และการเรียนรู 

 ของมนุษย              3(2-2-5) 

3 เลือก นําไปบูรณการกับรายวิชา ศษ 241   

ศษ 401  การออกแบบและพัฒนาสื่อ 

 การเรียนการสอน      3(2-2-5) 

3 เลือก นําไปบูรณการกับรายวิชา ศษ 281   

ศษ 441  การเรียนรูระดับจิตสํานึกและ 

 จิตใตสํานึก             3(2-2-5) 

3 เลือก ปรับออก   

รวมจํานวนหนวยกิตวิชาชีพครูเลือก ไมนอย

กวา  

2  รวมจํานวนหนวยกิตวิชาชีพครูเลือก ไมนอย

กวา  

2  

รวม จํานวนหนวยกิตวิชาชีพครู  ไมนอยกวา 50  รวม จํานวนหนวยกิตวิชาชีพครู  ไมนอยกวา 51  

 

 

 

การเปรียบเทียบวิชาเอกภาษาไทย ระหวางหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย  
พ.ศ.2554 กับหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ.2556 
1.การยกเลิกรายวิชา                                    

รายวิชาที่ยกเลิกในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หนวยกิต 

  1. ทกศ 235  การฟง 2(2-0-4) 

2. ทกศ 321  วรรณคดีวิเคราะห 2(2-0-4) 

3. ทกศ 452   การสอนวรรณคดี วรรณกรรมและคติชนวิทยา 3(2-2-5) 

4. ทกศ 453   การสอนหลักภาษาและทักษะทางภาษา 3(2-2-5) 

5. ทกศ 212   ภาษาศาสตรสําหรับครู 3(3-0-6) 

6. ทกศ  223  วรรณคดีนิทาน  2(2-0-4) 

7. ทศก 222   วรรณกรรมสําหรับเด็ก 3(3-0-6) 

8. ทกศ  235  การฟง 2(2-0-4) 

9. ทกศ 236   การพูดเฉพาะอาชีพ   3(3-0-6) 

10.ทกศ 314  ภาษาไทยถ่ิน 2(2-0-4) 

11.ทกศ 321  วรรณคดีวิเคราะห  2(2-0-4) 
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12.ทกศ 324  วรรณคดีเก่ียวกับประเพณี 2(2-0-4) 

13.ทกศ 326  วรรณคดีวิจารณ   2(2-0-4) 

14.ทกศ 434  การพูดนําเสนอ                                            
2(2-0-4) 

15.ทกศ 452  การสอนวรรณคดี วรรณกรรม และคติชนวิทยา                3(2-2-5) 

16.ทกศ 453  การสอนหลักภาษาและทักษะทางภาษา 
3(2-2-5) 

17.ทกศ  551 ปฏิบัติการสอนวิชาภาษาไทย                   
3(2-2-5) 

 

 

2.การเพ่ิมรายวิชา                                    

รายวิชาที่เพ่ิมในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 หนวยกิต 

  ทกศ 101 ภาษากับวัฒนธรรมไทย  3(3-0-6) 

ทกศ 131 การฟง-พูดเพ่ือประสิทธิผล  3(2-2-5) 

ทกศ 222 วรรณคดีเอกของไทย 3(3-0-6) 

ทกศ 313 พัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย  3(3-0-6) 

ทกศ 316 อรรถศาสตรเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

ทกศ 318 การเลนภาษาในภาษาไทย 3(3-0-6) 

ทกศ 323 การวิเคราะหและวิจารณวรรณกรรมไทย 3(3-0-6) 

ทกศ 324 วรรณคดีการละคร 3(3-0-6) 

ทกศ 325 วรรณคดีชาดก 3(3-0-6) 

ทกศ 326 อิทธิพลวรรณกรรมตางประเทศในวรรณกรรมไทย  3(3-0-6) 

ทกศ 334 ศิลปะการพูดและการนําเสนองาน 3(2-2-5) 

ทกศ 335 ศิลปะการเลาเรื่อง 3(2-2-5) 

ทกศ 436 สัมมนาและการวิจัยทางภาษาไทยสําหรับครู 3(2-2-5) 

ทกศ 438 การอานออกเสียงรอยแกวและรอยกรอง 3(2-2-5) 

ทกศ 453 วิธีสอนภาษาไทยแกชาวตางประเทศ    
3(2-2-5) 
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ภาคผนวก ฌ 

การเปรียบเทียบคําอธิบายรายวชิาระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 และ

หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 25
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ฌ. การเปรียบเทียบคําอธบิายรายวิชาระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 

การเปรียบเทียบคําอธิรายวิชาระหวางหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ไมมี มศว 139 ทักษะการอานและการเขียนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 

SWU 139 Reading and Writing Skill in English 

      ศึกษาและฝกปฏิบัติ กลวิธีตางๆ ในการอานภาษาอังกฤษเพื่อจับใจความสําคัญ หา

รายละเอียดของเรื่องทางการศึกษาและสรุปความจากสื่อ บทความ สิ่งพิมพ และ

อินเทอรเน็ต ศึกษาวิธีการอานอยางมีประสิทธิภาพ การอานเพื่อแปลความ ศึกษาและฝก

ปฏิบัติกลวิธีการเขียนรายงานจดหมายรูปแบบตาง ๆ การยอความ การทําบันทึกบทความ 

การนําเสนองานในรูปแบบตางๆ ทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการเพื่อนําไปใชประโยชน

ทั้งดานการศึกษาและอาชีพ 

             ไมมี มศว 140 การเขียนภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ    3(2-2-5) 

SWU 140 Academic Writing in English 

 ศึกษาและวิเคราะหโครงสรางของการเรียบเรียงเนื้อความ (Schematic Structure) 

ลักษณะของภาษาในบริบทตางๆ องคประกอบตางๆ ของทําเนียบภาษา (Register) เพื่อ

การสื่อสารที่เหมาะสมตามกาลเทศะ เสริมสรางสุนทรียภาพและการคิดอยางมีวิจารณญาณ

ศึกษาและวิเคราะหการใชภาษาจากเนื้อความชนิดตางๆ ลีลาการเขียน การจับใจความ

สําคัญ การหารายละเอียดของเรื่อง การแปลความ การตีความ การขยายความ และการสรุป

ความดวยการสื่อสารเปนภาษาพูดและภาษาเขียน ฝกทักษะการอานและ       การเขียน

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ การนําเสนองาน การคิดเชิงวิพากษ การประยุกตใชคําศัพท

วิชาการเพื่อเตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษในการศึกษาตอและการสอบวัด

ความสามารถทางภาษา 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพื่อพัฒนามนุษย    3(2-2-5) 

SWU 151General Education for Human Development  

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และคุณคาของวิชาศึกษาทั่วไป ทั้ง

ทางดานมนุษยศาสตร  สังคมศาสตร  วิทยาศาสตร ศาสตรและศิลป  โดยเนนการพัฒนา

ศักยภาพการรับรูและการสื่อสาร  การแสวงหาความรู  การพัฒนาจิตใจ  การพัฒนาเชาว

ปญญา ใหสามารถคิดวิเคราะห สังเคราะห และแสวงหาแนวทางในการแกปญหา  เพื่อให

ผูเรียนเปนบัณฑิตที่มีคุณภาพ   

 

มศว 151 การศึกษาเพื่อพัฒนามนุษย     3(2-2-5) 

SWU 151Education for Human Development 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ และคุณคาของความเปนมนุษยในสังคม 

โดยเนนการพัฒนาศักยภาพการรับรูและการสื่อสาร การแสวงหาความรู การพัฒนาจิตใจ 

การพัฒนาเชาวปญญา การคิดวิเคราะห สังเคราะหและการคิดเชิงระบบ ใหสามารถ 

แสวงหาแนวทางในการแกปญหา  และพัฒนาผูเรียนใหเปนคนที่มีคุณภาพ   
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หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ศษ  111   จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

 ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู  เกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู  สมรรถนะที่สําคัญ

ของครู  จิตสํานึกและจริยธรรมครู  จรรยาบรรณวิชาชีพครู  ความรูทั่วไปเกี่ยวกับอาชีพครู  

ระเบียบขาราชการครู  การเปนผูนําทางการศึกษา  การเสริมสรางกระบวนการคิดดวย

จิตสํานึกทางจริยธรรม  บทบาทและหนาที่ของครูในฐานะผูเรียนรูและผูสงเสริมการเรียนรู  

รวมทั้งบทบาทของครูในฐานะผูขับเคลื่อนการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม  โดยใหมี

การศึกษาดูงานและฝกปฏิบัติการดานการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคมรวมดวย 

ศษ  111  จิตสํานึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู3(2-2-5) 

ED  111  Consciousness and Ethics for Teacher Professional  

ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู เกณฑมาตรฐานวิชาชีพครู สมรรถนะที่สําคัญของ

ครู  คุณลักษณะของครูที่ดี จิตสํานึกและคุณธรรมจริยธรรมสําหรับครู จรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู ความรูทั่วไปเกี่ยวกับวิชาชีพครู กฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวของกับวิชาชีพครู การ

เสริมสรางศักยภาพและสมรรถนะความเปนครู การเสริมสรางกระบวนการคิดดวยจิตสํานึก

ทางจริยธรรม บทบาทหนาที่และภาระงานของครูในฐานะนิสิตครูและผูสงเสริมการเรียนรู 

การเปนบุคคลแหงการเรียนรูและการเปนผูนําทางวิชาการและการศึกษารวมทั้งบทบาทของ

ครูในฐานะผูขับเคลื่อนการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม การสรางทัศนคติที่ดีตอ

วิชาชีพครู การศึกษาดูงานและฝกปฏิบัติการดานการศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม 

 
 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ศษ  202  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาการเรียนรู  3(1-4-4)  

ED  202  English Language for Learning Development 

  ศึกษาและพัฒนาการใชภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรู การศึกษาและพัฒนา

ภาษาอังกฤษที่เปนประโยชนกับการศึกษา คนควา การอาน การคิด การสรุปสาระ การ

บันทึก การเขียน และการอภิปราย โดยเนนการศึกษาและพัฒนา ผานกระบวนการเรียนรู

บนฐานคิดที่สอดคลองกับวิชาชีพครู ที่ตองเรียน พัฒนา และถายทอดความรูความคิด 

 

ศษ  201  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาการเรียนรู                               3(2-2-5) 

ED  201  English skills for Learning Development 

 ศึกษาและฝกปฏิบัติการใชภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูดวยกระบวนการคิด 

วิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ ทั้งการฟง-การพูด-การอาน และการเขียน ในการสรุปความ 

แปลความ ตีความ ขยายความ การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การนําเสนองาน การ

รายงาน และเทคนิคการพูดในที่สาธารณะ ดวยสาระการเรียนรู เรื่องราวตางๆ จากสื่อ

หลากหลายเชิงบูรณาการในวิชาตางๆ ทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน 
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ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา 3(3-0-6)  

 ศึกษากระบวนทัศนทางการศึกษาซึ่งเชื่อมโยงปรัชญาเขากับแนวคิดของ

การศึกษาในแตละยุคสมัย ซึ่งแบงออกเปน 3 ยุคยุคกอนทันสมัย  เปนยุคที่การดํารงชีวิตมี

ความเชื่อมโยงกับบริบททางธรรมชาติ และสภาวะแวดลอมทางสังคม กระบวนการ

สรางสรรค สืบสาน และปรับเปลี่ยนความรู จึงเกิดจากความจําเปนในการดํารงชีวิตที่ตอง

อาศัยทรัพยากรธรรมชาติและความสัมพันธกับคนอื่น ๆยุคทันสมัย ศึกษาการสับเปลี่ยน

ฐานคิด ไปสูการมองโลกแบบแยกสวน และการแบงแยกความรูออกเปนศาสตรตาง ๆ 

รวมถึงแนวคิดในการจัดการศึกษาเพื่อความทันสมัย  ระบบการศึกษาและแผนการพัฒนา

การศึกษาเพื่อกํากับทิศทางการศึกษาและความเปนครู  เพื่อตอบสนองเปาหมายของ

การศึกษา  ผลกระทบที่เกิดขึ้นและการปรับเปลี่ยนวิธีคิดเพื่อนําไปสูการปฏิรูปการศึกษา 

ยุคหลังทันสมัย ศึกษาการปรับฐานคิดและทิศทางการจัดการศึกษาเพื่อความเขมแข็งของ

ชุมชนและสังคม เพื่อสรางวิสัยทัศนใหเปนสังคมแหงการเรียนรู อันเปนสังคมที่มีความรู

เปนฐาน (Knowledge Based Society) และคนมีการเรียนรูตลอดชีวิต (Life-Long 

Learning) และพัฒนาการศึกษาใหเปนพลังนําไปสูสันติสุขของตนและของโลก  

ศษ 211 กระบวนทัศนทางการศึกษา                                       3(2-2-5) 

ED  211 Educational Paradigms  

 ศึกษากระบวนทัศนทางการศึกษาซึ่งเชื่อมโยงปรัชญาเขากับแนวคิดของ

ปรัชญาการศึกษาในแตละยุคสมัย ซึ่งแบงยุคสมัยตามการเปลี่ยนแปลงของทัศนะในการ

มองโลกและมองชีวิต ไดแก ยุคกอนทันสมัย ยุคทันสมัย และยุคหลังทันสมัย การสราง

ความเขาใจตอการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนทางการศึกษาทั้งในสวนของปรัชญาการศึกษา 

หลักการและระบบการจัดการศึกษา และกฎเกณฑตางๆที่ถูกกําหนดขึ้นเพื่อกํากับทิศทาง

ของการศึกษาในแตละยุคสมัย ทั้งในระดับชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก ผลกระทบตางๆ 

ที่เกิดขึ้นจากการปรับเปลี่ยนวิธีคิดตอการปฏิรูปการศึกษา การเกิดขึ้นของหลักการของ

สหประชาชาติวาดวยการพัฒนาที่ยั่งยืน และการสรางวิสัยทัศนทางการศึกษาเพื่อนําไปสูการ

สรางสรรคปรัชญาและกลยุทธทางการศึกษาเพื่อเสริมสรางการพัฒนาอยางยั่งยืน รวมถึง

การสรางสังคมใหเปนสังคมแหงการเรียนรู เพื่อทําใหคนในสังคมไดมีการเรียนรูตลอดชีวิต 
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หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาชีพครูบังคับ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ศษ 241  จิตวิทยาสําหรับครู     3(2-2-5)  

ศึกษาฐานคิดและองคความรูทางจิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาการแนะแนว 

ตลอดจนการใหการปรึกษา เกี่ยวกับระบบการพัฒนาสมองและพัฒนาการเรียนรูในระดับ

วัยตาง ๆ ธรรมชาติของการเรียนรู องคประกอบของการเรียนรู กระบวนการเรียนรู ปจจัยที่

มีอิทธิพลตอการเรียนรู ทฤษฎีการเรียนรู ทักษะการคิด กระบวนการคิด การสรางแรงจูงใจ 

สุขภาพจิต เชาวนปญญา ความถนัด เชาวนอารมณ บุคลิกภาพ การปรับตัว และสามารถให

คําแนะนํา ชวยเหลือนักเรียนโดยการใหคําปรึกษา โดยมุงใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง 

และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตลอดจนสามารถนํามาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 

 

ศษ  341  จิต สมอง และการเรียนรูของมนุษย 3(2-2-5)  

ED  341  Mind, Brain and Human Learning  

 ศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูของมนุษย ที่มีองคประกอบเกี่ยวเนื่องกันทั้ง

ทางจิต ทางสมอง  เนนในความสัมพันธระหวาจิต-สมอง ศึกษาเรื่องเกี่ยวโครงสรางที่

สําคัญของสมอง การทํางานของสมองที่เกี่ยวของกับการเรียนรู  ความสัมพันธระหวางสมอง

กับกระบวนการเรียนรูของมนุษย    การออกแบบการเรียนรูที่สรางประสิทธิภาพสูงสุด

ใหกับผูเรียนโดยสัมพันธกับศักยภาพสมอง  รวมถึงทฤษฎีทางสติปญญาของมนุษยที่สําคัญ 

ศษ  241  การเรียนรูของมนุษยและจิตวิทยาสําหรับครู                   3(2-2-5) 

ED  241  Human Learning and Psychology for Teachers  

 ศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูของมนุษย ที่มีองคประกอบเกี่ยวเนื่องกัน

ทั้งทางจิต ทางสมอง เนนในความสัมพันธระหวางจิต-สมอง ความสัมพันธระหวางสมอง

กับกระบวนการเรียนรูของมนุษยศึกษาฐานคิดและองคความรูทางจิตวิทยาการศึกษาและ

จิตวิทยาการแนะแนว ตลอดจนการใหการปรึกษา เกี่ยวกับระบบการพัฒนาสมองและ

พัฒนาการเรียนรูในระดับวัยตางๆ ธรรมชาติของการเรียนรู องคประกอบของการเรียนรู 

กระบวนการเรียนรู ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการเรียนรู ทฤษฎีการเรียนรู ทักษะการคิด 

กระบวนการคิด การสรางแรงจูงใจ สุขภาพจิต เชาวนปญญา ความถนัด เชาวนอารมณ 

บุคลิกภาพ การปรับตัว และสามารถใหคําแนะนํา ชวยเหลือนักเรียนโดยการใหคําปรึกษา 

โดยมุงใหผูเรียนรูจักและเขาใจตนเอง และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตลอดจนสามารถนํามา

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรูแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก 

ศษ 291 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 1 2(0-4-2)  

ศึกษาและทําความเขาใจสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน การจัดการโรงเรียน 

สังเกตธรรมชาติการเรียนรูของนักเรียน เขาใจบทบาทและงานในหนาที่การทํางานของครูใน

โรงเรียน  ศึกษาวิธีการแกไขพฤติกรรมของนักเรียนที่มีปญหา สรางเสริมศรัทธา เจตคติ 

ทัศนคติและแรงจูงใจในการเปนครู 

 

นําไปบูรณาการกับวิชา ศษ 391 
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ศษ 381 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5)  

ศึกษาแนวคิด  หลักการ  ทฤษฎีของสื่อ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีสารสนเทศ  วิเคราะห

ปญหาที่เกิดจากการใชสื่อ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีและสารสนเทศ  ฝกปฏิบัติ  ออกแบบ  

ผลิตสื่อนําไปใชประเมิน  และพัฒนาโครงงานสื่อและนวัตกรรมเพื่อใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูที่ดี รวมทั้งการสรางกระบวนการเรียนรูใหผูเรียนสามารถสรางระบบสารสนเทศโดย

ใชฐานความรูที่ชุมชนมีอยูใหรูจักการเลือกสรรความรูและขอมูลขาวสารจากแหลงตาง ๆ  

ศึกษาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู  เพื่อสามารถแสวงหาแหลงเรียนรู ที่

หลากหลายในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

ศษ  401  การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  3(2-2-5)  

ED401  Instructional Media Design and Development   

 ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎี ที่นํามาใชในการออกแบบ และพัฒนาสื่อการ

เรียนการสอน หลักการผลิต การใช และการประเมินผลสื่อการเรียนการสอน ตลอดจน

ปฏิบัติการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

ศษ  281  การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ 

สื่อสารการศึกษา                                                   3(2-2-5) 

ED  281  Design and Development of Media, Innovation and Information  

Technology for Educational Communication  

 ศึกษาหลักการ แนวคิดและทฤษฎีของการออกแบบ การใช การพัฒนาและการ

ประเมินผลสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารการศึกษา การพัฒนาสื่อ

การเรียนการสอนการวิเคราะหปญหาที่เกิดจากการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศอยางมีจริยธรรม ใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและโปรแกรมสาเร็จรูปเพื่อการ

จัดการเรียนการสอนสํารวจ รวบรวมและประยุกตใชแหลงการเรียนรูที่มีอยูในชุมชน 

ตลอดจนเรียนรูจากประสบการณตรงผานแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู การ

จัดทําโครงงานออกแบบและพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ

ผูเรียน สิ่งแวดลอมและสอดคลองกับการจัดการเรียนรูตามระดับการศึกษาและวิชาเอก 

อยางมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานเพื่อสงเสริมการพัฒนาคุณภาพ      การเรียนรู 

ศษ 421 วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 3(2-2-5)  

 ศึกษาฐานคิด ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีหลักสูตรการศึกษา ความสําคัญ ปญหาและ

แนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร ทําความเขาใจจุดแข็งและจุดออนของฐานคิด กระบวนการ

สรางและสาระของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถประเมินหลักสูตรไดทั้ง

กอนและหลังการใชหลักสูตร สามาถวิเคราะห ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร สามารถพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาใหมีดุลยภาพระหวางเปาหมายของหลักสูตรแกนกลาง การมีสวนรวม

ของชุมชนและสอดคลองกับบริบททางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน และทองถิ่น  

 

 

ศษ  321  วิธีวิทยาในการพัฒนาหลักสูตร                                        3(2-2-5) 

ED  321  Methodologies for Curriculum Development 

 ศึกษาฐานคิด ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีหลักสูตร องคประกอบหลักสูตร และการ

พัฒนาหลักสูตร ศึกษาปญหาและแนวโนมของมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน การอาชีวศึกษาและการอุดมศึกษา หลักสูตรมาตรฐานสากล หลักสูตร

การศึกษาเพื่ออาชีพ ฝกปฏิบัติการออกแบบและสรางหลักสูตรแบบจุลภาคทุกระดับ

การศึกษาและวิชาเอก ฝกปฏิบัติการนําหลักสูตรไปทดลองใช ฝกปฏิบัติการประเมินและนํา

ผลการประเมินไปใชในการพัฒนาหลักสูตร สามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีดุลย

ภาพระหวางเปาหมายของหลักสูตรแกนกลาง การมีสวนรวมของชุมชนและสอดคลองกับ

บริบททางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน และทองถิ่น 
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ศษ 331  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรูเชิงบูรณาการ 3(2-2-5)  

 ศึกษาทฤษฎีการเรียนรูและการสอน รูปแบบการเรียนรูและแนวทางในการพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอน การออกแบบและจัดประสบการณการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญอันจะกอใหเกิดปญญาในการปฏิบัติที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน สามารถคิดกิจกรรม

ที่สงเสริมการเรียนรูของผูเรียนและจําแนกระดับการเรียนรูของผูเรียนจากการประเมินผล 

โดยใชเทคนิคและวิทยาการจัดการเรียนรู การใชและผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมการ

เรียนรูที่สงเสริมการเรียนของผูเรียน โดยนําความรูหรือทฤษฎีมาใชฐานความเขาใจที่คนมี

ตอสถานการณตาง ๆ อันเปนหัวใจสําคัญของการสรางความรูที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง 

เพื่อใชในการจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ โดยเปนการจัดกระบวนการเรียนรูจาก

ฐานวัฒนธรรมอันหลากหลายที่ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากแหลงตาง ๆ อยางเหมาะสม 

การบูรณาการเนื้อในกลุมสาระการเรียนรูและการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวมไดสอดคลอง

กับสภาพความเปนจริงในวิถีชีวิต 

ศษ  331  วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู                                        3(2-2-5) 

ED  331  Methodologies for Learning Management  

 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการเรียนรู  รูปแบบและแนวทางการจัดการ

เรียนรู ในแตละระดับการศึกษาและวิชาเอกสามารถบูรณาการความรูและจัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่หลากหลายโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนและ

สิ่งแวดลอมในการเรียนรู ทั้งในดานกายภาพ และดานจิตวิทยาเพื่อสรางบรรยากาศแหงการ

เรียนรู จัดและใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งแวดลอมเพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 

การใชและผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูที่สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 

ปฏิบัติการจัดการชั้นเรียนและสรางสรรคกิจกรรมเพื่อเสริมสรางพลังอํานาจในการเรียนรู

และการพัฒนาดานอารมณ สังคม โดยเปนการจัดกระบวนการเรียนรูจากฐานวัฒนธรรมอัน

หลากหลายที่ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากแหลงตางๆ อยางเหมาะสม ออกแบบการเรียนรูที่

สรางประสิทธิภาพสูงสุดใหกับผูเรียนโดยสัมพันธกับศักยภาพสมอง รวมทั้งทฤษฎีทาง

สติปญญาของมนุษยที่สําคัญการบูรณาการเนื้อในกลุมสาระการเรียนรูและการจัดการเรียนรู

แบบเรียนรวมไดสอดคลองกับสภาพความเปนจริงในวิถีชีวิต การทดลองสอนใน

สถานการณจําลอง 
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ศษ 332 การศึกษาสําหรับผูที่มีความตองการพิเศษ  3(2-2-5)  

 ศึกษาประวัติความเปนมา ความสําคัญจําเปนและระบบการจัดการศึกษาพิเศษใน

ประเทศไทย เรียนรูเกี่ยวกับเด็กที่มีความตองการพิเศษประเภทตางๆ อาทิ เด็กที่มีความ

บกพรองทางการเห็น บกพรองทางการไดยิน บกพรองทางสติปญญา บกพรองทางรางกาย 

บกพรองทางการเรียนรู บกพรองซ้ําซอน ปญหาทางพฤติกรรมและอารมณ และเด็กที่มี

ความสามารถพิเศษ ศึกษาลักษณะ  ความสามารถ และขอจํากัดของเด็กกลุมดังกลาว โดย

การสังเกต คัดแยก หรือการเสาะหา และใหการชวยเหลือเบื้องตน ตลอดจนการจัด

การศึกษาพิเศษ  การจัดการเรียนรวม  เรียนรวม  การปรับหลักสูตร การทําแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล 

ศษ  332  การศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 

ED  332  Special Education 

  ศึกษาประวัติความเปนมา ความสําคัญของระบบการจัดการศึกษาพิเศษใน

ประเทศไทย เรียนรูเกี่ยวกับเด็กที่มีความตองการพิเศษประเภทตางๆ อาทิ บุคคลที่มีความ

บกพรองทางการเห็น บกพรองทางการไดยิน บุคคลที่มีความบกพรองทางสติปญญา บุคคล

ที่มีความบกพรองทางรางกาย การเคลื่อนไหว และสุขภาพ บุคคลที่มีความบกพรองทางการ

เรียนรู บุคคลที่มีความพิการซอน บุคคลที่มีความบกพรองทางอารมณและพฤติกรรม 

บุคคลออทิสติก และผูที่มีความสามารถพิเศษ ศึกษาลักษณะ ความสามารถ และขอจํากัด

ของเด็กกลุมดังกลาว โดยการสังเกต คัดแยก หรือการเสาะหา และการชวยเหลือเบื้องตน 

รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกับจิตวิทยาสําหรับเด็กพิเศษ ตลอดจนการจัดการศึกษาพิเศษ การ

จัดการเรียนรวม เรียนรวม การปรับหลักสูตร การทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
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ศษ 391 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 2 2(0-4-2)  

ศึกษาและสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ฝกการเตรียม การสราง และ

การใชสื่อการเรียนการสอน การบริหารและจัดการชั้นเรียน  ฝกการตรวจแบบฝกหัด 

ทดลองฝกปฏิบัติการในสภาพหองเรียน ทดลองฝกปฏิบัติการสอนนักเรียนเปนรายบุคคล 

และฝกปฏิบัติงานหนาที่ครูในสถานศึกษา 

 

ศษ  391  การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 1                2(0-4-2)  

ED  391  Teaching Practicum I 

 ศึกษาและสังเกตสภาพแวดลอมทั่วไปของโรงเรียน การบริหารจัดการใน

โรงเรียน สภาพงานครู พฤติกรรมและคุณลักษณะของครู นักเรียน ผูบริหารสถานศึกษา สื่อ 

แหลงเรียนรูและสิ่งแวดลอมเพื่อการเรียนรู สังเกตธรรมชาติการเรียนรูของนักเรียน ศึกษา

และสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู ฝกการเตรียมการสรางและการใชสื่อการเรียนรู การ

บริหารและจัดการชั้นเรียน ฝกการตรวจแบบฝกหัด ทดลองฝกปฏิบัติการสอนในสภาพ

หองเรียน ทดลองฝกปฏิบัติการสอนนักเรียนเปนรายบุคคล ฝกออกแบบการจัดการเรียนรู

เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานปญญา อารมณ สังคม รางกาย จิตใจ และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตลอดจนทดลองจัดกิจกรรมการเรียนรูในหองเรียน

เสมือนจริงเพื่อเตรียมพรอมสูการเปนครูมืออาชีพ ในแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก 
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ศษ 451 การวัดประเมินทางการศึกษา 3(2-2-5)  

ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการศึกษา  จุดมุงหมาย หลักการ กระบวนการ  และเทคนิควัดและประเมินผล

การศึกษา การประเมินผลระดับชาติ  และการประเมินผลในชั้นเรียน การประเมินผลแบบยอย

และแบบรวม กระบวนการสรางและใชเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา  การประเมินตาม

สภาพจริง การประเมินภาคปฏิบัติ  และการประเมินจากแฟมสะสมงาน  การตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือ  การแปลความหมาย  การรายงานและการใชผลการวัดและประเมินผลการศึกษาในการ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรูและหลักสูตร โดยจัดใหผูเรียนอภิปรายแลกเปลี่ยนแนวคิด และความรู

ที่ไดจากการศึกษาคนควาและนําความรูที่ไดไปใชในการปฏิบัติการวัดและประเมินผลไดตาม

สภาพความเปนจริง และรายงานการคนควาอิสระในประเด็นที่เกี่ยวของกับสาระการเรียนรูตาม

ความสนใจเปนรายบุคคลหรือกลุม 

 

ศษ 451  การวัดและประเมินผลทางการศึกษา3(2-2-5) 

ED 451 Educational Measurement and Evaluation 

 ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู จุดมุงหมาย หลักการ กระบวนการ รูปแบบและเทคนิคการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู ทั้งในระดับชาติและระดับชั้นเรียน การประเมินผลแบบยอยและแบบ

รวม ศึกษากระบวนการสรางและใชเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู การออกแบบ 

การสรางแบบทดสอบ และการสรางขอสอบ วิธีการตรวจขอสอบ การใหคะแนน และการ

ตัดสินผลการเรียน การประเมินตามสภาพจริง การประเมินสอบภาคปฏิบัติ และการสราง

เกณฑการใหคะแนน การประเมินจากแฟมสะสมงาน การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ และ

แปลความหมาย การรายงาน และการนําผลการวัดและประเมินไปใชในการพัฒนาผูเรียน 

และการปรับปรุงการจัดการเรียนรูและหลักสูตรโดยจัดใหผูเรียนอภิปรายแลกเปลี่ยน

แนวคิด และความรูที่ไดจากการศึกษาคนควา และนําความรูที่ไดไปใชในการปฏิบัติการ

ออกแบบและพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนรูแตละระดับการศึกษาแบะวิชาเอก ที่

อยูบนพื้นฐานความแตกตางกันของความสามารถของนักเรียน และจัดทํารายงานการ

คนควาอิสระเกี่ยวกับการออกแบบและพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนรูเปน

รายบุคคลหรือกลุม 
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ศษ  461 การบริหารและการจัดการการศึกษา 3(2-2-5)  

ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีการบริหารจัดการ  บนฐานคิดของการเคารพและ

การอยูรวมกันทามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมและตัวตนโดยเนนการพัฒนาภาวะผูนํา

ทางการศึกษา การคิดอยางเปนระบบ  การทํางานเปนทีม การจัดระบบสารสนเทศ และใช

นวัตกรรมเพื่อการบริหารจัดการ วัฒนธรรมองคกร  มนุษยสัมพันธในองคกร  การติดตอสื่อสาร 

การประสานประโยชนในองคกร การบริหารจัดการชั้นเรียน  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

การศึกษาเพื่อพัฒนาชุมชน พรอมทั้งฝกปฏิบัติจัดทําโครงงานทางวิชาการ  โครงการฝกอาชีพ 

และกิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนในองครวม 

 

ศษ   461  การบริหารและการจัดการการศึกษา3(2-2-5) 

ED  461  Education Administration and Management  

  ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการบริหารจัดการ  บทบัญญัติ และกฎหมายที่

เกี่ยวของกับการศึกษา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐานคิดของการเคารพและการอยู

รวมกันทามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมโดยเนนการพัฒนาภาวะผูนําทางการศึกษา การ

ทํางานเปนทีม มนุษยสัมพันธและการติดตอสื่อสาร การประสานประโยชนในองคกร การคิดอยาง

เปนระบบ การทํางานเปนทีม การจัดระบบสารสนเทศและใชนวตักรรมเพื่อการบริหารจัดการ

วัฒนธรรมองคกร การบริหารจัดการชั้นเรียนแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก การพัฒนาชุมชน 

พรอมทั้งฝกปฏิบัติการวางแผนและการประเมินการบริหารและการประกันคุณภาพ การจัดทํา

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ การจัดทําโครงงานทางวิชาการ โครงการฝกอาชีพ และ

กิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนในองครวม 

ศษ 471 การวิจัยทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับการวิจัย  วิธี

วิทยาการวิจัย รูปแบบและกระบวนการวิจัย แนวคิดและหลักการวิจัยในชั้นเรียน  การเชื่อมโยง

กระบวนการวิจัยกับการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน การออกแบบการวิจัย  การใชสถิติเพื่อ

การวิจัย  และวางแผนการทําวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอน โดยมุงเนนใหผูเรียนฝก

ปฏิบัติการใชกระบวนการวิจัยในการแกปญหาและพัฒนาการเรียนการสอนตามสาระการเรียนรูที่

สนใจควบคูไปกับการจัดทําแผนการเรียนรู  โดยจัดใหผูเรียนอภิปรายแลกเปลี่ยนแนวคิด และ

ความรูที่ไดจากการศึกษาคนควางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการเรียนการสอน  รวมทั้งจัด

ใหผูเรียนไดเสนอเคาโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในประเด็นที่เกี่ยวของกับสาระการ

เรียนรูตามความสนใจ  และนําเสนอผลงานวิจัย 

ศษ 471การวิจัยทางการศึกษา                      3(2-2-5) 

ED 471Educational Research 

 ศึกษาธรรมชาติ ความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานของการ

วิจัยทางการศึกษา จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่เกี่ยวของ รูปแบบการวิจัย ขั้นตอน

การวิจัย การเลือกปญหาในการวิจัย การคนควาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ตัวแปรและ

สมมติฐาน การออกแบบการวิจัยทางการศึกษา การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ การแปลผลและสรุปผล การเขียนเคาโครงการวิจัยและรายงานการวิจัยทาง

การศึกษา การอภิปรายแลกเปลี่ยนแนวคิดและความรูที่ไดจากการศึกษาคนควางานวิจัย 

รวมทั้งการนําเสนอเคาโครงการวิจัยทางการศึกษา การปฏิบัติการวิจัยและการนําเสนอ

ผลงานวิจัย 
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ศษ 491 การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3  2(0-4-2) 

ศึกษาทักษะการสอนแบบตาง ๆ โดยเชื่อมโยงกับทฤษฎีการสอน ฝกปฏิบัติการ

สอนระดับจุลภาค ดานการวางแผน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู  การออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู การสรางสื่อ  การวัดและประเมิน และฝกปฏิบัติการสอนตามแผน 

บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเปนฐาน 

การสังเกตการสอนของเพื่อน  

 

ศษ  491  การฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 22(0-4-2) 

ED  491 Teaching Practicum II 

 ศึกษาทักษะตางๆ โดยเชื่อมโยงกับทฤษฎีการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสม

และนําไปประยุกตใชในการจัดการเรียนรู ฝกปฏิบัติการสอนระดับจุลภาค ฝกเขียน

แผนการจัดการเรียนรูและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูและการวัดและประเมินผลที่

สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรูในแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก และฝกปฏิบัติการ

สอนตามแผน บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน

เปนฐาน ศึกษาและแกปญหาพฤติกรรมของนักเรียน สังเกตการสอนของเพื่อน เรียนรู

บทบาทหนาที่ของครูตลอดจนจัดกิจกรรมอาสาและโครงการทางวิชาการที่เปนประโยชนตอ

การเรียนการสอนเพื่อนําไปสูการพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ 
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ศษ 591 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพ 1 6(0-12-6) 

 การจัดใหนิสิตไปฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา เพื่อพัฒนามาตรฐานดานความรู
ประสบการณการปฏิบัติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ตาม

เกณฑมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการนิเทศ

รวมกันระหวางมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยเนนการปฏิบัติงานใน

หนาที่ครู การบูรณาการความรูทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาไดแก  

การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนการวิจัยในชั้นเรียน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งาน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชนและงานอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับสถานศึกษา 

ศษ 591 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู16(1-12-5) 

ED  591  Education Internship  I 

 ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรูดานวิชาเอกและวิชาชีพครูสู  

การปฏิบัติการสอนและฝกปฏิบัติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการ

นิเทศรวมกันระหวางมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยเนนการปฏิบัติงานใน

หนาที่ครู การบูรณาการความรูทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไดแก 

การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญการวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียนการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียนการศึกษาและ

บริการชุมชนงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา นําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการ

เรียนรูและพัฒนาคุณภาพผูเรียน สัมมนาการศึกษากับอาจารยนิเทศกการศึกษาและเพื่อน

นิสิตเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใชเทคโนโลยีสื่อสาร และ/หรือ Face to face อยางนอย

สัปดาหละ 1 ชั่วโมง จัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรูตออาจารยนิเทศก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



158 
 

หมวดวิชาเฉพาะ 
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ศษ 592 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพ 2 6(0-12-6) 

 การจัดใหนิสิตไปฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา เพื่อพัฒนามาตรฐานดานความรู
ประสบการณการปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการนิเทศรวมกันระหวางมหาวิทยาลัย

ศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรูทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา ไดแก  การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนการวิจัยในชั้นเรียน การพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียน การศึกษาและ

บริการชุมชนและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับสถานศึกษา โดยเนนการปฏิบัติงานในหนาที่ครู

เพื่อพัฒนาความเปนครูมืออาชีพ 

ศษ 592 การปฏิบัติการสอนและฝกประสบการณวิชาชีพครู 26(0-12-6) 

ED  592  Education Internship  II 

  ฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรูดานวิชาเอกและ

วิชาชีพครูสู  การปฏิบัติการสอนและฝกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตาม

เกณฑมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เปนเวลา 1 ภาคเรียน ภายใตการนิเทศ

รวมกันระหวางมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู

ทั้งหมดมาใชในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ไดแก  การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนที่

เนนผูเรียนเปนสําคัญการวิจัยเพื่อพัฒนาผูเรียนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษางาน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนงานบริการของโรงเรียนการศึกษาและบริการชุมชนงานอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับสถานศึกษา นําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนและการสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเนนการปฏิบัติงานในหนาที่ครูเพื่อพัฒนา

ความเปนครูมืออาชีพ จัดทําบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรูตออาจารยนิเทศก 
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หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาชีพครูเลือก 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ศษ  311  ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 3(2-2-5) 

ED  311  Scout, Red Cross Youth, and  Student Activities 

 ศึกษาบทบาทของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนของนักเรียน 

นักศึกษาทุกระดับ ความสําคัญของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน บุคลิกภาพและทักษะของผูสอน

ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอื่นๆ การฝกปฏิบัติในฐานะผูเขารวม 

ศษ  212 ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน2(1-2-3) 

ED  212 Scouts, Junior Red Cross and Learner Development Activities 

 ศึกษาบทบาท หนาที่ และความสําคัญของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครู

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะของครูผูสอนลูกเสือ ยุวกาชาด 

และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนการจัดกิจกรรมที่สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รูและ

เขาใจตนเองในการกําหนดเปาหมาย วางแผนชีวิตทั้งดานการเรียนและอาชีพการจัด

กิจกรรมที่มุงพัฒนาความมีระเบียบความเปนผูนําผูตามที่ดีและการจัดกิจกรรมที่สงเสริมให

ผูเรียนบําเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม ชุมชน และทองถิ่นตามความสนใจในลักษณะ

อาสาสมัคร โดยใหมีการฝกปฏิบัติในฐานะผูเขารวมกิจกรรมและผูสอน 

ศษ  201  ภาษาไทยเพื่อพัฒนาการเรียนรู 3(1-4-4)  

ED  201  Thai Language for Learning Development 

  ศึกษาและพัฒนาการใชภาษาไทยเพื่อการเรียนรู การศึกษาและการพัฒนา

ภาษาไทยที่สัมพันธกับการศึกษาคนควา การอาน การคิด การสรุปสาระ การบันทึก การ

เขียน และการอภิปราย โดยเนนการศึกษาและพัฒนาผานระบบการเรียนรูบนฐานคิดที่

สอดคลองกับวิชาชีพครู ที่ตองเรียน พัฒนา และถายทอดความรูความคิด 

ศษ  301  ภาษาไทยเพื่อพัฒนาการเรียนรู                               3(2-2-5) 

ED  301  Thai Skills for Learning Development 

 ศึกษาและพัฒนาการใชภาษาไทยเพื่อการเรียนรู การศึกษาและการพัฒนา

ภาษาไทยที่สัมพันธกับการศึกษาคนควา การอาน การคิด การสรุปสาระ การบันทึก การ

เขียน และการอภิปราย โดยเนนการศึกษาและพัฒนาผานระบบการเรียนรูบนฐานคิดที่

สอดคลองกับวิชาชีพครู ที่ตองเรียน พัฒนา และถายทอดความรูความคิด 
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ศษ  213  จิตสํานึกและการมีสวนรวมทางสังคมและการเมือง 3(2-2-5)  

ED  213  Social and Politics Consciousness and Participation 

 การสรางกระบวนการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกทางสังคมและการเมือง  การตระหนัก

ถึงบทบาท หนาที่ และสิทธิแหงความเปนมนุษยและความเปนพลเมืองของสังคมทั้งใน

ระดับชุมชน  ประเทศ  และสังคมโลก การสรางจิตสํานึกตอการมีสวนรวมในการแสดง

ความคิดเห็นและเขารวมกิจกรรมทางสังคมและการเมือง การเปนผูนําทางสังคมโดยเปนผู

ตระหนักถึงความเสมอภาคและความเทาเทียมกันของมนุษยที่หลากหลาย การทําความ

เขาใจตอสังคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพื่อการมีสวนรวมของประชาชน  และ

กระบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม 

ศษ  311  จิตสํานึกและการมีสวนรวมทางสังคมและการเมือง2(1-2-3) 

ED  213  Social and Political Consciousness and Participation 

 การสรางกระบวนการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกทางสังคมและการเมือง  การ

ตระหนักถึงบทบาท หนาที่ และสิทธิแหงความเปนมนุษยและความเปนพลเมืองของสังคม

ทั้งในระดับชุมชน  ประเทศ  และสังคมโลก การสรางจิตสํานึกตอการมีสวนรวมในการ

แสดงความคิดเห็นและเขารวมกิจกรรมทางสังคมและการเมือง การเปนผูนําทางสังคมโดย

เปนผูตระหนักถึงความเสมอภาคและความเทาเทียมกันของมนุษยที่หลากหลาย การทํา

ความเขาใจตอสังคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพื่อการมีสวนรวมของประชาชน  และ

กระบวนการเคลื่อนไหวทางสังคม 

ศษ  312  การตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค 3(2-2-5)  

ED  312  Negotiating Consumer Culture   

 ศึกษาการกอรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม  ระบบสัญลักษณที่

สงผานทางสื่อในรูปแบบตางๆ ทั้งในรูปของการโฆษณาสินคาโดยตรงและในที่แฝงเรนมา

ในรูปแบบตางๆ   ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคตอฐานคิดและการดํารงชีวิตของคน

ในสังคม  การสรางความตระหนักตอปญหา  การรูเทาทัน และสรางอํานาจตอรองกับ

วัฒนธรรมบริโภค  เพื่อใหเกิดการบริโภคอยางมีสติ และสงเสริมฐานคิดของความพอเพียง

ในการดํารงชีวิตทั้งระดับปจเจกและสังคม  เพื่อนําไปสูการสรางครูที่เขาใจตอฐานคิด

ขางตน  การทําใหครูเปนผูนําในการสรางความรู  สรางกระบวนการเรียนรู และเผยแพร

ความรูเกี่ยวกับการบริโภคอยางรูเทาทัน มีสติ และใชปญญา  

ศษ  312  การตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค2(1-2-3) 

ED  312  Negotiating and Consumer Culture   

 ศึกษาการกอรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม กระบวนการ

สรางคานิยมตอการบริโภคในสังคมสมัยใหม ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคตอฐาน

คิดและการดํารงชีวิตของคนในสังคม ความตระหนักตอปญหา การรูเทาทัน และสราง

อํานาจตอรองกับวัฒนธรรมการบริโภค เพื่อใหเกิดการบริโภคอยางมีสติ และสงเสริมฐาน

คิดของความพอเพียงในการดํารงชีวิตทั้งระดับปจเจกและสังคม เพื่อนําไปสูการสรางครูที่

เขาใจตอฐานคิดขางตน การทําใหครูเปนผูนําในการสรางความรู  สรางกระบวนการเรียนรู 

และเผยแพรความรูเกี่ยวกับการบริโภคอยางรูเทาทัน มีสติ และใชปญญา  
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ศษ  212  งานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน 3(2-2-5)  

ED  212  Voluntary Works and Youth Activities 

 ศึกษาขอบขาย หลักการ โครงการและหนวยงานที่เกี่ยวของกับงานอาสาสมัคร

และกิจกรรมเยาวชนทั้งในและตางประเทศบทบาทของการศึกษาในงานอาสาสมัครและ

กิจกรรมเยาวชน 

ศษ  313  งานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน2(1-2-3) 

ED  313  Voluntary Work and Youth Activities 

 ศึกษาขอบขาย หลักการ โครงการและหนวยงานที่เ กี่ยวของกับงาน

อาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชนทั้งในและตางประเทศบทบาทของการศึกษาในงาน

อาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน 

ศษ  411  การพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง  3(2-2-5)  

ED  411  Developing Higher Order of Thinking Skills  

 ศึกษาเกี่ยวกับความความคิด ความสําคัญจําเปนในการฝกความคิดระดับสูง 

การประเมินทักษะความคิดระดับสูงเบื้องตน และการบูรณาการกลยุทธในการใชทักษะ

ความคิดระดับสูงกับการเรียนการสอน การผลิตสื่อการสอน การประเมินผล ตลอดจนการ

จัดกิจกรรมตางๆ โดยมีสาระเนนกลยุทธทางความคิด เกี่ยวกับความคิดสรางสรรค 

(Creative thinking) ความคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical thinking) และกลยุทธในการ

แกปญหา (Problem-solving strategies) 

ศษ  314 การพัฒนาทักษะการคิดระดับสูง 2(1-2-3) 

ED314 Developing Higher Order Thinking Skills  

 ศึกษาเกี่ยวกับความความคิด ความสําคัญจําเปนในการฝกความคิดระดับสูง 

การประเมินทักษะความคิดระดับสูงเบื้องตนและการบูรณาการกลยุทธในการใชทักษะ

ความคิดระดับสูงกับการเรียนการสอน การผลิตสื่อการสอน การประเมินผล ตลอดจนการ

จัดกิจกรรมตางๆ โดยมีสาระเนนกลยุทธทางความคิด เกี่ยวกับความคิดสรางสรรค 

ความคิดอยางมีวิจารณญาณ และกลยุทธในการแกปญหา  

ศษ  422  การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น 3(2-2-5)  

ED  422  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภูมิหลัง ประวัติความเปนมาของการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น สามารถวิเคราะห

หลักสูตร ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นโดยการมีสวนรวมของชุมชนและสอดคลอง

กับบริบททางวัฒนธรรม สังคมและทองถิ่น รวมทั้งสามารถประเมินหลักสูตรไดทั้งกอนและ

หลังการใชหลักสูตร เพื่อใหสามารถพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นใหมีดุลยภาพระหวางเปาหมาย

ของหลักสูตรแกนกลางกับความตองการของชุมชน 

ศษ  322  การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น2(1-2-3) 

ED  322  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภูมิหลัง ประวัติความเปนมาของการจัดทําหลักสูตรทองถิ่น สามารถ

วิเคราะหหลักสูตร ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นโดยการมีสวนรวมของชุมชนและ

สอดคลองกับบริบททางวัฒนธรรม สังคมและทองถิ่น รวมทั้งสามารถประเมินหลักสูตรได

ทั้งกอนและหลังการใชหลักสูตร เพื่อใหสามารถพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นใหมีดุลยภาพ

ระหวางเปาหมายของหลักสูตรแกนกลางกับความตองการของชุมชน 
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ศษ  431  การจัดการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย 3(2-2-5)  

ED  431  Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธีการ  หลักการ  แนวทาง  และจัดการเรียนใหแกบุคคลตลอดชีวิต  โดยวิธีการ

เรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย  การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูตามอัธยาศัยใหแกบุคคล  

การพัฒนารูปแบบการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย  รูปแบบตางๆ ใหสอดคลองกับ

สภาพชุมชนทั้งเมืองและชนบท การจัดแหลงการเรียนรูและสภาพแวดลอมใหสอดคลองกับ

การเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย  การประเมินผลการจัดการเรียนรูนอกระบบและ

ตามอัธยาศัยและการฝกลงมือปฏิบัติงานจริงในชุมชน    

ศษ  333 การจัดการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย2(1-2-3) 

ED  333 Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธีการ หลักการ แนวทาง และจัดการเรียนใหแกบุคคลตลอดชีวิต  

โดยวิธีการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย การสรางวัฒนธรรมการเรียนรูตามอัธยาศัย

ใหแกบุคคล การพัฒนารูปแบบการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย รูปแบบตางๆ ให

สอดคลองกับสภาพชุมชนทั้งเมืองและชนบท การจัดแหลงการเรียนรูและสภาพแวดลอมให

สอดคลองกับการเรียนรูนอกระบบและตามอัธยาศัย การประเมินผลการจัดการเรียนรูนอก

ระบบและตามอัธยาศัยและการฝกลงมือปฏิบัติงานจริงในชุมชน 

ศษ  231  การจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะ 3(2-2-5)  

ED  231  Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาหลักการและฐานคิดดานความสําคัญของสวนรวม (สาธารณะ) รวมทั้ง

องคความรูและความสัมพันธดานสิ่งแวดลอมทุกมิติ  ไดแก  มิติทรัพยากร  มิติเทคโนโลยี  

มิติของเสียและมลพิษ  มิติมนุษย/สังคม/วัฒนธรรม  คุณคาทางนิเวศวิทยา  วิธีการและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกในการคุมครอง  ดูแลรักษา  และสรางพลังใน

การปกปองสิ่งที่เปนของสาธารณะและสิทธิประโยชนของชุมชนและสังคม  เชน  ดิน  น้ํา  

ปา  อากาศ  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  ผานกระบวนการคิดดวยความกลา

หาญทางจริยธรรม  เพื่อสรางความเขมแข็งใหชุมชนและสังคมไดรู เทาทันกระแส

โลกาภิวัฒน  และความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีที่เขามาพรอม ๆ กับวัฒนธรรมการ

บริโภคในระบบทุนนิยม  ทั้งนี้เพื่อใหทุกสรรพชีวิตอยูรวมกันไดอยางยั่งยืน โดยใหมี

การศึกษาดูงานและฝกปฏิบัติ การจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะในสถานศึกษา/

ชุมชนรวมดวย 

ศษ  334 การจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะ2(1-2-3) 

ED  334 Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาและวิเคราะหหลักการและฐานคิดดานความสําคัญของสวนรวม 

(สาธารณะ) รวมทั้งองคความรูและความสัมพันธดานสิ่งแวดลอมทุกมิติ ไดแก มิติ

ทรัพยากร มิติเทคโนโลยี มิติของเสียและมลพิษ มิติมนุษย/สังคม/วัฒนธรรม คุณคาทาง

นิเวศวิทยา วิธีการและกระบวนการจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกในการคุมครอง ดูแล

รักษา และสรางพลังในการปกปองสิ่งที่เปนของสาธารณะและสิทธิประโยชนของชุมชนและ

สังคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ผานกระบวนการคิดดวยความกลาหาญทาง

จริยธรรม เพื่อสรางความเขมแข็งใหชุมชนและสังคมไดรูเทาทันกระแสโลกาภิวัฒน  และ

ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีที่เขามาพรอมๆ กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุน

นิยม ทั้งนี้เพื่อใหทุกสรรพชีวิตอยูรวมกันไดอยางยั่งยืน โดยใหมีการศึกษาดูงานและฝก

ปฏิบัติ การจัดการเรียนรูเพื่อสรางจิตสํานึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชนรวมดวย 
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ศษ  232  การศึกษาปฐมวัย  3(3-0-6)  

ED  232  Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความสําคัญ ความมุงหมายและขอบขายของการจัด

การศึกษาปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและตางประเทศ หลักสูตร

และรูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในประเทศ และตางประเทศ นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรูทางการศึกษาปฐมวัย ปจจัยที่มีตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 

ศษ  335 การศึกษาปฐมวัย 2(1-2-3) 

ED  335 Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความสําคัญ ความมุงหมาย ขอบขายของการจัด

การศึกษาปฐมวัยและจรรยาบรรณวิชาชีพครูปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษา

ปฐมวัยทั้งในและตางประเทศ หลักสูตรและรูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและ

ตางประเทศ นวัตกรรมการจัดการเรียนรูทางการศึกษาปฐมวัย และทักษะการจัดการเรียนรู

บูรณาการทางการศึกษาปฐมวัย 

ศษ  333  การจัดการความรู 3(2-2-5)  

ED  333  Knowledge Management 

  ศึกษานัยสําคัญของสังคมที่มีความรูเปนพื้นฐาน (Knowledge-Based Society) 

การเชื่อมโยงความรูกับการปฏิบัติและการดํารงชีวิต การตัดสินใจ โดยอาศัยฐานความรูและ

ภูมิปญญา การจัดระบบความรู การบริหารจัดการความรู และการสรางเครือขายการเรียนรู 

เพื่อใหสามารถนําไปประยุกตใชในการดํารงชีวิต รวมทั้งกําหนดยุทธศาสตรการจัดการ

ความรู 

ปรับออก 

ศษ  334  การพัฒนาทักษะการคิดและความคิดสรางสรรคในเด็กปฐมวัย 3(3-0-6)  

ED  334  Thinking Skills and Creativity Development in Young Children 

  ศึกษาวิเคราะหทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการการคิด  และปจจัยที่มีผลตอความคิด

สรางสรรค  ความหมาย  กระบวนการคิด ทักษะการคิด ตามแนวคิดและทฤษฎีตางๆ  การ

ทํางานของสมองและพัฒนาการทักษะการคิด  ปจจัยที่มีผลตอทักษะการคิดและความคิด

สรางสรรคในเด็กปฐมวัย หลักการสําคัญในการสงเสริมทักษะการคิดและความคิด

สรางสรรค  การออกแบบกิจกรรมที่สงเสริมทักษะการคิดทุกรูปแบบและความคิด

สรางสรรคทางบวกในเด็กปฐมวัย 

ศษ  336  การพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียน2(1-2-3) 

ED  336  Learners Creativity Development  

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีตางๆ ความหมาย กระบวนการพัฒนาสมอง การคิด

และความคิดสรางสรรคสําหรับผูเรียน ปจจัยที่มีผลตอความคิดสรางสรรคในผูเรียน 

หลักการสําคัญในการสงเสริมความคิดสรางสรรค การวิเคราะหและออกแบบกิจกรรม การ

มีคุณธรรมจริยธรรมที่สงเสริมความคิดสรางสรรคในชั้นเรียน รวมถึงการฝกแกปญหาเพื่อ

พัฒนาผูเรียนใหมีความคิดอยางสรางสรรคและการนําความคิดสรางสรรคไปประยุกตใชใน

การแกปญหา และการสรางสรรคสิ่งใหมๆ ในกระบวนการจัดการเรียนรู 
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ศษ  335  การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3(3-0-6)  

ED  335  Child Rearing and Parenting 

 ศึกษาถึงหลักการเลี้ยงดู การโภชนาการ  สุขภาพและสวัสดิภาพสําหรับเด็ก

ปฐมวัย  รวมถึงบทบาทของผูปกครอง ครู และโรงเรียนในการเลี้ยงดูและจัดประสบการณ

ใหกับเด็ก  รวมทั้ง(การ)วิเคราะห (การ)แกปญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเด็กปฐมวัย (ในดาน

การเลี้ยงดู สุขภาพ  และความปลอดภัย ในฐานะของครูและผูปกครอง) ทั้งทางดานการ

เลี้ยงดู  สุขภาพ  และความปลอดภัย ในฐานะของครูและผูปกครอง 

 

ศษ  337  การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย2(1-2-3) 

ED  337  Rearing of Young Children 

 ศึกษาหลักการอบรมเลี้ยงดู การโภชนาการ และสวัสดิภาพสําหรับเด็ก

ปฐมวัย บทบาทของผูปกครอง ครู และโรงเรียนในการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณ

ใหกับเด็ก คุณธรรมจริยธรรมที่ดีสําหรับผูปกครอง ครู และผูที่เกี่ยวของกับเด็กปฐมวัย 

กระบวนการและรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูเด็ก สุขภาพและความปลอดภัยในเด็กปฐมวัย 

รวมทั้งความเขาใจ ความรับผิดชอบ คุณธรรมจริยธรรมที่ดีตอการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ศษ  336  การมัธยมศึกษา 2(1-2-3) 

ED  336  Secondary Education  

 ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุงหมาย หลักสูตร การเรียนการสอน และการ

ประเมินผล ศึกษาแนวคิด และแนวโนมการมัธยมศึกษา ธรรมชาติของนักเรียนในระดับ

มัธยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑมาตรฐานของโรงเรียน

มัธยมศึกษา 

ศษ  338  การมัธยมศึกษา2(1-2-3) 

ED  338  Secondary Education  

 ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุงหมาย หลักสูตร การเรียนการสอน และการ

ประเมินผล ศึกษาแนวคิด และแนวโนมการมัธยมศึกษา ธรรมชาติของนักเรียนในระดับ

มัธยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑมาตรฐานของโรงเรียน

มัธยมศึกษา 

ไมมี ศษ  339หลักการอาชีวศึกษา2(2-0-4)  

ED  339    Principle of Vocational Education 

ศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาการจัดการอาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการอาชีวศึกษา 

นิยาม  ความหมาย เปาหมาย วัตถุประสงคการจัดอาชีวศึกษาทั้งของไทยและตางประเทศ 

ความเปนมาของการจัดอาชีวศึกษาในประเทศไทย ความสัมพันธของอาชีวศึกษากับการ

พัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม บทบาทของการอาชีวศึกษากับการศึกษาในระบบตางๆ 

ความรวมมือของการจัดการอาชีวศึกษาระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการ

มาตรฐานการจัดการการอาชีวศึกษา 
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ศษ  242  การแนะแนวเพื่อการพัฒนาคุณคาแหงตน 3(2-2-5)  

ED  242   Guidance for Self-Esteem Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีดานจิตวิทยาการแนะแนว เพื่อใหรูจักและ

เขาใจธรรมชาติของผูเรียน ตลอดจนเขาใจสถานการณหรือบริบทในชั้นเรียน เพื่อเปน

แนวทางในการแนะแนว สรางการเห็นคุณคาในตัวตน พัฒนาผูเรียนใหเรียนรูและพัฒนาได

ตามศักยภาพแหงตน สามารถใหคําปรึกษาชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สามารถสงเสริมความถนัดและความสนใจของผูเรียน โดยตระหนักวาภารกิจของการแนะ

แนวเปนสวนหนึ่งของความเปนครู รวมถึงการจัดโครงการฝกอาชีพเพื่อสรางการตระหนัก

ในคุณคาแหงตน  

ศษ  341  การแนะแนวเพื่อการพัฒนาคุณคาแหงตน2(1-2-3) 

ED  341  Guidance for Self-Esteem Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีดานจิตวิทยาการแนะแนว เพื่อใหรูจักและ

เขาใจธรรมชาติของผูเรียน ตลอดจนเขาใจสถานการณหรือบริบทในชั้นเรียน เพื่อเปน

แนวทางในการแนะแนว สรางการเห็นคุณคาในตัวตน พัฒนาผูเรียนใหเรียนรูและพัฒนาได

ตามศักยภาพแหงตน สามารถใหคําปรึกษาชวยเหลือผูเรียนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สามารถสงเสริมความถนัดและความสนใจของผูเรียน โดยตระหนักวาภารกิจของการแนะ

แนวเปนสวนหนึง่ของความเปนครู รวมถึงการจัดโครงการฝกอาชีพเพื่อสรางการตระหนัก

ในคุณคาแหงตนและสามารถจัดการเรียนรูแตละระดับการศึกษาและวิชาเอก 

ศษ  361  การประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5)  

ED  361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาคนควาและพัฒนาแนวคิดทางดานการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐาน

คิดเพื่อการปฏิรูปการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู การพัฒนาระบบและกลไกทางการศึกษา โดยมุงเนนการประกันคุณภาพ การศึกษา

เพื่อพัฒนา 

ศษ  361  การประกันคุณภาพการศึกษา2(1-2-3) 

ED  361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาคนควาและพัฒนาแนวคิดทางดานการประกันคุณภาพการศึกษา บน

ฐานคิดเพื่อการปฏิรูปการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู การพัฒนาระบบและกลไกทางการศึกษา โดยมุงเนนการประกันคุณภาพ การศึกษา

เพื่อพัฒนา 
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ศษ  362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 

ED  362  Education and Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่สําคัญ ๆ 

ในการพัฒนาชุมชนสภาพปญหา และความกาวหนาของโครงการพัฒนาชุมชนตาง ๆ ของ

ไทยบทบาทของบุคลากรทางการศึกษาตองานพัฒนาชุมชน 

ศษ  362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน2(1-2-3) 

ED  362  Education for Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่สําคัญ 

ๆ ในการพัฒนาชุมชนสภาพปญหา และความกาวหนาของโครงการพัฒนาชุมชนตาง ๆ 

ของไทยบทบาทของบุคลากรทางการศึกษาตองานพัฒนาชุมชน 

ศษ  371  สถิติทางการศึกษาเบื้องตน 3(2-2-5)  

ED  371  Statistics in Education I 

  ศึกษาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสถิติ สถิติเชิงพรรณนา ความนาจะเปนและการ

แจกแจงความนาจะเปน การแจกแจงปกติ สถิติเชิงอางอิง การประมาณคา การทดสอบ

สมมติฐานทางสถิติ การทดสอบคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางหนึ่งกลุม สองกลุม และมากกวา

สองกลุม โดยเนนทักษะการเลือกใชสถิติวิเคราะหไดเหมาะสมกับปญหาวิจัย ฝกปฏิบัติการ

ใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะหคาสถิติตางๆ สามารถแปลผล สรุปผล และรายงาน

ผลการวิเคราะหไดถูกตองชัดเจน 

ศษ  371  สถิติเบื้องตนทางการศึกษา2(1-2-3) 

ED  371  Introduction to Statistics in Education 

  ศึกษาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสถิติ สถิติบรรยาย การแจกแจงปกติ สถิติ

อางอิง การประมาณคา การทดสอบสนมมติฐานทางสถิติ การทดสอบคาเฉลี่ยของกลุม

ตัวอยางหนึ่งกลุม และมากกวาสองกลุม เนนการเลือกใชสถิติไดเหมาะสมกับปญหาวิจัย ฝก

ปฏิบัติการใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการวิเคราะหทางสถิติ สามารถแปลผล สรุปผล และ

รายงานผลการวิเคราะหขอมูล 
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ศษ  382  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3(2-2-5)  

ED  382  Work, Career and Technology 

  ศึกษา  แนวคิด หลักการ และทฤษฎี เกี่ยวกับการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ขอบขาย เนื้อหาสาระและวิธีการพัฒนาผูเรียน

ใหมีความรู ความเขาใจ มีทักษะพื้นฐาน ตอการดํารงชีวิต และประยุกตใชในการทํางาน 

เปนแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางาน โดยครอบคลุมเนื้อหาดานการดํารงชีวิต

และครอบครัว การออกแบบเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ศษ  381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี2(1-2-3) 

ED  381 Occupations and Technology 

ศึกษา แนวคิด หลักการและทฤษฎี เกี่ยวกับการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาผูเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ขอบขาย เนื้อหาสาระและวิธีการพัฒนาผูเรียน

ใหมีความรู ความเขาใจ มีทักษะพื้นฐานตอการดํารงชีวิตและประยุกตใชในการทํางาน เปน

แนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางาน โดยครอบคลุมเนื้อหาดานการดํารงชีวิตและ

ครอบครัว การออกแบบเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารศึกษาหลักเกณฑ

และรายละเอียดการจัดการและการวางแผนโรงฝกงานสําหรับกลุมสาระการเรียนรูการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีหลักการใชโรงฝกงานเพื่อการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยีฝกการ

ออกแบบวางผังโรงฝกงานตามลักษณะการใชงาน 

ศษ  383  การพัฒนาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู 3(2-2-5)  

ED  383  Development of Learning Resources and Learning Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปญหาของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชน ประเภท 

ลักษณะ องคประกอบ ของแหลงการเรียนรู และเครือขายการเรียนรู  และบทบาทของ

แหลงการเรียนรูตอการศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและใหบริการแหลงการเรียนรู ที่

สอดคลองกับสภาพกลุมเปาหมาย ชุมชน และสังคมการพัฒนาและบริหารจัดการแหลงการ

เรียนรูและเครือขายการเรียนรู เพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน 

ศษ  431  การพัฒนาแหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู2(1-2-3) 

ED  431  Development of Learning Resources and Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปญหาของแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชน 

ประเภท ลักษณะ องคประกอบ ของแหลงการเรียนรู และเครือขายการเรียนรู และบทบาท

ของแหลงการเรียนรูตอการศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและใหบริการแหลงการเรียนรูที่

สอดคลองกับสภาพกลุมเปาหมาย ชุมชน และสังคมการพัฒนาและบริหารจัดการแหลงการ

เรียนรูและเครือขายการเรียนรูเพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน 
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ไมมี ศษ  452  การประเมินหลักสูตรและการสอนเบื้องตน2(1-2-3) 

ED  452  Introduction to Curriculum and Instruction Evaluation 

 ศึกษาแนวคิด หลักสูตร ความสําคัญ และกระบวนการของการพัฒนาหลักสูตรและ

การสอน หลักการ รูปแบบและวัตถุประสงคของการประเมินหลักสูตรและการสอน การ

วิเคราะหหลักสูตร การวางแผนและออกแบบการประเมินหลักสูตรและการสอน การเขียน

ขอเสนอโครงการและรายงานการประเมิน และการนําผลการประเมินหลักสูตรและการสอน

ไปประยุกตใชเพื่อการพัฒนาฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตรและการสอน เพื่อใหเขาใจขอดี 

ขอบกพรอง พรอมทั้งใหขอเสนอแนะ 

ไมมี ศษ 453 เทคโนโลยีเพื่อการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา  

                                                                                          2(1-2-3) 

ED 453 Technology for Educational Measurement, Evaluation, and Research 

 แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางการวัดผล การประเมินและการวิจัยทางการศึกษา เนน

การจัดระบบขอมูล การเตรียมขอมูลเพื่อการวิเคราะหและการวิเคราะหโดยใชโปรแกรม

คอมพิวเตอร การใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูล สามารถนําโปรแกรม

สําเร็จรูปมาประยุกตใชในการออกแบบและนําเสนอวิธีการทางการวัดผล การประเมิน และ

การวิจัยทางการศึกษา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

 ศษ 472 การวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูและสังคม              2(1-2-3) 

ED 472 Research for learning process and Social development 

 ศึกษาคนควาแนวคิดเกี่ยวกับวิธีวิทยาการวิจัย กระบวนการเรียนรู และการพัฒนา

สังคมโดยใชกระบวนการวิจัยเปนฐาน เพื่อใหการวิจัยเปนเครื่องมือและกลไกในการพัฒนา

กระบวนการเรียนรูและสังคม เนนการจัดการความรู โดยอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู

แนวคิดและความรูที่ไดจากการศึกษาคนควางานวิจัยทางการศึกษา และจากการจัดให

ผูเรียนจัดทํารายงานวิจัยในประเด็นที่สนใจและนําเสนอผลงานวิจัย 

ศษ  441  การเรียนรูระดับจิตสํานึกและจิตใตสํานึก 3(2-2-5)  

ED  441  Conscious and SubconsciousLearning 

  ศึกษาเกี่ยวกับกลไกการเรียนรูที่สําคัญของมนุษย 2 ระบบคือระบบจิตสํานึก 

(ConsciousSystem) และระบบจิตใตสํานึก (SubconsciousSystem) ในเรื่องของ

ความหมาย การทํางานของกลไกการเรียนรูทั้งสองระบบ อิทธิพลของวิธีการเรียนรูแตละ

แบบ โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื่องของระบบจิตใตสํานึกที่มนุษยใชมากที่สุด ใหนํามาใชเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรูในระบบการศึกษา รวมทั้งศึกษาเรื่องการนําวิธีการที่มนุษยใช

ระบบการเรียนรูและ การนําเอาวิธีการเรียนรูทั้งสองระบบเขามาสูการเพิ่มศักยภาพในการ

จัดกระบวนการเรียนรู เพื่อนําไปพัฒนาศักยภาพมนุษยสูจุดสูงสุดของผูเรียนแตละคน 

ปรับออก 
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หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุมวิชาชีพครูเลือก 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

ศษ  452  การประเมินเพื่อเสริมพลังการเรียนรู 3(2-2-5)  

ED  452  Evaluation for Learning Empowerment 

  ศึกษาแนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับศักยภาพการเรียนรูของบุคคลการพัฒนา

ศักยภาพการเรียนรู การประเมินเพื่อเสริมพลังการเรียนรู หลักการและกระบวนการ

ประเมินเพื่อเสริมพลังการเรียนรูที่ใหความสําคัญกับความแตกตางระหวางบุคคล ความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปดโอกาสใหผูเกี่ยวของกับการเรียนรูเขามีสวนรวมใน

การประเมิน การออกแบบและวางแผนการประเมินเพื่อเสริมสรางพลังการเรียนรูและการ

ฝกปฏิบัติพัฒนาเครื่องมือและวิธีการประเมินเพื่อเสริมสรางพลังการเรียนรูของผูเรียนทุก

ชวงวัย 

ปรับออก 
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ตารางเปรียบเทียบวิชาเอกภาษาไทย ระหวางหลักสูตรการศึกษา สาขาวิชาภาษาไทย พ.ศ.2554 

กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 
1.หมวดวิชาเอก 
1.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 
 

หลักสูตรเดิมป พ.ศ.2554 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

หลักสูตรปรับปรุงป พ.ศ.2556วิชาพ้ืนฐาน

วิชาเอก 

เหตุผล/สวนที่แกไข 

ไมมี ทกศ 111 ภาษากับวัฒนธรรมไทย                   

3(3-0-6) 

ศึกษาความสัมพันธระหวางภาษากับวัฒนธรรม

ท้ังวัจนภาษาและอวัจนภาษาในบริบททาง

สังคมไทยท่ีเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย                

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมา

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

ไมมี 

 

 

 

 

 

ทกศ 131 การฟง-พูดเพ่ือประสิทธิผล           

3(2-2-5)                       

ศึกษาหลักการพูดท่ีชวยใหการพูดบังเกิด

ประสิทธิผล ตามวัตถุประสงคของการพูด

ประเภทตางๆการเลือกหัวขอพูด การเตรียม

เนื้อหา การวางโครงเร่ือง การวิเคราะหผูฟง การ

ใชภาษา ศิลปะการนําเสนอคําพูด และการ

ประเมินผล การฝกทักษะ การฟงสารประเภท

ตางๆ ตามวัตถุประสงคของการฟง สามารถ

บันทึกสารท่ีไดฟงแตละประเภทได และสามารถ

เรียบเรียงเปนบทยอความท่ีถูกตองครอบคลุม

ประเด็นสําคัญท่ีไดฟง 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมา

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทกศ 342 ภูมิปญญาไทย 

2(2-0-4) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญ

ประเภทภูมิปญญาไทย เงื่อนไขการ

เกิด ภูมิปญญาไทย  

ภูมิปญญาด้ังเดิมและภูมิปญญาท่ี

รับมาจากตางถ่ิน กระบวนการคิด การ

ดํารงอยู การผสมผสาน การสืบทอด

และผลกระทบท่ีมีตอสังคมไทย ศึกษา

ชีวิตและผลงานดานภูมิปญญาของ

นักปราชญทองถ่ินคนสําคัญ แนวคิด

ในการสงเสริมและพัฒนาภูมิปญญา

ไทย 

ทกศ 141 ภูมิปญญาไทย 

3(3-0-6) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญประเภทภูมิ

ปญญาไทย เงื่อนไขการเกิด ภูมิปญญาไทย  

ภูมิปญญาด้ังเดิมและภูมิปญญาท่ีรับมาจากตาง

ถ่ิน กระบวนการคิด การดํารงอยู การผสมผสาน 

การสืบทอดและผลกระทบท่ีมีตอสังคมไทย 

ศึกษาชีวิตและผลงานดานภูมิปญญาของ

นักปราชญทองถ่ินคนสําคัญ แนวคิดในการ

สงเสริมและพัฒนาภูมิปญญาไทย 

เปลี่ ยนรหัสวิชา  เ พ่ิม

หนวยกิตใหเหมาะสม

กับขอบขายของเนื้อหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อก 201 ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง 1 

3(3-0-6) 

อก 201 ภาษาอังกฤษเฉพาะทาง 1 

3(2-2-5) 

ปรับหนวยกิตให

เหมาะสมกับขอบขาย



172 
 
ฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือ

ประโยชนในการประกอบอาชีพใน

สาขาวิชาเฉพาะทางของผูเรียน 

ฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือประโยชนใน

การประกอบอาชีพในสาขาวิชาเฉพาะทางของ

ผูเรียน 

ของเนื้อหา 

อก 203 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 1 

3(3-0-6) 

ฝกทักษะการอานการเขียนเชิงวิชาการ

เพ่ือใหสามารถนําไปใชในการศึกษา

คนควาไดอยางลึกซึ้ง 

อก 203 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 1 

3(2-2-5) 

ฝกทักษะการอานการเขียนเชิงวิชาการเพ่ือให

สามารถนําไปใชในการศึกษาคนควาไดอยาง

ลึกซึ้ง 

ปรับหนวยกิตให

เหมาะสมกับขอบขาย

ของเนื้อหา 

ทกศ 211 ภาษาศาสตรสําหรับครู 1     

2(2-0-4)                                 

ศึกษาความหมายของภาษา  แนวคิด

เก่ียวกับการเกิดภาษา  ประโยชนและ

อิ ท ธิพล ขอ งภ าษ า ท่ี มี ต อ มนุ ษ ย  

ลักษณะของภาษาในเชิงวัฒนธรรมท่ี

กอใหเกิดมโนภาพทางภาษาท่ีถูกตอง

ชัดเจน  ประวัติการศึกษาภาษาท้ังใน

โลกตะวันตก โลกตะวันออก โดยเฉพาะ

ในประเทศไทย ศึกษาความหมาย 

ความเปนมา และสาขาตาง ๆ ของวิชา

ภาษาศาสตร  ประ โยชน ของวิ ช า

ภาษาศาสตรท่ีมีตอครูภาษาไทย  

ทกศ 211 ภาษาศาสตรสําหรับครู 3(3-0-

6)  

ศึกษาองคประกอบของภาษา   กระบวนการออก

เสียง  ระบบเสียง   และการใชสัทสัญลักษณ 

ระบบพยางค  ระบบคํา  ระบบวากยสัมพันธ  และ

ระบบความหมายของภาษาไทย การวิเคราะห

ร ะบบต า ง  ๆ  ขอ งภ าษ า ไทยต ามทฤษ ฎี

ภาษาศาสตร  โดยเนนความรูและการปฏิบัติจริง  

เพ่ือการนําไปใชในการสอน  และแกปญหาใน

การสอนภาษาไทย  

เปลี่ยนรหัสวิชา เพ่ิม

หนวยกิตใหเหมาะสม

กับขอบขายของเนื้อหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทกศ212ภาษาศาสตรสําหรับครู  2

               3 ( 3 -0 -6 )  

ศึ ก ษ า อ ง ค ป ร ะ ก อ บ ข อ ง ภ า ษ า  

กระบวนการออกเสียง  ระบบเสียง  

และการใชสัทสัญลักษณ ระบบพยางค  

ระบบคํา  ระบบวากยสัมพันธ  และ

ระบบความหมายของภาษาไทย  

การวิเคราะหระบบตางๆ ของภาษาไทย

ตามทฤษฎีภาษาศาสตร  โดยเนน

ความรูและการปฏิบัติจริง  เพ่ือการ

นําไปใชในการสอน  และแกปญหาใน

การสอนภาษาไทย 

 

  

ทกศ 313 หลักภาษา  

3(3-0-6) 

ศึกษาหลักภาษาไทย อักขรวิธี วจี

วิภาค วากยสัมพันธและฉันทลักษณ 

ความเปลี่ยนแปลงของหลักภาษาจาก

อดีตจนถึงปจจุบัน การประยุกตหลัก

ทกศ 212 หลักภาษา  

3(3-0-6) 

ศึกษาหลักภาษาไทย อักขรวิธี วจีวิภาค 

วากยสัมพันธและฉันทลักษณ ความ

เปลี่ยนแปลงของหลักภาษาจากอดีตจนถึง

ปจจุบัน การประยุกตหลักภาษาปจจุบัน 

เปลี่ยนรหัสวิชา 
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ภาษาปจจุบัน 

ทกศ 451 หลักสูตรและการสอน

ภาษาไทย 

3(3-0-6) 

ศึกษาหลักสูตรและแบบเรียนวิชา

ภาษาไทยระดับตางๆ ทฤษฎีการ

เรียนรู ทฤษฎีการสอนแบบตางๆ การ

ประยุกตวิธีการสอนกับเนื้อหา

ภาษาไทย การสรางสื่อการสอน

ภาษาไทย การจัดกิจกรรมและการ

ประเมินผล 

ทกศ 451 หลักสูตรและการสอนภาษาไทย 

3(3-0-6) 

ศึกษาหลักสูตรและแบบเรียนวิชาภาษาไทย

ระดับตางๆ ทฤษฎีการเรียนรู ทฤษฎีการสอน

แบบตางๆ การประยุกตวิธีการสอนกับเนื้อหา

ภาษาไทย การสรางสื่อการสอนภาษาไทย การ

จัดกิจกรรมและการประเมินผล 

เปลี่ยนรหัสวิชา 

ทกศ 103 วาทการสําหรับครู 

2(2-0-4) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญและ

ประโยชนของการพูดท้ังในเชิงศาสตร

และศิลป หลักศิลปะการพูดสําหรับครู 

การพูดสื่อความรู การพูดสื่อความรู 

การพูดสื่อความคิดในระดับชั้นและวัย

ท่ีแตกตางใหเหมาะสมกับเอกัตทัต

ของผูรับสาร หลักการพูดแบบตางๆ 

การใชโสตทัศนูปกรณการประเมินผล 

การพูด ฝกพูด 

ทกศ 437 วาทการสําหรับครู 

3(2-2-5) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญและประโยชนของ

การพูดท้ังในเชิงศาสตรและศิลป หลักศิลปะการ

พูดสําหรับครู การพูดสื่อความรู การพูดสื่อ

ความรู การพูดสื่อความคิดในระดับชั้นและวัยท่ี

แตกตางใหเหมาะสมกับเอกัตทัตของผูรับสาร 

หลักการพูดแบบตางๆ การใชโสตทัศนูปกรณ

การประเมินผล การพูด ฝกพูด 

 

เปลี่ยนรหัสวิชาและปรับ

หนวยกิตใหเหมาะสม

กับขอบขายของเนื้อหา 

 

 

 

ทกศ 452   การสอนวรรณคดี 

วรรณกรรม และคติชนวิทยา 

3(2-2-5) 

ศึกษาและวิเคราะหหลักสูตร  เนื้อหา

วรรณคดี วรรณกรรม และคติชนวิทยา

ในแบบเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ 

วิธีสอน การทําแผนการสอน การผลิต

สื่อ การกําหนดกิจกรรม การวัดผล

ประเมินผล   ปญหาในการเรียนการ

สอนและการแกปญหาในชั้นเรียน  ฝก

ปฏิบัติการสอน 

ทกศ  453  การสอนหลักภาษาและ

ทักษะทางภาษา   

3(2-2-5)  

ศึกษาและวิเคราะหหลักสูตรเนื้อหา

หลักภาษาและทักษะทางภาษาใน

ทกศ 452   วิธีการสอนภาษาและวรรณคดีไทย 

                              3(2-2-5) 

วิธีการสอนภาษาไทยและวรรณคดีไทย การทํา

แผนการสอน การจัดกิจกรรม และการใชสื่อการ

สอน การวัดผลและประเมินผล กิจกรรมเสริม

หลักสูตร ปญหาและการแกปญหาในชั้นเรียน 

ปรับชื่อรายวิชาและ

คําอธิบายรายวิชาให

เหมาะสมกับขอบขาย

ของเนื้อหา 
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แบบเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ วิธี

สอนสัมพันธทักษะ การทําแผนการ

สอน การผลิตสื่อ การกําหนดกิจกรรม 

การวัดผลประเมินผล   ปญหาในการ

เรียนการสอนและการแกปญหาในชั้น

เรียน ฝกปฏิบัติการสอน 

ทกศ  2 2 1  ค ว า ม รู พ้ื น ฐ า นท า ง

วรรณคดี               2(2-0-4) 

ศึกษาวรรณคดีเพ่ือใหเห็นลักษณะเดน

และคุณคา ท้ังใหเห็นความสัมพันธ

ระหวางวรรณคดีกับชีวิตและ

สังคมไทย 

ทกศ 221 ความรูพ้ืนฐานทางวรรณคด ี

3(3-0-6) 

ศึกษาวรรณคดีตั้งแตสมัยสุโขทัยจนถึงสมัย

รัตนโกสินทรตอนตนในดานรูปแบบ เนื้อหา 

แนวคิดเพ่ือใหเห็นลักษณะเดนและคุณคา ท้ังให

เห็นความสัมพันธระหวางวรรณคดีไทยกับวิถี

ชีวิตและสังคมไทย 

เพ่ิมหนวยกิตและเพิ่ม

คําอธิบายรายวิชา 

ไมมี ทกศ 222 วรรณคดีเอกของไทย 

3(3-0-6)  

ศึกษาวรรณคดีเร่ืองเอกของไทยดานคุณคา

วรรณศิลป คุณคาทางประวัติศาสตร คุณคาทาง

สังคม คุณคาทางศิลปะวัฒนธรรมและคุณคาทาง

คติธรรมในการคดําเนินชีวิต 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้น

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

 

 

 

 

 

ทกศ 231 การอาน 

2(2-0-4) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญและ

ประโยชนของการอาน หลักการอาน 

การอานเอาความ การอานจับใจความ 

การอานสรุป การอานวิเคราะห การ

อานตีความ ฝกทักษะการอานจากงาน

เขียนประเภทตางๆ ท้ังรอยแกวและ

รอยกรอง 

ทกศ 231 การอาน 

3(3-0-6) 

ศึกษาความหมาย ความสําคัญและประโยชนของ

การอาน หลักการอาน การอานเอาความ การ

อานจับใจความ การอานสรุป การอานวิเคราะห 

การอานตีความ ฝกทักษะการอานจากงานเขียน

ประเภทตางๆ ท้ังรอยแกวและรอยกรอง 

เพ่ิมหนวยกิต 

ทกศ 234 การเขียน 

2(2-0-4) 

ศึกษาหลักการเขียนคําถูกอักขรวิธี 

การใชคําถูกความหมาย การสราง

ประโยค ความรูเร่ืองอนุเฉท การขียน

อนุเฉท การเขียนความเรียง การเขียน

ยอความ การเขียนบทความ การเขียน

หนังสือราชการ การเขียนโครงการฝก

เขียน 

ทกศ 232 การเขียน 

3(3-0-6) 

ศึกษาหลักการเขียนคําถูกอักขรวิธี การใชคําถูก

ความหมาย การสรางประโยค การขียนอนุเฉท 

การเขียนความเรียง การเขียนยอความ การเขียน

บทความ การเขียนหนังสือราชการ การเขียน

โครงการฝกเขียน 

เพ่ิมหนวยกิตและ

เปลี่ยนรหัสวิชา 
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ไมมี ทกศ 313 พัฒนาการแบบเรียนภาษาไทย 

3(3-0-6) 

ศึกษาวิวัฒนาการของแบบเรียนภาษาไทยตั้งแต

สมัยอยุธยาจนถึงปจจุบันในดานวัตถุประสงค 

เนื้อหาวิธีการเรียบเรียงท่ีสะทอนการสืบสานภูมิ

ปญญาเร่ืองการเรียนการสอนการสอนภาษาของ

ชาติ 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้น

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

ทกศ 321  วรรณคดีวิเคราะห       

 2(2-0-4)  

ศึกษาองคประกอบของวรรณคดีและ

วิ เ ค ร า ะห ค ว ามสั ม พันธ ร ะหว า ง

วรรณคดี กับชีวิต สังคม การเมือง  

ประวัติศาสตร  ศาสนา คานิยม ฯลฯ 

 

ทกศ  326  วรรณคดีวิจารณ               

2(2-0-4)  

ศึกษาความเปนมาของการวิจารณ

ว ร รณคดี   แนะแนวทา ง วิ จ า รณ

วรรณคดีแบบตาง ๆ คุณสมบัติของ

นักวิ จ ารณผลงานของ นักวิ จ ารณ  

ตลอดจนฝกวิจารณวรรณคดีและ

วรรณกรรมประเภทตาง ๆ  

ทกศ 323 การวิเคราะหและวิจารณวรรณกรรม

ไทย3(3-0-6) 

 

ศึกษาวรรณคดีและวรรณกรรมไทยเชิงวิจักษณ 

วิเคราะห วินิจสาร และวิจารณ รวมท้ังศึกษา

วรรณคดีดวยทฤษฎีและศาสตรตาง ๆ 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้น

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

ทกศ 341 คติชนวิทยา  

2(1-2-2) 

ศึกษาความหมายและความเปนมาของ

วิชาคติชนวิทยา ประโยชนของ

การศึกษาวิชาคติชนวิทยา การศึกษา

คติชนวิทยาในประเทศไทย คุณคาของ

คติชนท่ีมีตอสังคมไทย พลวัตทางคติ

ชนไทย ระเบียบวิธีการรวบรวมขอมูล

ภาคสนาม การจัดระเบียบขอมูล

วิธีการทางคติชนวิทยา ปฏิบัติ

ภาคสนาม 

ทกศ 342 คติชนวิทยา  

3(2-2-5) 

ศึกษาความหมายและความเปนมาของวิชาคติ

ชนวิทยา ขอบขายของการศึกษาคติชนวิทยา 

วรรณกรรม พ้ืนบ าน  วรรณกรรมท อ ง ถ่ิน 

ประโยชน ของการศึ กษาวิ ช าคติ ชนวิ ทยา 

การศึกษาคติชนวิทยาในประเทศไทย คุณคาของ

คติชนท่ีมีตอสังคมไทย พลวัตทางคติชนไทย 

เปลี่ยนรหัสวิชา เพ่ิม

หนวยกิต และปรับ

คําอธิบายรายวิชาให

ครอบคลุมความรูเกียว

กับวรรณกรรมทองถ่ิน

และนิทานพ้ืนบาน 

ทกศ 413 ภาษาบาลีสันสกฤตท่ี

เก่ียวกับภาษาไทย 

2(2-0-4) 

ศึกษาสระ พยัญชนะ พยัญชนะสังโยค 

และพยัญชนะประสมในภาษาบาลีและ

ภาษาสันสกฤต วิธีสรางคําในภาษา

บาลีสันสกฤต การเปรียบเทียบคํา

ภาษาบาลีกับภาษาสันสกฤต การกลาย

ทกศ 314 ภาษาบาลีสันสกฤตท่ีในภาษาไทย 

2(2-0-4) 

ศึกษาสระ พยัญชนะ พยัญชนะสังโยค และ

พยัญชนะประสมในภาษาบา ลีและภาษา

สันสกฤต วิธีสรางคําในภาษาบาลีสันสกฤต การ

เปรียบเทียบคําภาษาบาลีกับภาษาสันสกฤต การ

กลายเสียง การกลายความหมายคําบาลีและ

สันสกฤตท่ีใชในภาษาไทย 

เพ่ิมหนวยกิต 
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เสียง การกลายความหมายคําบาลีและ

สันสกฤตท่ีใชในภาษาไทย 

 

 

ทกศ 331 ปญหาภาษาไทยและการใช

ภาษาไทยในปจจุบัน 

2(2-0-4) 

ศึกษาขอมูลสภาพการใชภาษาไทย

ปจจุบันจากสื่อตางๆ การใชภาษาไทย

เฉพาะอาชีพ ปญหาการใชภาษาไทย

ดานการฟง การพูด การอานและการ

เขียน การแกไขปรับปรุงและการ

พัฒนาการใชภาษาไทยของผูเรียน 

ทกศ 331 ปญหาภาษาไทยและการใชภาษาไทย

ในปจจุบัน 

3(3-0-6) 

ศึกษาขอมูลสภาพการใชภาษาไทยปจจุบันจาก

สื่อตางๆ การใชภาษาไทยเฉพาะอาชีพ ปญหา

การใชภาษาไทยดานการฟง การพูด การอาน

และการเขียน การแกไขปรับปรุงและการ

พัฒนาการใชภาษาไทยของผูเรียน 

เพ่ิมหนวยกิต 

ทกศ 337 การเขียนรอยกรอง 

2(2-0-4) 

ศึกษารูปแบบของรอยกรองประเภท

ตางๆ ศิลปะการใชภาษาโวหาร

ภาพพจน ฝกเขียนราย โคลง ฉันท 

กาพย กลอน รอยกรองรวมสมัยและ

รอยกรองเชิงประยุกต การวิเคราะห

วิจารยรอยกรองประเภทตางๆ  

ทกศ 333 การประพันธรอยกรอง 

3(2-2-5) 

ศึกษารูปแบบของรอยกรองประเภทตางๆ 

ศิลปะการใชภาษาโวหารภาพพจน ฝกเขียนราย 

โคลง ฉันท กาพย กลอน รอยกรองรวมสมัยและ

รอยกรองเชิงประยุกต การวิเคราะหวิจารยรอย

กรองประเภทตางๆ 

เปลี่ยนชื่อรายวิชาและ

เพ่ิมหนวยกิต 

ทกศ 414 ภาษาตางประเทศใน

ภาษาไทย 

2(2-0-4) 

ศึกษาภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษา

มาลายูและภาษาอื่นๆ ในแงการกลาย

เสียง การกลายความหมายและ

อิทธิพลท่ีมีตอภาษาไทย 

ทกศ 419 ภาษาตางประเทศในภาษาไทย 

3(3-0-6) 

ศึกษาภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญ่ีปุน ภาษา

มาลายูและภาษาอื่นๆ ท่ีปรากฏในทางวิชาการ

และในชีวิตประจําวัน ในแงการกลายเสียง การ

กลายความหมายและอิทธิพลท่ีมีตอภาษาไทย 

เพ่ิมหนวยกิตวิชาและ

เพ่ิมคําอธิบายรายวิชา 

ทกศ 422 วรรณกรรมปจจุบัน 

2(2-0-4) 

ศึกษาพัฒนาการ ประเภท 

องคประกอบ กลวิธีการประพันธ 

ความสัมพันธระหวางวรรณกรรมกับ

สังคมและฝกวิจารย  

 

ทกศ 427 วรรณกรรมไทยปจจุบัน 

3(3-0-6) 

ศึกษาพัฒนาการของวรรณกรรมสมัยใหมตั้งแต

รัชการท่ี 5 จนถึงปจจุบัน ลักษณะเฉพาะของ

วรรณกรรมไทยปจจุบันดานเนื้อหา แนวคิด 

รูปแบบ กลวิธีประพันธภาษา และอิทธิพลท่ีมีตอ

กันระหวางวิถีชีวิตมนุษยในสังคมกับวรรณกรรม 

เพ่ิมหนวยกิตวิชาและ

เพ่ิมคําอธิบายรายวิชา 

 

 

 

 

ไมมี ทกศ 436สัมมนาและการวิจัยทางภาษาไทย

สําหรับครู 

  3(2-2-5) 

ศึ กษาคนคว า  วิ เ คร าะห  และสั ง เคร าะห

ปรากฏการณทางภาษาไทยตามความสนใจ 

ดําเนินการสัมมนา และเสนอผลการศึกษาตาม

ระเบียบวิธีวิจัย 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมา

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 
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ไมมี ทกศ 438 การอานออกเสียงรอยแกวและรอย

กรอง 

     3(2-2-5) 

ศึกษาองคประกอบและหลักการอานออกเสียง 

ความชัด เจนของเสี ยง  การใชน้ํ า เสี ยงให

สอดคลองกับชนิดของสาร     การเนนเสียง

หนัก-เบา การเวนจังหวะ การออกเสียงให

ถูกตอง ท้ังนี้ใหผูเรียนฝกอานออกเสียงท้ังรอย

แกวและรอยกรอง 

เปนรายวชิาท่ีเพ่ิมขึ้นมา

ใหมเพ่ือใชในหลักสูตร 

 

3.หมวดวิชาเอกเลือก 

หลักสูตรเดิมป พ.ศ.2554 วิชา

พ้ืนฐานวิชาเอก 

หลักสูตรปรับปรุงป พ.ศ.2556 

วิชาพ้ืนฐานวิชาเอก 

เหตุผล/สวนที่แกไข 

ไมมี ทกศ 316 อรรถศาสตรเบ้ืองตน  

3(2-2-5) 

ศึกษาความหมายของอรรถศาสตร 

ความสําคัญของความหมายประเภท

ตาง ๆ ของความหมาย หนวยใน

ภาษาระดับตาง ๆ ท่ีสื่อความหมาย 

การเปลี่ยนแปลงความหมายลักษณะ

ต า ง  ๆ  แ ล ะ เ ห ตุ ผ ล ใ น ก า ร

เปลี่ยนแปลง เสวนาผลกระทบของ

ความเปลี่ยนแปลงความหมายของ

ภาษาไทย 

 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 

ทกศ 412 ภาษาเขมรท่ีเก่ียวกับ

ภาษาไทย   

2(2-0-4) 

ศึกษาอักขรวิธีและการสรางคําใน

ภาษาเขมร ภาษาเขมรท่ีใชใน

ภาษาไทย คําและความหมายการยืม

ภาษาและวัฒนธรรมระหวางเขมรกับ

ไทย 

ทกศ 317 ภาษาเขมรในภาษาไทย  

3(3-0-6) 

ศึกษาอักขรวิธีและการสรางคําของ

ภาษาเขมร การกลายเสียงการกลาย

คว ามหมายขอ งภ าษ า เ ขมร ใน

ภาษาไทย และ 

การสัมผัสภาษาระหวางภาษาไทย

และภาษาเขมร 

เปลี่ยนรหัสและชื่อรายวิชา เพ่ิม

หนวยกิตและเพ่ิมคําอธิบายรายวิชา 

ไมมี ทกศ 318 การเลนภาษาในภาษาไทย  

3(3-0-6) 

ศึกษาความสําคัญของการเลนภาษา 

ท้ังในแงของภาษาศาสตรและสังคม

วัฒนธรรม การเลนภาษาแบบตาง ๆ 

ในวิถีชีวิตของคนไทยท้ังในอดีตและ

ปจจุบัน 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 
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ไมมี ทกศ 324 วรรณคดีการละคร       

 3(3-0-6) 

ศึกษาพัฒนาการ ลักษณะ ประเภท 

และคุณคาของวรรณคดีการละคร 

ขนบนิยมการละครท่ีสัมพันธกับ

วรรณคดีการละคร การวิเคราะห

วิจารณวรรคดีการละคร 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 

ไมมี ทกศ 325 วรรณคดีชาดก             

     3(3-0-6) 

ศึกษาประเภท วัตถุประสงคลักษณะ

และคุณคาของวรรณคดีชาดก 

อิทธิพลของวรรณคดีชาดกท่ีมีตอ

สังคมไทยและวรรณคดีเร่ืองอ่ืนๆ  

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 

ไมมี ทกศ 326 อิทธิพลวรรณกรรม

ตางประเทศในวรรณกรรมไทย          

3(3-0-6) 

ศึกษาประวัติวรรณกรรมและ

วรรณกรรมเร่ืองสําคัญของไทยท่ีรับ

อิทธิพลจากวรรณกรรมตางประเทศ 

อิทธิพลของวรรณกรรมตางประเทศ

ท่ีมีตอวรรณกรรมไทย 

 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 

ไมมี ทกศ 334 ศิลปะการพูดและการ

นําเสนองาน                                

3(2-2-5) 

ศึกษาหลักและศิลปะของการพูด

ประเภทตาง ๆ การเตรียมขอมูล 

การนําเสนอความคิดดวยการพูด 

การใชสื่อเพ่ือชวยในการนําเสนอ

ประเด็น รวมท้ังการฝกฝนและ

พัฒนาการพูดตามวัตถุประสงคและ

โอกาสท่ีแตกตางกัน 

 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 

ไมมี ทกศ 335 ศิลปะการเลาเรื่อง      

3(2-2-5) 

ศึกษาคุณลักษณะของเรื่องราวท่ี

นํามาถายทอดในงานศิลปะและ

วรรณกรรมประเภทตาง ๆ 

โครงสรางและองคประกอบของ

เร่ืองราว กลวิธีการเลาเรื่องใน

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 
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ลักษณะตาง ๆ ศึกษาตัวอยางจากบท

ประพันธ บทละคร บทภาพยนตรท่ี

หลายหลาย ฝกปฏิบัติ 

ไมมี 
ทกศ 453 วิธีสอนภาษาไทยแกชาว

ตางประเทศ 3(2-2-5)ศึกษา

หลักการและวิธีการเบ้ืองตนในการ

สอนภาษาไทยแกชาวตางประเทศ 

การวิเคราะหหลักสูตร การทํา

แผนการสอน การสรางบทเรียน วิธี

สอน สื่อการสอน การวัดและการ

ประเมินผล 

 

เปนรายวิชาท่ีเพ่ิมขึ้นมาใหมเพ่ือใช

ในหลักสูตร 
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