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10.   สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 
คณะวิทยาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

และคณะพลศึกษา  โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โรงเรียนเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและชุมชนที่เกี่ยวข้อง 

11.    สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

11.1 สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ  

ปัจจุบันโลกเคล่ือนเข้าสู่ยุคของคล่ืนลูกที่ 4 “ยุคสังคม-เศรษฐกิจฐานความรู้ กระแสโลกา     

ภิวัตน์” เป็นยุคของการเปล่ียนแปลงที่รวดเรว็รุนแรงในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นในด้านการเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการเปิดการค้าเสรีซ่ึงท าให้การศึกษากลายเป็นธุรกิจมากขึ้ น 

(ส านักเลขาธกิารสภาการศึกษา. 2551: 1) อนัจะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา และมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ ตลอดจนการแข่งขันทางด้านการศึกษาระหว่างสถาบันในประเทศกบัต่างประเทศ  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 ( พ.ศ. 2555 – 2559) ช้ีให้เหน็ถึง  

ความจ าเป็นในการปรับเปล่ียนจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให้มีคุณธรรมและมี      

ความรอบรู้อย่างเท่าทนั มีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และศีลธรรม สามารถก้าวทนั       

การเปล่ียนแปลงเพ่ือน าไปสู่สงัคมฐานความรู้ได้อย่างม่ันคง แนวการพัฒนาคนดังกล่าวมุ่งเตรียมคนให้

มีพ้ืนฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ พร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทักษะและความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นใน          

การด ารงชีวิต อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบย่ังยืน (สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 

2554) ซ่ึงแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของ

ชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม รักความเป็นไทย มีทกัษะการคิด

วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ มีทกัษะด้านเทคโนโลยี สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นและสามารถอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2551) แนวทางการพัฒนาคนในสังคมไทย

และจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ในการพัฒนาเยาวชนสู่ศตวรรษที่ 21 ดังกล่าวจ าเป็นอย่างย่ิงที่

จะต้องใช้การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา โดยเฉพาะอย่างย่ิงควรมีการทบทวนการจัดการศึกษา 

เพ่ือปรับปรุง เปล่ียนแปลงและพัฒนาหลักสูตรในทุกระดับ ทุกสถาบันการศึกษาให้มีความเหมาะสม 

ชัดเจน สอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพและเป้าหมายของหลักสูตรในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี

ความชัดเจนต่อการน าไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาเยาวชนของชาติไปสู่คุณภาพตามมาตรฐานและตาม

เป้าหมายที่ก  าหนดไว้  

11.2 สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม  

การเปล่ียนแปลงทางสังคมอย่างรวดเรว็ ท าให้เกิดกระแสวิทยาการทางการศึกษา และ    การ

จัดการเรียนรู้สมัยใหม่ที่เปล่ียนแปลงไปจากเดิมเป็นอย่างมากส่งผลให้เกิดการปฏรูิปทางการศึกษาของ

ประเทศขึ้น ปีพุทธศักราช 2540 ประเทศไทยได้ประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ผลจาก

บทบัญญัติในรัฐธรรมนูญดังกล่าว ท าให้มีการตราพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 อัน

เป็นกฎหมายทางการศึกษาฉบับแรกของชาติ และมีการแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 ท าให้มีพระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎหมายและข้อบังคับเกิดขึ้นตามมาหลาย

ประการ มีการก าหนดพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  

มาตรฐานทางการศึกษาของชาติ มาตรฐานการอุดมศึกษา และได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2552 ขึ้ น เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการน า

แนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่การปฏบัิติ โดยมุ่งเน้นมาตรฐาน
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ผลการเรียนรู้ของบัณฑิต มาตรฐานการจัดการศึกษา และมุ่งให้ปริญญาหรือคุณวุฒิทางการศึกษาของ

สถาบันอุดมศึกษาไทยเป็นที่ ยอมรับมีมาตรฐานเทียบเคียงได้กับมหาวิทยาลัยช้ันดี  อีกทั้ ง
กระทรวงศึกษาธิการได้มีประกาศมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขา

ศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) ข้ึนเม่ือวันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2554 ท าให้มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ โดยคณะร่วมผลิต 6 คณะ ได้แก่ คณะศึกษาศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์ คณะ

ศิลปกรรมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และคณะพลศึกษาต้องปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี ที่มุ่งให้

เกดิมาตรฐานผลการเรียนรู้ของบัณฑิต โดยมีหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนและองค์ประกอบอื่นๆ 

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสตูรห้าปี) 

นอกจากน้ีในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานโดยก าหนดโครงสร้างหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 12 ปี แบ่งเป็น 3 ระดับ

การศึกษา คือ ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมี     

การก าหนดสาระหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็น 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ กับ 1 กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน นอกจากน้ีตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ .ศ. 2546 ก าหนดให้ครุ

สภาเป็นสภาของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีอ านาจหน้าที่ก  าหนดมาตรฐานและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ ควบคุมความประพฤติและการด าเนินงานของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตาม

มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา พ.ศ. 2548 ซ่ึงคุรุสภาก าหนดข้อบังคับ ประกอบด้วย 

มาตรฐาน 3 ด้าน คือ 1) มาตรฐานความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ เพ่ือก าหนดความรู้และ

ประสบการณ์วิชาชีพในการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 2) มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพ่ือ

ก าหนดการปฏิบัติงานวิชาชีพที่มีคุณภาพ และ 3) มาตรฐานการปฏิบัติตน เพ่ือก าหนดแนวทาง     

การประพฤติ ปฏบัิติตนให้เป็นที่เช่ือถือ ศรัทธา อันจะน ามาซ่ึงเกียรติและศักด์ิศรีแห่งวิชาชีพ ผู้เข้าสู่

วิชาชีพจะต้องมีคุณสมบัติและมีความพร้อมที่จะเข้าสู่อาชีพครูและอาชีพทางการศึกษา ซ่ึง

สถาบันการศึกษาที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาจะต้องเตรียมคนให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณสมบัติพร้อมเพ่ือ

เข้าสู่อาชีพดังกล่าวอนัจะเป็นหลักประกนัที่ดีต่อการศึกษาของชาติต่อไป 

12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และขอ้ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจ 

ของสถาบนั 

12.1 การพฒันาหลกัสูตร  

จากสถานการณ์ทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จ าเป็นต้องพัฒนาคนให้มี

คุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้ และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง ด้วยเหตุน้ี การจัดการศึกษาจึงควร

ตอบสนองพันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลให้รองรับต่อการพัฒนาประเทศ และการจัดการศึกษา

ดังกล่าวต้องเร่ิมปลูกฝังตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีสถาบันการศึกษาและครูเป็นกลไกส าคัญใน

การจัดการศึกษา จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตครูที่มีความรู้ความสามารถต่อ

การจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศ 

ในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนอง

การพัฒนาประเทศน้ันต้องค านึงถึงพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 อันเป็นกฎหมาย

ทางการศึกษาฉบับแรกของชาติ และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.

2553 ซ่ึงก าหนดรายละเอยีดไว้ 9 หมวด กบั 1 บทเฉพาะกาล รวม 78 มาตรา สาระส าคัญตามมาตรา 

10 ก าหนดว่าการจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้น
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พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เกบ็ค่าใช้จ่าย และในหมวด 4  

ว่าด้วยแนวการจัดการศึกษา มาตราที่ 22 บัญญัติไว้ว่า การจัดศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน

สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด โดยมีการก าหนดสาระความรู้

เร่ืองเกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธ์ของตนเองกับสังคม ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี   

ด้านสิ่งแวดล้อม ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้านคณิตศาสตร์และภาษา และความรู้ด้านการประกอบ

อาชีพและการด ารงชีวิตไว้ในมาตรา 23 ในมาตราที่ 24 ได้กล่าวถึงการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่

สถานศึกษาจะต้องจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน 

การฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์ความรู้ การจัดกิจกรรมให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่านและเกิด   

การใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง มีการผสมผสานความรู้อย่างได้สัดส่วนสมดุล ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม  สื่อการเรียนและแหล่งวิทยาการต่างๆ ที่

เอื้ ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ตลอดจนจัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลา ทุกสถานที่  มี        

การประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือพัฒนาผู้เรียน โดย

มาตรา 25 รัฐจะต้องส่งเสริมการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตต่างๆ ในชุมชน ในมาตรา 27 ก าหนดให้

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรา 30 ได้

ก าหนดให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้มีประสทิธภิาพและส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถ

ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกบัผู้เรียน 

   ผลจากการประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว จ าเป็นอย่างย่ิงที่สถาบัน   

การผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกแห่งจะต้องปรับตัวให้ทัน เพ่ือให้สามารถรองรับต่อ                       

การเปล่ียนแปลงดังกล่าว คณะวิทยาศาสตร์ผู้รับผิดชอบการผลิตบัณฑิตทางการศึกษาที่มีภาระหน้าที่

ผลิตบัณฑติไปเป็นครูและปฏบัิติหน้าที่ทางการศึกษาตามหน่วยงานต่างๆ จึงจ าเป็นต้องมีการปรับปรุง

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตให้มีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ ทันต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและ 

การเปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ สามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาที่เกิดข้ึนเพ่ือ

สามารถผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ เป็นไปตามเจตนารมณ์และบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา 

ดังมาตราที่ 52  ที่ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์และ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานให้เหมาะสมกับเป็นวิชาชีพช้ันสูง โดยการก ากับ

ประสานให้สถาบันที่ มีหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มี      

ความพร้อมและมีความเข้มแขง็ในการเตรียมบุคลากรใหม่และพัฒนาบุคลากรประจ าอย่างต่อเน่ือง 

 นอกจากน้ีผลจากประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2552 ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  พ .ศ. 2552 และเร่ือง 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) ส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) เพ่ือเป็นการประกัน

คุณภาพของบัณฑิตถึงผลการเรียนรู้ที่บัณฑิตได้รับการพัฒนาว่ามีมาตรฐาน คณะวิทยาศาสตร์จึงมี   

การปรับปรุงหลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาต่างๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ  พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ 
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(หลักสตูรห้าปี) เพ่ือให้เกดิความชัดเจนและเป็นแนวทางในการน าไปปฎิบัติของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัด

การศึกษาต่อไป  

12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นต้นแบบด้านการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาแห่งหน่ึงของประเทศนานกว่า 60 ปี  จึงตระหนักถึงบทบาทความเป็นผู้น าด้าน

การผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างมีประสทิธิภาพ เพ่ือให้ได้ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มี

สมรรถนะในการบริหารและจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิผลและเกิดคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของ

มหาวิทยาลัย จนเกดิเป็นอตัลักษณ์นิสิต ได้แก่ มีทกัษะสื่อสาร (หมายถึง ความสามารถในการใช้ภาษา 

สื่อสารได้เข้าใจชัดเจน (Language) ความสามารถในการถ่ายทอดข้อมูล/ความรู้ (Teaching) 

ความสามารถในการใช้ ICT (Information Communication Technology) เพ่ือการสื่อสาร อันมาจาก

รากฐานของ "ความเป็นครู") 

คณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้รับผิดชอบการผลิต

บัณฑิตทางการศึกษาให้ออกไปเป็นครูและปฏิบัติหน้าที่ทางการศึกษาตามสถานศึกษาและในชุมชน

ต่างๆ จ าเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้มีความทันสมัย ทันต่อ

เหตุการณ์ ทนัต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและการเปล่ียนแปลงทางสงัคมและเศรษฐกิจ สามารถแก้ไข

ปัญหาและสามารถรองรับกบัการปฏรูิปทางการศึกษาที่เกิดข้ึน เป็นหลักสูตรที่สามารถผลิตบัณฑิตให้มี

ความรู้ ความสามารถและลุ่มลึกในเชิงวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล สามารถตอบสนองความต้องการ

ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศได้เป็นอย่างดี เป็นไปตามปรัชญาและพันธกิจของการอุดมศึกษา 

สนองตอบต่อเจตนารมณ์และบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 ที่กล่าวมา และ

เป็นไป ตามมาตราที่ 52 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542  ที่ให้กระทรวงส่งเสริมให้มี

ระบบและกระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและ

มาตรฐาน ให้เหมาะสมกบัเป็นวิชาชีพช้ันสงู โดยการก ากับประสานให้สถาบันที่มีหน้าที่ผลิตและพัฒนา

ครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแขง็ในการเตรียมบุคลากร

ใหม่และพัฒนาบุคลากรประจ าอย่างต่อเน่ือง คณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิตจึงตระหนักถึง

ความส าคัญในการจัดท าหลักสูตรเพ่ือผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐาน

วิชาชีพทางการศึกษา นโยบายการศึกษาแห่งชาติ ความต้องการของชุมชนและสังคม รวมทั้งอัตลักษณ์

บัณฑิต มศว  ดังน้ัน คณะศึกษาศาสตร์ และคณะร่วมผลิต จึงได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในทางวิชาการและวิชาชีพทางการศึกษา สืบสาน

เจตนารมณ์ในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั 

   นิสิตเรียนรายวิชาหมวดการศึกษาทั่วไป จากส านักนวัตกรรมการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัย เรียนราย

วิชาเอกจากคณะที่นิสติสงักดั  และเรียนรายวิชาชีพครูจากคณะศึกษาศาสตร์  โดยมีการบริหารจัดการใน

หมวดวิชาชีพครู ดังน้ี 
   13.1  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต คณะกรรมการ

การศึกษา ระดับปริญญาตรีและคณะกรรมการประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือท าหน้าที่

ประสานงานกับภาควิชา/สาขาวิชา อาจารย์ผู้สอนและนิสิต ในการจัดการเรียนการสอนและการ
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ประเมินผล พิจารณาผล  การเรียนของรายวิชาชีพครูต่างๆ ในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ. 5 ปี) 

ระดับปริญญาตรี การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนิสติขณะก าลังศึกษา ก ากบัติดตามและทบทวน

การจัดท า มคอ.3-7 ของแต่ละหลักสตูรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของหลักสตูร 

   13.2 มอบหมายคณะกรรมการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตด าเนินการ

เกี่ยวกบักระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายรายวิชา 

   13.3  อาจารย์ประจ าหลักสูตรประสานงานกับอาจารย์ผู้สอน ด้านเน้ือหาสาระให้สอดคล้องกับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 

หมวดที่ 2  ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1.   ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร  

1.1 ปรชัญา 
ครูคณิตศาสตร์ที่มีความรู้ ความสามารถ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู พัฒนาการศึกษา

และสงัคมให้เจริญงอกงาม  

1.2 ความส าคญั   

ครูมีบทบาทส าคัญในการพัฒนาสังคม กอบกู้วิกฤต ผ่านการพัฒนาคน ด้วยการสร้างคน 

สร้างความรู้  เพ่ือผลของการพัฒนาทั้งปวง  ครูทั่วโลกมีพันธกจิและภารกิจร่วมกนั ในการแก้วิกฤตโลก  

โดยการให้การศึกษาที่ดีที่สุด  เพ่ือสร้างคนดี คนเก่ง คนมีความสุขที่เป็นพลเมืองและพลโลก เพ่ือ

พร้อมเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงของสงัคมและโลก  

วิชาชีพครูเป็นวิชาชีพช้ันสูง หลักสูตรการศึกษาบัณฑิตมุ่งผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ให้เป็นผู้

มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ เพ่ือไปท าหน้าที่ให้ความรู้ สามารถจัดการ

เรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์ตลอดจนให้การอบรมบ่มนิสัย ให้แก่เยาวชนในระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานในโรงเรียนทั่วประเทศ ให้บัณฑิตครูเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการร่วมคิด ร่วมใจ ร่วมท า 

กับคนในชุมชน ในสังคม เพ่ือสร้างสภาพแวดล้อมในการหล่อหลอมเยาวชนให้เกิดการเรียนรู้ที่เท่า

เทียมกัน อย่างเตม็ตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน เพ่ือการด ารงตนให้อยู่ในสังคมอย่างมีคุณภาพ 

บัณฑติครูจึงเป็นบุคคลที่ส าคัญย่ิง ในการสร้างคน สร้างชาติ  โดยการพัฒนาการศึกษาและคุณภาพชีวิต

ของเยาวชนของประเทศ  หลักสูตรน้ีจ าเป็นต้องสร้างให้ตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม 

สอดคล้องกบันโยบายและแผนการศึกษาชาติ   

  1.3 วตัถุประสงค ์
         เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ เป็นผู้น าในการสร้างสรรค์การ

เรียนรู้แนวใหม่ มีความเป็นครูและเป็นนักวิชาการที่พร้อมด้วยคุณธรรม บัณฑิตที่ส าเรจ็การศึกษาจะมี

คุณลักษณะ ดังน้ี 
  1)  มีความรู้ ใฝ่รู้ครอบคลุมทั้งในศาสตร์หลายสาขาและศาสตร์สาขาวิชาเฉพาะ สามารถ

จัดการความรู้ในเชิงสหวิทยาการอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้หลักการวิเคราะห์ สังเคราะห์ การประยุกต์ใช้

องค์ความรู้ และนวัตกรรมได้อย่างเหมาะสม สามารถใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารให้เกิดความรู้อย่างมี

ประสทิธภิาพ มีความคิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ 



 8 

   2)   มีความคิดริเร่ิมและสร้างสรรค์ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนการสอนให้สอดคล้องกบัสภาพจริง และมกีารใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการศึกษา 

   3)  มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรณยาบรรณในวิชาชีพ มีความเป็นผู้น าทางการศึกษา มี

จิตส านึกในการท างานเพ่ือสังคมอย่างต่อเน่ือง สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นโดยใช้หลักประสาน

ประโยชน์ส่วนรวมตามวิถีประชาธปิไตย เพ่ือขับเคล่ือนและพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน ธ ารงรักษาไว้ซ่ึงภมูิ

ปัญญาไทย 
4)  มีความรู้ทางคณิตศาสตร์ มีความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้วิชา

คณิตศาสตร์ในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เป็นบัณฑิตที่ มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย 

ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาค้นคว้า และเน้นให้บัณฑิตตระหนักในคุณค่า

ของวิชาคณิตศาสตร์ มีความรักและศรัทธาในความเป็นครูที่มีคุณธรรมและจริยธรรมในวิชาชีพ 

2.   แผนพฒันาปรบัปรุง  

แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยทุธ ์ ตวับ่งช้ี 

1.  การพัฒนามาตรฐานการฝึก

ปฏบิตักิารวิชาชีพคร ู

1.1  จัดการปฏบิตักิารวิชาชีพ

ระหว่างเรียน 

 

 

1.1.1  เครือข่ายสถานศึกษาส าหรับการ

ปฏบิตักิารวิชาชีพระหว่างเรียน 

1.1.2  รายงานผลการผ่านเกณฑก์ารฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพ 

 1.2  จัดการปฏบิตักิารสอนใน

สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

1.2.1   การปฏบิตักิารสอนในสถานศึกษา

ที่มคุีณสมบตัติามที่คุรสุภาก าหนดเป็นเวลา 

1 ปี 

1.2.2  รายงานผลการผ่านเกณฑก์าร

ปฏบิตักิารสอนในสาขาวชิาเฉพาะ 

2.  การพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพคร ู

2.1  จัดกจิกรรมพัฒนาคุณลักษณะ

ทางวิชาชีพคร ู

2.1.1  คณะกรรมการบริหารกจิกรรม

พัฒนาคุณลักษณะทางวชิาชีพคร ู

2.1.2  โครงการพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพครตูลอดหลักสตูร 

2.1.3 คู่มอืการจัดกจิกรรมพัฒนา

คุณลักษณะทางวิชาชพีคร ู

2.1.4  การประเมนิและตดิตามผลการ

พัฒนาคุณลักษณะทางวชิาชีพคร ู

2.1.5 สมุดบนัทกึผลการพัฒนา 

คุณลักษณะทางวิชาชพีครตูลอดหลักสตูร 

3.  การพัฒนาหลักสตูรและการสอน

ที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.1  ประเมนิและพัฒนาหลักสตูร

ด้านการสอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็น

ฐาน 

3.2  พัฒนาอาจารย์ในด้านการสอน

ที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.3  พัฒนารปูแบบการสอนที่เน้น

ผลการเรียนรู้ เป็นฐาน 

3.1.1  มกีารประเมนิหลักสตูรที่เน้นผล

การเรียนรู้ เป็นฐาน 

3.1.2  มกีารประเมนิและตดิตามผลการ

สอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.2.1  จัดโครงการอบรม/สมัมนา/ศึกษา

ดูงาน การสอนที่เน้นผลการเรียนรู้ เป็นฐาน 

3.3.1  งานวิจัยและพัฒนารปูแบบการ

สอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 
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แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยทุธ ์ ตวับ่งช้ี 

4.  มกีารปรับปรงุหลักสตูรหมวด

วิชาเฉพาะ (คณติศาสตร)์ ทุก 5 ปี 

โดยพิจารณาจากดชันีชี้ วัด (KPI) ใน

การประเมนิคุณภาพการศึกษาทกุปี

การศึกษา 

4.1  มกีารประเมนิหลักสตูรอย่าง

สม ่าเสมอ 

4.1.1  รายงานผลการประเมนิหลักสตูร 

4.1.2  เอกสารการปรับปรงุหลักสตูร 

5.  มกีารปรับปรงุหลักสตูรให้

สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลงของ

สงัคมและเทคโนโลยีตามมาตรฐาน

ของครุสุภา 

5.1  วเิคราะห์หลักสตูรจากบณัฑติ

และผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

5.1.1  รายงานผลการด าเนินงานของ

หลักสตูร 

5.1.2  ร้อยละของบณัฑติระดบัปริญญา

ตรีที่ได้งานท าและการประกอบอาชีพ

อสิระใน 1 ปี 

5.1.3  ร้อยละของบณัฑติระดบัปริญญา

ตรีที่ได้รับเงินเดอืนเร่ิมต้นเป็นไปตาม

เกณฑ ์

5.1.4  ระดบัความพึงพอใจของนายจ้าง 

ผู้ประกอบการและผู้ใช้บณัฑติ 

6. การปรับปรงุสถานที่ สื่อการ 

เรียนการสอนให้มคีวามเหมาะสม 

มคีวามทนัสมยั 

6.1 ปรับปรงุสถานที่ สื่อให้

เหมาะสม 

6.1.1   ห้องเรียน ห้องประชุม และสื่อ

การเรียนการสอนได้รับการปรับปรงุมี

ความเหมาะสมและเพียงพอ 

7. การพัฒนาบุคลากร อาจารย์                

ที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนการสอน 

ให้มทีนัสมยั เพ่ิมพนู 

ประสบการณใ์ห้หลากหลายและ 

ลุ่มลึก 

7.2 สนับสนุนอาจารย์ให้ได้รับการ

เพ่ิมพูนประสบการณค์วามรู้โดย

การศึกษา ดูงาน เข้าร่วมอบรม 

ประชุมสมัมนา ท าวจิัยและการ

เผยแพร่ความรู้ผลงานหรือแนวคดิ

โดยการบริการวิชาการแก่สงัคม 

7.2.1 ปริมาณการศึกษา อบรม  

ประชุมสมัมนา ศึกษาต่อของอาจารย์ 

7.2.2 ปริมาณการบริการทาง 

วิชาการ งานวิจัย และการท าผลงาน    

วิชาการในลักษณะต่างๆของ   

อาจารย ์

หมวดที ่3  ระบบการจดัการศึกษา  การด าเนินการ  และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1.   ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ   

จัดการศึกษาระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาค

การศึกษาปกติ ระยะเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์ ข้อก าหนดต่างๆ เป็นไปตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 (ภาคผนวก ก) 

1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น 

การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนให้ก าหนดระยะเวลาและจ านวนหน่วยกติ โดยมีสดัส่วนเทยีบเคียง 

กนัได้กบัการศึกษาภาคปกติ (เป็นการจัดการศึกษาปีละ 1 ภาคการศึกษา โดยมีระยะเวลาเรียนไม่น้อย 

กว่า 8 สปัดาห์) 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค   

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 
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2.   การด าเนินการหลกัสูตร 

2.1  วนั-เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน   

ภาคการศึกษาต้น  เดือนมิถุนายน – กนัยายน 

ภาคการศึกษาปลาย เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ ์

ภาคฤดูร้อน   เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 

2.2  คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

1) ส าเรจ็การศึกษาไม่ต ่ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

2) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑข์องส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ/หรือ
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3) ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์การคัดเลือกภายใต้โครงการพิเศษ เช่นโครงการนิสติ
เพชรในตม คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โครงการรับนักเรียน

ในเครือข่ายของคณะวิทยาศาสตร์ 

2.3  ปัญหาของนกัศึกษาแรกเขา้ 

จากประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอนและกรรมการผู้พัฒนาหลักสตูรพบว่านิสติแรกเข้ามีปัญหา ดังน้ี 

1) มีแรงจูงใจและความเข้าใจในความเป็นครู ค่อนข้างน้อย 

2) มีความพร้อมในด้านความรู้และทกัษะพ้ืนฐานด้านวิชาการและวิชาชีพครู ค่อนข้างน้อย 

3) มีความรู้และทกัษะพ้ืนฐานด้านภาษาและการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศ ค่อนข้างน้อย 

2.4   กลยุทธใ์นการด าเนินการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนกัศึกษาในขอ้ 2.3 

1)  จัดโครงการปฐมนิเทศ เพ่ือสร้างแรงจูงใจ ความเข้าใจ และความพร้อมในการ 
เข้าเรียนวิชาชีพครู มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

2)  จัดรายวิชาชีพครูที่เป็นวิชาพ้ืนฐานที่จ าเป็น เพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านความ
เป็นครูแก่นิสติ เช่น จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

3)  จัดกจิกรรมเสริมเพ่ือให้ความรู้และทกัษะพ้ืนฐานด้านภาษาและการสื่อสาร และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ แก่นิสิต 

4)  จัดกจิกรรมให้ได้คุ้นเคยกบัสภาพปัญหาโรงเรียนในท้องถิ่นต่าง  ๆ  เพ่ือขยาย
ความคิดความเข้าใจในปัญหาวิชาชีพครู 

2.5  แผนการรบันกัศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี   

ระดบั ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 

ช้ันปีที่ 1 40 40 40 40 40 

ช้ันปีที่ 2 - 40 40 40 40 

ช้ันปีที่ 3 - - 40 40 40 

ช้ันปีที่ 4 - - - 40 40 

ช้ันปีที่ 5 - - - - 40 

จ านวนสะสม 40 80 120 160 200 

ผู้ที่คาดว่าจะส าเรจ็การศึกษา - - - - 40 
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2.6 งบประมาณตามแผน 

ใช้งบประมาณของสาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์และคณะร่วมผลิต 

ค่าใชจ่้ายในการจัดการศึกษาหลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต 

1 หมวดค่าจดัการเรียนการสอน   

 1.1   ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนที่คณะอื่นจัดให้ 125,000.00 บาท 

 1.2   ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ 200,000.00 บาท 

 1.3   ค่าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย  100,000.00 บาท 

 1.4   ค่าวัสดุในการจัดการการศึกษา (วัสดุส านักงาน) 160,000.00 บาท 

 1.5   ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (วัสดุการเรียนการสอน) 125,000.00 บาท 

 1.6   ค่าวัสดุสารเคมีและเคร่ืองแก้ว 150,000.00 บาท 

 1.7   ค่าวัตถุดิบในวิชาปฏบัิติการ  60,000.00 บาท 

 1.8   ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  45,000.00 บาท 

 1.9   ค่าใช้สอย (ค่าถ่ายเอกสาร,ท าความสะอาด,ค่าจ้างอื่น ๆ)  40,000.00 บาท 

 1.10  ค่าสอบเทยีบ บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ 150,000.00 บาท 

 1.11  ค่าเดินทางอาจารย์พิเศษ  60,000.00 บาท 

 1.12  ค่าใช้สถานที่/ห้องเรียน 90,000.00 บาท 

 1.13  ค่าครุภัณฑ์ 1,800,000.00 บาท 

 1.14  ค่าซ่อม/ปรับปรุงสถานที่  30,000.00 บาท 

 1.15  ค่าเช่าพาหนะในการจัดกจิกรรมพัฒนานิสติ 90,000.00 บาท 

 1.16  ค่าสาธารณปูโภค 150,000.00 บาท 

 ค่าใชจ่้ายรวม(หมวดจดัการเรียนการสอน)/นสิิตทั้งหมด 3,375,000.00 บาท 

  ค่าใชจ่้ายรวม (หมวดการจัดการเรียนการสอน)/นสิิต 1 คน 112,500.00 บาท 

2 หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง   

 2.1   ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย(950บาท/ภาคเรียน x 10 ภาคเรียน) 9,500.00 บาท 

 2.2   ค่าธรรมเนียมห้องสมุด (300 บาท/ภาคเรียน x 10 ภาคเรียน) 3,000.00 บาท 

 2.3   ค่าบ ารุงกองทุนห้องสมุด (400 บาท/ภาคเรียน x 10 ภาคเรียน) 4,000.00 บาท 

 2.4   ค่าธรรมเนียมฝ่ายกจิการนิสติ (350 บาท/ภาคเรียน x 10 ภาคเรียน) 3,500.00 บาท 

 2.5   ค่าบ ารุงกองทุนคอมพิวเตอร์ (650 บาท//ภาคเรียน x 10 ภาคเรียน) 6,500.00 บาท 

 ค่าใชจ่้ายรวม (หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง)/นสิิตทั้งหมด 795,000.00 บาท 

 ค่าใชจ่้ายรวม (หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง)/นสิิต 1 คน 26,500.00 บาท 

ค่าธรรมเนยีมเหมาจ่ายตลอดหลกัสูตร/ต่อคน 139,000.00 บาท 

ค่าธรรมเนยีมเหมาจ่าย/ต่อคน/ต่อภาคเรียน 13,900.00 บาท 

หมายเหตุ    ส าหรับนิสิตต่างชาติ ค่าธรรมเนียมต่อภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย                

ศรีนครินทรวิโรฒ 
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3.1.3  รายวิชา  

1.  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป   ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกติ  โดยเลือกจากกลุ่ม

วิชาต่าง  ๆ  ดังน้ี  กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาศิลปศาสตร์ 

1.1  กลุ่มวิชาภาษา   ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า  9  หน่วยกติ  ดังน้ี 

         1.1.1  ภาษาไทย  ก าหนดให้เรียน  3  หน่วยกติ 

มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 

SWU111 Thai for Communication  

        1.1.2  ภาษาต่างประเทศ  ก าหนดให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกติ  จาก

รายวิชาต่อไปนี้  

มศว121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU121 English for Effective Communication I  

มศว122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU122 English for Effective Communication II  

มศว123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1  3(2-2-5) 

SWU123 English for International Communication I  

มศว124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2 3(2-2-5) 

SWU124 English for International Communication II  

มศว131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU131 French for Communication I  

มศว132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU132 French for Communication II  

มศว133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU133 German for Communication I  

มศว134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU134 German for Communication II  

มศว135 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 

SWU135 Chinese for Communication I  

มศว136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU136 Chinese for Communication II  

มศว137 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU137 Japanese for Communication I  

มศว138 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5)  

SWU138 Japanese for Communication II  
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                   1.2  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 

         ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต  จากรายวิชาต่อไปนี้  

มศว141 ทกัษะการรู้สารสนเทศ  3(2-2-5) 

SWU141 Information Literacy Skills  

มศว142 วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 

SWU142 Science for Life Quality Development and Environment 

มศว143 พลังงานทางเลือก 3(2-2-5) 

SWU143 Alternative Energy  

มศว144 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 

SWU144 Mathematics in Daily Life  

มศว145 สขุภาวะและวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU145 Wellness and Healthy Lifestyle  

มศว341 วิทยาศาสตร์ฟิสกิส ์กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต 3(2-2-5) 

SWU341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit  

                  1.3  กลุ่มวิชาศิลปะศาสตร ์ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า  15  หน่วยกิต  ดังน้ี 

        1.3.1  วิชาบงัคบั  ก าหนดให้เรียน  9  หน่วยกติ  ดังน้ี 

มศว151 การศึกษาเพ่ือพัฒนามนุษย์ 3(2-2-5) 

SWU151 Education for Human Development  

มศว251 มนุษย์กบัสังคม 3(2-2-5) 

SWU251 Man and Society  

มศว252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 

SWU252 Aesthetics for Life  

        1.3.2  วิชาเลือก  ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ จากรายวิชา

ต่อไปนี้  

มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 

SWU351 Personality Development  

มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด 3(2-2-5) 

SWU352 Philosophy and Thinking Process  

มศว353 มนุษย์กบัการใช้เหตุผลและจริยธรรม 3(2-2-5) 

SWU353 Man, Reasoning and Ethics  

มศว354 มนุษย์กบัสนัติภาพ 3(2-2-5) 

SWU354 Man and Peace  

มศว355 พุทธธรรม 3(2-2-5) 

SWU355 Buddhism  
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มศว356 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา 3(2-2-5) 

SWU356 Literature for Intellectual Powers  

มศว357 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU357 Art and Creativity   

มศว358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์ 3(2-2-5) 

SWU358 Music and Human Spirit  

มศว361 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม 3(2-2-5) 

SWU361 History and Effects on Society  

มศว362 มนุษย์กบัอารยธรรม 3(2-2-5) 

SWU362 Man and Civilization  

มศว363 มนุษย์กบัการเมือง 3(2-2-5) 

SWU363 Man and Politics  

มศว364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภิวัตน์ 3(2-2-5) 

SWU364 Economy in Globalization  

มศว365 หลักการจัดการสมัยใหม่ 3(2-2-5) 

SWU365 Principles of Modern Management  

มศว366 จิตวิทยาสงัคม 3(2-2-5) 

SWU366 Social Psychology  

มศว367 กฎหมายทั่วไป 3(2-2-5) 

SWU367 Legal Studies  

มศว371 ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรม และเทคโนโลยี 3(2-2-5) 

SWU371 Creativity, Innovation and Technology  

มศว372 ภมูิปัญญาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

SWU372 Local Wisdom  

มศว373 ภมูิลักษณ์ชุมชน  3(2-2-5) 

SWU373 Man and Community  

มศว374 สมัมาชีพเพ่ือชุมชน 3(2-2-5) 

SWU374 Ethical Careers for Community  

มศว375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชน 3(2-2-5) 

SWU375 Good Governance in Community Management  
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2. หมวดวิชาเฉพาะดา้น ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า  129  หน่วยกติ  ดังน้ี 

 2.1 กลุ่มวิชาชีพครู ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า  51  หน่วยกติ  ดังน้ี 

  2.1.1 วิชาชีพครูบังคับ ก าหนดให้เรียน 49 หน่วยกติ  ดังน้ี 

ศษ111 

ED111   

จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู   
Consciousness and Ethics for Teacher Profession  

3(2-2-5) 

ศษ201  

ED201 

ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้       

English Skills for Learning Development 

3(2-2-5) 

ศษ211  

ED211    

กระบวนทศัน์ทางการศึกษา    

Educational Paradigms  

3(2-2-5) 

ศษ241  
ED241 

การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับครู     

Human Learning and Psychology for Teachers  

3(2-2-5) 

ศษ281  

 

ED281 

การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษา 

Design and Development of Media, Innovation and Information 

Technology for Educational Communication 

3(2-2-5) 

ศษ321  

ED321 

วิธวิีทยาในการพัฒนาหลักสูตร   

Methodologies for Curriculum Development 

3(2-2-5) 

ศษ331 

ED331    

วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้ 

Methodologies for Learning Managment 

3(2-2-5) 

ศษ332  

ED332 

การศึกษาพิเศษ    

Special Education  

3(2-2-5) 

ศษ391   

ED391 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน 1    

Teaching Practicum I 

2(0-4-2) 

ศษ451  

ED451 

การวัดและประเมินผลทางการศึกษา     

Educational Measurement and Evaluation 

3(2-2-5) 

ศษ461   

ED461   

การบริหารและการจัดการการศึกษา       

Educational Administration and Management 

3(2-2-5) 

ศษ471  

ED471 

การวิจัยทางการศึกษา   

Educational Research  
3(2-2-5) 

ศษ491  

ED491 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน 2    

Teaching Practicum II 
2(0-4-2) 

ศษ591  

ED591 

การปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 1   

Education Internship I 
6(1-12-5) 
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ศษ592  

ED592 

การปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2   

Education Internship  II 

6(0-12-6) 

 

 

                             2.1.2 วิชาชีพครูเลือก  ก าหนดให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 2 หน่วยกติ จากรายวิชา 

ต่อไปนี้  

ศษ212 

ED212 

ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  

Scouts, Junior Red Cross and Learner Development Activities  

2(1-2-3) 

ศษ301  

ED301 

ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้        

Thai Skills for Learning Development 

2(1-2-3) 

ศษ311 

ED311 

จิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางสังคมและการเมือง   

Social and Political Consciousness and Participation 

2(1-2-3) 

ศษ312  

ED312 

การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค       

Negotiation and Consumer Culture   

2(1-2-3) 

ศษ313  

ED313 

งานอาสาสมัครและกจิกรรมเยาวชน    

Voluntary Work and Youth Activities 

2(1-2-3) 

ศษ314  

ED314 

การพัฒนาทกัษะการคิดระดับสงู      

Developing Higher Order Thinking Skills 

2(1-2-3) 

ศษ322  

ED322 

การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น  

Local Curriculum Development    

2(1-2-3) 

ศษ333  

ED333 

การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย    

Non-formal and Informal Learning Management 

2(1-2-3) 

ศษ334  

ED334 

การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ    

Public Concern-Based Learning 

2(1-2-3) 

ศษ335  

ED335 

การศึกษาปฐมวัย        

Early Childhood Education 

2(1-2-3) 

ศษ336  

ED336 

การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน  

Learner Creativity Development   

2(1-2-3) 

ศษ337  

ED337 

การอบรมเล้ียงดูเดก็ปฐมวัย      

Rearing of Young Children 

2(1-2-3) 

ศษ338 

ED338 

การมัธยมศึกษา   

Secondary Education  

2(1-2-3) 

ศษ339 

ED339 

หลักการอาชีวศึกษา                                                                            

Principles of Vocational Education 

2(2-0-4) 

ศษ341  

ED341 

การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน    

Guidance for Self-Esteem Development 

2(1-2-3) 
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ศษ361  

ED361 

การประกนัคุณภาพการศึกษา     

Quality Assurance in Education 

2(1-2-3) 

ศษ362 

ED362 

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน  
Education for Community Development 

2(1-2-3) 

ศษ371  

ED371 

สถิติเบ้ืองต้นทางการศึกษา      

Introduction to Statistics in Education 

2(1-2-3) 

ศษ381  

ED381 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี      

Occupations and Technology 

2(1-2-3) 

ศษ431  

ED431 

การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้    

Development of Learning Resources and Networks 

2(1-2-3) 

ศษ452  

ED452 

การประเมินหลักสตูรและการสอนเบ้ืองต้น     

Introduction to Curriculum and Instructional Evaluation 

2(1-2-3) 

ศษ453 

ED453 

เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 

Technology for Educational Measurement, Evaluation and Research 

2(1-2-3) 

ศษ472 

ED472 

การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม 

Research for Learning Processes and Social Development 

2(1-2-3) 

2.2  วิชาเอก   ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 78  หน่วยกติ ดังน้ี 

  2.2.1 วิชาเอกเดีย่ว  ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 68  หน่วยกติ  ดังน้ี 

           1)  วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรพ์ื้ นฐาน ก าหนดให้เรียน 4 หน่วยกติ ดังน้ี 

คณ111    คณิตศาสตร์  1 4(4-0-8) 

MA111 Mathematics I    

           2)  วิชาเอกบงัคบั ก าหนดให้เรียน 55 หน่วยกิต ดังน้ี 

อวค202 ภาษาองักฤษส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 

EMS202 English for Mathematics Teachers  

คณ102   เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 1 1(1-1-1) 

MA102 Technology for  Mathematics I  

คณ103   เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 2 1(1-1-1) 

MA103 Technology for Mathematics II  

คณ112   คณิตศาสตร์ 2 4(4-0-8) 

MA112 Mathematics II  

คณ211 สมการเชิงอนุพันธ์ 3(3-0-6) 

MA211 Differential Equations  

คณ222  ทฤษฎีจ านวน 3(3-0-6) 

MA222 Theory of Numbers  
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คณ241 หลักและวิธกีารของคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA241 Principles of Mathematics  

คณ251 คณิตศาสตร์ดิสครีต 3(3-0-6) 

MA251 Discrete Mathematics  

คณ281 ความน่าจะเป็นและสถิติ 4(4-0-8) 

MA281 Probability and Statistics  

คณ301 คณิตศาสตร์ส าหรับครู 4(4-0-8) 

MA301 Mathematics for Teachers  

คณ311 การวิเคราะห์เชิงตัวเลขเบ้ืองต้น 3(2-2-5) 

MA311 Introduction to Numerical Analysis  

คณ312   การวิเคราะห์เชิงคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA312   Mathematical Analysis  

คณ322   พีชคณิตนามธรรม 1 3(3-0-6) 

MA322 Abstract Algebra  I  

คณ323   พีชคณิตเชิงเส้น 1 3(3-0-6) 

MA323 Linear Algebra  I  

คณ331   ส ารวจเรขาคณิต 3(3-0-6) 

MA331 Survey of Geometry  

คณ382   การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ส าหรับครู 2(1-2-3) 

MA382 Mathematical Problem Solving for Teachers  

คณ412 การวิเคราะห์จ านวนเชิงซ้อนเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA412 Introduction to Complex Analysis  

คณ416 การวิเคราะห์เวกเตอร์ 3(3-0-6) 

MA416 Vector Analysis  

คพ111 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3(2-2-5) 

CP111 Computer Programming  

  

        3) วิชาเอกเลือก ก าหนดให้เรียนจากหมวด ก หรือ ข ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต 

 หมวด ก  ให้เลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้  

คณ314 แคลคูลัสขั้นสงู   3(3-0-6) 

MA314 Advanced Calculus  

คณ342 ทฤษฎีเซต 3(3-0-6) 

MA342 Set Theory  

คณ351 ทฤษฎีกราฟ 3(3-0-6) 

MA351 Graph Theory  
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คณ352 คณิตศาสตร์เชิงการจัด  3(3-0-6) 

MA352   Combinatorics  

คณ381 คณิตศาสตร์กบัการประมวลผลเชิงสญัลักษณ์ 3(2-2-5) 

MA381 Mathematics with Computer Algebra System  

คณ411 การวิเคราะห์จ านวนจริงเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA411 Introduction to Real Analysis  

คณ418 สมการเชิงอนุพันธ์ย่อย  3(3-0-6) 

MA418 Partial Differential Equations  

คณ419 อนุกรมฟูเรียร์และการประยุกต์ 3(3-1-5) 

MA419 Fourier Series and Applications  

คณ423 พีชคณิตนามธรรม  2  3(3-0-6) 

MA423 Abstract Algebra II  

คณ424 พีชคณิตเชิงเส้น 2   3(3-0-6) 

MA424 Linear Algebra II  

คณ425 การหาค่าเหมาะที่สดุ  3(3-0-6) 

MA425 Optimization  

คณ426 ทฤษฎีการควบคุมเชิงคณิตศาสตร์เบ้ืองต้น  3(3-0-6) 

MA426 Introduction to Mathematical Control Theory   

คณ432 เรขาคณิตนอกระบบยุคลิด 3(3-0-6) 

MA432 Non-Euclidean Geometry  

คณ433 เรขาคณิตเชิงภาพฉาย 3(3-0-6) 

MA433 Projective Geometry  

คณ443 ตรรกศาสตร์เชิงคณิตศาสตร์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA443 Introduction to Mathematical Logics  

คณ444 ประวัติคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA444 History of Mathematics  

คณ461 ทอพอโลยีเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA461 Introduction to Topology  

คณ480 ตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA480 Introduction to Mathematical Modeling  

คณ482 การวิเคราะห์ไฟไนต์เอลิเมนต์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA482 Introduction to Finite Element Analysis  

คณ485 คณิตศาสตร์ประกนัชีวิตเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA485 Introduction to Mathematics of Life Insurance 
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คณ486 คณิตเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA486 Mathematical Economics  

คณ487 คณิตศาสตร์การเงิน 3(3-0-6) 

MA487 Mathematical Finance  

 หมวด ข  ให้เลือกเรียนรายวิชาต่อไปนี้   

คพ212 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(2-2-5) 

CP212 Object Oriented Programming  

คพ213 การโปรแกรมข้ันสงู 3(2-2-5) 

CP213 Advanced Programming  

คพ214 การโปรแกรมแบบวิชวล 3(2-2-5) 

CP214 Visual Programming  

คพ215 การโปรแกรมเกม 3(2-2-5) 

CP215 Game Programming  

คพ241 โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธี 3(3-0-6) 

CP241 Data Structure and Algorithm  

คพ251 เวิร์ลไวด์เวบ็และหลักการสร้างเวบ็ไซต์ 3(2-2-5) 

CP251 World Wide Web and Web Site Construction  

คพ317 หลักภาษาโปรแกรม 3(3-0-6) 

CP317 Programming Language Concepts  

คพ342 ระบบฐานข้อมูล  3(3-0-6) 

CP342 Database System  

คพ352 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ  3(3-0-6) 

CP352 System Analysis and Design  

คพ353 เวบ็เทคโนโลยี 3(2-2-5) 

CP353 Web Technology   

คพ355  คอมพิวเตอร์กราฟิกและมัลติมิเดีย 3(2-2-5) 

CP355 Computer Graphics and Multimedia   

คพ392 คอมพิวเตอร์ส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 

CP392 Computer for Mathematics Instructor  

คพ431 การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3(3-0-6) 

CP431 Data Communications and Computer Networks  

คพ443 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 3(3-0-6) 

CP443 Management Information System    

คพ446 ระบบคลังข้อมูลและการท าเหมืองข้อมูล 3(3-0-6) 

CP446 Data Warehouse System and Data Mining     
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คพ457 การโปรแกรมเพ่ือการประยุกต์ 3(3-0-6) 

CP457 Application Programming  

คพ458 การวิเคราะห์และออกแบบระบบงานเชิงวัตถุ 3(3-0-6) 

CP458 Object Oriented System Analysis and Design  

คพ471 พาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์  3(3-0-6) 

CP471 Electronic Commerce  

คพ472 โปรแกรมเชิงธุรกจิ       3(3-0-6) 

CP472 Business Applications  

สถ321 สถิติคณิตศาสตร์ 1  3(3-0-6) 

ST321 Mathematical Statistics  I  

สถ322   สถิติคณิตศาสตร์  2 3(3-0-6) 

ST322 Mathematical Statistics II  

สถ341 การวิเคราะห์การถดถอย 3(3-1-5) 

ST341 Regression Analysis  

สถ342 สถิติไม่องิพารามิเตอร์  3(3-1-5) 

ST342 Nonparametric Statistics  

สถ343 การวิเคราะห์อนุกรมเวลา  3(3-1-5) 

ST343 Time Series Analysis  

สถ344   ประชากรศาสตร์  3(3-0-6) 

ST344 Demography  

สถ345 การควบคุมคุณภาพเชิงสถิติ  3(3-0-6) 

ST345 Statistical Quality Control  

สถ346 ทฤษฎีการตัดสนิใจ 3(3-0-6) 

ST346 Decision Theory  

สถ347 เทคนิคการชักตัวอย่าง 3(3-0-6) 

ST347 Sampling Technique  

สถ365 สถิติส าหรับการเงินและการลงทุน  3(3-0-6) 

ST365 Statistics for Finance & Investment   

สถ431 ทฤษฎีความน่าจะเป็น   3(3-0-6) 

ST431 Probability Theory    

สถ441 แผนแบบการทดลอง 3(3-1-5) 

ST441 Experimental Designs  

สถ451 การวิจัยการด าเนินงาน 3(3-0-6) 

ST451 Operations Research 
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สถ452 ระเบียบวิธวิีจัย  3(3-0-6) 

ST452 Research Methodology  

          2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก  ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 6  หน่วยกติ  ดังน้ี 

คณ481 โครงงานคณิตศาสตร์ส าหรับครู 1(1-1-1) 

MA481 Mathematics Projects for Teachers  

คณ492 สมัมนาทางคณิตศาสตรศึกษา 2(0-2-4) 

MA492 Mathematics Education Seminar  

คษ471 บูรณาการวิธวิีทยาส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-3-4) 

ME471 Integrated Methodology for Mathematics Teachers  

                   2.2.3 เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอกเพิม่เติม  ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 

4 หน่วยกิต ดังน้ี 
คษ452 การสร้างสื่อคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษา 

4(3-2-7) 

ME452 The Creation of Computer Media in Teaching and Learning at 

Secondary School Level 

 

     3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ  

ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัย ยกเว้นวิชาที่เป็นพ้ืนฐานของวิชาเอก 

ความหมายของรหสัวิชา 

รหสัตวัเลข เลขตัวที่ 1  หมายถึง  ช้ันปีที่ควรเรียน 

 เลขตัวที่ 2  หมายถึง  กลุ่มวิชา 

 เลขตัวที่ 3 หมายถึง  ล าดับวิชาในแต่ละกลุ่มวิชา 

 

รหสัเลขตวัทีส่อง 

ความหมายของเลขรหสัวิชาชีพครู วิชา  ศษ 

0  หมายถึง  กลุ่มภาษาและเทคโนโลยีส าหรับครู 

1 หมายถึง    กลุ่มความเป็นครู 

2  หมายถึง    กลุ่มการพัฒนาหลักสตูร 

3  หมายถึง   กลุ่มการจัดการเรียนรู้  

4  หมายถึง   กลุ่มจิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู 

5  หมายถึง   กลุ่มการวัดและประเมินผลการศึกษา 

6   หมายถึง   กลุ่มการบริหารการศึกษา และการจัดการช้ันเรียน 

7  หมายถึง   กลุ่มการวิจัยทางการศึกษา 

8  หมายถึง   กลุ่มสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

9 หมายถึง   กลุ่มประสบการณ์วิชาชีพครู 
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ความหมายของเลขรหสัวิชาของวิชาคณิตศาสตร ์วิชา  คณ และคษ 

 0 หมายถึง พ้ืนฐาน 

 1 หมายถึง การวิเคราะห์ 

 2 หมายถึง พีชคณิต 

 3 หมายถึง เรขาคณิต 

 4 หมายถึง รากฐานของคณิตศาสตร์ 

 5 หมายถึง    คณิตศาสตร์ดิสครีต 

 6 หมายถึง    ทอพอโลยี 

 7 หมายถึง    ฝึกงาน 

 8 หมายถึง อื่น ๆ  

 9 หมายถึง สมัมนา 
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3.1.4  แผนการศึกษา  

ปีที ่1  ภาคเรียนที ่1 ปีที ่1  ภาคเรียนที ่2 

วิชาศึกษาทัว่ไป 9 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 9 หน่วยกิต 

วิชาชีพครู 0 หน่วยกิต วิชาชีพครู 3 หน่วยกิต 

   ศษ111 จิตส านึกและจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 

3(2-5-5) 

      

วิชาวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรพ์ื้ นฐาน   4 หน่วยกิต   

คณ111 คณิตศาสตร์ 1 4(4-0-8)   

วิชาเอกบงัคบั 4 หน่วยกิต วิชาเอกบงัคบั 5 หน่วยกิต 

คณ103 เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 2 1(1-1-1) คณ102  เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 1 1(1-1-1) 

คพ111 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์   

 เบ้ืองต้น 

3(2-2-5) คณ112  คณิตศาสตร์ 2 4(4-0-8) 

รวมจ านวนหน่วยกิต 17 รวมจ านวนหน่วยกิต 17 
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ปีที ่2  ภาคเรียนที ่1 ปีที ่2  ภาคเรียนที ่2 

วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต 

วิชาชีพครู 6 หน่วยกิต วิชาชีพครู 6 หน่วยกิต 

ศษ241   จิตวิทยาส าหรับครู                                     3(2-2-5) ศษ201 ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้                                                                        

3(2-2-5) 

ศษ281  การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี   

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา      3(2-2-5) 

ศษ211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา                       

 

3(2-2-5) 

    

วิชาเอกบงัคบั 10 หน่วยกิต วิชาเอกบงัคบั 11หน่วยกิต 

อวค202 ภาษาองักฤษส าหรับครู

คณิตศาสตร์ 

3(2-2-5) คณ211 สมการเชิงอนุพันธ์ 3(3-0-6) 

คณ241 หลักและวิธกีารของคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) คณ222      ทฤษฎีจ านวน 3(3-0-6) 

คณ281  ความน่าจะเป็นและสถิติ 4(4-0-8) คณ251      คณิตศาสตร์ดิสครีต 3(3-0-6) 

   คณ382 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์

ส าหรับครู 

2(1-2-3) 

      

วิชาเลือกเสรี 2 หน่วยกิต วิชาเลือกเสรี 2 หน่วยกิต 

เลือกเสรี        ไม่น้อยกว่า          2 หน่วยกติ  เลือกเสรี      ไม่น้อยกว่า       2 หน่วยกิต  

รวมจ านวนหน่วยกิต 21 รวมจ านวนหน่วยกิต 22 
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ปีที ่3  ภาคเรียนที ่1 ปีที ่3  ภาคเรียนที ่2 

วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต วิชาศึกษาทัว่ไป 3 หน่วยกิต 

วิชาชีพครูบงัคบั 5 หน่วยกิต วิชาชีพครูบงัคบั 6 หน่วยกิต 

ศษ331  การออกแบบและจัดการเรียนรู้                       3(2-2-5) ศษ321 วิธวิีทยาในการพัฒนา

หลักสตูรสถานศึกษา      

3(2-2-5) 

ศษ391 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ระหว่างเรียน 2   

2(0-4-2) ศษ332 การศึกษาพิเศษ                                      3(2-2-5) 

      

วิชาเอกบงัคบั 6 หน่วยกิต วิชาเอกบงัคบั 3 หน่วยกิต 

คณ312 การวิเคราะห์เชิงคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) คณ322 พีชคณิตนามธรรม 1 3(3-0-6) 

คณ331 ส ารวจเรขาคณิต 3(3-0-6)    

   วิชาการสอนวิชาเอก 1 หน่วยกิต 

   คณ481 โครงงานคณติศาสตร์ส าหรับครู 1(1-1-1) 

      

  เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอกเพิม่เติม 4 หน่วยกิต 

   คษ452 การสร้างสื่อคอมพิวเตอร์ในการ

เรียนการสอนคณติศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษา 

4(3-2-7) 

      

วิชาเอกเลือก 6 หน่วยกิต วิชาเอกเลือก 3 หน่วยกิต 

หมวด ก                            3 หน่วยกิต 3( ) หมวด ก                       3 หน่วยกิต 3( ) 

หมวด ข                            3 หน่วยกิต 3( )   

รวมจ านวนหน่วยกิต 20 รวมจ านวนหน่วยกิต 20 
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ปีที ่4  ภาคเรียนที ่1 ปีที ่4  ภาคเรียนที ่2 

วิชาชีพครูบงัคบั 5 หน่วยกิต วิชาชีพครูบงัคบั 6 หน่วยกิต 

ศษ471 การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5) ศษ451 การวัดและประเมินผล

การศึกษา 

3(2-2-5) 

ศษ491 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

ระหว่างเรียน 3 

2(0-4-2) ศษ461 การบริหารและการจัดการ

การศึกษา 

3(2-2-5) 

      

   วิชาชีพครูเลือก 2 หน่วยกิต 

      

วิชาเอกบงัคบั 10 หน่วยกิต วิชาเอกบงัคบั 6 หน่วยกิต 

คณ301 คณิตศาสตร์ส าหรับครู

มัธยมศึกษา 

4(4-0-8) คณ311 การวิเคราะห์เชิงตัวเลข

เบ้ืองต้น 

3(2-2-5) 

คณ323 พีชคณิตเชิงเส้น 1 3(3-0-6) คณ412 การวิเคราะห์จ านวนเชิงซ้อน 3(3-0-6) 

คณ416 การวิเคราะห์เวกเตอร์ 3(3-0-6)  เบ้ืองต้น  

      

วิชาการสอนวิชาเอก 2 หน่วยกิต วิชาการสอนวิชาเอก 3 หน่วยกิต 

คณ492  สมัมนาทางคณิตศาสตรศึกษา 2(0-2-4) คษ471 บูรณาการวิธวิีทยาส าหรับครู

คณิตศาสตร์ 

3(2-3-4) 

     

วิชาเลือกเสรี 2 หน่วยกิต   

เลือกเสรี        ไม่น้อยกว่า         2 หน่วยกติ    

รวมจ านวนหน่วยกิต 19 รวมจ านวนหน่วยกิต 17 

ปีที ่5  ภาคเรียนที ่1 ปีที ่5  ภาคเรียนที ่2 

วิชาชีพครู (บงัคบั) 6 หน่วยกิต วิชาชีพครู (บงัคบั) 6 หน่วยกิต 

ศษ591 การปฏบัิติการสอนและฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 1 

6(1-12-5) ศษ592 การปฏบัิติการสอนและฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 2 

6(0-12-6) 

รวมจ านวนหน่วยกิต 6 รวมจ านวนหน่วยกิต 6 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา  

1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

1.1 กลุ่มวิชาภาษา 

มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 

SWU111 Thai for Communication  

                  ศึกษาองค์ประกอบการสื่อสารและกลวิธีการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร การเขียนพรรณนา

ความ สรุปความ ย่อความ ขยายความ และการสงัเคราะห์ความคิดเพ่ือการสื่อสาร ฝึกปฏบัิติการใช้ภาษา

เพ่ือสื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU121 English for Effective Communication I  

                  พัฒนาทกัษะทางด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ โดยเรียนรู้ เข้าใจ และฝึก

ทกัษะภาษาด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และค าศัพทใ์นชีวิตประจ าวัน ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน  ส่งเสริมการเรียนรู้แบบพ่ึงพาตน  น าภาษาองักฤษไปใช้ในการ

สื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ และเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ภาษาต่อไป 

มศว122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU122 English for Effective Communication II  

                  พัฒนาทักษะด้านภาษาและกระบวนการเรียนรู้เพ่ือการสื่อสารในยุคโลกาภิวัตน์ โดยฝึก

ทักษะภาษาด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ด้วยสื่อกระบวนการเรียนรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่

หลากหลาย  ส่งเสริม การเรียนรู้แบบพ่ึงพาตน สนับสนุนให้น าภาษาอังกฤษไปใช้ในการสร้างความ

ร่วมมือในการเรียนรู้และเป็นประโยชน์ต่อตนเองและสงัคม  

มศว123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1 3(2-2-5) 

SWU123 English for International Communication I  

                  พัฒนาทกัษะภาษาองักฤษด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

เรียนรู้ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ เพ่ือพัฒนาความสามารถทางด้านภาษาผ่านสื่อและ

กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน  เรียนรู้วิธกีารน าความรู้และกระบวนการเรียนรู้

ภาษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและในการศึกษา  เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต และเพ่ือพัฒนาตนให้

เป็นส่วนหน่ึงของสงัคมไทยและสงัคมโลก 

มศว124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2 3(2-2-5) 

SWU124 English for International Communication II 

                  พัฒนาทกัษะภาษาองักฤษด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน และด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

เพ่ิมพูนทกัษะและประสบการณ์การสื่อสารภาษาองักฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ  พัฒนาการ

น าเสนอข้อมูลและความคิด  ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาองักฤษผ่านสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย

ทั้งในและนอกห้องเรียน น าความสามารถทางภาษาและการจัดการกระบวนการเรียนรู้มาประยุกต์ใช้

ส าหรับการพัฒนาตนให้เป็นผู้เรียนภาษาแบบย่ังยืน 
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มศว131 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU131 French for Communication I  

                  ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองต้น โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด 

อ่าน และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน

และนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาฝร่ังเศสอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว132 ภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU132 French for Communication II  

 บุรพวิชา : มศว131 

                  ศึกษาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสารเบ้ืองต้น ต่อจากวิชาภาษาฝร่ังเศสเพ่ือการสื่อสาร 1 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่

หลากหลายย่ิงข้ึน  ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษา

ฝร่ังเศสในระดับที่สงูข้ึน 

มศว133 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 

SWU133 German for Communication I  

                  ศึกษาภาษาเยอรมันเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด 

อ่าน และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งใน

และนอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาเยอรมันอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว134 ภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU134 German for Communication II  

 บุรพวิชา : มศว133 

                  ศึกษาภาษาเยอรมันเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาเยอรมันเพ่ือการสื่อสาร 1 

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่

หลากหลายย่ิงข้ึน  ด้วยสื่ อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียน

ภาษาเยอรมันในระดับที่สงูข้ึน 

มศว135 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1  3(2-2-5) 

SWU135 Chinese for Communication I  

                  ศึกษาภาษาจีนเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน  

และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและ

นอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจีนอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว136 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2  3(2-2-5) 

SWU136 Chinese for Communication II  

                  ศึกษาภาษาจีนเบื้องต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือเพ่ิมพูน

ความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่หลากหลายย่ิงข้ึน  

ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาจีนในระดับที่สงูข้ึน 
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มศว137 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1 3(2-2-5) 

SWU137 Japanese for Communication I  

                  ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร โดยเรียนรู้และฝึกฝนทกัษะด้านการฟัง พูด อ่าน 

และเขียน เพ่ือสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและ

นอกห้องเรียน เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นอย่างมีประสทิธภิาพต่อไป 

มศว138 ภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

SWU138 Japanese for Communication II  

                  ศึกษาภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้นเพ่ือการสื่อสาร ต่อจากวิชาภาษาญ่ีปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 1 เพ่ือ

เพ่ิมพูนความรู้และทกัษะด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในชีวิตประจ าวัน ในสถานการณ์ที่หลากหลาย

ย่ิงข้ึน  ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการเรียนภาษาญ่ีปุ่นในระดับที่

สงูขึ้น 

1.2  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี 

มศว141 ทกัษะการรู้สารสนเทศ  3(2-2-5) 

SWU141 Information Literacy Skills  

                  ศึกษาความส าคัญของระบบและกระบวนการสื่อสาร  พัฒนาทักษะในการสืบค้นและ

อ้างองิข้อมูล  การใช้ซอฟทแ์วร์ต่าง ๆ  และการจัดการความรู้จากเครือข่ายอินเตอร์เนต็ เพ่ือการเรียนรู้

ตลอดชีวิต  ตลอดจนฝึกทกัษะการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศ  โดยตระหนักในจรรยาบรรณ ผลกระทบที่

มีต่อบุคคลและสงัคม รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

มศว142 วิทยาศาสตร์เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม             3(2-2-5) 

SWU142 Science for Life Quality Development and Environment 

                  ศึกษากระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ประยุกต์ และเทคโนโลยี ศึกษาระบบ

นิเวศวิทยาเพ่ือให้เข้าใจถึงความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล  รวมทั้งศึกษาผลกระทบของความ

เจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อสิ่งแวดล้อม สงัคม และเศรษฐกจิ  เพ่ือปลูกฝังให้ตระหนักถึง

ความส าคัญของธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสนัติสขุอย่างย่ังยืน 

 

มศว143 พลังงานทางเลือก 3(2-2-5) 

SWU143 Alternative Energy  

                  ศึกษาผลกระทบจากการใช้พลังงานกระแสหลักที่เกี่ยวข้องกับปรากฏการณ์โลกร้อน ภาวะ 

เรือนกระจก และความไม่ย่ังยืนทางเศรษฐกิจ  ความหมายและความส าคัญของการใช้พลังงานทางเลือก  

การปรับระบบคิดหรือกระบวนทศัน์ที่มีต่อการจัดการพลังงานให้มีความเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความ

ย่ังยืนของชุมชนมากกว่าเป้าหมายทางเศรษฐกิจเพียงอย่างเดียว  การสร้างภมูิคุ้มกันให้เกิดขึ้นในระบบ

พลังงาน  การสร้างภูมิปัญญาและเทคโนโลยีในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในท้องถิ่น เพ่ือส่งผลต่อการ

ด าเนินชีวิตที่สนัติสขุและย่ังยืน 
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มศว144 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5) 

SWU144 Mathematics in Daily Life  

                  ศึกษาคณิตศาสตร์กับการใช้เหตุผล  ความรู้ทางสถิติ  คณิตศาสตร์ส าหรับผู้บริโภค  

คณิตศาสตร์กับศิลปะ  คณิตศาสตร์กับการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน  และเป็นฐานความคิดในเชิง

ตรรกะและเหตุผล  การเรียนรู้และการด ารงชีวิตในสงัคม 

มศว145 สขุภาวะและวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU145 Wellness and Healthy Lifestyle  

                  ศึกษาหลักการและแนวคิดของสุขภาวะแบบองค์รวม  การบูรณาการแนวคิดดังกล่าวเข้า

กับวิถีชีวิต โดยเน้นการสร้างเสริมศักยภาพส่วนบุคคลของนิสิต ให้สามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกาย

และคุณภาพชีวิตของตนเอง  ตลอดจนเลือกใช้วิถีชีวิตในเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างเหมาะสมกับบริบททาง

สงัคม 

มศว341 วิทยาศาสตร์ฟิสกิส ์กฎของธรรมชาติ พลังงาน และจิต              3(2-2-5) 

SWU341 Physical Science, Laws of Nature, Energy and Spirit 

                  ศึกษาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ฟิสกิสท์ี่เป็นความจริงของธรรมชาติ เช่น ทฤษฎีของ 

กาลิเลโอ   กฎของ  นิวตัน ทฤษฎีของไอน์สไตน์ ทฤษฎีสสาร-พลังงาน ทฤษฎีสมัพันธภาพ ทฤษฎี

ฟิสกิสค์วอนตั้ม  ทฤษฎีเทอร์โมไดนามิกส ์ น าไปสู่ความเข้าใจเร่ืองของกฎของธรรมชาติ พลังงาน และ

ความจริงแท้ของจิต 

1.3  กลุ่มวิชาศิลปศาสตร ์

มศว151      การศึกษาเพ่ือพัฒนามนุษย์             3(2-2-5) 

SWU151    Education for Human Development 

                  ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของความเป็นมนุษย์ในสังคม โดยเน้นการพัฒนา

ศักยภาพการรับรู้และการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ การพัฒนาจิตใจ การพัฒนาเชาว์ปัญญา การคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์และการคิดเชิงระบบ ให้สามารถ แสวงหาแนวทางในการแก้ปัญหา  และพัฒนา

ผู้เรียนให้เป็นคนที่มีคุณภาพ   

มศว251 มนุษย์กบัสังคม   3(2-2-5) 

SWU251 Man and Society  

                  ศึกษาความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับมนุษย์และสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก โดยมุ่งให้

ผู้เรียนมีความเข้าใจในพฤติกรรมของมนุษย์ และน าความรู้มาพัฒนาตนเองให้รู้เท่าทนัสังคม  มีความ

รับผิดชอบ  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  มีคุณธรรมจริยธรรม  ซาบซ้ึงในวัฒนธรรม ศิลปะ และอารย

ธรรมของมนุษย์   มีจิตส านึกในการอยู่ร่วมกันในสังคมและธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสันติ ตระหนักใน

หน้าที่รับผิดชอบและบทบาทที่พึงมีในฐานะพลเมืองและสมาชิกของสงัคม   

มศว252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต  3(2-2-5) 

SWU252 Aesthetics for Life 

                  ศึกษาแนวคิดทางด้านสนุทรียศาสตร์ แสวงหาประสบการณ์และคุณค่าของสนุทรียะที่มีต่อ

การด ารงชีวิต ศึกษาสนุทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการ ทั้งที่เกี่ยวข้องกบัธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง ดนตรี 
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วรรณกรรม  สนุทรียะที่ผสานสมัพันธก์บับริบทสังคม วัฒนธรรม ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้น

กระบวนการเรียนรู้ สื่อและประสบการณ์ที่หลากหลาย 

มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ 3(2-2-5) 

SWU351 Personality Development 

                  ศึกษาและพัฒนาบุคลิกภาพทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม เพ่ือการด าเนินชีวิตที่ดีงาม มี

วินัย รู้กาลเทศะ ทั้งในโลกส่วนตัว ครอบครัว ชุมชนและสังคม ท่ามกลางขนบธรรมเนียม ประเพณี 

วัฒนธรรมความเป็นไทยท่ามกลางกระแสสังคมโลก  ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้และประสบการณ์ที่

หลากหลาย 

มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคิด 3(2-2-5) 

SWU352 Philosophy and Thinking Process 

                  ศึกษาแนวคิดและปรัชญา ปรัชญาในเชิงบูรณาการ ทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตก 

พัฒนาการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม ธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อม เพ่ือการด าเนินชีวิตที่ดีงาม มีเหตุผล มีอุดมการณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม 

มศว353 มนุษย์กบัการใช้เหตุผลและจริยธรรม 3(2-2-5) 

SWU353 Man, Reasoning and Ethics 

                  ศึกษาการใช้เหตุผลและจริยธรรม  สร้างเสริมให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริงและคิดอย่างมีเหตุผล  

ตลอดจนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เหตุผลจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับตนเอง ผู้อื่น และบริบทที่เกี่ยวข้อง 

ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว354 มนุษย์กบัสนัติภาพ 3(2-2-5) 

SWU354 Man and Peace  

                  ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับสันติภาพและการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน 

สังคม ศึกษาหลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญา ความเช่ือ ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม รวมถึง

แนวคิดและการปฏบัิติของผู้ที่มีอุดมการณ์  ที่เกี่ยวกบัสนัติภาพ และสนัติสขุของมวลมนุษยชาติ 

มศว355 พุทธธรรม 3(2-2-5) 

SWU355 Buddhism  

                  ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต การ

พัฒนาคุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม  ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา เพ่ือเป็นแนวทางไปสู่

การด าเนินชีวิตที่มีศีลธรรมจรรยา  มีระเบียบวินัยและสนัติสขุ 

มศว356 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา 3(2-2-5) 

SWU356 Literature for Intellectual Powers 

                  ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมหลากรูปแบบโดยเน้นการศึกษาในเชิง

คิด วิเคราะห์ที่ก่อให้เกิดพลังปัญญา  พลังจินตนาการ และพลังในการด าเนินชีวิต อันจะช่วยพัฒนาการ

ด าเนินชีวิตที่ดีงาม มีระเบียบวินัยและอุดมการณ์ 

มศว357 ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 

SWU357 Art and Creativity  

                  ศึกษา ค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความงามและ
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สุนทรียะในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย อันจะน าไปสู่การสร้างสรรค์ใน

ชีวิตประจ าวัน ทั้งน้ีโดยใช้กระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 

มศว358 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์ 3(2-2-5) 

SWU358 Music and Human Spirit 

                  ศึกษาและแสวงหาประสบการณ์ทางด้านดนตรีที่กว้างและหลากหลาย  ดนตรีจากอดีต

และร่วมสมัยดนตรีตะวันออกและตะวันตก ดนตรีไทย ดนตรีพ้ืนบ้าน ดนตรีที่พัฒนาจากอดีตกาล ดนตรี

ในบริบทของวัฒนธรรม ด้วยสื่อและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

มศว361 ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม 3(2-2-5) 

SWU361 History and Effects on Society 

                  ศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางประวัติศาสตร์  ประวัติศาสตร์ไทยและประวัติศาสตร์สากล  ที่

พัฒนาจากกระบวนการคิดของมนุษย์ ประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคล่ือนสังคม ประวัติศาสตร์การเมือง 

สงัคม เศรษฐกจิ ศิลปวัฒนธรรม 

มศว362 มนุษย์กบัอารยธรรม 3(2-2-5) 

SWU362 Man and Civilization 

                  ศึกษาและเปรียบเทยีบวิวัฒนาการอารยธรรมตะวันตกและตะวันออก ตั้งแต่ยุคโบราณถึง

ปัจจุบัน  ตลอดจนการแพร่ขยายและการถ่ายทอดแลกเปล่ียนอารยธรรมในดินแดนต่าง ๆ ซ่ึงมีผลต่อ

สภาพการเมือง เศรษฐกจิ สงัคมและวัฒนธรรมของโลกปัจจุบัน  รวมทั้งการศึกษาในส่วนที่เกี่ยวกับอารย

ธรรมไทย    ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของอารยธรรมโลก 

มศว363 มนุษย์กบัการเมือง 3(2-2-5) 

SWU363 Man and Politics 

                  ศึกษาธรรมชาติของสังคมมนุษย์และสงัคมการเมือง  การจัดระเบียบทางการเมือง  

องค์กรที่ใช้อ านาจการปกครอง  การรวมกลุ่มทางการเมือง  กระบวนการทางการเมือง  พฤติกรรมและ

พลวัตทางการเมือง การบริหารงานของรัฐ  โดยเน้นระบบการเมือง การปกครอง และกฎหมายที่มี

ความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ มนุษย์ที่มีคุณธรรมจริยธรรม 

มศว364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภิวัตน์ 3(2-2-5) 

SWU364 Economy in Globalization 

                  ศึกษาพ้ืนความรู้เกี่ยวกับเศรษฐศาสตร์  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สภาพเศรษฐกิจไทย

และเศรษฐกจิโลกในปัจจุบัน และแนวโน้มในอนาคตที่มีผลกระทบต่อการด าเนินชีวิต  ตลอดจนบทบาท

และความสมัพันธข์ององค์กรธุรกจิที่มีผลต่อการด ารงชีวิตประจ าวัน 

มศว365 หลักการจัดการสมัยใหม่ 3(2-2-5) 

SWU365 Principles of Modern Management 

                  ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการ

องค์กร การจัดการทรัพยากรขององค์กร  ประเด็นต่างๆที่น่าสนใจเกี่ยวกับแนวโน้มในการจัดการ

สมัยใหม่ การจัดการที่เกี่ยวข้องกับคน ภาวะผู้น า การพัฒนาองค์กร และการพัฒนาสังคมที่ก้าวหน้าและ

สนัติสขุ 
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มศว366 จิตวิทยาสงัคม 3(2-2-5) 

SWU366 Social Psychology  

                  ศึกษาจิตวิทยาพ้ืนฐานทางชีววิทยาของพฤติกรรมของมนุษย์ พฤติกรรมสังคม  ตัวแปร

ต่างๆทางสังคมที่ท  าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิตของมนุษย์  โครงสร้างทางสังคม  กระบวนการ

ต่างๆทางสังคม เจตคติ การรับรู้ทางสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ความก้าวร้าว พฤติกรรมและ

บทบาททางเพศ และการสื่อสาร การโฆษณาชวนเช่ือ  และแนวทางการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทาง

สงัคม  

มศว367 กฎหมายทั่วไป 3(2-2-5) 

SWU367 Legal Studies 

                  ศึกษาวิวัฒนาการของกฎหมาย ลักษณะของกฎหมาย ความสัมพันธ์ระหว่างกฎหมายกับ

ศีลธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี  ประเภท ล าดับช้ัน และหมวดหมู่ของกฎหมาย  กฎหมายส าคัญ

ที่จ าเป็นต้องรู้ในการด าเนินชีวิต โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ และสื่อที่หลากหลาย 

มศว371 ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรมและเทคโนโลยี 3(2-2-5) 

SWU371 Creativity, Innovation and Technology 

                  ศึกษาค้นคว้าและฝึกปฏิบัติกระบวนการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ด้วยกระบวนการ 

ต่าง ๆ    การจัดการภมิูปัญญาท้องถิ่น เพ่ือน าไปสู่การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีชุมชนซ่ึงเกี่ยวข้อง

กบัเกษตรกรรม วิศวกรรม ศิลปหัตถกรรม ธุรกจิชุมชน ความสมัพันธ์กับชุมชนและสิ่งแวดล้อม โดยเน้น

กระบวนการเรียนรู้และ สื่อที่หลากหลาย 

มศว372 ภมูิปัญญาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

SWU372 Local Wisdom 

                  ศึกษาและค้นคว้าภมิูปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาชุมชน ภูมิปัญญาที่เกิดจากกระบวนการคิด      

การเรียนรู้ การพัฒนาด้วยการกระท าและปฏิสัมพันธ์ในชุมชน ภูมิปัญญาในการด ารงชีวิตร่วมกับผู้อื่น 

ภมูิปัญญาในการอยู่ร่วมกบัธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ภมูิปัญญาในการแสวงหาคุณค่าและตัวตนในความเป็น

มนุษย์ โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 

 

มศว373 ภมูิลักษณ์ชุมชน 3(2-2-5) 

SWU373 Man and Community 

                  ศึกษา ค้นคว้า เ พ่ือ พัฒนาภู มิ ลักษณ์ ชุมชน ภู มิ ลักษณ์ที่ แสดงความเ ป็นท้องถิ่ น 

ลักษณะเฉพาะ และความผสานสัมพันธ์ในชุมชนในบริบทของพ้ืนที่ทางภมิูศาสตร์ พ้ืนที่ทางวัฒนธรรม 

และพ้ืนที่ทางชาติพันธุ ์บนฐานของคุณธรรม จริยธรรม และความดีงาม โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และ

สื่อที่หลากหลาย 

มศว374 สมัมาชีพชุมชน 3(2-2-5) 

SWU374 Ethical Careers for Community  

                  ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพในชุมชน เพ่ือสร้างสัมมาชีพที่เข้มแขง็ ปลูกฝัง สร้าง

ส านึก และสร้างความตระหนักในศักด์ิศรีชุมชน สัมมาชีพที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

สนัติสขุ คุณความดี ศิลปวัฒนธรรม และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้และสื่อที่

หลากหลาย  
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มศว375 ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการชุมชน 3(2-2-5) 

SWU375 Good Governance in Community Management 

                  ศึกษาค้นคว้า ปลูกฝังแนวคิด และการปฏบัิติธรรมาภิบาลการบริหารจัดการชุมชน บริหาร

จัดการบนความถูกต้องและนิติธรรม ความโปร่งใสเช่ือถือได้ การอธบิายตรวจสอบได้ การมีส่วนร่วม การ

รับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าที่เพ่ือการพัฒนาตนเอง ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแขง็และย่ังยืน โดย

เน้นกระบวนการเรียนรู้และสื่อที่หลากหลาย 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

2.1 วิชาชีพครู 

2.1.1 วิชาชีพครูบงัคบั 

ศษ111    จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  3(2-2-5) 

ED111   Consciousness and Ethics for Teacher Profession  

      ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู สมรรถนะที่ส าคัญของครู  

คุณลักษณะของครูที่ดี จิตส านึกและคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู ความรู้ทั่วไป

เกี่ยวกับวิชาชีพครู กฎระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู การเสริมสร้างศักยภาพและ

สมรรถนะความเป็นครู การเสริมสร้างกระบวนการคิดด้วยจิตส านึกทางจริยธรรม บทบาท หน้าที่และ

ภาระงานของครูในฐานะนิสิตครูและผู้ส่งเสริมการเรียนรู้ การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็น

ผู้น าทางวิชาการและการศึกษา รวมทั้งบทบาทของครูในฐานะผู้ขับเคล่ือนการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน

และสังคม การสร้างทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู การศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติการด้านการศึกษาเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและสงัคม 

 

ศษ201  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้   3(2-2-5) 

ED201  English Skills for Learning Development 

 ศึกษาและฝึกปฏบัิติการใช้ภาษาองักฤษเพ่ือการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการคิด วิเคราะห์อย่าง

มีวิจารณญาณ ทั้งการฟัง-การพูด-การอ่าน และการเขียน ในการสรุปความ แปลความ ตีความ ขยาย

ความ การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น การน าเสนองาน การรายงาน และเทคนิคการพูดในที่

สาธารณะ ด้วยสาระการเรียนรู้ เร่ืองราวต่างๆ จากสื่อหลากหลายเชิงบูรณาการในวิชาต่างๆ ทั้งภาษา

พูด และภาษาเขียน 

 

ศษ211  กระบวนทศัน์ทางการศึกษา 3(2-2-5) 

ED211  Educational Paradigms  

 ศึกษากระบวนทศัน์ทางการศึกษาซ่ึงเช่ือมโยงปรัชญาเข้ากับแนวคิดของปรัชญาการศึกษา

ในแต่ละยุคสมัย ซ่ึงแบ่งยุคสมัยตามการเปล่ียนแปลงของทัศนะในการมองโลกและมองชีวิต ได้แก่     

ยุคก่อนทนัสมัย ยุคทนัสมัย และยุคหลังทนัสมัย การสร้างความเข้าใจต่อการปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์

ทางการศึกษาทั้งในส่วนของปรัชญาการศึกษา หลักการและระบบการจัดการศึกษา และกฎเกณฑ์ต่างๆ
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ที่ถูกก าหนดข้ึนเพ่ือก ากบัทศิทางของการศึกษาในแต่ละยุคสมัย ทั้งในระดับชุมชน สังคมไทยและสังคม

โลก ผลกระทบต่างๆ ที่เกิดข้ึนจากการปรับเปล่ียนวิธีคิดต่อการปฏิรูปการศึกษา การเกิดข้ึนของ

หลักการของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืน และการสร้างวิสัยทัศน์ทางการศึกษาเพ่ือน าไปสู่

การสร้างสรรค์ปรัชญาและกลยุทธ์ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาอย่างย่ังยืน รวมถึงการสร้าง

สงัคมให้เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้  เพ่ือท าให้คนในสงัคมได้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 

ศษ241  การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับครู   3(2-2-5) 

ED241  Human Learning and Psychology for Teachers  

 ศึกษาเกี่ยวกบักระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์ ที่มีองค์ประกอบเกี่ยวเน่ืองกันทั้งทางจิต ทาง

สมอง เน้นในความสัมพันธ์ระหว่างจิต-สมอง ความสัมพันธ์ระหว่างสมองกับกระบวนการเรียนรู้ของ

มนุษย์ ศึกษาฐานคิดและองค์ความรู้ทางจิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการแนะแนว ตลอดจนการให้

การปรึกษา เกี่ยวกับระบบการพัฒนาสมองและพัฒนาการเรียนรู้ในระดับวัยต่างๆ ธรรมชาติของ    

การเรียนรู้ องค์ประกอบของการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ ทฤษฎี  

การเรียนรู้ ทักษะการคิด กระบวนการคิด การสร้างแรงจูงใจ สุขภาพจิต เชาวน์ปัญญา ความถนัด 

เชาวน์อารมณ์ บุคลิกภาพ การปรับตัว และสามารถให้ค าแนะน า ช่วยเหลือนักเรียนโดยการให้

ค าปรึกษา โดยมุ่งให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ตลอดจนสามารถน ามา

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้แต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก 

 

ศษ281  การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร  

                การศึกษา  3(2-2-5) 

ED281  Design and Development of Media, Innovation and Information Technology  

                for Educational Communication  

          ศึกษา หลักการ แนวคิดและทฤษฎีของการออกแบบ การใช้  การพัฒนาและ              

การประเมินผลสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา การพัฒนาสื่อ     

การเรียนการสอน การวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี

จริยธรรม ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมสาเร็จรูปเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ส ารวจ 

รวบรวมและประยุกต์ใช้แหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่ในชุมชน ตลอดจนเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่าน

แหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้ การจัดท าโครงงานออกแบบและพัฒนาสื่อและนวัตกรรม  

การเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน สิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตามระดับ

การศึกษาและวิชาเอก อย่างมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ      

การเรียนรู้ 
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ศษ321  วิธวิีทยาในการพัฒนาหลักสตูร 3(2-2-5) 

ED321  Methodologies for Curriculum Development 

        ศึกษาฐานคิด ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีหลักสูตร องค์ประกอบหลักสูตร และการพัฒนา

หลักสูตร ศึกษาปัญหาและแนวโน้มของมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน การอาชีวศึกษาและการอุดมศึกษา หลักสูตรมาตรฐานสากล หลักสูตรการศึกษาเพ่ืออาชีพ    

ฝึกปฏบัิติการออกแบบและสร้างหลักสตูรแบบจุลภาคทุกระดับการศึกษาและวิชาเอก ฝึกปฏบัิติการน า

หลักสูตรไปทดลองใช้ ฝึกปฏิบัติการประเมินและน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร 

สามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีดุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลาง การมีส่วน

ร่วมของชุมชนและสอดคล้องกบับริบททางวัฒนธรรม สงัคม ชุมชน และท้องถิ่น 

 

ศษ331  วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  3(2-2-5) 

ED331  Methodologies for Learning Management  

        ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการเรียนรู้  รูปแบบและแนวทางการจัดการเรียนรู้ 

ในแต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก สามารถบูรณาการความรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย

โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สามารถบริหารจัดการช้ันเรียนและสิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ ทั้งในด้าน

กายภาพ และด้านจิตวิทยาเพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ จัดและใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สิ่งแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน การใช้และผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่

ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน ปฏิบัติการจัดการช้ันเรียนและสร้างสรรค์กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างพลัง

อ านาจในการเรียนรู้และการพัฒนาด้านอารมณ์ สังคม โดยเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้จากฐาน

วัฒนธรรมอันหลากหลายที่ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากแหล่งต่างๆ อย่างเหมาะสม ออกแบบ        

การเรียนรู้ที่สร้างประสิทธิภาพสูงสุดให้กับผู้เรียนโดยสัมพันธ์กับศักยภาพสมอง รวมทั้งทฤษฎีทาง

สติปัญญาของมนุษย์ที่ส าคัญการบูรณาการเน้ือในกลุ่มสาระการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้แบบเรียน

ร่วมได้สอดคล้องกบัสภาพความเป็นจริงในวิถีชีวิต การทดลองสอนในสถานการณ์จ าลอง 

 

ศษ332  การศึกษาพิเศษ  3(2-2-5) 

ED332  Special Education 

  ศึกษาประวัติความเป็นมา ความส าคัญของระบบการจัดการศึกษาพิเศษในประเทศไทย 

เรียนรู้เกี่ยวกับเดก็ที่มีความต้องการพิเศษประเภทต่างๆ อาทิ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 

บกพร่องทางการได้ยิน บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย 

การเคล่ือนไหว และสขุภาพ บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ บุคคลที่มีความพิการซ้อน บุคคลที่

มีความบกพร่องทางอารมณ์และพฤติกรรม บุคคลออทิสติก และผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ศึกษา

ลักษณะ ความสามารถ และข้อจ ากัดของเดก็กลุ่มดังกล่าว โดยการสังเกต คัดแยก หรือการเสาะหา 

และการช่วยเหลือเบ้ืองต้น รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกับจิตวิทยาส าหรับเดก็พิเศษ ตลอดจนการจัดการศึกษา

พิเศษ การจัดการเรียนร่วม เรียนรวม การปรับหลักสตูร การท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
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ศษ391  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน 1 2(0-4-2)  

ED391  Teaching Practicum I 

 ศึกษาและสังเกตสภาพแวดล้อมทั่วไปของโรงเรียน การบริหารจัดการในโรงเรียน สภาพ

งานครู พฤติกรรมและคุณลักษณะของครู นักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา สื่อ แหล่งเรียนรู้และ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้ สังเกตธรรมชาติการเรียนรู้ของนักเรียน ศึกษาและสังเกตการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้  ฝึกการเตรียมการสร้างและการใช้สื่อการเรียนรู้  การบริหารและจัดการช้ันเรียน ฝึกการตรวจ

แบบฝึกหัด ทดลองฝึกปฏิบัติการสอนในสภาพห้องเรียน ทดลองฝึกปฏิบัติการสอนนักเรียนเป็น

รายบุคคล ฝึกออกแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านปัญญา อารมณ์ สังคม ร่างกาย 

จิตใจ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา ตลอดจนทดลองจัดกิจกรรม     

การเรียนรู้ ในห้องเรียนเสมือนจริงเพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็นครูมืออาชีพ ในแต่ละระดับการศึกษาและ

วิชาเอก 

 

ศษ451  การวัดและประเมินผลทางการศึกษา 3(2-2-5) 

ED451 Educational Measurement and Evaluation 

 ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้  จุดมุ่งหมาย หลักการ กระบวนการ รูปแบบและเทคนิคการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ทั้ง

ในระดับชาติและระดับช้ันเรียน การประเมินผลแบบย่อยและแบบรวม ศึกษากระบวนการสร้างและใช้

เคร่ืองมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ การออกแบบ การสร้างแบบทดสอบ และการสร้างข้อสอบ 

วิธีการตรวจข้อสอบ การให้คะแนน และการตัดสินผลการเรียน การประเมินตามสภาพจริง           

การประเมินสอบภาคปฏิบัติ และการสร้างเกณฑ์การให้คะแนน การประเมินจากแฟ้มสะสมงาน      

การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ และแปลความหมาย การรายงาน และการน าผลการวัดและประเมิน

ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน และการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และหลักสูตรโดยจัดให้ผู้เรียนอภิปราย

แลกเปล่ียนแนวคิด และความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏิบัติ      

การออกแบบและพัฒนาเคร่ืองมือวัดประเมินผลการเรียนรู้แต่ละระดับการศึกษาแบะวิชาเอก ที่อยู่บน

พ้ืนฐานความแตกต่างกันของความสามารถของนักเรียน และจัดท ารายงานการค้นคว้าอิสระเกี่ยวกับ

การออกแบบและพัฒนาเคร่ืองมือวัดประเมินผลการเรียนรู้ เป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม 

 

ศษ461  การบริหารและการจัดการการศึกษา 3(2-2-5) 

ED461  Educational Administration and Management  

  ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการบริหารจัดการ  บทบัญญัติ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

การศึกษา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐานคิดของการเคารพและการอยู่ร่วมกันท่ามกลาง    

ความหลากหลายทางวัฒนธรรม โดยเน้นการพัฒนาภาวะผู้น าทางการศึกษา การท างานเป็นทีม มนุษย

สัมพันธ์และการติดต่อสื่อสาร การประสานประโยชน์ในองค์กร การคิดอย่างเป็นระบบ การจัดระบบ

สารสนเทศและใช้นวัตกรรมเพ่ือการบริหารจัดการวัฒนธรรมองค์กร การบริหารจัดการช้ันเรียนแต่ละระดับ
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การศึกษาและวิชาเอก การพัฒนาชุมชน  พร้อมทั้งฝึกปฏบัิติการวางแผนและการประเมิน   การบริหารและ

การประกันคุณภาพ การจัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ การจัดท าโครงงานทางวิชาการ 

โครงการฝึกอาชีพ และกจิกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในองค์รวม 

 

ศษ471 การวิจัยทางการศึกษา        3(2-2-5) 

ED471      Educational Research 

 ศึกษาธรรมชาติ ความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานของการวิจัยทาง

การศึกษา จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการวิจัย ข้ันตอนการวิจัย การเลือก

ปัญหาในการวิจัย การค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ตัวแปรและสมมติฐาน การออกแบบ  

การวิจัยทางการศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ การแปลผลและสรุปผล       

การเขียนเค้าโครงการวิจัยและรายงานการวิจัยทางการศึกษา การอภิปรายแลกเปล่ียนแนวคิดและ

ความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัย รวมทั้งการน าเสนอเค้าโครงการวิจัยทางการศึกษา          

การปฏบัิติการวิจัยและการน าเสนอผลงานวิจัย 

 

ศษ491  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน 2  2(0-4-2)  

ED491  Teaching Practicum II 

 ศึกษาทักษะต่างๆ โดยเช่ือมโยงกับทฤษฎีการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสมและน าไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการสอนระดับจุลภาค ฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ในแต่ละ

ระดับการศึกษาและวิชาเอก และฝึกปฏิบัติการสอนตามแผน บันทกึและรายงานผลการจัดการเรียนรู้

โดยใช้กระบวนการวิจัยในช้ันเรียนเป็นฐาน ศึกษาและแก้ปัญหาพฤติกรรมของนักเรียน สังเกตการสอน

ของเพ่ือน เรียนรู้บทบาทหน้าที่ของครูตลอดจนจัดกิจกรรมอาสาและโครงการทางวิชาการที่เป็น

ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ 

 

ศษ591  การปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 1 6(1-12-5) 

ED591  Education Internship I 

 ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเน้ือหาความรู้ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครูสู่  

การปฏบัิติการสอนและฝึกปฏบัิติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ตามเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศร่วมกันระหว่าง

มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยเน้นการปฏบัิติงานในหน้าที่ครู การบูรณาการความรู้

ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ได้แก่ การปฏิบัติการสอนในช้ันเรียนที่เน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งาน

บริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา น าผลการ

ประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สัมมนาการศึกษากับอาจารย์นิเทศก์
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การศึกษาและเพ่ือนนิสติเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีสื่อสาร และ/หรือ Face to face อย่าง

น้อยสปัดาห์ละ 1 ช่ัวโมง จัดท าบันทกึและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก์ 

 

ศษ592  การปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2 6(0-12-6) 

ED592  Education Internship II 

  ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเน้ือหาความรู้ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครูสู่  

การปฏบัิติการสอนและฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ

โรฒกบัสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา ได้แก่  

การปฏบัิติการสอนในช้ันเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้องกบัสถานศึกษา น าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและ

การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยเน้นการปฏิบัติงานในหน้าที่ครูเพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ 

จัดท าบันทกึและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก์ 

 

2.1.2 วิชาชีพครูเลือก 

ศษ212  ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 2(1-2-3) 

ED212  Scouts, Junior Red Cross, and Learner Development Activities 

 ศึกษาบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครูกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะของครูผู้สอนลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้และเข้าใจตนเองในการก าหนดเป้าหมาย 

วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ การจัดกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบความเป็นผู้น าผู้

ตามที่ดี และการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และ

ท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร โดยให้มีการฝึกปฏิบัติในฐานะผู้เข้าร่วมกิจกรรมและ

ผู้สอน 

 

ศษ301  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้    2(1-2-3) 

ED301  Thai Skills for Learning Development 

 ศึกษาและพัฒนาการใช้ภาษาไทยเพ่ือการเรียนรู้ การศึกษาและการพัฒนาภาษาไทยที่

สัมพันธ์กับการศึกษาค้นคว้า การอ่าน การคิด การสรุปสาระ การบันทึก การเขียน และการอภิปราย 

โดยเน้นการศึกษาและพัฒนาผ่านระบบการเรียนรู้บนฐานคิดที่สอดคล้องกับวิชาชีพครู ที่ต้องเรียน 

พัฒนา และถ่ายทอดความรู้ความคิด 
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ศษ311  จิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางสังคมและการเมือง 2(1-2-3) 

ED213  Social and Political Consciousness and Participation 

 การสร้างกระบวนการเรียนรู้เพ่ือสร้างจิตส านึกทางสังคมและการเมือง  การตระหนักถึง

บทบาท หน้าที่ และสิทธิแห่งความเป็นมนุษย์และความเป็นพลเมืองของสังคมทั้งในระดับชุมชน  

ประเทศ  และสังคมโลก การสร้างจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและเข้าร่วม

กจิกรรมทางสงัคมและการเมือง การเป็นผู้น าทางสังคมโดยเป็นผู้ตระหนักถึงความเสมอภาคและความ

เทา่เทยีมกนัของมนุษย์ที่หลากหลาย การท าความเข้าใจต่อสังคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพ่ือการ

มีส่วนร่วมของประชาชน  และกระบวนการเคล่ือนไหวทางสงัคม 

 

ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค   2(1-2-3) 

ED312  Negotiation and Consumer Culture   

 ศึกษาการก่อรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม กระบวนการสร้างค่านิยมต่อ

การบริโภคในสงัคมสมัยใหม่ ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคต่อฐานคิดและการด ารงชีวิตของคน

ในสังคม ความตระหนักต่อปัญหา การรู้เท่าทัน และสร้างอ านาจต่อรองกับวัฒนธรรมการบริโภค 

เพ่ือให้เกดิการบริโภคอย่างมีสติ และส่งเสริมฐานคิดของความพอเพียงในการด ารงชีวิตทั้งระดับปัจเจก

และสังคม เพ่ือน าไปสู่การสร้างครูที่เข้าใจต่อฐานคิดข้างต้น การท าให้ครูเป็นผู้น าในการสร้างความรู้  

สร้างกระบวนการเรียนรู้ และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกบัการบริโภคอย่างรู้เทา่ทนั มีสติ และใช้ปัญญา  

 

ศษ313  งานอาสาสมัครและกจิกรรมเยาวชน 2(1-2-3) 

ED313  Voluntary Work and Youth Activities 

 ศึกษาขอบข่าย หลักการ โครงการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับงานอาสาสมัครและ

กจิกรรมเยาวชนทั้งในและต่างประเทศ บทบาทของการศึกษาในงานอาสาสมัครและกจิกรรมเยาวชน 

 

ศษ314  การพัฒนาทกัษะการคิดระดับสงู  2(1-2-3) 

ED314  Developing Higher Order Thinking Skills  

 ศึกษาเกี่ยวกับความความคิด ความส าคัญจ าเป็นในการฝึกความคิดระดับสูง การประเมิน

ทกัษะความคิดระดับสงูเบ้ืองต้นและการบูรณาการกลยุทธใ์นการใช้ทกัษะความคิดระดับสูงกับการเรียน

การสอน การผลิตสื่อการสอน การประเมินผล ตลอดจนการจัดกิจกรรมต่างๆ โดยมีสาระเน้นกลยุทธ์

ทางความคิด เกี่ยวกบัความคิดสร้างสรรค์ ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ และกลยุทธใ์นการแก้ปัญหา  
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ศษ322  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น 2(1-2-3) 

ED322  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภูมิหลัง ประวัติความเป็นมาของการจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น สามารถวิเคราะห์

หลักสูตร ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและสอดคล้องกับบริบท

ทางวัฒนธรรม สังคมและท้องถิ่น รวมทั้งสามารถประเมินหลักสูตรได้ทั้งก่อนและหลังการใช้หลักสูตร 

เพ่ือให้สามารถพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นให้มีดุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางกับความ

ต้องการของชุมชน 

 

ศษ333  การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย 2(1-2-3) 

ED333  Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธกีาร หลักการ แนวทาง และจัดการเรียนให้แก่บุคคลตลอดชีวิต โดยวิธีการเรียนรู้

นอกระบบและตามอัธยาศัย การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศัยให้แก่บุคคล การพัฒนา

รูปแบบการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย รูปแบบต่างๆ ให้สอดคล้องกับสภาพชุมชนทั้งเมืองและ

ชนบท การจัดแหล่งการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกับการเรียนรู้นอกระบบและตาม

อธัยาศัย การประเมินผลการจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัยและการฝึกลงมือปฏบัิติงานจริง

ในชุมชน    

 

ศษ334  การจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ 2(1-2-3) 

ED334  Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาและวิเคราะห์หลักการและฐานคิดด้านความส าคัญของส่วนรวม (สาธารณะ) รวมทั้ง

องค์ความรู้และความสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อมทุกมิติ ได้แก่ มิติทรัพยากร มิติเทคโนโลยี มิติของเสีย

และมลพิษ มิติมนุษย์/สังคม/วัฒนธรรม คุณค่าทางนิเวศวิทยา วิธีการและกระบวนการจัดการเรียนรู้

เพ่ือสร้างจิตส านึกในการคุ้มครอง ดูแลรักษา และสร้างพลังในการปกป้องสิ่งที่เป็นของสาธารณะและ

สิทธิประโยชน์ของชุมชนและสังคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่านกระบวนการคิดด้วย

ความกล้าหาญทางจริยธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแขง็ให้ชุมชนและสังคมได้รู้เท่าทนักระแสโลกาภิวัฒน์  

และความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เข้ามาพร้อมๆ กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม ทั้งน้ี

เพ่ือให้ทุกสรรพชีวิตอยู่ร่วมกันได้อย่างย่ังยืน โดยให้มีการศึกษาดูงานและฝึกปฏบัิติ การจัดการเรียนรู้

เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชนร่วมด้วย 

 

ศษ335  การศึกษาปฐมวัย  2(1-2-3) 

ED335  Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความส าคัญ ความมุ่งหมาย ขอบข่ายของการจัดการศึกษาปฐมวัย

และจรรยาบรรณวิชาชีพครูปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและต่างประเทศ 
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หลักสูตรและรูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและต่างประเทศ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้

ทางการศึกษาปฐมวัย และทกัษะการจัดการเรียนรู้ บูรณาการทางการศึกษาปฐมวัย 

 

ศษ336  การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 2(1-2-3) 

ED336  Learner Creativity Development  

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีต่างๆ ความหมาย กระบวนการพัฒนาสมอง การคิดและความคิด

สร้างสรรค์ส าหรับผู้เรียน ปัจจัยที่มีผลต่อความคิดสร้างสรรค์ในผู้เรียน หลักการส าคัญในการส่งเสริม

ความคิดสร้างสรรค์ การวิเคราะห์และออกแบบกิจกรรม การมีคุณธรรมจริยธรรมที่ส่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ในช้ันเรียน รวมถึงการฝึกแก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดอย่างสร้างสรรค์ และการ

น าความคิดสร้างสรรค์ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ในกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ 

 

ศษ337  การอบรมเล้ียงดูเดก็ปฐมวัย 2(1-2-3)  

ED337  Rearing of Young Children 

 ศึกษาหลักการอบรมเล้ียงดู การโภชนาการ และสวัสดิภาพส าหรับเดก็ปฐมวัย บทบาทของ

ผู้ปกครอง ครู และโรงเรียนในการอบรมเล้ียงดูและจัดประสบการณ์ให้กับเดก็ คุณธรรมจริยธรรมที่ดี

ส าหรับผู้ปกครอง ครู และผู้ที่เกี่ยวข้องกับเดก็ปฐมวัย กระบวนการและรูปแบบการอบรมเล้ียงดูเดก็ 

สุขภาพและความปลอดภัยในเดก็ปฐมวัย รวมทั้งความเข้าใจ ความรับผิดชอบ คุณธรรมจริยธรรมที่ดี

ต่อการพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

 

ศษ338   การมัธยมศึกษา 2(1-2-3)  

ED338  Secondary Education  

        ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุ่งหมาย หลักสูตร การเ รียนก ารสอน และ             

การประเมินผล ศึกษาแนวคิด และแนวโน้มการมัธยมศึกษา ธรรมชาติของนักเรียนในระดับ

มัธยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑม์าตรฐานของโรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

ศษ339     หลักการอาชีวศึกษา            2(2-0-4) 

ED339      Principles of Vocational Education 

     ศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาการจัดการอาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการอาชีวศึกษา นิยาม  

ความหมาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์การจัดอาชีวศึกษาทั้งของไทยและต่างประเทศ ความเป็นมาของ

การจัดอาชีวศึกษาในประเทศไทย ความสัมพันธ์ของอาชีวศึกษากับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม 

บทบาทของการอาชีวศึกษากบัการศึกษาในระบบต่างๆ ความร่วมมือของการจัดการอาชีวศึกษาระหว่าง

สถานศึกษาและสถานประกอบการ มาตรฐานการจัดการการอาชีวศึกษา 
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ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน 2(1-2-3) 

ED341  Guidance for Self-Esteem Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีด้านจิตวิทยาการแนะแนว เพ่ือให้รู้จักและเข้าใจ

ธรรมชาติของผู้เรียน ตลอดจนเข้าใจสถานการณ์หรือบริบทในช้ันเรียน เพ่ือเป็นแนวทางในการแนะ

แนว สร้างการเหน็คุณค่าในตัวตน พัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้และพัฒนาได้ตามศักยภาพแห่งตน สามารถ

ให้ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน สามารถส่งเสริมความถนัดและความสนใจของ

ผู้เรียน โดยตระหนักว่าภารกิจของการแนะแนวเป็นส่วนหน่ึงของความเป็นครู รวมถึงการจัดโครงการ

ฝึกอาชีพเพ่ือสร้างการตระหนักในคุณค่าแห่งตนและสามารถจัดการเรียนรู้แต่ละระดับการศึกษาและ

วิชาเอก  

 

ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา 2(1-2-3) 

ED361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาแนวคิดทางด้านการประกันคุณภาพการศึกษา บนฐานคิดเพ่ือ  

การปฏรูิปการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาระบบ

และกลไกทางการศึกษา โดยมุ่งเน้นการประกนัคุณภาพ การศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 

ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 2(1-2-3) 

ED362  Education and Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่ส าคัญๆ ในการ

พัฒนาชุมชน สภาพปัญหา และความก้าวหน้าของโครงการพัฒนาชุมชนต่าง ๆ ของไทย บทบาทของ

บุคลากรทางการศึกษาต่องานพัฒนาชุมชน  

 

ศษ371  สถิติเบ้ืองต้นทางการศึกษา 2(1-2-3) 

ED371  Introduction to Statistics in Education 

  ศึกษาความรู้เ บ้ืองต้นเกี่ ยวกับสถิติ สถิ ติบรรยาย การแจกแจงปกติ สถิ ติอ้างอิง          

การประมาณค่า การทดสอบสนมมติฐานทางสถิติ การทดสอบค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่างหน่ึงกลุ่ม และ

มากกว่าสองกลุ่ม เน้นการเลือกใช้สถิติได้เหมาะสมกับปัญหาวิจัย ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป

ในการวิเคราะห์ทางสถิติ สามารถแปลผล สรุปผล และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

ศษ381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 2(1-2-3)  

ED381  Occupations and Technology 

 ศึกษา แนวคิด หลักการและทฤษฎี เกี่ยวกับการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา

ผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขอบข่าย เน้ือหาสาระและวิธีการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้    
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ความเข้าใจ มีทักษะพ้ืนฐาน ต่อการด ารงชีวิต และประยุกต์ใช้ในการท างาน เป็นแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ รักการท างาน โดยครอบคลุมเน้ือหาด้านการด ารงชีวิตและครอบครัว การออกแบบ

เทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ศึกษาหลักเกณฑ์และรายละเอียดการจัดการและ   

การวางแผนโรงฝึกงานส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี หลักการใช้โรงฝึกงาน

เพ่ือการสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี ฝึกการออกแบบวางผังโรงฝึกงานตามลักษณะการใช้งาน 

 

ศษ431  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้  2(1-2-3) 

ED431  Development of Learning Resources and Learning Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปัญหาของแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน ประเภท ลักษณะ 

องค์ประกอบ ของแหล่งการเรียนรู้ และเครือข่ายการเรียนรู้ และบทบาทของแหล่งการเรียนรู้ต่อ

การศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและให้บริการแหล่งการเรียนรู้ที่สอดคล้องกบัสภาพกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน 

และสงัคม การพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้

ตลอดชีวิตของชุมชน 

 

ศษ452  การประเมินหลักสตูรและการสอนเบ้ืองต้น 2(1-2-3) 

ED452  Introduction to Curriculum and Instructional Evaluation 

  ศึกษาแนวคิด หลักสูตร ความส าคัญ และกระบวนการของการพัฒนาหลักสูตรและ      

การสอน หลักการ รูปแบบและวัตถุประสงค์ของการประเมินหลักสูตรและการสอน การวิเคราะห์

หลักสตูร การวางแผนและออกแบบการประเมินหลักสูตรและการสอน การเขียนข้อเสนอโครงการและ

รายงานการประเมิน และการน าผลการประเมินหลักสูตรและการสอนไปประยุกต์ใช้เพ่ือการพัฒนาฝึก

ปฏบัิติการประเมินหลักสตูรและการสอน เพ่ือให้เข้าใจข้อดี ข้อบกพร่อง พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ 

 

ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา  2(1-2-3) 

ED453 Technology for Educational Measurement, Evaluation and Research 

      แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางการวัดผล การประเมินและการวิจัยทางการศึกษา เน้น         

การจัดระบบข้อมูล การเตรียมข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์และการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์    

การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถน าโปรแกรมส าเร็จรูปมาประยุกต์ใช้ใน     

การออกแบบและน าเสนอวิธกีารทางการวัดผล การประเมิน และการวิจัยทางการศึกษา 

 

ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม 2(1-2-3) 

ED472 Research for Learning Processes and Social Development 

      ศึกษาค้นคว้าแนวคิดเกี่ยวกับวิธีวิทยาการวิจัย กระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาสังคม

โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้การวิจัยเป็นเคร่ืองมือและกลไกในการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้และสังคม เน้นการจัดการความรู้ โดยอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้แนวคิดและความรู้ที่ได้จาก
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การศึกษาค้นคว้างานวิจัยทางการศึกษา และจากการจัดให้ผู้เรียนจัดท ารายงานวิจัยในประเดน็ที่สนใจ

และน าเสนอผลงานวิจัย 

 

2.2 วิชาเอก 

2.2.1 วิชาเอกเดีย่ว  

 1) วิชาวิทยาศาสตรแ์ละ คณิตศาสตรพ์ื้ นฐาน  

คณ111 คณิตศาสตร์ 1 4(4-0-8) 

MA111 Mathematics I  

                  ลิมิตและความต่อเน่ืองของฟังกชั์น  อนุพันธ ์ การอนิทเิกรตฟังกชั์นหน่ึงตัวแปร  และการ

ประยุกต์ 

2) วิชาเอกบงัคบั 

อวค202 ภาษาองักฤษส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 

EMS202 English for Mathematics Teachers  

                  ฝึกทกัษะการอ่านต าราและบทความทางวิชาการภาษาองักฤษ เพ่ือประโยชน์ในการสื่อสาร 

การน าเสนอในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งพูดและเขียนทางวิชาการที่เกี่ยวกบัวิทยาการทางคณิตศาสตร์และ

การศึกษาที่เกี่ยวข้องกบัคณิตศาสตร์ 

คณ102 เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 1 1(1-1-1) 

MA102 Technology for Mathematics I  

                  ศึกษาการใช้เคร่ืองค านวณเชิงกราฟในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์  

คณ103 เทคโนโลยีส าหรับคณิตศาสตร์ 2 1(1-1-1) 

MA103 Technology for Mathematics II  

                  ศึกษาการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ประมวลผลเชิงสญัลักษณ์  เพ่ือเสริมการเรียน

คณิตศาสตร์ 

คณ112 คณิตศาสตร์ 2 4(4-0-8) 

MA112 Mathematics II  

 บุรพวิชา: คณ111  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  ล าดับและอนุกรมของจ านวนจริง  เรขาคณิตวิเคราะห์ 3 มิติ  ลิมิตและความต่อเน่ืองของ

ฟังกชั์นหลายตัวแปร  อนุพันธย่์อย  การอนิทเิกรตฟังก์ชันหลายตัวแปรและการประยุกต์ 

คณ211 สมการเชิงอนุพันธ์ 3(3-0-6) 

MA211 Differential Equations  

 บุรพวิชา คณ112 หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์  

                  สมการเชิงอนุพันธส์ามัญอนัดับหน่ึง สมการเชิงอนุพันธอ์นัดับสองและอนัดับสงู สมการเชิง

อนุพันธเ์ชิงเส้นที่มีสมัประสิทธิ์เป็นตัวแปร ระบบสมการเชิงอนุพันธเ์ชิงเส้น ผลการแปลงลาปลาซและการ

ประยุกต์ ปัญหาค่าขอบ สมการเชิงอนุพันธย่์อยเบ้ืองต้น 
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คณ222 ทฤษฎีจ านวน 3(3-0-6) 

MA222 Theory of Numbers  

 บุรพวิชา คณ241 หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์  

                  สมบัติเบ้ืองต้นของจ านวนเตม็ ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิคและผลสบืเน่ือง การลงรอยกนั ก าลัง

ของจ านวนเตม็ในระบบมอดุโล เศษส่วนต่อเน่ือง จ านวนเตม็แบบเกาส ์สมการดีโอฟานโตส 

คณ241 หลักและวิธกีารของคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA241 Principles of Mathematics  

                  ตรรกวิทยา เซต ความสัมพันธแ์ละฟังกชั์น ระบบจ านวนจริง วิชานี้ เน้นการให้เหตุผลและการ

พิสจูน์ 

คณ251 คณิตศาสตร์ดิสครีต 3(3-0-6) 

MA251 Discrete Mathematics  

 บุรพวิชา :  คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  ทฤษฎีจ านวนเบ้ืองต้น  บทนิยามเวียนเกดิ  เทคนิคการนับ  ความน่าจะเป็นดีสครีต  

ความสมัพันธ ์ ทฤษฎีกราฟเบ้ืองต้น  โครงสร้างเชิงพีชคณิต 

คณ281 ความน่าจะเป็นและสถิติ 4(4-0-8) 

MA281 Probability and Statistics  

                  แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับความน่าจะเป็น การแจกแจงความน่าจะเป็น การแจกแจงแบบสุ่มที่

ส าคัญ  การประมาณค่า ช่วงแห่งความเช่ือมั่น การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวน การ

ถดถอยสหสมัพันธ ์การทดสอบไคสแควร์ สถิติศาสตร์ไม่องิพารามิเตอร์ 

คณ301 คณิตศาสตร์ส าหรับครู 4(4-0-8) 

MA301 Mathematics for Teachers  

                  มโนมติเกี่ยวกับเน้ือหาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขอบเขตและแนวโน้นส าหรับ

คณิตศาสตร์ขั้นพ้ืนฐาน 

คณ311 การวิเคราะห์เชิงตัวเลขเบ้ืองต้น 3(2-2-5) 

MA311  Introduction to Numerical Analysis  

 บุรพวิชา : คณ112  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                   การวิเคราะห์ความคลาดเคล่ือน ผลเฉลยของสมการไม่เชิงเส้น ผลเฉลยของระบบสมการ

เชิงเส้น  การประมาณค่าในช่วง การประมาณค่าก าลังสองน้อยที่สุด อนุพันธ์และปริพันธ์เชิงตัวเลข ผล

เฉลยเชิงตัวเลขของสมการเชิงอนุพันธ์ 

คณ312 การวิเคราะห์เชิงคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA312 Mathematical Analysis  

 บุรพวิชา คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์  

                   ระบบจ านวนจริง ทอพอโลยีบนเส้นจ านวนจริง ล าดับของจ านวนจริง ลิมิตและความ

ต่อเน่ือง การหาอนุพันธ ์ปริพันธเ์ชิงรีมันน์ อนุกรมของจ านวนจริง 
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คณ322 พีชคณิตนามธรรม 1 3(3-0-6) 

MA322 Abstract Algebra I 

 บุรพวิชา : คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                   ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบักรุป ริง โดเมนเชิงจ านวนเตม็ ฟีลด์และการประยุกต์ 

คณ323 พีชคณิตเชิงเส้น 1 3(3-0-6) 

MA323 Linear Algebra I 

 บุรพวิชา : คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                 เมตริกซ์สมมูลและระบบสมการเชิงเส้น ตัวก าหนด ปริภมูิเวกเตอร์ การแปลงเชิงเส้น 

เวกเตอร์เจาะจงของการแปลงเชิงเส้น การประยุกต์เกี่ยวกับสมการเชิงอนุพันธ ์วิชาน้ีเน้นการให้เหตุผลและ

การพิสจูน์ 

คณ331 ส ารวจเรขาคณิต 3(3-0-6) 

MA331 Survey of Geometry 

                   พ้ืนฐานเชิงประวัติศาสตร์แนวใหม่ (ทฤษฎีบทของเมเนเลาสแ์ละทฤษฎีบทของเชวา 

อตัราส่วนไขว้ ปัญหาที่มีช่ือเสยีง 3 ปัญหาในเรขาคณิต) การแปลงเบ้ืองต้น ทฤษฎีการแปลง การแปลง

แบบจุดเบ้ืองต้นของระนาบ เรขาคณิตโพรเจกทพี (ภาวะมีแกนร่วม ภาวะมีศูนย์ร่วม ภาวะโพรเจกทปี) 

รากฐานของเรขาคณิต (ระบบสจัพจน์ การวิเคราะห์ระบบสจัพจน์ ข้อบกพร่องของหนังสอื “เอลิเมนต”์ 

ของยุคลิค) เรขาคณิตนอกระบบยุคลิด (สจัพจน์ที่ 5 การค้นพบเรขาคณิตนอกระบบยุคลิด) 

คณ382 การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ส าหรับครู 2(1-2-3) 

MA382 Mathematical Problem Solving for Teachers  

                   ศึกษาเกี่ยวกับการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ในหัวข้อต่าง ๆ  เช่นความหมายของปัญหา

และการแก้ปัญหา ประเภทของปัญหา กระบวนการแก้ปัญหา ยุทธวิธีในการแก้ปัญหาและการประเมิน การ

แก้ปัญหา  ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหา ฝึกทกัษะการแก้ปัญหาและแนวการจัดกิจกรรมเพ่ือ

พัฒนาทกัษะการแก้ปัญหาในโรงเรียน 

คณ412 การวิเคราะห์จ านวนเชิงซ้อนเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA412 Introduction to Complex Analysis  

 บุรพวิชา : คณ112 และ คณ312  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                   สมบัติของจ านวนเชิงซ้อน การหาอนุพันธ์ ฟังกชั์นวิเคราะห์ การหาปริพันธ ์อนุกรมโลรองต์ 

ทฤษฎีบทส่วนตกค้างและการประยุกต์ การส่งคงรูป 

คณ416 การวิเคราะห์เวกเตอร์ 3(3-0-6) 

MA416 Vector Analysis  

 บุรพวิชา : คณ112  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                   การด าเนินการเบ้ืองต้นของเวกเตอร์ การหาอนุพันธย่์อย การหาปริพันธ ์การประยุกต์ของ

เวกเตอร์ในวิชาเรขาคณิตและวิชากลศาสตร์ 
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คพ 111 การโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น 3(2-2-5) 

CP111 Introduction to Computer Programming  

                   วิธกีารพัฒนาโปรแกรม รูปแบบภาษาและความหมายของภาษาโปรแกรมข้ันสงู การเขียน

โปรแกรมเชิงโครงสร้างด้วยภาษาขั้นสงู  และการประยุกต์ใช้งาน 

3) วิชาเอกเลือก 

หมวด ก  ใหเ้ลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้  

คณ314 แคลคูลัสขั้นสงู 3(3-0-6) 

MA314 Advanced Calculus  

 บุรพวิชา : คณ312  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์  

                   อนุกรมและล าดับของฟังกชั์น การลู่เข้าเชิงเอกรูป สตูรของเทย์เลอร์และการประยุกต์ การ

อนิทเิกรตเชิงตัวเลข อนุกรมฟูเรียร์ ฟังกชั์นแกมมาและบีตา อนิทกิรัลแบบรีมันน์สตีลต์เจส ค่าสดุขีดของ

ฟังกชั์นของตัวแปรหลายตัว ตัวคูณของลากรองจ์ สมการเชิงอนุพันธย่์อยเบ้ืองต้น 

คณ342 ทฤษฎีเซต 3(3-0-6) 

MA342 Set Theory  

 บุรพวิชา : คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์   

                   พัฒนาการของทฤษฎีเซตเชิงสัจพจน์ สัจพจน์ของการเลือก หลักการที่เป็นอันดับดีแล้ว 

อุปนัยเชิงอนันต์ จ านวนเชิงการนับและจ านวนเชิงอนัดับที่ 

คณ351 ทฤษฎีกราฟ 3(3-0-6) 

MA351 Graph Theory  

                   ความรู้เบ้ืองต้นในทฤษฎีกราฟ วิถีและวัฏจักร ทรี การประยุกต์ของทฤษฎีกราฟที่เกี่ยวกับ 

ทรี  ความเช่ือมโยง ทฤษฎีบทเมนเจอร์ การจับคู่และการแยกตัวประกอบของกราฟ กราฟออยเลอร์เลียน 

และกราฟแฮมิลโทเนียน กราฟเชิงระนาบและบทประยุกต์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับปัญหาการขนส่งและปัญหาการ

ระบายสบีนจุดยอดของกราฟ 

คณ352 คณิตศาสตร์เชิงการจัด 3(3-0-6) 

MA352 Combinatorics  

                  เคร่ืองมอืพ้ืนฐานของคณิตศาสตร์เชิงการจัด ปัญหาการนับ ปัญหาการมีจริง การหาค่า

เหมาะที่สดุเชิงการจัด 

คณ381 คณิตศาสตร์กบัการประมวลผลเชิงสญัลักษณ์ 3(2-2-5) 

MA381 Mathematics with Computer Algebra System 

                  ลิมิต  อนุพันธ ์ ปริพันธไ์ม่ตรงแบบ  อนุพันธย่์อย  ปริพันธ์สองช้ัน  ปริพันธ์สามช้ันและการ

ประยุกต์ ผลบวก n เทอมของล าดับ  การลู่เข้าลู่ออกของอนุกรมอนันต์  อนุกรมก าลัง  อนุกรมเทเลอร์  

การแก้สมการหลายตัวแปร  การแก้ระบบสมการ  ฟังก์ชันเวียนเกิดและฟังก์ชันอื่น ๆ  การหาค่าและ

ประมาณค่าส าหรับฟังก์ชันการแจกแจงความน่าจะเป็นแบบต่าง ๆ ได้แก่  การแจกแจงทวินาม  การ 

แจกแจงปัวส์ซง การแจกแจงไฮเพอร์จีออเมตริก  การแจกแจงยูนิฟอร์มแบบไม่ต่อเน่ืองและแบบต่อเน่ือง  
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การแจกแจงปรกติ  การแจกแจงเบต้า  การแจกแจงแกมมา  การแจกแจงไคก าลังสอง  การแจกแจง t   

การแจกแจง F  วิชาน้ีเน้นศึกษาเน้ือหาในเชิงการน าไปใช้  ให้เน้นการค านวณและการแสดงกราฟโดยใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ประมวลผลเชิงสญัลักษณ์ 

คณ411 การวิเคราะห์จ านวนจริงเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA411 Introduction to Real Analysis  

 บุรพวิชา : คณ312  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  ทอพอโลยีบนปริภมูิแบบยุคลิด n มิติ ลิมิตและความต่อเน่ืองของฟังก์ชันหลายตัวแปร 

อนุพันธย่์อย ทฤษฎีบทเกี่ยวกบัฟังกชั์นโดยปริยาย ค่าสงูสดุและต ่าสดุ อนิทกิรัลหลายช้ัน 

คณ418 สมการเชิงอนุพันธ์ย่อย 3(3-0-6) 

MA418  Partial Differential Equations  

 บุรพวิชา : คณ211  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  สมการเชิงอนุพันธย่์อยอนัดับหน่ึง สมการเชิงเส้นเอกพันธุ์ และสมการเชิงเส้นไม่เอกพันธุ ์

สมการเชิงอนุพันธ์ย่อยอนัดับสอง วิธกีารแยกตัวแปร อนุกรมฟูเรียร์ ปัญหาค่าเจาะจง การแก้สมการคล่ืน 

สมการความร้อน สมการลาปลาซและปัญหาค่าขอบ ทฤษฎีบทสตูร์มลียูวีล 

คณ419 อนุกรมฟูเรียร์และการประยุกต์ 3(3-1-5) 

MA419  Fourier Series and Applications  

 บุรพวิชา : คณ112  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  ฟังกชั์นเชิงตั้งฉาก อนุกรมฟูเรียร์ ฟังกชั์นเบสเซล พหุนามเลอจองด์ การประยุกต์เกี่ยวกบั

ปัญหาค่าขอบในฟิสกิสเ์ชิงคณิตศาสตร์ 

คณ423 พีชคณิตนามธรรม 2 3(3-0-6) 

MA423   Abstract Algebra II  

 บุรพวิชา : คณ322  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  กรุปไอดีล โดเมนแบบยุคลิด ริงพหุนาม ฟิลด์ภาคขยาย ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบัทฤษฎีบท

ของกาลัวส์ 

คณ424 พีชคณิตเชิงเส้น 2 3(3-0-6) 

MA424  Linear Algebra II   

 บุรพวิชา : คณ323  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  พหุนามแบบบัญญัติ ปริภมูิฟังกชั์นเชิงเส้นและปริภมูิคู่เสมอกนั พหุนามเชิงเส้นคู่ พหุนาม

เอกพันธก์ าลังสองและการประยุกต์เกี่ยวกบัภาคตัดกรวย ปริภมิูผลคูณภายในและการประยุกต์พีชคณิต 

เชิงหลายเส้น 

คณ425 การหาค่าเหมาะที่สดุ 3(3-0-6) 

MA425 Optimization  

 บุรพวิชา : คณ323  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  การโปรแกรมเชิงเส้นและข้ันตอนวิธซิีมเพลก็ซ์ ค่าเหมาะที่สดุไม่ถูกจ ากดั วิธกีารค้นหา

ปัญหาที่ถูกจ ากดั ความเทา่กันและความไม่เทา่กนั 
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คณ426 ทฤษฎีการควบคุมเชิงคณิตศาสตร์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA426 Introduction to Mathematical Control Theory  

 บุรพวิชา : คณ323 หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                 ค่าเจาะจง รูปแบบบัญญัติของจอร์แดน รูปแบบก าลังสอง และรูปแบบเฮอร์มิเชียน ผลเฉลย

ของระบบสมการเชิงเส้นของระบบที่ควบคุมได้ และระบบที่ควบคุมไม่ได้ ระบบที่แปรเปล่ียนตามเวลา และ

ระบบที่เวลาแปรเปล่ียนเตม็หน่วย ระบบที่ควบคุมได้แบบเชิงเส้น ระบบเสถียรตามเง่ือนไขของ Nyquist 

ทฤษฎีของ Lyapunov และการควบคุมที่เหมาะที่สดุ 

คณ432  เรขาคณิตนอกระบบยุคลิด 3(3-0-6) 

MA432 Non-Euclidean Geometry  

 บุรพวิชา : คณ331  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                 การค้นพบเรขาคณิตนอกระบบยุคลิด เรขาคณิตบนระนาบเชิงไฮเพอร์โบลาและตรีโกณมิติ 

เรขาคณิตบนระนาบเชิงวงรีและตรีโกณมิติ ความไม่ขัดแย้งกนัของเรขาคณิตนอกระบบยุคลิด 

คณ433  เรขาคณิตเชิงภาพฉาย 3(3-0-6) 

MA433 Projective Geometry  

                   มโนมติเบ้ืองต้นของเรขาคณิตเชิงภาพฉาย ภาพฉายแบบมีศูนย์กลาง หลักการทวิภาวะ 

ภาวะมีแกนร่วม ภาวะมีศูนย์ร่วม ภาวะเชิงภาพฉาย ความสัมพันธ์ฮาร์มอนิก ภาคตัดกรวย ทฤษฎีบทของ

ปาสกาลและบริอองชอง ขั้วและเส้นเชิงขั้ว พ้ืนผิวก าลังสอง อนิโวลูชัน 

คณ443 ตรรกศาสตร์เชิงคณิตศาสตร์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA443 Introduction to Mathematical Logic  

 บุรพวิชา : คณ241  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  แคลคูลัสของประพจน์ ทฤษฎีการบ่งปริมาณ หัวข้อที่เกี่ยวข้อง 

คณ444 ประวัติคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA444 History of Mathematics  

                  ประวัตแิละพัฒนาการของคณติศาสตร์ตั้งแต่ต้นจนถงึการค้นพบวิชาแคลคูลัส และเร่ืองที่ส  าคญับางเร่ือง 

คณ461 ทอพอโลยีเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA461 Introduction to Topology  

 บุรพวิชา : คณ312  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  ปริภมูิอิงระยะทาง ปริภมูิเชิงทอพอโลยี การเช่ือมโยง การกระชับ 

คณ480 ตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA480 Mathematical Modeling  

                  การสร้างและการวิเคราะห์ตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ และ

สงัคมศาสตร์  ตัวอย่างและการปฏบัิติการใช้ตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหา 
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คณ482 การวิเคราะห์ไฟไนต์เอลิเมนต์เบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA482  Introduction to Finite Element Analysis  

 บุรพวิชา : คณ323 หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 
                  พีชคณิตเมทริกซ์  การสร้างสมการไฟไนต์เอลิเมนต์โดยวิธตีรง ฟังกชั์นประมาณภายในเอลิ

เมนต์และการอนิทเิกรตเอลิเมนต์เมตริกซ์เชิงตัวเลข 

คณ485 คณิตศาสตร์ประกนัชีวิตเบ้ืองต้น 3(3-0-6) 

MA485 Introduction to Mathematics of Life Insurance  

                  ความหมายของการประกนัชีวิต ความน่าจะเป็นเบื้องต้น ตารางมรณะ ค่ารายปี การค านวณเบี้ย

ประกนัชีวิตแบบต่าง ๆ  เงินส ารอง เบี้ ยประกนัเบื้องต้น  และศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกบัสวัสดิการสงัคมในกองทุนต่างๆ 

คณ486 คณิตเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) 

MA486 Mathematical  Economics  

                   แนวคิดทางคณิตศาสตร์ที่ใช้ส าหรับทฤษฎีมหเศรษฐศาสตร์เบ้ืองต้น  พฤติกรรมของ

ผู้บริโภค  ทฤษฎีเบ้ืองต้นเกี่ยวกบัหน่วยผลิตต่าง ๆ  ภายใต้ของโครงสร้างของตลาดชนิดต่าง ๆ 

คณ487 คณิตศาสตร์การเงิน 3(3-0-6) 

MA487 Mathematical Finance 

                   ดอกเบี้ ยทบต้น ส่วนลดและดอกเบ้ีย ค่ารายปี การวิเคราะห์ส่วนประกอบของค่ารายปี  หุ้น

และพันธบัตร  การช าระหน้ีในแบบต่าง ๆ  วิชาน้ีศึกษาเน้ือหาในลักษณะของทฤษฎีควบคู่ไปกับการใช้

โปรแกรมประยุกต์เพ่ือน าแนวคิดทั้งคณิตศาสตร์  การเงินและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ไปใช้ในชีวิตจริง 

หมวด ข ใหเ้ลือกเรียนรายวิชาต่อไปนี้  

คพ212 การโปรแกรมเชิงวัตถุ 3(2-2-5) 

CP212 Object Oriented Programming  

                  หลักการของการโปรแกรมเชิงวัตถุ  การพัฒนาโปรแกรม และการประยุกต์ 

คพ213 การโปรแกรมข้ันสงู 3(2-2-5) 

CP213 Advanced Programming  

                  เป็นการเรียนรู้ขบวนการขั้นสงูในการเขียนโปรแกรม ซ่ึงจะเป็นบูรณาการ ในเชิงวิเคราะห์ 

การศึกษาและออกแบบสถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ รวมถึงการวัดประสทิธภิาพ 

คพ214 การโปรแกรมแบบวิชวล 3(2-2-5) 

CP214 Visual Programming  

                   หลักพ้ืนฐานของการเขียนโปรแกรมแบบวิชวล ส่วนประกอบและคุณลักษณะ การ

ออกแบบสร้างฟอร์มและเมนู การประมวลผลฐานข้อมูล การเขียนโปรแกรมโดยใช้ภาษาแบบวิชวลส าหรับ

การพัฒนาโครงงาน 
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คพ215 การโปรแกรมเกม 3(2-2-5) 

CP215 Game Programming  

                   ศึกษาเกี่ยวกับหลักการพ้ืนฐานการโปรแกรมเกมคอมพิวเตอร์ การสร้างภาพกราฟิก การ

เคล่ือนที่ของวัตถุ การชนกันของวัตถุ การออกแบบเกม ปัญญาประดิษฐ์ส าหรับเกม การโปรแกรมเกมบน

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

คพ241 โครงสร้างข้อมูล 3(3-0-6) 

CP241 Data Structures  

                  โครงสร้างข้อมูลและขั้นตอนวิธีในการแก้ปัญหา การแทนข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ 

โครงสร้างข้อมูลและการประยุกต์ การเรียงล าดับข้อมูลและการค้นข้อมูล 

คพ251 เวิร์ลไวด์เวบ็และหลักการสร้างเวบ็ไซต์ 3(2-2-5) 

CP251 World Wide Web and Web Site Construction  

                  หลักการของเวิร์ลไวด์เว็บ เทคโนโลยีมัลติมิเดีย เคร่ืองมือที่ใช้ในการพัฒนาเวบ็เพจ การ

ออกแบบและ  การสร้างเวบ็ไซต์ 

คพ317 หลักภาษาโปรแกรม 3(3-0-6) 

CP317 Programming Language Concepts  

                  หลักการของภาษาโปรแกรมและกระบวนทัศน์ รูปแบบภาษาและความหมาย  หลักการ 

คัดย่อวัตถุ  การวิเคราะห์ประโยคค าสั่งของภาษาคอมพิวเตอร์ 

คพ342 ระบบฐานข้อมูล 3(3-0-6) 

CP342 Database System  

                  หลักการของระบบฐานข้อมูล  ระบบการจัดการฐานข้อมูล การออกแบบฐานข้อมูล 

คพ352 การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 3(3-0-6) 

CP352  System Analysis and Design  

                  หลักการของระบบ วงจรระบบ การวิเคราะห์และออกแบบระบบ กรณีศึกษา 

คพ353 เวบ็เทคโนโลยี 3(2-2-5) 

CP353 Web Technology  

                  เคร่ืองมือและการประยุกต์งานด้วยเวบ็เทคโนโลยี เทคนิคและเทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดท า

เวบ็ การสร้างและพัฒนาระบบสารสนเทศบนเวบ็ การจัดสื่อประสมลงบนเวบ็ การเช่ือมโยงระบบฐานข้อมูล

กบัระบบงานบนเวบ็ รวมถึงการจัดการการรักษาความปลอดภัย การดูแลเวบ็ไซด์ และกรณีศึกษา 

คพ355 คอมพิวเตอร์กราฟิกและมัลติมิเดีย  3(2-2-5) 

CP355  Computer Graphics and Multimedia  

                  ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบัคอมพิวเตอร์กราฟิกและมัลติมิเดีย เทคนิค วิธีการ เคร่ืองมือและ

การประยุกต์ 
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คพ392 คอมพิวเตอร์ส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-2-5) 

CP392 Computer for Mathematics Instructor  

                  การใช้คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ ตลอดจนโปรแกรมส าเรจ็รูปที่มีประโยชน์ส าหรับการเรียน

การสอนคณิตศาสตร์ 

คพ431 การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 3(3-0-6) 

CP431   Data Communication and Computer Network    

                  หลักการการสื่อสารข้อมูล  เครือข่ายคอมพิวเตอร์ สถาปัตยกรรมการสื่อสารข้อมูลและ

โปรโตคอล 

คพ443 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 3(3-0-6) 

CP443 Management Information System  

                  องค์กร  การจัดการ  ระบบสารสนเทศ และกลยุทธ์ในการจัดการ  การจัดการโครงสร้าง

พ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับองค์กร   การพัฒนาและการจัดการระบบสารสนเทศ 

คพ457 การโปรแกรมเพ่ือการประยุกต์ 3(3-0-6) 

CP457 Application Programming  

                  บทน าโปรแกรมประยุกต์เชิงธุรกจิ กรณีศึกษาเพ่ือพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ 

คพ458 การวิเคราะห์และออกแบบระบบงานเชิงวัตถุ 3(3-0-6) 

CP458 Object Oriented System Analysis and Design  

                  บทน าการวิเคราะห์และออกแบบระบบเชิงวัตถุ  วงจรระบบ  กระบวนการวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบ  กรณีศึกษา 

คพ471 พาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส์ 3(3-0-6) 

CP471 Electronic Commerce  

                  ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกบัพาณิชย์อลิก็ทรอนิกส ์ การจัดการและเทคโนโลยีที่ใช้  การค้าปลีก

ในอนิเทอร์เนต็  กจิกรรมระหว่างองค์กรธุรกจิ  กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกบัพาณิชย์

อเิลก็ทรอนิกส์  เทคโนโลยีพาณิชย์อเิลก็ทรอนิกส ์ และการใช้เคร่ืองมือโปรแกรมเวบ็แบบต่าง ๆ 

คพ472 โปรแกรมประยุกต์เชิงธุรกจิ 3(3-0-6) 

CP472 Business Applications  

                  ศึกษาหลักการและระบบที่ใช้ในเชิงธุรกจิ  ออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ืองาน

ทางด้านธุรกจิ  รวมถึงการใช้โปรแกรมประยุกต์เพ่ืองานทางด้านธุรกจิ 
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สถ321 สถิติคณิตศาสตร์ 1 3(3-0-6) 

ST321 Mathematical Statistics I  

 บุรพวิชา : คณ112 หรือโดยความเหน็ชอบของภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  มโนมติของความน่าจะเป็น ตัวแปรสุ่ม การแจกแจงของตัวแปรสุ่ม ฟังกชั์นความน่าจะเป็น 

การแจกแจงมาร์จินาล การแจกแจงแบบมีเง่ือนไข อิสระสโตคาสติก การแจกแจงทวินาม การแจกแจง 

ปัวสซ์ง การแจกแจงปกติ การแจกแจงแกมมา การแจกแจงไคก าลังสอง การแปลงของตัวแปรสุ่มไม่

ต่อเน่ืองและตัวแปรสุ่มต่อเน่ือง การแจกแจง t การแจกแจง F เทคนิคแบบฟังกชั์นโมเมนต์เจนเนอเรติง 

การแจกแจง  การชักตัวอย่าง 

สถ322 สถิติคณิตศาสตร์ 2 3(3-0-6) 

ST322 Mathematical Statistics II  

 บุรพวิชา : สถ321  หรือโดยความเหน็ชอบของภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                  การประมาณค่าแบบช่วง การประมาณค่าแบบจุด  และสถิติซับฟีเชียนทโ์ดยศึกษาถึง   ทฤษฎีบท

ราโอแบลค็เวลล์   คอมพลีทเนส  ยูนิคเนส  เอกซ์โพเนนเชียลคลาสของฟังกชั์น  พรอบาบิลิที  เดนซิท ีและ 

อื่น ๆ  การทดสอบสมมติฐานทางสถิติได้แก่  การทดสอบโมสเพาเวอร์ฟุล  การทดสอบไลค์ลิฮูดเรโช 

สถ341 การวิเคราะห์การถดถอย 3(3-1-5) 

ST341 Regression Analysis  

                  การถดถอยเชิงเส้นแบบเชิงเดียวและแบบพหุคูณ  การถดถอยเชิงเส้นโค้ง การวิเคราะห์

สหสมัพันธ ์  การวิเคราะห์เศษตกค้าง  การถดถอยโลจิสติก เน้นการประยุกต์ของวิธีการทางสถิติกับข้อมูล

โดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถิติ 

สถ342 สถิติไม่องิพารามิเตอร์ 3(3-1-5) 

ST342 Nonparametric Statistics  

                  การทดสอบภาวะความเหมาะสมได้แก่  การทดสอบไคก าลังสอง  การทดสอบโคลโมโกรอฟ  

สไมร์นอฟ การทดสอบลิลลีฟอร์ส การทดสอบประชากร  1  กลุ่ม ได้แก่ การทดสอบทวินาม การทดสอบมัธย

ฐาน การทดสอบเคร่ืองหมายและการทดสอบอื่น ๆ การทดสอบประชากร 2 กลุ่ม  ได้แก่ การทดสอบ

เคร่ืองหมาย การทดสอบล าดับพิสยัวิลคอกซอน การทดสอบแมนวิทนีย์ยู  และการทดสอบอื่น ๆ  การทดสอบ

ประชากรมากกว่า 2 กลุ่ม  วิชานี้ เน้นถึงการประยุกต์ของวิธกีารทางสถิติกบัข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถิติ 

สถ343 การวิเคราะห์อนุกรม 3(3-1-5) 

ST343 Time Series Analysis  

                   การเคล่ือนไหวของอนุกรมเวลา   การวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น  เอกซ์โพเนนเชียลสมูทติง  

การวิเคราะห์แนวโน้ม การเปล่ียนแบบอย่างตามฤดูกาล การเคล่ือนไหวแบบไม่สม ่าเสมอและการ

เคล่ือนไหวแบบวัฏจักร วิธีบอกซ์-เจนกินส์  วิชาน้ีเน้นถึงการประยุกต์ของวิธีการทางสถิติกับข้อมูลโดยใช้

โปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถิติ 
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สถ344 ประชากรศาสตร์ 3(3-0-6) 

ST344 Demography  

                   วิจัยเบื้ องต้น ต้นก าเนิดของข้อมูลทางประชากร การรวบรวมการส ารวจส ามะโนประชากรและ

สถติิ  การเกดิ ข้อผดิพลาดในการส ารวจส ามะโนประชากรและสถติิการเกิดพร้อมทั้งการปรับปรุง มาตรวัดของ

จ านวนการตาย การสร้างตารางชีวิต มาตรวัดของความอุดมสมบูรณ์ และภาพจ าลองมาตรวัดของการแจกแจง

ประชากรและการย้ายถิ่น การประมาณค่าประชากร และโปรเจกชัน  วิชาน้ีให้ใช้คอมพิวเตอร์ ในการค านวณ 

สถ345 การควบคุมคุณภาพเชิงสถิติ 3(3-0-6) 

ST345 Statistical Quality Control  

                   แผนภูมิควบคุมคุณภาพแบบต่าง ๆ แผนการชักตัวอย่างเพ่ือการยอมรับโดยตัวแปร 

แอททริบิวส์ และแผนการชักตัวอย่างเพ่ือการยอมรับโดยตัวแปรเชิงปริมาณ วิชาน้ีให้ใช้คอมพิวเตอร์เป็น

เคร่ืองมือในการค านวณ 

สถ346 ทฤษฎีการตัดสนิใจ 3(3-0-6) 

ST346 Decision Theory  

                    หลักของการตัดสินใจ ฟังก์ชันการตัดสินใจ ฟังก์ชันริสค์ ฟังก์ชันลอสส์ กฎการตัดสินใจที่

เหมาะที่สดุ ทฤษฎีบทระนาบมิติเกนิ การใช้ทฤษฎีการตัดสนิใจในการอนุมานเชิงสถิติ 

สถ347 เทคนิคการชักตัวอย่าง 3(3-0-6) 

ST347 Sampling Techique  

                    ขั้นตอนในการด าเนินการส ารวจด้วยตัวอย่าง การสร้างแบบสอบถาม การชักตัวอย่างแบบ

ใช้ความน่าจะเป็น  การชักตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็น  ความคลาดเคล่ือนที่เกิดจากการชักตัวอย่าง 

ความคลาดเคล่ือนที่ไม่เกดิจากการชักตัวอย่าง การชักตัวอย่างสุ่มเชิงเดียว  การชักตัวอย่างแบบแบ่งเป็นช้ัน  

การชักตัวอย่างแบบมีระบบ การชักตัวอย่างแบบเกาะกลุ่ม 

สถ365 สถิติส าหรับการเงินและการลงทุน 3(3-0-6) 

ST365 Statistics for Finance and Investment  

                    แนวคิดเร่ืองการลงทุนและความเสี่ยงจากการลงทุน  มูลค่าความเสี่ยง  ความเสี่ยงและ

มูลค่าความเสี่ยงส าหรับการลงทุนในตราสารหน้ี ความเสี่ยงและมูลค่าความเสี่ยงส าหรับการลงทุนในตรา

สารทุน การประเมินผลตอบแทนของการลงทุนในกลุ่มหลักทรัพย์ วิชาน้ีเน้นการน าสถิติมาประยุกต์ใช้ใน

การวิเคราะห์ด้านการเงิน และการลงทุนในหลักทรัพย์ตลอดจนการบริหารความเสี่ยงทั้งในด้านทฤษฎี และ 

การใช้โปรแกรมประยุกต์ในลักษณะของแบบจ าลอง 

สถ431 ทฤษฎีความน่าจะเป็น 3(3-0-6) 

ST431 Probability Theory  

 บุรพวิชา : คณ 112  หรือได้รับความเหน็ชอบจากภาควิชาคณิตศาสตร์ 

                    ทฤษฎีบทลิมิตโดยศึกษาถึงการลู่เข้าสโตคาสติก กฎของจ านวนมาก และฟังกชั์นโมเมนต์

เจเนอเรติง  ลูกโซ่มาร์โคฟโดยศึกษาถึงเอกพันธ์ของลูกโซ่มาร์โคฟ  ทรานซิชันเมตริกซ์และการสร้างตัว

แปรสุ่ม  เอกพันธ์ลูกโซ่มาร์โคฟ  กระบวนการสโตคาสติกเบ้ืองต้น 
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สถ441 แผนแบบการทดลอง 3(3-1-5) 

ST441 Experimental Design  

                    การวิเคราะห์ความแปรปรวนส าหรับแฟกเตอร์เดียว ได้แก่แผนแบบสุ่มอย่างสมบูรณ์ แผน

แบบบลอ็กสุ่ม  แผนแบบเนสเตดหรือแผนแบบไฮราคิคัล แผนแบบลาตินสแคว์ และแผนแบบอื่นๆ คลาส

ซิฟิเคชันแบบสองทาง คลาสซิฟิเคชันแบบสามทาง แผนแบบแฟกทอเรียลส าหรับแฟกเตอร์ที่มี 2 ระดับ 

การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม  วิชาน้ีเน้นถึงการประยุกต์ของวิธีการทางสถิติกับข้อมูลโดยใช้โปรแกรม

ส าเรจ็รูปทางสถิติ 

สถ451 การวิจัยการด าเนินงาน 3(3-0-6) 

ST451 Operations  Research  

                    โครงสร้างและตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์ การโปรแกรมเชิงเส้น ปัญหาการค านวณต้นทุน   

ปัญหาการขนส่ง  ปัญหาการจัดสรรงาน  การวิเคราะห์ข่ายงาน  ทฤษฎีเกมส์  ตัวแบบสินค้าคงคลัง  การ

จ าลองแบบ  และอื่น ๆ   

สถ452 ระเบียบวิธวิีจัย 3(3-0-6) 

ST452 Research Methodology  

                    ความหมายของระเบียบวิธีวิจัย ประเภทของการวิจัยและขั้นตอนในการท าวิจัย  การ

ก าหนดปัญหาของการวิจัย อ่านทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง การสร้างกรอบแนวคิดและ

ออกแบบการวิจัย การเตรียมข้อเสนอโครงการวิจัยพร้อมฝึกปฏบัิติ การสร้างเคร่ืองมือในการวิจัย การสร้าง

แบบสอบถามและการออกแบบตารางเสนอผล ข้อมูลและวิธีการเกบ็ข้อมูล การก าหนดขนาดตัวอย่าง และ

การเลือกตัวอย่างเชิงปฏิบัติ การวางแผนการน าเสนอและการวิเคราะห์ทางสถิติ การประมวลผลและ

วิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัยและการเขียนบทสรุปการวิจัย 

2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก 

คณ481 โครงงานคณิตศาสตร์ส าหรับครู 1(1-1-1) 

MA481 Mathematics Projects for Teachers  

                     ศึกษาหลักการและวิธีการเกี่ยวกับโครงงาน  วิเคราะห์โครงงานคณิตศาสตร์  วางแผน

จัดท าโครงงานคณิตศาสตร์  ฝึกปฏบัิติท าโครงงานคณิตศาสตร์  ตลอดจนศึกษากระบวนการเรียนการ

สอนโครงงานและบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนโครงงาน 

คณ492 สมัมนาคณิตศาสตรศึกษา 2(2-0-4) 

MA492 Mathematics Education Seminar  

                 ศึกษาค้นคว้าและอธบิายเกี่ยวกบัเน้ือหาหรืองานวิจัยที่น่าสนใจทางคณิตศาสตรศึกษาจาก

วารสาร และเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ  เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้และแนวคิดที่อาจน าไปสู่การวิจัย

ทางคณิตศาสตรศึกษาต่อไป 
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คษ471 บูรณาการวิธวิีทยาส าหรับครูคณิตศาสตร์ 3(2-3-4) 

ME471 Integrated Methodology for Mathematics Teachers  

                 ศึกษาวิเคราะห์สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ การบูรณาการ ทฤษฎีการเรียนรู้ จิตวิทยาครู 

ศึกษาการพัฒนาหลักสูตร วิธีวิทยาทางคณิตศาสตรศึกษา การวัดและการประเมินผล มีวิสัยทัศน์ เพ่ือ

การจัดการเรียนรู้สู่การปฏบัิติ รวมทั้งการฝึกปฏบัิติ 

 

2.2.3 เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอกเพิม่เติม 

คษ452 การสร้างสื่อคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษา 

4(3-2-7) 

ME452 The Creation of Computer Media in Teaching and Learning at 

Secondary School  Level 

 

                 ศึกษาการใช้โปรแกรมระบบพีชคณิตที่ประมวลผลเชิงสัญลักษณ์ได้ โปรแกรมเรขาคณิต

แบบพลวัต และโปรแกรมที่เกี่ยวข้องกับการน าเสนอสื่อคอมพิวเตอร์ หรือเทคโนโลยีอื่น ๆ และฝึก

ปฏบัิติการสร้างสื่อการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาได้  
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย ์

3.2.1 อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  

ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

(สาขาวิชา) และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

1* อาจารย์ธนูชัย  ภอูุดม กศ.บ. (คณิตศาสตร์), 

พ.ศ. 2522, 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์),  

พ.ศ. 2524 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2* อาจารย์ปัญญวัฒน์  หาอาษา ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 

2539, 

สถาบันราชภัฏพระนคร 

  M.S. (Mathematics),  

พ.ศ. 2544 

Pittsburg State University 

  M.A. (Mathematics),  

พ.ศ. 2548 

The University of Oklahoma  

3* อาจารย์ญานิน กองทพิย์ ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ.

2536 

วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 

2543 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

  ปร.ด. (คณิตศาสตร

ศึกษา), พ.ศ. 2555, 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

4 อาจารย์ธรีศักด์ิ  ฉลาดการณ์ กศ.บ. (คณิตศาสตร์), 

พ.ศ. 2545 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), 

พ.ศ. 2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5 อาจารย์อทิธเิทพ  นวาระสจิุตร กศ.บ. (คณิตศาสตร์),

พ.ศ. 2545 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), 

พ.ศ. 2548 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

* อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร 
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3.2.2 อาจารยป์ระจ า 

(1) หมวดวิชาชีพครู 
                       

ล าดบัท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 

1 ผศ.ดร.ฤทธชัิย  อ่อนมิ่ง กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 

2542 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2 อาจารย์ ดร.นฤมล  ศิระวงษ์ กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 

2547 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3 อาจารย์ ดร.รัฐพล  ประดับ

เวทย์ 

กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 

2551 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4 อาจารย์ ดร.ขวัญหญิง  ศรี

ประเสริฐภาพ 
กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 

2549 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

5 อาจารย์ ดร.กนกพร  ฉันทนา

รุ่งภักด์ิ 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 

       การศึกษา), 2553 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

6 อาจารย์ ดร.นัทธรัีตน์  พีระ

พันธุ ์

ศษ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา), 

2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

7 ผศ.ดร.ทศวร มณีศรีข า กศ.ด.(พัฒนศึกษาศาสตร์), 

2545 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8 ผศ.ดร.พาสนา  จุลรัตน์ Ph.D.(Education Psychology), 

2544  

University of  Oklahoma, USA. 

9 อาจารย์ ดร.มณฑริา  จารุเพง็ ปร.ด. (จิตวิทยาการให้

ค าปรึกษา), 2549 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง   

10 อาจารย์ ดร.สกล  วรเจริญศรี กศ.ด. สาขาวิชาจิตวิทยาให้

ค าปรึกษา, 2551 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11 อาจารย์นันทวิทย์  เผ่ามหานา

คะ 
กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา), 

2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรววิโรฒ 

12 อาจารย์ ดร.พัชราภรณ์  ศรี

สวัสด์ิ 

กศ.ด. (จิตวิทยาการให้

ค าปรึกษา), 2550 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรววิโรฒ 

13 อาจารย์ ดร.นฤมล  พระใหญ่ ปร.ด. (จิตวิทยาการให้

ค าปรึกษา), 2553 

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑติ 

14 อาจารย์ ดร.ธรีะภาพ  เพชร

มาลัยกุล 

ค.ด. (วิธวิีทยาการวิจัยทางการ

ศึกษา), 2550 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

15 อาจารย์ ดร.ครรชิต  แสนอุบล ศศ.ด. (จิตวิทยา), 2553 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

16 ผศ.ดร.พวงรัตน์  เกษรแพทย์ Ph.D. (Adult & Continuing 

Education /Higher Education), 

2533   

University of North Texas,U.S.A. 

17 อาจารย์ ดร.จารุวรรณ  พลอย

ดวงรัตน์ 
ศษ.ด.(การบริหารการศึกษา), 

2546 
 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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ล าดบัท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 

18 อาจารย์ ดร.สรภัคสรณ์  ฉัตร

กมลทศัน์ 

กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 

2550 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

19 อาจารย์ ดร.สมชาย เทพแสง กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 

2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

20 อาจารย์ รอ.ดร.อภิธร์ี  ทรง

บัณฑติย์ 
กศ.ด.(การบริหารการศึกษา), 

2550 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

21 รศ.ดร.องอาจ  นัยพัฒน์ Ph.D.(Educational dministration 

with concentration on Research 

and Evaluation), 2542  

Illinois State University, U.S.A. 

22 อาจารย์ ดร.สวุพร  เซม็เฮง Ph.D. (Educational Research  

          Evaluation), 2531  

Macquaric University Sydney,  

Australia 

23 อาจารย์ ดร.สวิุมล  กฤช

คฤหาสน์ 

ค.ด.(การวัดและประเมินผล   

        การศึกษา),2551 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

24 อาจารย์ดร.รณิดา  เชยชุ่ม ค.ด.(การวัดและประเมินผล

การศึกษา), 

       2552 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

25 อาจารย์ ดร.อรอุมา  เจริญสุข ค.ด. (วิธวิีทยาการวิจัยการศึกษา), 

2552 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

26 อาจารย์ ดร.วิไลลักษณ์  ลังกา วท.ด. (วิจัยพฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์), 

          2554 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

27 อาจารย์ ดร.อทิธพัิทธ ์ สวุทนั

พรกูล 

ค.ด. (วิธวิีทยาการวิจัยการศึกษา),

2552 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

28 ผศ.ดร.อุษณีย์   อนุรุทธว์งศ์ Ph.D. (Special Education, 

Gifted and Talented Children), 

2532 

University of Pittsburgh, U.S.A. 

29 รศ.ดร.ดารณี  ศักด์ิศิริผล กศ.ด. (การศึกษาพิเศษ), 2549 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

30 ผศ.ดร.ศิริพันธ ์ ศรีวันยงค์ กศ.ด. (การศึกษาพิเศษ), 2552 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

31 อาจารย์ประพิมพ์พงศ์  วัฒนะ

รัตน์ 

กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ), 2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

32 ผศ.ดร.เพญ็สริิ  จีระเดชากุล Ph.D. (Philosophy of Ed.), 

2525 

George  Peabody 

College,Vanderbilt University 

33 อาจารย์ ดร.วรวุฒิ  สภุาพ ค.ด. (พัฒนศึกษา), 2552 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

34 อาจารย์ ดร.พรใจ  ล่ีทองอนิ กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร์), 

2545 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

35 อาจารย์ ดร.พิศมัย  รัตนโรจน์

สกุล 

กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร์), 

2545 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

36 อาจารย์ ดร.จันทรัศม์  ภตูิ

อริยวัฒน์ 

ศษ.ด. (บริหารการศึกษา), 2551 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
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ล าดบัท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 

37 
อาจารย์ ดร.วัฒนีย์  โรจน์

สมัฤทธิ์ 

Ph.D. (Adult & Cont. Ed), 

2534 
University of North Texas,U.S.A. 

38 อาจารย์ ดร.กมัปนาท  

บริบูรณ ์
กศ.ด. (การศึกษาผู้ใหญ่),2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

39 อาจารย์ ดร.สุมลนิตย์  เกิด

หนุนวงศ์ 

ค.ด. (การศึกษานอกระบบ

โรงเรียน), 2554 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

40 รศ.ดร.ประพันธศิ์ริ  สเุสารัจ กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร์), 

2540 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

41 ผศ.สน่ัน  มีขันหมาก กศ.ม. (การประถมศึกษา), 

2526 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

42 ผศ.รังสี  เกษมสขุ กศ.ม. (การประถมศึกษา), 2531 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

43 อาจารย์ ดร.รุ่งทวิา  แย้มรุ่ง กศ.ด. (คณิตศาสตรศึกษา), 

2550 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

44 อาจารย์ ดร.วรินทร  โพนน้อย กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนา

หลักสตูร) , 2555 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

45 อาจารย์วิลาวัลย์   ด่านสริิสขุ กศ.ม. (การประถมศึกษา),2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

46 อาจารย์ ดร.ดวงใจ  สเีขียว ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา), 2550 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

47 อาจารย์ ดร.กติติชัย  สธุาสิ

โนบล 

ศษ.ด.(หลักสตูรและการสอน), 

2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

48 อาจารย์ ดร.ไพรัช  วงศ์ยุทธ

ไกร 
Ed.D.(Industrial Ed.Mgt.), 

2533 

Technological University of the 

Phillippines 

49 อาจารย์โอภาส  สขุหวาน วศ.ม.(เทคโนโลยีการจัด

การพลังงาน), 2541 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุรี 

50 อาจารย์ ดร.อมัพร กุญชรรัตน์ ปร.ด.(เทคโนโลยีพลังงาน), 

2551 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลบีพระจอม

เกล้าธนบุรี 

51 อาจารย์ ดร.จารุวรรณ  สกุลคู Ph.D.(Higher Education  

         Administration), 2532  

University of  North Texas  

52 อาจารย์ ดร.อรรณพ  โพธิสุข Ph.D. (Admin & Policy 

Studies), 2535 

University of Pittsburgh 

 อาจารย์ ดร.จตุพล  ยงศร กศ.ด.(การอุดมศึกษา),2553 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

53 รศ.ดร.เยาวพา  เดชะคุปต์ Ed.D.(Curriculum & 

Instruction),2530 

Illinois State University 

54 ผศ.ดร.สริิมา  ภิญโญอนันต

พงษ์ 
Ph.D. (Elementary, Early 

Childhood &Gifted Education), 

2532 

University of IOWA U.S.A. 

55 อาจารย์รังรอง  สมมิตร กศ.ม.(การศึกษาปฐมวัย), 2547 
 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 



 64 

                       

ล าดบัท่ี 

รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

 (สาขาวิชา) และปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 

56 รศ.ดร.เสาวลักษณ์  รัตนวิชช์ Ph.D.(Curriculum & 

Instruction), 2523 

The University of Kansas 

57 รศ.ดร.สมชาย  ชูชาติ Ph.D.(Sec.Ed.Math.Ed.),2528 University of Alberta, Canada 

58 รศ.ดร.สนีุย์  เหมะประสทิธิ์ กศ.ด.(การวิจัยและพัฒนา

หลักสตูร),2533 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

59 ผศ.ทนง  อัครธรีานนท ์ กศ.ม.(ฟิสกิส)์, 2521 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

60 อาจารย์ ดร.ศุภววรรณ  สจัจ

พิบูล  

ค.ด. (หลักสตูรและการสอน), 

2553 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

61 อาจารย์ ดร.สนอง  ทองปาน กศ.ด. (วิทยาศาสตรศึกษา), 

2540 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

62 อาจารย์สมปอง  ใจดีเฉย กศ.ม.(เคมีชีวภาพ), 2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

63 อาจารย์ ดร.พรพิมล  ประสงค์

พร 

ค.ด.(หลักสูตรและการสอน),

2548 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

64 อาจารย์รุ่งอรุณ  โรตน์รัตนา

ด ารง 

ศษ.ม.(การสอนภาษาไทยเป็น   

          ภาษาต่างประเทศ), 

2552 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

65 อาจารย์ ดร.วันเพญ็  ประทุม

ทอง 

กศ.ด.(วิทยาศาสตรศึกษา), 2554 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

66 อาจารย์ ดร.ณัลลิกา  โตจินดา ปร.ด.(วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม), 

2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 (2) หมวดวิชาเอก 
 

ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  

และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

1 รศ.ศรีเสง่ียม  จักรใจ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2517 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2520 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

2 ผศ.ชุติวรรณ  เพญ็เพียร วท.บ. (สถิติ), พ.ศ. 2524 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  สต.ม. (สถิติ), พ.ศ. 2526 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

3 ผศ.นริศา  ชุตินารา วท.บ. (คณิตศาสตร์) , พ.ศ. 2524 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  พบ.ม. (สถิติประยุกต์)  

สาขาคอมพิวเตอร์ศาสตร์, พ.ศ. 2528 

สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร์ 

4 ผศ.รวีวรรณ  งามสนัติกุล กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2523 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  สต.ม. (สถิติ), พ.ศ. 2526 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

5 ผศ.รุ่งระพี  กรานค ายี สต.บ. (การประมวลผล 

ด้วยคอมพิวเตอร์), พ.ศ. 2526 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  พบ.ม. (สถิติประยุกต์)  

สาขาคอมพิวเตอร์ศาสตร์,พ.ศ. 2528 

 สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร์ 
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ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  

และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

6 ผศ.วราภรณ์  แสนพลพัฒน์ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  M.S. (Mathematics), พ.ศ. 2541 Illinois State University 

  Ph.D. (Mathematics), พ.ศ. 2545 Western Michigan University 

7 ผศ.ศิรินุช  เทยีนรุ่งโรจน์ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2524 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  พบ.ม. (สถิติประยุกต์)  

สาขาคอมพิวเตอร์ศาสตร์,พ.ศ. 2526 

สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร์ 

  กศ.ด. (วิทยาศาสตรศึกษา),  

พ.ศ. 2547 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8 ผศ.สณุี  รักษาเกยีรติศักด์ิ B. Sc. (Math and Diploma in  

Computer Science), พ.ศ. 2522 

University of Newcastle 

  M.Sc. (Computer Science),  

พ.ศ. 2528 

University of Iowa 

  Ph.D. (Educational  measurement  

and Statistics), พ.ศ. 2532 

University of Iowa 

9 อาจารย์กาญจนา  พานิชการ วท.บ. (สถิติ), พ.ศ. 2536 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  สต.ม. (สถิติ), พ.ศ. 2540 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  M.S. (Operations Research),  

พ.ศ. 2546 

Rutger, The State University 

of New Jersey 

10 อาจารย์ขวัญ  เพียซ้าย กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2544 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2547 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ด. (คณิตศาสตรศึกษา),  

พ.ศ. 2553 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11 อาจารย์งชิรา  ล าดวนหอม กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2543 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม.(คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2546 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

12 อาจารย์ฐิตารีย์ รุ่งรัตน์เกษม 

 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) (เกยีรตินิยม

อนัดับหน่ึง), 2545  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), 2547 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  Ph.D. (Mathematics), 2555 Purdue Unversity, USA 

13 อาจารย์ประดิษฐ์  มิตราปิยานุ

รักษ์ 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), พ.ศ. 2537 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

ธนบุรี 

  วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), พ.ศ. 2539 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  Ph.D. (Electrical & Computer  

Engineering), พ.ศ. 2551 

Purdue University 
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ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  

และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

14 อาจารย์ปัญญวัฒน์  หาอาษา ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2539 วิทยาลัยครูพระนคร 

  M.S. (Mathematics), พ.ศ. 2544 Pittsburg State University 

  M.A. (Mathematics), พ.ศ. 2548 The University of Oklahoma  

15 อาจารย์ญานิน  กองทพิย์ กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2536 วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2543 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  ปร.ด. (คณิตศาสตรศึกษา),  

พ.ศ. 2555 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

16 อาจารย์ณหทยั ฤกษ์ฤทยัรัตน์ ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2546 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2549 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  วท.ด. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2554 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   

17 อาจารย์ธงชัย  บทมาตย์ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2545 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์),  

พ.ศ. 2548 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  วท.ด. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2554 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่   

18 อาจารย์ธนูชัย  ภอูุดม กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2522 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2524 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

19 อาจารย์ธรีศักด์ิ  ฉลาดการณ์ กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

20 อาจารย์นิสรา  สริสนุทร 

 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) (เกยีรตินิยม

อนัดับหน่ึง), พ.ศ. 2549  

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2551 

วท.ด. (คณิตศาสตร์),พ.ศ. 2554 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

21 อาจารย์นุวีย์ วิวัฒนวัฒนา วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 

พ.ศ. 2542 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  M.A. (International Economics and 

Finance), พ.ศ. 2543 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

  M.S.E.(Computer Science and 

Engineering), พ.ศ. 2546 

University of Michigan 

  Ph.D. (Computer Science and 

Engineering), พ.ศ. 2550 

University of Michigan 

22 อาจารย์พิศุทธวรรณ ศรีภริมย์ 

สริินิลกุล 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) (เกยีรตินิยม

อนัดับสอง), พ.ศ. 2540 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบุรี 

  Ph.D. (Mathematical Sciences) ,  

พ.ศ. 2551 

University of Durham 
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ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  

และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

23 อาจารย์รุ่งฟ้า  จันทจ์ารุภรณ์ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2535 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ด.(คณติศาสตรศึกษา),พ.ศ. 2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

24 อาจารย์เรืองวรินท ์อนิทรวงษ์ 

สราญรักษ์สกุล 

วท.บ. (คณิตศาสตร์เกยีรตินิยม

อนัดับสอง), พ.ศ. 2545 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2547 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  วท.ด. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2552 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

25 อาจารย์เรืองศักด์ิ  ตระกูลพุทธิ

รักษ์ 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์),  

พ.ศ. 2543 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ), 

พ.ศ. 2550 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหาร ลาดกระบัง 

26 อาจารย์วราภรณ์  วิยานนท ์ วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร์),  

พ.ศ. 2539 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  M.S. (Applied Computer Science), 

พ.ศ. 2544 

Illinois State University 

  Ph.D. (Computer Science),  

พ.ศ. 2554 

Missouri University of Science 

and Technology (formerly 

University of Missouri - Rolla) 

27 อาจารย์ศศิวิมล  สขุพัฒน์ วท.บ.(วิทยาการคอมพิวเตอร์),  

พ.ศ. 2540 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ),  

พ.ศ. 2547 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

พระนครเหนือ 

28 อาจารย์ศุภชัย  ไทยเจริญ วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า),  

พ.ศ. 2537 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

พระนครเหนือ 

  M.S. (Computer Information 

Systems), พ.ศ. 2542 

Colorado State University 

  M.S. (Computer Science),  

พ.ศ. 2547 

Colorado State University 

  Ph.D. (Computer Science and 

Information Systems), พ.ศ. 2552 

University of Colorado Denver 
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ล าดบัท่ี รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)  

และปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

29 อาจารย์ศิริรัตน์  สขุใส วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2542 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์),  

พ.ศ. 2546 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

  ปร.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์),  

พ.ศ. 2552 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้าธนบุรี 

30 อาจารย์สายัณห์  โสธะโร วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2534 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2537 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  Ph.D. (Mathematics), พ.ศ. 2550 Curtin University of Teachnology 

31 อาจารย์สาโรช  เมาลานนท ์ วท.บ. (ฟิสกิส)์, พ.ศ. 2521 มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

  วท.ม. (วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์), 

พ.ศ. 2535 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

32 อาจารย์สกุญัญา  หะยีสาและ ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2542 สถาบันราชภัฏพระนคร  

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ด.(คณติศาสตรศึกษา),พ.ศ. 2554 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

33 อาจารย์เสริมศรี  ไทยแท้ วท.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2538 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  วท.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2542 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  ปร.ด. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2552 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

34 อาจารย์อทิธเิทพ  นวาระสจิุตร กศ.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2548 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

35 อาจารย์เอนก  จันทรจรูญ ค.บ. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2542 วิทยาลัยครูพระนคร 

  กศ.ม. (คณิตศาสตร์), พ.ศ. 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม  

คณะศึกษาศาสตร์ในฐานะที่รับผิดชอบการสอนในกลุ่มวิชาชีพครูได้จัดประสบการณ์ภาคสนาม

ให้กบันิสติตลอดหลักสตูร ดังน้ี 

1) การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน เป็นการบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ใน 

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษา ฝึกปฏิบัติการวางแผนการศึกษาผู้เรียน โดยการสังเกต 

สัมภาษณ์ รวบรวมข้อมูลและน าเสนอผลการศึกษา ฝึกปฏิบัติการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา รวมทั้งทดลองน าหลักสูตรไปใช้ ฝึกการจัดท าแผนการเรียนรู้ร่วมกับสถานศึกษา ฝึก

ปฏบัิติการด าเนินการจัดกจิกรรมการเรียนรู้  รวมทั้งการจัดท าโครงการทางวิชาการ  

2) ก่อนฝึกปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษานิสิตต้องผ่าน     

การเรียนในกลุ่มวิชาชีพครูและวิชาเอกบังคับ  

 



 69 

    3)  การฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขาวิชาคณิตศาสตร์  

โดยจัดให้นิสิตฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเน้ือหาความรู้ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครูสู่ 

การปฏบัิติการสอนและฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ปีการศึกษา ภายใต้การนิเทศร่วมกนัระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ

โรฒกบัสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา ได้แก่  

การปฏบัิติการสอนในช้ันเรียน การวิจัยทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน งานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 

และการสมัมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยเน้นการปฏบัิติงานในหน้าที่ครูเพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ 

ทั้งน้ีนิสติต้องท าวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การฝึกปฏบัิติการสอนในสถานศึกษาในแต่ละภาคเรียนน้ันนิสิต

ต้องเข้าร่วมปฐมนิเทศก่อนการฝึกปฏบัิติการสอน สมัมนากลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่กึ่งภาคเรียน (ระหว่าง

การฝึกปฏบัิติการสอน) และสมัมนาหลังการฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

วิธีการจดัการเรียนการสอน 

1. การปฐมนิเทศนิสติก่อนไปปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

2. การสงัเกตการสอนแบบมีส่วนร่วมและศึกษางานอาจารย์นิเทศกป์ระจ าโรงเรียน  

(ครูพ่ีเล้ียง) 

3. การปฏบัิติการจัดการเรียนรู้และงานการวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา งานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน งานบริการของโรงเรียน โครงการทางวิชาการ ศึกษาและบริการ

ชุมชน งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย  

4. การทดลองวิธกีารจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อการสอนหรือเทคนิคการสอนที่สร้างสรรค์ 

5. การนิเทศการจัดการเรียนรู้ของนิสิตโดยอาจารย์นิเทศก์การศึกษา อาจารย์นิเทศก์

วิชาเฉพาะ อาจารย์นิเทศกป์ระจ าโรงเรียน รวมถึงผู้บริหารสถานศึกษา 

6. การสมัมนากลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ระหว่างการปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์ 

7. การให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลแก่นิสิต โดยอาจารย์นิเทศก์การศึกษา อาจารย์

นิเทศกวิ์ชาเฉพาะ อาจารย์นิเทศกป์ระจ าโรงเรียน รวมถึงผู้บริหารสถานศึกษา 

8. การจัดคลินิคให้ค าปรึกษาในด้านต่างๆ แก่นิสิตที่ไปปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา

ที่คณะศึกษาศาสตร์ เช่น การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียน การท าวิจัยในช้ันเรียน 

เป็นต้น 

9. การสัมมนาหลังการปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์ วิชาชีพครูเพ่ือสรุปเป็น

บทเรียนส าคัญส าหรับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพครูในอนาคต 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม  

4.1.1  มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และประพฤติตนอยู่ในจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

4.1.2 มีสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าที่รวมทั้งพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บัง

เกดิผลต่อการศึกษาและผู้เรียน 
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4.1.3  มีสมรรถนะประจ าสายงานและสมรรถนะเฉพาะของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ได้แก่ 

1)  ความรู้เกี่ยวกบัหลักสตูรและมาตรฐานการเรียนรู้ 

2)  การออกแบบการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

3)  การเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

4)  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  

5)  การแก้ปัญหาและพัฒนางานด้วยกระบวนการวิจัย 

4.2 ช่วงเวลา  

4.2.1 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน ฝึกในภาคการศึกษาที่ 1 หรือ 2 ของ

ช้ันปีที่ 3–4 

4.2.2 การฝึกปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขา

วิชาเอก ฝึกในภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 ของช้ันปีที่ 5 

4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

4.3.1 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน จัดให้ฝึกประสบการณ์ใน

ภาคสนาม 4 -5 ช่ัวโมง/สปัดาห์ 

4.3.2 จัดให้ฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา 2 ภาค

การศึกษา เตม็เวลา โดยต้องมีช่ัวโมงฝึกปฏบัิติการสอนตั้งแต่ 8-12 ช่ัวโมง

ต่อสปัดาห์ 

4.4   การเตรียมการ 

คณะกรรมการฝึกประสบการณ์ วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ ด าเนินการตั้ งแต่          

การเตรียมการคัดเลือกโรงเรียนที่ได้มาตรฐาน ก าหนดรูปแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ระบบ

การนิเทศ การวิจัยเชิงประเมินและติดตามผล 

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั  

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

เพ่ือให้นิสติทุกคนได้เรียนรู้การท าวิจัยทางการศึกษาทั้งสองประเภท คือ การวิจัยเพ่ือรู้และ

เข้าใจปัญหา และการวิจัยเพ่ือพัฒนา/แก้ปัญหา จึงก าหนดให้นิสติแต่ละคนต้องฝึกประสบการณ์การท า

วิจัยทั้งสองประภท โดยในภาคเรียนที่ 1 ให้ฝึกท าวิจัยประเภทที่ 1: การวิจัยเพ่ือรู้และเข้าใจปัญหา ใน

กรณีที่นิสติคนใดท าวิจัยเชิงส ารวจเพ่ือรู้/เข้าใจปัญหาแล้ว ประสงค์ที่จะท าวิจัยเชิงทดลองเพ่ือพัฒนา/

แก้ไขปัญหาภายในภาคเรียนที่ 1 กส็ามารถท าได้ ส าหรับในภาคเรียนที่ 2 ให้นิสิตฝึกท าวิจัยประเภทที่ 

2: การวิจัยเพ่ือพัฒนา/แก้ไขปัญหา ใน 1 ปีการศึกษา นิสิตอาจท ารายงานการวิจัย 1 หรือ 2 เล่ม แต่

ให้มีสาระครอบคลุมตามที่ก  าหนด ทั้งน้ีต้องได้รับการเหน็ชอบจากอาจารย์นิเทศการศึกษา 
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5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู ้

1) มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการวิจัยทางการศึกษา 

2) สามารถท างานวิจัยเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ ได้ 

3) สามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได้ 

4) สามารถพัฒนางานวิจัยและประยุกต์ใช้ผลงานวิจัยเพ่ือเป็นประโยชน์ในการประกอบ

วิชาชีพ 

5.3 ช่วงเวลา  

ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 ของช้ันปีที่ 5 

5.4  จ านวนหน่วยกิต   

      เป็นส่วนหน่ึงในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาซ่ึงรวมอยู่ในรายวิชาการฝึกปฏิบัติ   

การสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา จ านวน 12 หน่วยกติ 

5.5 การเตรียมการ 

5.5.1 นิสติต้องลงทะเบียนเรียนวิชาการวิจัยทางการศึกษา 

5.5.2 ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย ประกอบด้วยอาจารย์นิเทศกป์ระจ าโรงเรียน 

อาจารย์นิเทศกวิ์ชาเฉพาะและอาจารย์นิเทศกก์ารศึกษาของนิสติแต่ละคน 

5.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาในการก าหนดประเด็นหัวข้อที่จะศึกษา และ

กระบวนการวิจัยทุกขั้นตอน 

5.5.4 ให้ นิสิต จัดท ารายงานการ วิ จัยฉบับสมบูรณ์ทั้ ง เอกสารและแฟ้มข้อมูล

อเิลก็ทรอนิกส ์และจัดนิทรรศการแสดงผลงานเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

5.6 กระบวนการประเมินผล 

5.6.1 ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการท าวิจัย  

5.6.2 ประเมินงานวิจัยของนิสติ ด้วยแบบประเมินงานวิจัย 

5.6.3 ประเมินการจัดนิทรรศการของนิสติ 

5.6.4 อาจารย์นิเทศกท์ั้งสามฝ่ายประเมินงานวิจัยของนิสติร่วมกนัตามเกณฑท์ี่ก  าหนด 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล  

1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต (ED-SWU) 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต (อตัลกัษณน์ิสิต มศว) 

อตัลกัษณน์สิิต มศว กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรมของนกัศึกษา 

ใฝ่รู้ตลอดชีวิด คิดเป็นท าเป็น หนักเอาเบาสู้ 

รู้กาละเทศะ เป่ียมจิตส านึกสาธารณะ  มีทกัษะ

สื่ อสาร อ่อนน้อมถ่อมตน งามด้วยบุคลิก  

พร้อมด้วยศาสตร์และศิลป์ 

สอดแทรกอัตลักษณ์ทั้ง 9 ประการในการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

โดยอธบิายให้นิสติเข้าใจความหมายและความส าคัญของอตัลักษณ์ทั้ง 

9 ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับการเรียน การท างาน และการด ารงชีวิต จัด

กิจกรรมทั้งในและนอกชั้นเรียนอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้นิสิตมีโอกาส

ฝึกฝนและพัฒนาตนเองให้มี    อตัลักษณ์ทั้ง 9 และให้นิสติอภิปราย

แสดงความคิดเห็นว่าการเรียนในแต่ละรายวิชาช่วยกระตุ้นนิสิตให้

พัฒนาอัตลักษณ์ในด้านใดบ้าง พร้อมยกตัวอย่างการน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวันและประโยชน์ที่ได้รับ 

2.  การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

     2.1  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม : มีคุณธรรม ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและ

ประชาคมนานาชาต ิ

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.มคีุณธรรม จริยธรรม

ในการด ารงชีวิต มี

ความซื่อสตัย์สจุริต 

และมจีรรยาบรรณทาง

วิชาการ 

- สอดแทรกเนื้ อหาในมิติทางคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการในการ

เรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ใช้กรณีศึกษา และมอบหมายงานให้นิสิตฝึก

น าหลักธรรมมาใช้ในการแก้ปัญหาชีวิต 

- มีกิจกรรมนอกหลักสูตรที่ ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง 

- ประเมินจากพฤติกรรมความซื่อสัตย์ใน

การท ารายงาน การอ้างอิงผลงาน และการ

สอบ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการคิด วิ เคราะห์ และการ

เลือกใช้หลักธรรมที่ เหมาะสมในการ

แก้ปัญหาต่าง ๆ และการพัฒนาตนเอง 

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมของนิสิตใน

กจิกรรมนอกหลักสตูรที่มกีารจัดขึ้น 

2. มจีิตสาธารณะ 

เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

- ให้นิสิตเรียนรู้การเสียสละเพ่ือส่วนรวมจาก

กรณีศึกษาบุคคลตัวอย่างที่ได้รับการยกย่องใน

สงัคม เพ่ือกระตุ้นให้เกดิจิตส านึกสาธารณะ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

 

 - ให้นิสิตฝึกเขียนโครงการ และท ากิจกรรม

เสยีสละเพ่ือส่วนรวม เช่น โครงการจิตอาสา เพ่ือ

ปลูกฝงัจิตส านึกสาธารณะ 

- ให้นิสติเขียนรายงานความรู้สกึที่มีต่อการท า

กจิกรรมโครงการจิตอาสา เพ่ือให้ตระหนักถึง

ความสขุที่เกดิจากการให้ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย 

และสังเกตจากพฤติกรรมการมีส่วน-

ร่วม การวางแผน การปฎิบัติ และการ

น าเสนอผลงาน 

- ประเมนิจากความภาคภมูใิจของนิสติที่

ได้ท าประโยชน์ให้สงัคม 
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3. รับผดิชอบตนเอง 

ผู้อื่น สงัคม และ 

สิ่งแวดล้อม 

ให้ความรู้ ความเข้าใจถึงผลกระทบจากการ

กระท าของตนเองต่อตนเอง ผู้อื่น สังคมและ

สิ่งแวดล้อม โดยใช้กรณีศึกษา และมอบหมาย

งานรายบุคคล/งานกลุ่ม 

- ประเมนิความรับผดิชอบต่อตนเองจาก

คุณภาพรายงานรายบุคคล 

- ประเมินความรับผิดชอบต่อผู้อื่นจาก

การท ารายงานกลุ่ ม และจากผลการ

ประเมนิกนัเองของนิสติในกลุ่ม 

- ประเมนิความรับผิดชอบต่อสงัคมและ

สิ่งแวดล้อมจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นในชั้นเรียน และพัฒนาการ

ทางความคดิและพฤตกิรรมของนิสติ 

4. มีวินัย ตรงต่อเวลา 

เคารพกฎ ระเบียบของ

องคก์รและสงัคม 

- ก าหนดให้มวีัฒนธรรมองค์กร เพ่ือให้นิสติมี

ค่านิยมพ้ืนฐานที่ถูกต้อง 

- ชี้แจงกฎระเบยีบและแนวปฏบิัติในการเรียน

การสอนให้ชัดเจนในทุกรายวิชา 

ประเมินจากพฤติกรรมในชั้นเรียน การ

ตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน การส่ง

รายงานตามเวลาที่ก  าหนด การแต่งกาย 

และการปฏิบั ติ ตนตามระเบี ยบของ

มหาวิทยาลัย 

5. ตระหนักในคุณค่า

ของศิลปวัฒนธรรมทั้งของ

ไ ท ยแล ะ ป ร ะ ช า คม

นานาชาต ิ

- มรีายวิชาที่ส่งเสริมให้นิสติมีแนวคิดทางด้าน

สุนทรียศาสตร์ และตระหนักในคุณค่าของ

ศิลปวัฒนธรรมที่มีต่อการด ารง- ชีวิต โดยให้

เข้าร่วมกิจกรรมสร้างเสริมประสบการณ์ทั้งใน

และนอกเวลาเรียน และให้ท ารายงานแสดง

ความคดิเหน็ทั้งรายบุคคลและงานกลุ่ม 

- สอดแทรกเนื้อหาในด้านศิลปวัฒนธรรมและ

ประเพณีที่ดีงามทั้งของไทยและนานา ชาติใน

การเรียนการสอนทุกรายวิชา 

- ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมายที่

แสดงถึงการน าแนวคิดทางสุนทรีย- 

ศาสตร์/ศิลปวัฒนธรรมมาใช้ และการ

อภิปรายในชั้นเรียน 

- สัง เกตจากการประพฤติตนอยู่ใน

ประเพณแีละวัฒนธรรมที่ดงีามของไทย  

- สงัเกตจากการรู้ เท่าทนั สามารถปรับตวัและ

เลือกรับวัฒนธรรมที่ดีงามของนานาชาติ

ได้ 

 

2.2 ดา้นความรู ้ : มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง มีโลกทศัน์ที่กว้างไกล มีความเข้าใจธรรมชาติของ

ตนเอง ผู้อื่น และสงัคม 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีความรอบรู้ อย่าง

กว้างขวาง มีโลกทัศน์

กว้างไกล และสามารถ

เรียนรู้ ด้วยตนเอง 

- จัดหลักสตูรให้มรีายวิชาบังคับที่ครอบ-คลุม

ความรู้ ในสาขาต่าง ๆ อย่างกว้างขวาง โดย

จัดการเรียนการสอนในลักษณะบูรณาการ  และมี

รายวิชาเลือกที่หลากหลายเพ่ือให้นิสติมีโอกาส

เลือกเรียนได้ตามความสนใจ 

- มีการแนะน าวิธกีารเรียนรู้/การสบืค้นข้อมูล

ด้วยตนเอง และให้ฝึกปฏบิตัใินทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถงึการคดิ/วิเคราะห์ การหาความรู้

เพ่ิมเตมิ โดยอาศัยข้อมูล/หลักความรู้จาก

แหล่งที่ น่ าเชื่ อถือมาประกอบได้อย่าง

เหมาะสมและมีจรรยาบรรณในการ

อ้างองิ 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏบิตั ิ

2. มีความรู้ และความ

เข้าใจธรรมชาติของ

ตนเอง รู้ เ ท่าทันการ

เปล่ียนแปลงและด ารง 

ชีวิตอย่างมีความสุข

- ให้เรียนรู้หลักธรรมที่ส  าคัญในการด ารงชีวิต 

โดยใช้หนังสอืและกรณศีึกษา 

- ให้ท ากจิกรรม Who am I เพ่ือให้เข้าใจ/

ทราบที่มาของลักษณะนิสัย/วิเคราะห์ข้อดี

ข้อด้อยของตนเอง พร้อมตั้งเป้าหมายในการ

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิด/วิ เคราะห์ และการ

เลือกใช้หลักธรรมที่ เหมาะสมในการ

ด าเนินชีวิต 

- ประเมินจากพัฒนาการด้านความ คิด
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ท่ามกลางกระแสโลกา

ภิวัตน์ 

พัฒนาตนเอง 

- มอบหมายงานให้นิสติฝึกน าหลักธรรมมาใช้

ในชีวิตประจ าวัน 

และพฤตกิรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

3. มีความรู้  ความเข้าใจ

เพ่ือนมนุษย์/สังคมทั้ง

ไทยและนานาชาติ/

กฏหมายในชีวิต ประจ า-

วัน  และสามารถน า

ความรู้ ไป ใ ช้ ในการ

แ ก้ ปัญหาและส ร้ า ง 

สรรคส์งัคม 

- ให้ความรู้ พ้ืนฐานเกี่ยวกบัมนุษย์/สงัคมไทยและ

นานาชาตเิพ่ือให้นิสติเข้าใจพฤตกิรรมของมนุษย์

ในการอยู่ร่วมกัน และกฏหมายที่เกี่ยวข้องกับ

ชีวิต ประจ าวัน รวมทั้งแนะน าแหล่งอ้างอิงให้

นิสติค้นคว้าเพ่ิมเตมิ 

- ให้นิสติเรียนรู้การด ารงชีวิตในสงัคมอย่างมี

คุณค่าจากกรณศีึกษา 

- มอบหมายงานกลุ่มให้นิสิตวิเคราะห์ปัญหา

สั ง คมและน า สนอแน วทา งแ ก้ ไ ขอ ย่ า ง

สร้างสรรค ์

- อภิปรายแลกเปล่ียนความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

- ประเมินจากพฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

การวางแผน การปฎบิตั ิและการน าเสนอ

ผลงาน 

-ประเมินจากคุณภาพงานที่แสดงถึง

ความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหา

สงัคมโดยเริ่มจากตนเอง 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

 

4. มีความรู้  ความเข้าใจ 

และตระหนักถึงความ

จ าเป็นในการมีความ 

สัมพันธ์ที่ ถูกต้องกับ

ธรรมชาตแิวดล้อม 

- ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัผลกระทบของ

พฤติกรรมของมนุษย์ต่อสิ่งแวดล้อม โดยใช้

กรณีศึกษา เพ่ือให้ตระหนักถึงความจ าเป็นใน

การมคีวามสมัพันธท์ี่ถูกต้องกบัสิ่งแวดล้อม 

- มอบหมายงานให้นิสิตฝึกวิเคราะห์ปัญหา

สิ่งแวดล้อม อภิปรายหาสาเหตุและวิธแีก้ ปัญหา

โดยเร่ิมจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนิสิต

เอง และน าเสนอในชั้นเรียน 

- ประเมนิจากคุณภาพงานที่มอบหมาย 

- ประเมินจากกความรับผิดชอบในการ

ท ารายงานรายบุคคล และการท างานกลุ่ม 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

- สังเกตจากการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมใน

การบริโภค 

5.  มีความรู้ พ้ืนฐาน

และทักษะในการด ารง 

ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง  

- ให้ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกบัหลัก

เศรษฐกจิพอเพียง 

- มอบหมายงานกลุ่มให้นิสิตสืบค้นกรณีศึกษามา

อภิปรายในชั้นเรียน 

- มอบหมายงานรายบุคคลให้นิสติฝึกคิดและ

น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ในการ

ด ารงชีวิต 

- ประเมินจากรายงานที่แสดงให้เห็นว่า

นิสติได้น าหลักเศรษฐกจิพอเพียงมาปรับ

ใช้ในชีวิตประจ าวัน และสามารถเลือกสรร

ความรู้ ในศาสตร์ต่าง ๆ ในกระแสหลัก

มาบูรณาการใช้อย่างรู้ เท่าทนั  

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

 

2.3 ดา้นทกัษะทางปัญญา : เป็นผู้ใฝ่รู้ คิดอย่างมีเหตุผล และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนิน

ชีวิตได้เป็นอย่างดี 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. เ ป็นผู้ ใ ฝ่รู้  และมี

วิ จ า รณญาณในการ

เลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

- สอดแทรกกจิกรรมการเรียนการสอนให้นิสติ

ฝึกค้นคว้าหาความรู้ ด้วยตนเองในทุกรายวิชา 

- ให้นิสติฝึกใช้หลักกาลามสตูรในการพิจารณา

เลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการค้นหาความรู้ เพ่ิมเติมอย่าง

ต่อเนื่องและมีวิจารณญาณในการเลือก

รับข้อมูลข่าวสารโดยใช้หลักกาลามสตูร 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 
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2. สามารถคิดอย่างมี

เหตผุลและเป็นระบบ 

- ให้นิสิตฝึกคิดวิเคราะห์/หาแนวทางแก้ไข

ปัญหาโดยใช้หลักธรรม เช่น อริยสัจ โยนิโส- 

มนสกิาร  

- น าเสนอและอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คดิเหน็ในชั้นเรียน  

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการคิดอย่างมีเหตุผลและเป็น

ระบบ 

- ประเมินจากการอภิปรายแลกเปล่ียน

ความความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

3. สามารถเชื่ อมโยง

ความรู้ สู่การใช้ประ-

โยชน์เพ่ือพัฒนาคุณ- 

ภาพชีวิตของตนเอง 

และสังคมในทุกมิติได้

อย่างสมดุล  

- ใช้ตัวอย่างที่ดีเป็นกรณีศึกษาเพ่ือให้นิสิตได้

เรียนรู้ วิธีวิเคราะห์ปัญหาและแนวทาง แก้ไข

อย่างเป็นระบบโดยอาศัยความรู้แบบบูรณาการ 

- ก าหนดประเดน็ปัญหาสังคมที่เป็นประเดน็

สาธารณะเพ่ือฝึกให้นิสิตรู้ จักใช้ความรู้ ในการ

วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา และเสนอแนะแนว

ทางแก้ไข เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง 

และสงัคมในทุกมติไิด้อย่างสมดุล 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมายที่

แสดงถึงการน าข้อมูลความรู้ที่ถูกต้องมา

ใช้ในการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เป็น

ระบบ และสร้างสรรค ์

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่าง ๆ จาก

พฤตกิรรมการมสี่วนร่วมในกจิกรรมกลุ่ม 

และการแสดงความคดิเหน็ในชั้นเรียน 

 

2.4 ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ : สามารถติดต่อสื่อสารและด ารง

ตนอยู่ร่วมกบัผู้อื่นในสงัคมได้เป็นอย่างดี 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.ใช้ภาษาในการติดต่อ 

สื่ อสารและสร้างความ 

สมัพันธก์บัผู้อื่นได้เป็น

อย่างด ี

- มรีายวิชาที่พัฒนาทกัษะการใช้ภาษาไทยและ

ภาษาต่างประเทศ เพ่ือให้นิสติได้ฝึกใช้ภาษาใน

การติดต่อสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์กับ

ผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

- ใ ช้กรณีศึกษาเป็นตัวอย่างเ พ่ือให้นิสิต

วิเคราะห์เปรียบเทยีบการสื่อสารที่ดแีละไม่ด ี

- ประเมนิจากงานที่ได้รับมอบหมายและ

การมสี่วนร่วมในชั้นเรียน 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏบิตั ิ

2.  สามารถปรับตั ว

ท างานร่วมกับผู้อื่นทั้ง

ใ น ฐ า น ะ ผู้ น า แ ล ะ

สมาชิกกลุ่ม 

- มอบหมายกิจกรรมกลุ่มในทุกรายวิชาเพ่ือ

ฝึกให้นิสิตรู้ จักปรับตัวในการท างานร่วมกับ

ผู้อื่น รับผิดชอบภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 

รับฟังความคดิเหน็ของเพ่ือนร่วมกลุ่ม สามารถ

แสดงจุดยืนของตนเอง และค้นหาทางออก

ร่วมกนัได้ 

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถงึความร่วมมอืในการวางแผน ปฏบิตั ิ

และแก้ปัญหา  

- สังเกตจากพัฒนาการด้านความคิด

และพฤตกิรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

- ประเมนิจากผลการประเมนิกนัเองของ

นิสติในกลุ่ม 

 3. การอยู่ร่วมกับผู้ อื่น

อย่างสนัตสิขุ 

- ใช้กรณศีึกษาปัญหาความขดัแย้งเพ่ือให้นิสติ

ได้เรียนรู้ผลกระทบด้านลบที่มต่ีอสงัคม 

- เลือกปัญหาสังคมที่เป็นประเดน็สาธารณะให้

นิสิตฝึกวิพากษ์วิจารณ์ในชั้นเรียน เปิด รับ

ความคิดเห็นที่หลากหลาย เคารพสิทธิของ

ผู้อื่น พยายามเข้าใจและยอมรับความแตกต่าง

ทางความคดิของแต่ละบุคคล 

- ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการ

วิพากษ์วิจารณ์ในชั้ นเรียน และการ

ยอมรับเหตุผลของผู้ที่มีความคิดเห็น

แตกต่าง  
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2.5 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มทีกัษะการ

วิเคราะห์ เชิงตวัเลข 

- มีรายวิชาที่ฝึกทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข

โดยตรง เช่น คณติศาสตร์ในชีวิต ประจ าวัน 

- สอดแทรกทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขใน

รายวิชาต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลขอย่างต่อเนื่อง 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏบิตั ิ

 

2. มีทักษะการสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศได้อ ย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม 

- มีรายวิชาที่พัฒนาทักษะการสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง 

- สอดแทรกทักษะก า ร สื่ อ ส า ร  ก า ร ใ ช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ กฏหมายและจรรยา- 

บรรณที่เกี่ยวข้องในทุกรายวิชา 

- ฝึกนิสิตให้รู้ จักวิเคราะห์ผลกระทบจากการ

ใช้คอมพิวเตอร์ต่อบุคคลองคก์รและสงัคม 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏบิตั ิ

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แ สด ง ถึ ง ค ว า มส าม า รถ ใน ก า ร ใ ช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารอย่าง

รู้ เท่าทนั และมจีรรยาบรรณ  

 

3. สามารถแสวงหา

ความรู้โดยใช้เทคโน- 

โลยีสารสนเทศ  

- ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัความส าคัญของ

แหล่งข้อมูลประเภทต่าง ๆ ทั้งแหล่งความรู้  ทั้ง

ที่เป็นสื่อเอกสาร/สื่ออเิลก็ทรอนิคส/์ บุคคลต่าง ๆ 

- แนะน าวิธกีารเรียนรู้/การสบืค้นข้อมูลโดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและฝึกปฏิบัติในทุก

รายวิชา 

- มอบหมายกิจกรรมเพ่ือฝีกทักษะในการ

สบืค้น/อ้างองิข้อมูล การใช้ซอฟตแ์วร์ต่าง ๆ 

- การสอบภาคทฤษฎ/ีปฏบิตั ิ

- ประเมินจากคุณภาพงานมอบหมาย ที่

แสดงถึงการสีบค้นข้อมูล การเลือก ใช้

ข้อ มู ล  และกา รรู้ จั กแห ล่ ง ข้อ มูลที่

เหมาะสม 

4. สามารถน าเสนอ

สารสนเทศในรปูแบบที่

เหมาะสม และมี

คุณภาพ 

-ให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคการ

น าเสนอผลงานประเภทต่าง  

- สอดแทรกการฝึกทักษะการในการเรียนรู้

รายวิชาต่าง ๆ 

- ใ ช้กรณีศึ กษาเ พ่ือ เ ป็นตัวอย่างในการ

น าเสนอผลงานที่ดแีละไม่ด ี

- ฝึกให้นิสิตออกมาน าเสนอผลงานหน้าชั้น

เรียนในทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพในการน าเสนอ

ผลงานและเลือกการใ ช้ เทคโนโลยี

สารสนเทศมาช่วยให้การน าเสนอผลงาน

มคีวามชัดเจน และน่าสนใจมากยิ่งขึ้น  

 

 

 

 

 



 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping) 

3.1  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

ผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

คุณธรรม จริยธรรม : มีคุณธรรม ตระหนกัในคุณค่าของ

ศิลปวฒันธรรม 

1. มคีุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวิต  มคีวามซื่อสตัย์สจุริต และมจีรรยาบรรณทางวิชาการ 

2. มจีิตสาธารณะเสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

3. รับผดิชอบตนเอง ผู้อื่น สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

4. มวีินัย ตรงต่อเวลา เคารพกฎระเบยีบขององคก์รและสงัคม 

5. ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทยและประชาคมนานาชาต ิ

ความรู ้: มีความรอบรูอ้ย่างกวา้งขวาง มีโลกทศันท่ี์

กวา้งไกล มีความเขา้ใจธรรมชาติของตนเอง ผูอ่ื้น และ

สงัคม 

1. มคีวามรอบรู้อย่างกว้างขวาง มโีลกทศัน์กว้างไกล และสามารถเรยีนรู้ ด้วยตนเอง 

2. มีความรู้และความเข้าใจธรรมชาติของตนเอง รู้เทา่ทนัการเปล่ียนแปลงและด ารงชีวิตอย่างมีความสุขทา่มกลางกระแส  โลกาภิวัตน์ 

3. มคีวามรู้  ความเข้าใจเพ่ือนมนุษย์/สงัคม ทั้งไทยและนานาชาต ิกฎหมายในชีวิตประจ าวัน และสามารถน าความรู้ไปใช้ในการ

แก้ปัญหาและสร้างสรรคส์งัคม 

4. มคีวามรู้  ความเข้าใจ และตระหนักถงึความจ าเป็นในการมสีมัพันธท์ี่ถูกต้องกบัธรรมชาตแิวดล้อม 

5. มคีวามรู้ พ้ืนฐานและทกัษะในการด ารงชีวิตตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 

ทกัษะทางปัญญา : เป็นผูใ้ฝ่รูคิ้ดอย่างมีเหตุผลและ

สามารถน าความรูไ้ปใชใ้นการด าเนินชีวิตไดเ้ป็นอย่างดี 

1. เป็นผู้ใฝ่รู้และมวีิจารณญาณในการเลือกรับข้อมูลข่าวสาร 

2. สามารถคดิอย่างมเีหตผุลและเป็นระบบ 

3. สามารถเชื่อมโยงความรู้สู่การใช้ประโยชน์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติของตนเองและสงัคมในทุกมติไิด้อย่าสมดุล 

ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ : 

สามารถติดต่อสื่อสารและด ารงตนอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม

ไดเ้ป็นอย่างดี 

1. ใช้ภาษาในการสื่อสารและสร้างความสมัพันธก์บัผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

2. สามารถปรับตวัท างานร่วมกบัผู้อื่นทั้งในฐานะผู้น าและสมาชิกกลุ่ม 

3. การอยู่ร่วมกบัผู้อื่นอย่างสนัตสิขุ 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1. มทีกัษะการวิเคราะห์เชงิตวัเลข 

2. มทีกัษะการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

3. สามารถแสวงหาความรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. สามารถน าเสนอสารสนเทศในรปูแบบที่เหมาะสมและมคีุณภาพ 
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ความรบัผิดชอบหลกั           ความรบัผิดชอบรอง 
 

รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
คณุธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์ 
ระหว่างบคุคล  

และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ
วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ

การใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
มศว111  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                    

มศว121  ภาษาองักฤษเพื่อประสทิธภิาพการสื่อสาร 1                    
มศว122  ภาษาองักฤษเพื่อประสทิธภิาพการสื่อสาร 2                    
มศว123  ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาต ิ1                    
มศว124  ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาต ิ2                    
มศว141  ทกัษะการรูส้ารสนเทศ                    
มศว142 วทิยาศาสตรเ์พื่อการพฒันาคุณภาพชวีติ 
              และสิง่แวดลอ้ม                    

มศว143 พลงังานทางเลอืก                    
มศว144 คณติศาสตรใ์นชวีติประจ าวนั                    
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ความรบัผิดชอบหลกั           ความรบัผิดชอบรอง 
 

รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
คณุธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์ 
ระหว่างบคุคล  

และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ
วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ

การใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
มศว145 สุขภาวะและวถิชีวีติเชงิสรา้งสรรค์                    
มศว351  วทิยาศาสตรฟิ์สกิส ์กฎของธรรมชาต ิ
              พลงังาน และจติ                    

มศว151 การศกึษาทัว่ไปเพื่อพฒันามนุษย ์                    
มศว251 มนุษยก์บัสงัคม                    
มศว252 สุนทรยีศาสตรเ์พื่อชวีติ                    
มศว351 การพฒันาบุคลกิภาพ                    
มศว352 ปรชัญาและกระบวนการคดิ                    

มศว353 มนุษยก์บัการใชเ้หตุผลและจรยิธรรม                    
มศว354 มนุษยก์บัสนัตภิาพ                    
มศว355 พุทธธรรม                    
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ความรบัผิดชอบหลกั           ความรบัผิดชอบรอง 
 

รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
คณุธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์ 
ระหว่างบคุคล  

และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ
วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ

การใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
มศว356 วรรณกรรมและพลงัทางปญัญา                    
มศว357 ศลิปะและความคดิสรา้งสรรค์                    

มศว358 ดนตรแีละจติวญิญาณมนุษย ์                    
มศว361 ประวตัศิาสตรแ์ละพลงัขบัเคลื่อนสงัคม                    
มศว362 มนุษยก์บัอารยธรรม                    
มศว363 มนุษยก์บัการเมอืง                    
มศว364 เศรษฐกจิในกระแสโลกาภวิตัน์                    
มศว365 หลกัการจดัการสมยัใหม่                    

มศว366 จติวทิยาสงัคม                    
มศว367 กฎหมายทัว่ไป                    
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ความรบัผิดชอบหลกั           ความรบัผิดชอบรอง 
 

รายวิชาศึกษาทัว่ไป 
คณุธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ 
ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ
ความสมัพนัธ์ 
ระหว่างบคุคล  

และความ
รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ
วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข  
การส่ือสาร และ

การใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
มศว371 ความคดิสรา้งสรรคก์บันวตักรรมและเทคโนโลย ี                    
มศว372 ภมูปิญัญาทอ้งถิน่                    

มศว373 ภมูลิกัษณ์ชุมชน                    
มศว374 สมัมาชพีชุมชน                    
มศว375 ธรรมาภบิาลในการบรหิารจดัการชุมชน                    

 

 

 



 

3.2      หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

      การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต (ED-SWU) 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยทุธก์ารสอนหรือกิจกรรมท่ีใชใ้นการพฒันา 

1) E: Ethics (คุณธรรม)  

เป็นผูม้ีคุณธรรม จริยธรรม มี

ค่านิยมความเป็นคร ูและปฏบิตัติน

ตามมาตรฐานวิชาชีพ มคีวาม

ยุตธิรรม เมตตาธรร เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ 

เสยีสละ อทุศิตนเพ่ือพัฒนาบุคคล

และสงัคมที่มคีวามรับผดิชอบใน

การด าเนนิงานของตนเองและมี

จิตส านึกสาธารณะ 

 ก าหนดวิชาสอน ให้ความรู้ในรายวิชา และสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

และบริการสงัคมไว้ในกระบวนการเรียนการสอน 

  จัดกจิกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม จัดสถานการณต่์างๆ จัด 

ประสบการณเ์ป็นปกตแิละในโอกาสพิเศษ  

 จัดสถานการณ ์ประสบการณ ์เช่น จัดกจิกรรมการอบรม สมัมนา ต่างๆ ให้ 

นิสิตโดยตรง ตลอดจนจัดกิจกรรมบริการชุมชนเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม จิตส านึกและเป็นผู้น าในการสบืสาน สร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณ ี

ภมูปัิญญาไทย ทั้งด้านการแต่งกาย มารยาทไทยและวิถไีทย จิตส านึกสาธารณะ 

และการพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 ส่งเสริมให้นิสติประพฤตตินเป็นผู้มคีุณธรรม จริยธรรมโดยมกีารประกาศ 

เกยีรตคุิณยกย่องนิสติที่มคุีณธรรมจริยธรรมเป็นประจ าทุกปี 

2) D: Democracy (คารวะธรรม 

สามคัคธีรรม ปัญญาธรรม)  เป็น

ผู้รับฟังความคดิเหน็ของผู้อื่น 

เคารพผู้อื่น เป็นผู้น า-ผู้ตามที่ด ีไม่

ต่อต้าน ทะเลาะเบาะแว้ง มเีหตผุล 

 สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนจัด

สถานการณ ์ 

ประสบการณ ์เช่นการจัดกจิกรรมกลุ่ม การท างานเป็นทมี การอบรม สมัมนา 

 การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรมปฏสิงัสรรค ์พบปะ  

การแลกเปล่ียนความคดิเหน็กบัผู้อื่น 

 การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีาและนันทนาการ การให้ความรัก  

ความเมตตาและเอาใจใส่โดยอาจารย์ผู้สอนและโดยระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 

 การปฏสิงัสรรค ์พบปะ แลกเปล่ียนความคดิเหน็กบับุคลากรจากภายในและ 

หน่วยงานอื่น จัดกจิกรรมการอบรม สัมมนา ต่างๆ ให้นิสติโดยตรง ตลอดจน

จัดกิจกรรมบริการชุมชนเพ่ือเปิดโอกาสให้นิสิตได้ไปบริการวิชาการเพ่ือ

ช่วยเหลือสงัคม  

3) S: Simplicity (เรียบง่าย)   

ตดิต่อ เข้าพบง่าย มมีนุษยสมัพันธ ์

ยิ้มแย้ม  เป็นกนัเองกบัเพ่ือนนิสติ 

และบุคคลทั่วไป เป็นแบบอย่างที่ด ี

 สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกิจกรรม ตลอดจนจัด

สถานการณ ์ 

ประสบการณ ์เช่นการจัดกจิกรรมกลุ่ม การท างานเป็นทมี การอบรม สมัมนา 

 การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรมปฏสิงัสรรค ์พบปะ  

การแลกเปล่ียนความคดิเหน็กบัผู้อื่นและบุคลากรจากหน่วยงานอื่น 

 การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีาและนันทนาการ การให้ความรัก  

ความเมตตาและเอาใจใส่โดยอาจารย์ผู้สอน และโดยระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 

 ท ากิจกรรมเพือ่สงัคม แลกเปล่ียนความคดิเหน็กบับุคลากรจากภายในและ 

หน่วยงานอื่น 

4) W: Work Smart  (เป็นนกั

ปฏิบติัท่ีดี)   

ปฏบิตังิานอย่างถูกต้อง ทนัเวลา 

และทนัสมยั ปฏบิตังิานอย่างเตม็

 ให้ความรู้ในรายวิชา และสอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน 

 จัดกจิกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ ์ประสบการณ ์เช่น  

การศึกษา ดูงานต่างๆ เพ่ือเสริมสร้างประสทิธภิาพการจัดการเรียนการสอน 
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คุณลกัษณะพเิศษ กลยทุธก์ารสอนหรือกิจกรรมท่ีใชใ้นการพฒันา 

ความสามารถ ตรงตามแผนปฏบิตัิ

งาน แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม สามารถใช้เทคโนโลยีใน

การท างาน 

 การศึกษา ค้นคว้า และวิจัย การศึกษา ดูงานต่างๆเพ่ือเสริมสร้าง 

ประสทิธภิาพในการใช้ พัฒนา สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาและ

การเรียนรู้  มีความสามารถในการสร้างสรรค์โดย และเขียนรายงาน การเขียน

ผลงานทางวิชาการ 

 การจัดกจิกรรมที่ก  าหนดให้ศึกษาค้นคว้า ด้วยตนเอง ตลอดจนจัด 

สถานการณ ์ประสบการณ ์เช่น การอบรม สมัมนา ต่างๆ 

 การวิจัย ค้นคว้าทางวิชาการหรือการปฏบิตัิ ในวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือ 

เสริมสร้างประสทิธภิาพในการท างานเดี่ยวและเป็นทมี 

 การประยุกตใ์ช้การวิจัย การค้นคว้าทางวิชาการหรือการปฏบิตัิ ในวิชาชีพทาง 

การศึกษา การท าโครงงาน การเรียนภาคปฏบิัติ การศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ

หรือการปฏบิัติ ในวิชาชีพทางการศึกษา  มีระบบ กระบวนการตรวจสอบการ

ด าเนินงาน 

5) U: Unity (รักองคก์ร)   

รักองคก์ร แสดงเจตคตแิละ

ความรู้สกึที่ดต่ีอองคก์ร ด ารงไว้

ซึ่งอตัลักษณข์องคณะ รักษา

ผลประโยชน์ ช่วยเหลือเกื้อกูลเพ่ือน

มนุษย ์

 สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัดกจิกรรม ตลอดจนจัด 

สถานการณ์ ประสบการณ์ เช่นการจัดกิจกรรมกลุ่ม การท างานเป็นทีม การ

อบรม สมัมนา 

 การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรมปฏสิงัสรรค ์พบปะ การ 

แลกเปล่ียนความคดิเหน็กบัผู้อื่นและบุคลากรจากหน่วยงานอื่น 

 การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีาและนันทนาการ การให้ 

ความรัก ความเมตตาและเอาใจใส่โดย 

อาจารย์ผู้สอน และโดยระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 

 การปฏสิงัสรรค ์พบปะ แลกเปล่ียนความคดิเหน็กบับุคลากรจาก 

ภายในและหน่วยงานอื่น 

 

2. การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

 หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

ผลการเรียนรู ้ กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

1. แสดงความซื่อสตัย์ สจุริต 

ยุตธิรรม และปฏบิตัตินตามหลักธรรม
มาภิบาล 

2. แสดงออกถงึความมรีะเบยีบ

และความรับผดิชอบต่อตนเอง 

3. แสดงออกถงึความมจีิตส านึก

และตระหนักในการปฏบิตัติาม

จรรยาบรรณวิชาชีพคร ูและปฏบิตัติน
เป็นแบบอย่างที่ด ี

4. แสดงออกถงึความเคารพสทิธิ

และความคดิเหน็ของผู้อื่น 

5. แสดงความคดิเหน็หรือ

พฤตกิรรมการมจีิตสาธารณะ และ

เสยีสละ 

 

1) จัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นการเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง 

บทบาทสมมต ิกรณตีวัอย่างโดย

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณ 

2) ก าหนดให้นิสติท างานเป็นกลุ่ม 
หรือจัดท าโครงงานที่เกี่ยวข้องกบั

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพคร ูเพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ 

โดยถอืประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 

3) ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตาม เพ่ือ
ส่งเสริมการเป็นสมาชิกที่ด ีและมคีวาม

รับผดิชอบต่อสงัคม 

4) สร้างโอกาสให้นิสติได้พบกบั
บุคคลหรือเหตกุารณท์ี่เป็นกรณี

1) สงัเกตพฤตกิรรมการเข้า

ร่วมกจิกรรมการเรียนการสอน  

2) ประเมนิจากพฤตกิรรม

การเข้าเรียน การตรงต่อเวลาของ

นิสติในการเข้าเรียน การส่งงานที่

ได้รับมอบหมาย การรับผดิชอบใน

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

3)  สงัเกตพฤตกิรรมการ

แสดงอาการรับรู้หรือตอบสนองใน

การเรียน การจดบนัทกึ การ

โต้ตอบข้อซักถาม โดยเน้นการ

ประเมนิตามสภาพจริง 

4) เปิดโอกาสให้นิสติมสี่วน

ร่วมในกระบวนการประเมนิผล 
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ตวัอย่าง เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจให้ยึด

มั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 

5) การเป็นแบบอย่างที่ดขีอง
อาจารย ์

6) ประกาศเกยีรตคุิณนิสติที่ท  า
ประโยชน์ต่อสงัคม  

7) ปลูกฝงัให้นิสติเป็นผู้ที่มวีนิัยใน
ตนเองและมรีะเบยีบ ทั้งด้านการเรียน

และการด ารงชวีิต    

2. ดา้นความรู ้

1. สามารถอธบิายถงึความรู้ใน 

หลักการและทฤษฎขีองเนื้อหาวชิา 

2. สามารถบูรณาการความรู้และ 
ทกัษะ/กระบวนการในวิชาต่างๆ กบั

การประกอบอาชีพ 

3. ตดิตามความก้าวหน้าทาง 
วิชาการ และงานวิจัยในสาขาวิชา 

4. น าความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่ 
เรียนไปประยุกตก์บัการด ารงชีวติ 

 

1. จัดกจิกรรมโดยเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคญั  

2. จัดกจิกรรมศึกษาดูงานนอก

สถานที่ เพ่ือให้มกีารเรียนรู้จาก

สถานการณจ์ริง 

3. เชิญวิทยากรภายนอกที่มคีวาม

เชี่ยวชาญ หรือมปีระสบการณต์รงมา

บรรยาย แลกเปล่ียนความคดิเหน็  

วิเคราะห์ และอภิปรายร่วมกนั 

4. ให้นิสติศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้

ด้วยตนเอง  

5. ให้นิสติจัดท าโครงงาน การ

ฝึกงาน การฝึกปฏบิตั ิการปฏบิตักิาร

สอนและฝึกประสบการณว์ชิาชีพ ใน

สถานศึกษาหรือหน่วยงาน องคก์ร ที่

เป็นเครือข่าย 

ประเมนิจากผลสมัฤทธิ์ทางการ

เรียนและการปฏบิตังิานของนิสติ

โดยใช้การประเมนิตามสภาพจรงิ

ในด้านต่างๆ คอื 

1) การทดสอบย่อย 

2) การทดสอบกลางภาค

เรียนและปลายภาคเรียน 

3) การรายงาน/

แผนงาน/โครงการ 

4) การน าเสนอผลงาน 

5) โครงงาน การฝึกงาน 

การฝึกปฏบิตั ิการฝึก

ประสบการณว์ิชาชีพคร ู 

 

3. ดา้นทกัษะทางปัญญา 

1. สามารถแสดงออกถงึการคดิ 

วิเคราะห์ และแก้ปัญหาอย่างเป็น

ระบบและมเีหตผุล 

2. สามารถใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้ 

3. มคีวามใฝ่รู้  สามารถวิเคราะห์และ

สงัเคราะห์ความรู้จากแหล่งต่างๆ ที่

หลากหลายได้อย่างถูกต้องเพ่ือน าไปสู่

การสร้างสรรคน์วัตกรรม 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือให้

นิสติได้ฝึกทกัษะการวิเคราะห์ ทกัษะ

การคดิ จากสภาพ ปัญหา หรือ

สถานการณจ์ริงต่างๆ  ทั้งในระดบั

บุคคลและกลุ่ม เช่น สะท้อนคดิ 

อภิปรายกลุ่ม การท ากรณศีึกษา การ 

โต้วาท ีการจัดท าโครงการ การทดลอง

ในห้องปฎบิตักิาร ฯลฯ 

2.  จัดกจิกรรมให้นิสติมโีอกาส

เรียนรู้จากปัญหา และประสบการณจ์ริง 

เพ่ือการเสนอแนะและหาแนวทางแก้ไข 

1. การประเมนิผลที่สะท้อนการคดิ

วิเคราะห์ โดยใช้การประเมนิตาม

สภาพจริง จากการเขยีนรายงาน 

การน าเสนอผลงาน และการ

ทดสอบ  

2. การสงัเกตนิสติ ด้าน

ความสามารถในการตดัสนิใจ    

การแก้ไขปัญหาในสถานการณ ์ 

ต่างๆ 

4.  ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

1. สามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นใน
ฐานะผู้น าและสมาชิกที่ดขีองกลุ่ม 

2. มคีวามรับผดิชอบต่อสงัคม
และองคก์ร 

3. สามารถปรับตวัให้เข้ากบั
สถานการณแ์ละวัฒนธรรมองคก์ร 

 

1) จัดกจิกรรมการเรียนรู้ในชั้น
เรียน ที่เน้นการท างานเป็นกลุ่มและ

งานที่ต้องมปีฏสิมัพันธร์ะหว่างบุคคล 

เพ่ือเสริมสร้างให้ผู้เรียนตระหนกัถงึ

ความส าคญัและพัฒนาตนเองในด้าน

ความมมีนุษยสมัพันธอ์นัดแีละความ

รับผดิชอบส่วนบุคคล 

2) จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ใน
ภาคปฏบิตั ิทั้งในและนอกชั้นเรยีน 

เพ่ือเสริมสร้างความสมัพันธร์ะหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

3) สอดแทรกเรื่องความ
รับผดิชอบ การมมีนุษยสมัพันธ ์การ

1) ประเมนิพฤตกิรรมของ
นิสติที่แสดงถงึความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รับผดิชอบในการท ากจิกรรมกลุ่ม 

เช่น การยอมรับฟังความคดิเหน็

ของเพ่ือน โดยใช้การประเมนิตาม

สภาพจริง 

2) เปิดโอกาสให้นิสติมสี่วน
ร่วมในการประเมนิ 
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เข้าใจวัฒนธรรมขององคก์ร ฯลฯ  ใน

รายวิชาต่างๆ 

4) บูรณาการแนวคดิเกี่ยวกบัการ
สร้างความสมัพันธอ์นัดรีะหว่างบุคคล

ในสงัคมและความรับผดิชอบเข้ากบั

เนื้อหาในทุกรายวิชาที่สอน 

5) มอบหมายงานทั้งเป็น
รายบุคคลและเป็นกลุ่มให้ผู้เรียนศึกษา

ค้นคว้า วิเคราะห์ สงัเคราะห์ แนวคดิ 

ทฤษฎ ีหลักการที่เกี่ยวข้องกบั

ความสมัพันธร์ะหว่างบุคคล  และ

ความรับผดิชอบ โดยน าเสนอเป็น

รายงาน ในรปูแบบการน าอภปิราย

ร่วมกนัในชั้นเรียน 

5. ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. สามารถวิเคราะห์ข้อมูล

ข่าวสาร อนัมผีลให้สามารถเข้าใจองค์

ความรู้หรือประเดน็ปัญหาได้ 

2. สามารถเลือกใช้ข้อมูล

สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการประมวลผล และแปล

ความหมายได้อย่างเหมาะสม 

3. สามารถสื่อสารได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ  

 

1) จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ใน
รปูแบบที่หลากหลายและเหมาะสม 

เพ่ือส่งเสริมให้นิสติมคีวามรู้ความ

เข้าใจและมคีวามตระหนักถงึคุณค่า 

ในเรื่องของหลักการพูด การเขยีน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณติศาสตร์

และเทคนิคทางสถติ ิ ในสถานการณ์

ต่าง ๆ เพ่ือการเข้าถงึข้อมูล เลือกรับ 

เลือกใช้ วิเคราะห์และประเมนิคณุค่า 

ตลอดจนสงัเคราะห์เพ่ือการน าไปใช้ใน

สถานการณต่์าง ๆ เช่น การน าเสนอ

ผลงานได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 

2) จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที่
เน้นการฝึกทกัษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ การวเิคราะห์เชงิตวัเลข 

และเทคนิคทางสถติ ิรวมทั้งสง่เสริมให้

เกดิทกัษะการสื่อสารทั้งการรับฟัง   

การพูด และการเขยีน ระหว่างผู้เรียน 

ผู้สอน สงัคมและชุมชน 

1) ประเมนิทกัษะของนิสติ ใน
ด้านการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ การวเิคราะห์ เทคนคิ

เชิงตวัเลขและสถติิ ที่เน้น        

การประเมนิตามสภาพจริง เช่น      

การสงัเกตพฤตกิรรมเกี่ยวกบั    

การวิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร และ

ผลงานของนิสติ 

2) เปิดโอกาสให้นิสติมสี่วน
ร่วมในการประเมนิทกัษะการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ การ

วิเคราะห์เชงิตวัเลข และเทคนิค

ทางสถติ ิ

 

 6. ดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู ้

1. แสดงความเชี่ยวชาญในการ
จัดการการเรียนรู้ที่มรีปูแบบ

หลากหลาย ทั้งที่เป็นทางการ 

(Formal) กึ่งทางการ (Non-formal) 

และไม่เป็นทางการ (Informal) อย่าง

สร้างสรรค ์

2. แสดงความเชี่ยวชาญในการ
จัดการเรียนรู้ ด้วยนวัตกรรมที่

เหมาะสมกบัความแตกต่างของผู้เรียน 

3. แสดงความเชี่ยวชาญในการ
จดัการเรียนรู้อย่างบูรณาการ 

 

 

1) จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่าน
ประสบการณต์รง ได้แก่ การจัดท า

แผนการเรียนรู้   การจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอน การผลิตสื่อ และการใช้

สื่อ  การวัดประเมนิผล  การ

ปฏบิตักิารสอนแบบจุลภาค (micro 

teaching)  การวิจัยในชั้นเรียน  

2) จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่าน
ประสบการณต์รงในด้านการ

ปฏบิตังิานครใูนสถานศึกษา  การ

ปฏบิตักิารสอนระหว่างเรียนและใน

สถานศึกษา  

3) จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากผู้มี
ประสบการณ ์หรือผู้เชี่ยวชาญทางด้าน

การสอน ผ่านการสงัเกตการสอน การ

สมัภาษณ ์

4) จัดให้ผู้เรียนได้แลกเปล่ียน

1) ให้ผู้มสี่วนร่วมทุกฝ่าย เช่น 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครพ่ีูเล้ียง ครู

ประจ าชั้น เพ่ือน อาจารยน์ิเทศก ์

ประเมนินิสติ ที่เน้นการประเมนิ

ตามสภาพจริง ในเรื่องความ 

สามารถในการจัดการเรียนรู้ที่

หลากหลายและความเป็นคร ู

2) ประเมนิผลงานนิสติ จาก 
บนัทกึการสอนประจ าวนั บนัทกึ

การนิเทศ บนัทกึการสงัเกตการ

สอนครพ่ีูเล้ียงและเพ่ือน  แผนการ

จัดการเรียนรู้  กระบวนการท างาน

วิจัยในชั้นเรียน การท าแฟ้มสะสม

งาน สรปุผลการปฏบิตักิารสอน

และฝึกประสบการณ ์รายงานผล

การจัดการเรียนรู้และการ

ปฏบิตังิานในสถานศึกษา 
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ผลการเรียนรู ้ กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

เรียนรู้จากเพ่ือนในสถาบนัและต่าง

สถาบนั  

5) จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ต้นแบบ เช่น ครผูู้สอน ครปูระจ าชั้น 

ครผูู้ช่วย ครพ่ีูเล้ียง ครตู้นแบบ  ครู

แกนน า หรือครแูห่งชาติ 

6) จัดให้เรียนรู้จาก

ประสบการณต์รง เช่น กรณตีวัอย่าง

จากห้องเรียน การสงัเกตการณส์อน

แบบต่าง ๆ การสมัภาษณห์รือสนทนา

กบัผู้มปีระสบการณ ์

3) สงัเกตการสอนในชั้นเรียน
และประเมนิแบบบนัทกึหลังการ

สอน โดยครพ่ีูเล้ียง อาจารย์นิเทศก ์

ผู้บริหารสถานศึกษา และเพ่ือน

นิสติ  

4) ประเมนิงานวิจัยในชั้น
เรียน  โดยครพ่ีูเล้ียง และอาจารย์

นิเทศก ์

5) ประเมนิการจัดโครงการ
ทางวิชาการของนิสติ 
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3.3    หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

       

ผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 1. แสดงความซ่ือสัตย์ สุจริต ยุติธรรม และปฏบัิติตนตามหลักธรรมมาภิบาล 

 2. แสดงออกถึงความมีระเบียบและความรับผดิชอบต่อตนเอง 
3. แสดงออกถึงความมีจิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และปฏบัิติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

 4. แสดงออกถึงความเคารพสิทธแิละความคิดเหน็ของผู้อื่น 

5. แสดงความคิดเหน็หรือพฤติกรรมการมีจิตสาธารณะ และเสียสละ 
ดา้นความรู ้ 1. สามารถอธบิายถึงความรู้ในหลักการและทฤษฎีของเน้ือหาวิชา 

2. สามารถบูรณาการความรู้และทกัษะ/กระบวนการในวิชาต่างๆ กบัการประกอบอาชีพ 

3. ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการ และงานวิจัยในสาขาวิชา 
4. น าความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ที่เรียนไปประยุกต์กบัการด ารงชีวิต 

ดา้นทกัษะทางปัญญา 1. สามารถแสดงออกถึงการคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบและมีเหตุผล 

2. สามารถใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  
3. มีความใฝ่รู้  สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้ จากแหล่งต่างๆ ที่หลากหลายได้อย่างถูกต้องเพ่ือน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม 

ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รบัผิดชอบ 

1. สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและสมาชิกที่ดีของกลุ่ม 

2. มีความรับผดิชอบต่อสังคมและองค์กร 
3. สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กร 

ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. สามารถวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสาร อนัมีผลให้สามารถเข้าใจองค์ความรู้หรือประเดน็ปัญหาได้ 

2. สามารถเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศในการประมวลผล และแปลความหมายได้อย่างเหมาะสม 

3. สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

ดา้นทกัษะการจดัการเรียนรู ้ 1. แสดงความเช่ียวชาญในการจัดการการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งที่เป็นทางการ (Formal) กึ่งทางการ (Non-formal) และไม่เป็นทางการ (Informal) 

อย่างสร้างสรรค์ 

2. แสดงความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรมที่เหมาะสมกับความแตกต่างของผู้เรียน 

3. แสดงความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้อย่างบูรณาการ 

 
หมายเหตุ     ความรบัผิดชอบหลกั 

  ความรบัผิดชอบรอง 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

กลุ่มวิชาชีพครู   

วิชาชีพครบูงัคบั 
ศษ111 จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู                      
ศษ201 ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้                      
ศษ211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา                      
ศษ241 การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับคร ู                       
ศษ281 การออบแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

 การสื่อสารการศึกษา 
                     

ศษ321 วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร                      
ศษ331 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้                      
ศษ332 การศึกษาพิเศษ                      
ศษ391 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 1                      
ศษ451  การวัดและประเมนิผลทางการศกึษา                      
ศษ461   การบริหารและการจัดการการศึกษา                      
ศษ471  การวิจัยทางการศึกษา                      
ศษ491  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 2                      
ศษ591  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู1                      
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

ศษ592  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู2                      
วิชาชีพครเูลือก                      
ศษ212 ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน                      
ศษ301 ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้                      
ศษ311 จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทางสงัคมและการเมอืง                      
ศษ312 การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค                      
ศษ313 งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน                      
ศษ314 การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู                      
ศษ322 การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น                      
ศษ333 การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย                      
ศษ334 การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ                      
ศษ335 การศึกษาปฐมวัย                      
ศษ336 การพัฒนาความคดิสร้างสรรคข์องผู้เรียน                      
ศษ337 การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย                      
ศษ338 การมธัยมศึกษา                      
ศษ339 หลัการอาชีวศึกษา                      
ศษ342  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน                      
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

ศษ361 การประกนัคุณภาพการศึกษา                      
ศษ362 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน                      
ศษ371 สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา                      
ศษ382 การงานอาชพีและเทคโนโลยี                      
ศษ431 การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้                      
ศษ452 การประเมนิหลักสตูรและการสอนเบื้องต้น                      
ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมนิและการวจิัยทางการศึกษา                      
ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม                      
ศษ431 การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย                      
ศษ432 การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้                      
ศษ452 การประเมนิหลักสตูรและการสอนเบื้องต้น                      
ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมนิและวิจัยทางการศึกษา                      
ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม                      

กลุ่มวิชาเอก 
วิชาวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์พ้ืนฐาน 
คณ111    คณติศาสตร์ 1                      
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วิชาเอกบงัคบั 
อวค202  ภาษาองักฤษส าหรับครคูนณติศาสตร ์                      

คณ481  โครงงานคณติศาสตร์ส าหรับคร ู                     

คณ492  สมัมนาคณติศาสตรศกึษา                     

คษ471   บูรณาการวิธวีิทยาส าหรับครคูณติศาสตร์                     

คษ452   การสร้างสื่อคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนคณติศาสตร์ระดบั

มธัยมศึกษา 

                    

คณ102   เทคโนโลยีส าหรับคณติศาสตร์ 1                     

คณ103   เทคโนโลยีส าหรับคณติศาสตร์ 2                     

คณ112   คณติศาสตร์ 2 
                    

คณ211   สมการเชิงอนุพันธ ์
                    

คณ222   ทฤษฎจี านวน 
                    

คณ241   หลักและวิธกีารของคณติศาสตร ์
                    

คณ251   คณติศาสตร์ดสิครีต 
                    

คณ281   ความน่าจะเป็นและสถติิ 
                    

คณ301   คณติศาสตร์ส าหรับคร ู
                    

คณ311   การวิเคราะห์เชงิตวัเลขเบื้องต้น 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คณ312   การวเิคราะห์เชงิคณติศาสตร์ 
                    

คณ322   พีชคณตินามธรรม 1 
                    

คณ323   พีชคณติเชงิเส้น 1 
                    

คณ331   ส ารวจเรขาคณติ 
                    

คณ382   การแก้ปัญหาทางคณติศาสตร์ส าหรับคร ู
                    

คณ412   การวิเคราะห์จ านวนเชิงซ้อนเบื้องต้น 
                    

คณ416   การวิเคราะห์เวกเตอร ์
                    

คพ111   การโปรแกรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
                    

วิชาเอกเลือก 
คณ314   แคลคูลัสขั้นสงู 

                    

คณ342   ทฤษฎเีซต 
                    

คณ351   ทฤษฎกีราฟ 
                    

คณ352   คณติศาสตร์เชงิการจดั 
                    

คณ381   คณติศาสตร์กบัการประมวลผลเชงิสญัลักษณ ์
                    

คณ411   การวิเคราะห์จ านวนจริงเบื้องต้น 
                    

คณ418   สมการเชิงอนุพันธย่์อย 
                    

คณ419   อนุกรมฟูเรียร์และการประยุกต ์
                    



 

 

93 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คณ423   พีชคณตินามธรรม 2 
                    

คณ424   พีชคณติเชงิเส้น 2 
                    

คณ425   การหาค่าเหมาะที่สดุ 
                    

คณ426   ทฤษฎกีารควบคุมเชิงคณติศาสตร์เบื้องต้น 
                    

คณ432    เรขาคณตินอกระบบยุคลิด 
                    

คณ433    เรขาคณติเชิงภาพฉาย 
                    

คณ443   ตรรกศาสตร์เชิงคณติศาสตร์เบื้องต้น 
                    

คณ444   ประวัตคิณติศาสตร ์
                    

คณ461   ทอพอโลยีเบื้องต้น 
                    

คณ480   ตวัแบบเชิงคณติศาสตร์ 
                    

คณ482   การวิเคราะห์ไฟไนตเ์อลิเมนตเ์บื้องต้น 
                    

คณ485   คณติศาสตร์ประกนัชวีิตเบื้องต้น 
                    

คณ486    คณติเศรษฐศาสตร์ 
                    

คณ487    คณติศาสตร์การเงิน 
                    

คพ212   การโปรแกรมเชงิวัตถุ 
                    

คพ213   การโปรแกรมขั้นสงู 
                    

คพ214   การโปรแกรมแบบวิชวล 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

คพ215   การโปรแกรมเกม 
                    

คพ241   โครงสร้างข้อมูล 
                    

คพ251   เวิร์ลไวดเ์วบ็และหลักการสร้างเวบ็ไซต ์
                    

คพ317   หลักภาษาโปรแกรม 
                    

คพ342   ระบบฐานข้อมูล 
                    

คพ352   การวิเคราะห์และออกแบบระบบ 
                    

คพ353   เวบ็เทคโนโลยี 
                    

คพ355   คอมพิวเตอร์กราฟิกและมลัตมิเิดยี  
                    

คพ392   คอมพิวเตอร์ส าหรับครคูณติศาสตร์ 
                    

คพ431   การสื่อสารข้อมูลและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
                    

คพ443   ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
                    

คพ445   ระบบคลังข้อมูลและการท าเหมอืงข้อมูล 
                    

คพ446   ระบบคลังข้อมูลและการท าเหมอืงข้อมูล 
                    

คพ457   การโปรแกรมเพ่ือการประยุกต ์
                    

คพ458   การวิเคราะห์และออกแบบระบบงานเชงิวัตถุ 
                    

คพ471   พาณชิย์อเิลก็ทรอนิกส ์
                    

คพ472   โปรแกรมประยุกตเ์ชงิธรุกจิ 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทาง

ปัญญา 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการ

จดัการเรียนรู ้

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

สถ321   สถติคิณติศาสตร์ 1 
                    

สถ322   สถติคิณติศาสตร์ 2 
                    

สถ341   การวิเคราะห์การถดถอย 
                    

สถ342   สถติไิม่องิพารามเิตอร์ 
                    

สถ343   การวิเคราะห์อนุกรม 
                    

สถ344   ประชากรศาสตร์ 
                    

สถ345   การควบคุมคุณภาพเชงิสถติ ิ
                    

สถ346   ทฤษฎกีารตดัสนิใจ 
                    

สถ347   เทคนิคการชักตวัอย่าง 
                    

สถ365   สถติสิ  าหรับการเงินและการลงทุน 
                    

สถ431   ทฤษฎคีวามน่าจะเป็น 
                    

สถ441   แผนแบบการทดลอง 
                    

สถ451   การวิจัยการด าเนนิงาน 
                    

สถ452   ระเบยีบวิธวีิจัย 
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หมวดที ่5  หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

1.   กฎระเบยีบหรือหลกัเกณฑ ์ในการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด)  

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

ซ่ึงการประเมินผลการศึกษาใช้ระบบค่าระดับขั้น ดังน้ี 

ระดับขั้น ความหมาย ค่าระดับขั้น 

A ดีเย่ียม  (Excellent) 4.0 

B+ ดีมาก   (Very Good) 3.5 

B ดี  (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช้  (Fairly Good) 2.5 

C พอใช้ (Fair) 2.0 

D+ อ่อน (Poor) 1.5 

D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 

E ตก  (Fail) 0.0 

ในกรณีที่รายวิชาในหลักสตูร ไม่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับขั้น ให้ประเมินผลใช้สญัลักษณ์ ดังน้ี 

สญัลักษณ์ ความหมาย 

S ผลการเรียน/การปฏบัิติ/ฝึกงาน/เป็นที่พอใจ 

U ผลการเรียน/การปฏบัิติ/ฝึกงาน/ไม่เป็นที่พอใจ 

AU การเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติ (Audit) 

I การประเมินผลยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 

W การงดเรียนโดยได้รับอนุมัติ (Withdrawn) 

IP ยังไม่ประเมินผลการเรียนในภาคการศึกษานั้น (In progress) 

 

2.   กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

2.1 ก าหนดระบบการวัดและประเมินในระดับรายวิชา  และทบทวนระบบด้วยคณะกรรมการ
ตรวจสอบรายละเอยีดของประสบการณ์ภาคสนาม และกิจกรรมเสริมความเป็นครูตลอดหลักสูตร แล้ว

การก ากบัให้สอดคล้องกบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ตลอดหลักสตูร 

2.2 อาจารย์ที่รับผิดชอบรายวิชาเดียวกัน  ก าหนดระบบและมาตรฐานการประเมินผลร่วมกัน 
และให้สอดคล้องกับตามกรอบมาตรฐานหลักสูตร ท าการทวนสอบโดยการประชุมตัดสินผลการเรียน

ร่วมกนั 

2.3 ประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนและหลังเรียน จากอาจารย์ผู้สอน 
และผู้เกี่ยวข้องในสถานศึกษาเครือข่าย  

2.4 จัดการวัดประมวลความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะของความเป็นครูก่อนจบ
การศึกษา 

2.5 การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

2.6 มีการทบทวนระบบประเมินผลสมัฤทธิ์ของนิสติให้สอดคล้องกบัการก าหนดของมาตรฐาน
วิชาชีพ 
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3.   เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

3.1 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548 

3.2 เข้าร่วมกจิกรรมตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3.3 ผ่านการประเมินมาตรฐานบัณฑติตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพครู 
 

หมวดที ่6  การพฒันาคณาจารย ์

1.   การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่      

  จัดให้มีการปฐมนิเทศ อาจารย์ใหม่ เพ่ือแนะน าอาจารย์ใหม่และอาจารย์พิเศษ เพ่ือให้เข้าใจ

หลักสตูร บทบาทของรายวิชาที่สอนในหลักสตูร และรายวิชาที่ตนรับผิดชอบสอน โดย 

  1.1   ก าหนดให้คณาจารย์ใหม่เข้าโครงการปฐมนิเทศและสัมมนาคณาจารย์ใหม่ของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และโครงการพัฒนาคณาจารย์ใหม่ของคณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วม

ผลิต ด้านการจัดการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน การประเมินผล การนิเทศและการวิจัย 

  1.2   จัดระบบอาจารย์พ่ีเล้ียงส าหรับอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับ

จุดมุ่งหมาย  โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา และการพัฒนานิสิต  เพ่ือให้อาจารย์ใหม่สามารถให้

ค าแนะน านิสิตเกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของคณะและการพัฒนานิสิตได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ พัฒนาด้านวิจัย จัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่และเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับ

นักวิจัยอาวุโส 

2. การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

  2.1   การพัฒนาทกัษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

   2.1.1  จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏบัิติการ เพ่ือพัฒนาอาจารย์ในด้านการจัดการเรียน

การสอน การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  

   2.1.2  สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้ในด้านทักษะการจัดการ

สอน การใช้สื่อการเรียนการสอน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการความรู้และการท าวิจัยของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและภายนอกสถาบัน  

2.2   การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ  

   2.2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์พัฒนาผลงานทางวิชาการ และพัฒนาผลงาน

ทางด้านวิจัย โดยการสนับสนุนเงินทุนและส่งเสริมการเผยแพร่ในรูปแบบต่าง ๆ ที่เป็นระดับชาติและ

นานาชาติ 

   2.2.2  จัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมทกัษะ การเขียนเอกสารต ารา บทความ และผลงานทาง

วิชาการในลักษณะอื่น ๆ   

   2.2.3  ให้ทุนสนับสนุนการไปเข้าร่วมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการในต่างประเทศ 

สนับสนุนการเข้าร่วมสมัมนาวิชาการต่างๆ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ ส่งเสริมให้มีส่วน

ร่วมในกจิกรรมชุมชน 

   2.2.4  จัดโครงการสนับสนุนให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก โดยให้

ทุนการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ  ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ 
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   2.2.5  จัดสมัมนาระดับประเทศ/นานาชาติ 

   2.2.6  สร้างสัมพันธภาพกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ รวมทั้งประเทศใกล้เคียง เพ่ือ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนาองค์ความรู้ในวิชาชีพ 

 

หมวดที ่7  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

1. การบริหารหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 

1.1 จัดให้มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือก ากับ    

ทศิทางการด าเนินงานให้สอดคล้องกบันโยบายและมาตรฐานการผลิตครู  

1.2 จัดให้มีคณะกรรมการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาชีพครู เพ่ือก ากับดูแลคุณภาพการจัด   

การเรียนการสอนของคณะและคณะร่วมผลิต 

1.3 จัดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ดูแล รับผิดชอบการบริหารจัดการการเรียน 

การสอนให้เป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสตูรและมาตรฐานวิชาชีพครู 

1.4 จัดให้มีอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา ท าหน้าที่ จัดท า มคอ.3 วางแผนการจัดการเรียน

การสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ด าเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาที่

รับผิดชอบเป็นไปอย่างมีคุณภาพ 

1.5 มีการประกนัคุณภาพภายในและรายงานผลการประกนัคุณภาพภายในต่อสถาบัน 

1.6 มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสตูร 

1.7 ตัวบ่งช้ีและเกณฑก์ารประเมิน ควรมีอย่างน้อย 5 ข้อ ดังต่อไปนี้  

1.7.1 มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน

คุณวุฒิฯ 

1.7.2 มีการวางแผนด าเนินการหลักสตูร ดังน้ี 

1) จัดท ารายละเอยีดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 

2) จัดท ารายละเอยีดของรายวิชา ตามแบบ มคอ. 3 

3) จัดท ารายละเอยีดประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 4 

1.7.3 มีการด าเนินการตามแผน และการจัดท ารายงานผล ดังน้ี 

1) รายงานผลการด าเนินการรายวิชา ตามแบบ มคอ. 5 

2) รายงานผลการด าเนินการประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 6 

3) รายงานผลการด าเนินการหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 

1.7.4 มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล

การเรียนรู้จากผลการประเมินการด าเนินงานที่ผ่านมา 

1.7.5 มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก  าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

 

2. การบริหารทรพัยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 

 คณะ/หลักสูตรจัดสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้เพ่ือจัดซ้ือต ารา สื่อ

การเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการ

เรียนการสอนในช้ันเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ ด้วยตนเองของนิสติ 
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2.2  ทรพัยากรการเรียนรูที้่มีอยู่เดิม 

 ใช้ทรัพยากรการเรียนรู้ (เช่น หนังสือ ต ารา สื่อการเรียนรู้ เอกสาร อุปกรณ์การเรียนการ

สอนรวมทั้งสื่ออิเลก็ทรอนิกส์  เป็นต้น) ตามสาขาวิชา คณะวิทยาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์และคณะ

ร่วมผลิต ส านักหอสมุดกลาง ส านักสื่อและเทคโนโลยี ส านักนวัตกรรมการเรียนรู้ ส านักคอมพิวเตอร์ 

โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และโรงเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพในเครือข่าย 

ตลอดจนแหล่งเรียนรู้ ในชุมชน  

2.3 การจดัหาทรพัยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 

2.3.1 ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนสามารถเสนอรายช่ือหนังสือ สื่อ และต ารา ไปยังแหล่ง

ค้นคว้าทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย 

2.3.2 จัดสรรงบประมาณและสนับสนุนการผลิตเอกสาร ต ารา และสื่อการเรียนการสอน  

2.3.3 จัดระบบการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.4 การประเมินความเพยีงพอของทรพัยากร 

2.4.1 ประเมินความเพียงพอจากผู้สอน ผู้เรียน และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

2.4.2 จัดระบบติดตามการใช้ทรัพยากร เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประเมิน 

3. การบริหารคณาจารย ์

3.1 การรบัอาจารยใ์หม่ 

  การคัดเลือกอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย โดย

ก าหนดให้อาจารย์ใหม่ต้องมีคุณวุฒิที่สอดคล้องกบัสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง  

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารยใ์นการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอนจะต้องปรับปรุงร่วมกันในการวางแผนจัดการ

เรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เกบ็รวบรวมข้อมูลเพ่ือ

เตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสตูร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตาม

หลักสตูร และได้บัณฑติเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ 

3.3 คณาจารยที์ส่อนบางเวลาและคณาจารยพ์เิศษ 

  ในกรณีที่คณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิตมีอาจารย์ประจ าไม่เพียงพอในการจัดการเรียน

การสอน ให้แต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ โดยพิจารณาคุณวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถ ที่สอดคล้อง

กบัรายวิชา ทั้งน้ีขึ้นอยู่กบัดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

4. การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การก าหนดคุณสมบติัเฉพาะส าหรบัต าแหน่ง 

 ให้มีบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่ประสานการด าเนินงานของหลักสูตร

ระหว่างคณะศึกษาศาสตร์ คณะร่วมผลิต และโรงเรียนในเครือข่ายฝึกประสบการณ์ โดยมีคุณวุฒิไม่ต ่า

กว่าระดับปริญญาตรี 

4.2 การเพิม่ทกัษะความรูเ้พือ่การปฏิบติังาน 

 จัดให้มีการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมทักษะความรู้และประสบการณ์การ

ปฏบัิติงาน ในด้านต่างๆอย่างน้อยคนละ 1-2 คร้ังต่อปี 
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5. การสนบัสนุนและการใหค้ าแนะน านสิิต 

5.1 การใหค้ าปรึกษาดา้นวิชาการ และอื่นๆ แก่นสิิต 

5.1.1 มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาใน

การลงทะเบียน การเรียน การร่วมกจิกรรม การปรับตัว การพัฒนาทกัษะชีวิต การปฏบัิติตนในระหว่าง

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และอื่นๆ 

5.1.2 มีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าโครงการในการท ากจิกรรมของนิสติ 

5.2 การอุทธรณข์องนสิิต 

5.2.1 นิสิตสามารถย่ืนค าร้องเพ่ือขออุทธรณ์ในกรณีที่มีข้อสงสัยเกี่ยวกับการสอบ       

ผลคะแนนและวิธกีารประเมินผล 

5.2.2 จัดช่องทางรับค าร้องเพ่ือการขออุทธรณ์ของนิสติ 

5.2.3 จัดตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนิสติ 

6. ความตอ้งการของตลาดแรงงาน สงัคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

6.1 มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติทุกปีเพ่ือน าข้อมูลไปปรับปรุงหลักสตูร 

6.2 มีการส ารวจการได้งานท าของบัณฑติทุกปี 

6.3 มีการส ารวจเพ่ือประเมินความต้องการของตลาดงาน สังคม 
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7. ตวับ่งช้ีผลการด าเนนิการ (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งช้ีทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเน่ือง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ

ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งน้ีเกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1-5 

และอย่างน้อย ร้อยละ 80 ของตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 ปีท่ี 6 

(1) อาจารย์ผู้สอนและผู้ประสานงานรายวชิามสี่วนร่วมอย่างน้อยร้อยละ 80มี

ส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน

หลักสตูร 

X X X X X  

(2) มรีายละเอยีดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกบักรอบ 

มาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาต ิหรือ มาตรฐานคุณวฒิุสาขา/สาขาวิชา  

X X X X X  

(3) มรีายละเอยีดของรายวิชา และรายละเอยีดของประสบการณภ์าคสนาม 

ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาค

การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา  

X X X X X  

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของรายวิชา และรายงานผลการ 

ด าเนนิการของประสบการณภ์าคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 

ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา  

X X X X X  

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนนิการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 

60 วนั หลงัสิ้นสดุปีการศึกษา  

X X X X X  

(6) มกีารทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนิสติตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  ที่ก  าหนด

ใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้าม)ี อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวชิาที่ 

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา  

X X X X X  

(7) มกีารพัฒนา/ปรับปรงุการจดัการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน หรือ 

การประเมนิผลการเรียนรู้  จากผลการประเมนิการด าเนนิงานที่รายงานใน 

มคอ.7ปีที่แล้ว  

 X X X X  

(8) อาจารย์ใหม่ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัด 

การเรียนการสอน  

X X X X X  

(9) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  

อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง  

X X X X X  

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาวิชาการ 

และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X  

(11) ระดบัความพึงพอใจของนสิติปีสดุท้าย/บณัฑติใหม่ที่มต่ีอคุณภาพ

หลักสตูร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0  

    X X 

(12) ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑติที่มต่ีอบณัฑติใหม่ เฉล่ียไม่น้อยกว่า 

3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0  

     X 

(13) ระดบัความพึงพอใจของผู้เรียนต่อระบบสารสนเทศที่สนับสนุนการ

เรียนรู้  เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

 X X X X  

(14) ระดบัความพึงพอใจของผู้เรียนต่อระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เฉล่ียไม่น้อย

กว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

 X X X X  

(15) ระดบัความพึงพอใจของผู้เรียนต่อกจิกรรมพัฒนาความเป็นคร ูเฉล่ีย 

ไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

 X X X X  

(16) อาจารย์ผู้สอนใช้กลยุทธก์ารสอนที่พัฒนาตามผลการเรียนรู้ทั้ง 6 ด้าน  X X X X X  

(17) ผลการประเมนิประสทิธภาพการสอนของอาจารยไ์ม่น้อยกว่า 3.5 

 จากคะแนนเตม็ 5.0 ของทุกรายวิชาที่คณะเปิดสอน  

 X X X X  
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หมวดที่ 8  การประเมิน และปรบัปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

1.1.1 ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชา โดยนิสติที่ลงทะเบียนเรียน 

1.1.2 ประเมินประสทิธภิาพการสอนจากผลการเรียนของนิสติ 

1.1.3 ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนของนิสิต ทั้งใน
และนอกช้ันเรียน 

1.1.4 ประเมินจากผลงานของนิสติที่ได้รับมอบหมายในแต่ละรายวิชา 
1.1.5 ประเมินวิธกีารจัดการเรียนรู้  โดยคณาจารย์ผู้สอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา 

1.2 การประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการใชแ้ผนกลยุทธก์ารสอน 

1.2.1 ประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต ตามแบบประเมินคุณภาพการเรียน

การสอน 

1.2.2 รายงานผลการประเมินทกัษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผู้สอนและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือ
ใช้ในการปรับปรุงกลยุทธก์ารสอนของอาจารย์ต่อไป 

1.2.3 คณะรวบรวมผลการประเมินทกัษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุง
ทกัษะ กลยุทธก์ารสอน 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

2.1 ก าหนดให้มีคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ซ่ึงประกอบไปด้วยคณะกรรมการภายในและ
ภายนอกสถาบัน 

2.2 ประเมินหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา ซ่ึงประกอบไปด้วย การประเมินการจัดการเรียน
การสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต และการประมวลความรู้ของ

นิสติก่อนจบ การประเมินผลผลิต (Output) และประเมินผลที่ได้ (Outcome) 

2.3 ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

2.4 จัดท าการวิจัยเชิงประเมินหลักสตูร เพ่ือน าผลไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสตูร 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ี (Key 

Performance Indicators) ในหมวดที่ 7 ข้อ 7  

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุงหลกัสูตรและแผนกลยุทธก์ารสอน 

4.1 จัดท ารายงานการประเมินหลักสตูร เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการในระดับต่าง  ๆ  คณาจารย์
และผู้เกี่ยวข้อง 

4.2 จัดประชุม สัมมนา การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธ์การสอน โดยใช้ผลการ
ประเมินเป็นฐานในการปรับปรุง  

4.3 เชิญผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) มีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง

หลักสตูรและกลยุทธก์ารสอน 
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ภาคผนวก 

 

ก. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ.2548 

ข. ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุง / ประสานงาน หลักสตูร 

ค. ตารางวิเคราะห์สาระความรู้ และสมรรถนะตามมาตรฐานของคุรุสภากบัรายวิชาชีพครู
ที่เปิดสอน (จากที่ประชุมผู้ประสานงานรายวิชาชีพครู) 

ง. ข้อมูลที่ใช้ส าหรับการจัดท าหลักสตูร 

จ. ประวัติและผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ฉ. การเปรียบเทยีบรายวิชาระหว่างหลักสตูรใหม่และหลักสูตรปรับปรุง 
ช. การเปรียบเทยีบค าอธบิายรายวิชาระหว่างหลักสตูรใหม่และหลักสตูรปรับปรุง 
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ภาคผนวก ก 

ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

ว่าดว้ยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ.2548
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ข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ว่าด้วย การศึกษา ระดบัปริญญาตรี  

พ.ศ. 2548 

-------------------------- 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขปรับปรงุข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญา

ตรีให้มคีวามเหมาะสม และเพ่ือให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมปีระสิทธภิาพ  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 16(2) แห่งพระราชบญัญัตมิหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2541 

สภามหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ  จงึออกข้อบงัคบัไว้ดงัต่อไปนี้  

          ข้อ 1 ข้อบงัคบันี้ เรียกว่า “ข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 

2548” 

          ข้อ 2 ให้ใช้ข้อบงัคบันี้ตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศเป็นต้นไป 

          ข้อ 3 ให้ยกเลิกข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2543 

บรรดาระเบยีบ ข้อบงัคบั ค าสั่งหรือประกาศหรือมตอิื่นใดในส่วนที่ก  าหนดไว้แล้วในข้อบงัคบันี้  หรือซึ่งขดัหรือแย้งกบั         

ข้อบงัคบันี้    ให้ใช้ข้อบงัคบันี้แทน 

           ข้อ 4 ในข้อบงัคบันี้  

“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“สภาวิชาการ” หมายความว่า สภาวิชาการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ตามข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยสภาวิชาการ  พ.ศ. 2543 

“อธกิารบด”ี หมายความว่า อธกิารบดมีหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“คณะ” หมายความว่า คณะซึ่ งเป็นส่วนราชการ  ตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2541 และให้หมายความถึง ส่วนงานในก ากบัของมหาวิทยาลัยตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย ส่วนงานในก ากบัของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พ.ศ. 2543  ด้วย 

“ภาควิชา หรือ สาขาวิชา” หมายความว่า ภาควิชา หรือ สาขาวิชา  ของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งเป็นไปตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย หรือตามประกาศของสภามหาวิทยาลัย 

“คณบดี” หมายความว่า  คณบดีหรือต าแหน่งที่ เทียบเท่า ซึ่ ง เ ป็นส่วนราชการของ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และให้หมายความถึงบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งคณบดีหรือต าแหน่งที่

เทยีบเท่าของส่วนงานในก ากบัของมหาวิทยาลัยด้วย 

ข้อ 5  ให้อธกิารบดรีักษาการตามข้อบงัคบันี้  

 

หมวด 1 

ระบบการจดัการศึกษา 

ข้อ 6 ระบบการจัดการศึกษาแบ่งการเรียนออกเป็น 3 ระบบ ดงันี้  

6.1 การจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษาโดยไม่แบ่งภาค หนึ่งปีการศึกษามีระยะเวลาการศึกษาไม่

น้อยกว่า 30 สปัดาห์ 

6.2 การจัดการศึกษาโดยแบ่งเป็นภาค ดงันี้  

6.2.1 การศึกษาระบบทวิภาค คอื ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

หนึ่งภาคการศึกษาปกตมิรีะยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15  สปัดาห์ 
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6.2.2 การศึกษาระบบไตรภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 3 ภาคการศึกษา 

ปกต ิหนึ่งภาคการศึกษาปกตมิรีะยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 สปัดาห์ 

6.2.3 การศึกษาระบบจตุรภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 4 ภาคการศึกษา 

ปกต ิหนึ่งภาคการศึกษาปกตมิรีะยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 10 สปัดาห์ 

ระบบการจัดการศึกษาต่าง ๆ ในข้อ 6.2.1-6.2.3 อาจจัดภาคฤดูร้อนเป็นพิเศษได้ 

6.3 การจัดการศึกษาเฉพาะภาคฤดูร้อน เป็นการจัดการศึกษาปีละ 1 ภาคการศึกษา

โดยมรีะยะเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 8 สปัดาห์ 

จ านวนชั่วโมงการเรียนในแต่ละรายวิชาตามการจัดการศึกษาข้างต้น  ให้มีจ านวน 

ชั่วโมงการเรียนตามที่ก  าหนดไว้ตามข้อ 8 

ในการจัดการศึกษาอาจเป็นระบบชุดวิชา (Modular System) ซึ่งเป็นการจัด 

การเรียนการสอนเป็นช่วงเวลาช่วงละหนึ่งรายวิชาหรือหลายรายวิชากไ็ด้ 

ใหแ้ต่ละหลกัสูตรก าหนดใหช้ดัเจนว่าจะจดัระบบการศึกษาแบบใด 

ข้อ 7 การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ใช้ระบบหน่วยกติ โดย 1 หน่วยกติ ต้องจัดการเรียนการสอนไม่

น้อยกว่า 15 ชั่วโมง การจัดการศึกษาแบ่งเป็น 2 ประเภท ดงันี้  

7.1 การศึกษาแบบเตม็เวลา (Full Time) นิสิตจะต้องลงทะเบียนรายวิชาในแต่ละภาค 

การศึกษาไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 22 หน่วยกิต ยกเว้นในกรณีที่นิสิตมีหน่วยกิตที่เหลือส าหรับ

ลงทะเบยีนตามหลักสตูรน้อยกว่า 9 หน่วยกติ 

7.2 การศึกษาแบบไม่เตม็เวลา (Part Time) นิสติจะต้องลงทะเบยีนรายวิชาไม่เกนิ 9 หน่วยกติ 

ส าหรับหลักสูตรที่ จัดการศึกษาในระบบอื่ น ๆ ตามข้อ 6 ที่ ไ ม่ใ ช่ระบบทวิภาค 

ให้เทยีบจ านวนหน่วยกติให้เป็นไปตามสดัส่วนของการศึกษาในระบบทวิภาคข้างต้น 

ข้อ 8 หน่วยกิต หมายถึงการก าหนดแสดงปริมาณการศึกษาที่นิสิตได้รับ แต่ละรายวิชา 

จะมหีน่วยกติก าหนดไว้ ดงันี้  

8.1 รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหา 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

หรือไม่น้อยกว่า 15 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกต ิให้มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติระบบทวิภาค 

8.2 รายวิชาภาคปฏบิัติที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลอง 2 ถึง 3 ชั่วโมงต่อสปัดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 30 

ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกต ิให้มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติระบบทวิภาค 

8.3 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ที่ใช้เวลาฝึก 3 ถงึ 9 ชั่วโมงต่อสปัดาห์ หรือไม่น้อยกว่า 45 

ถงึ 135 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกต ิให้มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติระบบทวิภาค 

8.4 การปฏบิตักิารในสถานศึกษาหรือปฏบิตัติามคลินิก ที่ใช้เวลาปฏบิตังิาน 3 

ถงึ 12  ชั่วโมงต่อสปัดาห์ หรือ 45 ถงึ 180 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกตใิห้มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติระบบทวิภาค 

8.5 การศึกษาด้วยตนเอง (Self Study) ที่ใช้เวลาศึกษาด้วยตนเองจากสื่อการเรียนตามที่อาจารย์

ผู้สอนได้เตรียมการไว้ให้นิสติได้ใช้ศึกษา 1 ถงึ 2 ชั่วโมงต่อสปัดาห์ หรือ15 ถงึ 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกต ิให้

มค่ีาเท่ากบั 1 หน่วยกติ ตามระบบทวิภาค 

ส าหรับรายวิชาที่จัดการศึกษาในระบบอื่น ๆ ที่ไม่ใช่ระบบทวิภาค ตามข้อ 6.2 เทยีบค่าหน่วยกติกบัชั่วโมง

การศึกษาให้เป็นไปตามสดัส่วนของการศึกษาในระบบทวิภาคข้างต้น 

 

หมวด 2 

หลกัสูตรการศึกษา 

ข้อ 9 จ านวนหน่วยกติและระยะเวลาการศึกษา ตามหลักสตูรระดบัปริญญาตรี มดีงันี้  

9.1 หลักสตูรปริญญาตรี (4 ปี) มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกติ ใช้ 

เวลาศึกษาไม่เกนิ 8 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา และไม่เกนิ 12  ปีการศึกษา ส าหรับการ

ลงทะเบยีนเรียนไม่เตม็เวลา 
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9.2 หลักสตูรปริญญาตรี (5 ปี) มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกติ ใช้เวลาศึกษา     

ไม่เกนิ 10 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา และไม่เกนิ 15  ปีการศึกษา ส าหรับการลงทะเบียน

เรียนไม่เตม็เวลา  

9.3 หลักสตูรปริญญาตรี ( ไม่น้อยกว่า 6 ปี) มีจ านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 180 หน่วยกติ  

ใช้เวลาศึกษาไม่เกนิ 12 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา และไม่เกนิ 18 ปีการศึกษาส าหรับการ

ลงทะเบยีนเรียนไม่เตม็เวลา 

9.4 หลักสตูรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) มีจ านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกติใช้เวลา

ศึกษาไม่เกนิ 4 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา และไม่เกนิ  6 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียน

เรียนไม่เตม็เวลา 

หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) จะต้องถือเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรปริญญาตรีและจะต้อง 

สะท้อนปรัชญาและเนื้อหาสาระของหลักสตูรปริญญาตรีนั้น ๆ โดยครบถ้วนและให้ระบุค าว่า “ต่อเนื่อง” ไว้ในวงเลบ็

ต่อท้ายชื่อหลักสตูร 

9.5 หลักสตูรปริญญาตรี (เทยีบความรู้ ) มีจ านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกติ ใช้

เวลาศึกษาไม่เกนิ 8 ปีการศึกษาส าหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลาและไม่เกนิ 12 ปีการศึกษา ส าหรับการ

ลงทะเบยีนเรียนไม่เตม็เวลา 

หลักสตูรปริญญาตรี (เทยีบความรู้ ) สามารถเทยีบหน่วยกติตามประสบการณ์หรือตามความรู้

ของผู้เรียนได้ โดยเป็นไปตามหลักเกณฑก์ารเทยีบที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 10 การนับเวลาการศึกษา ให้นับจากวันที่เปิดภาคการศึกษาแรกที่รับเข้าศึกษาในหลักสตูรนั้น 

ข้อ 11 โครงสร้างหลักสตูร ประกอบด้วยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะหมวดวิชาเลือก

เสรี โดยมสีดัส่วนจ านวนหน่วยกติของแต่ละหมวดวิชา ดงันี้  

11.1 หมวดวิชาศึกษาทั่ วไป ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

11.2 หมวดวิชาเฉพาะ หมายถงึ วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

และวิชาชีพ ให้มจี านวนหน่วยกติรวม ดงันี้  

11.2.1 หลักสตูรปริญญาตรี (4 ปี) ให้มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า  84  หน่วยกติ 

11.2.2 หลักสตูรปริญญาตรี (5 ปี) ให้มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า  114  หน่วยกติ 

11.2.3 หลักสตูรปริญญาตร ี(6 ปี) ให้มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า  144  หน่วยกติ 

11.2.4 หลักสตูรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า  42  หน่วยกติ 

11.2.5 หลักสตูรปริญญาตรี (เทยีบความรู้) ให้มจี านวนหน่วยกติรวม ไม่น้อยกว่า 84 หน่วยกติ 

หมวดวิชาเฉพาะอาจจัดในลักษณะวิชาเอกเดี่ยว วิชาเอกคู่ หรือวิชาเอกและวิชาโทกไ็ด้ 

โดยวิชาเอกต้องมจี านวนหน่วยกติไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ และวิชาโทต้องมจี านวนหน่วยกติไม่น้อยกว่า 15 หน่วย

กติ ในกรณทีี่จัดหลักสตูรแบบวิชาเอกคู่ต้องเพ่ิมจ านวนหน่วยกติ ของวิชาเอกอกีไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ และให้มี

จ านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกติ 

11.3 หมวดวิชาเลือกเสรี หมายถึง รายวิชาใดๆ ที่เปิดโอกาสให้นิสิตเลือกเรียนในหลักสูตรระดับ

ปริญญาตร ีตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยให้มจี านวนหน่วยกติรวมไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 

11.4 หมวดกจิกรรม หมายถงึ การเข้าร่วมกจิกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย โดยไม่นับหน่วยกติ 

หมวด 3 

การรบัเขา้เป็นนิสิต 

ข้อ 12 คุณสมบตัขิองผู้เข้าศึกษา 

12.1 ส าเรจ็การศึกษาไม่ต ่ากว่ามธัยมศึกษาตอนปลาย หรือเทยีบเท่า 

12.2 ส าเรจ็การศึกษา ขั้นอนุปริญญาหรือเทยีบเท่าส าหรับหลักสตูรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) 

12.3 คุณสมบตัอิื่น ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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ข้อ 13 การรับเข้าเป็นนิสติ ใช้วิธดีงัต่อไปนี้  

13.1 สอบคดัเลือก  

13.2 คดัเลือก 

13.3 รับโอนนิสติ จากสถาบนัอดุมศึกษาอื่น 

13.4 รับเข้าตามข้อตกลงของมหาวิทยาลัยหรือโครงการพิเศษของมหาวิทยาลัย 

ข้อ 14 การขึ้ นทะเบียนเป็นนิสิต ผู้ที่ผ่านการรับเข้าเป็นนิสิตต้องมารายงานตัว พร้อมหลักฐานที่

มหาวิทยาลัยก าหนด โดยช าระเงินค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ตามวัน เวลา และสถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

ข้อ 15 ผู้ที่ผ่านการรับเข้าเป็นนิสติที่ไม่อาจมารายงานตวัเป็นนิสติตามวัน เวลา และสถานที่ที่มหาวทิยาลัย

ก าหนด เป็นอนัหมดสทิธิ์ที่จะเข้าเป็นนิสติ  เว้นแต่จะได้แจ้งเหตขุดัข้องให้มหาวิทยาลัยทราบเป็นลายลักษณอ์กัษร  

ในวันที่มหาวิทยาลัยก าหนดให้รายงานตวั และเมื่อได้รับอนุมตัต้ิองมารายงานตวัตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

หมวด 4 

การลงทะเบียน 

ข้อ 16 การลงทะเบยีนเรียนรายวิชา 

16.1 ก าหนดวันและวิธกีารลงทะเบียนเรียนและขอเพ่ิม-ลดรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษาให้

เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

16.2 การลงทะเบยีนเรียนรายวิชาจะสมบูรณต่์อเมื่อนิสติได้ช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  ของ 

มหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว ภายในก าหนดเวลาตามประกาศของมหาวิทยาลัย  นิสิตผู้ ใด

ลงทะเบียนเรียน หรือ ช าระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ภายหลังวันที่มหาวิทยาลัยก าหนด จะต้องถูกปรับตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย การเกบ็เงินค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบัปริญญาตรี 

16.3 ผู้ที่ขึ้นทะเบยีนเป็นนิสติใหม่ในภาคการศึกษาใด ต้องลงทะเบยีนเรียนในภาคการศึกษานั้น 

16.4 นิสติที่ไม่ได้ลงทะเบียนเรียนโดยสมบูรณ์ในภาคการศึกษาใด ภายในก าหนดเวลาตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย ไม่มสีทิธิ์เรียนในภาคการศึกษานั้น  เว้นแต่จะได้รับอนุมตัเิป็นกรณพิีเศษ 

จากคณบด ีทั้งนี้  นิสติต้องลงทะเบยีนเรียนรายวิชาไว้ถูกต้องแล้ว ภายใน 2 สปัดาห์ นับจากวันเปิด 

ภาคการศึกษา 

16.5 รายวิชาใดที่หลักสูตรก าหนดว่าต้องเรียนรายวิชาอื่นก่อนหรือมีบุรพวิชานิสิตต้องเรียน 

รายวิชาดงักล่าวมาก่อน จึงจะมสีทิธลิงทะเบยีนเรียนรายวิชานั้นได้ 

ข้อ 17  จ านวนหน่วยกติที่ลงทะเบยีนได้ 

17.1 นิสติเตม็เวลาต้องลงทะเบยีนเรียนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษาตามระบบ 

ทวิภาคไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ และไม่เกนิ 22 หน่วยกติ ในภาคฤดูร้อน  ลงทะเบียนเรียนรายวิชาได้ไม่เกนิ 10 

หน่วยกติ ส าหรับนิสติสภาพรอพินิจ  ให้ลงทะเบยีนได้ไม่เกนิ 15 หน่วยกติในภาคการศึกษาปกต ิ

17.2 นิสติไม่เตม็เวลาต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษาตามระบบทวิภาค  ไม่

เกนิ 9 หน่วยกติ ในภาคฤดูร้อนลงทะเบยีนเรียนรายวิชาได้ไม่เกนิ 6 หน่วยกติ 

17.3 นิสติอาจยื่นค าร้องขออนุมัติจากคณบดี เพ่ือลงทะเบียนเรียนรายวิชามากกว่าที่ก  าหนดไว้ 

ทั้งนี้  ต้องไม่เกนิ 3 หน่วยกติ 

17.4 นิสติที่จะส าเรจ็การศึกษาและเหลือวิชาเรียนตามหลักสตูร มีจ านวนหน่วยกติต ่า กว่าเกณฑ์

ที่ก  าหนดไว้ในข้อ 17.1 ให้ลงทะเบยีนเรียนเท่าจ านวนหน่วยกติที่เหลือได้  ส าหรับการจัดการเรียนการสอนในระบบ

อื่นที่ไม่ใช่ระบบทวิภาคให้เป็นไปตามเกณฑข์องระบบทวิภาค 

ข้อ 18 การลงทะเบยีนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติ (Audit) 

18.1 นิสิตลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติได้ ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจาก

อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้สอนเป็นลายลักษณอ์กัษร 

18.2 จ านวนหน่วยกติของรายวิชาที่เรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิตจะไม่นับรวมหน่วยกิต

สะสม 
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18.3 รายวิชาที่เรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติจะไม่นับรวมเข้าในจ านวนหน่วยกติที่ต ่าสดุแต่

ไม่เกนิจ านวนหน่วยกติสงูสดุที่นิสติสามารถลงทะเบยีนเรียนในแต่ละภาคการศึกษา 

18.4 นิสติที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาพิเศษโดยไม่นับเป็นหน่วยกติ  จะต้องมีเวลาเรียนไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชานั้น โดยนิสติไม่ต้องสอบ 

18.5 มหาวิทยาลัยอาจอนุมตัใิห้บุคคลภายนอกเข้าเรียนบางรายวิชาเป็นพิเศษ 

โดยไม่นับหน่วยกิต แต่ต้องมีคุณสมบัติและพ้ืนความรู้ตามที่มหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะต้องปฏิบัติตาม

ข้อบงัคบัและระเบยีบต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย 

ข้อ 19 การของดเรียนรายวิชาใด ๆ ต้องยื่นค าร้องก่อนสอบปลายภาค ไม่น้อยกว่า 2 สปัดาห์ โดยการ

อนุมตัจิากคณบด ี

 

หมวด 5 

การวดัและประเมินผลการศึกษา 

ข้อ 20 นิสติต้องมเีวลาเรียนในรายวิชาหนึ่ง ๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียน ของรายวิชานั้น ๆ จึง

จะมสีทิธิ์เข้าสอบในรายวิชาดงักล่าวได้ ยกเว้น กรณกีารจัดการศึกษา แบบการศึกษาด้วยตนเอง (Self Study) 

ข้อ 21 การประเมนิผลการศึกษา 

21.1 การประเมนิผลการศึกษาใช้ระบบค่าระดบัขั้น ดงันี้  

ระดบัขั้น ความหมาย ค่าระดบัขั้น 

A ดเีย่ียม  (Excellent) 4.0 

B+ ดมีาก   (Very Good) 3.5 

B ด ี (Good) 3.0 

C+ ดพีอใช้  (Fairly Good) 2.5 

C พอใช้ (Fair) 2.0 

D+ อ่อน (Poor) 1.5 

D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 

E ตก  (Fail) 0.0 

21.2 ในกรณทีี่รายวิชาในหลักสตูร ไม่มกีารประเมนิผลเป็นค่าระดบัขั้น 

ให้ประเมนิผลใช้สญัลักษณ ์ดงันี้  

สญัลักษณ ์ ความหมาย 

S ผลการเรียน/การปฏบิตั/ิฝึกงาน/เป็นที่พอใจ 

U ผลการเรียน/การปฏบิตั/ิฝึกงาน/ไม่เป็นที่พอใจ 

AU การเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกติ (Audit) 

I การประเมนิผลยังไม่สมบูรณ ์(Incomplete) 

W การงดเรียนโดยได้รับอนุมตั ิ(Withdrawn) 

IP ยังไม่ประเมนิผลการเรียนในภาคการศึกษานั้น(In progress) 

21.3 การให้ E นอกจากข้อ 21.1 แล้ว สามารถกระท าได้ในกรณต่ีอไปนี้  

21.3.1 นิสติสอบตก 

21.3.2 ขาดสอบโดยไม่มเีหตผุลอนัสมควร 

21.3.3 มเีวลาเรียนไม่ครบตามเกณฑใ์นข้อ 20 

21.3.4 ทุจริตในการสอบ หรือการทุจริตใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษา 

21.3.5 เปล่ียนจากสญัลักษณ ์I เนื่องจากไม่ปฏบิตัติามเกณฑใ์นข้อ 21.6 

21.4 การให้ S หรือ U จะกระท าได้เฉพาะรายวิชาที่ไม่มหีน่วยกติหรือมหีน่วยกติ แต่คณะเหน็ว่า

ไม่สมควรประเมนิผลการศึกษาในลักษณะของค่าระดบัขั้น หรือการประเมินผลการฝึกงานที่มิได้ก าหนดเป็นรายวิชา
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ให้ใช้ สญัลักษณ์ S หรือ U แล้วแต่กรณี ในกรณีที่ได้ U นิสติจะต้องปฏบิัติงานเพ่ิมเติมจนกว่าจะได้รับความเหน็

ชอบให้ผ่านได้ จึงจะถอืว่าได้ศึกษาครบถ้วน ตามที่ก  าหนดไว้ในหลักสตูร 

21.5 การให้ I จะกระท าได้ในกรณต่ีอไปนี้  

21.5.1 นิสิตมีเวลาเรียนครบตามเกณฑ์ในข้อ 20 แต่ไม่ได้สอบเพราะป่วย 

หรือเหตสุดุวิสยั และได้รับอนุมตัจิากคณบดี 

21.5.2 ผู้สอนและหัวหน้าภาควิชาเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา  เพราะนิสิต 

ยังปฏบิตังิานซึ่งเป็นส่วนประกอบการศึกษารายวิชานั้นไม่สมบูรณ์ 

21.6 การด าเนินการแก้ I นิสิตจะต้องด าเนินการแก้สัญลักษณ์ I ให้เสร็จสิ้ น 

ภายใน 4 สปัดาห์ เพ่ือให้ผู้สอนแก้สญัลักษณ์ I หากพ้นก าหนดดังกล่าว ผู้สอนจะเปล่ียนสญัลักษณ์ I เป็นค่าระดับ

ขั้น E ทนัท ี

21.7 นิสิตที่มีผลการเรียนตั้งแต่ระดับ D ขึ้นไป ถือว่าสอบได้ในรายวิชานั้นยกเว้นรายวิชาใน

หลักสตูรก าหนดไว้เป็นอย่างอื่น 

21.8 การให้ W จะกระท าได้ในกรณต่ีอไปนี้  

21.8.1 นิสติได้รับอนุมตัใิห้งดเรียนรายวิชานั้นตามข้อ 19 

21.8.2 นิสติได้รับอนุมตัใิห้ลาพักตามข้อ 27 

21.8.3 นิสติถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น 

21.8.4 นิสิตได้รับอนุมัติจากคณบดีให้เปล่ียนจากสัญลักษณ์ I เนื่ องจาก 

การป่วย หรือเหตอุนัสดุวิสยัยังไม่สิ้นสดุ 

21.9 การให้ AU จะกระท าในกรณทีี่นิสติได้รับอนุมตัใิห้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษ โดย

ไม่นับหน่วยกติ ตามข้อ 18 

21.10 การให้ IP ใช้ส าหรับรายวิชาที่มีการสอนหรือการท างานต่อเนื่องกันเกนิกว่า 1 ภาค

การศึกษา 

21.11 ผลการสอบต้องส่งผ่านความเหน็ชอบของคณบดปีระจ าคณะก่อนส่งกองบริการการศึกษา 

21.12 การแสดงผลการศึกษาและค่าระดับขั้นเฉล่ียสะสมส าหรับนิสิตที่ รับโอนจาก

สถาบนัอดุมศึกษาอื่น เมื่อส าเรจ็การศึกษาให้ด าเนินการดงันี้  

21.12.1 แสดงผลการศึกษาของนิสิตรับโอน โดยแยกรายวิชารับโอนไว้ส่วนหนึ่ง

ต่างหากพร้อมทั้งระบุชื่อสถาบนัอดุมศึกษานั้นไว้ด้วย 

21.12.2 ค านวณค่าระดับขั้นเฉล่ียสะสมเฉพาะผลการศึกษารายวิชาในหลักสตูรของ

มหาวิทยาลัย 

ข้อ 22 การเรียนซ า้หรือเรียนแทน 

22.1 รายวิชาใดที่นิสติสอบได้ E ในวิชาบงัคบันิสติจะต้องลงทะเบยีนเรียนซ า้ หรือเลือก 

รายวิชาอื่นที่มีลักษณะเนื้ อหาคล้ายคลึงเรียนแทน  ในการเลือกเรียนแทนนี้ ต้องได้รับความเหน็ชอบจากหัวหน้า

ภาควิชาหรือหัวหน้าสาขาหรือประธานหลักสตูร ที่รายวิชานั้นสงักดั และได้รับอนุมตัจิากคณบดทีี่รายวิชานั้นสงักดั 

ในกรณทีี่ไม่ใช่วิชาบงัคบั หากได้ผลการเรยีนเป็น E ไม่ต้องเรียนซ า้ในรายวิชาดงักล่าวได้ 

22.2 ในกรณทีี่นิสติย้ายคณะหรือเปล่ียนวิชาเอกหรือวิชาโท รายวิชาที่สอบได้ E ในวิชาบงัคบัของ

วิชาเอกเดิมหรือวิชาโทเดิม นิสติจะต้องเรียนซ า้หรือจะเลือกเรียนรายวิชาในวิชาเอกใหม่หรือวิชาโทใหม่แทนกนัได้  

ในการเลือกเรียนแทนนี้ ต้องได้รับความเหน็ชอบจากหัวหน้าภาควิชา หรือหัวหน้าสาขาวิชา หรือประธานหลักสตูร

ของวิชาเอกใหม่หรือวิชาโทใหม่ และได้รับอนุมัติจากคณบดีของคณะที่วิชาเอกใหม่หรือวิชาโทใหม่สงักดัวิชาที่เลือก

เรียนแทนนี้จะไม่นับหน่วยกติในหมวดวิชาเอกใหม่หรือ 

หมวดวิชาโทใหม่ 

ข้อ 23 การนับหน่วยกติและการค านวณค่าระดบัขั้นเฉล่ีย 

23.1 การนับจ านวนหน่วยกติเพ่ือใช้ในการค านวณหาค่าระดับขั้นเฉล่ียให้นับจากรายวิชาที่มีการ

ประเมนิผลการศึกษาเป็นค่าระดบัขั้น  A, B+, B, C+, C, D+, D และ E 
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23.2 การนับจ านวนหน่วยกติสะสมเพ่ือให้ครบตามจ านวนที่ก  าหนดในหลักสูตรให้นับเฉพาะ

หน่วยกติของรายวิชาที่สอบได้ ตั้งแต่ระดบั D  ขึ้นไปเท่านั้น 

23.3 ค่าระดับขั้นเฉล่ียรายภาคการศึกษา ให้ค านวณจากผลการเรียนในภาคการศึกษานั้น โดย

เอาผลรวมของผลคูณระหว่างจ านวนหน่วยกติกบัค่าระดบัขั้นของแต่ละรายวิชาเป็นตวัตั้ง  

หารด้วยจ านวนหน่วยกติรวมของภาคการศึกษานั้น 

23.4 ค่าระดับขั้นเฉล่ียสะสมให้ค านวณจากผลการเรียนของนิสติตั้งแต่เร่ิมเข้าเรียนจนถึงภาค

การศึกษาสดุท้ายที่นิสติลงทะเบยีนเรียน โดยเอาผลรวมของผลคูณระหว่างจ านวนหน่วยกติกบัค่าระดบัขั้น ของแต่ละ

รายวิชาที่เรียนทั้งหมด หารด้วยจ านวนหน่วยกติรวมทั้งหมด 

23.5 การค านวณคะแนนเฉล่ียสะสมให้ค านวณ เมื่อสิ้นภาคการศึกษาปกติภาคเรียนที่ 2 ที่นิสติ

ลงทะเบยีนเรียน 

23.6 ในภาคการศึกษาที่นิสติได้ IP รายวิชาใด ไม่ต้องน ารายวิชานั้นมาค านวณค่าระดับขั้นเฉล่ีย

รายภาคการศึกษานั้น แต่ให้น าไปค านวณในภาคการศึกษาที่ได้รับการประเมนิผล 

ข้อ 24 การทุจริตในการสอบและการทุจริตใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษานิสติที่เจตนาทุจริตหรือท าการ

ทุจริตใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษาหรือการสอบ อาจได้รับโทษดงันี้  

24.1 ตกในรายวิชานั้น หรือ 

24.2 ตกในรายวิชานั้น และให้พักการเรียนในภาคการศึกษาปกตถิดัไปหรือเลื่อนการเสนอชื่อ

ขอรับปริญญาไปอกี 1 ปีการศึกษา หรือ 

24.3 พ้นจากสภาพนิสติ 

การพิจารณาการทุจริตดงักล่าวให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 

หมวด 6 

สถานภาพของนิสิต การลาพกัการเรียน และการลาออก 

ข้อ 25 สถานภาพนิสติ เป็นดงันี้  

25.1 สถานภาพนิสติตามการจัดการศึกษา แบ่งเป็น 2 ประเภท ดงันี้  

25.1.1 นิสติเตม็เวลา (Full Time) ได้แก่นิสติที่ลงทะเบยีนเรียนแบบเตม็เวลา 

25.1.2 นิสติไม่เตม็เวลา (Part Time) ได้แก่นิสติที่ลงทะเบยีนเรียนแบบไม่เตม็เวลา 

25.2 สถานภาพนิสติตามการรับเข้าศึกษา 

25.2.1 นิสติสามญั ได้แก่ ผู้ที่ผ่านการคดัเลือกและขึ้นทะเบยีนเป็นนิสติของ

มหาวิทยาลัยและเข้าศึกษาในหลกัสตูรใดหลักสตูรหนึ่ง 

25.2.2 นิสติสมทบ ได้แก่ นสิติและนักศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษาอื่น ๆ ที่ได้รับ

อนุมตัจิากมหาวิทยาลัยให้ลงทะเบยีนเรียนรายวิชา เพ่ือน าหน่วยกติ ไปคดิรวมกบัหลักสตูรของสถาบนัที่ตนสงักดั 

25.2.3 นิสติที่เข้าร่วมศึกษา ได้แก่บุคคลภายนอกที่ได้รับการอนุมตัจิากมหาวิทยาลัย

ให้เข้าร่วมศึกษาในรายวิชา โดยอาจเทยีบโอนหน่วยกติได้เมื่อได้รับการคดัเลือกเข้าเป็นนิสติสามญั 

ข้อ 26 การจ าแนกสภาพนิสติ 

สภาพนิสติม ี2 ประเภท คอื สภาพสมบูรณ ์และสภาพรอพินิจ 

26.1 นิสติสภาพสมบูรณ ์ได้แก่ นิสติที่ลงทะเบยีนเรียนเป็นภาคการศึกษาแรกหรือนิสติที่สอบได้

ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากว่า 2.00 

26.2 นิสติสภาพรอพินิจ ได้แก่ นิสติที่สอบได้ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมตั้งแต่ 1.50-1.99 แต่ยังไม่

พ้นสภาพนิสติ ภายใต้ข้อ 29.3.5 และ 29.3.6  

การจ าแนกสภาพนิสิตจะกระท าเมื่ อสิ้ นภาคการศึกษาที่  2 นับตั้ งแต่เริ่มเข้าศึกษา 

นิสติเตม็เวลาที่เรียนภาคฤดูร้อนให้น าผลการเรียนไปรวมกบัผลการเรียนในภาคการศึกษาถดัไปที่ลงทะเบยีนเรียน 

ข้อ 27 การลาพักการเรียน 

27.1 นิสติอาจยื่นค าร้องลาพักการเรียนได้ ในกรณใีดกรณหีนึ่งต่อไปนี้  
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27.1.1 ถูกเกณฑเ์ข้ารับราชการทหารกองประจ าการหรือได้รับหมายเรียกเข้ารับการ

ตรวจเลือกหรือรับการเตรียมพล 

27.1.2 ได้รับทุนแลกเปล่ียนนักศึกษาระหว่างประเทศ หรือทุนอื่นใดที่มหาวิทยาลัย

เหน็ควรสนับสนุน 

27.1.3 เจบ็ป่วยจนต้องรักษาตวัเป็นเวลานานตามค าสั่งแพทย์โดยมใีบรับรองแพทย์ 

27.1.4 มเีหตจุ าเป็นส่วนตวั อาจยื่นค าร้องขอลาพักการเรียนได้ถ้ามสีภาพนิสติมาแล้ว

อย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา 

27.2 การลาพักการเรียน นิสติต้องยื่นค าร้องภายใน 4 สปัดาห์นบัจากวันเปิดภาคเรียน และ

จะต้องช าระเงนิค่ารักษาสภาพนสิติของภาคการศึกษานั้น และให้คณบดเีป็นผู้พิจารณาอนุมตักิารลาพักการเรียน 

27.3 การลาพักการเรียน ให้อนุมตัคิร้ังละ 1 ภาคการศึกษา ถ้านิสติยังมีความจ าเป็นที่จะต้องขอ

ลาพักการเรียนต่อไปอกี ให้ยื่นค าร้องใหม่ตามข้อ 27.2 

27.4 ให้นับระยะเวลาที่ลาพักการเรียนรวมอยู่ในระยะเวลาการศึกษาด้วย 

ข้อ 28 การลาออก 

นิสติที่ประสงค์จะลาออกจากความเป็นนิสติของมหาวิทยาลัย ให้ย่ืนค าร้องต่อคณะที่นิสติศึกษา

อยู่และให้คณบดเีป็นผู้พิจารณาอนุมตัิ 

ข้อ 29 การพ้นจากสภาพนิสติ 

นิสติต้องพ้นจากสภาพนิสติในกรณใีดกรณหีนึ่งดงัต่อไปนี้  

29.1 ส าเรจ็การศึกษาตามหลักสตูรและได้รับอนุมตัปิริญญาตามข้อ 39 

29.2 ได้รับอนุมตัจิากคณบดใีห้ลาออก ตามข้อ 28 

29.3 ถูกคดัชื่อออกจากมหาวิทยาลัยในกรณดีงัต่อไปนี้  

29.3.1 ไม่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกที่ขึ้ นทะเบียนเป็นนิสิตใหม่ 

ยกเว้น กรณตีามข้อ 27.1.1, 27.1.2, 27.1.3 

29.3.2 ไม่ช าระเงินค่ารักษาสถานภาพนิสติตามข้อ 27.2 

29.3.3 ขาดคุณสมบตัติามข้อ 12 

29.3.4 เมื่อค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 1.50 

29.3.5 เป็นนิสติสภาพรอพินิจที่มค่ีาระดบัขั้นเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 1.75 เป็นเวลา 2 

ภาคการศึกษาต่อเนื่องกนั 

29.3.6 เป็นนิสติสภาพรอพินิจครบ 4 ภาคการศึกษาต่อเนื่องกนั 

29.3.7 ไม่สามารถเรียนส าเร็จภายในก าหนดระยะเวลาตามข้อ 9 หรือได้ 

ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมต ่ากว่า 2.00 

29.3.8 ท าการทุจริตในการสอบและถูกสั่งให้พ้นจากสภาพนิสติ 

29.3.9 มคีวามประพฤตเิสื่อมเสยีอย่างร้ายแรง 

29.3.10 ท าผดิระเบยีบของมหาวิทยาลัยอย่างร้ายแรง 

29.3.11 ถูกพิพากษาถงึที่สดุให้จ าคุกในคดอีาญา เว้นแต่ความผดิโดยประมาท หรือ

ความผดิลหุโทษ 

29.4 ถงึแก่กรรม 

หมวด 7 

การเปลีย่นสถานภาพนิสิตและการโอนหน่วยกติ 

ข้อ 30 การเปล่ียนสถานภาพ 

30.1 ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นอย่างย่ิง มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติให้นิสิตเปล่ียน

สถานภาพตามการจัดการศึกษาแบบเตม็เวลาหรือไม่เตม็เวลาได้ ทั้งนี้นิสติจะต้องปฏบิัติตามข้อบังคับและระเบียบ

ต่าง ๆ  รวมทั้งช าระค่าธรรมเนียมการศึกษา ในการเปล่ียนสภาพให้ถูกต้อง 
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30.2 นิสติที่เปล่ียนสถานภาพตามการจัดการศึกษาได้ จะต้องลงทะเบยีนเรียนมาแล้วไม่น้อยกว่า 

1 ปีการศึกษาและต้องลงทะเบยีนเรียนในประเภทที่เปล่ียนใหม่อย่างน้อย 1 ปีการศึกษาก่อนส าเรจ็การศึกษา 

ข้อ 31 การย้ายคณะ 

31.1 ในกรณทีี่มเีหตผุลและความจ าเป็นอย่างย่ิง มหาวิทยาลัยอาจอนุมตัใิห้นิสติย้ายคณะได้ทั้งนี้

นิสติจะต้องปฏบิตัติามข้อบงัคบัและระเบยีบต่าง ๆ รวมทั้งช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาในการย้ายคณะให้เรียบร้อย 

31.2 นิสติต้องยื่นค าร้องในการขอย้ายคณะไม่น้อยกว่า 60 วัน ก่อนการลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาที่ประสงค์จะย้ายการพิจารณาอนุมัติให้อยู่ในดุลพินิจของคณบดีที่เกี่ยวข้องและเป็นไปตามระเบียบของ

คณะนั้น ๆ การย้ายคณะจะมผีลสมบูรณต่์อเมื่อได้รับอนุมตัจิากคณบดใีนคณะที่จะย้ายไปศึกษา 

31.3 รายวิชาต่าง ๆ ที่นิสติย้ายคณะได้เรียนมา ให้น ามาค านวณค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมด้วย 

31.4 ระยะเวลาการศึกษาให้นับตั้งแต่เร่ิมเข้าเรียนในคณะแรกที่เข้าเรียน 

ข้อ 32 การเปล่ียนวิชาเอกและวชิาโท 

นิสติสามารถเปล่ียนวิชาเอกและวิชาโทได้ โดยได้รับอนุมตัจิากหัวหน้าภาคหรือหัวหน้าสาขาวิชา

หรือประธานหลักสตูรที่เกี่ยวข้อง และได้รับอนุมตัจิากคณบด ี

ข้อ 33 การคนืสภาพนิสติ 

สภาวิชาการมีอ านาจคืนสภาพนิสติให้แก่ผู้ที่ถูกคัดชื่อออกเฉพาะกรณีที่มีเหตุอนัสมควรอย่างย่ิง

เท่านั้น และเมื่อด าเนินการแล้วให้รายงานสภามหาวิทยาลัยทราบ 

ข้อ 34 การลงทะเบยีนเรียนในสถาบนัอดุมศึกษาอื่น 

34.1 สถาบนัอดุมศึกษาอื่นที่นิสติประสงคจ์ะลงทะเบยีนเรียน ต้องเป็นสถาบนัอดุมศึกษาที่

มหาวิทยาลัยให้ความเหน็ชอบ ทั้งนี้  โดยความเหน็ชอบของหัวหน้าภาควิชา หรือหัวหน้าสาขาวิชา หรือประธาน

หลักสตูรและได้รับอนุมตัจิากคณบด ี

34.2 การโอนหน่วยกติและการเทยีบรายวิชาที่นิสติลงทะเบยีนเรียนจากสถาบนั อดุมศึกษาอื่น

ตามข้อ 34.1 ให้เป็นไปตามข้อ 36 

34.3 ผลการศึกษาที่ได้รับ ต้องปรากฏในรายงานการศึกษาของนิสตินั้นทุกกรณี มหาวิทยาลัยจะ

ยึดถอืการรายงานผลการศึกษาโดยตรงจากสถาบนัการศึกษานั้น ๆ  

และหากไม่มกีารเทยีบโอนรายวชิาตามข้อ 34.2 จะถอืว่าเป็นรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีของ

หลักสตูร 

ข้อ 35 การรับโอนนิสตินักศึกษาจากสถาบนัอดุมศึกษาอื่น 

35.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนิสตินักศึกษาจากสถาบนัอดุมศึกษาอื่นที่ม ี

วิทยฐานะเทยีบเท่ามหาวิทยาลัยได้ โดยมเีงื่อนไข และวิธกีารตามที่สภาวิชาการก าหนด 

35.2 นิสตินักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา ที่ได้รับโอนเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยจะต้องยอมรับ

การเทยีบโอนรายวิชาตามมาตรฐานของมหาวิทยาลัยตามข้อบงัคบัข้อ 36 

35.3 นิสติรับโอนจะต้องใช้เวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปีการศึกษา

แต่ต้องไม่เกนิ 2 เท่าของก าหนดเวลาที่ต้องศึกษาเพ่ือให้ได้จ านวนหน่วยกติที่เหลือ และ 

ต้องลงทะเบยีนเรียนรายวิชาไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหน่วยกติรวมแต่ละหลักสตูร  จึงจะมีสทิธิ์ส  าเรจ็การศึกษา 

แต่ไม่มสีทิธิ์ได้รับปริญญาบณัฑติเกยีรตนิิยม 

ข้อ 36 การโอนหน่วยกติและการเทยีบรายวิชาจากระดบัอดุมศึกษาให้ใช้เกณฑ์ ดงันี้  

36.1 เป็นรายวิชาในหลักสตูรอดุมศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยให้ความเหน็ชอบ 

36.2 เป็นรายวิชาที่มเีนื้อหาวิชาเทยีบเคยีงกนัได้หรือมเีนื้อหาสาระครอบคลุม 

ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของรายวิชาที่ขอเทยีบ 

36.3 เป็นรายวิชาที่ได้ศึกษามาแล้วไม่เกนิ 5 ปี นับถงึวันที่ขอเทยีบรายวิชา 

36.4 รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และหมวดวิชาเลือกต้องได้ระดับขั้น C หรือค่าระดับขั้น

เฉล่ีย 2.00 หรือเทยีบเท่า 
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36.5 รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะด้าน วิชาเอก วิชาแกน หรือวิชาชีพต้องสอบได้ไม่ต ่ากว่าระดับขั้น 

B หรือค่าระดบัขั้นเฉล่ีย 3.00  หรือเทยีบเท่า และเป็นไปตามเกณฑแ์ละข้อก าหนดเพ่ิมเตมิของคณะที่รับเทยีบโอน 

36.6 การโอนหน่วยกติและการเทยีบรายวิชา ให้อยู่ในดุลยพินิจของภาควิชาหรือสาขาวิชาที่นิสติ

ขอโอนหน่วยกติและเทยีบรายวิชาและได้รับอนุมตัจิากคณบดี 

36.7 การโอนหน่วยกติและการเทยีบรายวิชา ให้กระท าได้ไม่เกนิกึ่งหนึ่งของจ านวนหน่วยกติรวม

ตามหลักสตูรของมหาวิทยาลัย 

36.8 ในกรณีจ าเป็นที่ไม่อาจอนุโลมตามเกณฑ์การเทียบรายวิชาและการโอนหน่วยกิตนี้ ได้

ทั้งหมดที่มไิด้ระบุไว้ในประกาศของกระทรวงศึกษาธกิาร ให้อธกิารบดพิีจารณาให้ความเหน็ชอบเป็นราย ๆ ไป 

ข้อ 37 การเทยีบโอนความรู้ /ประสบการณ์และให้หน่วยกติ มหาวิทยาลัยอาจยกเว้นหรือเทยีบโอนหน่วยกิ

ตรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ให้กบันิสติที่มีความรู้ความสามารถ ที่

สามารถวัดมาตรฐานได้ ทั้งนี้  นิสติต้องศึกษาให้ครบตามจ านวนหน่วยกติที่ก  าหนดไว้ในหลักสตูรและเป็นไปตาม

หลักเกณฑก์ารเทยีบโอนของมหาวิทยาลัย 

หมวด 8 

การขอรบัและการใหป้ริญญา 

ข้อ 38 การขอรับปริญญา 

ในภาคการศึกษาใดที่นิสิตคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา ให้แสดงความจ านงขอรับปริญญาต่อ

มหาวิทยาลัยก่อนการลงทะเบยีนเรียนภาคการศึกษาสดุท้าย 1 เดอืน 

ข้อ 39 การให้ปริญญา 

มหาวิทยาลัยจะพิจารณานิสติที่ได้แสดงความจ านงขอรับปริญญาและมีความประพฤติดี เสนอชื่อ

ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมตัปิริญญาบณัฑติหรือปริญญาบณัฑติเกยีรตนิิยมตามเกณฑต่์อไปนี้  

39.1 ปริญญาบณัฑติ 

ผู้มสีทิธิ์ได้รับปริญญาบณัฑติ ต้องมคีุณสมบตัดิงันี้  

39.1.1 สอบได้จ านวนหน่วยกติครบตามหลักสตูร และมีเวลาเรียนครบตามเกณฑข์อง

มหาวิทยาลัย 

39.1.2 ได้รับการประเมินผล Sในรายวิชาที่ไม่นับหน่วยกติ หรือการประเมินรวบยอด 

ส าหรับหลักสตูรที่มกีารก าหนดไว้ 

39.1.3 ได้ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากว่า 2.00 ทั้งนี้หากมกีารใช้ระบบการวัดผลและ

การศึกษาที่แตกต่างไปจากนี้  จะต้องก าหนด ให้มค่ีา เทยีบเคยีงกนัได้ โดยการอนุมตัขิองสภามหาวิทยาลัย 

39.2 ปริญญาบัณฑติเกยีรตินิยมอนัดับสอง ผู้มีสทิธิ์ได้รับปริญญาบัณฑติเกยีรตินิยมอนัดับสอง 

ต้องเป็นนิสติเตม็เวลาและมคีุณสมบตัดิังนี้  

39.2.1 มคีุณสมบตัคิรบตามข้อ 39.1.1 และข้อ 39.1.2 

39.2.2 มี ระยะ เวลา เ รียนไ ม่ เ กินจ านวนภาคการศึกษาที่ ก  าหนดไ ว้ 

ในหลักสตูรทั้งนี้  ไม่นับภาคการศึกษาที่ได้รับอนุมตัใิห้ลาพักการเรียน 

39.2.3 ได้ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมตั้งแต่ 3.25 ขึ้นไป 

39.2.4 ไม่มผีลการเรียนรายวิชาใดต ่ากว่า C 

39.3 ปริญญาบณัฑติเกยีรตนิิยมอนัดบัหนึ่ง 

ผู้มสีทิธไิด้รับปริญญาบณัฑติเกยีรตนิิยมอนัดบัหนึ่ง ต้องเป็นนิสติเตม็เวลาและมคีุณสมบตัดิงันี้  

39.3.1 มคีุณสมบตัคิรบตามข้อ 39.1.1 และข้อ 39.1.2 

39.3.2 มรีะยะเวลาเรียนไม่เกนิจ านวนภาคการศึกษาตามที่ก  าหนดไว้ในหลักสตูรทั้งนี้

ไม่นับภาคการศึกษาที่ได้รับอนุมตัใิห้ลาพักการเรียน 

39.3.3 ได้ค่าระดบัขั้นเฉล่ียสะสมตั้งแต่ 3.60 ขึ้นไป 

39.3.4 ไม่มผีลการเรียนรายวิชาใดต ่ากว่า C 
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หมวด 9 

การประกนัคุณภาพการศึกษา 

ข้อ 40 ทุกหลักสตูรจะต้องก าหนดระบบการประกนัคุณภาพของหลักสตูรให้ชัดเจน  

ซึ่งอย่างน้อยจะต้องประกอบด้วยประเดน็หลัก 4 ประเดน็ คอื 

40.1 การบริหารหลักสตูร 

40.2 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

40.3 การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านิสติ 

40.4 ความต้องการของตลาดแรงงาน สงัคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑติ 

ข้อ 41 ให้ทุกหลักสตูรมกีารพัฒนาหลักสตูรให้ทนัสมยั โดยแสดงการปรับปรุงดัชนีมาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษาเป็นระยะ ๆ อย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี และมกีารประเมนิเพ่ือพัฒนาหลักสตูรอย่างต่อเนื่องทุก 5 ปี 

ข้อ 42 หลักสตูรที่จะเปิดใหม่หรือหลักสตูรที่ขอปรับปรงุ จะต้องมอีาจารย์ ประจ าหลักสตูร 

ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสตูรนั้นไม่น้อยกว่า 5 คน โดยอาจารย์ประจ าหลักสตูรจะต้องมี

คุณวุฒิตรงหรือสมัพันธก์ับสาขาที่เปิดสอน และในจ านวนนี้ ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิไม่ต ่ากว่าปริญญาโทหรือเทยีบเท่า 

หรือเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่า ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ อย่างน้อย 2 คน ทั้งนี้ อาจารย์ประจ าในแต่ละ

หลักสตูร จะเป็นอาจารย์ประจ าเกนิกว่า 1 หลักสตูรในเวลาเดยีวกนัไม่ได้ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร หมายถึงบุคลากรของมหาวิทยาลัยที่มีหน้าที่หลักทางด้านการสอนและการวิจัย 

และปฏบิตัหิน้าที่เตม็เวลาตามภาระงานที่รับผดิชอบในหลักสตูรที่เปิดสอน 

ในกรณีเป็นหลักสตูรร่วมระหว่างสถาบันหรือหลักสตูรความร่วมมือของหลายสถาบัน อาจารย์ประจ าของ

สถาบนัในความร่วมมอืนั้น ให้ถอืเป็นอาจารย์ประจ าในความหมายของเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรระดบัอดุมศึกษา 

ข้อ 43 ให้ทุกหลักสตูรมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร จ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสตูรจะต้องเป็นอาจารย์ประจ าหลักสตูร 

อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูร มภีาระหน้าที่ในการบริหารหลักสตูรและการเรียนการสอน  

การพัฒนาหลักสตูร และการตดิตามประเมนิผลหลักสตูร และหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 

 

บทเฉพาะกาล 

ในกรณทีี่มข้ีอความใดของข้อบงัคบันี้ขดัหรือแย้งกบัข้อบงัคบัว่าด้วยการศึกษา ระดบัปริญญาตรีฉบบัก่อน 

โดยที่ข้อความเดมิเอื้อประโยชนแ์ก่นิสติที่เข้าศึกษา ในขณะที่ข้อบงัคบัฉบบันั้นมผีลบงัคบัใช้ ให้อธกิารบดมีอี านาจ

พิจารณาใช้ข้อบงัคบัเดมิได้ จนกว่านิสตินั้นจะพ้นสภาพนิสติ 

 ประกาศ ณ  วนัที่  25  เมษายน   พ.ศ.  2548 

       (ศาสตราจารย์ ดร.เกษม  สวุรรณกุล) 

     นายกสภามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก ข 

ส าเนาค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรบัปรุง/ ประสานงาน หลกัสูตร 
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ค าสัง่มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ที ่3450 /2554 

เรือ่ง แต่งตั้งคณะกรรมการ (ร่าง) หลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต หมวดวิชาชีพครู 

------------------------------ 

เพ่ือให้การด าเนินการ (ร่าง) หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาชีพครู เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย จึงอาศัยอ านาจตามค าสั่งมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ 2001/2554 ลงวันที่ 4 

กรกฎาคม 2554 เร่ือง การมอบอ านาจของอธกิารบดีให้ผู้ปฏบัิติราชการแทน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ 

(ร่าง) หลักสตูรการศึกษาบัณฑติ หมวดวิชาชีพครู ดังน้ี 

 

1. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์            ที่ปรึกษา 

2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์          ประธาน 

3. หัวหน้าภาควิชาพ้ืนฐานของการศึกษา          กรรมการ 

4. หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา          กรรมการ 

5. หัวหน้าภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา         กรรมการ 

6. หัวหน้าภาควิชาการศึกษาผู้ใหญ่          กรรมการ 

7. หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีทางการศึกษา         กรรมการ 

8. หัวหน้าภาควิชาการศึกษาพิเศษ          กรรมการ 

9. หัวหน้าภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา        กรรมการ 

10. หัวหน้าสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย          กรรมการ 

11. หัวหน้าสาขาวิชาการประถมศึกษา          กรรมการ 

12. หัวหน้าสาขาวิชาการอุดมศึกษา          กรรมการ 

13. หัวหน้าสาขาวิชาการมัธยมศึกษา          กรรมการ 

14. หัวหน้าสาขาวิชาอุตสาหกรรมศึกษา          กรรมการ 

15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สชุาดา สธุรรมรักษ์ สาขาวิชาการอุดมศึกษา       กรรมการ 

16. อาจารย์รัฐพล ประดับเวทย์ ภาควิชาเทคโนโลยีทางการศึกษา       กรรมการ 

17. อาจารย์สวิุมล กฤชคฤหาสน์ ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา      กรรมการ 

18. อาจารย์ศุภวรรณ สจัจพิบูล สาขาวิชาการมัธยมศึกษา        กรรมการ 

19. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ (อาจารย์สรภัคสรณ์ ฉัตรกมลทศัน์)   กรรมการและเลขานุการ    

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 

20. นางสาวสรีุย์พร สขุสถาพร งานบริการการศึกษา        ผู้ช่วยเลขานุการ 

21. นางสาวอาทชิล จันทร์หอม งานบริการการศึกษา           ผู้ช่วยเลขานุการ 
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ใหค้ณะกรรมการมีหนา้ที่ 

ร่างปรับปรุงเอกสารหลักสตูร การศึกษาบัณฑติ หมวดวิชาชีพครู ให้สอดคล้องกบัมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ (หลักสตูรห้าปี) ของ สกอ. มีอัตลักษณ์ของ มศว สอดคล้องตาม

รปูแบบ หัวข้อ รายละเอยีดและหลักเกณฑม์าตรฐาน สกอ. เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนการสอนต่อไป 

 

ทั้งน้ี ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

 

สั่ง ณ วันที่   12   ตุลาคม พ.ศ. 2554 

 

 

 

(รองศาสตราจารย์องอาจ นัยพัฒน์) 

คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ส าเนาค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการพฒันาหลกัสูตร 
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ภาคผนวก ค 

ตารางวิเคราะหส์าระความรู ้และสมรรถนะตามมาตรฐานของคุรุสภากบั

รายวิชาชีพครูท่ีเปิดสอน (จากที่ประชมุผูป้ระสานงานรายวิชาชีพครู) 
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ตารางวิเคราะห์สาระความรู้ และสมรรถนะตามมาตรฐานความรู้ (ข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. 2548) กบัรายวิชาชีพครู 

มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

1. ภาษาและ 

เทคโนโลยี

ส าหรับครู (3 

สร 3 สม)

หมวดวิชา

ศกึษาทั่วไป 

(บังคับ) 

 

(1)ภาษาไทยส าหรับครู  

 

                   

(2)ภาษาองักฤษหรือ

ภาษาต่างประเทศอื่นๆส าหรับ

คร ู

                

 

   

(3)เทคโนโลยีสารสนเทศ

ส าหรับครู 
                

 
   

(1)สามารถใช้ทกัษะในการฟัง  

การพูด การอ่าน การเขียน

ภาษาไทย เพื่อการสื่อ

ความหมายได้อย่างถูกต้อง 

                

 

   

(2)  สามารถใช้ทกัษะในการฟัง 

การพูด การอ่าน การเขียน

ภาษาองักฤษหรือภาษาต่าง 

ประเทศอื่นๆ เพ่ือการสื่อ

ความหมายได้อย่างถูกต้อง 

                

 

   

(3)สามารถใช้คอมพิวเตอร์ขั้น

พ้ืนฐาน 
                

 
   

2. การพัฒนา

หลักสตูร 

(8สร4สม) 

(1) ปรัชญาแนวคิดทฤษฎี

การศกึษา  
  

 
 

             
 

   

ม.2 สร 2 
(2)ประวัติความเป็นมาและ

ระบบการจัดการศกึษาไทย 
 

  
 
 

             
 

   

ม.2 สร 3 
(3)วิสยัทศัน์และแผนพัฒนา

การศกึษาไทย 
 

  
 

             
 

   

ม.2 สร 4 (4)ทฤษฎีหลักสตูร                 
 

   

ม. 2 สร 5 (5)การพัฒนาหลักสตูร                 
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

ม.2 สร 6 
(6)มาตรฐานและมาตรฐานช่วงช้ัน

ของหลักสตูร 
                

 
   

ม.2 สร 7 
(7) การพัฒนาหลักสตูร

สถานศกึษา 
                

 
   

ม.2 สร 8 

(8)ปัญหาและแนวโน้มในการ

พัฒนาหลักสตูร 

 

                

 

   

ม.2 สม 1 (1)สามารถวิเคราะห์หลักสตูร                     

ม.2 สม 2 
(2)สามารถปรับปรงุและพัฒนา

หลักสตูรได้อย่างหลากหลาย 
                

 
   

ม.2 สม 3 
(3)สามารถประเมินหลักสตูรได้

ทั้งก่อนและหลังการใช้หลักสตูร 
                

 
   

ม.2 สม 4 (4)สามารถจัดท าหลักสตูร                 
 

   

3. การจัด การ

เรียนรู้ 

(9สร4สม) 

(1)ทฤษฎีการเรียนรู้และการ

สอน      
 

 
          

 
 

 
  

ม.3 สร 2 
(2)รปูแบบการเรียนรู้และการ

พัฒนารปูแบบการเรียนการสอน 
                

 
   

ม.3 สร 3 
(3)การออกแบบและการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ 
                

 
   

ม.3 สร 4 
(4)การบูรณาการเนื้อหาในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ 
                

 
   

ม.3 สร 5 
(5)การบูรณาการการเรียนรู้

แบบเรียนรวม 
                

 
   

ม.3 สร 6 
(6)เทคนิคและวิทยาการจัดการ

เรียนรู้ 
                

 
   

ม.3 สร 7 
(7)การใช้และการผลิตสื่อ และ

การพัฒนานวัตกรรมในการเรียนรู้ 
                

 
   

ม.3 สร 8 
(8)การจัดการเรียนรู้แบบยึด

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

ม.3 สร 9 (9)การประเมิน ผลการเรียนรู้                     

ม.3 สม 1 

(1)สามารถน าประมวลรายวิชามา

จัดท าแผนการเรียนรู้รายภาค และ

ตลอดภาค 

                

 

   

ม.3 สม 2 
(2)สามารถออกแบบการเรียนรู้

ที่เหมาะสมกบัวัยของผู้เรียน 
                

 
   

ม.3 สม 3 

(3)สามารถเลือก ใช้พัฒนาและ

สร้างสื่ออุปกรณ์ที่ส่งเสริมการ

เรียนรู้ของผู้เรียน 

                

 

    

ม.3 สม 4 

(4)สามารถจัดกจิกรรมที่

ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน

และจ าแนกระดับการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนจากการประเมินผล 

                

 

   

4จิตวิทยา

ส าหรับครู (3 

สร 4 สม) 

(1)จิตวิทยาพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้อง

กบัพัฒนาการมนุษย ์
                

 

   

ม.4 สร 2 (2)จิตวิทยาการศกึษา                     

ม.4 สร 3 
(3)จิตวิทยาการแนะแนวและให้

ค าปรึกษา 
                

 
   

ม.4 สม 1 (1)เข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน                     

ม.4 สม 2 

(2)สามารถช่วยเหลือผู้เรียนให้

เรียนรู้และพัฒนาได้ตาม

ศกัยภาพของตน 

                

 

   

ม.4  สม 3 

(3)สามารถให้ค าแนะน า

ช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น 

                

 

   

ม.4  สม 4 
(4)สามารถส่งเสริมความถนัด

และความสนใจของผู้เรียน 
                

 
   

5.การวัดและประ 

เมินผลการศึกษา 

(6สร2สม) 

(1)หลักการและเทคนิคการวัด

และประเมินผลทางการศกึษา                 
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

ม. 5 สร 1 

(2)การสร้างและการใช้

เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผล

การศกึษา 

                

 

   

ม. 5 สร 3 (3)การประเมินตามสภาพจริง                     

ม. 5 สร 4 (4)การประเมนิจากแฟ้มสะสมงาน                     

ม. 5 สร 5 (5)การประเมินภาคปฏบิัติ                     

ม.5 สร 6 
(6)การประเมิน ผลแบบย่อย

และแบบรวม 
                

 
   

ม.5 สม 1 
(1)สามารถวัดและประเมินผล

ได้ตามสภาพความเป็นจริง 
                

 

   

ม.5 สม 2 

(2)สามารถน าผลการประเมิน

ไปใช้ในการปรับปรงุการจัดการ

เรียนรู้และหลักสตูร 

                

 

   

6. การบริหาร

จัดการใน

ห้องเรียน 

(1)ทฤษฎีและหลักการบริหาร

จัดการ                 

 

   

ม. 6 สร 2 (2)ภาวะผู้น าทางการศกึษา                 
 

   

ม. 6 สร 3 (3)การคิดอย่างเป็นระบบ                     

ม. 6 สร 4 (4)การเรียนรู้วัฒนธรรมองค์กร                     

ม. 6 สร 5 (5)มนุษย์สมัพันธใ์นองค์กร                 
 

   

ม. 6 สร 6 (6)การติดต่อสื่อสารในองค์กร                     

ม. 6 สร 7 (7)การบริหารจัดการช้ันเรียน                     

ม. 6 สร 8 (8)การประกนัคณุภาพการศกึษา                     

ม. 6 สร 9 (9)การท างานเป็นทมี                     
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

ม. 6 สร 10 
(10)การจัดท าโครงงานทาง

วิชาการ 
                

 
   

ม. 6 สร11 (11)การจัดโครงการฝึกอาชีพ                     

ม. 6 สร 12 
(12)การจัดโครงการและ

กจิกรรมเพ่ือพัฒนา 
                

 
   

ม. 6 สร 13 
(13)การจัดระบบสารสนเทศ 

เพื่อการบริหารจัดการ 
                

 
   

ม.6 สร 14 (14)การศกึษาเพ่ือพัฒนาชุมชน                     

ม.6 สม 1 (1)มีภาวะผู้น า                     

ม.6 สม 2 
(2)สามารถบริหารจัดการในช้ัน

เรียน 
                

 
   

ม.6 สม 3 
(3)สามารถสื่อสารได้อย่างมี

คุณภาพ 
                

 
   

ม.6 สม 4 
(4)สามารถในการประสาน

ประโยชน ์
                

 
   

ม.6 สม 5 
(5)สามารถน านวัตกรรมใหม่ๆ

มาใช้ในการบริหารจัดการ                 
 

   

7. การวิจัย

ทางการศกึษา 

(1)ทฤษฎีการวิจัย 
                

 
   

ม. 7 สร 2 (2)รปูแบบการวิจัย                     

ม. 7 สร 3 (3)การออกแบบการวิจัย                     

ม. 7 สร 4 (4)กระบวนการวิจัย                     

ม. 7 สร 5 (5)สถิติเพ่ือการวิจัย                     

ม. 7 สร 6 (6)การวิจัยในช้ันเรียน                     

ม. 7 สร 7 (7)การฝึกปฏบิัติการวิจยั                     

ม. 7 สร 8 (8)การน าเสนอผลงานวิจัย                     

ม.7 สร 9 

(9)การค้นคว้า ศกึษางานวิจัย

ในการพัฒนากระบวนการ

จัดการเรียนรู้ 
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

ม.7 สร 10 
(10)การใช้ระบวนการวิจัยใน

การแก้ปัญหา 
                

 
   

ม.7 สร 11 
(11)การเสนอโครงการเพื่อท า

วิจัย 
                

 
   

ม.7 สม 1 
(1)สามารถน าผลการวิจัยไปใช้

ในการจัดการเรียนการสอน 
                

 
   

ม.7 สม 2 

(2)สามารถท าวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนการสอนและ

พัฒนาผู้เรียน 

                

 

   

8. นวัตกรรม

และเทคโนโลยี

สารสน 

เทศทาง

การศกึษา 

(1)แนวคิด ทฤษฎี เทคโนโลยี

และนวัตกรรมการศกึษาที่

ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการ

เรียนรู้ 

                

 

   

ม. 8 สร 2 (2)เทคโนโลยีและสารสนเทศ                     

ม. 8 สร 3 

(3)การวิเคราะห์ปัญหาที่เกดิ

จากการใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี

และสารสนเทศ 

                

 

   

ม. 8 สร 4 
(4)แหล่งการเรียนรู้และ

เครือข่ายการเรียนรู้ 
                

 
   

ม. 8 สร 5 

(5)การออกแบบ การสร้าง  

การน าไปใช้ 

การประเมินและการปรับปรงุ

นวัตกรรม 

                

 

   

ม.8 สม 1 

(1)สามารถเลือกใช้  ออกแบบ 

สร้างและปรับปรงุนวัตกรรมเพ่ือ 

ให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้ที่ดี 

                

 

   

ม.8 สม 2 

(2)สามารถพัฒนาเทคโนโลยี

และสารสนเทศเพ่ือให้ผู้เรียน

เกดิการเรียนรู้ ที่ด ี

                

 

   

ม.8 สม 3 
(3)สามารถแสวงหาแหล่ง

เรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือส่งเสริม
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มาตรฐาน
ความรู ้

สาระความรู/้ 
สมรถนะ 

วิชาชีพครูบงัคบั 
ศษ

111 

ศษ

201 

ศษ

211 

ศษ

212 

ศษ

231 

ศษ

241 

ศษ 

291 

ศษ 

321 

ศษ

331 

ศษ

332 

ศษ

341 

ศษ

381 

ศษ

391 

ศษ

451 

ศษ

461 

ศษ

471 

ศษ

481 

ศษ

491 

ศษ

591 

ศษ   

592 

การเรียนรู้ของผู้เรียน 

9. ความเป็น

ครู 

(1)ความส าคัญของวิชาชีพคร ู

บทบาท หน้าที่ภาระงานของคร ู
                

 
   

ม.9 สร 28 (2)พัฒนาการของวชิาชีพคร ู                     

ม.9 สร 3 (3)คุณลักษณะของครทูี่ด ี                     

ม. 9 สร 4 
(4)การสร้างทศันคติที่ดีต่อ

วิชาชีพคร ู
                

 
   

ม.9 สร 5 
(5)การเสริมสร้างศกัยภาพและ

สมรรถภาพความเป็นคร ู
                

 
   

ม.9 สร 6 

(6)การเป็นบุคคลแห่งการ

เรียนรู้และการเป็นผู้น าทาง

วิชาการ 

                

 

   

ม.9 สร 7 (7)เกณฑม์าตร ฐาน วชิาชีพคร ู                     

ม.9 สร 8 (8)จรรยาบรรณของวิชาชีพคร ู                     

ม.9 สร 9 
(9)กฎหมายที่เกี่ยวข้องกบั

การศกึษา 
                

 
   

ม.9 สม 1 
(1)รัก เมตตา และปรารถนาดี

ต่อผู้เรียน 
                

 
   

ม.9 สม 2 (2)อดทนและรับผดิชอบ                     

ม.9 สม 3 
(3)เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้

และเป็นผู้น าทางวิชาการ 
                

 
   

ม.9 สม 4 (4)มีวิสยัทศัน์                     

ม.9 สม 5 (5)ศรัทธาในวิชาชีพคร ู                     

ม.9 สม 6 
(6)ปฏบิัติตามจรรยาบรรณของ

วิชาชีพคร ู
                

 
   



 
 

138 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ขอ้มูลทีใ่ชส้ าหรบัการจดัท าหลกัสูตร 
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ขอ้มูลทีใ่ชส้ าหรบัการจัดท าหลกัสูตร 

1. การประเมินหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต โดยผู้ทรงคุณวุฒิจากคุรุสภา  วันที่ 11 กุมภาพันธ ์

2552  ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.ทรงศักด์ิ ศรีกาฬสนิธุ ์ มศว 

2. การวิพากย์หลักสตูรระดับปริญญาตรี และบัณฑติศึกษาของคณะศึกษาศาสตร์โดยผู้ทรงคุณวุฒิ  
วันที่ 7  กรกฎาคม  2551 และ 14 กรกฎาคม 2551 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.ทรงศักด์ิ ศรี

กาฬสนิธุ ์ มศว 

3. ผลสรุปผลความคิดเห็นต่อหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตของนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
(กศ.บ. 5 ปี) รหัส 47 การประเมินผลที่ได้ (outcome) หรือนิสิตที่จบหลักสูตรการผลิตครูการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานปีการศึกษา 2551  เม่ือวันที่ 10 ธนัวาคม 2552 

4. ข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 2551 

5. สรุปรายงานโครงการประชุมสัมมนาประชุมสัมมนาวิชาการระดับชาติ ฉลองครบรอบ 40 ปี 
คณะศึกษาศาสตร์เร่ือง จากประสบการณ์สู่แนวทางใหม่ : การผลิตและพัฒนาวิชาชีพครูหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี วันศุกร์ที่ 3 กรกฎาคม 2552 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.ประเสริฐ  ณ นคร คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

6. องอาจ  นัยพัฒน์. รายงานการวิจัยเร่ืองการประเมินผลการด าเนินงานการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูหลักสูตรการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี) ของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ด้วยกระบวนการประเมินวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม CARE.                

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. กรุงเทพฯ : 2552. 

7. ชูชีพ  อ่อนโคกสูง. สรุปรายงานการวิจัย ความคาดหวังและสมรรถภาพของครู ของนิสิตรุ่น
แรกที่เรียนหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) 5 ปี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. กรุงเทพฯ : 

2552. 

8. ผลการประเมินผลโครงการปฐมนิเทศการปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์ของนิสิต
หลักสตูรการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสตูร 5 ปี) 

9.1 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาผู้บริหารสถานศึกษา อาจารย์นิเทศเพ่ือการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูของนิสติหลักสตูรการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 

5 ปี) ประจ าปีการศึกษา  2552 วันพุธที่  6  พฤษภาคม  2552 

9.2 สรุปการประเมินโครงการงานปฐมนิเทศการปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์ของนิสิต
หลักสูตรการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี)วันพฤหัสบดีที่  7 

พฤษภาคม  2552 

9.3 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาระหว่างการปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์ของ
นิสิตหลักสูตรการผลิตครูการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ปี)วันพุธที่   15  

กรกฎาคม  2552 

9.4 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาหลังปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์และปฐมนิเทศ
นิสติปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์ วันพฤหัสบดีที่  1  ตุลาคม  2552 

9.5 สรุปการประเมินผลโครงการสมัมนาระหว่างปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วันศุกร์ที่ 
26 ธนัวาคม 2552 

9.6 สรุปการประเมินโครงการสัมมนาหลังปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
หลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (หลักสตูร 5 ปี) วันที่ 2 มีนาคม 2553 

9.7 สรุปการประเมินสมรรถนะอาจารย์นิเทศปีการศึกษา 2552  

9.8 สรุปความต้องการพัฒนาตนเองระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 
2552 

9.9 สรุปการอภิปรายแลกเปล่ียนมวลประสบการณ์ ปัญหา และแนวทางแก้ไข ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2552 

9.10 สรุปการประเมินการจัดนิทรรศการเพ่ือแลกเปล่ียนและเผยแพร่ผลงานการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2552 
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9.11 ประชุมคณะกรรมการร่างหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ. 5ปี) ทุกวิชาเอก และ 

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี)  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 

หมวดวิชาชีพครู ในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2555 เพ่ือท าความตกลงรว่มกันในการปรับปรุงหลักสูตร

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสตูรห้าปี) 

9.12 ประชุมคณะกรรมการร่างหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ. 5ปี) ทุกวิชาเอก และ 

คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี)  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 

หมวดวิชาชีพครู ในวันที่ 2 มกราคม 2556 และวันที่ 4 มกราคม 2556 เพ่ือปรับปรุงปรัชญาและ

วัตถุประสงค์ของหลักสตูร โดยบูรณาการปรัชญาวิชาชีพครูเข้ากับปรัชญาสาขาวิชาเอกเพ่ือให้หลักสูตร

มีความเป็นเอกภาพมากขึ้น  บูรณาการผลการเรียนรู้ระหว่างวิชาชีพครูและวิชาเอกให้เป็นผลการเรียนรู้

หมวดวิชาเฉพาะด้าน และปรับแก้รายละเอียดอื่นๆ ตามมติที่ประชุมสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ 

9.13 ประชุมคณะกรรมการประสานงานวิชาชีพครูและคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต (หลักสูตร 5 ปี) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) หมวดวิชาชีพครู ในวันที่ 4 

มกราคม 2556 และวันที่ 7 มกราคม 2556 เพ่ือปรับปรุงรายวิชาและค าอธิบายรายวิชาชีพครู ให้

เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี)

และมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 
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ภาคผนวก จ 

ประวติัและผลงานอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
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ประวติัและผลงานอาจารยอ์าจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)    ธนูชัย  ภอูุดม 

    (ภาษาอังกฤษ)  Thanuchai  Pooudom 

E-mail    thanuch@swu.ac.th 

คุณวุฒิและสาขา 

 

ปีทีจ่บการศึกษา คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบนัการศึกษา 

พ.ศ. 2522 คณิตศาสตร์ (กศ.บ.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2524 คณิตศาสตร์ (กศ.ม.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

ผลงานวิชาการ 

1. ชุดกจิกรรมการเรียนการสอน เร่ืองฟังกชั์นตรีโกณมิติ โดยใช้โปรแกรม C.a.R. ส าหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 4 Vol 25, No 1 (2552): วารสารวิทยาศาสตร์ มศว ปีที่ 25 ฉบับที่ 1 มิถุนายน 

2552 

2. กจิกรรมการเรียนการสอนเร่ืองความเทา่กนัทุกประการ โดยใช้การแปลงทางเรขาคณิตและ

ซอฟต์แวร์เรขาคณิตแบบพลวัต ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 Vol 24, No 1 (2551): ปีที่ 

24 ฉบับที่ 1 มิถุนายน 2551 

 

ความเชี่ยวชาญดา้นคณิตศาสตร ์

 Calculus, Programming, การสร้างสื่อคณิตศาสตร์ 
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ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)    ปัญญวัฒน์  หาอาษา 

    (ภาษาอังกฤษ)  Panyawat  Haarsa 

E-mail    chaiwichith@swu.ac.th 

คุณวุฒิและสาขา 

 

ปีทีจ่บการศึกษา คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบนัการศึกษา 

พ.ศ. 2539 คณิตศาสตร์ (ค.บ.) วิทยาลัยครูพระนคร 

พ.ศ. 2544 คณิตศาสตร์ (M.S.) Pittsburg State University 

พ.ศ. 2548 คณิตศาสตร์ (M.A.) University of Oklahoma 

 

ผลงานวิชาการ 

1. เอกสารประกอบการสอนวิชาแคลคูลัสฯ 

2. เอกสารประกอบการสอนวิชาฟังกชั์นของตัวแปรเชิงซ้อน 

3. เอกสารประกอบการสอนวิชาพีชคณิตเชิงเส้น 

2. กจิกรรมการเรียนการสอนเร่ืองความเทา่กนัทุกประการ โดยใช้การแปลงทางเรขาคณิตและ

ซอฟต์แวร์เรขาคณิตแบบพลวัต ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 Vol 24, No 1 (2551): ปีที่ 

24 ฉบับที่ 1 มิถุนายน 2551 

 

ความเชี่ยวชาญดา้นคณิตศาสตร ์

แคลคูลัส, Ordinary Differential Equations, Mathematical Modeling 

 

ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)    ธรีศักด์ิ  ฉลาดการณ์ 

    (ภาษาอังกฤษ)  Teerasak  Chaladgarn 

E-mail    teerasak@swu.ac.th 

คุณวุฒิและสาขา 

 

ปีทีจ่บการศึกษา คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบนัการศึกษา 

พ.ศ. 2545 คณิตศาสตร์ (กศ.บ.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2548 คณิตศาสตร์ (กศ.ม.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

ผลงานวิชาการ 

- 

 

ความเชี่ยวชาญดา้นคณิตศาสตร ์

 แคลคูลัส, Ordinary Differential Equations, Mathematical Modeling 
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ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)    อทิธเิทพ  นวาระสจิุตร 

    (ภาษาอังกฤษ)  Itthithep Navarasuchitr  

E-mail    itthithip@swu.ac.th 

คุณวุฒิและสาขา 

 

ปีทีจ่บการศึกษา คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบนัการศึกษา 

พ.ศ. 2545 คณิตศาสตร์ (กศ.บ.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2548 คณิตศาสตร์ (กศ.ม.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

ผลงานวิชาการ 

- 

 

ความเชี่ยวชาญดา้นคณิตศาสตร ์

 แคลคูลัส, Ordinary Differential Equations, Numerical Technique 

 

ช่ือ –สกุล (ภาษาไทย)    ญานิน กองทพิย์ 

    (ภาษาอังกฤษ)  Yanin Kongthip 

E-mail    yanin@swu.ac.th 

คุณวุฒิและสาขา 

 

ปีทีจ่บการศึกษา คุณวุฒิและสาขาวิชา สถาบนัการศึกษา 

พ.ศ. 2536 คณิตศาสตร์ (ค.บ.) วิทยาลัยครูพระนครศรีอยุธยา 

พ.ศ. 2543 คณิตศาสตร์ (กศ.ม.) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2555 คณิตศาสตรศึกษา (ปร.ด.) มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 

ผลงานวิชาการ 

1. ผลคูณของจ านวนโครมาติคของกราฟและกราฟเติมเตม็ ปริญญานิพนธ ์กศ.ม. 2544 

2. เอกสารประกอบการสอนวิชาแคลคูลัส คณ111 

3. เอกสารประกอบการสอนวิชาพ้ืนฐานคณิตศาสตร์ คณ114 

4. The study of the 1
st
 grade students’ gestures in visual solid components. Fourth International 

Conference on Science and Mathematics Education (CoSMEd 2011) 15 – 17 November 

2011, Penang, Malaysia. 

 

ความเชี่ยวชาญดา้นคณิตศาสตร ์

แคลคูลัส, คณิตศาสตรศึกษา 
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ภาคผนวก ฉ 

การเปรียบเทียบรายวิชาระหว่างหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2554 และ    

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 (กลุ่มวิชาชีพครู)
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การเปรียบเทียบรายวิชาระหว่างหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2554 และหลกัสูตรปรบัปรุง          

พ.ศ. 2556 (กลุ่มวิชาชีพครู) 

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2554 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 

กลุ่มวิชาชีพครบูงัคบั  (48 นก) นก ประเภท กลุ่มวิชาชีพครบูงัคบั  (49 นก) นก ประเภท 

ศษ111 จิตส านึกและจรรยาบรรณ 

 วิชาชีพคร ู             3(2-2-5) 

3 บงัคบั ศษ111 จิตส านึกและจรรยาบรรณ   

            วิชาชีพคร ู                3(2-2-5) 

3 บงัคบั 

ศษ202  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการ  

             เรียนรู้                   3(1-4-4) 

ศษ211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา    

                           3(3-0-6) 

3 

 

3 

เลือก 

 

บงัคบั 

ศษ201  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  

                            3(2-2-5) 

ศษ211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา    

                            3(2-2-5) 

3 

 

3 

บงัคบั 

 

บงัคบั 

ศษ241  จิตวิทยาส าหรับคร ู   3(2-2-5) 

 

ศษ291  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

 ระหว่างเรียน 1         2(0-4-2) 

ศษ381  สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี

 สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 

 การศึกษา               3(2-2-5) 

 

ศษ421  วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร 

 สถานศึกษา             3(2-2-5) 

3 

 

2 

 

3 

 

 

 

3 

 

บงัคบั 

 

บงัคบั 

 

บงัคบั 

 

 

 

เลือก 

ศษ241 การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยา   

            ส าหรับคร ู             3(2-2-5) 

น าไปบูรณการกบัรายวิชา ศษ 391 

 

ศษ281 การออกแบบและพัฒนาสื่อ   

            นวัตกรรม และเทคโนโลยี  

            สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 

            การศึกษา               3(2-2-5) 

ศษ321  วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร 

                                 3(2-2-5) 

3 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

บงัคบั 

 

 

 

บงัคบั 

 

 

 

บงัคบั 

 

ศษ331  วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้ 

 เชิงบูรณาการ          3(2-2-5) 

3 

 

บงัคบั 

 

ศษ331 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้ 

                                 3(2-2-5) 

3 

 

บงัคบั 

ศษ332  การศึกษาส าหรับผู้ที่มคีวาม 

 ต้องการพิเศษ         3(2-2-5) 

3 บงัคบั ศษ332 การศึกษาพิเศษ         3(2-2-5) 

 

3 บงัคบั 

ศษ391  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

 ระหว่างเรียน 2         2(0-4-2) 

2 

 

บงัคบั 

 

ศษ391  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

 ระหว่างเรียน 1          2(0-4-2) 

2 

 

บงัคบั 

ศษ451  การวัดประเมนิทางการศึกษา  

                            3(2-2-5) 

3 บงัคบั ศษ451  การวัดและประเมนิผลทางการ 

            ศึกษา                     3(2-2-5) 

3 บงัคบั 

ศษ461  การบริหารและการจัดการ 

 การศึกษา               3(2-2-5) 

3 บงัคบั ศษ461 การบริหารและการจัดการ 

 การศึกษา                3(2-2-5) 

3 บงัคบั 

ศษ471  การวิจัยทางการศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 การเรียนการสอน      3(2-2-5) 

3 บงัคบั ศษ471  การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5) 

 

3 บงัคบั 

ศษ491  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

 ระหว่างเรียน 3         2(0-4-2) 

3 บงัคบั ศษ491  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู

 ระหว่างเรียน 2          2(0-4-2) 

2 บงัคบั 

ศษ591  การปฏบิตักิารสอนและฝึก 

           ประสบการณว์ิชาชีพ1 6(0-12-6) 

6 บงัคบั ศษ591  การปฏบิตักิารสอนและฝึก 

        ประสบการณว์ิชาชีพคร1ู 6(1-12-5) 

6 บงัคบั 

ศษ592  การปฏบิตักิารสอนและฝึก 

           ประสบการณว์ิชาชีพ2 6(0-12-6) 

6 บงัคบั ศษ592  การปฏบิตักิารสอนและฝึก 

        ประสบการณว์ิชาชีพคร2ู 6(0-12-6) 

6 บงัคบั 

รวมจ านวนหน่วยกติวิชาชีพครบูงัคบั ไม่น้อย

กว่า 

48  รวมจ านวนหน่วยกติวิชาชีพครบูงัคบั ไม่น้อย

กว่า 

49  
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หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2554 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 

กลุ่มวิชาชีพครเูลือก (2 นก) นก ประเภท กลุ่มวิชาชีพครเูลือก (2 นก) นก ประเภท 

ศษ202  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการ  

             เรียนรู้                   3(1-4-4) 

3 เลือก ปรับเป็นวิชาชีพครบูงัคบั   

ศษ311 ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรม 

 พัฒนาผู้เรียน           3(2-2-5) 

ศษ201  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้    

                            3(1-4-4) 

ศษ213  จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทาง 

 สงัคมและการเมอืง    3(2-2-5) 

ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการ 

 บริโภค                   3(2-2-5)   

3 

 

3 

 

3 

 

3 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ212 ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรม   

            พัฒนาผู้เรียน            2(1-2-3)                    

ศษ301 ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้    

                                       2(1-2-3) 

ศษ311  จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทาง 

 สงัคมและการเมอืง     2(1-2-3) 

ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการ 

 บริโภค                    2(1-2-3) 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ212  งานอาสาสมคัรและกจิกรรม 

  เยาวชน                 3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ313  งานอาสาสมคัรและกจิกรรม 

  เยาวชน                  2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ411  การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู  

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ314 การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู 

                                        2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ422  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น        

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ322  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น        

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ431  การจัดการเรียนรู้นอกระบบ 

 และตามอธัยาศัย      3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ333  การจัดการเรียนรู้นอกระบบ 

 และตามอธัยาศัย        2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ231  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้าง 

 จิตส านึกสาธารณะ     3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ334  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้าง 

 จิตส านึกสาธารณะ      2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ232   การศึกษาปฐมวัย    3(3-0-6) 3 เลือก ศษ335   การศึกษาปฐมวัย     2(1-2-3) 2 เลือก 

ศษ334  การพัฒนาทกัษะการคดิและ 

  ความคดิสร้างสรรคใ์นเดก็  

             ปฐมวัย                 3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ336  การพัฒนาความคดิสร้างสรรค ์

  ของผู้เรียน              2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ335  การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย       

                            3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ337  การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย       

                                        2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ336  การมธัยมศึกษา       2(1-2-3) 2 เลือก ศษ338  การมธัยมศึกษา        2(1-2-3) 2 เลือก 

เดมิไม่มรีายวิชานี้    ศษ339  หลักการอาชวีศึกษา    2(1-2-3) 2 เลือก 

ศษ242  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่า 

 แห่งตน                 3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่า 

 แห่งตน                   2(1-2-3) 

 2 เลือก 

ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา        

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา        

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน    

                            3(3-0-6) 

3 เลือก ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน    

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ371  สถติทิางการศึกษาเบื้องต้น  

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ371  สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา 

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 

ศษ382  การงานอาชีพและเทคโนโลยี       

                            3(2-2-5) 

3 เลือก ศษ381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี       

                             2(1-2-3) 

2 เลือก 
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ศษ383 การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และ 

 เครือข่ายการเรียนรู้    3(2-2-5) 

ศษ452  การประเมนิเพ่ือเสริมพลงั 

 การเรียนรู้               3(2-2-5) 

เดมิไม่มรีายวิชานี้  

 

 

เดมิไม่มรีายวิชานี้ 

3 

 

3 

เลือก 

 

เลือก 

ศษ431  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และ 

 เครือข่ายการเรียนรู้    2(1-2-3) 

ศษ452  การประเมนิหลักสตูรและการสอน 

            เบื้องต้น                  2(1-2-3) 

ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การ 

            ประเมนิ และการวจิัยทางการศึกษา 

                                2(1-2-3) 

ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการ 

            เรียนรู้และสงัคม        2(1-2-3) 

2 

 

2 

 

2 

 

 

2 

เลือก 

 

เลือก 

 

เลือก 

 

 

เลือก 

ศษ333  การจัดการความรู้      3(2-2-5)    3 เลือก ปรับออกน าไปบูรณการกบัรายวชิาอื่น   

ศษ341  จิต สมอง และการเรียนรู้ 

 ของมนุษย ์             3(2-2-5) 

3 เลือก น าไปบูรณการกบัรายวิชา ศษ 241   

ศษ401  การออกแบบและพัฒนาสื่อ 

 การเรียนการสอน      3(2-2-5) 

3 เลือก น าไปบูรณการกบัรายวิชา ศษ 281   

ศษ441  การเรียนรู้ระดบัจิตส านึกและ 

 จิตใต้ส านึก             3(2-2-5) 

3 เลือก ปรับออก   

รวมจ านวนหน่วยกติวิชาชีพครเูลอืก ไม่น้อย

กว่า  

2  รวมจ านวนหน่วยกติวิชาชีพครเูลอืก ไม่น้อย

กว่า  

2  

รวม จ านวนหน่วยกติวิชาชพีคร ู ไม่น้อยกว่า 50  รวม จ านวนหน่วยกติวิชาชพีคร ู ไม่น้อยกว่า 51  
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ศษ111   จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู 3(2-2-5)  

 ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู  เกณฑม์าตรฐานวิชาชีพครู  สมรรถนะที่ส  าคัญ

ของคร ู จิตส านึกและจริยธรรมคร ู จรรยาบรรณวิชาชีพครู  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกบัอาชีพคร ู 

ระเบียบข้าราชการครู  การเป็นผู้น าทางการศึกษา  การเสริมสร้างกระบวนการคิดด้วย

จิตส านึกทางจริยธรรม  บทบาทและหน้าที่ของครูในฐานะผู้เรียนรู้และผู้ส่งเสริมการเรียนรู้   

รวมทั้งบทบาทของครูในฐานะผู้ขับเคลื่อนการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสงัคม  โดยให้มี

การศึกษาดูงานและฝึกปฏบิตักิารด้านการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสงัคมร่วมด้วย 

ศษ111    จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู                                      3(2-2-5) 

ED111   Consciousness and Ethics for Teacher Profession  

      ศึกษาพัฒนาการของวิชาชพีคร ูเกณฑม์าตรฐานวชิาชีพคร ูสมรรถนะที่ส  าคญั

ของคร ู คุณลักษณะของครทูี่ด ีจติส านึกและคุณธรรมจริยธรรมส าหรับคร ูจรรยาบรรณ

วิชาชีพคร ูความรู้ทั่วไปเกี่ยวกบัวชิาชีพคร ูกฎระเบยีบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัวิชาชีพ

คร ูการเสริมสร้างศักยภาพและสมรรถนะความเป็นคร ูการเสริมสร้างกระบวนการคดิด้วย

จิตส านึกทางจริยธรรม บทบาท หน้าที่และภาระงานของครใูนฐานะนิสติครแูละผู้ส่งเสริม

การเรียนรู้  การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และการเป็นผู้น าทางวิชาการและการศึกษา รวมทั้ง

บทบาทของครใูนฐานะผู้ขบัเคล่ือนการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนและสงัคม การสร้างทศันคติ

ที่ดต่ีอวิชาชีพคร ูการศึกษาดงูานและฝึกปฏบิตักิารด้านการศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชนและ

สงัคม 
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ศษ202  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้   3(1-4-4)  

ED202  English Language for Learning Development 

  ศึกษาและพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้  การศึกษาและพัฒนา

ภาษาอังกฤษที่เป็นประโยชน์กับการศึกษา ค้นคว้า การอ่าน การคิด การสรุปสาระ การ

บันทกึ การเขียน และการอภิปราย โดยเน้นการศึกษาและพัฒนา ผ่านกระบวนการเรียนรู้

บนฐานคดิที่สอดคล้องกบัวิชาชีพคร ูที่ต้องเรียน พัฒนา และถ่ายทอดความรู้ความคดิ 

 

ศษ201  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้                                3(2-2-5) 

ED201  English Skills for Learning Development 

 ศึกษาและฝึกปฏบิตักิารใช้ภาษาองักฤษเพ่ือการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการคดิ 

วิเคราะห์อย่างมวีิจารณญาณ ทั้งการฟัง-การพูด-การอ่าน และการเขยีน ในการสรปุความ 

แปลความ ตคีวาม ขยายความ การอภิปราย การแสดงความคดิเหน็ การน าเสนองาน การ

รายงาน และเทคนิคการพูดในที่สาธารณะ ด้วยสาระการเรียนรู้  เร่ืองราวต่างๆ จากสื่อ

หลากหลายเชิงบูรณาการในวิชาต่างๆ ทั้งภาษาพูด และภาษาเขยีน 

ศษ211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา    3(3-0-6)  

 ศึกษากระบวนทัศน์ทางการศึกษาซึ่ งเชื่ อมโยงปรัชญาเข้ากับแนวคิดของ

การศึกษาในแต่ละยุคสมยั ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ยุค  ยุคก่อนทนัสมัย  เป็นยุคที่การด ารงชีวิต

มีความเชื่อมโยงกับบริบททางธรรมชาติ และสภาวะแวดล้อมทางสังคม กระบวนการ

สร้างสรรค์ สบืสาน และปรับเปล่ียนความรู้  จึงเกดิจากความจ าเป็นในการด ารงชีวิตที่ต้อง

อาศัยทรัพยากรธรรมชาติและความสมัพันธก์บัคนอื่น ๆ  ยุคทนัสมัย ศึกษาการสบัเปล่ียน

ฐานคิด ไปสู่การมองโลกแบบแยกส่วน และการแบ่งแยกความรู้ ออกเป็นศาสตร์ต่าง ๆ 

รวมถึงแนวคิดในการจัดการศึกษาเพ่ือความทนัสมัย  ระบบการศึกษาและแผนการพัฒนา

การศึกษาเพ่ือก ากับทิศทางการศึกษาและความเป็นครู  เพ่ือตอบสนองเป้าหมายของ

การศึกษา  ผลกระทบที่เกดิขึ้นและการปรับเปล่ียนวิธคีิดเพ่ือน าไปสู่การปฏิรูปการศึกษา 

ยุคหลังทันสมัย ศึกษาการปรับฐานคิดและทศิทางการจัดการศึกษาเพ่ือความเข้มแขง็ของ

ชุมชนและสังคม เพ่ือสร้างวิสัยทศัน์ให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  อันเป็นสงัคมที่มีความรู้

เป็นฐาน (Knowledge Based Society) และคนมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life-Long 

Learning) และพัฒนาการศึกษาให้เป็นพลังน าไปสู่สนัตสิขุของตนและของโลก  

ศษ211  กระบวนทศัน์ทางการศึกษา                                       3(2-2-5) 

ED211  Educational Paradigms  

 ศึกษากระบวนทศัน์ทางการศึกษาซึ่งเชื่อมโยงปรัชญาเข้ากบัแนวคดิของ

ปรัชญาการศึกษาในแต่ละยุคสมยั ซึ่งแบ่งยุคสมยัตามการเปล่ียนแปลงของทศันะในการ

มองโลกและมองชีวิต ได้แก่ ยุคก่อนทนัสมยั ยุคทนัสมยั และยุคหลังทนัสมยั การสร้าง

ความเข้าใจต่อการปรับเปล่ียนกระบวนทศัน์ทางการศึกษาทั้งในส่วนของปรัชญาการศึกษา 

หลักการและระบบการจัดการศึกษา และกฎเกณฑต่์างๆที่ถูกก าหนดขึ้นเพ่ือก ากบัทศิทาง

ของการศึกษาในแต่ละยุคสมยั ทั้งในระดบัชุมชน สงัคมไทยและสงัคมโลก ผลกระทบต่างๆ 

ที่เกดิขึ้นจากการปรับเปล่ียนวิธคีดิต่อการปฏริปูการศึกษา การเกดิขึ้นของหลักการของ

สหประชาชาตว่ิาด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืน และการสร้างวิสยัทศัน์ทางการศึกษาเพ่ือน าไปสู่การ

สร้างสรรคป์รัชญาและกลยุทธท์างการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมถงึ

การสร้างสงัคมให้เป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้  เพ่ือท าให้คนในสงัคมได้มกีารเรียนรู้ตลอดชีวิต  
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ศษ241  จิตวิทยาส าหรับคร ู      3(2-2-5)  

ศึกษาฐานคิดและองค์ความรู้ทางจิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาการแนะแนว 

ตลอดจนการให้การปรึกษา เกี่ยวกบัระบบการพัฒนาสมองและพัฒนาการเรียนรู้ ในระดับ

วัยต่าง ๆ ธรรมชาตขิองการเรียนรู้  องคป์ระกอบของการเรียนรู้  กระบวนการเรียนรู้  ปัจจัยที่

มอีทิธพิลต่อการเรียนรู้  ทฤษฎกีารเรียนรู้  ทกัษะการคดิ กระบวนการคิด การสร้างแรงจูงใจ 

สขุภาพจิต เชาวน์ปัญญา ความถนัด เชาวน์อารมณ ์บุคลิกภาพ การปรับตวั และสามารถให้

ค าแนะน า ช่วยเหลือนักเรียนโดยการให้ค าปรึกษา โดยมุ่งให้ผู้ เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง 

และมคุีณภาพชีวิตที่ดขีึ้น ตลอดจนสามารถน ามาประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนการสอน 

 

ศษ341  จิต สมอง และการเรียนรู้ของมนุษย์ 3(2-2-5)  

ED341  Mind, Brain and Human Learning  

 ศึกษาเกี่ยวกบักระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์ ที่มีองค์ประกอบเกี่ยวเนื่องกนัทั้ง

ทางจิต ทางสมอง  เน้นในความสัมพันธ์ระหว่าจิต-สมอง ศึกษาเร่ืองเกี่ยวโครงสร้างที่

ส  าคญัของสมอง การท างานของสมองที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้   ความสมัพันธร์ะหว่างสมอง

กับกระบวนการเรียนรู้ ของมนุษย์    การออกแบบการเรียนรู้ที่สร้างประสิทธิภาพสูงสุด

ให้กบัผู้เรียนโดยสมัพันธก์บัศักยภาพสมอง  รวมถงึทฤษฎทีางสตปัิญญาของมนุษย์ที่ส  าคญั 

ศษ241  การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับคร ู                    3(2-2-5) 

ED241  Human Learning and Psychology for Teachers  

 ศึกษาเกี่ยวกบักระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์ ที่มอีงคป์ระกอบเกี่ยวเนื่องกนั

ทั้งทางจิต ทางสมอง เน้นในความสมัพันธร์ะหว่างจิต-สมอง ความสมัพันธร์ะหว่างสมอง

กบักระบวนการเรียนรู้ของมนุษย ์ศึกษาฐานคดิและองคค์วามรู้ทางจิตวิทยาการศึกษาและ

จิตวิทยาการแนะแนว ตลอดจนการให้การปรึกษา เกี่ยวกบัระบบการพัฒนาสมองและ

พัฒนาการเรียนรู้ในระดบัวัยต่างๆ ธรรมชาตขิอง    การเรียนรู้  องคป์ระกอบของการเรียนรู้  

กระบวนการเรียนรู้  ปัจจัยที่มอีทิธพิลต่อการเรียนรู้  ทฤษฎ ี การเรียนรู้  ทกัษะการคดิ 

กระบวนการคดิ การสร้างแรงจูงใจ สขุภาพจิต เชาวนปั์ญญา ความถนัด เชาวน์อารมณ ์

บุคลิกภาพ การปรับตวั และสามารถให้ค าแนะน า ช่วยเหลือนักเรยีนโดยการให้ค าปรึกษา 

โดยมุ่งให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง และมคุีณภาพชีวิตที่ดขีึ้น ตลอดจนสามารถน ามา

ประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 

ศษ291 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 1 2(0-4-2)  

ศึกษาและท าความเข้าใจสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน การจัดการโรงเรียน 

สงัเกตธรรมชาตกิารเรียนรู้ของนักเรียน เข้าใจบทบาทและงานในหน้าที่การท างานของครใูน

โรงเรียน  ศึกษาวิธีการแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียนที่มีปัญหา สร้างเสริมศรัทธา เจตคต ิ

ทศันคตแิละแรงจูงใจในการเป็นครู 

 

น าไปบูรณาการกบัวิชา ศษ 391  
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ศษ381 สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5)  

            ศึกษาแนวคิด  หลักการ  ทฤษฎีของสื่อ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีสารสนเทศ  

วิเคราะห์ปัญหาที่เกิดจากการใช้สื่อ  นวัตกรรม  เทคโนโลยีและสารสนเทศ  ฝึกปฏิบัต ิ 

ออกแบบ  ผลิตสื่อน าไปใช้ประเมิน  และพัฒนาโครงงานสื่อและนวัตกรรมเพ่ือให้ผู้ เรียน

เกิดการเรียนรู้ ที่ดี รวมทั้งการสร้างกระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนสามารถสร้างระบบ

สารสนเทศโดยใช้ฐานความรู้ที่ชุมชนมอียู่ให้รู้จักการเลือกสรรความรู้และข้อมูลข่าวสารจาก

แหล่งต่าง ๆ  ศึกษาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้   เพ่ือสามารถแสวงหาแหล่ง

เรียนรู้ที่หลากหลายในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนที่เหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ 

 

ศษ401  การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  3(2-2-5)  

ED401  Instructional Media Design and Development   

   ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎี ที่น ามาใช้ในการออกแบบ และพัฒนาสื่อ

การเรียนการสอน หลักการผลิต การใช้ และการประเมนิผลสื่อการเรียนการสอน ตลอดจน

ปฏบิตักิารพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มปีระสทิธภิาพตามเกณฑม์าตรฐาน 

ศษ281  การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ 

                  สื่อสารการศึกษา                                                   3(2-2-5) 

ED281  Design and Development of Media, Innovation and Information  

                  Technology for Educational Communication  

          ศึกษา หลักการ แนวคดิและทฤษฎขีองการออกแบบ การใช้ การพัฒนาและ              

การประเมนิผลสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา การ

พัฒนาสื่อ     การเรียนการสอน การวิเคราะห์ปัญหาที่เกดิจากการใช้คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมจีริยธรรม ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมสาเรจ็รปู

เพ่ือการจัดการเรียนการสอน ส ารวจ รวบรวมและประยุกตใ์ช้แหล่งการเรียนรู้ที่มอียู่ใน

ชุมชน ตลอดจนเรียนรู้จากประสบการณต์รงผ่านแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้ 

การจัดท าโครงงานออกแบบและพัฒนาสื่อและนวัตกรรม  การเรยีนการสอนให้เหมาะสม

กบัผู้เรียน สิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกบัการจัดการเรียนรู้ตามระดบัการศึกษาและวิชาเอก 

อย่างมปีระสทิธภิาพตามเกณฑม์าตรฐานเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ      การเรียนรู้ 

ศษ421 วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 3(2-2-5)  

        ศึกษาฐานคดิ ปรัชญา แนวคดิ ทฤษฎหีลักสตูรการศึกษา ความส าคญั ปัญหาและ

แนวโน้มในการพัฒนาหลักสตูร ท าความเข้าใจจุดแขง็และจุดอ่อนของฐานคิด กระบวนการ

สร้างและสาระของหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สามารถประเมินหลักสตูรได้ทั้ง

ก่อนและหลังการใช้หลักสตูร สามาถวิเคราะห์ ปรับปรงุและพัฒนาหลักสตูร สามารถพัฒนา

หลักสตูรสถานศึกษาให้มดีุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสตูรแกนกลาง การมีส่วนร่วม

ของชุมชนและสอดคล้องกบับริบททางวัฒนธรรม สงัคม ชุมชน และท้องถิ่น  

 

 

ศษ321  วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร                                        3(2-2-5) 

ED321  Methodologies for Curriculum Development 

        ศึกษาฐานคดิ ปรัชญา แนวคดิ ทฤษฎหีลักสตูร องคป์ระกอบหลักสตูร และการ

พัฒนาหลักสตูร ศึกษาปัญหาและแนวโน้มของมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานหลักสตูร

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การอาชวีศกึษาและการอดุมศึกษา หลักสตูรมาตรฐานสากล หลักสตูร

การศึกษาเพ่ืออาชีพ ฝึกปฏบิตักิารออกแบบและสร้างหลักสตูรแบบจุลภาคทุกระดบั

การศึกษาและวิชาเอก ฝึกปฏบิตักิารน าหลักสตูรไปทดลองใช้ ฝึกปฏบิตักิารประเมนิและน า

ผลการประเมนิไปใช้ในการพัฒนาหลักสตูร สามารถพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้มดีุลย

ภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสตูรแกนกลาง การมสี่วนร่วมของชุมชนและสอดคล้องกบั

บริบททางวัฒนธรรม สงัคม ชุมชน และท้องถิ่น 
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ศษ331  วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้ เชงิบูรณาการ 3(2-2-5)  

        ศึกษาทฤษฎกีารเรียนรู้และการสอน รปูแบบการเรียนรู้และแนวทางในการพัฒนา

รปูแบบการเรียนการสอน การออกแบบและจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคญัอนัจะก่อให้เกดิปัญญาในการปฏบิตัทิี่เหมาะสมกบัวัยของผู้เรียน สามารถคดิกจิกรรม

ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนและจ าแนกระดบัการเรียนรู้ของผู้เรียนจากการประเมนิผล 

โดยใช้เทคนิคและวิทยาการจัดการเรียนรู้  การใช้และผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมการ

เรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนของผู้เรียน โดยน าความรู้หรือทฤษฎมีาใช้ฐานความเข้าใจที่คนมี

ต่อสถานการณต่์าง ๆ อนัเป็นหัวใจส าคญัของการสร้างความรู้ที่สามารถน าไปปฏบิตัไิด้จริง 

เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยยดึผู้เรียนเป็นส าคญั โดยเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้จาก

ฐานวฒันธรรมอนัหลากหลายที่ให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 

การบูรณาการเนื้อในกลุ่มสาระการเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้แบบเรียนร่วมได้สอดคล้อง

กบัสภาพความเป็นจรงิในวิถชีีวิต 

ศษ331  วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้                                         3(2-2-5) 

ED331  Methodologies for Learning Management  

        ศึกษาหลักการ แนวคดิ ทฤษฎกีารจัดการเรียนรู้   รปูแบบและแนวทางการจัดการ

เรียนรู้  ในแต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก สามารถบูรณาการความรู้และจัดกจิกรรมการ

เรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนและ

สิ่งแวดล้อมในการเรียนรู้ ทั้งในด้านกายภาพ และด้านจิตวิทยาเพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการ

เรียนรู้  จัดและใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ สิ่งแวดล้อมเพ่ือสง่เสรมิการเรียนรู้ ของผู้เรียน 

การใช้และผลิตสื่อและการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ปฏบิตักิารจัดการชั้นเรียนและสร้างสรรคก์จิกรรมเพ่ือเสริมสร้างพลังอ านาจในการเรียนรู้

และการพัฒนาด้านอารมณ ์สงัคม โดยเป็นการจัดกระบวนการเรยีนรู้จากฐานวัฒนธรรมอนั

หลากหลายที่ให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้จากแหล่งต่างๆ อย่างเหมาะสม ออกแบบ        การ

เรียนรู้ที่สร้างประสทิธภิาพสงูสดุให้กบัผู้เรียนโดยสมัพันธก์บัศักยภาพสมอง รวมทั้งทฤษฎี

ทางสตปัิญญาของมนุษย์ที่ส  าคญัการบูรณาการเนื้อในกลุ่มสาระการเรียนรู้และการจัดการ

เรียนรู้แบบเรียนร่วมได้สอดคล้องกบัสภาพความเป็นจรงิในวิถชีวีติ การทดลองสอนใน

สถานการณจ์ าลอง 
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ศษ332 การศึกษาส าหรับผู้ที่มคีวามต้องการพิเศษ  3(2-2-5)  

 ศึกษาประวัตคิวามเป็นมา ความส าคญัจ าเป็นและระบบการจัดการศึกษาพิเศษใน

ประเทศไทย เรียนรู้ เกี่ยวกบัเดก็ที่มีความต้องการพิเศษประเภทต่างๆ อาทิ เดก็ที่มีความ

บกพร่องทางการเหน็ บกพร่องทางการได้ยิน บกพร่องทางสติปัญญา บกพร่องทางร่างกาย 

บกพร่องทางการเรียนรู้  บกพร่องซ า้ซ้อน ปัญหาทางพฤติกรรมและอารมณ์ และเดก็ที่มี

ความสามารถพิเศษ ศึกษาลักษณะ  ความสามารถ และข้อจ ากดัของเดก็กลุ่มดังกล่าว โดย

การสังเกต คัดแยก หรือการเสาะหา และให้การช่วยเหลือเบื้ องต้น ตลอดจนการจัด

การศึกษาพิเศษ  การจัดการเรียนร่วม  เรียนรวม  การปรับหลักสูตร การท าแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล 

ศษ332  การศึกษาพิเศษ 3(2-2-5) 

ED332  Special Education 

  ศึกษาประวัตคิวามเป็นมา ความส าคญัของระบบการจัดการศึกษาพิเศษใน

ประเทศไทย เรียนรู้เกี่ยวกบัเดก็ที่มคีวามต้องการพิเศษประเภทต่างๆ อาท ิบุคคลที่มคีวาม

บกพร่องทางการเหน็ บกพร่องทางการได้ยิน บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางสตปัิญญา บุคคล

ที่มคีวามบกพร่องทางร่างกาย การเคล่ือนไหว และสขุภาพ บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางการ

เรียนรู้  บุคคลที่มคีวามพิการซ้อน บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางอารมณแ์ละพฤตกิรรม 

บุคคลออทสิติก และผู้ที่มคีวามสามารถพิเศษ ศึกษาลักษณะ ความสามารถ และข้อจ ากดั

ของเดก็กลุ่มดงักล่าว โดยการสงัเกต คดัแยก หรือการเสาะหา และการช่วยเหลือเบื้องต้น 

รวมทั้งศึกษาเกี่ยวกบัจิตวิทยาส าหรับเดก็พิเศษ ตลอดจนการจัดการศึกษาพิเศษ การ

จัดการเรียนร่วม เรียนรวม การปรับหลักสตูร การท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
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ศษ291 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 1 2(0-4-2)  

ศึกษาและท าความเข้าใจสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน การจัดการโรงเรียน 

สงัเกตธรรมชาตกิารเรียนรู้ของนักเรียน เข้าใจบทบาทและงานในหน้าที่การท างานของครใูน

โรงเรียน  ศึกษาวิธีการแก้ไขพฤติกรรมของนักเรียนที่มีปัญหา สร้างเสริมศรัทธา เจตคต ิ

ทศันคตแิละแรงจูงใจในการเป็นครู 

 

ศษ391 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 2 2(0-4-2)  

ศึกษาและสงัเกตการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน ฝึกการเตรียม การสร้าง และ

การใช้สื่อการเรียนการสอน การบริหารและจัดการชั้นเรียน  ฝึกการตรวจแบบฝึกหัด 

ทดลองฝึกปฏบิัติการในสภาพห้องเรียน ทดลองฝึกปฏบิัติการสอนนักเรียนเป็นรายบุคคล 

และฝึกปฏบิตังิานหน้าที่ครใูนสถานศึกษา 

 

ศษ391  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 1                2(0-4-2)  

ED391  Teaching Practicum I 

 ศึกษาและสงัเกตสภาพแวดล้อมทั่วไปของโรงเรียน การบริหารจดัการใน

โรงเรียน สภาพงานคร ูพฤตกิรรมและคุณลักษณะของคร ูนักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา สื่อ 

แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้  สงัเกตธรรมชาตกิารเรียนรู้ของนักเรียน ศึกษา

และสงัเกตการจัดกจิกรรมการเรียนรู้  ฝึกการเตรียมการสร้างและการใช้สื่อการเรียนรู้  การ

บริหารและจัดการชั้นเรียน ฝึกการตรวจแบบฝึกหัด ทดลองฝึกปฏบิตักิารสอนในสภาพ

ห้องเรียน ทดลองฝึกปฏบิตักิารสอนนักเรียนเป็นรายบุคคล ฝึกออกแบบการจัดการเรียนรู้

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านปัญญา อารมณ ์สงัคม ร่างกาย จิตใจ และคุณลักษณะอนัพึง

ประสงค ์ฝึกปฏบิตังิานในสถานศึกษา ตลอดจนทดลองจัดกจิกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน

เสมอืนจริงเพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็นครมูอือาชีพ ในแต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก 
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ศษ451 การวัดประเมนิทางการศึกษา  3(2-2-5)  

ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการศึกษา  จุดมุ่งหมาย หลักการ กระบวนการ  และเทคนิควัดและประเมินผล

การศึกษา การประเมินผลระดับชาติ  และการประเมินผลในชั้นเรียน การประเมินผลแบบย่อย

และแบบรวม กระบวนการสร้างและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา  การประเมินตาม

สภาพจริง การประเมนิภาคปฏบิตัิ  และการประเมินจากแฟ้มสะสมงาน  การตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมอื  การแปลความหมาย  การรายงานและการใช้ผลการวัดและประเมนิผลการศึกษาในการ

ปรับปรงุการจัดการเรียนรู้และหลักสตูร โดยจัดให้ผู้เรียนอภิปรายแลกเปล่ียนแนวคดิ และความรู้

ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าและน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏิบัติการวัดและประเมินผลได้ตาม

สภาพความเป็นจริง และรายงานการค้นคว้าอสิระในประเดน็ที่เกี่ยวข้องกบัสาระการเรียนรู้ตาม

ความสนใจเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม 

 

ศษ451  การวดัและประเมนิผลทางการศึกษา                                   3(2-2-5) 

ED451 Educational Measurement and Evaluation 

 ศึกษาความหมาย วิวฒันาการ แนวคดิและทฤษฎพ้ืีนฐานเกี่ยวกบัการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู้  จุดมุ่งหมาย หลักการ กระบวนการ รปูแบบและเทคนิคการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู้  ทั้งในระดบัชาตแิละระดบัชั้นเรียน การประเมนิผลแบบย่อยและแบบ

รวม ศึกษากระบวนการสร้างและใช้เคร่ืองมอืวัดและประเมนิผลการเรียนรู้  การออกแบบ 

การสร้างแบบทดสอบ และการสร้างข้อสอบ วิธกีารตรวจข้อสอบ การให้คะแนน และการ

ตดัสนิผลการเรียน การประเมนิตามสภาพจริง การประเมนิสอบภาคปฏบิตั ิและการสร้าง

เกณฑก์ารให้คะแนน การประเมนิจากแฟ้มสะสมงาน การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอื และ

แปลความหมาย การรายงาน และการน าผลการวัดและประเมนิไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 

และการปรับปรงุการจัดการเรียนรู้และหลักสตูรโดยจัดให้ผู้เรียนอภิปรายแลกเปล่ียน

แนวคดิ และความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏบิตั ิ     

การออกแบบและพัฒนาเคร่ืองมอืวัดประเมนิผลการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาแบะ

วิชาเอก ที่อยู่บนพ้ืนฐานความแตกต่างกนัของความสามารถของนกัเรียน และจัดท ารายงาน

การค้นคว้าอสิระเกี่ยวกบัการออกแบบและพัฒนาเคร่ืองมอืวัดประเมนิผลการเรียนรู้เป็น

รายบุคคลหรือกลุ่ม 
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ศษ461 การบริหารและการจัดการการศึกษา 3(2-2-5)  

ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีการบริหารจัดการ  บนฐานคิดของการเคารพและ

การอยู่ร่วมกนัท่ามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมและตัวตนโดยเน้นการพัฒนาภาวะผู้น า

ทางการศึกษา การคิดอย่างเป็นระบบ  การท างานเป็นทีม การจัดระบบสารสนเทศ และใช้

นวัตกรรมเพ่ือการบริหารจัดการ วัฒนธรรมองคก์ร  มนุษยสมัพันธใ์นองค์กร  การติดต่อสื่อสาร 

การประสานประโยชน์ในองคก์ร การบริหารจัดการชั้นเรียน  ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาชุมชน พร้อมทั้งฝึกปฏบิัติจัดท าโครงงานทางวิชาการ  โครงการฝึกอาชีพ 

และกจิกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในองคร์วม 

 

ศษ461  การบริหารและการจัดการการศึกษา                                    3(2-2-5) 

ED461  Educational Administration and Management  

  ศึกษาหลักการ แนวคดิ ทฤษฎกีารบริหารจดัการ  บทบญัญัต ิและกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกบัการศึกษา ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา บนฐานคดิของการเคารพและการอยู่

ร่วมกนัท่ามกลาง  ความหลากหลายทางวฒันธรรม โดยเน้นการพัฒนาภาวะผู้น าทางการศึกษา 

การท างานเป็นทมี มนุษยสมัพันธแ์ละการตดิต่อสื่อสาร การประสานประโยชนใ์นองคก์ร การคดิ

อย่างเป็นระบบ การท างานเป็นทมี การจัดระบบสารสนเทศและใช้นวัตกรรมเพ่ือการบริหาร

จัดการวฒันธรรมองคก์ร การบริหารจัดการชั้นเรียนแต่ละระดบัการศกึษาและวชิาเอก การพัฒนา

ชุมชน พร้อมทั้งฝึกปฏบิตักิารวางแผนและการประเมนิ การบริหารและการประกนัคุณภาพ การ

จัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิารจดัการ การจดัท าโครงงานทางวิชาการ โครงการฝึกอาชพี 

และกจิกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในองคร์วม 

ศษ471 การวิจัยทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  3(2-2-5)  

ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวิจัย  วิธี

วิทยาการวิจัย รูปแบบและกระบวนการวิจัย แนวคิดและหลักการวิจัยในชั้นเรียน  การเชื่อมโยง

กระบวนการวิจัยกบัการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน การออกแบบการวิจัย  การใช้สถิติเพ่ือ

การวิจัย  และวางแผนการท าวิจัยเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนฝึก

ปฏบิตักิารใช้กระบวนการวิจัยในการแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอนตามสาระการเรียนรู้ที่

สนใจควบคู่ไปกบัการจัดท าแผนการเรียนรู้   โดยจัดให้ผู้เรียนอภิปรายแลกเปล่ียนแนวคิด และ

ความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาการเรียนการสอน  รวมทั้งจัด

ให้ผู้เรียนได้เสนอเค้าโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในประเดน็ที่เกี่ยวข้องกบัสาระการ

เรียนรู้ตามความสนใจ  และน าเสนอผลงานวิจัย 

ศษ471   การวิจัยทางการศึกษา                      3(2-2-5) 

ED471   Educational Research 

 ศึกษาธรรมชาต ิความหมาย วิวฒันาการ แนวคดิและทฤษฎพ้ืีนฐานของการ

วิจัยทางการศึกษา จรรยาบรรณนักวิจัยและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รปูแบบการวิจัย ขั้นตอน

การวิจัย การเลือกปัญหาในการวจิัย การค้นคว้าเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง ตวัแปรและ

สมมตฐิาน การออกแบบ การวิจัยทางการศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชงิ

คุณภาพ การแปลผลและสรปุผล การเขยีนเค้าโครงการวิจัยและรายงานการวิจัยทาง

การศึกษา การอภิปรายแลกเปล่ียนแนวคดิและความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัย 

รวมทั้งการน าเสนอเค้าโครงการวจิัยทางการศึกษา การปฏบิตักิารวิจัยและการน าเสนอ

ผลงานวิจัย 
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ศษ491 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 3  2(0-4-2)  

ศึกษาทักษะการสอนแบบต่าง ๆ โดยเชื่อมโยงกบัทฤษฎีการสอน ฝึกปฏิบัติการ

สอนระดับจุลภาค ด้านการวางแผน  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้   การออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้  การสร้างสื่อ  การวัดและประเมิน และฝึกปฏิบัติการสอนตามแผน 

บันทกึและรายงานผลการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเป็นฐาน 

การสงัเกตการสอนของเพ่ือน  

 

ศษ491  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 2                2(0-4-2)  

ED491  Teaching Practicum II 

 ศึกษาทักษะต่างๆ โดยเชื่อมโยงกับทฤษฎีการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม

และน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้  ฝึกปฏิบัติการสอนระดับจุลภาค ฝึกเขียน

แผนการจัดการเรียนรู้ และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผลที่

สอดคล้องกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ในแต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก และฝึกปฏบิัติการ

สอนตามแผน บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน

เป็นฐาน ศึกษาและแก้ปัญหาพฤติกรรมของนักเรียน สังเกตการสอนของเพ่ือน เรียนรู้

บทบาทหน้าที่ของครตูลอดจนจัดกจิกรรมอาสาและโครงการทางวิชาการที่เป็นประโยชน์ต่อ

การเรียนการสอนเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาความเป็นครมูอือาชีพ 
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ศษ591 การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 1 6(0-12-6) 

 การจดัใหนิ้สิตไปฝึกปฏบิัติงานในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนามาตรฐานด้านความรู้

ประสบการณ์การปฏิบัติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ตาม

เกณฑม์าตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศ

ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยเน้นการปฏิบัติงานใน

หน้าที่ครู การบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบิัติการสอนในสถานศึกษา  ได้แก่  

การปฏบิตักิารสอนในชั้นเรียน  การวิจัยในชั้นเรียน  การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา  งาน

กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  งานบริการของโรงเรียน  การศึกษาและบริการชุมชน และงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้องกบัสถานศึกษา 

ศษ591  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู1          6(1-12-5) 

ED591  Education Internship I 

 ฝึกปฏบิตังิานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้อหาความรู้ ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครสูู ่ 

การปฏบิตักิารสอนและฝึกปฏบิัติงานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การ

นิเทศร่วมกนัระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกบัสถานศึกษา โดยเน้นการปฏบิตังิานใน

หน้าที่ครู การบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ได้แก่ 

การปฏบิัติการสอนในชั้นเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน การ

พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา งานกจิกรรมพัฒนาผู้ เรียน งานบริการของโรงเรียน การศึกษา

และบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัสถานศึกษา น าผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สมัมนาการศึกษากบัอาจารย์นิเทศกก์ารศึกษาและ

เพ่ือนนิสติเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้  โดยใช้เทคโนโลยีสื่อสาร และ/หรือ Face to face อย่าง

น้อยสปัดาห์ละ 1 ชั่วโมง จัดท าบนัทกึและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก์ 
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ศษ592 การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 2 6(0-12-6) 

 การจดัใหนิ้สิตไปฝึกปฏบิตังิานในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนามาตรฐานด้านความรู้

ประสบการณก์ารปฏบิตังิานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรสุภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศร่วมกนัระหว่างมหาวิทยาลัย

ศรีครินทรวิโรฒกบัสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบิตักิารสอน

ในสถานศึกษา ได้แก่  การปฏบิตักิารสอนในชั้นเรียน  การวิจัยในชั้นเรียน  การพัฒนา

หลักสตูรสถานศึกษา  งานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  งานบริการของโรงเรียน  การศึกษาและ

บริการชุมชน และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัสถานศึกษา โดยเน้นการปฏบิตังิานในหน้าที่ครู

เพ่ือพัฒนาความเป็นครมูอือาชีพ 

ศษ592  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู2          6(0-12-6) 

ED592  Education Internship II 

  ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเนื้ อหาความรู้ ด้านวิชาเอกและ

วิชาชีพครูสู่  การปฏิบัติการสอนและฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและคุณธรรมจริยธรรม ตาม

เกณฑม์าตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้การนิเทศ

ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้

ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบิตักิารสอนในสถานศึกษา ได้แก่  การปฏบิัติการสอนในชั้นเรียนที่

เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา งาน

กจิกรรมพัฒนาผู้ เรียน งานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่

เกี่ยวข้องกบัสถานศึกษา น าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ

ผู้ เรียนและการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้  โดยเน้นการปฏิบัติงานในหน้าที่ครูเพ่ือพัฒนา

ความเป็นครมูอือาชีพ จัดท าบนัทกึและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก ์
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ศษ311  ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 3(2-2-5)  

ED311  Scout, Red Cross Youth, and  Student Activities 

 ศึกษาบทบาทของครลููกเสอื ครยุูวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรยีนของนักเรียน 

นักศึกษาทุกระดบั ความส าคญัของกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน บุคลิกภาพและทกัษะของผู้สอน

ลูกเสอื ยุวกาชาดและกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่นๆ การฝึกปฏบิตัใินฐานะผู้เข้าร่วม 

ศษ212  ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน                    2(1-2-3) 

ED212  Scouts, Junior Red Cross and Learner Development Activities 

 ศึกษาบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครู

กิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะของครูผู้สอนลูกเสือ ยุวกาชาด 

และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน การจัดกจิกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้และ

เข้าใจตนเองในการก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ  การจัด

กจิกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี และการจัดกจิกรรมที่ส่งเสริม

ให้ผู้ เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความสนใจใน

ลักษณะอาสาสมคัร โดยให้มกีารฝึกปฏบิัตใินฐานะผู้เข้าร่วมกจิกรรมและผู้สอน 

ศษ201  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้    3(1-4-4)  

ED201  Thai Language for Learning Development 

  ศึกษาและพัฒนาการใช้ภาษาไทยเพ่ือการเรียนรู้  การศึกษาและการพัฒนา

ภาษาไทยที่สมัพันธก์บัการศึกษาค้นคว้า การอ่าน การคดิ การสรปุสาระ การบนัทกึ การ

เขยีน และการอภิปราย โดยเน้นการศึกษาและพัฒนาผ่านระบบการเรียนรู้บนฐานคดิที่

สอดคล้องกบัวิชาชีพคร ูที่ต้องเรียน พัฒนา และถ่ายทอดความรู้ความคดิ 

ศษ301  ภาษาไทยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้                                  3(2-2-5) 

ED301  Thai Skills for Learning Development 

 ศึกษาและพัฒนาการใช้ภาษาไทยเพ่ือการเรียนรู้  การศึกษาและการพัฒนา

ภาษาไทยที่สมัพันธก์บัการศึกษาค้นคว้า การอ่าน การคดิ การสรปุสาระ การบนัทกึ การ

เขยีน และการอภิปราย โดยเน้นการศึกษาและพัฒนาผ่านระบบการเรียนรู้บนฐานคดิที่

สอดคล้องกบัวิชาชีพคร ูที่ต้องเรียน พัฒนา และถ่ายทอดความรู้ความคดิ 
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ศษ213  จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทางสงัคมและการเมอืง 3(2-2-5)  

ED213  Social and Politics Consciousness and Participation 

 การสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกทางสงัคมและการเมอืง  การตระหนัก

ถงึบทบาท หน้าที่ และสทิธแิห่งความเป็นมนุษย์และความเป็นพลเมอืงของสงัคมทั้งใน

ระดบัชุมชน  ประเทศ  และสงัคมโลก การสร้างจิตส านึกต่อการมสี่วนร่วมในการแสดง

ความคดิเหน็และเข้าร่วมกจิกรรมทางสงัคมและการเมอืง การเป็นผู้น าทางสงัคมโดยเป็นผู้

ตระหนักถงึความเสมอภาคและความเท่าเทยีมกนัของมนุษย์ที่หลากหลาย การท าความ

เข้าใจต่อสงัคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมอืงเพ่ือการมสี่วนร่วมของประชาชน  และ

กระบวนการเคล่ือนไหวทางสงัคม 

ศษ311  จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทางสงัคมและการเมอืง            2(1-2-3) 

ED213  Social and Political Consciousness and Participation 

 การสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกทางสงัคมและการเมือง  การ

ตระหนักถงึบทบาท หน้าที่ และสทิธแิห่งความเป็นมนุษย์และความเป็นพลเมืองของสงัคม

ทั้งในระดับชุมชน  ประเทศ  และสังคมโลก การสร้างจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมในการ

แสดงความคดิเหน็และเข้าร่วมกจิกรรมทางสงัคมและการเมือง การเป็นผู้น าทางสงัคมโดย

เป็นผู้ตระหนักถึงความเสมอภาคและความเท่าเทียมกันของมนุษย์ที่หลากหลาย การท า

ความเข้าใจต่อสังคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพ่ือการมีส่วนร่วมของประชาชน  และ

กระบวนการเคล่ือนไหวทางสงัคม 

ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค   3(2-2-5)  

ED312  Negotiating Consumer Culture   

 ศึกษาการก่อรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม  ระบบสญัลักษณ์ที่

ส่งผ่านทางสื่อในรูปแบบต่างๆ ทั้งในรูปของการโฆษณาสนิค้าโดยตรงและในที่แฝงเร้นมา

ในรปูแบบต่างๆ   ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคต่อฐานคดิและการด ารงชีวิตของคน

ในสังคม  การสร้างความตระหนักต่อปัญหา  การรู้ เท่าทัน และสร้างอ านาจต่อรองกับ

วัฒนธรรมบริโภค  เพ่ือให้เกดิการบริโภคอย่างมสีต ิและส่งเสริมฐานคิดของความพอเพียง

ในการด ารงชีวิตทั้งระดับปัจเจกและสังคม  เพ่ือน าไปสู่การสร้างครูที่เข้าใจต่อฐานคิด

ข้างต้น  การท าให้ครูเป็นผู้น าในการสร้างความรู้   สร้างกระบวนการเรียนรู้  และเผยแพร่

ความรู้ เกี่ยวกบัการบริโภคอย่างรู้ เท่าทนั มสีต ิและใช้ปัญญา  

ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค                           2(1-2-3) 

ED312  Negotiation and Consumer Culture   

 ศึกษาการก่อรูปของวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม กระบวนการ

สร้างค่านิยมต่อการบริโภคในสงัคมสมัยใหม่ ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภคต่อฐาน

คิดและการด ารงชีวิตของคนในสังคม ความตระหนักต่อปัญหา การรู้ เท่าทัน และสร้าง

อ านาจต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค เพ่ือให้เกดิการบริโภคอย่างมีสติ และส่งเสริมฐาน

คดิของความพอเพียงในการด ารงชีวิตทั้งระดับปัจเจกและสงัคม เพ่ือน าไปสู่การสร้างครูที่

เข้าใจต่อฐานคดิข้างต้น การท าให้ครูเป็นผู้น าในการสร้างความรู้   สร้างกระบวนการเรียนรู้  

และเผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกบัการบริโภคอย่างรู้ เท่าทนั มสีต ิและใช้ปัญญา  
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ศษ212  งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน 3(2-2-5)  

ED212  Voluntary Works and Youth Activities 

 ศึกษาขอบข่าย หลักการ โครงการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกบังานอาสาสมัคร

และกจิกรรมเยาวชนทั้งในและต่างประเทศ บทบาทของการศึกษาในงานอาสาสมัครและ

กจิกรรมเยาวชน 

ศษ313  งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน                          2(1-2-3) 

ED313  Voluntary Work and Youth Activities 

 ศึกษาขอบข่าย หลักการ โครงการและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องกับงาน

อาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชนทั้งในและต่างประเทศ  บทบาทของการศึกษาในงาน

อาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน 

ศษ411  การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู  3(2-2-5)  

ED411  Developing Higher Order of Thinking Skills  

 ศึกษาเกี่ยวกับความความคิด ความส าคัญจ าเป็นในการฝึกความคิดระดับสูง 

การประเมินทักษะความคิดระดับสูงเบื้ องต้น และการบูรณาการกลยุทธ์ในการใช้ทักษะ

ความคดิระดบัสงูกบัการเรียนการสอน การผลิตสื่อการสอน การประเมินผล ตลอดจนการ

จัดกิจกรรมต่างๆ โดยมีสาระเน้นกลยุทธ์ทางความคิด เกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค ์

(Creative thinking) ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) และกลยุทธใ์นการ

แก้ปัญหา (Problem-solving strategies)   

ศษ314  การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู                                 2(1-2-3) 

ED314  Developing Higher Order Thinking Skills  

 ศึกษาเกี่ยวกบัความความคดิ ความส าคัญจ าเป็นในการฝึกความคิดระดับสงู 

การประเมินทักษะความคิดระดับสูงเบื้ องต้นและการบูรณาการกลยุทธ์ในการใช้ทักษะ

ความคดิระดบัสงูกบัการเรียนการสอน การผลิตสื่อการสอน การประเมินผล ตลอดจนการ

จัดกิจกรรมต่างๆ โดยมีสาระเน้นกลยุทธ์ทางความคิด เกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค ์

ความคดิอย่างมวีิจารณญาณ และกลยุทธใ์นการแก้ปัญหา  

ศษ422  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น 3(2-2-5)  

ED422  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภมูหิลงั ประวัตคิวามเป็นมาของการจัดท าหลักสตูรท้องถิ่น สามารถวเิคราะห์

หลักสตูร ปรับปรงุและพัฒนาหลกัสตูรท้องถิ่นโดยการมสี่วนร่วมของชุมชนและสอดคล้อง

กบับริบททางวัฒนธรรม สงัคมและท้องถิ่น รวมทั้งสามารถประเมนิหลักสตูรได้ทั้งก่อนและ

หลังการใช้หลักสตูร เพ่ือให้สามารถพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่นให้มดีุลยภาพระหว่างเป้าหมาย

ของหลักสตูรแกนกลางกบัความต้องการของชุมชน 

ศษ322  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น                                       2(1-2-3) 

ED322  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภมูิหลัง ประวัติความเป็นมาของการจัดท าหลักสตูรท้องถิ่น สามารถ

วิเคราะห์หลักสตูร ปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของชุมชนและ

สอดคล้องกบับริบททางวัฒนธรรม สงัคมและท้องถิ่น รวมทั้งสามารถประเมินหลักสตูรได้

ทั้งก่อนและหลังการใช้หลักสูตร เพ่ือให้สามารถพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นให้มีดุลยภาพ

ระหว่างเป้าหมายของหลักสตูรแกนกลางกบัความต้องการของชุมชน 
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ศษ431  การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย 3(2-2-5)  

ED431  Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธกีาร  หลักการ  แนวทาง  และจัดการเรียนให้แก่บุคคลตลอดชีวิต  โดยวิธกีาร

เรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศยั  การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ตามอธัยาศัยให้แก่บุคคล  

การพัฒนารปูแบบการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย  รปูแบบต่างๆ ให้สอดคล้องกบั

สภาพชุมชนทั้งเมอืงและชนบท การจัดแหล่งการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกบั

การเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย  การประเมนิผลการจัดการเรียนรู้นอกระบบและ

ตามอธัยาศัยและการฝึกลงมอืปฏบิตังิานจรงิในชุมชน    

ศษ333  การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย                  2(1-2-3) 

ED333  Non-formal and Informal Learning Management 

 ศึกษาวิธีการ หลักการ แนวทาง และจัดการเรียนให้แก่บุคคลตลอดชีวิต  

โดยวิธกีารเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ตามอธัยาศัย

ให้แก่บุคคล การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย รูปแบบต่างๆ ให้

สอดคล้องกบัสภาพชุมชนทั้งเมอืงและชนบท การจัดแหล่งการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้

สอดคล้องกบัการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัย การประเมินผลการจัดการเรียนรู้นอก

ระบบและตามอธัยาศัยและการฝึกลงมอืปฏบิตังิานจริงในชุมชน    

ศษ231  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ 3(2-2-5)  

ED231  Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาหลักการและฐานคิดด้านความส าคัญของส่วนรวม (สาธารณะ) รวมทั้ง

องคค์วามรู้และความสมัพันธด้์านสิ่งแวดล้อมทุกมิติ  ได้แก่  มิติทรัพยากร  มิติเทคโนโลยี  

มิติของเสยีและมลพิษ  มิติมนุษย์/สงัคม/วัฒนธรรม  คุณค่าทางนิเวศวิทยา  วิธกีารและ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกในการคุ้มครอง  ดูแลรักษา  และสร้างพลังใน

การปกป้องสิ่งที่เป็นของสาธารณะและสทิธิประโยชน์ของชุมชนและสังคม  เช่น  ดิน  น า้  

ป่า  อากาศ  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผ่านกระบวนการคิดด้วยความกล้า

หาญทางจริยธรรม  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคมได้ รู้ เ ท่าทันกระแส

โลกาภิวัฒน์  และความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เข้ามาพร้อม ๆ กับวัฒนธรรมการ

บริโภคในระบบทุนนิยม  ทั้งนี้ เพ่ือให้ทุกสรรพชีวิตอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน โดยให้มี

การศึกษาดูงานและฝึกปฏบิตั ิการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะในสถานศึกษา/

ชุมชนร่วมด้วย 

ศษ334  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ                  2(1-2-3) 

ED334  Public Concern-Based Learning 

  ศึกษาและวิเคราะห์หลักการและฐานคิดด้านความส าคัญของส่วนรวม 

(สาธารณะ) รวมทั้งองค์ความรู้ และความสัมพันธ์ด้านสิ่งแวดล้อมทุกมิติ ได้แก่  มิติ

ทรัพยากร มิติเทคโนโลยี มิติของเสยีและมลพิษ มิติมนุษย์/สงัคม/วัฒนธรรม คุณค่าทาง

นิเวศวิทยา วิธีการและกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกในการคุ้มครอง ดูแล

รักษา และสร้างพลังในการปกป้องสิ่งที่เป็นของสาธารณะและสทิธปิระโยชน์ของชุมชนและ

สงัคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่านกระบวนการคิดด้วยความกล้าหาญทาง

จริยธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแขง็ให้ชุมชนและสงัคมได้รู้ เท่าทนักระแสโลกาภิวัฒน์  และ

ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เข้ามาพร้อมๆ กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุน

นิยม ทั้งนี้ เพ่ือให้ทุกสรรพชีวิตอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน โดยให้มีการศึกษาดูงานและฝึก

ปฏบิตั ิการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชนร่วมด้วย 
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ศษ232  การศึกษาปฐมวัย   3(3-0-6)  

ED232  Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความส าคัญ ความมุ่งหมายและขอบข่ายของการจัด

การศึกษาปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและต่างประเทศ หลักสตูร

และรปูแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในประเทศ และต่างประเทศ นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวัย ปัจจัยที่มต่ีอความส าเรจ็ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 

ศษ335  การศึกษาปฐมวัย                                                  2(1-2-3) 

ED335  Early Childhood Education 

  ศึกษาแนวคิด นโยบาย ความส าคัญ ความมุ่งหมาย ขอบข่ายของการจัด

การศึกษาปฐมวัยและจรรยาบรรณวิชาชีพครูปฐมวัย วิวัฒนาการของการจัดการศึกษา

ปฐมวัยทั้งในและต่างประเทศ หลักสูตรและรูปแบบการจัดการศึกษาปฐมวัยทั้งในและ

ต่างประเทศ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวัย และทกัษะการจัดการเรียนรู้

บูรณาการทางการศึกษาปฐมวัย 

ศษ333  การจัดการความรู้ 3(2-2-5)  

ED333  Knowledge Management 

  ศึกษานัยส าคญัของสงัคมที่มคีวามรู้ เป็นพ้ืนฐาน (Knowledge-Based Society) 

การเชื่อมโยงความรู้กบัการปฏบิตัแิละการด ารงชวีิต การตดัสนิใจ โดยอาศัยฐานความรู้และ

ภมูปัิญญา การจัดระบบความรู้  การบริหารจัดการความรู้  และการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้  

เพ่ือให้สามารถน าไปประยุกตใ์ช้ในการด ารงชีวิต รวมทั้งก าหนดยุทธศาสตร์การจัดการ

ความรู้ 

ปรับออก 

ศษ334  การพัฒนาทกัษะการคดิและความคดิสร้างสรรคใ์นเดก็ปฐมวัย 3(3-0-6)  

ED334  Thinking Skills and Creativity Development in Young Children 

  ศึกษาวเิคราะห์ทฤษฎเีกี่ยวกบัพัฒนาการการคดิ  และปัจจัยที่มผีลต่อความคดิ

สร้างสรรค ์ ความหมาย  กระบวนการคดิ ทกัษะการคดิ ตามแนวคดิและทฤษฎต่ีางๆ  การ

ท างานของสมองและพัฒนาการทกัษะการคดิ  ปัจจัยที่มผีลต่อทกัษะการคดิและความคดิ

สร้างสรรคใ์นเดก็ปฐมวัย หลักการส าคญัในการสง่เสริมทกัษะการคดิและความคดิ

สร้างสรรค ์ การออกแบบกจิกรรมที่ส่งเสริมทกัษะการคดิทุกรปูแบบและความคดิ

สร้างสรรคท์างบวกในเดก็ปฐมวยั 

ศษ336  การพัฒนาความคดิสร้างสรรคข์องผู้เรียน                    2(1-2-3) 

ED336  Learner Creativity Development  

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีต่างๆ ความหมาย กระบวนการพัฒนาสมอง การคิด

และความคิดสร้างสรรค์ส าหรับผู้เรียน ปัจจัยที่มีผลต่อความคิดสร้างสรรค์ในผู้เรียน 

หลักการส าคญัในการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การวิเคราะห์และออกแบบกจิกรรม การ

มคุีณธรรมจริยธรรมที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในชั้นเรียน รวมถึงการฝึกแก้ปัญหาเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนให้มคีวามคดิอย่างสร้างสรรค์ และการน าความคดิสร้างสรรคไ์ปประยุกตใ์ช้ใน

การแก้ปัญหา และการสร้างสรรคส์ิ่งใหม่ๆ ในกระบวนการจัดการเรียนรู้  
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ศษ335  การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย 3(3-0-6)  

ED335  Child Rearing and Parenting 

 ศึกษาถึงหลักการเลี้ ยงดู การโภชนาการ  สุขภาพและสวัสดิภาพส าหรับเด็ก

ปฐมวัย  รวมถงึบทบาทของผู้ปกครอง ครู และโรงเรียนในการเลี้ ยงดูและจัดประสบการณ์

ให้กับเดก็  รวมทั้ง(การ)วิเคราะห์ (การ)แก้ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเดก็ปฐมวัย (ในด้าน

การเลี้ ยงดู สุขภาพ  และความปลอดภัย ในฐานะของครูและผู้ปกครอง) ทั้งทางด้านการ

เลี้ยงดู  สขุภาพ  และความปลอดภัย ในฐานะของครแูละผู้ปกครอง 

 

ศษ337  การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย                                      2(1-2-3)  

ED337  Rearing of Young Children 

 ศึกษาหลักการอบรมเลี้ยงดู การโภชนาการ และสวัสดภิาพส าหรับเดก็

ปฐมวัย บทบาทของผู้ปกครอง คร ูและโรงเรียนในการอบรมเลี้ยงดูและจัดประสบการณ์

ให้กบัเดก็ คุณธรรมจริยธรรมที่ดีส  าหรับผู้ปกครอง คร ูและผู้ที่เกี่ยวข้องกบัเดก็ปฐมวัย 

กระบวนการและรปูแบบการอบรมเลี้ยงดูเดก็ สขุภาพและความปลอดภัยในเดก็ปฐมวัย 

รวมทั้งความเข้าใจ ความรับผดิชอบ คุณธรรมจริยธรรมที่ดต่ีอการพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

ศษ336   การมธัยมศึกษา 2(1-2-3)  

ED336  Secondary Education  

        ศึกษาหลักการมธัยมศึกษา ความมุ่งหมาย หลักสตูร การเรียนการสอน และการ

ประเมนิผล ศึกษาแนวคดิ และแนวโน้มการมธัยมศึกษา ธรรมชาตขิองนักเรียนในระดบั

มธัยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมธัยม ตลอดจนเกณฑม์าตรฐานของโรงเรียน

มธัยมศึกษา 

ศษ338   การมธัยมศึกษา                                                    2(1-2-3)  

ED338  Secondary Education  

        ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุ่งหมาย หลักสูตร การเรียนการสอน และ             

การประเมนิผล ศึกษาแนวคดิ และแนวโน้มการมธัยมศึกษา ธรรมชาตขิองนักเรียนในระดบั

มัธยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑม์าตรฐานของโรงเรียน

มธัยมศึกษา 

ไม่ม ี ศษ339   หลักการอาชีวศึกษา                                                 2(2-0-4)  

ED339    Principles of Vocational Education 

     ศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาการจัดการอาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการ

อาชีวศึกษา นิยาม  ความหมาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์การจัดอาชีวศึกษาทั้งของไทยและ

ต่างประเทศ ความเป็นมาของการจัดอาชีวศึกษาในประเทศไทย ความสัมพันธ์ของ

อาชีวศึกษากบัการพัฒนาทางเศรษฐกจิและสงัคม บทบาทของการอาชีวศึกษากบัการศึกษา

ในระบบต่างๆ ความร่วมมือของการจัดการอาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ มาตรฐานการจัดการการอาชีวศึกษา 
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ศษ242  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน 3(2-2-5)  

ED242   Guidance for Self-Esteem Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีด้านจิตวิทยาการแนะแนว เพ่ือให้รู้จักและ

เข้าใจธรรมชาติของผู้ เรียน ตลอดจนเข้าใจสถานการณ์หรือบริบทในชั้นเรียน เพ่ือเป็น

แนวทางในการแนะแนว สร้างการเหน็คุณค่าในตวัตน พัฒนาผู้เรียนให้เรียนรู้และพัฒนาได้

ตามศักยภาพแห่งตน สามารถให้ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้ น 

สามารถส่งเสริมความถนัดและความสนใจของผู้ เรียน โดยตระหนักว่าภารกจิของการแนะ

แนวเป็นส่วนหนึ่งของความเป็นครู รวมถึงการจัดโครงการฝึกอาชีพเพ่ือสร้างการตระหนัก

ในคุณค่าแห่งตน  

ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน                    2(1-2-3) 

ED341  Guidance for Self-Esteem Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคดิ และทฤษฎด้ีานจิตวิทยาการแนะแนว เพ่ือให้รู้จักและ

เข้าใจธรรมชาตขิองผู้เรียน ตลอดจนเข้าใจสถานการณห์รือบริบทในชั้นเรียน เพ่ือเป็น

แนวทางในการแนะแนว สร้างการเหน็คุณค่าในตวัตน พัฒนาผู้เรยีนให้เรียนรู้และพัฒนาได้

ตามศักยภาพแห่งตน สามารถให้ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้เรียนให้มคุีณภาพชีวิตที่ดขีึ้น 

สามารถส่งเสริมความถนัดและความสนใจของผู้เรียน โดยตระหนกัว่าภารกจิของการแนะ

แนวเป็นส่วนหนึ่งของความเป็นคร ูรวมถงึการจัดโครงการฝึกอาชีพเพ่ือสร้างการตระหนัก

ในคุณค่าแห่งตนและสามารถจัดการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก  

ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5)  

ED361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาคน้ควา้และพฒันาแนวคิดทางดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษา บน

ฐานคิดเพือ่การปฏิรูปการศึกษา การพฒันาบุคลากรทางการศึกษา การพฒันา

กระบวนการเรียนรู ้การพฒันาระบบและกลไกทางการศึกษา โดยมุ่งเนน้การประกนั

คุณภาพ การศึกษาเพือ่พฒันา 

ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา                                 2(1-2-3) 

ED361  Quality Assurance in Education 

  ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาแนวคิดทางด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา บน

ฐานคดิเพ่ือการปฏริปูการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้  การพัฒนาระบบและกลไกทางการศึกษา โดยมุ่งเน้นการประกนัคุณภาพ การศึกษา

เพ่ือพัฒนา 
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ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6)  

ED362  Education and Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่ส  าคัญ ๆ 

ในการพัฒนาชุมชน สภาพปัญหา และความก้าวหน้าของโครงการพัฒนาชุมชนต่าง ๆ ของ

ไทย บทบาทของบุคลากรทางการศึกษาต่องานพัฒนาชุมชน  

ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน                                  2(1-2-3) 

ED362  Education and Community Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธกีารของงานพัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่ส  าคัญ 

ๆ ในการพัฒนาชุมชน สภาพปัญหา และความก้าวหน้าของโครงการพัฒนาชุมชนต่าง ๆ 

ของไทย บทบาทของบุคลากรทางการศึกษาต่องานพัฒนาชุมชน  

ศษ371  สถติทิางการศึกษาเบื้องต้น 3(2-2-5)  

ED371  Statistics in Education I 

  ศึกษาความรู้ เบื้ องต้นเกี่ยวกบัสถิติ สถิติเชิงพรรณนา ความน่าจะเป็นและการ

แจกแจงความน่าจะเป็น การแจกแจงปกติ สถิติเชิงอ้างอิง การประมาณค่า การทดสอบ

สมมติฐานทางสถิติ การทดสอบค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่างหนึ่งกลุ่ม สองกลุ่ม และมากกว่า

สองกลุ่ม โดยเน้นทกัษะการเลือกใช้สถติวิิเคราะห์ได้เหมาะสมกบัปัญหาวิจัย ฝึกปฏบิัติการ

ใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปในการวิเคราะห์ค่าสถิติต่างๆ สามารถแปลผล สรุปผล และรายงาน

ผลการวิเคราะห์ได้ถูกต้องชัดเจน 

ศษ371  สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา                                     2(1-2-3) 

ED371  Introduction to Statistics in Education 

  ศึกษาความรู้ เบื้ องต้นเกี่ยวกับสถิติ สถิติบรรยาย การแจกแจงปกติ สถิติ

อ้างองิ          การประมาณค่า การทดสอบสนมมติฐานทางสถิติ การทดสอบค่าเฉล่ียของ

กลุ่มตัวอย่างหนึ่งกลุ่ม และมากกว่าสองกลุ่ม เน้นการเลือกใช้สถิติได้เหมาะสมกับปัญหา

วิจัย ฝึกปฏบิตักิารใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปในการวิเคราะห์ทางสถิติ สามารถแปลผล สรุปผล 

และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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ศษ382  การงานอาชพีและเทคโนโลยี 3(2-2-5)  

ED382  Work, Career and Technology 

  ศึกษา  แนวคดิ หลักการ และทฤษฎี เกี่ยวกบัการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ขอบข่าย เนื้อหาสาระและวิธกีารพัฒนาผู้ เรียน

ให้มีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะพ้ืนฐาน ต่อการด ารงชีวิต และประยุกต์ใช้ในการท างาน 

เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน โดยครอบคลุมเนื้ อหาด้านการด ารงชีวิต

และครอบครัว การออกแบบเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

ศษ381  การงานอาชพีและเทคโนโลยี                                       2(1-2-3)  

ED381  Occupations and Technology 

      ศึกษา แนวคดิ หลักการและทฤษฎ ีเกี่ยวกบัการงานอาชีพและเทคโนโลยี

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในระดบัการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ขอบข่าย เนื้อหาสาระและวิธกีารพัฒนา

ผู้เรียนให้มคีวามรู้  ความเข้าใจ มทีกัษะพ้ืนฐานต่อการด ารงชวีิตและประยุกตใ์ช้ในการ

ท างาน เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน โดยครอบคลุมเนื้อหาด้านการ

ด ารงชีวิตและครอบครัว การออกแบบเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ศึกษาหลักเกณฑแ์ละรายละเอยีดการจัดการและการวางแผนโรงฝึกงานส าหรับกลุ่มสาระ

การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี หลักการใช้โรงฝึกงานเพ่ือการสอนการงานอาชพี

และเทคโนโลยี ฝึกการออกแบบวางผงัโรงฝึกงานตามลักษณะการใช้งาน 

ศษ383  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้  3(2-2-5)  

ED383  Development of Learning Resources and Learning Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปัญหาของแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน ประเภท 

ลักษณะ องค์ประกอบ ของแหล่งการเรียนรู้  และเครือข่ายการเรียนรู้   และบทบาทของ

แหล่งการเรียนรู้ ต่อการศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและให้บริการแหล่งการเรียนรู้ ที่

สอดคล้องกบัสภาพกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน และสงัคม การพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งการ

เรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 

ศษ431  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้            2(1-2-3) 

ED431  Development of Learning Resources and Networks 

 ศึกษาแนวคิด สภาพ ปัญหาของแหล่งการเรียนรู้ ตลอดชีวิตในชุมชน 

ประเภท ลักษณะ องคป์ระกอบ ของแหล่งการเรียนรู้  และเครือข่ายการเรียนรู้  และบทบาท

ของแหล่งการเรียนรู้ ต่อการศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและให้บริการแหล่งการเรียนรู้ที่

สอดคล้องกบัสภาพกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน และสงัคม การพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งการ

เรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 
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ไม่ม ี ศษ452  การประเมนิหลักสตูรและการสอนเบื้องต้น                     2(1-2-3) 

ED452  Introduction to Curriculum and Instructional Evaluation 

     ศึกษาแนวคดิ หลักสตูร ความส าคญั และกระบวนการของการพัฒนาหลักสตูร

และการสอน หลักการ รปูแบบและวัตถุประสงคข์องการประเมนิหลักสตูรและการสอน การ

วิเคราะห์หลักสตูร การวางแผนและออกแบบการประเมนิหลักสตูรและการสอน การเขยีน

ข้อเสนอโครงการและรายงานการประเมนิ และการน าผลการประเมนิหลักสตูรและการสอน

ไปประยุกตใ์ช้เพ่ือการพัฒนาฝึกปฏบิตักิารประเมนิหลักสตูรและการสอน เพ่ือให้เข้าใจข้อด ี

ข้อบกพร่อง พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ 

ไม่ม ี ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมนิ และการวิจัยทางการศึกษา                              

                                                                                          2(1-2-3) 

ED453 Technology for Educational Measurement, Evaluation, and Research 

   แนวคดิเกี่ยวกบัเทคโนโลยีทางการวัดผล การประเมนิและการวจิัยทางการศึกษา 

เน้นการจัดระบบข้อมูล การเตรียมข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์และการวิเคราะห์โดยใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวเิคราะห์ข้อมูล สามารถน า

โปรแกรมส าเรจ็รปูมาประยุกตใ์ช้ในการออกแบบและน าเสนอวิธกีารทางการวัดผล การ

ประเมนิ และการวิจัยทางการศึกษา 
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 ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม              2(1-2-3) 

ED472 Research for Learning Process and Social Development 

  ศึกษาค้นคว้าแนวคิดเกี่ยวกับวิธีวิทยาการวิจัย กระบวนการเรียนรู้  และการ

พัฒนาสงัคมโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้การวิจัยเป็นเคร่ืองมือและกลไกในการ

พัฒนากระบวนการเรียนรู้และสงัคม เน้นการจัดการความรู้  โดยอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้

แนวคิดและความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัยทางการศึกษา และจากการจัดให้

ผู้เรียนจัดท ารายงานวิจัยในประเดน็ที่สนใจและน าเสนอผลงานวิจัย 

ศษ441  การเรียนรู้ระดบัจิตส านึกและจิตใต้ส านึก   3(2-2-5)  

ED441  Conscious and Subconscious Learning 

  ศึกษาเกี่ยวกับกลไกการเรียนรู้ที่ส  าคัญของมนุษย์ 2 ระบบคือระบบจิตส านึก 

(Conscious System) และระบบจิตใต้ส านึก (Subconscious System) ในเรื่องของ

ความหมาย การท างานของกลไกการเรียนรู้ทั้งสองระบบ อทิธิพลของวิธกีารเรียนรู้แต่ละ

แบบ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในเร่ืองของระบบจิตใต้ส านึกที่มนุษย์ใช้มากที่สดุ ให้น ามาใช้เพ่ือ

เพ่ิมประสทิธภิาพการเรียนรู้ ในระบบการศึกษา รวมทั้งศึกษาเร่ืองการน าวิธกีารที่มนุษย์ใช้

ระบบการเรียนรู้และ การน าเอาวิธกีารเรียนรู้ทั้งสองระบบเข้ามาสู่การเพ่ิมศักยภาพในการ

จัดกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือน าไปพัฒนาศักยภาพมนุษย์สู่จุดสงูสดุของผู้เรียนแต่ละคน 

ปรับออก 
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ศษ452  การประเมนิเพ่ือเสริมพลงัการเรยีนรู้ 3(2-2-5)  

ED452  Evaluation for Learning Empowerment 

  ศึกษาแนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับศักยภาพการเรียนรู้ของบุคคล การพัฒนา

ศักยภาพการเรียนรู้  การประเมินเพ่ือเสริมพลังการเรียนรู้  หลักการและกระบวนการ

ประเมินเพ่ือเสริมพลังการเรียนรู้ที่ให้ความส าคัญกับความแตกต่างระหว่างบุคคล ความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม และการเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้ เข้ามีส่วนร่วมใน

การประเมนิ การออกแบบและวางแผนการประเมินเพ่ือเสริมสร้างพลังการเรียนรู้  และการ

ฝึกปฏบิัติพัฒนาเครื่องมือและวิธกีารประเมินเพ่ือเสริมสร้างพลังการเรียนรู้ของผู้ เรียนทุก

ช่วงวัย 

ปรับออก 
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