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    5.2  ประเภทของหลกัสูตร  

           หลักสตูรปริญญาตรีทางวิชาการ 

 5.3  ภาษาทีใ่ช ้

     ภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

 5.4  การรบัเขา้ศึกษา 

  รับทั้งนิสติไทยและนิสติต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

 5.5  ความร่วมมือกบัสถาบนัอื่น 

  เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

 5.6  การใหป้ริญญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา 

  ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพิจารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร 

 เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ พ.ศ. 2555 

โดยจะเร่ิมใช้หลักสตูรน้ีในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560   

 ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุมคร้ังที่ 

10/2559 เมื่อวันที่ 27 เดือน กนัยายน พ.ศ. 2559  

 ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสตูรจากสภาวิชาการในการประชุม  คร้ังที่ 5/2559   เม่ือวันที่  11 เดอืน 

ตุลาคม พ.ศ. 2559 

 ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  คร้ังที่ 2/2560 เม่ือวันที่                   

1 เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2560 

  

7.  ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ ในปีการศึกษา 2562 

 

8.  อาชีพทีป่ระกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา 

  1. นักวิชาการส่งเสริมสขุภาพ 

 2. นักวิชาการสาธารณสขุ 

  3. นักวิจัยด้านสขุภาพ 

  4. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนด้านสขุภาพ 

  5. ผู้ประสานงานโครงการด้านสขุภาพ 

  6. พนักงานในโรงพยาบาลของรัฐและเอกชนด้านสขุภาพ 
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11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาที่จ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

     11.1  สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

   ประเทศไทยด าเนินนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 11 ที่เน้นการเสริมสร้างความเข้มแขง็ของรากฐาน และสร้างความพร้อมส าหรับเช่ือมโยงด้าน

กายภาพ ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ให้เป็นพลังขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย ยึดหลักการ

ปฏบัิติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปรับเปล่ียนจากการมุ่งเน้นการเติบโตทางเศรษฐกิจมาเป็นการ

พัฒนาที่ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา ให้ความส าคัญกับผลประโยชน์และความอยู่เยน็เป็นสุขของ

ประชาชนเป็นหลัก จากการวิเคราะห์สถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลัง

ประสบอยู่ ท าให้การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 ยังคงมีความต่อเน่ืองจากวิสัยทัศน์

แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 11 โดยให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่ มุ่งสู่การเปล่ียนผ่าน

ประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความม่ันคงและย่ังยืน สังคมอยู่

ร่วมกนัอย่างมีความสขุ และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทศัน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” ของประเทศ ดังน้ัน

การพัฒนาประเทศในอนาคตจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกบัการพัฒนาคนให้มีความสขุและคุณภาพชีวิตที่ดี

ซ่ึงเป็นปัจจัยพ้ืนฐานส าคัญของการพัฒนาประเทศ และการส่งเสริมสุขภาพเป็นมิติทางสุขภาพที่ มี

ความส าคัญมากที่จะช่วยให้เราด ารงชีวิตอยู่อย่างมีคุณภาพ ดังน้ันหลายประเทศจึงก าหนดให้การส่งเสริม

สุขภาพเป็นวาระการพัฒนาของโลก (Global Development Agenda) และเป็นความรับผิดชอบหลักของ

รัฐบาล โดยให้ความส าคัญกับการด าเนินงานด้านการส่งเสริมสขุภาพมากกว่าการรักษาฟ้ืนฟู หรือที่เรียกว่า 

“สร้างน าซ่อม” ซ่ึงเป็นวิถีทางที่ย่ังยืนในการลงทุนทางสุขภาพที่ต ่าและมีความคุ้มทุนที่สงู      

 11.2  สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม 

   ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ประชากรสงูอายุในประเทศไทยจะ

เพ่ิมขึ้น มีการเคล่ือนย้ายก าลังคนข้ามประเทศ ท าให้เกิดความหลากหลายทางวัฒนธรรม โครงสร้างการ

ผลิตเปล่ียนเป็นการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็วมากกว่าการใช้แรงงาน ท าให้การพัฒนาคนมุ่ง

สร้างให้มีความรู้ ทักษะ และความช านาญ ควบคู่ไปกับการพัฒนาเทคโนโลยี ขณะเดียวกันประเทศไทย

ก าลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ส่งผลให้มีรายจ่ายด้านการดูแลสุขภาพเพ่ิมขึ้น ท าให้งบประมาณส าหรับการ

ลงทุนพัฒนาด้านอื่นๆ ลดลง ดังน้ันจึงจ าเป็นต้องมีการส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้เหมาะสมกับ

สถานการณ์สุขภาพในปัจจุบัน  นอกจากน้ีประเทศไทยอยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการ

เปิดเสรีการค้าบริการของอาเซียนและการเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติ ซ่ึงกลุ่มผู้จ้างงานต้องการ

บุคลากรที่มีทักษะและองค์ความรู้ใหม่ๆ ในการดูแลสุขภาพ มีทักษะด้านภาษาและการสื่อสารที่ดี เข้าใจ

กฎหมายมีพฤติกรรมการให้บริการที่ดีและมีจรรยาบรรณ 
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12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกี่ยวขอ้งกบัพนัธกิจของ

สถาบนั 

 12.1 การพฒันาหลกัสูตร          

  แนวทางพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 มุ่งเน้นพัฒนาให้คนมีความสุขและ

คุณภาพชีวิตที่ดี ตอบสนองโครงสร้างทางสังคมที่เปล่ียนไปเป็นสังคมผู้สูงอายุ มีทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่                        

การเปล่ียนผ่านประเทศไทยไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความม่ันคงและย่ังยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่าง                     

มีความสขุ อีกทั้งการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพมีผลอย่างมากในการขยายตัวของผลิตภัณฑม์วลรวมของ

ประเทศ จึงต้องมีการพัฒนาการศึกษาควบคู่ไปกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ดังน้ันจึงมีความจ าเป็น                   

อย่างย่ิงในการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยและตอบสนองความต้องการด้านสุขภาพของประชาชน โดย

ปรับปรุงบทบาทและองค์ความรู้ของผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีศักยภาพตามแนวคิดการส่งเสริมสุขภาพ                  

แนวใหม่ สอดคล้องกับพระราชบัญญัติวิชาชีพสาธารณสุข หลักสูตรฯได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลจาก                

การวิเคราะห์สถาณการณ์ปัจจุบัน การประเมินการเรียนการสอน การประเมินหลักสูตร การส ารวจความ 

พึงพอใจต่อหลักสูตรจากนิสิต รวบรวมข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาหลักสูตรจากนิสิต บัณฑิต อาจารย์พิเศษ 

และผู้ใช้บัณฑิต การสัมมนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างนิสิต บัณฑิต และคณาจารย์ รวมทั้ง                

การวิเคราะห์หลักสูตรด้านการส่งเสริมสุขภาพทั้งในประเทศและต่างประเทศ และน าข้อมูลมาพัฒนา

หลักสูตรมุ่งเน้นหลักการและวิธีปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพแบบบูรณาการ การบริหารจัดการ การสื่อสาร 

การท างานเป็นทีมและการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองตามคุณลักษณะพิเศษของบัณฑิต มีแนวทาง       

การด าเนินงานตามกฎบัตรออตตาวา (Ottawa Charter) ได้แก่ การสร้างนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ 

การพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการส่งเสริมสุขภาพ การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในการดูแลสุขภาพ 

การพัฒนาศักยภาพบุคลากร การบูรณาการงานส่งเสริมสุขภาพระหว่างองค์กรและประชาชนได้อย่าง

เหมาะสม ตลอดจนการปรับเปล่ียนระบบบริการสาธารณสขุ เพ่ือให้สามารถดูแลสขุภาพประชาชนได้อย่าง

ครอบคลุมและเท่าเทียมกัน โดยวิธีการบริหารจัดการ ช้ีแนะทางสุขภาพ การใช้สื่อสาธารณะและ                         

การส่งเสริมกระบวนการทางสงัคม       

 12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีพันธกิจผลิตและพัฒนาบุคคลที่มีคุณภาพและคุณธรรมให้แก่

สังคม โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ งานวิจัยและนวัตกรรมที่มี

คุณภาพมีประโยชน์อย่างย่ังยืนต่อสังคมทั้งในระดับชาติและนานาชาติ การบริการวิชาการที่มีคุณภาพ  มี

จิตส านึกและรับผิดชอบต่อสังคม จึงได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรให้ตอบสนองการผลิตและพัฒนา

บุคคลที่มีคุณภาพและคุณธรรมให้แก่สังคม โดยก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยและคุณลักษณะพิเศษเพ่ิมเติมให้สอดคล้องกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัย มีการบูรณาการการเรียนการสอน  การวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือจุดมุ่งหมายใน

การส่งเสริมสุขภาพของประชาชนและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการบริหารจัดการงานสุขภาพ การ

ปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ การวิจัยและบริการวิชาการแก่ชุมชนโดยค านึงถึงสถานการณ์ปัญหา

สุขภาพตามบริบทของแต่ละท้องถิ่นและประเทศ รวมทั้งมีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม มีความ
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รับผิดชอบต่อตัวเองและประเทศชาติ ก่อให้เกิดความเข้มแขง็ในการส่งเสริมสุขภาพเพ่ือให้ประชาชนได้ใช้

ศักยภาพของตนเองอย่างเตม็ที่น าไปสู่การมีสขุภาพที่ดีอย่างย่ังยืน 

 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั 

 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลกัสูตรนี้ ทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอื่น 

  หลักสตูรน้ีก าหนดให้นิสติสามารถเลือกรายวิชาศึกษาทั่วไปจ านวน 30 หน่วยกิต และวิชาเลือก

เสรีจ านวน 6 หน่วยกติ ที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยภายใต้ค าแนะน าและดุลยพินิจของ

อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

 13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลกัสูตรทีเ่ปิดใหภ้าควิชา/หลกัสูตรอื่นมาเรียน 

  เฉพาะรายวิชาที่จัดให้เป็นวิชาเลือกเสรี 

 13.3 การบริหารจดัการ  

  13.3.1 แต่งต้ังผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชา เพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย อาจารย์ผู้สอนและนิสิต ในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชา การจัดการเรียน               

การสอนและการประเมินผล 

  13.3.2 มอบหมายคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ก ากับดูแลกระบวนการจัดการเรียน                 

การสอนเพ่ือให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชาในหลักสูตรและเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
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หมวดที ่2 ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

     1.1  ปรชัญา 

  มุ่งม่ันผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะปฏิบัติการส่งเสริม

สขุภาพ มีทกัษะการสื่อสารและวางแผนบริหารจัดการงานส่งเสริมสขุภาพตามมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ             

มีความเป็นผู้น า ท างานร่วมกับสหวิชาชีพ  สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองเพ่ือสุขภาวะและคุณภาพ

ชีวิตที่ดีของประชาชนและประเทศชาติ 

 1.2  ความส าคญั 

  การส่งเสริมสุขภาพ เป็นมิติหน่ึงทางสุขภาพที่มีความส าคัญมากที่จะช่วยให้เราด ารงชีวิตอยู่ได้

อย่างปกติสุข ในการส่งเสริมสุขภาพจะต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของมิติสุขภาพ เข้าใจ

หลักและวิธีปฏิบัติในการส่งเสริมสุขภาพตามกฎบัตรออตตาวา (Ottawa Charter) เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ

ใน   การส่งเสริมสุขภาพได้อย่างถูกต้อง ประเทศไทยได้เลง็เหน็ความส าคัญของการส่งเสริมสุขภาพเป็น

อย่างย่ิง จึงมีการด าเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพอย่างแพร่หลาย เน่ืองจากระบบบริการสุขภาพที่มีอยู่               

ให้ความส าคัญกับการรักษาพยาบาลและมีการผลิตบุคลากรด้านการรักษาพยาบาลอย่างต่อเน่ือง แต่ยัง

ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านการส่งเสริมสุขภาพโดยตรง สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ     

คณะกายภาพบ าบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได้จัดท าหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ

ส่งเสริมสุขภาพขึ้ น เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐด้านการพัฒนาระบบสุขภาพไทย และอยู่บนพ้ืนฐาน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง น าไปสู่ความเข้มแขง็ของภาคประชาสังคมเพ่ือสุขภาพ และสามารถตอบสนอง

ความต้องการด้านสุขภาพของประชาชน โดยสร้างบุคลากรที่มีความรู้และทักษะด้านการส่งเสริมสุขภาพ 

บนพ้ืนฐานของคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือส่งเสริมให้มีศักยภาพด้านการดูแลสุขภาพของตนเอง 

ครอบครัวและสังคม สามารถช้ีแนะทางสุขภาพให้เหน็ว่าปัจจัยทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 

สิ่งแวดล้อม พฤติกรรม และชีววิทยา มีส่วนในการท าลายหรือเอื้ อต่อสุขภาพอย่างไร ซ่ึงการด าเนินงาน

ดังกล่าวจ าเป็นต้องเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร การประสานประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder)                  

ทางสุขภาพในสังคม การวิเคราะห์สถานการณ์สุขภาพ ตลอดจนการบริหารจัดการระหว่างหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือการเช่ือมโยงและการประสานความร่วมมือก่อให้เกิดความเข้มแขง็    

ด้านสขุภาพในชุมชน น าไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพของประชาชนให้สามารถดูแลสขุภาพตนเองครอบครัว

และชุมชนได้อย่างมีประสทิธภิาพและยั่งยืน      

 1.3  วตัถุประสงค ์

  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มี

คุณลักษณะดังต่อไปนี้  

   1. มีความรู้ที่ครอบคลุม สอดคล้องและเป็นระบบในสาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพและมีความ

เข้าใจในทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้อง 
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  2. สามารถปฏบัิติงานด้านการส่งเสริมสขุภาพได้อย่างมีคุณธรรม จริยธรรมสอดคล้องกบัความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม 

  3. สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ และสร้างสรรค์นวัตกรรม

การส่งเสริมสขุภาพเพ่ือพัฒนาสขุภาพประชาชน 

  4. มีทกัษะการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

  5. เป็นผู้น าด้านการส่งเสริมสุขภาพ สามารถท างานเป็นทีม  มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้

เพ่ือพัฒนาตนเองและงานด้านการส่งเสริมสขุภาพอย่างต่อเน่ือง 

   6. สามารถบริหารจัดการและด าเนินงานด้านการส่งเสริมสุขภาพให้สอดคล้องกับนโยบาย

สาธารณสขุ สภาพเศรษฐกจิ สงัคมและวัฒนธรรม 
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2.  แผนพฒันาปรบัปรุง 

แผนการพฒันา/ 

แผนการเปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ หลกัฐาน/ตวับ่งช้ี 

1. พัฒนาหลักสูตรให้

ทนัสมัยและมีมาตรฐาน 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยองิมาตรฐานของ

ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

(สกอ.) 

1. เอกสารการรายงานผลการประเมิน

หลักสตูร 

2. ก าร จั ด ก าร เ รี ย น    

การสอนเพ่ือให้ นิสิต

บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1. พัฒนา/ปรับปรุงสาระรายวิชา 

2. บู รณาการการเรียนการสอนกับ

บริการวิชาการและการวิจัย 

3. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านโครงงานหรือ

กจิกรรมการส่งเสริมสขุภาพ 

4. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียน       

การสอนภาคปฏบัิติที่เน้นการมีส่วนร่วม

ของนิสติ บุคลากรของแหล่งฝึกงานและ

สถาบันการศึกษา 

5. ประเมินหลักสตูรปีละ 1 คร้ัง 

6. ติดตามการจัดการเรียนการสอนทุก

ภาคการศึกษา 

1. มคอ.3 ที่มีการพัฒนา/ปรับปรุง 

2. จ านวนรายวิชาที่บูรณาการ 

3. ผลการประเมินการจัดการเรียน                 

การสอน 

4. ผลการประเมินการฝึกปฏบัิติงาน 

5. ผลการประเมินหลักสตูร 

6. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

7. รายงานการประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสตูรฯ 

3. ส่ งเส ริมการ เรียน

การสอนที่ เน้นการมี

ส่วนร่วมกบัชุมชน 

1. จัดการเรียนการสอนโดยให้นิสิตได้

ฝึกปฏบัิติและบูรณาการร่วมกบัชุมชน 

2. ส่งเสริมให้อาจารย์และนิสิตมีการท า

วิจัยและการบริการวิชาการในชุมชน 

1. มคอ.3 ที่มีการพัฒนา/ปรับปรุง 

2. จ านวนรายวิชาที่บูรณาการ 

3. ผลการประเมินการจัดการเรียน                

การสอน 

 

4. พัฒนาอาจารย์ให้มี

ความรู้ความช านาญใน

การเรียนการสอน 

1. พัฒนาทักษะของอาจารย์ในด้าน                  

การสอนและการประเมินผล 

2. เสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะและ

ประสบการณ์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ

และศาสตร์ที่ เกี่ยวข้องแก่อาจารย์ใน

หลักสตูร 

1. จ านวนอาจารย์ที่ ได้รับการพัฒนา

ทกัษะการสอน และการประเมินผลของ

อาจารย์ 

2. เอกสารที่ แสดงว่าอาจารย์ได้ รับ                 

การพัฒนาการเรียนการสอน 

3. ระดับความพึงพอใจของนิสิตต่อ

ทกัษะการสอนของอาจารย์ 

 

 

 

 

 



หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ พ.ศ.2560 

10 

 

หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

    1.1   ระบบ 

             1.1.1 เป็นไปตามข้อบังคับ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2559 

  1.1.2 จัดภาคการศึกษาในระบบทวิภาค คือ ภาคต้นและภาคปลาย มีเวลาเรียนในแต่ละภาค

การศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์ ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสตูรระดับอุดมศึกษา 

    1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น   

  การจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนขึ้ นอยู่กับการพิจารณาของคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูรฯ 

    1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

  การเทยีบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

 

2.  การด าเนินการหลกัสูตร 

     2.1  วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

  ภาคต้น           เดือนสงิหาคม – ธนัวาคม 

  ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

 2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

  2.2.1 มีคุณสมบัติอื่นครบถ้วนตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

  2.2.2 ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเน้นทางด้านวิทยาศาสตร์ และ

คณิตศาสตร์ ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ หรือเทียบเท่า ทั้งน้ีขึ้ นอยู่กับการ พิจารณาของคณะ

กรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

  2.2.3 เป็นผู้มีความประพฤติดี 

  2.2.4 มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่เจ็บป่วยหรือเป็นโรคติดต่อร้ายแรง หรือมี

ความผิดปกติที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษาโดยข้ึนอยู่กบัการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

 2.3 ปัญหาของนสิิตแรกเขา้  

  นิสติบางส่วนอาจขาดทกัษะในการใช้ภาษาองักฤษและการค้นคว้าเอกสารทางวิชาการ 

 2.4 กลยุทธใ์นการด าเนินการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนสิิตในขอ้ 2.3   

  จัดการเรียนการสอนให้นิสิตได้เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสุขภาพ จ านวน  

6 หน่วยกิต ได้แก่ สส 210 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสุขภาพ 1 และ สส  211 ภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสารด้านสขุภาพ 2 มีการจัดการเรียนการสอนโดยให้นิสติได้ฝึกทกัษะการใช้ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนา

ตนเองและพัฒนาวิชาชีพต่อไป 
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     2.5 แผนการรบันสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ระดบั 
จ านวนนสิิตแต่ละปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

ช้ันปีที่ 1 50 50 50 60 60 

ช้ันปีที่ 2 - 50 50 50 60 

ช้ันปีที่ 3 - - 50 50 60 

ช้ันปีที่ 4 - - - 50 50 

จ านวนสะสม 50 100 150     210 230 

จ านวนผู้ที่คาดว่าจะส าเรจ็

การศึกษา 

- - - 50 50 

   

    2.6 งบประมาณตามแผน 

  2.6.1  งบประมาณรายรบั  เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา              

การส่งเสริมสขุภาพ 

รายละเอียดรายรบั ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

ค่าธรรมเนียมเหมาจ่าย  

1 ปีการศึกษา (21,000 

บาท/ภาคการศึกษา) 

42,000 42,000 42,000 42,000 42,000 

ค่าธรรมเนียมเหมาจ่าย 

4 ปีการศึกษา 

168,000 168,000 168,000 168,000 168,000 

จ านวนนิสติ (คน) 50 100 150 210 230 

ค่าธรรมเนียมรวมต่อปี (บาท) 2,100,000 4,200,000 6,300,000 8,820,000 9,660,000 
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  2.6.2  ประมาณการค่าใชจ่้าย 

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

ปี 2560 ปี2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

หมวดการจดัการเรียนการสอน      

1. ค่าสอน (ค่าตอนแทนอาจารย์พิเศษและ

คณะร่วมสอน) 

250,000 500,000 750,000 1,025,000 1,050,000 

2. ค่าวัสดุ (วัสดุส านักงานและวัสดุการเรียน

การสอน) 

200,000 400,000 600,000 820,000 840,000 

3. ทุนและกจิกรรมนิสติ  40,000 80,000 120,000 164,000 168,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร   210,000 420,000 630,000 861,000 882,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย  105,000 210,000 315,000 430,500 441,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ  250,000 500,000 750,000 1,025,000 1,050,000 

7. ค่าสาธารณปูโภค 250,000 500,000 750,000 1,025,000 1,050,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที่ ครุภัณฑ ์ 150,000 300,000 450,000 615,000 630,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย  315,000 630,000 945,000 1,291,500 1,323,000 

10. ค่าพาหนะ (ค่าเดินทางอาจารย์พิ เศษ 

นิเทศงาน สอบฝึกปฏบัิติงาน) 

150,000 300,000 450,000 615,000 630,000 

หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง      

1. ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย     47,500 95,000 142,500 199,500 209,000 

2. ค่าธรรมเนียมห้องสมุด    15,000 30,000 45,000 63,000 66,000 

3. ค่าบ ารุงกองทุนห้องสมุด   20,000 40,000 60,000 84,000 88,000 

4. ค่าธรรมเนียมฝ่ายกจิการนิสติ   32,500 65,000 97,500 118,500 107,000 

5. ค่าบ ารุงกองทุนคอมพิวเตอร์   17,500 35,000 52,500 91,500 113,000 

รวมรายจ่าย 2,052,500 4,105,000 6,157,500 8,428,500 8,647,000 

 
     2.7 ระบบการศึกษา 

    แบบช้ันเรียน 

    แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

    แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสยีงเป็นสื่อหลัก 

    แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นสื่อหลัก (E-learning) 

    แบบทางไกลทางอนิเทอร์เนต็ 

    อื่นๆ (ระบุ) 
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  มศว  132  สมรรถภาพส่วนบุคคล                                              1(0-2-1) 

  SWU  132  Personal Fitness 

  มศว  133  การว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ                                            1(0-2-1) 

  SWU  133  Jogging for Health 

  มศว  134  โยคะ                                                                   1(0-2-1) 

  SWU  134  Yoga 

  มศว  135  ว่ายน า้                                                                  1(0-2-1) 

  SWU  135  Swimming 

  มศว  136  แบดมินตัน                                                             1(0-2-1) 

  SWU  136  Badminton 

  มศว  137  เทนนิส                                                                  1(0-2-1) 

  SWU  137  Tennis 

  มศว  138  กอล์ฟ                                                                   1(0-2-1) 

  SWU  138  Golf 

  มศว  139  การฝึกโดยการใช้น า้หนัก                                             1(0-2-1) 

  SWU  139  Weight Training 

1.3 กลุ่มวิชาบูรณาการ  

   กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) 

  มศว  141  ชีวิตในโลกดิจิทลั                                                        3(3-0-6) 

  SWU  141  Life in a Digital World 

  มศว  241  แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทลัและสงัคม                                  2(1-2-3) 

  SWU  241  Digital Technology and Society Trends 

  มศว  242  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน               3(3-0-6)                                                               

  SWU  242  Mathematics in Daily Life 

  มศว  243  การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล                                      3(3-0-6) 

  SWU  243  Personal Financial Management 

  มศว  244  วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี                             3(3-0-6) 

  SWU  244  Science for Better Life and Environment 

  มศว  245  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสงัคม                                    2(2-0-4) 

  SWU  245  Science, Technology and Society 

  มศว  246  วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ                                                      2(2-0-4) 

  SWU  246  Healthy Lifestyle 

  มศว  247  อาหารเพ่ือชีวิต                                                          2(1-2-3) 

  SWU  247  Food for Life 

 



หลักสตูรวิทยาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ พ.ศ.2560 

15 

 

  มศว  248  พลังงานทางเลือก                                                       2(2-0-4) 

  SWU  248  Alternative Energy 

  มศว  341  ธุรกจิในโลกดิจิทลั            2(1-2-3)                                                                                 

  SWU  341  Business in a Digital World 

  กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ 

  มศว  151  การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์                                    3(3-0-6) 

  SWU  151  General Education for Human Development 

  มศว  161  มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้                                         2(2-0-4) 

  SWU  161  Human in Learning Society 

  มศว  251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์                                           2(1-2-3) 

  SWU  251  Music and Human Spirit 

  มศว  252  สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต                                                  3(3-0-6) 

  SWU  252  Aesthetics for Life 

  มศว  253  สนุทรียสนทนา                                                             2(1-2-3) 

  SWU  253  Dialogue 

  มศว  254  ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์                                           2(1-2-3) 

  SWU  254  Art and Creativity 

  มศว  255  ธรรมนูญชีวิต                                                               2(1-2-3) 

  SWU  255  Constitution for Living 

  มศว  256  การอ่านเพ่ือชีวิต                                                            2(2-0-4) 

  SWU  256  Reading for Life 

  มศว  257  วรรณกรรมและพลังทางปัญญา                                           2(2-0-4) 

  SWU  257  Literature for Intellectual Powers 

  มศว  258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ                                             2(2-0-4) 

  SWU  258  Arts of Speaking and Presentation 

  มศว  261  พลเมืองวิวัฒน์                                                               3(3-0-6) 

  SWU  261  Active Citizens 

  มศว  262  ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม                                  2(2-0-4) 

  SWU  262  History and Effects on Society 

  มศว  263  มนุษย์กบัสนัติภาพ                                                          2(2-0-4) 

  SWU  263  Human and Peace 

  มศว  264  มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม                                              2(2-0-4) 

  SWU  264  Human in Multicultural Society 

  มศว  265  เศรษฐกจิโลกาภิวัตน์                                                        3(3-0-6) 

  SWU  265  Economic Globalization 
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  มศว  266  ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง                                                  2(2-0-4) 

  SWU  266  Sufficiency Economy 

  มศว  267  หลักการจัดการสมัยใหม่                                                   2(2-0-4) 

  SWU  267  Principles of Modern Management 

  มศว  268  การศึกษาทางสงัคมด้วยกระบวนการวิจัย                               2(1-2-3) 

  SWU  268  Social Study by Research 

  มศว  351  การพัฒนาบุคลิกภาพ                                                      3(2-2-5) 

  SWU  351  Personality Development 

  มศว  352  ปรัชญาและกระบวนการคิด                                               3(3-0-6) 

  SWU  352  Philosophy and Thinking Process 

  มศว  353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม                                      3(3-0-6) 

  SWU  353  Logical Thinking and Ethics 

  มศว  354  ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรม                                         3(2-2-5) 

  SWU  354  Creativity and Innovation 

  มศว  355  พุทธธรรม                                                                     3(3-0-6) 

  SWU  355  Buddhism 

  มศว  356  จิตวิทยาสงัคมในการด าเนินชีวิต                                           2(2-0-4) 

  SWU  356  Social Psychology for Living 

  มศว  357  สขุภาพจิตและการปรับตัวในสงัคม                                        2(2-0-4) 

  SWU  357  Mental Health and Social Adaptability 

  มศว  358  กจิกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสงัคม                            2(1-2-3) 

  SWU  358  Creative Activities for Life and Social Development 

  มศว  361  มศว เพ่ือชุมชน                                                               3(1-4-4) 

  SWU  361  SWU for Communities 

  มศว  362  ภมูิปัญญาท้องถิ่น                                                             2(1-2-3) 

  SWU  362  Local Wisdom 

  มศว  363  สมัมาชีพชุมชน                                                                2(1-2-3) 

  SWU  363  Ethical Careers for Community 

  มศว  364  กจิการเพ่ือสงัคม                                                              2(1-2-3) 

  SWU  364  Social Enterprise 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  

 2.1 กลุ่มวิชาพื้ นฐานวิชาชีพ     31 หน่วยกิต 

 ฟส 100 ฟิสกิสท์ั่วไป       3(3-0-6) 

 PY 100 General Physics  
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 สส 110 สถิติพ้ืนฐาน       2(2-0-4) 

 HPX 110 Basic Statistics 

  สส 111 จุลชีววิทยาและปรสติวิทยาเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ  3(2-2-5) 

 HPX 111 Microbiology and Parasitology for Health Promotion 

 สส 112 ระบบร่างกายมนุษย์ 1     3(2-2-5) 

 HPX 112 Human Body System 1      

 สส 113 ระบบร่างกายมนุษย์ 2     2(2-0-4) 

 HPX 113 Human Body System 2 

  สส 114 ระบบบริการสาธารณสขุปฐมภมูิและการสาธารณสขุ 2(2-0-4) 

 HPX 114 Primary Health Care System and Public Health 

 สส 210 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสขุภาพ 1  3(1-4-4) 

  HPX 210 English for Health Communication 1 

  สส 211 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสขุภาพ 2   3(1-4-4) 

  HPX 211 English for Health Communication 2 

 สส 212  ชีวเคมีเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ    3(2-2-5) 

 HPX 212 Biochemistry for Health Promotion 

 สส 213 ระบบร่างกายมนุษย์ 3     2(2-0-4) 

 HPX 213     Human Body System 3  

 สส 214 การส่งเสริมสขุภาพจิต     2(1-2-3)  

 HPX 214 Mental Health Promotion  

  สส 215 โภชนาการเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ   3(2-2-5) 

  HPX 215 Nutrition for Health Promotion 

 2.2 กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข                 30 หน่วยกิต 

  สส 220 พฤติกรรมสขุภาพ     3(2-2-5) 

  HPX 220 Health Behavior 

  สส 221 การปฐมพยาบาลและการดูแลสขุภาพเบ้ืองต้น     3(2-2-5) 

  HPX 221 First Aid Care and Fundamental Health Care 

  สส 222 การป้องกนัและควบคุมโรค    3(2-2-5) 

  HPX 222 Prevention and Control of Diseases   

  สส 320 การบริหารงานสขุภาพ     3(2-2-5) 

  HPX 320 Health Administration 

 สส 321 อนามัยสิ่งแวดล้อม     3(2-2-5) 

  HPX 321 Environmental Health  

  สส 322 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย    3(2-2-5) 

  HPX 322 Occupational Health and Safety  
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   สส 323 ชีวสถิติส าหรับวิทยาศาสตร์สขุภาพ   3(2-2-5) 

   HPX 323 Biostatistics for Health Science 

   สส 324 วิทยาการระบาด      3(2-2-5) 

   HPX 324 Epidemiology  

  สส 325 ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 1    3(0-21-0) 

  HPX 325 Health Promotion Practice 1 

  สส 420 จรรยาบรรณ จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบั  3(3-0-6) 

   การส่งเสริมสขุภาพ 

        HPX 420 Ethic and Legal Aspects Relates to Health Promotion 

 2.3 กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขา (สุขศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ) 36 หน่วยกิต 

  สส 230 การส่งเสริมสขุภาพ     3(2-2-5) 

  HPX 230 Health Promotion 

  สส 231 การส่งเสริมสขุภาพตามวัย    3(2-2-5) 

  HPX 231 Health Promotion for All Age Groups 

  สส 330 เทคโนโลยีสารสนเทศด้านสขุภาพ    2(1-2-3) 

  HPX 330 Health Information Technology 

  สส 331 ทกัษะการสื่อสารเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ   3(1-4-4) 

  HPX 331 Communication Skills for Health Promotion 

  สส 332 การวางแผนและการประเมินผลงานส่งเสริมสขุภาพ 3(2-2-5) 

  HPX 332 Health Promotion Planning and Evaluation  

   สส 333 การพัฒนาสขุภาพชุมชนแบบองค์รวม   3(1-4-4) 

   HPX 333 Holistic Community Health Development 

        สส 334 การตลาดเพ่ือสขุภาวะ     2(2-0-4) 

   HPX 334 Social Health Marketing 

  สส 430 การส่งเสริมสขุภาพในบริบทที่ท้าทาย   2(1-2-3) 

  HPX 430 Health Promotion in Challenging Contexts 

  สส 431 การส่งเสริมสขุภาพองิหลักฐานเชิงประจักษ์   2(1-2-3) 

   HPX 431 Evidence Based Health Promotion 

       สส 432 เศรษฐศาสตร์สาธารณสขุเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ   2(1-2-3) 

  HPX 432 Public Health Economics for Health Promotion 

สส 433 สมัมนาการส่งเสริมสขุภาพ    2(1-2-3)  

HPX 433 Health Promotion Seminar 

  สส 434 การวิจัยด้านสขุภาพ       3(1-4-4) 

  HPX 434 Health Research 
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  สส 435 ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 2    3(0-21-0) 

  HPX 435 Health Promotion Practice 2 

  สส 436 ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 3    3(0-21-0) 

  HPX 436 Health Promotion Practice 3  

     

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกติ 

    ให้เลือกเรียนวิชาใดๆที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

      

ความหมายของเลขรหสัวิชา 

เลขรหัสหมวดวิชาที่เปิดสอนโดยสาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ มีความหมายดังน้ี 

เลขรหสัตวัแรก หมายถงึ   ชั้นปีทีเ่ปิดสอน  

เลข 1   หมายถึง   รายวิชาที่เปิดสอนในช้ันปีที่ 1 

เลข 2   หมายถึง   รายวิชาที่เปิดสอนในช้ันปีที่ 2 

เลข 3   หมายถึง   รายวิชาที่เปิดสอนในช้ันปีที่ 3 

เลข 4   หมายถึง   รายวิชาที่เปิดสอนในช้ันปีที่ 4 

เลขรหสัตวักลาง  หมายถงึ   กลุ่มวิชา  ดงัต่อไปนี้  

เลข 1    หมายถึง   กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

เลข 2   หมายถึง   กลุ่มวิชาชีพสาธารณสขุ 

เลข 3   หมายถึง   กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขา  

        (สขุศึกษาและการส่งเสริมสขุภาพ) 

 

เลขรหสัตวัหลงั หมายถงึ    ล าดบัรายวิชาในกลุ่มวิชา 

เลขรหสันอกวงเล็บ  หมายถงึ   จ านวนหน่วยกิตทั้งหมดของรายวิชา 

เลขรหสัในวงเล็บ ตวัที่ 1 หมายถงึ   จ านวนชัว่โมงภาคทฤษฎี 

เลขรหสัในวงเล็บ ตวัที ่2 หมายถงึ   จ านวนชัว่โมงปฏิบติังานในหอ้งปฏิบติัการหรือชุมชน 

เลขรหสัในวงเล็บ ตวัที่ 3  หมายถึง   จ านวนชัว่โมงศึกษาดว้ยตนเอง 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 

 

ปีท่ี 1  ภาคการเรียนท่ี 1 ปีท่ี 1  ภาคการเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ 

มศว 121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1 3(2-2-5) มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

มศว 141 ชีวิตในโลกดจิิทลั 3(3-0-6) มศว 122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2 3(2-2-5) 

มศว 151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์ 3(3-0-6) มศว 161 มนุษยใ์นสงัคมแห่งการเรียนรู้ 2(2-0-4) 

มศว XXX วิชาศึกษาทั่วไป (กลุ่มพลานามยั)                       1(0-2-1) มศว XXX วิชาศึกษาทั่วไป (กลุ่มพลานามยั)                       1(0-2-1) 

ฟส  100 ฟิสกิสท์ั่วไป 3(3-0-6) สส 110 สถติพ้ืินฐาน 2(2-0-4) 

สส 111 จุลชีววิทยาและปรสติวิทยาเพ่ือการส่งเสริม

สขุภาพ 

3(2-2-5) สส 112 ระบบร่างกายมนุษย์ 1 3(2-2-5) 

สส 114 ระบบบริการสาธารณสขุปฐมภมูแิละ               

การสาธารณสขุ 

2(2-0-4) สส 113 ระบบร่างกายมนุษย์ 2 2(2-0-4) 

 รวมหน่วยกิต 18  วิชาเลือกเสรี 1 2(1-2-3) 

    รวมหน่วยกิต 18 

 

 

 

ปีท่ี 2  ภาคการเรียนท่ี 1 ปีท่ี 2  ภาคการเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ 

สส 210 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสขุภาพ 1 3(1-4-4) มศว 261 พลเมอืงวิวฒัน ์ 3(3-0-6) 

สส 212 ชีวเคมเีพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ 3(2-2-5) สส 211 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารด้านสขุภาพ 2 3(1-4-4) 

สส 213 ระบบร่างกายมนุษย์ 3 2(2-0-4) สส 214 การส่งเสริมสขุภาพจิต  2(1-2-3) 

สส 220 พฤตกิรรมสขุภาพ 3(2-2-5) สส 215 โภชนาการเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ  3(2-2-5) 

สส 230 การส่งเสริมสขุภาพ 3(2-2-5) สส 221 การปฐมพยาบาลและการดูแลสขุภาพ

เบื้องต้น 

3(2-2-5) 

สส 231 การส่งเสริมสขุภาพตามวัย 3(2-2-5) สส 222 การป้องกนัและควบคุมโรค 3(2-2-5) 

 วิชาศึกษาทั่วไป (เลือก)                     2-3 หน่วยกติ  วิชาเลือกเสรี 2 2(1-2-3) 

 รวมหน่วยกิต 20  รวมหน่วยกิต 17 
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ปีท่ี 3  ภาคการเรียนท่ี 1 ปีท่ี 3  ภาคการเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ 

สส 320 การบริหารงานสขุภาพ  3(2-2-5) สส 321 อนามยัสิ่งแวดล้อม 3(2-2-5) 

สส 330 เทคโนโลยีสารสนเทศด้านสขุภาพ  2(1-2-3) สส 322 อาชีวอนามยัและความปลอดภัย 3(2-2-5) 

สส 331 ทกัษะการสื่อสารเพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ  3(1-4-4) สส 323 ชีวสถติสิ  าหรับวิทยาศาสตร์สขุภาพ  3(2-2-5) 

สส 332 การวางแผนและการประเมนิผลงานสง่เสริม

สขุภาพ    

3(2-2-5) สส 324 วิทยาการระบาด 3(2-2-5) 

สส 333 การพัฒนาสขุภาพชุมชนแบบองคร์วม 3(1-4-4) สส 325 ปฏบิตังิานการส่งเสริมสขุภาพ 1 3(0-21-0) 

สส 334 การตลาดเพ่ือสขุภาวะ 2(2-0-4)  วิชาศึกษาทั่วไป (เลือก)                      2-3 หน่วยกติ 

 วิชาศึกษาทั่วไป (เลือก)                      2-3 หน่วยกติ  รวมหน่วยกิต 18 

 วิชาเลือกเสร ี3 2(1-2-3)    

 รวมหน่วยกิต 20    

 

 

     

ปีท่ี 4  ภาคการเรียนท่ี 1 ปีท่ี 4  ภาคการเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกติ 

สส 420 

 

จรรยาบรรณ จริยธรรมและกฎหมาย 

ที่เกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสขุภาพ  

3(3-0-6) สส 432 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขเพ่ือการส่งเสริม

สขุภาพ 

2(1-2-3) 

สส 430 การส่งเสริมสขุภาพในบริบทที่ท้าทาย  2(1-2-3) สส 433 สมัมนาการส่งเสริมสขุภาพ 2(1-2-3) 

สส 431 การสง่เสริมสขุภาพองิหลักฐาน                    

เชิงประจักษ ์

2(1-2-3) สส 434 การวิจัยด้านสขุภาพ 3(1-4-4)  

สส 435 ปฏบิตังิานการส่งเสริมสขุภาพ 2 3(0-21-0) สส 436 ปฏบิตังิานการส่งเสริมสขุภาพ 3  3(0-21-0) 

 รวมหน่วยกิต 10  รวมหน่วยกิต 10 
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 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา          

1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป      30 หน่วยกิต   

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 

มศว   111 ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร                                                            3(3-0-6) 

SWU  111 Thai for Communication 

   ศึกษาองค์ประกอบของการสื่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน การเขียน การสังเคราะห์

ความคิด และกลวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ โดยเน้นทกัษะการเขียนสรุปความ 

ย่อความ ขยายความ และพรรณนาความ 

 

มศว  121  ภาษาองักฤษเพือ่ประสิทธิภาพการสือ่สาร 1    3(2-2-5)                                                     

SWU 121  English for Effective Communication 1 

   ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟังและการพูด โดยใช้กระบวนการ

เรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

มศว  122  ภาษาองักฤษเพือ่ประสิทธิภาพการสือ่สาร 2    3(2-2-5)                                                       

SWU 122  English for Effective Communication 2 

   ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการอ่านและการเขียน โดยใช้กระบวนการ

เรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

มศว   123  ภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารนานาชาติ 1     3(2-2-5)                                                          

SWU 123  English for International Communication 1 

   ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการฟังและการพูดส าหรับผู้เรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษ

ในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ ทั้งค าศัพท์ ส านวน ประโยค ไวยากรณ์ที่ซับซ้อน และการออกเสียง ฝึก

ปฏิบัติการสนทนาในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านสื่อ และกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอก

ห้องเรียน 

 

มศว  124  ภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารนานาชาติ 2     3(2-2-5)                                                         

SWU 124  English for International Communication 2 

   ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการอ่านและการเขียนส าหรับผู้เรียนที่ ใช้

ภาษาอังกฤษในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ การฝึกเขียนเรียงความในหัวข้อที่หลากหลาย โดยฝึกปฏิบัติ

ผ่านกจิกรรมการเรียนรู้ ต่างๆ ทั้งในและนอกห้องเรียน 
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 2. กลุ่มวิชาพลานามยั 

มศว   131  ลีลาศ           1(0-2-1)                                                                                                 

SWU  131  Social Dance 

   เทคนิคและทกัษะเบื้ องต้นในการเต้นลีลาศในจังหวะต่างๆ การเสริมสร้างสมรรถภาพทาง

กายและบุคลิกที่เหมาะสมส าหรับการเต้นลีลาศ ตลอดจนมารยาทในการเต้นลีลาศเพ่ือสขุภาพ 

 

มศว   132  สมรรถภาพส่วนบุคคล             1(0-2-1)                                                                         

SWU  132  Personal Fitness 

   หลักการพ้ืนฐานของการสร้างและพัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านความแขง็แรง ความเรว็                       

ความอดทน และความยืดหยุ่นของกล้ามเน้ือและการท างานของระบบการไหลเวียนโลหิต 

 

มศว  133  การวิง่เหยาะเพือ่สุขภาพ          1(0-2-1)                                                                         

SWU 133  Jogging for Health 

   หลักการออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะ การว่ิงเหยาะที่มุ่งเน้นความอดทนของระบบการ

ไหลเวียนโลหิตและความยืดหยุ่นของร่างกาย การจัดโปรแกรมการออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะเพ่ือ

สขุภาพ 

 

มศว  134  โยคะ              1(0-2-1)                                                                                              

SWU 134  Yoga 

   เทคนิคและทักษะเบ้ืองต้นในการฝึกโยคะ การฝึกระบบการหายใจ ความอ่อนตัว และ

ความแขง็แรงของร่างกายเพ่ือสขุภาพ 

 

มศว  135  ว่ายน ้ า                1(0-2-1)                                                                                          

SWU 135   Swimming 

   เทคนิคและทกัษะเบ้ืองต้นของการว่ายน า้ การว่ายน า้ท่าต่างๆ การเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกาย กติกาการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการว่ายน า้เพ่ือสขุภาพ 

 

มศว  136  แบดมินตนั               1(0-2-1)                                                                                     

SWU 136  Badminton 

   ทกัษะการยืน การเคล่ือนที่ การจับไม้ การตีลูกหน้ามือและหลังมือ การตบ การส่งลูก การ

เล่นลูกหน้าตาข่าย กลวิธีการเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ การเกบ็รักษาอุปกรณ์และความปลอดภัยใน

การเล่นแบดมินตันเพ่ือสขุภาพ 
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มศว   137  เทนนสิ             1(0-2-1) 

SWU  137  Tennis 

   เทคนิคและทกัษะเบ้ืองต้นในการเล่นเทนนิส มารยาทในการชมเทนนิส กติกาการแข่งขัน 

กลวิธกีารเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ การเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นเทนนิสเพ่ือ

สขุภาพ 

 

มศว  138  กอลฟ์             1(0-2-1) 

SWU 138  Golf 

   ความเป็นมาของกีฬากอล์ฟ ทักษะการยืน การจับไม้ การเหว่ียงไม้ กติกาการเล่นกอล์ฟ 

การใช้และเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นกอล์ฟเพ่ือสขุภาพ 

 

มศว  139  การฝึกโดยการใชน้ ้ าหนกั        1(0-2-1)                                                                           

SWU 139  Weight Training 

   เทคนิคการออกก าลังกายแบบใช้เคร่ืองมือช่วย หลักการปฏบัิติ การฝึกโดยการใช้น า้หนัก

และการประยุกต์กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบโครงร่างและกล้ามเน้ือ ควบคู่ไปกับการศึกษา

เทคนิคการฝึกโดยการใช้น า้หนักเพ่ือสขุภาพ 

 

 3. กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) 

 

มศว  141  ชีวิตในโลกดิจิทลั            3(3-0-6)                                                                                 

SWU 141  Life in a Digital World 

   ศึกษาความส าคัญของกระบวนการสื่อสารและเทคโนโลยีในโลกดิจิทัล ทักษะการสืบค้น 

การประเมินสื่อสารสนเทศ การอ้างอิงข้อมูล จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภัยอันตรายในโลกดิจิทัล

และแนวทางการป้องกัน การน าเสนอในรูปแบบต่างๆ การจัดการความรู้เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการ

รู้เทา่ทนัสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยี 

 

มศว  241  แนวโนม้เทคโนโลยีดิจิทลัและสงัคม            2(1-2-3)                                                         

SWU 241  Digital Technology and Society Trends 

   ศึกษาวิวัฒนาการและแนวคิดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่ มีผลกระทบต่อสังคมในด้าน

วัฒนธรรม เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดล้อม ประเมินพฤติกรรมการบริโภคเทคโนโลยีของสังคมและ

สมาชิก รวมทั้งวิเคราะห์แนวโน้มของเทคโนโลยีดิจิทลัในสังคมโลกอนาคต 
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มศว  242  คณิตศาสตรใ์นชีวิตประจ าวนั             3(3-0-6)                                                                

SWU 242  Mathematics in Daily Life 

   ศึกษาวิธีคิดและหลักการคณิตศาสตร์กับความคิดในเชิงตรรกะและเหตุผล คณิตศาสตร์

ส าหรับผู้บริโภคและการค านวณภาษี คณิตศาสตร์กับความงาม การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การแปล

ความหมายการประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 

  

มศว  243  การจดัการทางการเงินส่วนบุคคล               3(3-0-6) 

SWU 243  Personal Financial Management 

   ศึกษาหลักการวางแผนและการจัดการทางการเงิน เคร่ืองมือทางการเงินในการบริหาร

สภาพคล่องส่วนบุคคล มูลค่าเงินตามเวลา และเทคโนโลยีทางการเงิน การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทาง

การเงินส่วนบุคคล การวางแผนทางภาษี การวางแผนการออมและประกนั การบริหารหน้ี และการวางแผน

ลงทุน 

 

มศว  244  วิทยาศาสตรเ์พือ่ชีวิตและสิง่แวดลอ้มที่ดี           3(3-0-6)                                                    

SWU 244   Science for Better Life and Environment 

   ศึกษาเจตคติและกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ระบบนิเวศวิทยาและความส าคัญของ

การอยู่ร่วมกันอย่างสมดุล วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เทคโนโลยี ผลกระทบของความเจริญทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีที่มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์อย่างรู้เท่าทัน

และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

มศว  245  วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี และสงัคม         2(2-0-4)                                                             

SWU 245  Science, Technology and Society 

   ศึกษากระบวนทศัน์ และวิธคิีดของนักวิทยาศาสตร์ที่มีบทบาทในเหตุการณ์ส าคัญของโลก 

ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมิติทางสังคม การสะท้อนคิดวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับ

บริบทสงัคมไทยในปัจจุบัน 

 

มศว   246  วิถชีีวิตเพือ่สุขภาพ            2(2-0-4)                                                                               

SWU  246  Healthy Lifestyle 

   ศึกษาองค์ประกอบและความส าคัญของสุขภาพแบบองค์รวม ปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อ

สขุภาพ โรควิถีชีวิตกบัพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ วิธีป้องกนัและการรักษา การพัฒนาวิถีชีวิต

เชิงสร้างสรรค์และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
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มศว    247  อาหารเพือ่ชีวิต          (1-2-3)                                                                                     

SWU   247  Food for Life 

   ศึกษาความส าคัญของอาหารและโภชนาการส าหรับทุกช่วงวัย อาหารเพ่ือสุขภาพ 

สมุนไพร ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร อันตรายจากอาหารและมาตรฐานความปลอดภัย หลักการเลือกซ้ือและ

การเกบ็รักษาอาหาร การเลือกบริโภคด้วยปัญญา และการฝึกประกอบอาหารอย่างง่ายจากวัตถุดิบที่

ปลอดภัยและมีคุณค่า 

 

มศว  248  พลงังานทางเลือก              2(2-0-4)                                                                              

SWU 248  Alternative Energy 

   ศึกษาความหมาย ความส าคัญ กระบวนการ บทบาทและผลกระทบของการใช้พลังงาน

หลักและพลังงานทดแทน ปรากฏการณ์โลกร้อน การอนุรักษ์พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การใช้พลังงานอย่าง

มีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานชุมชน ขยะชุมชน และวัสดุเหลือใช้ ด้วย          

ภมิูปัญญาและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

 

มศว  341  ธุรกิจในโลกดิจิทลั           2(1-2-3)                                                                                 

SWU 341  Business in a Digital World 

   ศึกษาแนวคิดและหลักการท าธุรกจิในโลกดิจิทลั แนวปฏบัิติ หลักจริยธรรมและกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้อง นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 

 

 4. กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ 

มศว  151  การศึกษาทัว่ไปเพือ่พฒันามนุษย ์         3(3-0-6) 

SWU 151  General Education for Human Development 

   ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ประวัติและปรัชญาของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป้าหมายที่แท้จริงของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ความส าคัญและแนว

ทางการพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา การพัฒนาทกัษะการเรียนรู้ การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ การ

สงัเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 

 

มศว  161  มนุษยใ์นสงัคมแห่งการเรียนรู ้          2(2-0-4)                                                                  

SWU 161  Human in Learning Society 

   ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก ผลกระทบของ

การเปล่ียนแปลงทางสังคมต่อการด าเนินชีวิตและสิ่งแวดล้อม ความส าคัญของการแสวงหาความรู้อย่าง

ต่อเน่ือง และการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมในสงัคมแห่งการเรียนรู้  
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มศว  251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย ์         2(1-2-3) 

SWU 251  Music and Human Spirit 

   ศึกษาวิเคราะห์จิตวิญญาณ อารมณ์ และพฤติกรรมของมนุษย์ โดยใช้ดนตรีเป็นเคร่ืองมือ

ในการเรียนรู้ คุณค่าของตนเองและบริบทของสังคม รวมทั้งฝึกประยุกต์และถ่ายทอดศิลปกรรมแบบบูรณา

การสู่สาธารณชน 

 

มศว  252  สุนทรียศาสตรเ์พือ่ชีวิต            3(3-0-6) 

SWU 252  Aesthetics for Life 

   ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการทั้งที่เกี่ยวข้องกับ

ธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะที่ผสานสัมพันธ์กับบริบทสังคม วัฒนธรรม และ

ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

 

มศว  253  สุนทรียสนทนา           2(1-2-3)                                                                                     

SWU 253  Dialogue 

   ศึกษาฐานคิด ทฤษฎี กลวิธ ีแนวทางปฏบัิติของสุนทรียสนทนา ระดับของการสื่อสาร การ

ประยุกต์ใช้สุนทรียสนทนาในการด าเนินชีวิต โดยการแลกเปล่ียนประสบการณ์ การถ่ายทอดความคิดและ

ความรู้สกึร่วมกันผ่านศิลปะการฟังอย่างลึกซ้ึง การเรียนรู้ ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ และการฝึกปฏบัิติสุนทรีย

สนทนาในสถานการณ์ที่หลากหลาย 

 

มศว  254      ศิลปะและความคิดสรา้งสรรค ์        2(1-2-3)                                                                   

SWU 254  Art and Creativity 

   ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความงามและ

สนุทรียะในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย 

 

มศว  255  ธรรมนูญชีวิต           2(1-2-3)                                                                                       

SWU 255  Constitution For Living 

   ศึกษาหลักธรรมนูญชีวิต วินัยชีวิต กฎการสร้างทุนชีวิต การน าชีวิตไปสู่เป้าหมายที่ดีงาม 

หลักการปฏบัิติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของชุมชน และหลักการพัฒนาชีวิต โดยการวิเคราะห์และสร้างแนว

ทางการพัฒนาตนเองพร้อมฝึกปฏบัิติ 

 

มศว  256  การอ่านเพือ่ชีวิต             2(2-0-4)                                                                                 

SWU 256  Reading for Life 

   ศึกษาหลักการอ่านจับใจความ วิเคราะห์ ตีความ วิจารณ์และประเมินค่างานเขียน โดย

การอ่านจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
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มศว  257  วรรณกรรมและพลงัทางปัญญา           2(2-0-4)                                                               

SWU 257  Literature for Intellectual Powers 

   ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมไทยหลากรูปแบบทั้งในอดีตและร่วม

สมัยการวิเคราะห์วรรณกรรมที่ก่อให้เกดิพลังทางปัญญาและยกระดับจิตใจ 

 

มศว  258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ        2(2-0-4)                                                                       

SWU 258  Arts of Speaking and Presentation 

   ศึกษาองค์ประกอบ ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและกลวิธกีารพูด การเตรียมภาษา

และเน้ือหา การเรียบเรียงความคิด การร่างบทพูด การพัฒนาวัจนภาษาและอวัจนภาษากบัการพูดประเภท

ต่างๆ 

 

มศว  261  พลเมืองวิวฒัน ์           3(3-0-6)                                                                                    

SWU 261  Active Citizens 

   ศึกษาประวัติความเป็นมาและวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของไทย กระบวนทศัน์

เกี่ ยวกับพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย กฎหมาย ระบบภาษี หน้าที่พลเมืองตามรัฐธรรมนูญ 

ความส าคัญของการยึดหลักสันติวิธใีนการด าเนินชีวิต การมีจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนร่วมลดความ

เหล่ือมล า้ในสงัคม รวมทั้งแนวทางการปรับตัวในฐานะพลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลก 

 

มศว  262  ประวติัศาสตรแ์ละพลงัขบัเคลือ่นสงัคม          2(2-0-4) 

SWU 262  History and Effects on Society 

   ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและเหตุการณ์ส าคัญทางประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคล่ือนสงัคมจาก

อดีตสู่ปัจจุบัน วิเคราะห์กระบวนการเปล่ียนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และแนวโน้มการก่อรูป

ทางสงัคมในบริบทของโลกาภิวัตน์ 

 

มศว  263  มนุษยก์บัสนัติภาพ               2(2-0-4)                                                                           

SWU 263  Human and Peace 

   ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพ หลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญา ความเช่ือ 

วัฒนธรรม และการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน สังคม รวมทั้งแนวคิดและการปฏบัิติของ

ผู้ที่มีอุดมการณ์เกี่ยวกบัสนัติภาพและสนัติสขุของมนุษยชาติ 
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มศว  264  มนุษยใ์นสงัคมพหวุฒันธรรม        2(2-0-4)                                                                       

SWU 264  Human in Multicultural Society 

   ศึกษาความหมายและความส าคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยการวิเคราะห์ปัจจัยด้าน

โครงสร้างทางสังคม เช้ือชาติ ศาสนา การศึกษา ที่มีผลต่อความเช่ือและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสังคม การ

เสริมสร้างกระบวนทศัน์ และการปรับตัวในสงัคมพหุวัฒนธรรม 

  

มศว  265  เศรษฐกิจโลกาภิวตัน ์        3(3-0-6)                                                                                

SWU 265  Economic Globalization 

   ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ นโยบายทางเศรษฐกิจของประเทศที่มีอิทธิพลต่อ

โลกาภิวัตน์  การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินระหว่างประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจโลก แนวโน้มใน

อนาคตและผลกระทบต่อการด ารงชีวิต ตลอดจนแนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืนตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

มศว  266  ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง          2(2-0-4)                                                                        

SWU 266  Sufficiency Economy 

   ศึกษาภูมิหลังและสภาพทั่ วไปของสังคมไทย แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เปรียบเทียบกับเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก โดยการเรียนรู้จากโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ การ

วิเคราะห์หาแนวทางประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การพ่ึงตนเองบน

ความรับผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ 

 

มศว  267  หลกัการจดัการสมยัใหม่           2(2-0-4)                                                                         

SWU 267  Principles of Modern Management 

   ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการ

องค์กร   การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาองค์กร แนวโน้มการจัดการสมัยใหม่และการพัฒนาสงัคม

อย่างย่ังยืน 

 

มศว  268  การศึกษาทางสงัคมดว้ยกระบวนการวิจยั     2(1-2-3)                                                         

SWU 268  Social Study by Research 

   ศึกษาข้อมูลและเหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคมปัจจุบันโดย

การเรียนรู้แบบวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้เกดิความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงและสามารถเช่ือมโยงข้อมูลจากการวิจัยไปสู่

การใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง สงัคม และสิ่งแวดล้อม 
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มศว  351  การพฒันาบุคลิกภาพ           3(2-2-5)                                                                            

SWU 351  Personality Development 

   ศึกษาความหมายและความส าคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่างระหว่างบุคคล                  

การวิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเอง การพัฒนาเจตคติที่ดีต่อตนเองและ

ผู้อื่น มารยาทพ้ืนฐานทางสงัคม ทกัษะสื่อสารและการสร้างสมัพันธภาพที่ดีงามกบัผู้อื่น 

 

มศว  352  ปรชัญาและกระบวนการคิด           3(3-0-6)                                                                    

SWU 352  Philosophy and Thinking Process 

   ศึกษาแนวคิดและปรัชญาทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตกในเชิงบูรณาการ พัฒนาทกัษะ

การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม             

บนพ้ืนฐานความมีเหตุผล อุดมการณ์ และคุณธรรมจริยธรรม 

 

มศว  353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม          3(3-0-6) 

SWU 353  Logical Thinking and Ethics 

   ศึกษากระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลบนพ้ืนฐานความรู้ คุณธรรม จริยธรรม เรียนรู้

ความส าคัญของวิธีคิดอย่างมีเหตุผลจากตัวแบบทางสังคม และฝึกพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริง คิด

อย่างมีเหตุผล  มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตอย่างมีความสขุทา่มกลางพลวัตทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 

 

มศว  354  ความคิดสรา้งสรรคก์บันวตักรรม            3(2-2-5)                                                             

SWU 354  Creativity and Innovation 

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ประกอบ วิธีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 

กฎหมายลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา กรณีศึกษาการพัฒนานวัตกรรมที่ส าคัญของโลก การฝึกปฏบัิติ

พัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งน าเสนอผลงานต่อ

สาธารณชน 

 

มศว  355  พุทธธรรม             3(3-0-6)                                                                                          

SWU 355  Buddhism 

   ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่ เกี่ ยวข้องกับการด ารงชีวิต                        

การพัฒนาคุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา การวิเคราะห์และ

พัฒนาแนวทางการด าเนินชีวิตที่มีศีลธรรมและสนัติสขุ 
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มศว  356  จิตวิทยาสงัคมในการด าเนินชีวิต          2(2-0-4)                                                           

SWU 356  Social Psychology for Living 

   ศึกษาโครงสร้างและพฤติกรรมทางสังคม พ้ืนฐานทางชีววิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม

มนุษย์ ตัวแปรทางสังคมที่ท  าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิต การวิเคราะห์พฤติกรรมของบุคคลและ

กลุ่มจากปรากฏการณ์ทางสังคม การหาแนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การส่งเสริมพฤติกรรมเอื้อสงัคม

และการด าเนินชีวิตอย่างมีความสขุ 

 

มศว  357  สุขภาพจิตและการปรบัตวัในสงัคม           2(2-0-4) 

SWU 357  Mental Health and Social Adaptability 

   ศึกษาแนวคิดและกระบวนการเสริมสร้างสุขภาพจิต การปรับตัวในสังคม การวิเคราะห์

สาเหตุและการป้องกนัสขุภาพจิตเสื่อมโทรม รวมทั้งการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 

มศว  358  กิจกรรมสรา้งสรรคเ์พือ่พฒันาชีวิตและสงัคม       2(1-2-3)                                                   

SWU 358  Creative Activities for Life and Social Development 

   ศึกษาความหมาย ความส าคัญ ทรัพยากร ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมสร้างสรรค์ 

แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์จากกิจกรรมที่ตนเองสนใจ ค้นคว้าเพ่ิมเติม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ

พัฒนากจิกรรมให้มีคุณค่าต่อการพัฒนาชีวิตและสงัคม 

 

มศว  361  มศว เพือ่ชุมชน          3(1-4-4)                                                                                     

SWU 361  SWU for Communities 

   ศึกษาวิธีการและเคร่ืองมือศึกษาชุมชน กระบวนการมีส่วนร่วม โดยการบูรณาการการ

เรียนรู้ผ่านกิจกรรมนิสิต เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบริบทชุมชนด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม 

รวมทั้งเสริมสร้างสมัพันธภาพที่ดีและเช่ือมโยงไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 

 

มศว  362  ภูมิปัญญาทอ้งถิน่           2(1-2-3)                                                                                  

SWU 362  Local Wisdom 

   ศึกษาค้นคว้าภมูิปัญญาท้องถิ่น ความสัมพันธ์ของภมูิปัญญาท้องถิ่นกบัการด ารงชีวิตและ

พัฒนาการของชุมชน ตลอดจนผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์กับการพัฒนาภมูิปัญญาท้องถิ่น โดยการ

เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพ่ือหาแนวทางสืบสานและพัฒนาตามบริบทสังคม รวมทั้งประยุกต์ให้เป็นประโยชน์

ต่อการด ารงชีวิต การพัฒนาชุมชน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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มศว  363  สมัมาชีพชุมชน           2(1-2-3)                                                                                    

SWU 363  Ethical Careers for Community 

   ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่ผูกพันและเคารพในธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

คุณธรรม และวัฒนธรรมโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เสริมสร้างจิตส านึก 

ความสามัคคี และความตระหนักในศักด์ิศรีของชุมชน อันจะท าให้เกดิแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่

เข้มแขง็และยั่งยืน 

 

มศว  364  กิจการเพือ่สงัคม        2(1-2-3)                                                                                       

SWU 364  Social Enterprise 

   ศึกษาความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นผู้ประกอบการและกระบวนการบริหารจัดการ

กจิการเพ่ือสังคม เรียนรู้กิจการเพ่ือสังคมในรูปแบบต่างๆ วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้จากกิจการเพ่ือ

สงัคมต้นแบบ และน าเสนอแนวทางสร้างสรรค์กจิการเพ่ือสงัคม พร้อมทั้งฝึกปฏบัิติร่วมกบัชุมชน 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ       97 หน่วยกิต  

 2.1 กลุ่มวิชาพื้ นฐานวิชาชีพ       31 หน่วยกิต 

ฟส 100  ฟิสิกสส์ าหรบัชีวิตประจ าวนั       3(3-0-6) 

PY 100  Physics for Everyday Life 

   หลักการพ้ืนฐานทางกลศาสตร์ ไฟฟ้าและแม่เหล็ก อิเลก็ทรอนิกส์ คล่ืนแม่เหลก็ไฟฟ้า 

แสงและอุปกรณ์ทัศนศาสตร์ เสียง อุณหพลศาสตร์ ฟิสิกส์ยุคใหม่ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวัน และการ

ประยุกต์ใช้ 

 

สส   110 สถติิพื้ นฐาน                                       2(2-0-4) 

HPX  110 Basic Statistics  

          หลักการเบ้ืองต้นเกี่ยวกบัสถิติ ความหมายและประโยชน์ของสถิติ  การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

การน าเสนอข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น การแจกแจงความถี่ การวัดแนวโน้มเข้าสู่ศูนย์กลาง การวัด

การกระจาย คะแนนมาตรฐาน ความน่าจะเป็น การสุ่มตัวอย่าง ตัวแปรสุ่มและการแจกแจงความน่าจะเป็น

ของตัวแปรสุ่ม 

 

สส  111  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาเพือ่การส่งเสริมสุขภาพ      3(2-2-5) 

HPX 111  Microbiology and Parasitology for Health Promotion 

   ชีววิทยาและสรีรวิทยาพ้ืนฐานของจุลินทรีย์ พันธุศาสตร์ของจุลินทรีย์ การเรียกช่ือและ

การจ าแนกประเภทของจุลินทรีย์ การเพาะเล้ียงจุลินทรีย์ การควบคุมจุลินทรีย์ โรคที่เกิดจากจุลินทรีย์     

การประยุกต์ใช้จุลินทรีย์ในการจัดการสิ่งแวดล้อมและทางการแพทย์ ปฏิบัติการทางจุลชีววิทยาเบ้ืองต้น

ชีววิทยาพ้ืนฐานของเช้ือปรสิตที่ มีความส าคัญทางการแพทย์ ความสัมพันธ์ระหว่างโฮสต์และปรสิต                     
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การติดต่อ การระบาด การกระจายทางภมูิศาสตร์ พยาธิก าเนิดของโรคติดเช้ือปรสิต อาการ ภมูิคุ้มกนัต่อ

โรคปรสิต การป้องกันและควบคุมการแพร่กระจายของโรคติดเช้ือปรสิต การวินิจฉัยโรคปรสิตทาง

ห้องปฏบัิติการเบ้ืองต้น  

 

สส  112  ระบบร่างกายมนุษย ์ 1       3(2-2-5) 

HPX 112  Human Body System 1 

     กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา ของระบบประสาท ระบบหัวใจและหลอดเลือด ระบบ

หายใจ ระบบกระดูกและกล้ามเน้ือ ระบบย่อยอาหาร การจัดโครงสร้างและกลไกพ้ืนฐานใน                     

การควบคุมการท างานของร่างกายมนุษย์และการน าเสนอข้อมูลโครงสร้างและการท างานของระบบต่างๆ  

 

สส    113  ระบบร่างกายมนุษย ์2              2(2-0-4) 

HPX 113  Human Body System 2 

     กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบขับถ่ายปัสสาวะ ระบบสืบพันธุ์ ระบบต่อมไร้ท่อ 

และระบบห่อหุ้มร่างกายการจัดโครงสร้างและกลไกพ้ืนฐานในการควบคุมการท างานของร่างกายมนุษย์ 

และการน าเสนอข้อมูลโครงสร้างและการท างานของระบบต่างๆ 

 

สส  114  ระบบบริการสาธารณสุขปฐมภูมิและการสาธารณสุข   2(2-0-4) 

HPX 114  Primary Health Care System and Public Health  

                    ความหมาย แนวคิด  วิวัฒนาการและหลักการด าเนินงานทางการสาธารณสขุ ระบบบริการ

สาธารณสุข การสาธารณสุขมูลฐาน ระบบบริการสาธารณสุขปฐมภูมิ ปัญหาและแนวทางการแก้ไขที่

เกี่ยวข้องกบัการสาธารณสขุของประเทศไทย 

 

สส  210  ภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารดา้นสุขภาพ 1         3(1-4-4) 

HPX 210  English for Health Communication 1 

            ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   ค าศัพท์ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ

โครงสร้างภาษาอังกฤษที่ใช้ในการท างานด้านส่งเสริมสุขภาพ   ทักษะการพูดในที่สาธารณะและการตอบ

ปัญหาที่เกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส  211  ภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารดา้นสุขภาพ 2          3(1-4-4) 

HPX 211     English for Health Communication 2 

                ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและเขียนบทความทางวิชาการด้านสุขภาพ ฝึก

ทกัษะการอ่านต ารา บทความและงานวิจัยด้านสขุภาพ 
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สส  212  ชีวเคมีเพือ่การส่งเสริมสุขภาพ             3(2-2-5)  

HPX 212  Biochemistry for Health Promotion 

              หลักการชีวเคมีพ้ืนฐาน สารประกอบ สารละลายและบัฟเฟอร์ หมู่ฟังกช่ั์นของสารอนิทรีย์ 

สารชีวโมเลกุล เมแทบอลิซึมของสารชีวโมเลกุล ชีวพลังงานศาสตร์ การควบคุมเมแทบอลิซึม ชีวเคมีของ

ของเหลวและระบบภมูิคุ้มกันในร่างกาย  การวิเคราะห์สารชีวโมเลกุลขั้นพ้ืนฐาน ดีเอน็เอเทคโนโลยี  และ

การประยุกต์ความรู้ด้านชีวเคมีกบังานส่งเสริมสขุภาพ   

 

สส  213  ระบบร่างกายมนุษย ์3       2(2-0-4) 

HPX 213  Human Body System 3   

   ศาสต ร์ พ้ื น ฐานทางวิทยาศาสต ร์สุ ขภ าพ เกี่ ย วกับ โรคและกลไกการ เกิด โรค                              

การเปล่ียนแปลงของระบบต่างๆ ภายในร่างกายในภาวะที่มีพยาธิสภาพ พยาธิสภาพจากโรคติดเช้ือและ

โรคไม่ติดเช้ือ ความผิดปกติของระบบภมิูคุ้มกัน ความผิดปกติทางพันธุกรรม การเปล่ียนแปลงของเซลล์ที่

ผิดปกติในอวัยวะ เซลล์เน้ืองอกและมะเรง็ ลักษณะการตายของเซลล์ การสลายตัว การเปล่ียนแปลงหลัง

เซลล์ตาย การซ่อมแซม ภาวะไม่สมดุลของน า้ อเิลก็โตรไลทแ์ละกรดด่าง 

 

สส  214  การส่งเสริมสุขภาพจิต                 2(1-2-3) 

HPX 214  Mental Health Promotion 

                ความหมาย แนวคิดและความส าคัญของสุขภาพจิต ทฤษฎีบุคลิกภาพ  พัฒนาการ

ทางด้านอารมณ์ จิตใจ สงัคม การประเมินภาวะสขุภาพจิต  การส่งเสริมสขุภาพจิตในสถานการณ์ต่างๆ  

 

สส  215  โภชนาการเพือ่การส่งเสริมสุขภาพ     3(2-2-5) 

HPX 215     Nutrition for Health Promotion 

   ประเภทของสารอาหาร การบริโภคอาหารตามหลักโภชนาการที่เหมาะสมกับบุคคล         

ในภาวะและวัยต่างๆ แนวคิดและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการบริโภค ภาวะทุพโภชนาการและโภชนบ าบัด 

บทบาทโภชนาการที่เกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสุขภาพ การประเมินภาวะโภชนาการ ฝึกปฏบัิติการวิเคราะห์

และทดสอบความปลอดภัยของอาหาร การอ่านฉลากผลิตภัณฑ์อาหาร การค านวณคุณค่าอาหารและ

ส่งเสริมโภชนาการ การให้ค าปรึกษาทางโภชนาการ 

 

2.2 กลุ่มวิชาชีพสาธารณสุข                   30        หน่วยกิต 

สส  220  พฤติกรรมสุขภาพ               3(2-2-5)   

HPX 220  Health Behavior     

 แนวคิดและทฤษฎีทางพฤติกรรม  ปัจจัยที่ มีผลต่อพฤติกรรมทางสุขภาพของประชาชน การ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมทางสุขภาพ ผลของการเปล่ียนแปลงทางสงัคมวัฒนธรรมต่อพฤติกรรมสขุภาพ การ
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จัดการข้อมูลข่าวสารเพ่ือการสื่อสารตามบริบทของสังคม การปรึกษาพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ การน า

ทฤษฎีทางพฤติกรรมไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ 

 

สส  221  การปฐมพยาบาลและการดูแลสุขภาพเบื้ องตน้          3(2-2-5) 

HPX 221  First Aid Care and Fundamental Health Care 

   หลักการและวิธีการปฐมพยาบาล การประเมินสุขภาพ และการรักษาโรคเบ้ืองต้น                    

การช่วยเหลือผู้ป่วยในภาวะฉุกเฉิน อุบัติเหตุหมู่และสาธารณภัย การบันทกึข้อมูล การคัดกรองผู้มีปัญหา

สุขภาพและส่งต่อ การฟ้ืนฟูสภาพ ฝึกปฏิบัติการปฐมพยาบาลและการบ าบัดโรคเบ้ืองต้นตามขอบเขตที่

กระทรวงสาธารณสขุก าหนดภายใต้การควบคุมของผู้ประกอบวิชาชีพ 

 

สส  222  การป้องกนัและควบคุมโรค            3(2-2-5) 

HPX 222  Prevention and Control of Diseases  

   หลักและวิธีการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ โรคไม่ติดต่อ อุบัติเหตุ และการบาดเจบ็ 

การสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค พระราชบัญญัติโรคติดต่อ การประยุกต์หลักและวิธีการป้องกันและควบคุม

โรคตามบริบทสงัคมและสิ่งแวดล้อม    

 

สส  320  การบริหารงานสุขภาพ                  3(2-2-5) 

HPX 320  Health Administration 

   หลักการและแนวคิดการบริหารงานสุขภาพ  การมีส่วนร่วมในการจัดล าดับความส าคัญ

ของปัญหาสุขภาพ การวางแผน การจัดองค์กร การอ านวยการ การประสานงาน  การติดตามดูแล

สนับสนุน  การควบคุมก ากับและประเมินผล ระบบบริการสุขภาพ หลักประกันสุขภาพ การบริหารและ      

การจัดการทรัพยากรงานสขุภาพ 

 

สส  321  อนามยัสิง่แวดลอ้ม       3(2-2-5) 

HPX 321  Environmental Health  

                แนวคิดด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม สถานการณ์และปัญหาสิ่งแวดล้อม การจัดการและ

ควบคุมมลพิษทางน ้า อากาศ เสียง เหตุร าคาญ  มูลฝอยและสิ่ งปฏิ กูล ของเสียอันตรายและ

กมัมันตภาพรังส ี การสขุาภิบาลน า้และอาหาร การสุขาภิบาลที่อยู่อาศัยและสถานประกอบการด้านสขุภาพ 

การควบคุมสัตว์แทะ สัตว์และแมลงน าโรค พาหะน าโรค การประยุกต์แนวคิดการจัดการอนามัย

สิ่งแวดล้อม 
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สส  322  อาชีวอนามยัและความปลอดภยั      3(2-2-5) 

HPX 322   Occupational Health and Safety  

   แนวคิดและขอบเขตของงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ปัจจัยในการท างานที่

ก่อให้เกดิอนัตรายต่อสขุภาพ  หลักการป้องกันและควบคุมโรคที่เกิดจากการประกอบอาชีพ อุบัติเหตุและ

หลักความปลอดภัยในการท างาน กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัยและความปลอดภัย การประยุกต์

ความรู้อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

สส  323  ชีวสถติิส าหรบัวิทยาศาสตรสุ์ขภาพ     3(2-2-5) 

HPX 323   Biostatistics for Health Science 

          หลักชีวสถิติ การค านวณขนาดตัวอย่าง สถิติชีพ ดรรชนีอนามัย  การวิเคราะห์การถดถอย 

การวิเคราะห์สหสัมพันธ ์การวิเคราะห์การรอดชีพ การทดสอบค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามและการ

แปลผล  การประมาณค่า การทดสอบสมมติฐาน การทดสอบไคสแควร์ การวิเคราะห์ความแปรปรวน  ฝึก

ทกัษะการเลือกใช้วิธกีารทางสถิติและการใช้โปรแกรมทางสถิติให้สอดคล้องกบัสมมติฐานและรูปแบบ

งานวิจัย  

สส   324  วิทยาการระบาด       3(2-2-5) 

HPX 324   Epidemiology 

   อุบัติการณ์ของโรค ธรรมชาติของการเกิดโรคทางวิทยาการระบาด การกระจายของโรค                 

การเฝ้าระวังโรค การคัดกรองโรค การวัดในทางวิทยาการระบาด การปรับอัตรา รูปแบบการศึกษาทาง

วิทยาการระบาด การวินิจฉัยชุมชน และการประยุกต์หลักวิทยาการระบาดในการวิจัย 

 

สส  325  ปฏิบติังานการส่งเสริมสุขภาพ 1     3(0-21-0) 

HPX 325  Health Promotion Practice 1 

   ฝึกปฏิบัติการศึกษาชุมชน การวิเคราะห์สถานการณ์และการวินิจฉัยสุขภาพชุมชน                    

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสุขภาพ การจัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพ การด าเนินงานโดยการมี

ส่วนร่วมกับชุมชน การควบคุม ก ากับและประเมินผลการด าเนินงาน ฝึกทกัษะการบ าบัดโรคเบ้ืองต้นตาม

ขอบเขตที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด ภายใต้การควบคุมดูแลของผู้ประกอบวิชาชีพ การส่งเสริมสุขภาพ

และการป้องกนัโรค การให้บริการในด้านต่างๆ ตามบทบาทด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส   420  จรรยาบรรณ จริยธรรมและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการส่งเสริมสุขภาพ 3(3-0-6) 

HPX 420   Ethic and Legal Aspects Relates to Health Promotion 

           จรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสุข กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชีพสาธารณสุข 

กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม กฎหมายด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  กฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับ               

การเรียกร้องสทิธขิองผู้ป่วยและสทิธมินุษยชน 
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2.3 กลุ่มวิชาชีพเฉพาะสาขา      36  หน่วยกิต 

สส   230  การส่งเสริมสุขภาพ             3(2-2-5) 

HPX 230  Health Promotion 

   แนวคิด ทฤษฎีการส่งเสริมสุขภาพ พัฒนาการของการส่งเสริมสุขภาพระดับชาติและ

ระดับนานาชาติ ปัจจัยก าหนดสขุภาพและความสมัพันธ์กบัแบบจ าลองการส่งเสริมสขุภาพ ความรอบรู้ทาง

สุขภาพ การเข้าถึงข้อมูล ความรู้ ช้ีแนะเร่ืองสุขภาพส่วนบุคคล ครอบครัว ชุมชน บทบาทหน้าที่ของนัก

ส่งเสริมสุขภาพ การสร้างเครือข่ายการส่งเสริมสุขภาพ การด าเนินงานขององค์กรและหน่วยงานด้านการ

ส่งเสริมสขุภาพ การประยุกต์การส่งเสริมสขุภาพในบริบทต่างๆ  

 

สส   231  การส่งเสริมสุขภาพตามวยั      3(2-2-5) 

HPX 231  Health Promotion for All Age Groups 

   ลักษณะทั่วไปในแต่ละช่วงวัย การเปล่ียนแปลงพัฒนาการและพฤติกรรมตามวัย   ภาวะ

สูงวัยอย่างมีคุณภาพ ปัญหาสุขภาพ พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ การประเมินสุขภาพและพฤติกรรม 

หลักการและวิธีการส่งเสริมสุขภาพในแต่ละวัย การประยุกต์ความรู้การส่งเสริมสุขภาพให้สอดคล้องกับ

บริบททางสงัคมและวัฒนธรรมตามวัย 

 

สส   330  เทคโนโลยีสารสนเทศดา้นสุขภาพ        2(1-2-3) 

HPX 330  Health Information Technology 

               ระบบการจัดการข้อมูลด้านสุขภาพ  แหล่งข้อมูลสุขภาพ บัญชีจ าแนกทางสถิติระหว่าง

ประเภทของโรคและปัญหาสุขภาพที่เกี่ยวข้อง การสืบค้นข้อมูล กระบวนการจัดการข้อมูล การเช่ือมโยง 

การเรียกใช้ข้อมูล การวิเคราะห์และสังเคราะห์สารสนเทศด้านสุขภาพ การประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศ

ในงานส่งเสริมสขุภาพ  

 

สส   331  ทกัษะการสือ่สารเพือ่การส่งเสริมสุขภาพ    3(1-4-4) 

HPX 331  Communication Skills for Health Promotion 

   ความหมาย ความส าคัญ ประเภทของการสื่อสาร การสื่อสารในสถานการณ์ที่หลากหลาย          

การให้ค าปรึกษาทางสขุภาพ ฝึกปฏบัิติทกัษะการสื่อสารด้านสขุภาพ 

  

สส   332  การวางแผนและการประเมินผลงานส่งเสริมสุขภาพ   3(2-2-5) 

HPX 332  Health Promotion Planning and Evaluation 

                หลักการ วิธีการ รูปแบบและกรอบแนวคิดในการวางแผนงานส่งเสริมสุขภาพ วิธีการ

ประเมินผลงานส่งเสริมสุขภาพและประสิทธิภาพของการประยุกต์แนวคิดการส่งเสริมสุขภาพในการ

ด าเนินงานด้านสขุภาพ การฝึกปฏบัิติในการวางแผนและการประเมินผลงานส่งเสริมสขุภาพ 
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สส   333  การพฒันาสุขภาพชุมชนแบบองคร์วม           3(1-4-4) 

HPX 333  Holistic Community Health Development 

   ระบบสุขภาพชุมชนการวินิจฉัยชุมชนด้านสุขภาพแบบองค์รวม วัฒนธรรมกับการดูแล

สุขภาพการท างานชุมชนในบริบทต่างๆหลักการและเทคนิคการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                     

การพัฒนาสขุภาพแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนการวางแผน การด าเนินงานและการประเมินผลการพัฒนา

สขุภาพชุมชนแบบองค์รวม 

 

สส   334  การตลาดเพือ่สุขภาวะ            2(2-0-4) 

HPX 334  Social Health Marketing 

   ความหมาย ความส าคัญ แนวคิดและปรัชญาทางการตลาดเพ่ือสังคม วัตถุประสงค์และ

องค์ประกอบของการจัดการทางการตลาด การสื่อสารทางการตลาด กระบวนการในการวางแผน              

การตัดสินใจทางการตลาด  กระบวนการตลาดสังคมเพ่ือเปล่ียนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ การประยุกต์

การตลาดสงัคมในงานส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส     430 การส่งเสริมสุขภาพในบริบททีท่า้ทาย         2(1-2-3) 

HPX  430 Health Promotion in Challenging Contexts 

   หลักการ วิธีการ และการประยุกต์ใช้กลยุทธ์การส่งเสริมสุขภาพในสถานการณ์ที่ท้าทาย

และเปล่ียนแปลงไปตามบริบทของสงัคม  ปัญหาโรคเอดส ์ปัญหาสขุภาพจิต ผู้ติดสารเสพติดหรือผู้ใช้สาร

ที่ออกฤทธิ์ต่อจิตประสาท ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากความรุนแรงในครอบครัวหรือสงัคม  

 

สส   431  การส่งเสริมสุขภาพอิงหลกัฐานเชิงประจักษ ์    2(1-2-3) 

HPX 431  Evidence Based Health Promotion 

   แนวคิดการส่งเสริมสุขภาพอิงหลักฐานเชิงประจักษ์ การตั้ งค าถาม การสืบค้นและ                  

การประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์ การวิเคราะห์เพ่ือก าหนดแนวปฏิบัติที่ ดีส าหรับการปฏิบัติงาน                    

การส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส   432  เศรษฐศาสตรส์าธารณสุขเพือ่การส่งเสริมสุขภาพ    2(1-2-3) 

HPX 432  Public Health Economics for Health Promotion 

                ความรู้พ้ืนฐานทางเศรษศาสตร์ แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์สาธารณสุข  การจัดสรร

ทรัพยากรเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ อุปสงค์และอุปทานของบริการสุขภาพ การคลัง

สุขภาพ ต้นทุนของบริการสุขภาพ ความเป็นธรรมทางสุขภาพ การประเมินทางเศรษฐศาสตร์  นโยบาย

และรูปแบบการสร้างหลักประกนัสขุภาพ 
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สส   433  สมัมนาการส่งเสริมสุขภาพ       2(1-2-3) 

HPX 433  Health Promotion Seminar  

   ความหมายของการสัมมนา รูปแบบและองค์ประกอบของการสัมมนา การเลือกหัวข้อ

เร่ือง การสืบค้นข้อมูล การสืบค้นผลการวิจัยด้านการส่งเสริมสุขภาพ การเขียนโครงการและรายงานสรุป

การสมัมนา การจัดสมัมนาด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส   434   การวิจยัดา้นสุขภาพ                                3(1-4-4) 

HPX 434  Health Research 

   รูปแบบการวิจัย กระบวนการวิจัยด้านสขุภาพ ค าถามวิจัย วัตถุประสงค์ การตั้งสมมุติฐาน 

การทบทวนวรรณกรรม นิยามและการให้ค านิยามตัวแปร กรอบแนวคิดการวิ จัย ประชากรและกลุ่ม

ตัวอย่าง การเกบ็รวบรวมข้อมูลและเคร่ืองมือที่ใช้ การจัดการและการวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่าง

วิจัย ฝึกปฏบัิติการท างานวิจัย การเขียนรายงานวิจัยและการน าเสนอผลงาน 

 

สส    435  ปฏิบติังานการส่งเสริมสุขภาพ 2            3(0-21-0) 

HPX 435  Health Promotion Practice 2 

   ฝึกทกัษะการวิเคราะห์สภาพการณ์ภายในและภายนอกของหน่วยงาน การก าหนดกลยุทธ ์

และแผนปฏบัิติงานด้านสุขภาพ การเขียนโครงการส่งเสริมสุขภาพ การวิเคราะห์โครงการตามแนวคิดทาง

เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขและการตลาดสังคม ฝึกทักษะการส่งเสริมสุขภาพในบริบทต่างๆ การพัฒนา

บทบาทการเป็นผู้น าในการส่งเสริมสขุภาพ 

 

สส    436  ปฏิบติังานการส่งเสริมสุขภาพ 3            3(0-21-0) 

HPX 436  Health Promotion Practice 3 

   การประยุกต์เน้ือหาด้านทฤษฎีพฤติกรรมสขุภาพ ทกัษะการสื่อสาร การให้ค าปรึกษา และ

ศาสตร์อื่นๆที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการส่งเสริมสุขภาพในบริบทที่ท้าทาย ฝึกทกัษะการวิเคราะห์บริบทของบุคคล

เชิงลึก การจัดล าดับความส าคัญของปัญหา การวางแผนงานส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือวางแผนงาน สร้างหรือ

พัฒนาเคร่ืองมือเพ่ือใช้ด าเนินการส่งเสริมสุขภาพในระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน รวมทั้ ง                 

การประเมินผลส าเร็จของการด าเนินงานจากสถานการณ์จริงและการร่วมแลกเปล่ียนประสบการณ์และ

วิเคราะห์ปัญหาด้านสุขภาพร่วมกับผู้เช่ียวชาญ เพ่ือสร้างและ/หรือพัฒนารูปแบบและเคร่ืองมือที่ใช้ใน        

การสื่อสารให้เหมาะสมกบัการส่งเสริมสขุภาพในบริบทต่างๆ 
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 3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

  3.2.1  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร  

ล าดบัท่ี รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อ.ดร.นิลภา  จิระรัตนวรรณะ ประกาศนียบัตรพยาบาล, 2533   

วท.ม. (เวชศาสตร์ป้องกนัและสงัคม), 2542 

ปร.ด. (การพยาบาล), 2555 

วิทยาลัยพยาบาลชลบุรี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 อ.ดร.อ้อมใจ แต้เจริญวิริยะกุล 

 

วท.บ. (สาธารณสขุศาสตร์), 2546 

วท.ม. (เภสชัวิทยา), 2549 

ปร.ด. (เภสชัศาสตร์), 2558 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 อ.ดร.ปะการัง ค าไกร   

 

วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อม), 2551 

วท.ด. (ชีวเวชศาสตร์), 2557 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 อ.ดร.ศริิกุล ธรรมจิตรสกุล 

 

วท.บ. (ชีวเคม)ี, 2546 

ปร .ด.  (ชีวเคม)ี, 2551 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

5 อ.ดร.อภสิรา โสมทศัน์ วท.บ. (การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม), 

2537 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 2541 

ปร .ด.  (วิทยาศาสตรการแพทย์), 2551 

สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

 

 

              3.2.2  อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  

ล าดบัท่ี รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อ.ดร.นิลภา  จิระรัตนวรรณะ ประกาศนียบัตรพยาบาล, 2533   

วท.ม. (เวชศาสตร์ป้องกนัและสงัคม), 2542 

ปร.ด. (การพยาบาล), 2555 

วิทยาลัยพยาบาลชลบุรี 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 อ.ดร.อ้อมใจ แต้เจริญวิริยะกุล 

 

วท.บ. (สาธารณสขุศาสตร์), 2546 

วท.ม. (เภสชัวิทยา), 2549 

ปร.ด. (เภสชัศาสตร์), 2558 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 อ.ดร.ปะการัง ค าไกร   

 

วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อม), 2551 

วท.ด. (ชีวเวชศาสตร์), 2557 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 อ.ดร.ศริิกุล ธรรมจิตรสกุล 

 

วท.บ. (ชีวเคม)ี, 2546 

ปร .ด.  (ชีวเคม)ี, 2551 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

5 อ.ดร.อภสิรา โสมทศัน์ วท.บ. (การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม), 

2537 

วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ), 2541 

ปร .ด.  (วิทยาศาสตรการแพทย์), 2551 

สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้า 

เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 
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             3.2.3 อาจารยพ์ิเศษ 

ล าดบัท่ี รายช่ือคณาจารย ์ คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตวัประชาชน 

1 พ.ต.อ.วินัย ธงชัย กศ.ม. (จิตวิทยาการศกึษา), 2545 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

2 รศ.ดร.สปุรียา ตันสกุล ค.ด. (จิตวิทยาการศกึษา), 2540 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

3 ผศ.ดร.สริิมา มงคลสมัฤทธิ์ วท.ด. (วิทยาการระบาดคลินิก), 2555 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

4 อ.อาคม  ม่วงเขาแดง วศ.ม. (คอมพิวเตอร์), 2549 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

 

 

4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม  

 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ในสาขาการส่งเสริมสุขภาพมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 

และประสบการณ์ให้แก่นิสิต โดยเป็นการฝึกปฏิบัติในหน่วยงานของภาครัฐ ภาคเอกชน และในชุมชน 

ภายใต้การดูแลของอาจารย์และอาจารย์ควบคุมการฝึกปฏบัิติงานของหน่วยงานน้ันๆ  

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม  

4.1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ เคารพในคุณค่าและศักด์ิศรี

ของความเป็นมนุษย์อย่างเทา่เทยีมกนั ภายใต้กฎหมายและสทิธขิองประชาชน 

4.1.2 สามารถปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การดูแลสุขภาพ หรือ

การฟ้ืนฟูสขุภาพแบบเป็นองค์รวมให้แก่บุคคลทุกวัย ครอบครัว และชุมชน  

4.1.3 สามารถท างานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพในการส่งเสริมสุขภาพ ท างานได้ทั้ง

บทบาทผู้น า และผู้ตาม มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์และมีความเป็นอิสระใน                    

การแสดงออก 

4.1.4 มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ 

 

     4.2 ช่วงเวลา  

รายวิชา   ชั้นปี ภาคการศึกษา 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 1  3 2 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 2  4 1 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 3  4 2 
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   4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

              การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ใช้เวลาฝึก  7  ถึง 8 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ มีค่าเท่ากับ                      

1 หน่วยกติระบบทวิภาค ดังน้ี 
 

รายวิชา จ านวนชัว่โมง ตารางสอน 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 1 315  ช่ัวโมง สปัดาห์ละ 5 วัน จ านวน 9 สปัดาห์ 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 2 350  ช่ัวโมง สปัดาห์ละ 5 วัน จ านวน 10 สปัดาห์ 

ปฏบัิติงานการส่งเสริมสขุภาพ 3 350   ช่ัวโมง สปัดาห์ละ 5 วัน จ านวน 10 สปัดาห์ 

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั (ถา้มี) 

 ควรเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ การประยุกต์การส่งเสริมสุขภาพเพ่ือเข้ากับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และการบูรณาการองค์ความรู้ทางสุขภาพและศาสตร์อื่นๆที่เกี่ยวข้อง

ภายใต้ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา อาจมีความร่วมมือกับชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดับ

ต าบล เทศบาล และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่

หลักสตูรก าหนด 

    5.1   ค าอธิบายโดยย่อ 

    งานวิจัยด้านสุขภาพที่นิสิตสนใจ โดยน าทฤษฎีและความรู้จากวิชาการวิจัยด้านสุขภาพ ได้แก่ 

การก าหนดปัญหาการวิจัย การทบทวนวรรณกรรม การตั้งสมมุติฐาน กรอบแนวคิดการวิจัย การเลือก

รูปแบบ   การท าวิจัยที่เหมาะสม ขั้นตอนการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การรวบรวมข้อมูล เคร่ืองมือ

ที่ใช้ในการวิจัย การวิเคราะห์ทางสถิติ มาประยุกต์ใช้ในการท าโครงงานหรืองานวิจัย โดยมีขอบเขต

โครงงาน  ที่สามารถท าเสร็จภายในระยะเวลาที่ก  าหนด รวมทั้งต้องเสนอประโยชน์ที่จะได้รับจาก                 

การท างานวิจัย 

     5.2     มาตรฐานผลการเรียนรู ้

        5.2.1 นิสติมีความรู้ ความข้าใจในกระบวนการวิจัยด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

     5.2.2 นิสติสามารถค้นคว้า  วิเคราะห์  และการจัดท างานวิจัยเพ่ือน าไปสู่การแก้ปัญหาหรือ 

ต่อยอดองค์ความรู้ด้านการส่งเสริมสขุภาพได้ 

 5.3  ช่วงเวลา 

  ตลอดปีการศึกษาช้ันปีที่ 4 

      5.4  จ านวนหน่วยกิต   

3 หน่วยกติ 
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   5.5  การเตรียมการ  

              5.5.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา แบ่งนิสิตเป็นรายกลุ่ม และแจ้งข้อก าหนดและรายละเอียดของ

รายวิชา 

              5.5.2 อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อ กระบวนการศึกษาค้นคว้าและ

ประเมินผล 

              5.5.3 นิสติน าเสนอผลการศึกษาปากเปล่าต่อคณาจารย์ เพ่ือรับข้อเสนอแนะและประเมินผล 

       5.6  กระบวนการประเมินผล 

              อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาก าหนดเกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ในระหว่างการด าเนินการวิจัยอาจารย์ที่ปรึกษาประเมินผลความก้าวหน้าในการท างานวิจัยโดยใช้แบบ

ประเมิน เม่ือสิ้ นสุดการด าเนินงานวิจัยท าการประเมินผลส าเร็จจากรายงานที่ ได้ก าหนดรูปแบบ                    

การน าเสนอตามระยะเวลา และการจัดสอบการน าเสนอที่มีอาจารย์สอบไม่ต ่ากว่า 3 คน 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

 

การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนสิิต   

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 
มาตรฐานผลการเรียนรูที้ส่อดคลอ้ง 

- มีทกัษะสื่อสาร ดา้นทกัษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร

และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

- มีจิตอาสา จิตส านึกสาธารณะรับใช้สงัคม ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

1.2 มีจิตส านึกสาธารณะ เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรบัผดิชอบ 

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและ

สิ่งแวดล้อม 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

- สามารถปฏิบัติงานด้านการส่งเสริมสุขภาพ

ประชาชน  

- บริหารจัดการงานสุขภาพและท างานร่วมกับ               

สหสาขาวิชาชีพได้ 

ดา้นทกัษะพสิยั/สมรรถนะของหลกัสูตร 

6.1  มีทักษะการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค 

การดูแลสุขภาพ หรือการฟ้ืนฟูสุขภาพแบบเป็น

องค์รวมโดยประยุกต์ศาสตร์และศิลป์ที่เกี่ยวข้อง

ให้ เหมาะสมกับนโยบายสาธารณสุข สภาพ

เศรษฐกจิ สงัคมและวัฒนธรรม 

6.2 มีทักษะในการบริหารจัดการงานสุขภาพและ

การท างานเป็นทมีร่วมกบัทมีสหสาขาวิชาชีพ 
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การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น   

1. ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม  

ผลการเรียนรู ้

ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.1 มคีวามซื่อสตัย์ มวีินัย ตรงเวลา     - สอดแทรกเนื้ อหาด้านคุณธรรม 

จริยธรรม  และจรรยาบรรณทาง

วิชาการในทุกรายวิชา 

- ฝึกปฏิบัติ ท ากิจกรรม ส่งเสริมให้

เกิดความซื่อสัตย์ มีวินัย และตรงต่อ

เวลา 

- สอดแทรกวัฒนธรรมองคก์ร เพ่ือให้

นิสติมค่ีานิยมพ้ืนฐานที่ถูกต้อง 

- ชี้ แจงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติใน

ก าร เรี ย น ก ารสอน ใ ห้ ชั ด เจน ใน                 

ทุกรายวิชา 

- ก า ห น ด เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น ใ น                  

การประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม

จริยธรรมของทุกรายวิชา 

- สังเกตพฤติกรรมความซื่ อสัตย์และ    

การตรงต่อ เวลาในการเข้าชั้ น เรียน                  

การท ารายงาน การอ้างอิงผลงาน และ

การสอบ 

- สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร มี วิ นั ย                    

ก า ร ป ฏิ บั ติ ต น ต าม ร ะ เบี ย บ ข อ ง

มหาวิทยาลัยและข้อตกลงในชั้นเรียน 

เช่น การแต่งกาย 
- ประเมินการตรงต่อ เวลาใน เรื่ อ ง     

การเข้าห้องเรียน ห้องสอบ การส่งงานที่

ได้รับมอบหมาย การท ากจิกรรม 

- ประเมินจากการสังเกตและ/หรือจด

บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมที่เสริมสร้าง

คุณธรรมจริยธรรม 

1.2  มี จิตสาธารณะ เสียสละเพ่ื อ

ส่วนรวม 

- ให้นิสิต เรียนรู้ การเสียสละเพ่ื อ

ส่วนรวม และกระตุ้นให้เกิดจิตส านึก

สาธารณะ ดงันี้  

- ใช้กรณีศึกษาบุคคลตัวอย่างที่ได้รับ

การยกย่องในสงัคม  

- ฝึกเขียนโครงการ และท ากิจกรรม

จิตอาสา/กจิกรรมเพ่ือสงัคม  

- เขียนรายงานความรู้ สึกที่ มี ต่ อ                  

การท ากจิกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ป ร ะ เมิ น จ าก ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน                  

การอภิปราย การวางแผน การปฎิบัต ิ

การน าเสนอผลงาน และการสะท้อนคิด

กจิกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมนิจากคุณภาพของรายงาน  

- ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมูล

อย่างถูกต้องตามหลักและจรรยาบรรณ

ทางวิชาการ 
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ผลการเรียนรู ้

ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.3 ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและ

วัฒนธรรม 

- สอดแทรกแนวคดิสนุทรียศาสตร์

เพ่ือให้ตระหนักในคุณค่าของศิลป 

วัฒนธรรมที่มต่ีอการด ารงชีวิต  

- สอดแทรกเนื้ อห าใน ด้ าน ศิ ลป                                    

วัฒนธรรมและประเพณีที่ดงีามทั้งของ

ไท ยแล ะน าน าช าติ ใน ก าร เรี ย น                

การสอนทุกรายวิชา 

- จัดกจิกรรมสร้างเสริมประสบการณ์

ทั้งในและนอกเวลาเรียนและให้ท า

ร าย ง าน แส ด งค ว าม คิ ด เห็ น ทั้ ง                      

รายบุคคลและงานกลุ่ม 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน               

ที่ แ ส ด ง ถึ ง ก า ร น า แ น ว คิ ด ท า ง

สนุทรียศาสตร์/ศิลปวัฒนธรรมมาใช้  

- สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมใน               

การอภิปรายและการสะท้อนคิดกิจกรรม

ในชั้นเรียน 

- สังเกตจากการประพฤติตนอยู่ใน

ประเพณแีละวัฒนธรรมที่ดงีามของไทย  

- สั ง เกตจากการรู้ เท่ าทัน  สามารถ

ปรับตัวและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดีงาม

ของนานาชาตไิด้ 

 

 2.  ดา้นความรู ้

ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

2.1 มคีวามรู้ พ้ืนฐานศึกษาทั่วไป  - จัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุม

ความรู้ ในสาขาต่างๆ อย่างกว้างขวาง 

พ ร้อมสอดแทรกแนวคิดปรัชญ า

เศรษฐกจิพอเพียงในทุกรายวิชา 

- จัดการเรียนการสอนในลักษณะ

บูรณาการ และเน้นให้ผู้ เรียนลงมือ

ปฏบิตั ิ(Active Learning)  

- มี ก า ร แ น ะ น า วิ ธี ก า ร เรี ย น รู้ /                 

การสืบค้นข้อมูลด้วยตนเอง และฝึก

ปฏบิตัใินทุกรายวิชา 

- จัดกิจกรรมเพ่ือให้เข้าใจและเห็น

คุณค่าของตนเอง ผู้ อื่ น  และสังคม 

พร้อมตั้งเป้าหมายในการพัฒนาตนเอง 

สงัคม และสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผล

การเรียนรู้  โดยใช้เกณฑ์ Rubrics               

ทุกรายวิชา 

- สงัเกตพฤติกรรมการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและการสะท้อนคิด

กจิกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมนิจากคุณภาพของรายงาน  

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/

ปฏบิตั ิ
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ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

2.2 มคีวามรู้และความเข้าใจในศาสตร์

ด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

- จัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่

ห ล าก ห ล าย  เ ช่ น  ก า ร บ ร ร ย า ย                

การฝึกปฏิบัติ การเรียนรู้ ด้วยตนเอง 

การจัดกิจกรรมกลุ่ม การน าเสนอและ

อภิปราย การท ารายงาน การศึกษา      

ดูงาน การสัมมนา   การเรียนรู้ จาก

ก ร ณี ปั ญ ห า  ( Problem–Based 

Learning, PBL) ก าร ฝึ กป ฏิ บั ติ ใน

ห้องปฏบิตักิารและสถานที่จริง 

- เ ชิ ญ ผู้ เ ชี่ ย ว ช า ญ ห รื อ ผู้ ที่ มี

ประสบการณ์ที่ เกี่ยวข้องกับศาสตร์

แ ล ะ / ห รื อ ส า ร ะ ส า คั ญ ด้ า น                    

การส่งเสริมสขุภาพ 

- การค้นค ว้า การวิ เคราะห์  หรือ                 

การจัดท าโครงการวิจัยเพ่ือน าไปสู่            

การแก้ปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้

ด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

- การสอบภาคทฤษฎ ี 

- การสอบภาคปฏบิตั ิ 

- ป ระ เมิ น ผ ล จ าก ง าน ที่ ไ ด้ รั บ

มอบหมาย ได้แก่ รายงาน โครงการ 

และการวิจัย 

- ประเมินผลจากการสัมมนากลุ่ม

ย่อยและการน าเสนอในชั้นเรียน 

- ประเมนิผลจากการสงัเกตการตอบ

ค าถามและการอภิปรายในชั้นเรียน 

2 .3  มี ค วาม รู้ และความ เข้ าใจใน

สาระส าคัญของศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ

การส่งเสริมสขุภาพ 

2.4 สามารถพัฒนาความรู้และทักษะ

ปฏิบัติทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ 

รวมทั้ งต่อยอดองค์ความรู้ ได้อย่าง

ต่อเนื่อง 

  

 3.  ดา้นทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู ้

ดา้นทกัษะทางปัญญา 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3.1 สามารถประยุกต์ความรู้ ให้เกิด

ประโยชน์  

 

- จัดกิจกรรมให้นิสิตฝึกค้นคว้าหา

ความรู้ ด้วยตนเอง และน าความรู้ มา

ประยุกต์ใช้ในการเรียนและการด าเนิน

ชีวิตประจ าวัน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผล

การเรียนรู้  โดยใช้เกณฑ์ Rubrics   

ทุกรายวิชา 

- สงัเกตพฤติกรรมการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและการสะท้อนคิด

กจิกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 

ที่แสดงถงึการค้นคว้าความรู้ เพ่ิมเติม 

การเลือกรับข้อมูลข่าวสารโดยใช้

หลักกาลามสูตร และการคิดอย่างมี

เหตผุลและเป็นระบบ 

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- ประเมนิจากการสอบภาคทฤษฎ/ี

ปฏบิตั ิ
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ผลการเรียนรู ้

ดา้นทกัษะทางปัญญา 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3.2 สามารถคิดอย่างเป็นระบบและ

แก้ไขปัญหาได้  

 - ใ ช้ตั วอ ย่างที่ ดี เป็ นกรณี ศึ กษ า

เพ่ื อให้นิ สิตได้ เรียนรู้ วิธีวิ เคราะห์

ปัญหาและฝึกบูรณาการความรู้ เพ่ือใช้

ในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผล

การเรียนรู้  โดยใช้เกณฑ์ Rubrics   

ทุกรายวิชา 

- สงัเกตพฤติกรรมการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและการสะท้อนคิด

กจิกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 

ที่แสดงถงึการค้นคว้าความรู้ เพ่ิมเติม 

การเลือกรับข้อมูลข่าวสารโดยใช้

หลักกาลามสูตร และการคิดอย่าง              

มเีหตผุลและเป็นระบบ 

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- ประเมนิจากการสอบภาคทฤษฎ/ี

ปฏบิตั ิ

3 .3  ส าม า ร ถ ป ร ะ เมิ น  วิ พ า ก ษ์ 

สถ านการณ์ ต่ างๆ  โดย ใ ช้ค วาม รู้                  

เป็นฐาน 

- เลือกปัญหาสังคมที่ เป็นประเด็น

สาธารณะให้นิสิตฝึกวิพากษ์วิจารณ์ใน

ชั้นเรียน และเสนอแนะแนวทางแก้ไข 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง 

สังคม และสิ่งแวดล้อมในทุกมิติได้

อย่างสมดุล 

- น าเสนอ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คดิเหน็ และสะท้อนคดิในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 

ที่ แสดงถึงการน าข้อมูลความรู้ ที่

ถูกต้องมาใช้ในการคดิวิเคราะห์อย่าง

มเีหตผุล เป็นระบบ  

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่างๆ 

จากพฤติกรรมการมีส่วน ร่วมใน

กิจกรรมกลุ่ ม  การสะท้อนคิดใน                

ชั้นเรียน 

3.4 เป็นผู้มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์

นวัตกรรม  

- จัดกิจกรรมฝึกความคิดสร้างสรรค ์

และนวัตกรรมที่ เป็นประโยชน์ ต่อ

ตนเอง สงัคมและสิ่งแวดล้อม 

- สังเกตพัฒนาการในด้านต่างๆ 

จากพฤติกรรมการมีส่วน ร่วมใน

กจิกรรมกลุ่ม  

3.5  สามารถศึกษา ค้นคว้า และ

ประเมินข้อมูล แนวคิด หรือหลักฐาน

ใหม่ๆ จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 

- จัดการเรียนการสอนโดยมอบหมาย

ให้ผู้ เรียนศึกษาค้นคว้าข้อมูลจาก

แหล่งข้อมูลที่หลากหลาย เช่น หนังสอื 

ต ารา บทความวิ ช าก าร  งานวิ จั ย 

การศึกษาดู งาน  การท ากิจกรรม/

โครงการ 

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 
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 4.  ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล

และความรบัผดิชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

4.1 สามารถท างานร่วมกับผู้ อื่นทั้ง               

ในฐานะผู้น าและผู้ ร่วมงานได้ 

- จัดกิจกรรม เพ่ื อให้ นิ สิต ฝึ ก                 

การปรับตัว  การท างานร่วมกับ

ผู้ อื่ น   รับฟังความคิด เห็นของ

เพ่ื อน ร่วมกลุ่ ม สามารถแสดง

จุดยื น ของตน เอง และค้นห า

ทางออกร่วมกนัได้ 

 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผล

การเรียนรู้  โดยใช้ เกณฑ์  Rubrics                

ทุกรายวิชา 

- สังเกตพฤติกรรม ที่แสดงถึงความ

รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

การมีส่วนร่วมในการอภิปรายและ      

การสะท้อนคดิกจิกรรมในชั้นเรียน 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน     

ที่ แ ส ด ง ถึ ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ใ น                        

ก าร ว า งแ ผ น  ก า รป ฏิ บั ติ  แ ล ะ                   

การแก้ปัญหา  

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- สงัเกตจากพัฒนาการด้านความคิด

และพฤตกิรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

- ให้นิสิตประเมินเพ่ือนในชั้นเรียน 

และน าม าใ ช้ เ ป็ น ข้ อ มู ลส าห รับ                    

การประเมนิผลการเรียนรู้ 

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 

สงัคม และสิ่งแวดล้อม  

- เลือกประเดน็ที่เป็นปัญหาสงัคม

และสิ่ งแวดล้อมให้นิสิตเรียนรู้  

แล ะต ระหนั กถึ งผลกระทบที่

เกิดขึ้ น พร้อมทั้งกระตุ้นให้คิดหา

วิธีที่ จะมีส่วนร่วมรับผิดชอบใน            

การแ ก้ ปัญห าโดยเริ่ ม ต้นจาก                      

ตวันิสติเอง 

4 .3  ส าม าร ถป รั บ ตั ว ใ ห้ เ ข้ ากั บ

สถานการณต่์างๆ  

- สอดแทรกแนวคิดผ่านกิจกรรม

เพ่ือฝึกเพ่ือให้นิสติสามารถปรับตัว

ในสถานการณต่์างๆ  

4.4 สามารถพัฒนาการเรียนรู้ ของ

ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

-สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ

ต่องานที่ได้รับมอบหมายในการท า

กจิกรรมกลุ่ม 

-จัดการเรียนการสอนที่มีรูปแบบ

ให้นิสิตได้แสดงความคิดเห็นของ

ตนเองและรับฟังความคิดเหน็ของ

ผู้อื่น 

-ประเมนิผลจากการสมัมนากลุ่มย่อย

และการน าเสนอในชั้นเรียน 

-ป ร ะ เมิ น ผ ล จ า ก ง าน ที่ ไ ด้ รั บ

มอบหมาย ได้แก่ รายงาน โครงการ 

และการวิจัย 
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 5.  ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู ้

ดา้นทกัษะการวิเคราะห ์

เชิงตวัเลข การสือ่สารและ 

การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

5.1 สามารถวิเคราะห์ ข้อมูลเชิง

ตวัเลข เพ่ือให้เข้าใจองคค์วามรู้  หรือ

ประเดน็ปัญหา 

- สอดแทรกทักษะการวิเคราะห์เชิง

ตัวเลขในรายวิชาต่าง ๆ เพ่ือพัฒนา

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขอย่าง

ต่อเนื่อง 

- ก าหนดมาตรฐานการประเมินผล

การเรียนรู้  โดยใช้ เกณฑ์  Rubrics               

ทุกรายวิชา 

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน     

ที่ แสดงถึงการวิ เคราะห์ ข้อมูลเชิง

ตวัเลข  

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

- ประเมนิจากการสอบภาคทฤษฎี 

5.2 ส าม ารถ สื่ อ ส าร ไ ด้ อ ย่ า งมี

ประสทิธภิาพ 

 

 

 

- ฝึ ก ก า ร ใ ช้ ทั ก ษ ะ สื่ อ ส า ร ใ น             

ทุกรายวิชา  

- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/

ปฏบิตั ิ

- ประเมินจากคุณภาพจากรายงาน  

ที่ แ ส ด ง ถึ ง ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น                   

การสื่อสาร 

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 

5 .3  ส าม ารถ ใ ช้ เท ค โน โลยี ใน               

การสืบค้น เกบ็รวบรวมข้อมูล และ

เลือกใช้ได้เหมาะสมกับสถานการณ์

อย่างมปีระสทิธภิาพ 

- ฝึกการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น

ข้อ มูลจากแห ล่ งที่ เชื่ อ ถื อ ได้ ใน               

ทุกรายวิชา 

- ฝึกการเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่

เหมาะสมประกอบการน าเสนองาน 

 

- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎี/

ปฏบิตั ิ

- ประเมินจากคุณภาพของรายงาน    

ที่ แ ส ด ง ถึ ง ก า ร สื บ ค้ น ข้ อ มู ล                     

การเลื อกใช้ ข้อ มู ล  และการรู้ จั ก

แหล่งข้อมูลที่เหมาะสม 

- ประเมนิจากการอ้างองิแหล่งข้อมูล

อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก แ ล ะ

จรรยาบรรณทางวิชาการ 
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 6.   ดา้นทกัษะพสิยั/สมรรถนะของหลกัสูตร  

ผลการเรียนรู ้

ดา้นทกัษะพสิยั/ 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

6.1  มีทักษะการส่งเสริมสุขภาพ 

การป้องกันโรค การดูแลสุขภาพ 

หรือการฟ้ืนฟูสุขภาพแบบเป็นองค์

รวมโดยประยุกต์ศาสตร์และศิลป์ที่

เกี่ยวข้องให้เหมาะสมกับนโยบาย

สาธารณสุข สภาพเศรษฐกิจ สังคม

และวัฒนธรรม 

- จัดการเรียนการสอนและฝึก

ปฏิบั ติ ใน ห้ องเรี ยน  การแสด ง

บทบาทสมมต ิการสาธติ เรียนรู้ ผ่าน

สื่อการเรียนรู้  

- การฝึกปฏิบัติ ด้านการส่งเสริม

สุขภาพในสถานการณ์จริงทั้ งใน

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และในชุมชนที่

มคีวามหลากหลาย  

- มอบหมายงานให้นิสติได้ใช้ความรู้

และประสบการณ์ด้านการส่งเสริม

สุขภาพมาประยุกต์ใช้ในการฝึก

ปฏบิตังิาน 

- จัดกจิกรรมยกย่องชมเชยนิสติที่มี

ผลการฝึกปฏบิตังิานด ี

- การสอบปากเปล่าโดยอาจารย์และ

อาจารย์ผู้ดูแลการฝึกปฏบิตังิาน 

- ประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานใน

สถานการณ์จริง โดยอาจารย์ผู้ ดูแล

การฝึกปฏบิตังิาน 

- การประเมินทักษะการปฏิบัติใน

ห้องเรียน 

6 .2  มี ทั กษ ะ ใน ก ารบ ริห ารจั ด                

การงานสุขภาพและการท างานเป็น

ทมีร่วมกบัทมีสหสาขาวิชาชีพ 
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สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู ้ 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  1.1 มีความซ่ือสตัย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา  

1.2 มีจิตส านึกสาธารณะ  เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

1.3 ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรม 

2. ด้านความรู้ 2.1 มีความรู้พ้ืนฐานศึกษาทั่วไป 

2.2 มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์ด้านการส่งเสริมสขุภาพ 

2.3 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ที่ เกี่ ยวข้องกับ                 

การส่งเสริมสขุภาพสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

2.4 สามารถพัฒนาความรู้และทักษะปฏิบัติทางด้านการส่งเสริมสุขภาพ 

รวมทั้งต่อยอดองค์ความรู้ได้อย่างต่อเน่ือง 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา  3.1 สามารถประยุกต์ความรู้ให้เกดิประโยชน์ 

3.2 สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และแก้ไขปัญหาได้ 

3.3 สามารถประเมิน วิพากษ์ สถานการณ์ต่างๆ โดยใช้ความรู้ 

เป็นฐาน 

3.4 มีความคิดริเร่ิม สร้างสรรค์นวัตกรรม 

3.5 สามารถศึกษา ค้นคว้า และประเมินข้อมูล แนวคิด หรือหลักฐานใหม่ๆ 

จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์

ร ะห ว่ าง บุ ค ค ลแล ะค วาม

รับผิดชอบ 

4.1 สามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นในฐานะผู้น าและผู้ร่วมงานได้ 

4.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สงัคมและสิ่งแวดล้อม 

4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากบัสถานการณ์ต่างๆ  

4.4 สามารถพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองอย่างต่อเน่ือง 

5. ด้านทกัษะการคิดวิเคราะห์

เชิ งตั ว เลขการสื่ อสารและ                

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงตัวเลข เพ่ือให้เข้าใจองค์ความรู้หรือประเดน็

ปัญหา 

5.2 สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น เกบ็รวบรวมข้อมูลและเลือกใช้ได้

เหมาะสมกบัสถานการณ์อย่างมีประสทิธภิาพ 

6. ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะ

ของหลักสตูร 

6.1  มีทักษะการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การดูแลสุขภาพ หรือ                   

การฟ้ืนฟูสุขภาพแบบเป็นองค์รวมโดยประยุกต์ศาสตร์และศิลป์ที่เกี่ยวข้องให้

เหมาะสมกบันโยบายสาธารณสขุ สภาพเศรษฐกจิ สงัคมและวัฒนธรรม 

6.2 มีทักษะในการบริหารจัดการงานสุขภาพและการท างานเป็นทีมร่วมกับ

ทมีสหสาขาวิชาชีพ 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

  ความรบัผิดชอบหลกั  ความรบัผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป   

มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 


                 

 
มศว 121 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพ

การสื่อสาร 1 
                   

 

มศว 122 ภาษาอังกฤษเพ่ือประสิทธิภาพ

การสื่อสาร 2 
                     

มศว 123 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

นานาชาต ิ 1 
                     

มศว 124 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

นานาชาต ิ 2 
                     

มศว 131 ลีลาศ                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

มศว 132 สมรรถภาพส่วนบุคคล                      

มศว 133 การวิ่งเหยาะเพ่ือสขุภาพ                      

มศว 134 โยคะ                      

มศว 135 ว่ายน า้                      

มศว 136 แบตมนิตนั                      

มศว 137 เทนนิส                      

มศว 138 กอล์ฟ                      

มศว 139 การฝึกโดยการใช้น า้หนัก                      

มศว 141 ชีวิตในโลกดจิิทลั                      

มศว 151การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์                      

มศว 161 มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

มศว 241 แนวโน้มเทคโนโลยีดจิิทลัและ

สงัคม 
                     

มศว 242  คณติศาสตร์ในชวีิตประจ าวัน                      

มศว 243  การจัดการทางการเงนิ         

ส่วนบุคคล 
                     

มศว 244 วิทยาศาสตร์เพ่ือชวีิตและ

สิ่งแวดล้อมที่ด ี
                     

มศว 245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ

สงัคม 
                     

มศว 246 วิถชีีวิตเพ่ือสขุภาพ                      

มศว 247 อาหารเพ่ือชวีิต                      

มศว 248 พลังงานทางเลือก                      

มศว 251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์                      

มศว 252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

มศว 253 สนุทรียสนทนา                      

มศว 254 ศิลปะและความคดิสร้างสรรค ์                      

มศว 255 ธรรมนูญชีวิต                      

มศว 256 การอ่านเพ่ือชีวิต                      

มศว 257 วรรณกรรมและพลงัทางปัญญา                      

มศว 258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ                      

มศว 261 พลเมอืงวิวฒัน ์                      

มศว 262 ประวัตศิาสตร์และพลงั

ขบัเคล่ือนสงัคม 
                     

มศว 263 มนุษย์กบัสนัตภิาพ                      

มศว 264 มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

มศว 265 เศรษฐกจิโลกาภิวัตน ์                      

มศว 266 ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง                      

มศว 267 หลักการจัดการสมยัใหม่                      

มศว 268 การศึกษาทางสงัคมด้วย

กระบวนการวิจัย 
                     

มศว 341 ธรุกจิในโลกดจิิทลั                      

มศว 351 การพัฒนาบุคลิกภาพ                      

มศว 352 ปรัชญาและกระบวนการคดิ                      

มศว 353 การคดิอย่างมเีหตผุลและ

จริยธรรม 
                     

มศว 354 ความคดิสร้างสรรคก์บั

นวัตกรรม 
                     

มศว 355 พุทธธรรม                      

มศว 356 จิตวิทยาสงัคมในการด าเนนิ

ชีวิต 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

มศว 357 สขุภาพจิตและการปรบัตวัใน

สงัคม 
                     

มศว 358 กจิกรรมสร้างสรรคเ์พ่ือพัฒนา

ชีวิตและสงัคม 
                     

มศว 361 มศว เพ่ือชุมชน                      

มศว 362 ภมูปัิญญาท้องถิ่น                      

มศว 363 สมัมาชีพชุมชน                      

มศว 364 กจิการเพ่ือสงัคม                      

หมวดวิชาเฉพาะ  

ฟส 100 ฟิสกิสท์ั่วไป                      

สส 110  สถติพ้ืินฐาน                        

สส 111  จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาเพ่ือ

การส่งเสริมสขุภาพ 
                     

สส 112  ระบบร่างกายมนุษย์ 1                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

สส 113  ระบบร่างกายมนุษย์ 2                      

สส 114  ระบบบริการสาธารณสขุปฐมภมูิ

และการสาธารณสขุ 
                     

สส  210 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่ อสาร      

ด้านสขุภาพ 1 
                     

สส  211 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่ อสาร       

ด้านสขุภาพ 2 
                     

สส 212  ชีวเคมเีพ่ือการส่งเสริมสขุภาพ                      

สส 213 ระบบร่างกายมนุษย์ 3                      

สส 214 การส่งเสริมสขุภาพจิต                      

สส 215  โภชนาการเพ่ือการส่งเสริม

สขุภาพ 
                     

สส 220 พฤตกิรรมสขุภาพ                      

สส 221 การปฐมพยาบาลและการดูแล

สขุภาพเบื้องต้น    
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

สส 222 การป้องกนัและควบคุมโรค                      

สส 320 การบริหารงานสขุภาพ                        

สส 321 อนามยัสิ่งแวดล้อม                      

สส 322 อาชีวอนามยัและความปลอดภัย                      

สส  323 ชีวสถิติส าหรับวิทยาศาสตร์

สขุภาพ 
                     

สส 324 วิทยาการระบาด                      

สส 325 ปฏบิตังิานการสง่เสริมสขุภาพ 1                      

สส  420 จรรยาบรรณ  จริยธรรมและ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัการส่งเสริมสขุภาพ 
                     

สส 230  การส่งเสริมสขุภาพ                      

สส 231  การส่งเสริมสขุภาพตามวัย                      
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

สส  330  เทคโน โลยีสารสน เทศด้ าน

สขุภาพ 
                     

สส 331 ทกัษะการสื่อสารเพ่ือการส่งเสริม

สขุภาพ 
                     

สส 332  การวางแผนและการประเมินผล

งานส่งเสริมสขุภาพ 
                     

สส 333 การพัฒนาสุขภาพชุมชนแบบ

องคร์วม 
                     

สส 334 การตลาดเพ่ือสขุภาวะ                      

สส 430 การส่งเสริมสุขภาพในบริบทที่   

ท้าทาย 
                     

สส 431 การส่งเสริมสุขภาพอิงหลักฐาน

เชิงประจักษ์ 
                     

สส 432  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุขเพ่ือ

การส่งเสริมสขุภาพ 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 

จริยธรรม 
2. ความรู ้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4.ทกัษะความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รบัผิดชอบ 

5.ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทกัษะ

พสิยั 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

     

6.1 6.2 

สส 433  สมัมนาการส่งเสริมสขุภาพ                      

สส 434  การวิจัยด้านสขุภาพ                      

สส 435  ปฏบิตังิานการสง่เสริมสขุภาพ 2                      

สส 436  ปฏบิตังิานการสง่เสริมสขุภาพ 3                      
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑใ์นการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด) 

 การวัดผลและการส าเรจ็การศึกษาให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

      2.1   มีการแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบอย่างน้อย 3 คน 

      2.2   คัดเลือกรายวิชาทั้งภาคทฤษฎีและปฏบัิติอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่มีการจัดการเรียน

การสอน โดยมีเกณฑ ์ดังน้ี 

2.2.1 คัดเลือกรายวิชาให้ครอบคลุมรายวิชาของสาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพในแต่ละหมวด 

รายวิชา  

     2.2.2 คัดเลือกรายวิชาให้ครอบคลุมกบัรายวิชาของนิสติทุกช้ันปี 

      2.3  คณะกรรมการทวนสอบตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบ  รายงาน โครงงานและอื่นๆ                  

ที่ผู้เรียนได้รับมอบหมาย 

      2.4  พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการฝึกงานในรายวิชาฝึกปฏิบัติงานการส่งเสริมสุขภาพซ่ึง

ทางสถานที่ฝึกปฏบัิติงานเป็นผู้รายงานว่านิสติปฏบัิติงานได้ตามมาตรฐานหรือไม่ 

      2.5 พิจารณาจากความเห็นของคณะกรรมการประเมินหลักสูตรในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการ

เรียนรู้และการพัฒนาความรู้ของนิสติ 

      2.6 คณะกรรมการฯ สัมภาษณ์ผู้ดูแลนิสิตในสถานที่ฝึกปฏบัิติงาน และตรวจสอบแบบฟอร์มการให้

คะแนนการปฏบัิติงาน 

      2.7 ตรวจสอบจากรายงานผลการด าเนินงานของหลักสตูร 

 

3. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

      เกณฑ์การส าเรจ็การศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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หมวดที ่6 การพฒันาอาจารย ์

 

1.  การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่ 

      1.1 อาจารยใ์หม่ทุกคนไดร้บัการปฐมนเิทศและค าแนะน า ทีป่ระกอบดว้ย 

  1.1.1 หน้าที่ความรับผิดชอบของอาจารย์สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพที่ครอบคลุมพันธกจิของ 

มหาวิทยาลัย 

    1.1.2 แผนการด าเนินงานของสาขาวิชาและบทบาทของอาจารย์ในการด าเนินงานตามแผน 

    1.1.3 หลักสตูร การจัดการเรียนการสอน และกจิกรรมต่างๆ ของคณะ 

  1.1.4 กฎระเบียบ ข้อบังคับ และสิทธปิระโยชน์ของอาจารย์ 

 1.2 มีระบบอาจารยพ์ีเ่ลี้ ยง เพือ่ท าหนา้ทีด่งันี้  

    1.2.1 ให้ค าแนะน าและการปรึกษาด้านการเรียนรู้และการปรับตัวเองเข้าสู่การเป็นอาจารย์ 

  1.2.2 ให้ค าแนะน าและนิเทศการสอนทั้งภาคทฤษฎีและปฏบัิติ 

  1.2.3 ประเมินและติดตามความก้าวหน้าในการปฏบัิติงานของอาจารย์ใหม่ 

  1.2.4 การสงัเกตการสอนจากอาจารย์พ่ีเล้ียง 

 

2.  การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่อาจารย ์

     2.1  การพฒันาความรูแ้ละทกัษะดา้นการจัดการเรียนการสอน การวดั และการประเมินผล 

            2.1.1 จัดประชุมตารางสอน course syllabus ทุกภาคการศึกษา เพ่ือพิจารณาความสอดคล้องของ

รายวิชา และความเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล 

    2.1.2 จัดโครงการสัมมนาวิชาการเร่ือง การจัดการเรียนการสอน เพ่ือประเมินผลการจัดการเรียน

การสอนที่ผ่านมา และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 

             2.1.3 สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่จัดข้ึนทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย เพ่ือพัฒนาศักยภาพทกัษะด้านการเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนาทางวิชาการอย่างต่อเน่ือง

และสร้างเครือข่ายอาจารย์สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ 

             2.1.4 จัดให้มีระบบการประเมินด้านการสอนและการประเมินผลอย่างมีส่วนร่วม ระหว่างผู้สอน

ผู้บริหาร และผู้เรียน เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง 

    2.2  การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดา้นอื่นๆ 

  2.2.1 จัดท าแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ ให้แก่คณาจารย์

สนับสนุนการท าวิจัย การน าเสนอผลงานทางวิชาการ การเขียนบทความทางวิชาการเพ่ือเผยแพร่ตีพิมม์ใน

วารสารระดับชาติและระดับนานาชาติ 

   2.2.2 สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการบริการวิชาการที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาวิชาการและ

วิชาชีพด้านอื่นๆ 

  2.2.3 สนับสนุนด้านการฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทาง

วิชาการและทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ การลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
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  2.2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตผลงานทางวิชาการเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการซ่ึง

สอดคล้องกบัแผนพัฒนาตนเอง 

 

2.3 แนวทางการพฒันาอาจารยเ์ขา้สู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

2.3.1 สนับสนุนการเข้ารับการอบรมที่เกี่ยวข้องกบัการขอต าแหน่งวิชาการและการจัดท าเอกสาร 

ด้านวิชาการ     

2.3.2 จัดคลินิกให้ค าปรึกษาเพ่ือช่วยวางแผนและพิจารณาผลงานวิชาการและการจัดท าเอกสาร 

ด้านวิชาการ     

2.3.3 ก าหนดภาระการเรียนการสอนที่เหมาะสมในช่วงเวลาที่ขอต าแหน่งทางวิชาการ  

          2.3.4  จัดระบบอาจารย์พ่ีเล้ียงให้ค าแนะน าและการปรึกษาการขอต าแหน่งวิชาการ 
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพ 

 

1.   การก ากบัมาตรฐาน 

 1.1 สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพประกาศข้อปฏบัิติในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล

และแนวทางการควบคุมคุณภาพ 

 1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ 

 1.3 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาเพ่ือรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ  

 1.4 ผู้ประสานงานรายวิชาด าเนินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนให้เป็นไป

ตามรายละเอียดหลักสูตรและรายละเอียดรายวิชาในรายวิชาที่รับผิดชอบและเสนอคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูรฯ 

 1.5 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาและ

ด าเนินการประเมินผลการสอนของอาจารย์ 

 1.6 ประเมินผลการด าเนินการโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิติดตามรายละเอียดหลักสูตรและปรับปรุงตาม

ความเหมาะสม 

 

2. บณัฑิต 

      2.1  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

           บัณฑิตที่จบการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพมีคุณภาพ

บัณฑิตที่ครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 6 ด้าน ดังน้ี (1) ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม (2) ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (6) ด้านทกัษะความสามารถ   

 

 2.2  การส ารวจความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใ้ช้

บณัฑิต   

  1. จัดให้มีการส ารวจภาวะการมีงานท า หรือความก้าวหน้าในการท างานของบัณฑิตที่จบใหม่

แต่ละรุ่น เพ่ือทราบความต้องการของตลาดแรงงานทุกปี 

  2. จัดให้มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

  3. จัดให้มีการส ารวจความต้องการของบัณฑิต จากผู้ใช้บัณฑิต และติดตามการเปล่ียนแปลง

ของสงัคมที่เกี่ยวข้องกบัภาวะสขุภาพ 
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3. นสิิต 

 3.1 การรบันสิิต 

  1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีการต้ังเป้าหมายและก าหนดจ านวนที่ต้องการรับนิสิต

จากการรับตรงและระบบรับกลางให้สอดคล้องกับเป้าหมายและแผนการรับนิสติ 5 ปี ระบุไว้ใน มคอ.2  

  2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้มีการหารือเกี่ยวกับแผนการรับนิสิตผ่านที่ประชุม                

คณะสหเวชศาสตร์และมีการคัดเลือกตามข้ันตอนที่ก  าหนดโดยฝ่ายรับนิสิตของมหาวิทยาลัยศรีนคริน   

ทรวิโรฒด้วยระบบสอบตรงและระบบรับกลาง  

  3. คณะกรรมการบริหารวิชาการร่วมกับคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ พิจารณาเพ่ือตัดสิน

ผลการสอบวัดความรู้ 

  4. คณะกรรมการบริหารวิชาการเสนอผลการตัดสินจ านวนผู้ผ่านคุณสมบัติต่อคณะกรรมการ

การศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือพิจารณาอนุมัติประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ

เข้าสอบสมัภาษณ์ 

  5. แต่งต้ังคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ และด าเนินการสอบสัมภาษณ์ตามวันและเวลาที่

ก  าหนด 

  6. คณะกรรมการสอบสมัภาษณ์ประชุมพิจารณาผลสมัภาษณ์นิสติ 

  7. ส่งผลการสัมภาษณ์จากคณะกรรมการสัมภาษณ์ระดับคณะไปยังคณะกรรมการการศึกษา

ระดับปริญญาตรีเพ่ือพิจารณาและประกาศจ านวนนิสติที่ผ่านการสอบสมัภาษณ์ให้มารายงานตัวเข้าศึกษา 

  8. รายงานตัว (กรณีไม่ตรงตามจ านวนที่ก  าหนดไว้จะด าเนินการขอเรียกตามบัญชีรายช่ือ

ส ารองของการรับตรงหรือปรับจ านวนรับจากระบบรับกลาง) 

 

 3.2  การเตรียมความพรอ้มก่อนเขา้ศึกษา 

  1. คณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิตซ่ึงมีตัวแทนจากหลักสูตรฯ ประชุมร่วมกันก าหนดกิจกรรม

การเตรียมความพร้อมของนิสติ โดยระบุลงในแผนปฏบัิติการฝ่ายกจิการนิสติ 

  2. มอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบโครงการด าเนินการและประเมินความส าเรจ็โครงการของ

ฝ่ายกจิการนิสติ 

  3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ก าหนดให้มีกิจกรรมการนัดพบนิสิตในสัปดาห์แรกของ

การเรียนการสอน และบรรจุลงในแผนงานประจ าของหลักสตูร 

  4. อาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาช้ีแจงรายละเอียดการเรียนการสอนและ

ให้ค าแนะน าในการปรับตัวเข้ากบัระบบการเรียนของแต่ละรายวิชาในทุกภาคการศึกษา 

  5. อาจารย์ที่ปรึกษาติดตามผลการเรียน การปรับตัว ทศันคติ และการคงอยู่ของนิสติ 

  6. ประเมินผลที่เกิดกับนิสิต เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับ

การศึกษา 
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 3.3  การควบคุมการดูแลการใหค้ าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิต การคงอยู่ การส าเร็จ

การศึกษา 

  1. คณะกรรมการประจ าคณะสหเวชศาสตร์ก าหนดนโยบายการควบคุมดูแลให้ค าปรึกษานิสติ 

  2. คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ แต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาแก่นิสติปริญญาตรี  

  3. อาจารย์ที่ปรึกษารับทราบแนวทางการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิต

ของคณะและมหาวิทยาลัย 

  4. อาจารย์ที่ปรึกษาด าเนินการให้ค าปรึกษาตลอดปีการศึกษาตามแนวทางการดูแลการให้

ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นิสิตของคณะและมหาวิทยาลัย   โดยมีช่องทางติดต่อนิสิต เช่น                   

การนัดพบ โทรศัพท ์Line Facebook 

  5. ประเมินอาจารย์ที่ปรึกษาโดยนิสติ 

  6. ประเมินอตัราการคงอยู่ของนิสติ 

  7. รายงานผลต่อคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

  8. น ามติของคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ เพ่ือด าเนินการแก้ไขปรับปรุง 

 

 3.4  ความพงึพอใจและการจัดการขอ้รอ้งเรียน 

          1. คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ จัดท าแบบประเมินรายวิชา 

          2. อาจารย์ที่ปรึกษารับข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียนของนิสิตโดยมีช่องทางติดต่อนิสิต เช่น                   

การนัดพบ โทรศัพท ์Line Facebook 

         3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มอบหมายนักวิชาการศึกษาประสานงานนิสิตทุกช้ันปีให้ท า

แบบประเมินรายวิชา แบบประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน แบบประเมินผลการจัดการข้อร้องเรียน 

เม่ือสิ้นสดุรายวิชาที่จัดการเรียนการสอน 

        4. นักวิชาการศึกษาสรุปผลแบบประเมินรายวิชา แบบประเมินสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน 

แบบประเมินผลการจัดการข้อร้องเรียน   

   5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ประชุมเพ่ือพิจารณาผลข้อร้องเรียน และข้อเสนอแนะ 

จากน้ันด าเนินการพิจารณาข้อเสนอแนะปรับปรุง 

        6. มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของคณะกรรมการฝ่ายกิจการ

นิสติ น าข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะของนิสติ และผลการด าเนินการพิจารณาข้อเสนอแนะปรับปรุง เสนอต่อ

ที่ประชุมกจิการนิสติ โดยพิจารณาร่วมกบัผลการด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของนิสติต่อการจัดบริการ

ด้านต่างๆ ของคณะสหเวชศาสตร์ 

        7. ตัวแทนคณะกรรมการฝ่ายกิจการนิสิตน าเสนอภาพรวมข้อร้องเรียน ข้อเสนอแนะ และผล               

การด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตต่อการจัดบริการด้านต่างๆ ของคณะสหเวชศาสตร์ใน          

การประชุมคณะสหเวชศาสตร์ และที่ประชุมมอบหมายให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้องด าเนินการน าข้อปรับปรุงไป

ปรับแก้และใช้ในปีการศึกษาถัดไป 
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4. อาจารย ์

      4.1  กระบวนการบริหารและพฒันาอาจารย ์

  1. ก าหนดคุณสมบัติอาจารย์ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร เร่ือง เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 โดยต้องมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือก าลังศึกษา

ต่อปริญญาเอกโดยมีแนวโน้มที่จะจบการศึกษาภายในระยะเวลาไม่นานภายหลังจากการรับต าแหน่ง

อาจารย์ด้านการส่งเสริมสุขภาพและสาขาอื่นที่เกี่ยวข้อง มีความรู้มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและ

การประเมินผลสมัฤทธิ์ของนิสติและมีประสบการณ์ท าวิจัยหรือประสบการณ์ประกอบวิชาชีพในสาขาที่สอน 

  2. ประกาศและเสาะหาผู้มีคุณสมบัติตามต้องการ 

  3. สบืค้นประวัติและคุณสมบัติของผู้สมัครจากแหล่งข้อมูลที่เช่ือถือได้อย่างเป็นระบบ และมี

การตรวจสอบข้อมูลอย่างเป็นธรรม 

  4.  ทดสอบความสามารถในการสอนและการใช้สื่อการศึกษา 

  5.  เสนอแต่งตั้งและประเมินการปฏบัิติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 

5. หลกัสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผูเ้รียน 

 5.1  การออกแบบหลกัสูตรและสาระรายวิชาในหลกัสูตรและการปรบัปรุงหลกัสูตรใหท้นัสมยั 

  1. แต่งตั้งคณะกรรมการร่างหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ   

  2. คณะกรรมการร่างหลักสูตรฯ ศึกษาปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบหลักสูตรและสาระ

รายวิชาในหลักสูตร ได้แก่ นโยบายของคณะ มหาวิทยาลัย นโยบายด้านสุขภาพของประเทศ ความพร้อม

ของบุคลากรและทรัพยากร ผลการประเมินรายวิชา ผลการประเมินหลักสูตร ความคิดเหน็ ข้อเสนอแนะ

จากนิสติ บัณฑติ อาจารย์และแหล่งฝึกงาน 

  3. คณะกรรมการร่างหลักสตูรฯ ด าเนินการจัดท าร่างหลักสตูรฯ และสาระรายวิชาในหลักสตูร 

  4. คณะกรรมการร่างหลักสตูรฯ เชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ใช้บัณฑติเพ่ือวิพากษ์หลักสตูรฯ 

  5. คณะกรรมการร่างหลักสตูรฯ ปรับปรุงแก้ไขร่างหลักสตูรฯ และจัดท าเล่มให้สมบูรณ์ 

  6. คณะกรรมการร่างหลักสตูรฯ เสนอหลักสตูรฯ ต่อคณะกรรมการคณะสหเวชศาสตร์ 

  7. คณะสหเวชศาสตร์ด าเนินการเปิดหลักสูตรฯ ตามระบบการเปิดหลักสูตรของมหาวิทยาลัย      

ศรีนครินทรวิโรฒ  

  8. สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพ จัดท า มคอ.3 และมคอ.4 และด าเนินการจัดการเรียน                         

การสอน 

  9. ประเมินรายวิชาและรับฟังความคิดเหน็ ข้อเสนอแนะจากนิสิต บัณฑิต อาจารย์และแหล่ง

ฝึกงาน 

  10. คณะกรรมการพัฒนาและบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริม

สุขภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ท าหน้าที่ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุง

หลักสตูรฯ 

  11. ประเมินและปรับปรุงกระบวนการออกแบบหลักสตูรฯและสาระรายวิชาในหลักสตูรฯ 
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 5.2  การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา 

  1. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาด าเนินการก าหนดผู้สอนและอาจารย์พิเศษให้เหมาะสมกับ

หัวข้อที่ระบุไว้ในตารางสอนของแต่ละรายวิชา (พิจารณาตามความเช่ียวชาญ ความพร้อม และความสนใจ) 

  2. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาน าเสนอข้อมูลอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์พิเศษต่อคณะ 

กรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

  3. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาติดต่อประสานงานกบัอาจารย์พิเศษ  

  4. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาจัดท า มคอ.3  มคอ. 4 ให้สอดคล้องกับค าอธิบายรายวิชา 

และเน้นสาระรายวิชาให้ครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ การพัฒนาทกัษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และการบูรณาการการเรียนการสอนกบัพันธกจิด้านต่างๆ  

  5. สาขาวิชาการส่งเสริมสุขภาพด าเนินการจัดการเรียนการสอนโดยอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์

พิเศษตามรายละเอยีดของ มคอ.3 และ มคอ.4   

  6. เมื่อสิ้นสดุการเรียนการสอนประเมินอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์พิเศษ 

  7. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาน าเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 

เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของอาจารย์ผู้สอนและอาจารย์พิเศษ 

 

 5.3 การประเมินผลการเรียนรูต้ามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  1. ผู้ประสานงานรายวิชาก าหนดวิธีการประเมินผู้เรียนให้เหมาะสมกับเน้ือหารายวิชา 

สอดคล้องกับแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) และก าหนดวิธกีารประเมินไว้ใน มคอ.3 และ มคอ.4 

  2. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาน าเสนอ มคอ.3 และ มคอ.4 ต่อคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของวิธีการประเมินผลการเรียนของทุกรายวิชา การประเมินการ

สมัมนา การฝึกปฏบัิติงาน และจัดท าเกณฑก์ารตัดสนิผลการเรียนทุกรายวิชา 

  3. อาจารย์ผู้สอนแจ้งให้ผู้เรียนทราบถึงวิธีการประเมิน พร้อมกับก าหนดให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วม

ในการประเมิน  

  4. อาจารย์ผู้สอนประเมินผู้เรียนตามสภาพจริงและให้ข้อมูลป้อนกลับผู้เรียนสม ่าเสมอ 

  5. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชารวบรวมคะแนนและตัดสนิผลการเรียน   

  6. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาน าเสนอผลการตัดสินผลการเรียนเพ่ือให้คณะกรรมการ

บริหารหลักสตูรฯพิจารณาการตัดสนิผลการเรียน 

  7. อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชาบันทกึผลการตัดสนิผลการเรียนลงในระบบ supreme 2004 
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 5.4  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูข้องนสิิต 

  1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ในฐานะกรรมการทวนสอบประชุมร่วมกันเพ่ือคัดเลือก

รายวิชาตามเกณฑท์ี่ก  าหนดอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาทั้งหมด 

  2. คณะกรรมการทวนสอบตรวจสอบผลการให้คะแนนกับข้อสอบการสอบภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏบัิติ   

  3. คณะกรรมการทวนสอบตรวจสอบผลการให้คะแนนกับแบบประเมินการสัมมนา                    

แบบประเมินพฤติกรรมของผู้เรียน แบบประเมินการฝึกปฏบัิติงาน 

  4. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯพิจารณาข้อมูลจากความเห็นของคณะกรรมการประเมิน

ประกนัคุณภาพหลักสตูรในปีที่ผ่านมาในเร่ืองที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้และการพัฒนานิสติ 

  5. คณะกรรมการทวนสอบรายงานผลการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตต่อ

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

 

6. สิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

 6.1 การบริหารงบประมาณ 

  วางแผนงบประมาณตามแผนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละปีการศึกษาเพ่ือจัดสรร

งบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซ้ือทรัพยากรการเรียนการสอน 

โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยต่อการเปล่ียนแปลงของโลกในปัจจุบันเพ่ือ

สนับสนุนการเรียนการสอนในช้ันเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของ

นิสติ 

 6.2 ทรพัยากรการเรียนการสอนทีม่ีอยู่เดิม 

  คณะมีความพร้อมด้านหนังสือ ต ารา สื่อการสอนออนไลน์ และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดย

ในระดับคณะมีหนังสือ ต าราเฉพาะทาง วารสาร และสื่อการสอน และมีส านักหอสมุดมหา วิทยาลัยศรี                     

นครินทรวิโรฒ (องครักษ์) ซ่ึงมีหนังสือด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ และด้านอื่นๆ 

รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น และวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง นอกจากน้ีคณะมี

อุปกรณ์และสถานที่เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 

 6.3 การจดัหาทรพัยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 

  1. มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ วางแผนจัดหาและติดตามการใช้ทรัพยากรการเรียนการ

สอนของสาขาการส่งเสริมสขุภาพ 

  2. ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนเสนอรายช่ือสื่อประกอบการเรียนการสอน และต าราใน

สาขาวิชาที่รับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

  3. คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ เสนอรายช่ือต าราต่อส านักหอสมุดเพ่ือด าเนินการจัดซ้ือ 

  4. คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ จัดสรรงบประมาณประจ าปีเพ่ือจัดซ้ือสื่อการเรียนการสอน 

  5. จัดระบบการใช้สื่อ/ อุปกรณ์การเรียนการสอน 
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 2.4 การประเมินความเพยีงพอของทรพัยากร 

  1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ วางแผนการประเมินอย่างมีส่วนร่วมกับผู้สอน ผู้ใช้และ

บุคลากรที่รับผิดชอบทุกฝ่ายอย่างเป็นระบบ 

  2. ประเมินความเพียงพอจากความต้องการใช้ของอาจารย์ และผู้เรียนทุกปีการศึกษา  

  3. จัดท าระบบติดตามการใช้ทรัพยากรทั้งต าราหลัก สิ่งพิมพ์ และสื่อต่างๆ ที่เหมาะสมและน า

ผลมาใช้ในการบริหารทรัพยากร 
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7.   ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) 

ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 1 

2560 

ปีท่ี 2 

2561 

ปีท่ี 3 

2562 

ปีท่ี 4 

2563 

ปีท่ี 5 

2564 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน

การประชุมเพ่ือวางแผน ตดิตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 
     

(2) มรีายละเอยีดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกบักรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาต ิหรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้าม)ี 
     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์

ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ

เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 

มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุก

รายวิชา 

     

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 

ภายใน 60 วนั หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  

ที่ก  าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ

รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 

หรือ การประเมินผลการเรียนรู้  จากผลการประเมินการด าเนินงานที่

รายงานใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว   

-     

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้าม)ี ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน

การจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/

หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 
     

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 
     

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ

คุณภาพหลักสตูร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 
- - -   

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉล่ียไม่

น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 
- - - -  
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หมวดที ่8 การประเมินและปรบัปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

  1.1.1  การประเมินผลการสอนของผู้สอนโดยนิสติ 

  1.1.2  การวัดความรู้ ความสามารถ และทกัษะ ของนิสติ 

  1.1.3  การประชุมสมัมนาแลกเปล่ียนความคิดเหน็เกี่ยวกบักลยุทธก์ารสอนระหว่างผู้สอน 

 1.2   การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธก์ารสอน 

  1.2.1  การประเมินวิธกีารสอนระหว่างเรียนของผู้สอน โดย นิสติ และอาจารย์ร่วมสอน 

  1.2.2  การประเมินผลการสอน การวัดและประเมินรายวิชา โดยยคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูรฯ 

 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

 2.1 แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่ประกอบด้วยนิสิตและบัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ใช้

บัณฑติ และ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีอื่นๆ  

 2.2 คณะกรรมการฯวางแผนการประเมินหลักสตูรอย่างเป็นระบบ 

 2.3 ด าเนินการส ารวจข้อมูล เพ่ือประกอบการประเมินหลักสตูรจากผู้เรียนปัจจุบันทุกช้ันปี และจาก

ผู้ส าเรจ็การศึกษาที่ผ่านการศึกษาในหลักสตูร 

 2.4 วิเคราะห์และประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยใช้ข้อมูลย้อนกลับของผู้เรียน บัณฑิต ผู้ใช้

บัณฑติ และรายงานผลการด าเนินงานของหลักสตูร 

 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

 ให้ประเมินตามตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในหมวด7 ข้อ7 โดยคณะกรรมการประเมินที่ได้รับ

การแต่งตั้งจากคณะ 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

 4.1 รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูลจากการประเมินจากนิสติผู้ใช้บัณฑติผู้ทรงคุณวุฒิ 

 4.2 วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้นโดยคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

 4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสตูรและแผนกลยุทธ์ (ถ้ามี) 
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ปรับปรุง หลักสูตร  

ภาคผนวก ข รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 

ภาคผนวก ค รายงานการประเมินหลักสตูร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 

ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ภาคผนวก จ ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร 

ภาคผนวก ฉ ตารางเปรียบเทยีบค าอธบิายรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

   ฉบับปี พ.ศ. 2552 และฉบับปรับปรุง ปี พ.ศ. 2559 
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