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รายละเอียดของหลกัสูตร 

หลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4 ปี) 

(หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562) 

 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะพลศึกษา 

 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

 

1. รหสัและชื่อหลกัสูตร 

 รหสัหลกัสูตร  

ภาษาไทย  : หลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา (4 ปี) 

 ภาษาองักฤษ  :  Bachelor of Education Program in Physical Education 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   

 ภาษาไทย  ช่ือเตม็: การศึกษาบัณฑติ (พลศึกษา) 

       ช่ือย่อ: กศ.บ. (พลศึกษา) 

 ภาษาองักฤษ  ช่ือเตม็: Bachelor of Education (Physical Education) 

       ช่ือย่อ: B.Ed. (Physical Education) 

3.  วิชาเอก/แขนงวิชา (ถา้มี) 

- 

4. จ านวนหน่วยกิตทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
4.1. วิชาเอกเดีย่ว 

 รวมตลอดหลักสตูร  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 141  หน่วยกติ 

5.  รูปแบบของหลกัสูตร 
 5.1   รูปแบบ  

        หลักสตูรระดับปริญญาตรี (ต่อเน่ือง)  

   หลักสตูรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

            หลักสตูรระดับปริญญาตรี 5 ปี  

       หลักสตูรระดับปริญญาตรี 6 ปี          
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 5.2  ประเภทของหลกัสูตร (เฉพาะหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี) 

            หลักสตูรทางวิชาการ 

            หลักสตูรแบบก้าวหน้าวิชาการ 

            หลักสตูรทางวิชาชีพ 

            หลักสตูรแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือปฏบัิติการ 

5.3 ภาษาทีใ่ช ้  
 ภาษาไทยเอกสารต าราที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

5.4 การรบัเขา้ศึกษา   

     รับผู้เข้าศึกษาชาวไทยและต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารได้เป็นอย่างดี 

5.5 ความร่วมมือกบัสถาบนัอื่น  

 เป็นหลักสตูรของสถาบันโดยเฉพาะ 

5.6 การใหป้ริญญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา 

 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร 
  เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 จากหลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาชาวิชาพลศึกษา หลักสตูร

ปรับปรุง พ.ศ. 2560  

     มีผลบังคับใช้กบันิสติปีการศึกษา 2562 เป็นต้นไป  

              เปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 

  ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุม 

คร้ังที่ 1/2562 เม่ือวันที่ 15 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 

  ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม  คร้ังที่ 1/2562   

เม่ือวันที่ 22 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 

  ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  คร้ังที่  3/2562   

เม่ือวันที่ 12 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2562 

  ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  คร้ังที่  4/2563   

เม่ือวันที่ 12 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2563 

  ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) ................................................... 

เม่ือวันที่ ........ เดือน ........................... พ.ศ.............. 

   

7. ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรคุณภาพและมาตรฐาน   
  หลักสตูจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสตูรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสตูรสี่ปี) พ.ศ. 2562 ในปีการศึกษา 2564 
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8. อาชีพทีส่ามารถประกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา 
8.1 ครูพลศึกษา 
8.2 นักวิจัยทางพลศึกษา 
8.3 นักวิชาการทางพลศึกษา 
8.4 นักพัฒนาชุมชนพลศึกษา 
8.5 นักวิชาชีพทางพลศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษา 
8.6 นักวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้พลศึกษา 
8.7 นักพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทางพลศึกษา 
8.8 ผู้จัดโครงการส่งเสริม พัฒนาและบริการทางพลศึกษา 
8.9 นักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ บุคลากร ฝึกอบรมพลศึกษา 
8.10 บุคลากรทางการศึกษาและอาชีพอื่นที่เกี่ยวข้องกบัการศึกษา 

 

9.  ชื่อ นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

ล าดบัท่ี 
 

รายช่ือคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อาจารย ์ดร.ทศพล ธาน ี กศ.บ. (พลศึกษา), 2529 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2543 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2558 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

2 อาจารย ์ดร.ปรียาภรณ ์               

กุลศิริรัตน ์

วท.บ. (พลศึกษา), 2545 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์การ

กฬีา), 2551 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2560 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

xxxxxxxxxxxx 

3 อาจารย ์ดร.เทเวศน์ จนัทร์หอม วท.บ. (พลศึกษา), 2544 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2546 

ปร.ด. (จิตวิทยาการออก

ก าลังกายและการกฬีา),

2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

xxxxxxxxxxxx 

4 อาจารย ์ดร.ลักษม ีฉิมวงษ ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2549 

ค.ม. (พลศึกษา), 2551 

ปร.ด. (พลศึกษา), 2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxx 

5 อาจารย์พิพัฒน์ ตนัวิบูลย์วงศ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2552 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2557 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 
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10.  สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน   

      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
 

11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

      11.1  สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

 ปัจจุบันโลกเคล่ือนเข้าสู่ยุคของคล่ืนลูกที่ 5 “ยุคสังคมแห่งปัญญา” หรือ “ยุคปราชญสังคม”

ปัจจัยแห่งยุคน้ี คือ สติปัญญา เคร่ืองมือแห่งยุค คือ นักคิด นักบูรณาการ เป็นยุคของการคิด การบูรณาการใช้

ความรู้และใช้ปัญญาเพ่ือการเปล่ียนแปลงคร้ังใหญ่ สังคมใดสามารถพาตนสู่การเป็นปราชญ์สังคมได้ส าเร็จ 

สังคมน้ันจะเจริญล ้าหน้ากว่าใครในโลก อันจะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

ตลอดจนการแข่งขันทางด้านการศึกษาระหว่างสถาบันในประเทศกับต่างประเทศและจากการที่รัฐบาลมี

นโยบายในการขับเคล่ือนประเทศไทยให้ก้าวไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 น้ัน สิ่งที่กระทรวงศึกษาธิการต้องการเน้น คือ 

มุ่งพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ผ่านอินเทอร์เน็ต การสร้าง Smart Farmer & 

Smart Startup และแรงงานเฉพาะทาง รวมทั้งใช้การศึกษาโดยยึดจังหวัดเป็นฐาน เพ่ือให้สังคมไทยก้าวสู่ 

Value-based Economy หรือ "เศรษฐกิจที่ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม" เพ่ือให้ประเทศสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

ลดการน าเข้า และเป็นสังคมที่แบ่งปัน ในส่วนของมหาวิทยาลัยซ่ึงถือว่าเป็นหน่วยงานหลักที่ส าคัญต่อ                  

การพัฒนาไทยแลนด์ 4.0 ต้องปรับตัวให้เป็นมหาวิทยาลัย 4.0 โดยมีบทบาทที่ส าคัญ คือ การจัดการศึกษา

เพ่ือพัฒนาคนในชาติ รวมทั้งการวิจัยและพัฒนาเพ่ือให้เกิดความรู้และนวัตกรรมใหม่ๆ ซ่ึงทั้งสองส่วนจะ

ส่งผลไปถึงเศรษฐกจิและสงัคม 4.0 

จากสถานการณ์ทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม จ าเป็นต้องพัฒนาคนให้มี

คุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง ด้วยเหตุน้ี การจัดการศึกษาจึงควรตอบสนอง

พันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลให้รองรับต่อการพัฒนาประเทศและการจัดการศึกษาดังกล่าวต้องเร่ิม

ปลูกฝังตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีสถาบันการศึกษาและครูเป็นกลไกส าคัญ ในการจัดการศึกษาจึง

จ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตครูที่มีความรู้ ความสามารถทันต่อการเปล่ียนแปลงของ

สงัคม สามารถจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศไปสู่ไทยแลนด์ 4.0 โดยปรับกระบวนการในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสลงมือกระท ามากกว่าการฟังเพียงอย่างเดียว จัดกิจกรรมให้ผู้เรียน

ได้เรียนรู้โดยการอ่าน การเขียน การโต้ตอบ และการวิเคราะห์ปัญหา ให้ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้จากการปฏบัิติ

จริงในสถานศึกษาเพ่ิมขึ้ น โดยมีโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเป็นฐานในการฝึก

ประสบการณ์ อกีทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดขั้นสูง ได้แก่ การวิเคราะห์ การสงัเคราะห์ และการประเมินค่า 

 

11.2  สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม       

 การเปล่ียนแปลงทางสังคมที่ เป็นพลวัติและความก้าวหน้าของเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจน

พัฒนาการของวิทยาการใหม่ที่เป็นศาสตร์บูรณาการ และข้ามวัฒนธรรม มีผลกระทบต่อการเรียนรู้ ในศตวรรษ
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ที่ 21 ของมนุษย์เป็นอย่างมาก ท าให้เกิดกระแสวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้สมัยใหม่ที่

เปล่ียนแปลงไปจากเดิม ส่งผลให้เกิดการปฏิรูปทางการศึกษาของประเทศข้ึน จากพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ  พ .ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับที่  3) พ.ศ. 2553 ท าให้มี

พระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎหมายและข้อบังคับเกิดขึ้ นตามมาหลายประการ มีการก าหนดพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรฐานทางการศึกษาของชาติและและมาตรฐาน

การอุดมศึกษาที่เน้นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน คือ 1) เป็นผู้เรียนรู้ที่มีความรู้ความสามารถ และ

ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ ในการสร้างสัมมาอาชีพ ความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว ชุมชน 

และสังคม มีทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเป็นผู้มีคุณธรรม ความเพียร มุ่งมั่น มานะ บากบ่ัน และยึดมั่นใน

จรรยาบรรณวิชาชีพ 2) เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะศตวรรษที่ 21 มีความสามารถในการบูรณาการ

ศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาสังคม มี คุณ ลักษณะความเป็น ผู้ประกอบการ รู้เท่าทัน                         

การเปล่ียนแปลงของสังคมและของโลก สามารถสร้างโอกาสและเพ่ิมมูลค่าให้กับตนเอง ชุมชน สังคม และ

ประเทศ 3) เป็นพลเมืองที่ เข้มแข็ง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยึดม่ันในความถูกต้อง รู้คุณค่าและ                 

รักษ์ความเป็นไทย ร่วมมือรวมพลังเพ่ือสร้างสรรค์การพัฒนาและเสริมสร้างสันติสุข อย่างย่ังยืนทั้งในระดับ

ครอบครัว ชุมชน สงัคม และประชาคม  

นอกจากน้ีการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกบัทศิทาง กรอบยุทธศาสตร์ แผนการศึกษาชาติ พบว่า ประเดน็

ส าคัญเพ่ือแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างแท้จริง คือ การเตรียมพร้อมด้านก าลังคนเพ่ือ

เติบโตอย่างมีคุณภาพ “ครู” เป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนา“คน” ซ่ึงส่งผลต่อการพัฒนาสังคมและ

ประเทศชาติให้มีศักยภาพและมีความมั่นคงทั้งในด้านเศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี การผลิตครูที่มีคุณภาพจึงเป็นกลไกส าคัญที่จะช่วยยกระดับคุณภาพของประชากรในสังคม และ

ช่วยช้ีน าสังคมไปในทิศทางที่เหมาะสม ทั้งน้ี เพราะคุณภาพของผู้เรียนขึ้ นอยู่กับคุณภาพของครู ด้วยเหตุน้ี

สถาบันการศึกษาที่ผลิตครูควรตอบสนองพันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลให้รองรับต่อการพัฒนาประเทศ 

จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถต่อการจัด

การศึกษาเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศให้ทนัสมัย ทนัต่อเหตุการณ์ ทนัต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและ

การเปล่ียนแปลงทางสงัคมและเศรษฐกจิ สามารถรองรับกบัการปฏรูิปทางการศึกษาที่เกดิข้ึนเพ่ือสามารถผลิต

บัณฑิตให้มีคุณภาพ เป็นไปตามเจตนารมณ์และบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ในระดับ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และสาระภมูิศาสตร์ในกลุ่มการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม รวมทั้งสาระเทคโนโลยี ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ การปรับหลักสูตรคร้ังน้ีมุ่งเน้นการ

ปรับเน้ือหาให้มีความทนัสมัย ทนัต่อการเปล่ียนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการต่างๆ ค านึงถึงการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นส าคัญ สามารถแข่งขันและอยู่

ร่วมกับประชาคมโลกได้ นอกจากน้ีตามที่ครุสภาได้มีมาตรฐานวิชาชีพครูจาก 11 มาตรฐาน เหลือ 4 ด้าน คือ 

ด้านที่ 1 ค่านิยมและคุณลักษณะความเป็นครู ด้านที่ 2 ความรู้และศาสตร์การสอน ด้านที่ 3 การปฏบัิติงานใน

หน้าที่ครู และด้านที่ 4 ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน เพ่ือก าหนดความรู้ ประสบการณ์วิชาชีพที่มี
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คุณภาพ และ แนวทางการประพฤติ ปฏบัิติตนให้เป็นที่เช่ือถือ ศรัทธา อันจะน ามาซ่ึงเกียรติและศักด์ิศรีแห่ง

วิชาชีพ ผู้เข้าสู่วิชาชีพจะต้องมีคุณสมบัติและมีความพร้อมที่จะเข้าสู่อาชีพครูและอาชีพทางการศึกษา ซ่ึง

สถาบันการศึกษาที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาจะต้องเตรียมคนให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณสมบัติพร้อมเพ่ือเข้าสู่

อาชีพดังกล่าวอนัจะเป็นหลักประกนัที่ดีต่อการศึกษาของชาติต่อไป 

12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และขอ้ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกี่ยวขอ้งกบัพนัธกิจของ

สถาบนั 

12.1 การพฒันาหลกัสูตร 

      จากสถานการณ์ทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และนโยบายทางการศึกษา 

จ าเป็นต้องพัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรม มีความรอบรู้ และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง ด้วยเหตุน้ีการจัด

การศึกษาจึงควรตอบสนองพันธกิจเพ่ือเตรียมทรัพยากรบุคคลให้รองรับต่อการพัฒนาประเทศ และการจัด

การศึกษาดังกล่าวต้องเร่ิมปลูกฝังตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีสถาบันการศึกษา ครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาเป็นกลไกส าคัญในการจัดการศึกษา จึงจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ความสามารถต่อการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองการพัฒนาประเทศ 

   ในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความสามารถในการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนอง    

การพัฒนาประเทศน้ันต้องค านึงถึงพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 อันเป็นกฎหมายทาง

การศึกษาฉบับแรกของชาติ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ซ่ึง

ก าหนดรายละเอียดไว้ 9 หมวด กับ 1 บทเฉพาะกาล รวม 78 มาตรา สาระส าคัญตามมาตรา 10 ก าหนดว่า

การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี 

รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เกบ็ค่าใช้จ่าย และในหมวด 4 ว่าด้วยแนวการจัดก ารศึกษา 

มาตรา 22 บัญญัติไว้ว่า การจัดศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า

ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด โดยมีการก าหนดสาระความรู้เร่ืองเกี่ยวกับตนเองและความ สัมพันธ์ของตนเองกับ

สังคม ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ด้านสิ่งแ วดล้อม ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ด้าน

คณิตศาสตร์และภาษา และความรู้ด้านการประกอบอาชีพและการด ารงชีวิตไว้ในมาตรา 23 ในมาตรา 24 ได้

กล่าวถึงการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สถานศึกษาจะต้องจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจ

และความถนัดของผู้เรียน การฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ การประยุกต์ความรู้ 

การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน

และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง มีการผสมผสานความรู้อย่างได้สัดส่วนสมดุล ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมที่ พึงประสงค์ สามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและแหล่งวิทยาการต่างๆ ที่

เอื้ ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ตลอดจนจัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสาน
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ความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือพัฒนาผู้เรี ยน โดยมาตรา 25                           

รัฐจะต้องส่งเสริมการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตต่างๆ ในชุมชน ในมาตรา 27 ก าหนดให้คณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมาตรา 30 ได้ก าหนดให้สถานศึกษา

พัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้

ที่เหมาะสมกบัผู้เรียน 

   นอกจากน้ีกระทรวงศึกษาธกิารได้ประกาศมาตรฐานวิชาชีพครูใหม่ข้ึนใหม่ที่เปล่ียนแปลงไปจาก

เดิมมาก ซ่ึงมีองค์ประกอบ 4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ในเน้ือหา การจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะความเป็นครู และ

ความสัมพันธ์ชุมชน รวมทั้งได้มีประกาศ เร่ือง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา แห่งชาติ พ.ศ. 2562 

ขึ้ น เพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการน าแนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของชาติไปสู่                       

การปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นมาตรฐานผลการเรียนรู้ของบัณฑิต มาตรฐานการจัดการศึกษา และมุ่งให้ปริญญาหรือ

คุณวุฒิทางการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยเป็นที่ยอมรับมีมาตรฐานเทียบเคียงได้กับมหาวิทยาลัยช้ันดี  

โดยมีเป้าหมายในการสรางสร้างหลักสูตรให้มีความทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และ

การเรียนรู้ในโลกดิจิทลั ลักษณะของหลักสตูรครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ (มคอ 1) ฉบับน้ีจัดท าขึ้นจากบทเรียน

การผลิตครูของประเทศต่างๆ ในสากลที่มีความก้าวหน้าในการผลิตบัณฑิตวิชาชีพครู ตลอดจนการระดม

ความคิดและประสบการณ์ของผู้เกี่ยวข้องในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ การจัดท าหลักสูตร

วิชาชีพครู (มคอ 1) น้ีอยู่ภายใต้หลักการส าคัญ ได้แก่ 1) แนวคิดของการจัดท าหลักสูตรวิชาชีพครูเป็น

หลักสูตรบูรณาการ และเป็นหลักสูตรอิงสมรรถนะมากกว่าหลักสูตรอิงเน้ือหา เน้นสมรรถนะการเรียนรู้ด้วย

ตนเอง และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาผู้เรียน 2) การก าหนดโครงสร้างหลักสตูรมีความยืดหยุ่น 

และตอบสนองความต้องการของการใช้ครูในโลกปัจจุบันและอนาคต รวมทั้งความต้องการของผู้เรียน                      

3) การก าหนดโครงสร้างหลักสูตร ได้ให้สถาบันผลิตครูมีอิสระในการสร้างหลักสูตรผลิตครูที่เหมาะสมกับ                

อัตลักษณ์และสภาพบริบทเชิงพ้ืนที่ของสถานศึกษา โดยยึดผลลัพธ์การเรียนรู้ซ่ึงก าหนดข้ึนส าหรับแต่ละกลุ่ม

สาขาเป็นเป้าหมายร่วม ตลอดจนก าหนดโครงสร้างหลักสูตรให้มีความยืดหยุ่นและสะท้อนอัตลักษณ์ของ

ผู้เรียน  4) การส่งเสริมการจัดท าหลักสูตรรายวิชาที่ทันสมัยตามสากล มีการจัดการเรียนการสอนที่ใช้สื่อ 

เทคโนโลยีซ่ึงสอดคล้องกับการเรียนรู้ในโลกดิจิทลั  5) การส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตร การเรียนการสอน 

การปฏิบัติการสอนที่ท  าให้ผู้เรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็นครู และ

คุณสมบัติที่สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครู และ 6) การส่งเสริมการวางระบบการประกันคุณภาพหลักสูตร

ที่เข้มข้นเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามเป้าหมายของหลักสูตร  ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้สถาบัน

ผลิตครูปรับหลักสตูรระดับปริญญาตรี  
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    ผลจากการประกาศนโยบายทางการศึกษา มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์

และสาขาศึกษาศาสตร์ และการปรับปรุงมาตรฐานวิชาชีพครูดังกล่าว จ าเป็นอย่างย่ิงที่สถาบันการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาทุกแห่งจะต้องปรับตัวให้ทนั เพ่ือให้สามารถรองรับต่อการเปล่ียนแปลงดังกล่าว ดังน้ัน 

คณะพลศึกษา ผู้รับผิดชอบการผลิตบัณฑิตทางการศึกษาที่มีภาระหน้าที่ผลิตบัณฑิตไปเป็นครูและปฏิบัติ

หน้าที่ทางการศึกษาตามหน่วยงานต่างๆ จึงจ าเป็นต้องมีการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาบัณฑิตให้มีความ

ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ ทันต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ 

สามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาที่ เกิดข้ึนเพ่ือสามารถผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ เป็นไปตาม

เจตนารมณ์และบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา ดังมาตรา 52 ที่ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบและ

กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทาง การศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานให้เหมาะสม

กบัเป็นวิชาชีพช้ันสงู โดยการก ากับประสานให้สถาบันที่มีหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากร

ทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแขง็ในการเตรียมบุคลากรใหม่และพัฒนาบุคลากรประจ าอย่าง

ต่อเน่ือง    

   เพ่ือเป็นการประกนัคุณภาพของบัณฑิตถึงผลการเรียนรู้ที่บัณฑิตได้รับการพัฒนาว่ามีมาตรฐาน

และเป็นไปตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คณะพลศึกษา จึงมีการส ารวจข้อมูลเบ้ืองต้นจากนิสิต

ปัจจุบัน ศิษย์เก่า ผู้บริหาร ผู้ใช้บัณฑิต และผู้เกี่ยวข้อง ถึงความต้องการ ความคาดหวัง แนวทางในการ

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาต่างๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ เพ่ือให้

เกิดความชัดเจนและเป็นแนวทางในการน าไปปฎิบัติของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาต่อไป เพ่ือการ

แข่งขัน รองรับความต้องการของสงัคมและผู้ใช้บัณฑติ ทันต่อเหตุการณ์และเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เมื่อท าการปรับปรุงหลักสูตรเสร็จแล้ว คณะพลศึกษาได้น าหลักสูตรไปท าการ

ตรวจสอบและวิพากษ์จากผู้ทรงคุณวุฒิทางการศึกษา ผลจากการวิพากษ์หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2562) ซ่ึงด าเนินการขึ้ นเม่ือวันจันทร์ที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. 2561 โดยมีผู้เข้าร่วมวิพากษ์และ

อภิปรายกลุ่มย่อยจากผู้ทรงคุณวุฒิ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร คณะกรรมการ

ปรับปรุงหลักสูตร และบุคลากรอื่นที่มีสนใจเข้าร่วมฟังการวิพากษ์หลักสตูร รวมจ านวน 50 คน ผู้ทรงคุณวุฒิ

ที่วิพากษ์หลักสูตรเหน็ว่า หลักสตูรน่าสนใจ มีความกว้างขวางและครอบคลุม ทนัสมัย มีคุณภาพ เหมาะสมกับ

สภาพปัจจุบัน ตอบสนองบริบทของสังคมในปัจจุบันและอนาคตได้ ตลอดจนเช่ือมั่นในคุณภาพของ                         

คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ภาคผนวก ค และ ง) 

 

12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั   
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    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นต้นแบบด้านการผลิตครูและ

บุคลากรทางการศึกษาแห่งหน่ึงของประเทศนานกว่า 60 ปี จึงตระหนักถึงบทบาทความเป็นผู้น าด้านการผลิต

ครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ได้ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะใน

การบริหารและจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิผลและเกิดคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย จนเกิด

เป็นอัตลักษณ์นิสิต ได้แก่ มีทักษะสื่อสาร (หมายถึง ความสามารถในการใช้ภาษา สื่อสารได้เข้าใจชัดเจน 

(Language) ความสามารถในการถ่ายทอดข้อมูล/ความรู้ (Teaching) ความสามารถในการใช้ ICT 

(Information Communication Technology) เพ่ือการสื่อสาร อนัมาจากรากฐานของ "ความเป็นครู") 

       คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้รับผิดชอบการผลิตบัณฑิตทางการศึกษาให้

ออกไปเป็นครูและปฏิบัติหน้าที่ทางการศึกษาตามสถานศึกษาและในชุมชนต่างๆ จ าเป็นต้องมีการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาระดับการศึกษาบัณฑิตให้มีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ ทันต่อความก้าวหน้าทาง

วิชาการ การเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและนโยบายการศึกษาระดับชาติ สามารถแก้ไขปัญหาและ

สามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาที่ เกิดข้ึน เป็นหลักสูตรที่สามารถผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ 

ความสามารถและลุ่มลึกในเชิงวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล สามารถตอบสนองความต้องการในการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาประเทศได้เป็นอย่างดี เป็นไปตามปรัชญาและพันธกิจของการอุดมศึกษาสนอง ตอบต่อ

เจตนารมณ์และบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ที่กล่าวมา และเป็นไปตามมาตรา 52 

ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการผลิต     

การพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน ให้เหมาะสมกับเป็นวิชา ชีพ

ช้ันสูง โดยการก ากับประสานให้สถาบันที่มีหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษา

ให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และพัฒนาบุคลากรประจ าอย่างต่อเน่ือง                

คณะพลศึกษาจึงตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา นโยบายการศึกษาแห่งชาติ ความต้องการของชุมชนและสังคม 

รวมทั้งอัตลักษณ์บัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดังน้ัน คณะพลศึกษา จึงได้ด าเนินการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถในทางวิชาการและวิชาชีพทางการศึกษา 

สืบสานเจตนารมณ์ในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน บนฐานทฤษฎีปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ เพ่ือสร้างโอกาสทางการศึกษา การลดช่องว่างเร่ืองปัญหาเหล่ือม

ล า้ระหว่างเมืองกบัชนบทที่เป็นวิกฤตทางการศึกษาระดับโครงสร้าง 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั  

 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอื่น 
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 หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 30 หน่วยกิต ที่เปิดสอนโดยส านัก

นวัตกรรมการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัย  

 

 หมวดวิชาเลือกเสรี 

 หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเลือกเรียนจ านวน 6 หน่วยกิต จากรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี

ของมหาวิทยาลัย โดยเป็นรายวิชาที่มุ่งให้นิสติมีความรู้ ความเข้าใจตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ  

 หมวดวิชาเอก 

 รายวิชาในวิชาเอกพลศึกษา ด าเนินการสอนโดยคณาจารย์จากคณะพลศึกษา 

 13.2 รายวิชาทีเ่ปิดสอนใหค้ณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอื่น 

 13.3 การบริหารจดัการ  

     การบริหารจัดการกระบวนการหลักสูตร คณะพลศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

การศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา เพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อาจารย์ผู้สอน และ

นิสติ เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกบักระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลการศึกษา พิจารณาผลการเรียน

ของรายวิชาเอกในหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนิสิตขณะก าลังศึกษา 

ก ากบั ติดตามและทบทวนการจัดท า มคอ. 3-7 ของหลักสตูรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของหลักสตูร 

 

หมวดที ่2 ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

1.1 ปรชัญา 
 ครูพลศึกษา เสริมสร้างกฬีา พัฒนาความรู้ เชิดชูคุณธรรม เป็นผู้น าสงัคม 

1.2 ความส าคญั 

      ประชากรเป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้า ประเทศใดกต็ามที่มี

คุณภาพชีวิตของประชาการโดยร่วมอยู่ในเกณฑ์ที่ดีย่อมแสดงถึงศักยภาพและความเจริญก้าวหน้าของประเทศ

น้ันๆด้วย เพราะคุณภาพชีวิต คือ ตัววัดมาตรฐานการด ารงชีวิตในระดับที่เหมาะสมของมนุษย์ ตามสภาพ

ความจ าเป็นพ้ืนฐานในสังคม ซ่ึงได้สนองต่อสิ่งที่ต้องการทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและความคิดอย่าง

เพียงพอ จนก่อให้เกิดความสุขตลอดทั้งการมีสุขภาพทางร่างกายและจิตใจที่ดี จึงอนุมานได้ว่าประเทศใดที่

ประชากรมีคุณภาพชีวิตที่ ดีประเทศน้ันเป็นประเทศที่ เป่ียมไปด้วยความอุดมสุข คุณภาพชีวิตที่ ดี มี

ปัจจัยพ้ืนฐานคือร่างกายและจิตใจ เป็นส าคัญ ดังน้ันเพ่ือให้การขับเคล่ือนของประเทศชาติไปสู่ความม่ันคง มั่น

ค่ังและย่ังยืนน้ัน การวางรากฐานทางด้านสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง การมีอนามัยที่ดี การรู้รักษา

อารมณ์และจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใสแก่ประชากรอย่างทั่วถึงจึงเป็นสิ่งจ าเป็นยิ่ง 
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 พลศึกษา เป็นศาสตร์ที่สามารถพัฒนาบุคคลให้เป็นคนที่สมบูรณ์ ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ 

อารมณ์ สังคมและสติปัญญา โดยพลศึกษาได้ใช้กิจกรรมการเคล่ือนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม และ

กีฬา ซ่ึงกิจกรรมทางกายต่างๆ เหล่าน้ีได้รับการคัดสรรมาเป็นอย่างดีแล้วน ามาใช้เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา

บุคคลให้เป็นคนที่สมบูรณ์และมีคุณภาพอย่าง ด้วยความส าคัญของศาสตร์ทางพลศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ชีวิตของประชากร จึงได้ถูกบรรจุไว้ในระบบการศึกษาของประเทศไทยมาเป็นเวลานาน ซ่ึงหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ในปัจจุบัน ก าหนดให้มีกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

และได้ระบุว่า “สุขศึกษาและพลศึกษาเป็นการศึกษาด้านสุขภาพที่มีเป้าหมาย เพ่ือการด ารงสุขภาพ การสร้าง

เสริมสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล ครอบครัว และชุมชนให้ย่ังยืน” ทั้งน้ีศาสตร์ทางพลศึกษา

ยังสามารถขัดเกลาและพัฒนาเดก็และเยาวชนอันเป็นก าลังของชาติให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม 

จริยธรรม ในตนเองสามารถสร้างให้เป็นคนดีคนเก่งของประเทศชาติได้ 

 คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จึงมีบทบาทหน้าที่ในการพัฒนาและปรับปรุง

หลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา ในการผลิตและพัฒนาบุคลากรทางวิชาชีพครู สาขาวิชาพลศึกษา 

ให้มีความรู้ความสามารถ มีเจตคติ มีทกัษะและความเช่ียวชาญ มีทกัษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้น าทาง

สังคมในการการจัดการเรียนรู้และจัดประสบการณ์ในวิชาพลศึกษาอย่างถูกต้องและครบถ้วน สามารถน าไป

ถ่ายทอดและปลูกฝังให้เดก็ เยาวชน และบุคคลทั่วไปในยุคสมัยที่มีเปล่ียนแปลงตลอดเวลาได้เรียนรู้วิธีในการ

ดูแลรักษาสุขภาพของตนเองให้แขง็แรงสมบูรณ์และถูกต้อง  ดังน้ันวิชาชีพครู สาขาวิชาพลศึกษา สามารถเป็น

กลไกหน่ึงในการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของทุนมนุษย์  (Productivity) ที่ตอบสนองความ

ต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ เพ่ือให้ประเทศสามารถก้าวข้ามกับดักของประเทศที่มี

รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้วอย่างย่ังยืน ภายใต้พลวัตของโลกศตวรรษที่ 21  

1.3 วตัถุประสงค ์

      เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ เป็นผู้น าในการสร้างสรรค์ การเรียนรู้  

มีความเป็นครูและเป็นนักวิชาการที่พร้อมด้วยคุณธรรม บัณฑติที่ส าเรจ็การศึกษาจะมีคุณลักษณะ ดังน้ี 

1. มีความรู้ความสามารถทางการศึกษาทั้งในวิชาชีพครูและวิชาชีพทางพลศึกษามุ่งเน้น

การบูรณาการความรู้จากการวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้

พลศึกษาที่มีประสทิธภิาพ 

2. มีความสามารถในการวิจัย การออกแบบและสร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทาง

พลศึกษาและกีฬาเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมกับ

สถานการณ์และบริบททางสงัคม 

3. มีคุณลักษณะตามสมรรถนะของหลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา 

4. มีภาวะผู้น าทางด้านทางวิชาการและวิชาชีพที่พ ร้อมด้วยค่านิยมหลักของคนไทย

จรรยาบรรณวิชาชีพ ตลอดจนมศีรัทธาในวิชาชีพ 

1.4 ผลการเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร (Expected Learning Outcomes) 
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1. ปฏบัิติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู มีจิตสาธารณะ เสียสละ และ

เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

2. อธบิายความรู้ทางด้านพลศึกษาและกฬีาได้ 

3. สามารถปฏบัิติทกัษะทางด้านพลศึกษาและกฬีาได้ 

4. สามารถจัดการแข่งขันกฬีาได้ 

5. สามารถจัดการเรียนรู้พลศึกษา กีฬา และเป็นผู้น าทางด้านวิชาการและวิชาชีพได้ 

6. สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแนวโน้มทางพลศึกษาและกีฬา เพ่ือท าวิจัยช้ันเรียนและ

สร้างสรรค์นวัตกรรมทางพลศึกษาได้ 

2. แผนพฒันาปรบัปรุง 

แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยุทธ ์ หลกัฐาน/ตวับ่งช้ี 

1.  การพัฒนามาตรฐานการฝึก

ปฏบิตักิารวิชาชีพคร ู

1.1 จัดการปฏบิตักิารวิชาชีพระหว่าง

เรียน 

 

 

1.2 จัดการปฏบิตักิารสอนใน

สถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ 

1.1.1  เครือข่ายสถานศึกษาส าหรับการ

ปฏบิตักิารวิชาชีพระหว่างเรียน 

1.1.2  รายงานผลการผ่านเกณฑก์าร

ฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

1.2.1  การปฏบิตักิารสอนใน

สถานศึกษาที่มคุีณสมบตัติามที่คุรสุภา

ก าหนดเป็นเวลา 1 ปี 

1.2.2  รายงานผลการผ่านเกณฑก์าร

ปฏบิตักิารสอนในสาขาวชิาเฉพาะ 

2.  การพัฒนาคุณลักษณะทางวชิาชีพคร ู 2.1 จัดกจิกรรมพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพคร ู

2.1.1 คณะกรรมการบริหารกจิกรรม

พัฒนาคุณลักษณะทางวชิาชีพคร ู

2.1.2 โครงการพัฒนาคุณลักษณะทาง

วิชาชีพครตูลอดหลักสตูร 

2.1.3 คู่มอืการจัดกจิกรรมพัฒนา

คุณลักษณะทางวิชาชพีคร ู

2.1.4 การประเมนิและตดิตามผลการ

พัฒนาคุณลักษณะทางวชิาชีพคร ู

2.1.5 สมุดบนัทกึผลการพัฒนา 

คุณลักษณะทางวิชาชีพครูตลอดหลักสูตร 
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แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยุทธ ์ หลกัฐาน/ตวับ่งช้ี 

3. การพัฒนาหลักสตูรและการสอนที่

เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.1 ประเมนิและพัฒนาหลักสตูรด้าน

การสอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.2 พัฒนาอาจารย์ในด้านการสอนที่

เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.3 พัฒนารปูแบบการสอนที่เน้นผล

การเรียนรู้ เป็นฐาน 

3.1.1 มกีารประเมนิหลักสตูรที่เน้นผล

การเรียนรู้ เป็นฐาน 

3.1.2 มกีารประเมนิและตดิตามผล

การสอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

3.2.1 จัดโครงการอบรม/สมัมนา/

ศึกษาดูงาน การสอนที่เน้นผลการ

เรียนรู้ เป็นฐาน 

3.3.1 งานวิจัยและพัฒนารปูแบบการ

สอนที่เน้นผลการเรียนรู้เป็นฐาน 

4.  การปรับปรงุหลักสตูรให้ 

เป็นไปตามมาตรฐานที่ สกอ 

เปล่ียนแปลงทางการศึกษาและตาม

ความต้องการของสงัคม 

4.1 ศึกษากรอบมาตรฐานคุณวฒิุ

ระดบัอดุมศึกษาของ สกอ.      

4.2 พัฒนาหลักสตูรโดยมพ้ืีนฐานจาก

หลักสตูรสากลและพ้ืนฐานของ

สงัคมไทย 

4.3 ศึกษาการเปล่ียนแปลงทาง

การศึกษาและความต้องการของสงัคม 

4.1.1 กรอบมาตรฐานคุณวฒิุ

ระดบัอดุมศึกษาของ สกอ.      

4.2.1 เอกสารการปรับปรงุหลักสตูร 

4.2.2 รายงานวิจัย 

4.3.1รายงานผลการประเมนิ 

หลักสตูรร 

4.3.2 รายงานผลการศึกษาความ 

พึงพอใจของบณัฑติ 

4.3.3 ผลการส ารวจความต้องการ 

ของศิษยปั์จจุบนั ศิษยเ์ก่า คร ูบคุลากร

ทางการศึกษา 

4.3.4 การประเมนิจากหน่วยงาน 

ภายในและภายนอก 

5.  การปรับปรงุหลักสตูรให้สอดคล้อง

กบัการเปล่ียนแปลงทางการศึกษา การ

เปล่ียนแปลงทางสงัคมและตามความ

ต้องการของสงัคม 

5.1 ศึกษาการเปล่ียนแปลงทางการ 

ศึกษาและความต้องการของสงัคม 

5.1.1 รายงานผลการประเมนิการใช้

หลักสตูร 

5.1.2 รายงานผลการศึกษาความพึง

พอใจของบณัฑติ 

5.1.3 ผลการส ารวจความต้องการของ

ศิษย์ปัจจุบนั ศิษย์เก่า คร ูบุคลากร

ทางการศึกษา 

5.1.4 การประเมนิจากหน่วยงาน

ภายในและภายนอก 

6.  การปรับปรงุสถานที่ สื่อการเรียน

การสอนให้มคีวามเหมาะสม มคีวาม

ทนัสมยั 

6.1 ปรับปรงุสถานที่ สื่อให้เหมาะสม 6.1.1 ห้องเรียน ห้องประชุม และสื่อ

การเรียนการสอนได้รับการปรับปรงุมี

ความเหมาะสมและเพียงพอ 
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แผนการพฒันา/เปลีย่นแปลง กลยุทธ ์ หลกัฐาน/ตวับ่งช้ี 

7.  การพัฒนาบุคลากร อาจารย์ที่เกี่ยว 

ข้องกบัการเรียนการสอนให้มทีนัสมยั 

เพ่ิมพูนประสบการณใ์ห้หลากหลายและ

ลุ่มลึก 

7.1 สนับสนุนอาจารย์ให้ได้รับการ

เพ่ิมพูนประสบการณค์วามรู้โดย

การศึกษา ดูงาน เข้าร่วมอบรม 

ประชุมสมัมนา ท าวจิัยและการเผยแพร่

ความรู้ผลงานหรือแนวคดิโดยการ

บริการวิชาการแก่สงัคม 

7.1.1 ปริมาณการศึกษา อบรม ประชุม 

สมัมนา ศึกษาต่อของอาจารย ์

7.1.2 ปริมาณการบริการทางวิชาการ 

งานวิจัย และการท าผลงาน วิชาการใน

ลักษณะต่างๆ ของอาจารย ์
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หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา  การด าเนนิการ  และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 

จัดการศึกษาระบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหน่ึงแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ หน่ึงภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์   

1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น 

อาจจัดการเรียนการสอนภาคฤดูร้อนเป็นพิเศษได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 

(เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร) 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

การเทยีบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

 

2. การด าเนินการหลกัสูตร 

2.1 วนั-เวลาในการด าเนนิการเรียนการสอน   

  ภาคต้น           เดือนสงิหาคม – ธนัวาคม 

  ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

  ภาคฤดูร้อน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 

2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

เป็นเข้าศึกษาต้องผู้ส าเรจ็การศึกษาไม่ต ่ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทยีบเท่า มีค่านิยมเจตคติ 

ที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านข้อสอบวัดคุณลักษณะความเป็นครู และผ่านเกณฑ์ของ

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือก ซ่ึง

สถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด 

2.3 ปัญหาของนสิิตแรกเขา้ 

  นิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรน้ีพบปัญหานิสิตมีพ้ืนฐานด้านความรู้และทกัษะพ้ืนฐานด้านวิชาการ 

ทักษะปฏิบัติการเพ่ือเข้าสู่วิชาชีพครูพลศึกษาที่แตกต่างกัน ทั้งยังขาดแรงบันดาลใจและความตระหนักใน

ความส าคัญของวิชาชีพครูพลศึกษาที่แตกต่างกนั  

2.4 กลยุทธใ์นการด าเนนิการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนสิิตในขอ้ 2.3 

1) จัดกระบวนการหลักสตูรทั้งรายวิชาศึกษาทั่วไป รายวิชาชีพครูและรายวิชาเอกพลศึกษาที่มุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 



16 

2) จัดโครงการเสริมศักยภาพความเป็นครูแก่นิสิตเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ ความเข้าใจและความ

ตระหนักรู้ในวิชาชีพครูพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

3) กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะพ้ืนฐานด้านวิชาการและทักษะปฏิบัติการ

เพ่ือเข้าสู่วิชาชีพครูพลศึกษา 

2.5 แผนการรบันสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 4 ปี   
 

จ านวนนสิิต 2562 2563 2564 2565 2566 

ช้ันปีที่ 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีที่ 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีที่ 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีที่ 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเรจ็

การศึกษา 

- - - 90 90 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรบั  เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา 

รายละเอยีดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 

ปีการศึกษา (ค่าธรรมเนียม 30,000 

บาท/คน/ปี x90 จ านวนรับ) 

2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,00 

รวมรายรับ 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,00 

หมายเหตุ ค่าธรรมเนียมตลอดหลักสตูรต่อคน 120,000  บาท (ภาคการศึกษาละ15,000 บาท) 

2.6.2  ประมาณการค่าใชจ่้าย 

 รายละเอยีดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

หมวดการจดัการเรียนการสอน      

1. ค่าสอน (ค่าตอนแทนอาจารย์พิเศษและคณะร่วมสอน)

(1,500 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 4,320,000 

2. ค่าวัสด ุ(วัสดุส านักงานและวสัดุการเรียนการสอน)  

(3,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 

540,000 1,080,000 2,160,000 4,320,000 8,640,000 
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3. ทุนและกจิกรรมนิสติ (300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 54,000 108,000 216,000 432,000 864,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร (750 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 135,000 270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย (750 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 135,000 270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ (750 บาท/คน/ภาค

การศึกษา) 

135,000 270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 

7. ค่าสาธารณปูโภค (750 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 135,000 270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที่ ครภุัณฑ ์(750 บาท/คน/ภาค

การศึกษา) 

135,000 270,000 540,000 1,080,000 2,160,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย (2,250 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 405,000 810,000 1,620,000 3,240,000 6,480,000 

หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง      

1. ค่าบ ารงุมหาวิทยาลัย (950 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 171,000 342,000 684,000 1,368,000 2,736,000 

2. ค่าบ ารงุห้องสมุด (900 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 162,000 324,000 648,000 1,296,000 2,592,000 

3. ค่าบ ารงุฝ่ายกจิการนิสติ (850 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 153,000 306,000 612,000 1,224,000 2,448,000 

4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์ (650 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 117,000 234,000 468,000 936,000 1,872,000 

5. ค่าบ ารงุด้านการกฬีา (300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 54,000 108,000 216,000 432,000 864,000 

รวมรายจ่าย 2,601,000 5,202,000 10,404,000 20,808,000 41,616,000 

หมายเหตุ    ส าหรับนิสติต่างชาต ิค่าธรรมเนียมต่อภาคการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.7 ระบบการศึกษา 

    แบบช้ันเรียน 

    แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

    แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสยีงเป็นสื่อหลัก 

    แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นสื่อหลัก (E-learning) 

    แบบทางไกลทางอนิเทอร์เนต็ 

    อื่นๆ (ระบุ) 

 

 

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขา้มสถาบนัอุดมศึกษา  

 การเทยีบเคียงหน่วยกติเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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3. หลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน 

3.1  หลกัสูตร 

3.1.1  หลักสตูรการศึกษาบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา เป็นหลักสตูร  4 ปี  ก าหนดให้เรียน 

ตลอดหลักสตูร ไม่น้อยกว่า 141 หน่วยกติ  

3.1.2  โครงสร้างหลักสตูร  

 

รายละเอียดวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

1. กลุ่มวิชาชีพครู  

         2. กลุ่มวิชาเอก ไม่น้อยกว่า 65 หน่วยกิต 

2.1  วิชาเอก 

2.2  วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก* (ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ) 

     หมวดวิชาเลือกเสรี    

30 

105 

(40) 

  

(45) 

(20) 

6 

รวมไม่นอ้ยกว่า 141 

*วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก ให้ผู้เรียนเลือกเรียนในรายวิชาที่เสริมสร้างสมรรถนะและศักยภาพความลุ่มลึกใน

วิชาเอกอกีไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ 
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3.1.3 รายวิชา 

1.  หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป   ก าหนดให้เรียน  ไม่น้อยกว่า  30 หน่วยกิต  โดยเลือกจากกลุ่ม

วิชาต่าง ๆ ดังน้ี  กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ่มวิชาพลานามัย กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี) และ กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์) 
 

วิชาบงัคบั ก าหนดใหเ้รียน 20 หน่วยกิต  จากกลุ่มวิชาต่อไปนี้  

1.1  กลุ่มวิชาภาษาและการสือ่สาร ก าหนดให้เรียน  ไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกติ  ดังน้ี 

 1.1.1 ภาษาไทย ก าหนดให้เรียน 3 หน่วยกติ  

มศว 111  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 

SWU 111  Thai for Communication 

 1.1.2 ภาษาองักฤษ ก าหนดให้เรียน 6 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปน้ี 

มศว 121  ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1  3(2-2-5)   

SWU 121  English for Effective Communication 1    

           หรือ 

มศว 123  ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1   3(2-2-5) 

SWU 123  English for International Communication 1 

มศว 122  ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2   3(2-2-5)   

SWU 122  English for Effective Communication 2 

  หรือ 

มศว 124  ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2  3(2-2-5) 

SWU 124  English for International Communication 2 

 

 1.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) ก าหนดให้เรียน              

3 หน่วยกิต  

มศว 141  ชีวิตในโลกดิจิทลั  3(3-0-6) 

SWU 141  Life in a Digital World 

 

 1.3 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ ก าหนดให้เรียน 8 หน่วยกติ 

จากรายวิชาต่อไปนี้  

มศว 151  การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์  3(3-0-6) 

SWU 151  General Education for Human Development 

มศว 161  มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้  2(2-0-4) 

SWU 161  Human in Learning Society 
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มศว 261  พลเมืองวิวัฒน์  3(3-0-6) 

SWU 261  Active Citizens 

 

 วิชาเลือก* ก าหนดใหเ้รียน 10 หน่วยกิต  จากกลุ่มวิชาต่อไปนี้  

 2.1 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) ก าหนดให้เรียน                

ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปน้ี 

มศว 241  แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทลัและสงัคม  2(1-2-3) 

SWU 241  Digital Technology and Society Trends 

มศว 242  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน  3(3-0-6) 

SWU 242  Mathematics in Daily Life 

มศว 243  การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล  3(3-0-6) 

SWU 243  Personal Financial Management 

มศว 244  วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี  3(3-0-6) 

SWU 244  Science for Better Life and Environment 

มศว 245  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสงัคม  2(2-0-4) 

SWU 245  Science, Technology and Society 

มศว 246  วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ  2(2-0-4) 

SWU 246  Healthy Lifestyle 

มศว 247  อาหารเพ่ือชีวิต  2(1-2-3) 

SWU 247  Food for Life 

มศว 248  พลังงานทางเลือก  2(2-0-4) 

SWU 248  Alternative Energy 

มศว 341  ธุรกจิในโลกดิจิทลั  2(1-2-3) 

SWU 341  Business in a Digital World 
 

 2.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า               

5 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปน้ี 

มศว 251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์  2(1-2-3) 

SWU 251 Music and Human Spirit 

มศว 252  สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต  3(3-0-6) 

SWU 252  Aesthetics for Life 

มศว 253  สนุทรียสนทนา  2(1-2-3) 

SWU 253  Dialogue 
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มศว 254  ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์  2(1-2-3) 

SWU 254  Art and Creativity 

มศว 255  ธรรมนูญชีวิต  2(1-2-3) 

SWU 255  Constitution For Living 

มศว 256  การอ่านเพ่ือชีวิต  2(2-0-4) 

SWU 256  Reading for Life 

มศว 257  วรรณกรรมและพลังทางปัญญา  2(2-0-4) 

SWU 257  Literature for Intellectual Powers 

มศว 258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ  2(2-0-4) 

SWU 258  Arts of Speaking and Presentation 

มศว 262  ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม  2(2-0-4) 

SWU 262  History and Effects on Society 

มศว 263  มนุษย์กบัสนัติภาพ   2(2-0-4) 

SWU 263  Human and Peace 

มศว 264  มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม  2(2-0-4) 

SWU 264  Human in Multicultural Society 

มศว 265  เศรษฐกจิโลกาภิวัตน์  3(3-0-6) 

SWU 265  Economic Globalization 

มศว 266  ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  2(2-0-4) 

SWU 266 Sufficiency Economy 

มศว 267  หลักการจัดการสมัยใหม่  2(2-0-4) 

SWU 267  Principles of Modern Management 

มศว 268  การศึกษาทางสงัคมด้วยกระบวนการวิจัย   2(1-2-3) 

SWU 268  Social Study by Research 

มศว 351  การพัฒนาบุคลิกภาพ  3(2-2-5) 

SWU 351  Personality Development 

มศว 352  ปรัชญาและกระบวนการคิด  3(3-0-6) 

SWU 352  Philosophy and Thinking Process 

มศว 353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม  3(3-0-6) 

SWU 353  Logical Thinking and Ethics 

มศว 354  ความคดิสร้างสรรค์กบันวัตกรรม  3(2-2-5) 

SWU 354  Creativity and Innovation 
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มศว 355  พุทธธรรม  3(3-0-6) 

SWU 355  Buddhism 

มศว 356  จิตวิทยาสงัคมในการด าเนินชีวิต  2(2-0-4) 

SWU 356  Social Psychology for Living 

มศว 357  สขุภาพจิตและการปรับตัวในสงัคม  2(2-0-4) 

SWU 357  Mental Health and Social Adaptability 

มศว 358  กจิกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสงัคม  2(1-2-3) 

SWU 358  Creative Activities for Life and Social Development 

มศว 361  มศว เพ่ือชุมชน  3(1-4-4) 

SWU 361  SWU for Communities 

มศว 362  ภมูิปัญญาท้องถิ่น  2(1-2-3) 

SWU 362  Local Wisdom 

มศว 363  สมัมาชีพชุมชน  2(1-2-3) 

SWU 363  Ethical Careers for Community 

มศว 364  กจิการเพ่ือสงัคม  2(1-2-3) 

SWU 364  Social Enterprise 

 

 2.3 กลุ่มวิชาพลานามยั จากรายวิชาต่อไปนี้  

มศว 131  ลีลาศ  1(0-2-1) 

SWU 131  Social Dance 

มศว 132  สมรรถภาพส่วนบุคคล  1(0-2-1) 

SWU 132  Personal Fitness 

มศว 133  การว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ  1(0-2-1) 

SWU 133  Jogging for Health 

มศว 134  โยคะ  1(0-2-1) 

SWU 134  Yoga 

มศว 135  ว่ายน า้  1(0-2-1) 

SWU 135  Swimming 

มศว 136  แบดมินตัน  1(0-2-1) 

SWU 136  Badminton 

มศว 137  เทนนิส  1(0-2-1) 

SWU 137  Tennis 
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มศว 138  กอล์ฟ  1(0-2-1) 

SWU 138  Golf 

มศว 139  การฝึกโดยการใช้น า้หนัก  1(0-2-1) 

SWU 139  Weight Training 

หมายเหตุ: * คณะ หลักสูตร หรือนิสิต มีอิสระในการเรียนวิชาเลือกตามกลุ่ม 2.1 หรือ 2.2 หรือ 2.3 

เพ่ิมเติมตามความต้องการให้ครบ 10 หน่วยกติ 

  

 2. หมวดวิชาเฉพาะดา้น  

 1. กลุ่มวิชาชีพครู ก าหนดให้เรียน  40  หน่วยกติ  ดังน้ี 

ศษ101 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 2(1-2-3) 

ED101 Communicative English for Teachers 

ศษ111 คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2(1-2-3) 

ED111 Professional Virtue and Ethics for Teachers 

ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและชุมชน  2(1-2-3) 

ED112 Community Engagement for Schools and Community 

ศษ113 ปรัชญาการศึกษาและพัฒนาการวิชาชีพครู 2(1-2-3) 

ED113 Educational Philosophy and Teacher Professional Development  

ศษ141 จิตวิทยาส าหรับครู  2(1-2-3) 

ED141 Psychology for Teachers 

ศษ191 การปฎิบัติการสอน 1 2(0-4-2) 

ED191 Teaching Practicum 1 

ศษ201 ภาษาไทยส าหรับครู 2(1-2-3) 

ED201  Thai Language for Teachers 

ศษ231  การพัฒนาหลักสตูร 3(2-2-5) 

ED231  Curriculum Development 

ศษ232  วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  3(2-2-5) 

ED232  Methodologies of Learning Management 

ศษ251 การวัดและประเมินทางการศึกษาและการเรียนรู้ 2(1-2-3) 

ED251 Educational and Learning Assessment 

ศษ291  การปฎิบัติการสอน 2*   2(0-6-0) 

ED291 Teaching Practicum 2 

    *บุรพวชิา ศษ191  การปฎิบัติการสอน 1 
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ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครูมืออาชีพ 2(1-2-3) 

ED331  Learning Management of Professional Teachers 

ศษ361  การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการการศึกษา 2(1-2-3) 

ED361  Educational Administration and Quality Assurance 

ศษ371 การวิจัยและนวัตกรรมการเรียนรู้    2(1-2-3) 

ED371  Research and Innovation for Learning  

ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้  2(1-2-3) 

ED381 Media and Technology for Education and Learning 

ศษ391  การปฎิบัติการสอน 3*      2(0-6-0) 

ED391 Teaching Practicum 3 

      *บุรพวชิา ศษ291 การปฎิบติัการสอน 2 

ศษ491  การปฎิบัติการสอน 4 6(0-18-0) 

ED491 Teaching Practicum 4 

      *บุรพวชิา ศษ391 การปฎิบติัการสอน 3 

 

2. กลุ่มวิชาเอก  ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 65 หน่วยกิต ดังน้ี   

   2.1 วิชาเอก ก าหนดให้เรียน 45 หน่วยกติ ดังน้ี 
 

พล 101 

PE 101 

กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์  

Human Anatomy and Physiology 

3(3-0-6) 

พล 102 

PE 102 

ประวัติ และปรัชญาพลศึกษา 

History and Philosophy of Physical Education 

3(3-0-6) 

พล 201 

PE 201 

หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศึกษา       

Curriculums and Learning Management in Physical Education 

3(3-0-6) 

 

พล 202 

PE 202 

การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก 

Motor Learning and Development  

2(1-2-3) 

พล 203 

PE 203 

ภาษาองักฤษส าหรับครูพลศึกษา  

English for Physical Education Teacher 

3(3-0-6) 

พล 204 

PE 204 

การสอนพลศึกษาส าหรับคนพิการ 

Adapted Physical Education  

2(1-2-3) 

พล 301  

PE 301 

การวัดและประเมินผลทางพลศึกษา   

Measurement and Evaluation in Physical Education 

3(3-0-6) 

พล 302 

PE 302 

นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศึกษา           

Innovation and Research in Physical Education 

3(3-0-6) 
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พล 303 

PE 303 

การบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน   

Physical Education Administration and Management in School 

3(3-0-6) 

พล 401 

PE 401 

สมัมนาทางพลศึกษา     

Seminar in  Physical Education 

3(2-2-5) 

พล 402 

PE 402 

สรีรวิทยาการออกก าลังกายและวิทยาศาสตร์การเคล่ือนไหว 

Exercise Physiology and Kinesiology  

3(2-2-5) 

พล 111 

PE 111 

ว่ายน า้   

Swimming  

2(1-2-3) 

พล 112 

PE 112 

กรีฑา  

Athletics  

2(1-2-3) 

พล 113 

PE 113 

ยิมนาสติก  

Gymnastics  

2(1-2-3) 

พล 121  

PE 121 

วอลเลย์บอล  

Volleyball  

2(1-2-3) 

พล 221 

PE 221 

บาสเกตบอล  

Basketball  

2(1-2-3) 

พล 222 

PE 222 

ฟุตบอล  

Football  

2(1-2-3) 

พล 231 

PE 231 

มวยไทย  

Muaythai  

 

2(1-2-3) 

   

     2) วิชาเสริมสรา้งสมรรถนะวิชาเอก *ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ จากรายวิชาต่อไปนี้  
 

พล 205 

PE 205 

การเสริมสร้างร่างกาย 

Body Conditioning 

2(1-2-3) 

พล 206 

PE 206 

ลูกเสอื และยุวกาชาด 

Boy Scouts and The Youth Red Cross 

2(1-2-3) 

พล 211 

PE 211 

แบดมินตัน  

Badminton  

2(1-2-3) 

พล 212 

PE 212 

เทเบิลเทนนิส  

Table Tennis  

2(1-2-3) 

พล 213 

PE 213 

เทนนิส  

Tennis   

2(1-2-3) 
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พล 311 

PE 311 

เปตอง 

Petanque  

2(1-2-3) 

พล 312 

PE 312 

กอล์ฟ  

Golf  

2(1-2-3) 

พล 321 

PE 321 

ตะกร้อ 

Takraw  

2(1-2-3) 

พล 322 

PE 322 

รักบ้ีฟุตบอล  

Rugby Football  

2(1-2-3) 

พล 323 

PE 323 

ฟุตซอล 

Futsal  

2(1-2-3) 

พล 324 

PE 324 

เนตบอล 

Netball 

2(1-2-3) 

พล 325 

PE 325 

แฮนด์บอล  

Handball  

2(1-2-3) 

พล 326 

PE 326 

คอร์ฟบอล  

Korfball  

2(1-2-3) 

พล 331 

PE 331 

กระบ่ีกระบอง 

Sword and Pole Fighting  

2(1-2-3) 

พล 332 

PE 332 

มวยสากล  

Boxing 

2(1-2-3) 

พล 333 

PE 333 

เทควันโด 

Taekwondo 

2(1-2-3) 

พล 334 

PE 334 

ยูโด 

Judo 

2(1-2-3) 

พล 335 

PE 335 

ยูยิตสู 

Jujitsu 

2(1-2-3) 

พล 336 

PE 336 

ไอคิโด 

Aikido 

2(1-2-3) 

พล 337 

PE 337 

การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน า้ 

Life Saving and Water Safety 

2(1-2-3) 

พล 341 

PE 341 

เกมเบด็เตลด็ 

Minor Games 

 

2(1-2-3) 
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พล 342 

PE 342 

ลีลาศ 

Social Dance 

2(1-2-3) 

พล 343 

PE 343 

กจิกรรมเข้าจังหวะ 

Rhythmic Activities 

2(1-2-3) 

พล 411 

PE 411 

กฬีาปีนหน้าผา 

Climbing 

2(1-2-3) 

พล 412 

PE 412 

อ-ีสปอร์ต 

E-Sport 

2(1-2-3) 

พล 441 

PE 441 

กจิกรรมการละเล่นไทย 

Traditional Thai Games 

2(1-2-3) 

พล 442 

PE 442 

แอโรบิกแดนซ์  

Aerobic Dance  

2(1-2-3) 

พล 451 

PE 451 

การฝึกด้วยน า้หนัก 

Weight Training 

2(1-2-3) 

  

    

 *นิสติสามารถเลือกเรียนวิชาอื่นๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะวิชาาเอกได้ภายใต้

ความเหน็ชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

นิสิตสามารถเลือกเรียนรายดังต่อไปน้ีเป็นวิชาเลือกเสรี  

พล 304 

PE 304 

กฬีา สังคม และวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21  

Sport, Society and Culture in 21st Century 

2(2-0-4) 

พล 305 

PE 305 

หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                       

Principles of Sports Coaching 

2(2-0-4) 

พล 403 

PE 403 

จิตวิทยาการกฬีา 

Sports Psychology 

2(2-0-4) 

พล 404 

PE 404 

กจิกรรมค่ายพักแรม      

Camping Activities 

 

2(1-2-3) 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6  หน่วยกิต  
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ความหมายของรหสัวิชา 

ความหมายของรหัสรายวิชาในกลุ่มวิชาชีพครู  

 ศษ   :  วิชาชีพครูทางการศึกษา 

 ED  : Education 

 เลขตัวที่หน่ึง : ช้ันปีที่ควรเรียน 

 เลขตัวที่สอง : กลุ่มวิชาในหมวดวิชาชีพครู 

  0  หมายถึง กลุ่ม ภาษาส าหรับครู 

  1  หมายถึง กลุ่ม ความเป็นครู 

  2   หมายถึง กลุ่ม การพัฒนาหลักสตูร 

                        3   หมายถึง กลุ่ม การจัดการเรียนรู้  

                        4   หมายถึง กลุ่ม จิตวิทยาและการแนะแนวส าหรับครู 

                              5   หมายถึง กลุ่ม การวัดและประเมินผลการศึกษา 

                        6    หมายถึง กลุ่ม การบริหารการศึกษา และการจัดการช้ันเรียน 

  7  หมายถึง กลุ่ม การวิจัยทางการศึกษา 

  8  หมายถึง กลุ่ม สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

  9  หมายถึง กลุ่ม ประสบการณ์วิชาชีพครู  

 เลขตัวที่สาม : ล าดับวิชาในแต่ละกลุ่มวิชา 

 

ความหมายของรหัสวิชากลุ่มวิชาเอกพลศึกษา     

      พล    : วิชาเอกพลศึกษา  

      PE                  :  PHYSICAL EDUCATION   

เลขตัวที่หน่ึง : ช้ันปีที่ควรเรียน 

เลขตัวที่สอง : กลุ่มวิชาเอกพลศึกษา  

              0   หมายถึง วิชาทฤษฎีพลศึกษา 

        1   หมายถึง วิชากฬีาบุคคล 

        2   หมายถึง วิชากฬีาทมี 

        3   หมายถึง วิชากฬีาศิลปะการต่อสู้และป้องกนัตัว 

        4   หมายถึง วิชากจิกรรมประกอบจังหวะและเกมส์ การละเล่น 

        5   หมายถึง วิชาการเสริมสร้างร่างกาย 

        6   หมายถึง วิชาการฝึก และการตัดสนิ 

        7   หมายถึง วิชาการฝึก และการตัดสนิ 

    เลขตัวที่สาม      :           ล าดับวิชาในแต่ละกลุ่มวิชา   

http://www.googleadservices.com/pagead/aclk?sa=L&ai=CbGxJKqh3VreSMceuoAOnzrOoCbn4x4YF2bK9jdYB7OSjLwgAEAFg_c2bhoggoAHnvpnaA8gBAaoEJ0_Q78hljZPPKOa5lMdnrijfhRvK9QewkRWsaSTzsT__0ysXF2T0c4gGAYAHgcHmJZAHA6gHpr4b2AcB&ohost=www.google.co.th&cid=CAASJORodeBvFPL7U0S5ayZPc-67TF0TNlhZKPB_Kh-B5zmuSTCqTw&sig=AOD64_1wtfd7bsxqf1wlESQv8fid3oQ9mg&rct=j&q=&ved=0ahUKEwiWzZmOtezJAhXHQI4KHYOXBQMQ0QwIGA&adurl=http://www.aswegrow.org/teachpitch/


29 

ความหมายของเลขรหัสแสดงจ านวนหน่วยกติ 

 เลขรหัสนอกวงเลบ็  หมายถึง   จ านวนหน่วยกติทั้งหมดของรายวิชานั้น 

 เลขรหัสในวงเลบ็ตัวที่ 1 หมายถึง   จ านวนช่ัวโมงบรรยาย 

 เลขรหัสในวงเลบ็ตัวที่ 2  หมายถึง   จ านวนช่ัวโมงปฏบัิติการ 

 เลขรหัสในวงเลบ็ตัวที่ 3 หมายถึง   จ านวนช่ัวโมงเรียนรู้ ด้วยตนเอง 
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3.1.4   แผนการศึกษา 

ชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปีท่ี  1 ภาคเรียนท่ี 2 

วิชาการศึกษาทัว่ไป  9 นก. วิชาการศึกษาทัว่ไป 9 นก. 

วิชาชีพครูบงัคบั 6 นก. วิชาชีพครูบงัคบั  6 นก. 

ศษ101  ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับคร ู

ศษ111  คุณธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพคร ู

ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและชุมชน 

2(1-2-3) 

2(1-2-3) 

2(1-2-3) 

ศษ141 จิตวิทยาส าหรับครู   

ศษ113 ปรัชญาการศึกษาและพัฒนาการวิชาชีพครู 

ศษ191 การปฎิบัติการสอน 1 

2(1-2-3)  

2(1-2-3)  

2(0-4-2) 

วิชาเอก  7 นก. วิชาเอก 7 นก. 

พล 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์  

พล 111 ว่ายน า้ 

พล 113 ยิมนาสติก 

3(3-0-6) 

2(1-2-3) 

2(1-2-3) 

พล 102 ประวัติ และปรัชญาพลศึกษา 

พล 112 กรีฑา 

พล 121 วอลเลย์บอล    

3(3-0-6) 

2(1-2-3) 

2(1-2-3) 

รวม 22 นก. รวม 22 นก. 

ชั้นปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 

วิชาการศึกษาทัว่ไป 4 นก. วิชาการศึกษาทัว่ไป 3 นก. 

วิชาชีพครูบงัคบั 7 นก. วิชาชีพครูบงัคบั 5 นก. 

ศษ201 ภาษาไทยส าหรับครู  

ศษ231 การพัฒนาหลักสตูร 

ศษ291 การปฎิบัติการสอน 2 

2(1-2-3)  

3(2-2-5)  

2(0-6-0) 

ศษ232 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้  

ศษ251 การวัดและประเมินทางการศึกษาและการเรียนรู้   

 

3(2-2-5)  

2(1-2-3) 

 

วิชาเอก  10 นก. วิชาเอก  14 นก. 

พล 202 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก 

พล 221 บาสเกตบอล    

พล 222 ฟุตบอล              

พล 231 มวยไทย 

วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก จ านวน 2 นก 

2(1-2-3) 

2(1-2-3) 

2(1-2-3)  

2(1-2-3)                                                           

พล 201 หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศึกษา   

พล 203 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศึกษา                            

พล 204 พลศึกษาส าหรับผู้มีความต้องการพิเศษ 

วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก จ านวน 4 นก 

วิชาเลือกเสรี จ านวน 2 นก           

3(3-0-6)  

3(3-0-6) 

2(1-2-3) 

 

รวม 21 นก. รวม 22 นก. 

ชั้นปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 

วิชาการศึกษาทัว่ไป 3 นก. วิชาศึกษาทัว่ไป 2 นก. 

วิชาชีพครูบงัคบั 4 นก. วิชาชีพครูบงัคบั 6 นก. 

ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้ 

ศษ391 การปฎิบัติการสอน 3 

2(1-2-3) 

2(0-6-0) 

ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครูมืออาชีพ 

ศษ371 การวิจัยและนวัตกรรมการเรียนรู้   

ศษ361 การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการการศึกษา 

2(1-2-3) 

2(1-2-3)  

2(1-2-3)  

วิชาเอก  11 นก. วิชาเอก  12 นก. 

พล 301 การวัดและประเมินผลทางพลศึกษา  

วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก จ านวน 6 นก 

วิชาเลือกเสรี จ านวน 2 นก                           

3(3-0-6)  

 

พล 302 นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศึกษา 

พล 303 การบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน   

วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก จ านวน 6 นก 

3(3-0-6)  

3(3-0-6)  

 

รวม 18 นก. รวม 20 นก. 

ชั้นปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ชั้นปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 

วิชาชีพครูบงัคบั 6 นก. วิชาเลือกเสรี 2 นก. 

ศษ491 การปฎิบัติการสอน 4 6(0-18-0) วิชาเอก  8 นก. 

  พล 401 สมัมนาพลศึกษา 

พล 402 สรีรวิทยาการออกก าลังกายและฯ 

วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก จ านวน 2 นก 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

 

รวม 6 นก. รวม 10 นก. 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา  

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

 1. วิชาบงัคบั  

1.1  กลุ่มวิชาภาษาและการสือ่สาร 

  1.1.1 ภาษาไทย 

มศว 111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร      3(3-0-6) 

SWU 111  Thai for Communication 

ศึกษาองค์ประกอบของการสื่อสาร ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน การสังเคราะห์

ความคิด และกลวิธีการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในสถานการณ์ต่างๆ โดยเน้นทักษะการเขียนสรุปความ  

ย่อความ ขยายความ และพรรณนาความ 

   1.1.2 ภาษาองักฤษ 

มศว 121  ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1   3(2-2-5) 

SWU 121  English for Effective Communication 1 

ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในฐานะภาษา 

ต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟังและการพูด โดยใช้กระบวนการเรียนรู้  สื่อ และ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 หรือ 

มศว 123  ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 1    3(2-2-5) 

SWU 123  English for International Communication 1 

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการฟังและการพูดส าหรับผู้เรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษใน

ฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ ทั้งค าศัพท ์ส านวน ประโยค ไวยากรณ์ที่ซับซ้อน และการออกเสียง ฝึกปฏบัิติการ

สนทนาในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านสื่อ และกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

มศว 122  ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2   3(2-2-5) 

SWU 122  English for Effective Communication 2 

 ศึกษาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการอ่านและการเขียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ 

สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน 

หรือ 
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มศว 124  ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 2    3(2-2-5) 

SWU 124  English for International Communication 2 

ศึกษาหลักการใช้ภาษาอังกฤษโดยเน้นการอ่านและการเขียนส าหรับผู้เรียนที่ใช้ภาษาอังกฤษ

ในฐานะที่เป็นภาษานานาชาติ การฝึกเขียนเรียงความในหัวข้อที่หลากหลาย โดยฝึกปฏิบัติผ่านกิจกรรมการ

เรียนรู้ ต่างๆ ทั้งในและนอกห้องเรียน 

 

1.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) 

มศว 141  ชีวิตในโลกดิจิทลั      3(3-0-6) 

SWU 141  Life in a Digital World 

  ศึกษาความส าคัญของกระบวนการสื่อสารและเทคโนโลยีในโลกดิจิทัลทักษะการสืบค้น การ

ประเมินสื่อสารสนเทศ การอ้างอิงข้อมูล จริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ภัยอันตรายในโลกดิจิทลัและแนว

ทางการป้องกัน การน าเสนอในรูปแบบต่างๆ การจัดการความรู้เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการรู้เท่าทัน

สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยี 

 

1.3 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ 

มศว 151  การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย์     3(3-0-6) 

SWU 151  General Education for Human Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และคุณค่าของวิชาศึกษาทั่วไป ประวัติและปรัชญาของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป้าหมายที่แท้จริงของการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ความส าคัญและแนว

ทางการพัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ การสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ การ

สงัเคราะห์ และการแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 
 

มศว 161  มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้     2(2-0-4) 

SWU 161  Human in Learning Society 

ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสังคม ทั้งสังคมไทยและสังคมโลก ผลกระทบของการ

เปล่ียนแปลงทางสังคมต่อการด าเนินชีวิตและสิ่งแวดล้อม ความส าคัญของการแสวงหาความรู้อย่างต่อเน่ือง 

และการด าเนินชีวิตอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมในสงัคมแห่งการเรียนรู้  
 

มศว 261  พลเมืองวิวัฒน์       3(3-0-6) 

SWU 261  Active Citizens 

ศึกษาประวัติความเป็นมาและวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของไทย กระบวนทัศน์

เกี่ยวกับพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย กฎหมาย ระบบภาษี หน้าที่พลเมืองตามรัฐธรรมนูญ ความส าคัญ

ของการยึดหลักสันติวิธีในการด าเนินชีวิต การมีจิตส านึกสาธารณะและการมีส่วนร่วมลดความเหล่ือมล า้ใน

สงัคม รวมทั้งแนวทางการปรับตัวในฐานะพลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลก 
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2. วิชาเลือก 

2.1 กลุ่มวิชาบูรณาการ (วิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร ์และเทคโนโลยี) 

มศว 241  แนวโน้มเทคโนโลยีดิจิทลัและสงัคม    2(1-2-3) 

SWU 241  Digital Technology and Society Trends 

ศึกษาวิวัฒนาการและแนวคิดของเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีผลกระทบต่อสังคมในด้านวัฒนธรรม 

เศรษฐกิจ การเมือง และสิ่งแวดล้อม ประเมินพฤติกรรมการบริโภคเทคโนโลยีของสังคมและสมาชิก รวมทั้ง

วิเคราะห์แนวโน้มของเทคโนโลยีดิจิทลัในสงัคมโลกอนาคต 

 

มศว 242  คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน     3(3-0-6) 

SWU 242  Mathematics in Daily Life 

ศึกษาวิธีคิดและหลักการคณิตศาสตร์กับความคิดในเชิงตรรกะและเหตุผลคณิตศาสตร์

ส าหรับผู้บริโภคและการค านวณภาษี คณิตศาสตร์กับความงาม การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การแปลความหมาย 

การประยุกต์ใช้คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 

 

มศว 243  การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล     3(3-0-6) 

SWU 243  Personal Financial Management 

ศึกษาหลักการวางแผนและการจัดการทางการเงิน เคร่ืองมือทางการเงินในการบริหารสภาพ

คล่องส่วนบุคคล มูลค่าเงินตามเวลา และเทคโนโลยีทางการเงิน การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน

ส่วนบุคคล การวางแผนทางภาษี การวางแผนการออมและประกนั การบริหารหน้ี และการวางแผนลงทุน 

 

มศว 244  วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี    3(3-0-6) 

SWU 244  Science for Better Life and Environment 

ศึกษาเจตคติและกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร์ ระบบนิเวศวิทยาและความส าคัญของการ

อยู่ร่วมกันอย่างสมดุล วิทยาศาสตร์ประยุกต์ เทคโนโลยี ผลกระทบของความเจริญทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีที่มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์อย่างรู้เท่าทนัและเป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

มศว 245  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสงัคม    2(2-0-4) 

SWU 245  Science, Technology and Society 

ศึกษากระบวนทัศน์ และวิธีคิดของนักวิทยาศาสตร์ที่มีบทบาทในเหตุการณ์ส าคัญของโลก

ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมิติทางสังคม การสะท้อนคิดวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกับ

บริบทสงัคมไทยในปัจจุบัน 
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มศว 246  วิถีชีวิตเพ่ือสขุภาพ      2(2-0-4) 

SWU 246  Healthy Lifestyle 

ศึกษาองค์ประกอบและความส าคัญของสุขภาพแบบองค์รวม ปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อสุขภาพ 

โรควิถีชีวิตกับพฤติกรรมการใช้ชีวิตของมนุษย์ สาเหตุ วิธีป้องกันและการรักษา การพัฒนาวิถีชีวิตเชิง

สร้างสรรค์และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
 

มศว 247  อาหารเพ่ือชีวิต       2(1-2-3) 

SWU 247  Food for Life 

ศึกษาความส าคัญของอาหารและโภชนาการส าหรับทุกช่วงวัย อาหารเพ่ือสุขภาพสมุนไพร 

ผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร อันตรายจากอาหารและมาตรฐานความปลอดภัย หลักการเลือกซ้ือและการเกบ็รักษา

อาหาร การเลือกบริโภคด้วยปัญญา และการฝึกประกอบอาหารอย่างง่ายจากวัตถุดิบที่ปลอดภัยและมีคุณค่า 
 

มศว 248  พลังงานทางเลือก      2(2-0-4) 

SWU 248  Alternative Energy 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ กระบวนการ บทบาทและผลกระทบของการใช้พลังงานหลัก

และพลังงานทดแทน ปรากฏการณ์โลกร้อน การอนุรักษ์พลังงานอย่างมีส่วนร่วม การใช้พลังงานอย่างมี

ประสิทธิภาพและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การจัดการพลังงานชุมชน ขยะชุมชน และวัสดุเหลือใช้ ด้วยภูมิ

ปัญญาและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
 

มศว 341  ธุรกจิในโลกดิจิทลั      2(1-2-3) 

SWU 341  Business in a Digital World 

ศึกษาแนวคิดและหลักการท าธุรกิจในโลกดิจิทัล แนวปฏิบัติ หลักจริยธรรมและกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต 

 

 2.2 กลุ่มวิชาบูรณาการ (มนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร)์ 

มศว 251  ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์      2(1-2-3) 

SWU 251  Music and Human Spirit 

ศึกษาวิเคราะห์จิตวิญญาณ อารมณ์ และพฤติกรรมของมนุษย์ โดยใช้ดนตรีเป็นเคร่ืองมือใน

การเรียนรู้คุณค่าของตนเองและบริบทของสังคม รวมทั้งฝึกประยุกต์และถ่ายทอดศิลปกรรมแบบบูรณาการสู่

สาธารณชน 
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มศว 252  สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวิต      3(3-0-6) 

SWU 252  Aesthetics for Life 

ศึกษาแนวคิดทางด้านสุนทรียศาสตร์ สุนทรียศาสตร์ในเชิงบูรณาการทั้งที่ เกี่ยวข้องกับ

ธรรมชาติ ศิลปะ การแสดง ดนตรี วรรณกรรม สุนทรียะที่ผสานสัมพันธ์กับบริบทสังคม วัฒนธรรม และ

ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 

มศว 253  สนุทรียสนทนา       2(1-2-3) 

SWU 253  Dialogue 

ศึกษาฐานคิด ทฤษฎี กลวิธี แนวทางปฏิบัติของสุนทรียสนทนา ระดับของการสื่อสารการ

ประยุกต์ใช้สุนทรียสนทนาในการด าเนินชีวิต โดยการแลกเปล่ียนประสบการณ์ การถ่ายทอดความคิดและ

ความรู้สึกร่วมกันผ่านศิลปะการฟังอย่างลึกซ้ึง การเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ และการ ฝึกปฏิบัติสุนทรีย

สนทนาในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
 

มศว 254  ศิลปะและความคิดสร้างสรรค์     2(1-2-3) 

SWU 254  Art and Creativity 

ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับพลังความคิดสร้างสรรค์และจินตนาการที่ก่อให้เกิดความงามและ

สนุทรียะในงานศิลปะนานาประเภท ในบริบทวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
 

มศว 255  ธรรมนูญชีวิต       2(1-2-3) 

SWU 255  Constitution For Living 

ศึกษาหลักธรรมนูญชีวิต วินัยชีวิต กฎการสร้างทุนชีวิต การน าชีวิตไปสู่เป้าหมายที่ดีงาม 

หลักการปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของชุมชน และหลักการพัฒนาชีวิต โดยการวิเคราะห์และสร้างแนว

ทางการพัฒนาตนเองพร้อมฝึกปฏบัิติ 
 

มศว 256  การอ่านเพ่ือชีวิต       2(2-0-4) 

SWU 256  Reading for Life 

ศึกษาหลักการอ่านจับใจความ วิเคราะห์ ตีความ วิจารณ์และประเมินค่างานเขียนโดยการอ่าน

จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

มศว 257  วรรณกรรมและพลังทางปัญญา     2(2-0-4) 

SWU 257 Literature for Intellectual Powers 

ศึกษาแนวคิด คุณค่า และสุนทรียะจากวรรณกรรมไทยหลากรูปแบบทั้งในอดีตและร่วมสมัย 

การวิเคราะห์วรรณกรรมที่ก่อให้เกดิพลังทางปัญญาและยกระดับจิตใจ 
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มศว 258  ศิลปะการพูดและการน าเสนอ     2(2-0-4) 

SWU 258  Arts of Speaking and Presentation 

ศึกษาองค์ประกอบ ความหมาย ความส าคัญ ประเภทและกลวิธีการพูด การเตรียมภาษาและ

เน้ือหา การเรียบเรียงความคิด การร่างบทพูด การพัฒนาวัจนภาษาและอวัจนภาษากบัการพูดประเภทต่างๆ 
 

มศว 262  ประวัติศาสตร์และพลังขับเคล่ือนสงัคม    2(2-0-4) 

SWU 262  History and Effects on Society 

ศึกษาค้นคว้าข้อมูลและเหตุการณ์ส าคัญทางประวัติศาสตร์ที่เป็นพลังขับเคล่ือนสังคมจาก

อดีตสู่ปัจจุบัน วิเคราะห์กระบวนการเปล่ียนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และแนวโน้มการก่อรูปทาง

สงัคมในบริบทของโลกาภิวัตน์ 
 

มศว 263  มนุษย์กบัสนัติภาพ      2(2-0-4) 

SWU 263  Human and Peace 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสันติภาพ หลักสันติธรรมจากศาสนา ปรัชญา ความเช่ือ

วัฒนธรรม และการจัดการความขัดแย้งในชีวิตครอบครัว ชุมชน สังคม รวมทั้งแนวคิดและการปฏบัิติของผู้ที่มี

อุดมการณ์เกี่ยวกบัสนัติภาพและสนัติสขุของมนุษยชาติ 
 

มศว 264  มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม     2(2-0-4) 

SWU 264  Human in Multicultural Society 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยการวิเคราะห์ปัจจัยด้าน

โครงสร้างทางสังคม เช้ือชาติ ศาสนา การศึกษา ที่มีผลต่อความเช่ือและวิถีชีวิตของกลุ่มคนในสังคม การ

เสริมสร้างกระบวนทศัน์ และการปรับตัวในสงัคมพหุวัฒนธรรม 
 

มศว 265  เศรษฐกจิโลกาภิวัตน์      3(3-0-6) 

SWU 265  Economic Globalization 

ศึกษาแนวคิดเศรษฐกิจโลกาภิวัตน์ นโยบายทางเศรษฐกิจของประเทศที่ มีอิทธิพลต่อ                  

โลกาภิวัตน์ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ สถาบันการเงินระหว่างประเทศ วิกฤตเศรษฐกิจโลก แนวโน้มใน

อนาคตและผลกระทบต่อการด ารงชีวิต ตลอดจนแนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืนตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
 

มศว 266  ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง     2(2-0-4) 

SWU 266  Sufficiency Economy 

ศึกษาภมูิหลังและสภาพทั่วไปของสังคมไทย แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปรียบเทียบ

กบัเศรษฐศาสตร์กระแสหลัก โดยการเรียนรู้จากโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การวิเคราะห์หาแนวทาง

ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การพ่ึงตนเองบนความรับผิดชอบต่อสังคม

และสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ 
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มศว 267  หลักการจัดการสมัยใหม่      2(2-0-4) 

SWU 267  Principles of Modern Management 

ศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการ

องค์กร การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การพัฒนาองค์กร แนวโน้มการจัดการสมัยใหม่และการพัฒนาสังคมอย่าง

ย่ังยืน 
 

มศว 268  การศึกษาทางสงัคมด้วยกระบวนการวิจัย    2(1-2-3) 

SWU 268  Social Study by Research 

ศึกษาข้อมูลและเหตุการณ์ที่มีผลกระทบส าคัญต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคมปัจจุบันโดยการ

เรียนรู้แบบวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงและสามารถเช่ือมโยงข้อมูลจากการวิจัยไปสู่การใช้

ประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง สงัคม และสิ่งแวดล้อม 
 

มศว 351  การพัฒนาบุคลิกภาพ      3(2-2-5) 

SWU 351  Personality Development 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพ ความแตกต่างระหว่างบุคคลการ

วิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพภายในและภายนอกของตนเอง การพัฒนาเจตคติที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น 

มารยาทพ้ืนฐานทางสงัคม ทกัษะสื่อสารและการสร้างสมัพันธภาพที่ดีงามกบัผู้อื่น 
 

มศว 352  ปรัชญาและกระบวนการคิด     3(3-0-6) 

SWU 352  Philosophy and Thinking Process 

ศึกษาแนวคิดและปรัชญาทั้งกระแสตะวันออกและตะวันตกในเชิงบูรณาการ พัฒนาทกัษะการ

คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ปรัชญาที่ เป็นกระบวนการคิดที่สัมพันธ์กับชีวิต สังคม ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม                 

บนพ้ืนฐานความมีเหตุผล อุดมการณ์ และคุณธรรมจริยธรรม 
 

มศว 353  การคิดอย่างมีเหตุผลและจริยธรรม    3(3-0-6) 

SWU 353  Logical Thinking and Ethics 

ศึกษากระบวนการคิดอย่างมี เหตุผลบนพ้ืนฐานความรู้ คุณธรรม จริยธรรม เรียนรู้

ความส าคัญของวิธีคิดอย่างมีเหตุผลจากตัวแบบทางสังคม และฝึกพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ใฝ่รู้ความจริง                

คิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตอย่างมีความสขุทา่มกลางพลวัตทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 

มศว 354  ความคิดสร้างสรรค์กบันวัตกรรม     3(2-2-5) 

SWU 354  Creativity and Innovation 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ประกอบ วิธีการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมกฎหมาย

ลิขสิทธิ์และทรัพย์สินทางปัญญา กรณีศึกษาการพัฒนานวัตกรรมที่ส าคัญของโลก การฝึกปฏิบัติพัฒนา

ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมเพ่ือชุมชนและสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งน าเสนอผลงานต่อสาธารณชน 
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มศว 355  พุทธธรรม       3(3-0-6) 

SWU 355  Buddhism 

ศึกษาภูมิปัญญาและกระบวนการคิดจากพุทธธรรมที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวิต การพัฒนา

คุณภาพชีวิตบนฐานพุทธธรรม ทั้งในเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญา และศาสนา การวิเคราะห์และพัฒนาแนว

ทางการด าเนินชีวิตที่มีศีลธรรมและสนัติสขุ 
 

มศว 356  จิตวิทยาสงัคมในการด าเนินชีวิต     2(2-0-4) 

SWU 356  Social Psychology for Living 

ศึกษาโครงสร้างและพฤติกรรมทางสงัคม พ้ืนฐานทางชีววิทยาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมนุษย์ 

ตัวแปรทางสังคมที่ท  าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิต การวิเคราะห์พฤติกรรมของบุคคลและกลุ่มจาก

ปรากฏการณ์ทางสังคม การหาแนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การส่งเสริมพฤติกรรมเอื้ อสังคมและการ

ด าเนินชีวิตอย่างมีความสขุ 
 

มศว 357  สขุภาพจิตและการปรับตัวในสงัคม    2(2-0-4) 

SWU 357  Mental Health and Social Adaptability 

ศึกษาแนวคิดและกระบวนการเสริมสร้างสุขภาพจิต การปรับตัวในสงัคม การวิเคราะห์สาเหตุ

และการป้องกนัสขุภาพจิตเสื่อมโทรม รวมทั้งการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

มศว 358  กจิกรรมสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาชีวิตและสงัคม   2(1-2-3) 

SWU 358  Creative Activities for Life and Social Development 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ ทรัพยากร ประเภทและรูปแบบของกิจกรรมสร้างสรรค์

แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์จากกิจกรรมที่ตนเองสนใจ ค้นคว้าเพ่ิมเติม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และพัฒนา

กจิกรรมให้มีคุณค่าต่อการพัฒนาชีวิตและสงัคม 
 

มศว 361  มศว เพ่ือชุมชน       3(1-4-4) 

SWU 361  SWU for Communities 

ศึกษาวิธีการและเคร่ืองมือศึกษาชุมชน กระบวนการมีส่วนร่วม โดยการบูรณาการการเรียนรู้

ผ่านกิจกรรมนิสิต เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจบริบทชุมชนด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม รวมทั้ง

เสริมสร้างสมัพันธภาพที่ดีและเช่ือมโยงไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วม 
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มศว 362  ภมูิปัญญาท้องถิ่น      2(1-2-3) 

SWU 362  Local Wisdom 

ศึกษาค้นคว้าภูมิปัญญาท้องถิ่น ความสัมพันธ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการด ารงชีวิตและ

พัฒนาการของชุมชน ตลอดจนผลกระทบของกระแสโลกาภิวัตน์กับการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยการ

เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพ่ือหาแนวทางสืบสานและพัฒนาตามบริบทสังคม รวมทั้งประยุกต์ให้เป็นประโยชน์ต่อ

การด ารงชีวิต การพัฒนาชุมชน และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

มศว 363  สมัมาชีพชุมชน       2(1-2-3) 

SWU 363  Ethical Careers for Community 

ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่ ผูกพันและเคารพในธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

คุณธรรม และวัฒนธรรมโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง เรียนรู้ร่วมกับชุมชน เสริมสร้างจิตส านึก ความ

สามัคคี และความตระหนักในศักด์ิศรีของชุมชน อันจะท าให้เกิดแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพชุมชนที่เข้มแขง็

และยั่งยืน 
 

มศว 364  กจิการเพ่ือสงัคม      2(1-2-3) 

SWU 364  Social Enterprise 

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ หลักการเป็นผู้ประกอบการและกระบวนการบริหาร จัดการ

กิจการเพ่ือสังคม เรียนรู้กิจการเพ่ือสังคมในรูปแบบต่างๆ วิเคราะห์ สังเคราะห์องค์ความรู้จากกิจการเพ่ือ

สงัคมต้นแบบ และน าเสนอแนวทางสร้างสรรค์กจิการเพ่ือสงัคม พร้อมทั้งฝึกปฏบัิติร่วมกบัชุมชน 

 

 2.3 กลุ่มวิชาพลานามยั 

มศว 131  ลีลาศ        1(0-2-1) 

SWU 131  Social Dance 

เทคนิคและทกัษะเบ้ืองต้นในการเต้นลีลาศในจังหวะต่างๆ การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย

และบุคลิกที่เหมาะสมส าหรับการเต้นลีลาศ ตลอดจนมารยาทในการเต้นลีลาศเพ่ือสขุภาพ 
 

มศว 132  สมรรถภาพส่วนบุคคล      1(0-2-1) 

SWU 132  Personal Fitness 

หลักการพ้ืนฐานของการสร้างและพัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านความแขง็แรง ความเร็ว

ความอดทน และความยืดหยุ่นของกล้ามเน้ือและการท างานของระบบการไหลเวียนโลหิต 
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มศว 133  การว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ       1(0-2-1) 

SWU 133  Jogging for Health 

หลักการออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะ การว่ิงเหยาะที่มุ่งเน้นความอดทนของระบบการ

ไหลเวียนโลหิตและความยืดหยุ่นของร่างกาย การจัดโปรแกรมการออกก าลังกายด้วยการว่ิงเหยาะเพ่ือสขุภาพ 
 

มศว 134  โยคะ        1(0-2-1) 

SWU 134  Yoga 

เทคนิคและทักษะเบ้ืองต้นในการฝึกโยคะ การฝึกระบบการหายใจ ความอ่อนตัว และความ

แขง็แรงของร่างกายเพ่ือสขุภาพ 

 

มศว 135  ว่ายน า้        1(0-2-1) 

SWU 135  Swimming 

เทคนิคและทักษะเบ้ืองต้นของการว่ายน ้า การว่ายน ้าท่าต่างๆ การเสริมสร้างสมรรถภาพ               

ทางกาย กติกาการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการว่ายน า้เพ่ือสขุภาพ 
 

มศว 136  แบดมินตัน       1(0-2-1) 

SWU 136  Badminton 

ทกัษะการยืน การเคล่ือนที่ การจับไม้ การตีลูกหน้ามือและหลังมือ การตบ การส่งลูก การเล่น

ลูกหน้าตาข่าย กลวิธกีารเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ การเกบ็รักษาอุปกรณ์และความปลอดภัยในการเล่น

แบดมินตันเพ่ือสขุภาพ 
 

มศว 137  เทนนิส        1(0-2-1) 

SWU 137  Tennis 

เทคนิคและทักษะเบ้ืองต้นในการเล่นเทนนิส มารยาทในการชมเทนนิส กติกาการแข่งขัน

กลวิธีการเล่นประเภทเด่ียวและประเภทคู่ การเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นเทนนิสเพ่ือ

สขุภาพ 
 

มศว 138  กอล์ฟ         1(0-2-1) 

SWU 138  Golf 

ความเป็นมาของกีฬากอล์ฟ ทักษะการยืน การจับไม้ การเหว่ียงไม้ กติกาการเล่นกอล์ฟ               

การใช้และเกบ็รักษาอุปกรณ์ และความปลอดภัยในการเล่นกอล์ฟเพ่ือสขุภาพ 
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มศว 139  การฝึกโดยการใช้น า้หนัก       1(0-2-1) 

SWU 139  Weight Training 

เทคนิคการออกก าลังกายแบบใช้เคร่ืองมือช่วย หลักการปฏบัิติ การฝึกโดยการใช้น า้หนักและ

การประยุกต์กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของระบบโครงร่างและกล้ามเน้ือ ควบคู่ไปกับการศึกษาเทคนิคการ

ฝึกโดยการใช้น า้หนักเพ่ือสขุภาพ 

 

หมวดวิชาเฉพาะดา้น 

1. กลุ่มวิชาชีพครู ก าหนดใหเ้รียน 40 หน่วยกิต ดงันี้  

 

ศษ101 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 2(1-2-3) 

ED101 Communicative English for Teachers 

  ศึกษาและฝึกปฏบัิติการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ส าหรับวิชาชีพครู ในการฟัง การอ่าน การพูด 

และการเขียน เพ่ือจับใจความส าคัญ สรุปความ แปลความ ตีความ ขยายความ อภิปราย แสดงความคิดเหน็ 

น าเสนองาน และรายงานเร่ืองราวต่างๆ จากสื่อเชิงวิชาการในสาขาวิชาที่หลากหลาย ทั้งภาษาพูดและภาษา

เขียน ประยุกต์ใช้ความรู้ ทกัษะภาษาองักฤษเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เลือกใช้และ/หรือสร้างสื่อเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 

ศษ111 คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2(1-2-3) 

ED111 Professional Virtue and Ethics for Teachers 

  ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู คุณลักษณะของครูที่ดี ความรัก ความ

ศรัทธา และความภมูิใจในวิชาชีพครู การมีจิตส านึก จิตวิญญาณความเป็นครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู ค่านิยม

ประชาธิปไตย กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกบัคุณธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพครู เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู 

สมรรถนะที่ส าคัญของครู บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบและภาระงานของครู การเสริมสร้างศักยภาพและ

สมรรถะความเป็นครู การเสริมสร้างกระบวนการคิดเชิงจิตส านึกทางจริยธรรม บทบาทของครูในฐานะผู้

ส่งเสริมการเรียนรู้ การศึกษาดูงานและท าโครงการด้านคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือพัฒนาโรงเรียน ชุมชนและ

สังคมโดยบูรณาการกับการเรียนการสอน แลกเปล่ียนเรียนรู้ โดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบข้อมูล 

ตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์ในผลงาน พร้อมทั้งสะท้อนผลข้อมูล เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจและทศันคติที่ดีต่อ

วิชาชีพครู 

 

ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและชุมชน  2(1-2-3) 

ED112 Community Engagement for Schools and Community 

  ศึกษา วิเคราะห์ความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมระหว่างผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา 

สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่นในชุมชนเพ่ือพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม สร้าง
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เครือข่ายความร่วมมือและสื่อสารกับชุมชนด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั  สามารถประยุกต์ใช้ในการถ่ายทอดความรู้

แก่ผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ เรียนรู้การเป็นพลเมืองที่เข้มแขง็ มีปัญญารู้คิดและเข้าถึงบริบทของชุมชน สามารถ

ท างานร่วมกับผู้อื่นบนพ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม ตลอดจนปฏิบัติกิจกรรมที่ มีความสัมพันธ์

เช่ือมโยงโรงเรียน บ้านและชุมชน 

 

ศษ113 ปรัชญาการศึกษาและพัฒนาการวิชาชีพครู 2(1-2-3) 

ED113 Educational Philosophy and Teacher Professional Development  

 ศึกษาปรัชญาการศึกษาและวิวัฒนาการวิชาชีพครูของประเทศไทยที่เปล่ียนแปลงไปตามบริบทของ

สงัคม วิเคราะห์ปรัชญาการศึกษาเพ่ือเข้าใจถึงคุณค่าและความจ าเป็นของครูที่มีต่อสังคมไทยในแต่ละยุคสมัย 

ประวัติศาสตร์การศึกษาและการผลิตครูในสงัคมไทย โรงเรียนฝึกหัดครูช้ันสูง วิทยาลัยวิชาการศึกษา โรงเรียน

สาธิตต้นแบบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู อุดมการณ์และรูปแบบการจัดการศึกษาและการผลิตครู 

ศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี ผู้น าแนวคิดสมัยใหม่ในการผลิตครูวิชาชีพ ปรัชญาการศึกษาสมัยใหม่และ

พุทธปรัชญาในสังคมไทย วิเคราะห์สภาวการณ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาเพ่ือสะท้อนสังคมและ

ปรัชญาการศึกษาของประเทศไทย 

 

ศษ141 จิตวิทยาส าหรับครู  2(1-2-3) 

ED141 Psychology for Teachers 

  ศึกษา วิเคราะห์ หลักการ แนวคิดทฤษฎี จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์แต่ละช่วงวัย จิตวิทยาการ

เรียนรู้และการส่งเสริมการเรียนรู้ ความแตกต่างระหว่างผู้เรียน การจูงใจ การคิด บุคลิกภาพ สุขภาพจิตและ

การปรับตัว การให้ค าปรึกษา การใช้เคร่ืองมือทางจิตวิทยาเพ่ือการศึกษารายกรณี ฝึกปฏิบัติการประยุกต์

หลักการ ทฤษฎีและวิธีการทางจิตวิทยามาใช้ในการวิเคราะห์ ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา และส่งเสริมพัฒนา

ผู้เรียนรายบุคคล   การบริหาร การจัดการช้ันเรียน และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้โดยตระหนักถึง

ศักยภาพของผู้เรียนที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคลทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 

ศษ191 การปฎิบัติการสอน 1 2(0-4-2) 

ED191 Teaching Practicum 1 

 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนโดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ความรู้ เกี่ยวกับสถานศึกษา 

ศึกษา สังเกต ทรัพยากร สภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน สภาพงานต่างๆ ของสถานศึกษาจากสถานที่จริง ศึกษา สังเกต และวิเคราะห์ การบริหารจัดการใน

สถานศึกษา บทบาท หน้าที่ ของผู้บริหารสถานศึกษา และการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมกับบุคลากรใน

โรงเรียน ชุมชนและสังคม กฎ ระเบียบของสถานศึกษา และความปลอดภัยในโรงเรียน ศึกษา สังเกต และ

วิเคราะห์ บทบาท หน้าที่ คุณลักษณะ บุคลิกภาพและพฤติกรรมของครู บทบาทของครูในการท างานร่วมกับ

บุคลากรในโรงเรียน ชุมชนและสังคม  ศึกษา สังเกตการณ์การสอนของครูในช้ันเรียนในระดับต่างๆ การจัด
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กิจกรรมการเรียนรู้ การบริหารจัดการช้ันเรียน การสร้างบรรยากาศทางกายภาพและจิตภาพที่เอื้ อต่อการ

เรียนรู้ของผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน การควบคุมดูแลนักเรียน ศึกษา สงัเกตและวิเคราะห์พฤติกรรมและ

พัฒนาการของนักเรียนและพฤติกรรมการการเรียนรู้ของนักเรียนในแต่ละช่วงวัย ศึกษางานสนับสนุนอื่นๆ 

และการปฏบัิติงานของบุคลากรฝ่ายสนับสนุนในสถานศึกษาภายใต้การช้ีแนะของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง 

ประมวลความรู้ที่ได้จากการศึกษา สังเกตเช่ือมโยงกับแนวคิด ทฤษฎีและองค์ความรู้ทางการศึกษาน ามา

สงัเคราะห์และสะท้อนผลข้อมูล เขียนรายงานสรุปผลการสงัเกต และการสมัมนาทางการศึกษา 

 

ศษ201 ภาษาไทยส าหรับครู 2(1-2-3) 

ED201  Thai Language for Teachers 

 ศึกษา วิเคราะห์ ความรู้ หลักการใช้ภาษาไทยที่จ าเป็นส าหรับวิชาชีพครู การรู้เท่าทันต่อการ

เปล่ียนแปลงของภาษาไทยในสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศ การใช้ทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารกับผู้เรียน 

การพัฒนาการรู้ภาษาของผู้เรียน การพูดเพ่ือโน้มน้าวจูงใจ การพูดเชิงวิจารณ์ การพูดในโอกาสต่างๆ การอ่าน 

การคิดวิเคราะห์ และการเขียนเรียงความ การเขียนเชิงสร้างสรรค์ การเขียนเชิงพรรณนา การเขียนเชิงวิชาการ 

การฟังและมารยาทในการฟัง การรับสารและการส่งสารอย่างมีประสิทธิภาพ การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ เป็น

แบบอย่างที่ดีในการใช้ภาษาไทยโดยค านึงถึงบรรทดัฐานทางสังคม และผลกระทบที่อาจเกดิข้ึน 

 

ศษ231  การพัฒนาหลักสตูร 3(2-2-5) 

ED231  Curriculum Development 

 ศึกษาปรัชญา ทฤษฎี และแนวคิด ของการพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร ระดับชาติ ระดับ

สถานศึกษา และระดับท้องถิ่น ศึกษากรณีตัวอย่างหลักสูตรสถานศึกษาที่มีแนวปฏบัิติดีเลิศ พัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาให้มีดุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางกับบริบททางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน 

ท้องถิ่น และผู้เรียน ฝึกปฏิบัติการออกแบบหลักสูตรระดับสถานศึกษา รายวิชา และหน่วยการเรียน การน า

หลักสตูรไปประยุกต์สู่การจัดการเรียนรู้  การประเมินและหาประสทิธภิาพของหลักสตูร 

 

ศษ232  วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  3(2-2-5) 

ED232  Methodologies of Learning Management 

 ศึกษาและวิเคราะห์ ทฤษฎีการเรียนรู้ หลักการ แนวคิด วิธีและกลวิธีการจัดการเรียนรู้ รูปแบบ 

ประยุกต์ความรู้เพ่ือแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน ฝึกออกแบบ น าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฎิบัติในช้ัน

เรียน ออกแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ การส่งเสริมการพัฒนาการคิด 

การท างาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ์จริง ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น การสร้างบรรยากาศ การจัด

สภาพแวดล้อม การบริหารจัดการช้ันเรียน การเลือกและใช้สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอกสถานศึกษาโดยบูรณาการการท างานกับการเรียนรู้และคุณธรรม
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จริยธรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เตม็ตามศักยภาพ ฝึกการจัดการเรียนรู้และจัดการช้ันเรียนใน

สถานการณ์จ าลอง 

 

ศษ251 การวัดและประเมินทางการศึกษาและการเรียนรู้ 2(1-2-3) 

ED251 Educational and Learning Assessment 

 ศึกษาและประยุกต์ใช้ความรู้จากความหมาย แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดประเมินการ

เรียนรู้  จุดมุ่งหมาย หลักการ กระบวนการ รูปแบบและเทคนิคการวัดประเมินการเรียนรู้ เคร่ืองมือวัดประเมิน

การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ การ

ตัดสินและรายงานผลการเรียนรู้เพ่ือวินิจฉัยและพัฒนาการเรียนรู้ ทั้งก่อนการเรียน ขณะเรียน และเพ่ือตัดสิน

ผลหลังการเรียนรู้ รวมถึงการวิเคราะห์และน าผลการวัดประเมินระดับนานาชาติ ระดับชาติ และระดับช้ันเรียน

ไปใช้ในการส่งเสริมการเรียนรู้ แก้ปัญหา พัฒนาผู้เรียน ตัดสินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้และหลักสูตร โดยมุ่งให้สามารถออกแบบการวัดประเมินตามสภาพจริงที่บูรณาการควบคู่กบัการจัดการ

เรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ และสร้างเคร่ืองมือส าหรับใช้ในการวัดประเมินทั้งใน

ส่วนของกระบวนการและผลการเรียนรู้  

 

ศษ291  การปฎิบัติการสอน 2*   2(0-6-0) 

ED291 Teaching Practicum 2 

    *บุรพวชิา ศษ191  การปฎิบติัการสอน 1 

 ฝึกปฏบัิติการสอนวิชาเฉพาะและงานหน้าที่ผู้ช่วยครูในสถานศึกษา ช่วยงานครูประจ าช้ัน งานผลิต

สื่อการเรียนรู้ และงานวัดประเมินผลการเรียนรู้  ใช้เคร่ืองมือทางจิตวิทยา เพ่ือวิเคราะห์ ประเมิน ช่วยเหลือ 

และพัฒนาผู้เรียนโดยตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนา

ผู้เรียน ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง ประมวลความรู้ที่ได้จากการปฏิบัติงาน

เช่ือมโยงกับแนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาและทฤษฎีการเรียนรู้  และน ามาสังเคราะห์ข้อมูล บันทกึและสะท้อนผลการ

ปฏบัิติงานของตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้และเขียนรายงานการปฏบัิติงาน และการสมัมนาทางการศึกษา 

 

ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครูมืออาชีพ 2(1-2-3) 

ED331  Learning Management of Professional Teachers 

 ศึกษา วิเคราะห์ หลักการและรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การผสานความรู้ เน้ือหา ศิลป์ 

ศาสตร์การสอน เทคโนโลยี และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการ

รู้ในสถานการณ์จริง น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ กระบวนการพัฒนาบทเรียนในชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิง

วิชาชีพ ฝึกปฏบัิติการออกแบบ สร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการเทคโนโลยี มาใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ในแต่ละวิชาเอกด้วยรูปแบบ วิธี และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับจุดประสงค์ 

ธรรมชาติของวิชาและผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกดิทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รอบรู้ มีทกัษะชีวิต มีปัญญา
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รู้คิด และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง ฝึกปฏบัิติการจัดการเรียนรู้และอภิปรายสะท้อนคิดหลังการจัดการเรียนรู้

เพ่ือพัฒนาประสทิธภิาพการจัดการเรียนรู้  

 

ศษ361  การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการการศึกษา 2(1-2-3) 

ED361  Educational Administration and Quality Assurance 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีการบริหารจัดการการศึกษา ภารกิจและสภาพงานของสถานศึกษา หลักการและ

แนวปฏบัิติเกี่ยวกบัการบริหารคุณภาพ การประกันคุณภาพการศึกษาทั้งการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

และภายนอก กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  การน าผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา  ศึกษาวิเคราะห์กรณีตัวอย่างการบริหารจัดการและการประกัน

คุณภาพการศึกษา  การจัดท าแผนงานประกนัคุณภาพการศึกษา ฝึกปฏบัิติ วิเคราะห์และออกแบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

 

ศษ371 การวิจัยและนวัตกรรมการเรียนรู้    2(1-2-3) 

ED371  Research and Innovation for Learning  

 ศึกษา วิเคราะห์ แนวคิด และทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย แนวคิดและ

หลักการวิจัย การวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน รูปแบบการวิจัย กระบวนการวิจัย และการออกแบบการ

วิจัย ที่สามารถเช่ือมโยงกระบวนการวิจัยกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนในระดับ

บุคคลและช้ันเรียน การเกบ็รวบรวมข้อมูล การใช้สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและ

คุณภาพ การใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปในการวิเคราะห์ข้อมูล ฝึกปฏบัิติการสร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท า

วิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วม

สร้างนวัตกรรมและถ่ายทอดความรู้ 

 

ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้  2(1-2-3) 

ED381 Media and Technology for Education and Learning 

 ศึกษา วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี ขอบข่าย คุณค่า และคุณลักษณะของสื่อ เทคโนโลยีทางการศึกษา

และการเรียนรู้ การเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม พลเมืองดิจิทัล เลือกใช้สื่อและ

เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้ การสืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ     

ให้เหมาะสมกับเน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การประเมินผล และกลุ่มเป้าหมาย ปฏบัิติการออกแบบและ

ผลิตสื่อการเรียนรู้ รวมถึงการประเมินผลสื่อการเรียนรู้โดยค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรมและกฏหมายที่เกี่ยวข้อง

กับการใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การ

ท างาน การประชุม รับและส่งข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของ

ข้อมูลและสารสนเทศ การรู้เทา่ทนัสื่อ ตระหนักถึงการละเมิดลิขสทิธิ์และการลอกเลียนผลงาน 
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ศษ391  การปฎิบัติการสอน 3*      2(0-6-0) 

ED391 Teaching Practicum 3 

      *บุรพวชิา ศษ291 การปฎิบติัการสอน 2 

 ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะแบบจุลภาคในสถานศึกษา การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ การวางแผน 

ออกแบบ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยประยุกต์ใช้ความรู้เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศิลป์

และศาสตร์การสอน  เทคโนโลยีดิจิตัล และการวัดประเมินผลการเรียนรู้ การบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 

การบริหารจัดการช้ันเรียน และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เสริมสร้างความสุขและความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง การสังเคราะห์ข้อมูลความรู้ บันทึกและสะท้อนผล

การปฏบัิติงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู้และเขียนรายงานผลการปฏบัิติงาน และการสมัมนาทางการศึกษา 

 

ศษ491  การปฎิบัติการสอน 4 6(0-18-0) 

ED491 Teaching Practicum 4 

      *บุรพวชิา ศษ391 การปฎิบติัการสอน 3 

ฝึกปฏบัิติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษาแบบครูมืออาชีพ ปฏบัิติการพัฒนาหลักสตูร วางแผนและ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา โดยบูรณาการความรู้เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอนและ

เทคโนโลยีดิจิตัลในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ท าวิจัยเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม มีจิตสาธารณะในการร่วมมือกบัชุมชนหรือผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ในการ

จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะต่อการเปล่ียนแปลงในโลกสมัยใหม่ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มี

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู ด าเนินการพัฒนาบทเรียนในชุมชนแห่งการเรียนรู้ เชิงวิชาชีพ 

ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศกแ์ละครูพ่ีเล้ียง และการสมัมนาทางการศึกษา 
 

2. วิชาเอก 

2.1 วิชาเอก ก าหนดให้เรียน 45 หน่วยกติ ดังน้ี 
 

พล 101 

PE 101 

กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์  

Human Anatomy and Physiology 

3(3-0-6) 

                 ศึกษากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ เรียนรู้โครงสร้างหน้าที่การท างานของระบบ

ร่างกาย การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ วิเคราะห์พัฒนาการของร่างกายและการน าไปสู่ประยุกต์ใช้

ในวิชาชีพพลศึกษา 
 

พล 102 

PE 102 

ประวัติ และปรัชญาพลศึกษา 

History and Philosophy of Physical Education 

3(3-0-6) 

                 ศึกษาประวัติความเป็นมาของพลศึกษาและกีฬา อันน ามาสู่ หลักการ แนวคิดปรัชญาทาง                   

พลศึกษา และกีฬา แต่ละสมัยหลักปรัชญาทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีอิทธิพลต่อ ค่านิยมทางสังคม 

วัฒนธรรมความเป็นอยู่ที่ดีงาม รวมถึงมูลเหตุของพลศึกษาและกีฬาที่ผันแปรตามบริบททางสังคมวัฒนธรรม 
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ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และแนวโน้มของหลักการพลศึกษาต่อสังคมประเทศชาติและประชาคมภูมิภาค

อาเซียนในอนาคต 
 

พล 201 

PE 201 

หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศึกษา     

Curriculums and Learning Management in Physical Education 

3(3-0-6) 

 

                 ศึกษาเกี่ยวกับความรู้พ้ืนฐานของหลักสตูร  องค์ประกอบของหลักสตูร  วิธกีารวิเคราะห์และการ

น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และ

ตัวช้ีวัดในหลักสูตร การจัดท าโครงการสร้างรายวิชาและออกแบบหน่วยการเรียนรู้ทางพลศึกษา ตลอดจน

ศึกษาทฤษฎีและหลักการการจัดการเรียนรู้พลศึกษาในโรงเรียน รูปแบบวิธีการสอนและเทคนิคการสอนใน

การเคล่ือนไหวพ้ืนฐานของร่างกายและทกัษะทางการกฬีา การวิเคราะห์ผู้เรียนในระดับช้ันต่างๆ การออกแบบ

การจัดการเรียนรู้พลศึกษาที่เหมาะสมกับผู้เรียน การจัดการช้ันเรียนในสถานการณ์ต่างๆ การจัดท าและการใช้

สื่อการเรียนรู้ทางพลศึกษา การประเมินผลการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามสภาพจริงที่เหมาะสมกับผู้เรียน 

เรียนรู้บทบาทหน้าที่ของครูพลศึกษาที่เหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจุบัน  

 

พล 202 

PE 202 

การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก    

Motor Learning and Development 

2(1-2-3) 

                ศึกษาหลักการ องค์ประกอบและทฤษฎีทางด้านจิตวิทยาของการเรียนรู้ทกัษะกลไกเกี่ยวกับการ

เคล่ือนไหว การเจริญเติบโตของร่างกายและพัฒนาการเกี่ยวกับทักษะการเคล่ือนไหวของมนุษย์ในวัยต่างๆ 

ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อการเจริญเติบโต การพัฒนาสมรรถภาพทางกายและหลักการจัดกิจกรรมกีฬาที่เหมาะสม

ในแต่ละวัย ชนิดและล าดับขั้นของการเรียนรู้ ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาทกัษะการเคล่ือนไหว พฤติกรรม

และรูปแบบของการเรียนรู้ทกัษะการเคล่ือนไหว 

 

พล 203 

PE 203 

ภาษาองักฤษส าหรับครูพลศึกษา  

English for Physical Education Teacher 

3(3-0-6) 

                 ศึกษาหลักไวยกรณ์  ค าศัพท์ภาษาอังกฤษทางการสอนพลศึกษา และฝึกปฏิบัติการใช้

ภาษาอังกฤษส าหรับครูพลศึกษา ในการฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน การอ่านบทความ งานวิจัยที่เกี่ยว

ของกับพลศึกษา การน าเสนอหน้าช้ันเรียน ฝึกการน าออกก าลังกาย การยืดเหยียดกล้ามเน้ือ และฝึกการสอน

ทกัษะกฬีาต่าง ๆ เป็นภาษาองักฤษ และรายงานเร่ืองที่เกี่ยวข้องกบักฬีา 

 

พล 204  

PE 204 

การสอนพลศึกษาส าหรับคนพิการ 

Adapted Physical Education  

2(1-2-3) 

                 ศึกษาความหมาย สาเหตุ ประเภทของความพิการอาการของความบกพร่องทั้งทางร่างกาย 

จิตใจ อารมณ์และสังคม การปฏิบัติการจัดการเรียนรู้และการเลือกกิจกรรมการออกก าลังกายให้เหมาะสม

ส าหรับคนพิการที่มีความบกพร่องในแต่ละประเภท 
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พล 301  

PE 301 

การวัดและประเมินผลทางพลศึกษา     

Measurement and Evaluation in Physical Education 

3(3-0-6) 

                ศึกษาหลักการ ขั้นตอนและวิธีการในการวัดและประเมินผลทางพลศึกษาแบบต่างๆ  เรียนรู้

วิธีการทดสอบทางพลศึกษาที่ทันสมัยและสามารถเลือกใช้เคร่ืองมือในการวัดและประเมินผลทางพลศึกษา               

องิเกณฑม์าตรฐาน  

 

พล 302 

PE 302 

นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศึกษา    

Innovation and Research in Physical Education  

3(3-0-6) 

                ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของหลักการใช้นวัตกรรมและหลักทฤษฎี การวิจัยทางพลศึกษา เคร่ืองมือที่

ใช้ ทั้งในอดีตและปัจจุบัน รวมทั้งอุปกรณ์ เคร่ืองมือที่ใช้ทางการพลศึกษา ทั้งเคร่ืองมือทางสารสนเทศและ

แอปพิเคช่ัน   ต่างๆที่เกี่ยวข้อง มาเป็นส่วนหน่ึงของการเรียนรู้   ประยุกต์การใช้นวัตกรรม และการวิจัยทาง

พลศึกษา มีการบูรณาการองค์ความรู้ทางนวัตกรรมเพ่ือการ วิจัย มีการวิเคราะห์ออกแบบงานวิจัยที่ใช้

นวัตกรรมทางการกีฬา การเลือกใช้ สถิติที่ เหมาะสมกับการออกแบบการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล                

การตรวจ สอบข้อมูล การวิเคราะห์และแปรผลงานวิจัย การน าเสนองานวิจัย รวมทั้ง  การ เสนองานวิจัยใน

ระบบสารสนเทศต่างๆที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน รวมทั้ง  การวิเคราะห์  ศึกษานวัตกรรมและงานวิจัยทาง                 

พลศึกษา น าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในวิชาชีพพลศึกษาและงานที่เกี่ยวข้อง 

 

พล 303 

PE 303 

การบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน   

Physical Education Administration and Management in School 

3(3-0-6) 

                ศึกษาทฤษฎี หลักการของการบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน ก าหนดขั้นตอนและ

การด าเนินการในการบริหาร โครงการพลศึกษาในโรงเรียน การจัดการแข่งขันกีฬา ตลอดจนปัญหาและ

อุปสรรคในการบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน 

 

พล 401 

PE 401 

สมัมนาทางพลศึกษา     

Seminar in  Physical Education 

3(2-2-5) 

                ศึกษาหลักการ คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ พร้อมทั้งค้นคว้า อภิปราย แลกเปล่ียนความรู้ในเร่ือง

ปัญหาการจัดการเรียนรู้พลศึกษา เสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหา ฝึกการคิดวิเคราะห์และการคิดเชิง

สร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดการศึกษารูปแบบการจัดสัมมนาตลอดจนน าความรู้ไปใช้ในการท างานวิชาชีพทาง

สาขาวิชาพลศึกษา 

 

พล 402   

PE 402 

สรีรวิทยาการออกก าลังกายและวิทยาศาสตร์การเคล่ือนไหว 

Exercise Physiology and Kinesiology  

3(2-2-5) 

                ศึกษากลไกการท างาน การตอบสนอง ทางสรีรวิทยาของระบบระบบประสาทกล้ามเน้ือ ระบบ

หัวใจและหลอดเลือด ระบบหายใจ ระบบต่อมไร้ท่อ ระบบควบคุมอุณหภมูิ และระบบภมูิคุ้มกัน ของร่างกาย
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ต่อการออกก าลังกาย ขบวนการเมตาบอลิซึมและการใช้พลังงานในการออกก าลังกายกลไกการปรับตัวทาง

สรีรวิทยาของระบบในร่างกายต่อการออกก าลังกายและฝึกปฏิบัติการออกก าลังกายและการทดสอบทาง

สรีรวิทยา  

 

พล 111 

PE 111 

ว่ายน า้   

Swimming  

2(1-2-3) 

                ศึกษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่า ประเภทของกฬีาว่ายน า้ ฝึกปฏบัิติทกัษะพ้ืนฐาน

และเทคนิคของการว่ายน า้ในประเภท ฟรีสไตล์ กรรเชียง กบ และผีเสื้ อ หลักการการสร้างเสริมสมรรถภาพ

ทางกายที่เกี่ยวข้องกับกีฬาว่ายน า้ เรียนรู้การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทและความปลอดภัยในกีฬา

ว่ายน า้  

 

พล 112 

PE 112 

กรีฑา  

Athletics  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา การฝึกทักษะเทคนิคกรีฑาประเภทลู่และประเภทลาน การเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายของกรีฑาแต่ละประเภท วิธีการแข่งขันประเภทต่างๆ และการเกบ็รักษาอุปกรณ์ กติกา

มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภัยในการเล่นกรีฑา  

 

พล 113 

PE 113 

ยิมนาสติก  

Gymnastics  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่าของกีฬายิมนาสติก ฝึกทักษะและเทคนิคของกีฬา

ยิมนาสติก การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ กติกา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน 

และความปลอดภัยในการเล่นกฬีายิมนาสติกศิลป์  

 

พล 121  

PE 121 

วอลเลย์บอล  

Volleyball  

2(1-2-3) 

       ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาวอลเลย์บอล 

 

พล 221 

PE 221 

บาสเกตบอล  

Basketball  

2(1-2-3) 

         ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาบาสเกตบอล  
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พล 222 

PE 222 

ฟุตบอล  

Football  

2(1-2-3) 

         ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาฟุตบอล  

 

พล 231 

PE 231 

มวยไทย  

Muaythai  

2(1-2-3) 

               ประวัติความเป็นมา และกติกาการแข่งขันกีฬามวยไทย ทักษะทางกีฬามวยไทย หลักการฝึกและ

การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกีฬามวยไทย การป้องกันการบาดเจ็บและความปลอดภัยใน               

กฬีามวยไทย 

 

                  2.2 วิชาเสริมสรา้งสมรรถนะวิชาเอก * ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกติ  

จากรายวิชาต่อไปน้ี 
 

พล 205 

PE 205 

การเสริมสร้างร่างกาย 

Body Conditioning 

2(1-2-3) 

                 ศึกษาหลักการ ทฤษฎี ประโยชน์และคุณค่าส าหรับการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย 

องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย การน าหลักการไปสู่การเสริมสร้างและทดสอบสมรรถภาพทางกาย และ  

การวิเคราะห์ผลของการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ความปลอดภัยในการเสริมสร้างร่างกาย  
 

พล 206 

PE 206 

ลูกเสอื และยุวกาชาด  

Boy Scouts and The Youth Red Cross 

2(1-2-3) 

                ศึกษาประวัติความเป็นมา หลักการของลูกเสือโลกและลูกเสือไทย ขบวนการลูกเสือโลกและ

ลูกเสือไทย ศึกษาพระราชบัญญัติ ระเบียบ ข้อบังคับที่ส าคัญของลูกเสือ การฝึกทกัษะการเป็นผู้ก ากับลูกเสือ 

ศึกษาประวัติความเป็นมา หลักการของกาชาดสากล กาชาดไทย กิจกรรมยุวกาชาด หลักสูตรยุวกาชาดใน

สถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เรียนรู้ คุณค่าของกจิกรรมลูกเสือและยุวกาชาดในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็น

พลเมืองดีรู้จักบ าเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์ต่อสงัคม ชุมชน และส่งเสริมการมีเจตคติและคุณลักษณะที่ดีต่อการ

เป็นผู้ก ากบัลูกเสอืและผู้บังคับบัญชายุวกาชาด 
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พล 211 

PE 211 

แบดมินตัน  

Badminton  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์          

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาแบดมินตัน 
 

พล 212 

PE 212 

เทเบิลเทนนิส  

Table Tennis  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์                  

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาเทเบิลเทนนิส 

 

พล 213 

PE 213 

เทนนิส  

Tennis  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาเทนนิส 

 

พล 311 

PE 311 

เปตอง 

Petanque  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเก็บรักษาอุปกรณ์                      

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาเปตอง  

 

พล 312 

PE 312 

กอล์ฟ  

Golf  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีากอล์ฟ 

 

พล 321 

PE 321 

ตะกร้อ   

Takraw  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาตะกร้อ 



52 

พล 322 

PE 322 

รักบ้ีฟุตบอล  

Rugby Football  

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีารักบ้ีฟุตบอล  

 

พล 323 

PE 323 

ฟุตซอล  

Futsal  

2(1-2-3) 

               ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาฟุตซอล 

 

พล 324 

PE 324 

เนตบอล 

Netball 

2(1-2-3) 

      ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาเนตบอล 

 

พล 325 

PE 325 

แฮนด์บอล  

Handball  

2(1-2-3) 

             ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึก

ทักษะและเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาแฮนด์บอล  

 

พล 326 

PE 326 

คอร์ฟบอล  

Korfball  

2(1-2-3) 

                 ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะ

และเทคนิคการเล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน  การเก็บรักษาอุปกรณ์                   

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภัยในการเล่นกฬีาคอร์ฟบอล 
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พล 331 

PE 331 

กระบ่ีกระบอง 

Sword and Pole Fighting 

2(1-2-3) 

                 ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และคุณค่าของกระบ่ีกระบอง ทักษะกระบ่ีกระบอง 

หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้อง การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกันการบาดเจบ็

และความปลอดภัยในการเล่นกระบ่ีกระบอง 

 

พล 332 

PE 332 

มวยสากล  

Boxing  

2(1-2-3) 

               ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกาการแข่งขันกีฬามวยสากล ทักษะทางกีฬา

มวยสากล หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกีฬามวยสากล  การป้องกันการ

บาดเจบ็และความปลอดภัยในกฬีามวยสากล 

 

พล 333 

PE 333 

เทควันโด 

Taekwondo 

2(1-2-3) 

                 ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกาการแข่งขันกีฬาเทควันโด ทักษะทางกีฬา         

เทควันโด หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีาเทควันโด การป้องกนัการบาดเจบ็

และความปลอดภัยในกฬีาเทควันโด 

 

พล 334 

PE 334 

ยูโด 

Judo 

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกาการแข่งขันกีฬายูโด ทักษะทางกีฬายูโด 

หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกีฬายูโด การป้องกันการบาดเจ็บและความ

ปลอดภัยในกฬีายูโด 

 

พล 335 

PE 335 

ยูยิตสู 

Jujitsu 

2(1-2-3) 

                ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกาการแข่งขันกีฬายูยิตสู ทักษะทางกีฬายูยิตส ู

หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกีฬายูยิตสู  การป้องกันการบาดเจบ็และความ

ปลอดภัยในกฬีายูยิตส ู
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พล 336 

PE 336 

ไอคิโด 

Aikido 

2(1-2-3) 

               ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกาการแข่งขันกีฬาไอคิโด ทกัษะทางกีฬาไอคิโด 

หลักการฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกีฬาไอคิโด การป้องกันการบาดเจบ็และความ

ปลอดภัยในกฬีาไอคิโด 

  

พล 337 

PE 337 

การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน า้ 

Life Saving and Water Safety 

2(1-2-3) 

         หลักการและวิธีการช่วยชีวิต ประโยชน์ คุณค่า ฝึกปฎิบัติทกัษะและเทคนิคการช่วยชีวิตทางน า้ 

ความปลอดภัยในการปฏบัิติกจิกรรมทางน า้ การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและฝึกปฏบัิติการช่วยชีวิตทางน า้  

 

พล 341 

PE 341 

เกมเบด็เตลด็ 

Minor Games 

2(1-2-3) 

                  ประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของการเล่นเกมเบด็เตลด็ ฝึกปฎิบัติการเป็นผู้น า ประเภท

ของเกมเบด็เตลด็ การเสริมสร้างร่างกายทกัษะการเคล่ือนไหวเบ้ืองต้นโดยใช้การละเล่นไทย การเป็นผู้น าและ 

ผู้ตาม การเกบ็รักษาอุปกรณ์ ระเบียบ มารยาท ความปลอดภัยในการท ากิจกรรมและฝึกปฏิบัติด้วยเกม

เบด็เตลด็  

 

พล 342 

PE 342 

ลีลาศ 

Social Dance 

2(1-2-3) 

                  ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการและวิธีการเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน และการ

ตัดสินเบ้ืองต้น เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทักษะและเทคนิคของการเต้นลีลาศเพ่ือสังคม การ

เกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภัยในการเล่นกีฬาและฝึกปฏบัิติด้วยกิจกรรม

ลีลาศ  

 

พล 343 

PE 343 

กจิกรรมเข้าจังหวะ 

Rhythmic Activities 

2(1-2-3) 

                 ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า เรียนรู้หลักการเคล่ือนไหวเบ้ืองต้นประกอบจังหวะการ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทกัษะและเทคนิคการเต้นกิจกรรมเข้าจังหวะ การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

ระเบียบ มารยาท ความปลอดภัยในการท ากจิกรรมและฝึกปฏบัิติด้วยกจิกรรมเข้าจังหวะ  

 

 

 

 



55 

พล 411 

PE 411 

กฬีาปีนหน้าผา 

Sport Climbing 

2(1-2-3) 

      เรียนรู้องค์ความรู้และมาตรฐานของการปีนหน้าผา กฏ กติกา และมาตรฐานความปลอดภัยที่

ต้องปฏบัิติ มีทกัษะของการเคล่ือนที่ข้ัน พ้ืนฐานของการปีนหน้าผา  การฝึกเทคนิคและทกัษะของการปีนหน้า

ผาใน แต่ละประเภท ได้แก่ การปีนหน้าผาแบบความยาก  การปีนหน้าผาแบบ ความเร็ว การปีนแบบ

แก้ปัญหา และการปีนหน้าผาธรรมชาติ  มีองค์ความรู้ และทกัษะในการใช้อุปกรณ์ให้ถูกต้องตรงตามประเภท

ของการปีนหน้าผา  เรียนรู้กฎ กติกาในเบ้ืองต้น สามารถประยุกต์เทคนิค แนวทาง และองค์ความรู้ ของกีฬา

ปีนหน้าผาเพ่ือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและด้านอื่นๆ รวมทั้งการปีนหน้าผาเพ่ือการทอ่งเที่ยวได้ 

 

พล 412 

PE 412 

อ-ีสปอร์ต 

E-Sport 

2(1-2-3) 

                 ศึกษากีฬาอิ เล็กทรอนิกส์ (Electronic sports : E-Sport) เกี่ ยวกับ  ประวัติ  ความหมาย 

ประโยชน์ ประเภท การจัดการนักกีฬา การแข่งขันกีฬา ผู้จัดจ าหน่ายและให้บริการเกม การวางแผนและ

ด าเนินงานเกม วงการกีฬาอิเลก็ทรอนิกส์ในภาพรวม โดยเน้นหนักการท าความเข้าใจกับสายงานและอาชีพ

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับวงการอีสปอร์ต ยกตัวอย่างเช่น นักกีฬา โค้ช ผู้จัดการทีม ผู้จัดการแข่งขัน กรรมการ             

นักพากษ์ นักแคสเกม (Cast Game, Game Caster หรือ Game Commentator) ผู้ดูแลเกม (Game Master) 

เป็นต้น  

 

พล 441 

PE 441 

กจิกรรมการละเล่นไทย 

Traditional Thai Games 

2(1-2-3) 

                  ประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของกิจกรรมการละเล่นไทย ประเภทของการละเล่นไทย 

การเสริมสร้างร่างกายทักษะการเคล่ือนไหวเบ้ืองต้นโดยใช้กิจกรรมการละเล่นไทย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาท ความปลอดภัยในการท ากจิกรรมและฝึกปฏบัิติด้วยกจิกรรมการละเล่นไทย  

 

พล 442 

PE 442 

แอโรบิกแดนซ์        

Aerobic Dance    

2(1-2-3) 

                 ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการและวิธีการเต้นของวิชาแอโรบิกดานซ์                     

การเรียนรู้การเคล่ือนไหวเบ้ืองต้นที่น าไปใช้ในการเต้นแอโรบิกในหลายๆ รูปแบบ เรียนรู้เทคนิคการ

เคล่ือนไหวที่ถูกต้องเพ่ือป้องกันการบาดเจบ็ การฝึกการเป็นผู้น าในการเต้นแอโรบิก  การก าหนดโปรแกรม

การออกก าลังกายที่ถูกต้องส าหรับวัย  
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พล 451 

PE 451 

การฝึกด้วยน า้หนัก 

Weight Training 

2(1-2-3) 

                หลักการ ทฤษฎี และปฏิบัติการฝึกด้วยน ้าหนัก เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านกายวิภาคศาสตร์ของระบบโครงร่างและกล้ามเน้ือ 

 *นิสิตสามารถเลือกเรียนวิชาอื่นๆ ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะวิชาาเอกได้

ภายใต้ความเหน็ชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

 

หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต  

  ใหน้ิสิตเลือกเรียนรายวิชาเอกดงัต่อไปนี้ เป็นวิชาเลือกเสรี 

พล 304 

PE 304  

กฬีา สังคมและวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21 

Sport, Society and Culture in 21st Century 

2(2-0-4) 

                ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางสังคม ความเป็นมาและวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21 ที่มี

ความสมัพันธก์นักบักฬีา การออกก าลังกายและการส่งเสริมสขุภาพ ทั้งในเชิงนโยบายเชิงกลยุทธใ์นการบริหาร

จัดการหน่วยงานและองค์กรกีฬา และแนวโน้มทางการกีฬา การออกก าลังกายและการส่งเสริมสุขภาพที่จะ

เกดิขึ้นในศตวรรษที่ 21 
 

พล 305 

PE 305 

หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                       

Principles of Sports Coaching 

2(2-0-4) 

                ศึกษาหลักการ ปรัชญา หน้าที่การจัดการในการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา และขั้นตอนในการฝึกกีฬา 

การศึกษาปัญหาและแนวทางในการแก้ปัญหาของการปฎิบัติหน้าที่ของผู้ฝึกสอน และการน าหลักการของ

วิทยาศาสตร์มาใช้การฝึกกฬีาและก าหนดโครงการฝึกกฬีา 
 

พล 403 

PE 403  

จิตวิทยาการกฬีา 

Sports Psychology 

2(2-0-4) 

               ศึกษาเกี่ยวกับทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับทางกีฬา การใช้หลักการทางจิตวิทยา 

ศึกษาพฤติกรรมมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกบัการกฬีา และการน าหลักจิตวิทยาไปใช้เพ่ือความส าเรจ็ในการกฬีา 

 

พล 404 

PE 404 

กจิกรรมค่ายพักแรม      

Camping Activities 

2(1-2-3) 

                ศึกษาหลักการและวิธีการจัดค่ายพักแรม ประเภทของค่ายพักแรม ความส าคัญของการอยู่ค่าย

พักแรม ประโยชน์และคุณค่าของกิจกรรมค่ายพักแรม การฝึกใช้ชีวิตตามวิถีชาวค่าย การฝึกใช้วัสดุและ

อุปกรณ์ที่เกี่ยวกับการอยู่ค่ายพักแรม  การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี เรียนรู้หลักการจัดโปรแกรมและก าหนด

กิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดค่ายพักแรม ขั้นตอนการเตรียมการจัดการค่าย และการ

บริหารจัดการค่าย  
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  *นิส ิตสามารถเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย                           

ศรีนครินทรวิโรฒเป็นวิชาเลือกเสรี 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบประจ าหลกัสูตร  

ล าดบัท่ี 
 

รายช่ือคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อาจารย ์ดร.ทศพล ธาน ี กศ.บ. (พลศึกษา), 2529 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2543 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2558 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

2 อาจารย ์ดร.ปรียาภรณ ์               

กุลศิริรัตน ์

วท.บ. (พลศึกษา), 2545 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์การ

กฬีา), 2551 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2560 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

xxxxxxxxxxxx 

3 อาจารย ์ดร.เทเวศน์  

จันทร์หอม 

วท.บ. (พลศึกษา), 2544 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2546 

ปร.ด. (จิตวิทยาการออกก าลัง

กายและการกฬีา), 2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

xxxxxxxxxxxx 

4 อาจารย ์ดร.ลักษม ีฉิมวงษ ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2549 

ค.ม. (พลศึกษา), 2551 

ปร.ด. (พลศึกษา), 2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxx 

5 อาจารย์พิพัฒน์ ตนัวิบูลย์วงศ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2552 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2557 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 
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อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ล าดบัท่ี 
 

รายช่ือคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 

สถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 อาจารย ์ดร.ทศพล ธาน ี กศ.บ. (พลศึกษา), 2529 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2543 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2558 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 

2 อาจารย ์ดร.ปรียาภรณ ์               

กุลศิริรัตน ์

วท.บ. (พลศึกษา), 2545 

วท.ม. (วิทยาศาสตร์การ

กฬีา), 2551 

กศ.ด (สขุศึกษาและ 

พลศึกษา), 2560 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

xxxxxxxxxxxx 

3 อาจารย ์ดร.เทเวศน์  

จันทร์หอม 

วท.บ. (พลศึกษา), 2544 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2546 

ปร.ด. (จิตวิทยาการออกก าลัง

กายและการกฬีา), 2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 

xxxxxxxxxxxx 

4 อาจารย ์ดร.ลักษม ีฉิมวงษ ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2549 

ค.ม. (พลศึกษา), 2551 

ปร.ด. (พลศึกษา), 2561 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxx 

5 อาจารย์พิพัฒน์ ตนัวิบูลย์วงศ์ วท.บ. (พลศึกษา), 2552 

กศ.ม. (พลศึกษา), 2557 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxxxx 
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4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) (ถา้มี) 

 คณะศึกษาศาสตร์ในฐานะที่รับผิดชอบการสอนในกลุ่มวิชาชีพครูได้จัดประสบการณ์ภาคสนามให้กบันิสติ

โดยให้นิสติปฏบัิติการสอนในสถานศึกษาตลอดหลักสตูร ดังน้ี 

1) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน ในช้ันปีที่ 1 และปฏิบัติการสอนตั้งแต่ปีที่ 2-4 เป็นการ                        

บูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานศึกษา โดยมีอาจารย์ประจ าวิชาเป็น

ผู้รับผิดชอบหลักในสถานะอาจารย์นิเทศก์ ท างานร่วมกับสถานศึกษา (Work Integrated Learning: WIL) 

โดยให้สถานศึกษาจัดให้มีผู้ประสานงานและครูพ่ีเล้ียงนิสติในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและฝึกปฏบัิติการ

สอนตามวัตถุประสงค์ของรายวิชาในแต่ละช้ันปี  โดยในช้ันปีที่ 1 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียน               

15 สัปดาห์ ปีที่ 2 ฝึกปฏิบัติการสอนต่อเน่ือง 5 สัปดาห์ และปีที่ 3 ฝึกปฏิบัติการสอนต่อเน่ือง 5 สัปดาห์ 

รายละเอยีดดังน้ี 

 ปีที่ 1 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนโดยศึกษา สงัเกตและวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและ

การบริหารจัดการในสถานศึกษา สภาพงาน บทบาท หน้าที่ คุณลักษณะของครูและผู้บริหารสถานศึกษา 

บทบาทของครูในการท างานร่วมกับบุคลากรในโรงเรียน ชุมชนและ สังคม  สังเกตพฤติกรรมและการเรียนรู้

ของนักเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การบริหารจัดการช้ันเรียน และการสร้างบรรยากาศทางกายภาพและ

จิตภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้ในและนอกห้องเรียนโดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของนักเรียน ภายใต้

การช้ีแนะของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง ประมวลความรู้ที่ได้จากการสังเกตเช่ือมโยงกับแนวคิดทฤษฎี

จิตวิทยาพัฒนาการและทฤษฎีการเรียนรู้  และน ามาสงัเคราะห์และสะท้อนผลข้อมูล เขียนรายงานผลการสงัเกต 

และการสมัมนาทางการศึกษา 

 ปีที่ 2 ฝึกปฏบัิติการสอนและงานหน้าที่ผู้ช่วยครูในสถานศึกษา ช่วยงานครูประจ าช้ัน งานผลิตสื่อ

การเรียนรู้  และงานวัดประเมินผลการเรียนรู้   ใช้เคร่ืองมือทางจิตวิทยา เพ่ือวิเคราะห์ ประเมิน ช่วยเหลือ และ

พัฒนาผู้เรียนโดยตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 

ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง ประมวลความรู้ที่ได้จากการปฏิบัติงานเช่ือมโยงกับ

แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาและทฤษฎีการเรียนรู้ และน ามาสังเคราะห์ข้อมูล บันทึกและสะท้อนผลการปฏิบัติงาน

ของตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรู้และเขียนรายงานการปฏบัิติงาน และการสมัมนาทางการศึกษา 

 ปีที่ 3 ฝึกปฏิบัติการสอนแบบจุลภาคในสถานศึกษา การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ การวางแผน 

ออกแบบ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยประยุกต์ใช้ความรู้เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศิลป์

และศาสตร์การสอน  เทคโนโลยีดิจิตัล และการวัดประเมินผลการเรียนรู้ การบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 

การบริหารจัดการช้ันเรียน และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เสริมสร้างความสุขและความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเล้ียง การสังเคราะห์ข้อมูลความรู้ บันทึกและสะท้อนผล

การปฏบัิติงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู้และเขียนรายงานผลการปฏบัิติงาน และการสมัมนาทางการศึกษา 

2) ก่อนฝึกปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาในช้ันปีที่ 4 นิสิตต้องผ่าน     

การเรียนในกลุ่มวิชาชีพครูและวิชาเอกบังคับที่เป็นพ้ืนฐานจ าเป็นในการปฏบัิติการสอน  
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3) การฝึกปฏิบัติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขาวิชาในช้ันปีที่ 4 จัดให้

นิสติฝึกปฏบัิติการสอนและปฏบัิติงานในสถานศึกษา โดยบูรณาการเน้ือหาความรู้ด้านวิชาเอก วิชาชีพครูและ

คุณธรรมจริยธรรมตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา สู่ การปฏิบัติการสอนและฝึก

ปฏบัิติงานวิชาชีพเป็นเวลา 1 ภาคการศึกษา (ไม่น้อยกว่า 20 สปัดาห์) โดยจะต้องมีช่ัวโมงการปฏบัิติการสอน 

8 ช่ัวโมง ต่อสัปดาห์ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา ภายใต้การนิเทศร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัย               

ศรีนครินทรวิโรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ได้แก่ ความรู้เน้ือหาวิชาเอก ศาสตร์การสอน  การวิจัยทางการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา                   

งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

สถานศึกษา โดยเน้นการปฏบัิติงานในหน้าที่ครูเพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ นอกจากน้ีนิสติจะต้องท าวิจัย

เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน ทั้งน้ี นิสติต้องเข้าร่วมปฐมนิเทศก่อนการฝึกปฏบัิติการสอน สัมมนากลุ่มย่อย

และกลุ่มใหญ่ระหว่างการฝึกปฏบัิติการสอนและสมัมนาหลังการฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครูเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วมกันสรุปบทเรียนส าคัญส าหรับการพัฒนาตนเองและการประกอบวิชาชีพครู

ในอนาคต 

 วิธกีารจัดการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและปฏบัิติการสอนในสถานศึกษาในแต่ละช้ันปี มี

รายละเอยีดดังต่อไปน้ี 
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ศษ191 การปฎิบัติการสอน 1                2(0-4-2) 
ED191 Teaching Practicum 1 
 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนโดยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ความรู้ เกี่ยวกับสถานศึกษา ศึกษา สังเกต ทรัพยากร สภาพแวดล้อม อาคาร
สถานที่ ห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สภาพงานต่างๆ ของสถานศึกษาจากสถานที่จริง ศึกษา สังเกต และวิเคราะห์ การบริหารจัดการใน
สถานศึกษา บทบาท หน้าที่ ของผู้บริหารสถานศึกษา และการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมกับบุคลากรในโรงเรียน ชุมชนและสังคม กฎ ระเบียบของสถานศึกษา และ
ความปลอดภัยในโรงเรียน ศึกษา สังเกต และวิเคราะห์ บทบาท หน้าที่ คุณลักษณะ บุคลิกภาพและพฤติกรรมของครู บทบาทของครูในการท างานร่วมกับบุคลากรใน
โรงเรียน ชุมชนและสังคม  ศึกษา สังเกตการณ์การสอนของครูในชั้นเรียนในระดับต่างๆ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การบริหารจัดการชั้นเรียน การสร้างบรรยากาศ
ทางกายภาพและจิตภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน การควบคุมดูแลนักเรียน ศึกษา สังเกตและวิเคราะห์พฤติกรรมและพัฒนาการของ
นักเรียนและพฤติกรรมการการเรียนรู้ของนักเรียนในแต่ละช่วงวัย ศึกษางานสนับสนุนอื่นๆ และการปฏิบัติงานของบุคลากรฝ่ายสนับสนุนในสถานศึกษาภายใต้การ
ชี้แนะของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเลี้ยง ประมวลความรู้ที่ได้จากการศึกษา สังเกตเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎีและองค์ความรู้ทางการศึกษาน ามาสังเคราะห์และ
สะท้อนผลข้อมูล เขียนรายงานสรุปผลการสังเกต และการสัมมนาทางการศึกษา 

สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
1. ฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครูและ
แสวงหารวบรวม
ความรู ้และจัดการ
ความรู ้

2. การสรุปและเขียน
รายงานการปฏิบตัิงาน 

3. การปรับตัว ปรบัปรุง
และพัฒนาตนเองทาง
วิชาการและสังคม 

1) แสวงหา บ่งชี้ รวบรวมความรู้ทีม่ี
อยู่ในตัวบุคคลหรือเอกสาร จากการ
ค้นคว้า การสังเกต 
2) มีทักษะในการสังเกต รวบรวมและ
จัดการความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคลและ
เอกสารอย่างเป็นระบบ 
3)  ปรับปรุงและพัฒนาตนเองให้ทันต่อ
การพัฒนาทางวิทยาการ และ
ปฏิบัติงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค์ 

1.แนวคิดทฤษฎี องค์ความรู้
เกี่ยวกับวิชาชพีครู งานครู 
และอุดมการณ์ความเปน็ครู 
2.การปฏิบัติงานใน
สถานศึกษา ศึกษาสังเกต
นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
บุคลากร อาคารสถานที่ใน
โรงเรียนและให้ข้อมูล
ย้อนกลับ 

1) ศึกษา สังเกต ค้นคว้าและ
อภิปราย 
2) สถาบนัผลิตครูและ
สถานศึกษาร่วมกันจัด
ประสบการณ์ให้นิสิตได้ศึกษาและ
สังเกตผู้เรียน ครู ผู้บริหาร 
ห้องเรียน สถานที่ บรบิทและ
สภาพแวดล้อม ที่เก่ียวข้องกับ
งานครูในสถานศึกษาโดยมี
อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยงและ 

- อาจารย์นิเทศก์ และครูพี่เลี้ยง 
ร่วมกันประเมินการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพดว้ยวิธีการ
อย่างหลากหลาย ดงันี ้
- การสังเกตพฤติกรรม 
(Behavior observation)  
- การประเมินกระบวนการ
ท างาน/ บทบาทใน การท า
กิจกรรม (Assessment of work 
processes/activity roles) 
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รรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
4. การปฏิบัติหนา้ที่ตาม

อุดมการณค์วามเป็น
ครูด้วย ความรัก 
ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต 
รับผิดชอบต่อวชิาชีพ 

4) ประพฤติตนเปน็แบบอย่างทีด่ี 
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ มีวนิัยและ
ความรับผิดชอบในการท างาน 

3. การวิเคราะห์ความรู้จาก
สภาพการณ์จริงจาก 
การศึกษา สังเกตเชื่อมโยงกับ
แนวคิดทฤษฎี แล้วสงัเคราะห์ 
เขียนสรุปและรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน 

นิสิตฝึกสอนร่วมมือกันออกแบบ
ประสบการณ์อย่างหลากหลาย 
และช่วยกนันิเทศและสอนงานนสิิต
อย่างต่อเนื่อง 
3) ผู้บริหาร ครูและนสิิตอภิปราย
ร่วมกันเพื่อวางแนวทางในการ
แก้ปัญหาและพฒันา
ประสบการณ์วิชาชีพให้แก่ผู้เรียน 
(Work Integrated Learning) 
4) นิสิตถอดบทเรียน เขียน
ประสบการณ์การฝึกปฏบิัติงาน
ของตนเองแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
ผู้อื่นและ-บันทึกสรปุโดยเชื่อมโยง
กับทฤษฎีและเขียนรายงาน        
(Crystal Based Learning) 
5) การสัมมนาทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

- ประเมินผลงาน/การถอด
บทเรียน (Assessment of 
output/ lessons based on 
students' experience)  
- การประเมินแฟ้ม คู่มือฝึก
ปฎิบัติงาน/ อนุทิน 
(Diary/Journal assessment)  
- การประเมินจากการสะท้อนผล
และการท างานร่วมกัน 
(Assessment of result of 
team-work effort)  
-การประเมินตนเอง(Self-
assessment)  
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ศษ291  การปฎิบัติการสอน 2     2(0-6-0) 
ED291 Teaching Practicum 2 
 ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะและงานหน้าที่ผู้ช่วยครูในสถานศึกษา ช่วยงานครูประจ าชั้น งานผลิตสื่อการเรียนรู้ และงานวัดประเมินผลการเรียนรู้  ใช้
เครื่องมือทางจิตวิทยา เพ่ือวิเคราะห์ ประเมิน ช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียนโดยตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อพัฒนา
ผู้เรียน ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเลี้ยง ประมวลความรู้ที่ได้จากการปฏิบัติงานเชื่อมโยงกับแนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาและทฤษฎีการเรียนรู้ และ
น ามาสังเคราะห์ข้อมูล บันทึกและสะท้อนผลการปฏิบัติงานของตนเอง แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเขียนรายงานการปฏิบัติงาน และการสัมมนาทางการศึกษา 

สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
1. การปฏิบัติการสอน

และปฏิบัติงานใน
หน้าที่ผู้ช่วยครู 

2. การจัดกิจกรรมและ
ท าโครงการเพ่ือ
ศึกษา วิเคราะห์และ
ช่วยเหลือผู้เรียนเป็น
รายบุคคล การสร้าง
แรงบันดาลใจ 
แก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียน 

1. ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายด้วย
ความเอาใจใส่ กระตือรือร้นและ
รับผิดชอบ 
2. ปฏิบัติงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับผู้อ่ืนในสถานศึกษาอย่าง
สร้างสรรค ์ 
3. ส่งเสริมการเรียนรู้ เอาใจใส่ และ
ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
สร้างแรงบันดาลใจและสามารถ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล  
4. การพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ 
ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
5. เสียสละ อุทิศตนเพ่ือประโยชน์
สูงสุดต่อผู้เรียน 

การปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยครู
ในสถานศึกษา ได้แก่ 
1. การชว่ยงานครูประจ าชั้น 

- งานให้ความรู้และ 
อบรมผู้เรียน 

- งานสอน สื่อ และ 
การวัดประเมิน ภายใต้การ

แนะน าดูแลของอาจารย์

นิเทศก์และครูพ่ีเลี้ยง 

2. งานพัฒนานักเรียน ท า
โครงการวิเคราะห์และ
ช่วยเหลือผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 

1. สถาบันผลิตครูและ
สถานศึกษาร่วมกันจัด
ประสบการณ์ให้นิสิตได้
ปฏิบัติการสอนและปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ครูในสถานศึกษา 
(Work Based Learning)โดยมี
อาจารย์นิเทศก์และครูพ่ีเลี้ยงให้
ค าแนะน า ดูแลช่วยเหลือและ
สอนงาน ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย (Work 
Integrated Learning, Active 
Learning 
,Critical /Analytical base  

- อาจารย์นิเทศก์ และครูพ่ีเลี้ยง 
ร่วมกันประเมินการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพด้วยวิธีการ
อย่างหลากหลายตั้งแต่การ
สังเกตการปฏิบัติงาน การตรวจ
ผลงาน และจากการบันทึกการ
ถอดบทเรียน 
- ประเมินพฤติกรรมและ
คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมจาก
การปฏิบัติงานโดยการ 
  1. สังเกตพฤติกรรม การ
ปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื่น
(Behavior observation) 
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สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
3. การปรับปรุงและ
พัฒนาตนเองให้มี
ความรู้และเป็น
แบบอย่างที่ดี 
เอาใจใส่ ช่วยเหลือ  
ส่งเสริมให้ก าลังใจแก่
ศิษย์ 

 

  Learning,Problem Base 
Learning, Project Based 
Learning, Crystal Based 
Learning 
2. นิสิต ถอดบทเรียน บันทึก
และเขียนรายงานการ
ปฏิบัติงานโดยเชื่อมโยงกับ
ทฤษฎีและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 

  2. ประเมินกระบวนการ
ท างาน/บทบาทในการท า
กิจกรรม (Assessment of 
work processes/activity 
roles) 
  3. ประเมินผลงาน/บทเรียนที่
ถอด ประสบการณ์จากนิสิต 
(Assessment of output/ 
lessons based on 
students' experience)  
4. การประเมินแฟ้ม คู่มือฝึก
ปฎิบัติงาน/ อนุทิน 
(Diary/Journal assessment)  
5. การประเมินจากการสะท้อน
ผลและการท างานร่วมกัน 
(Assessment of result of 
team-work effort)  
6. การประเมินตนเอง (Self-
assessment) 
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ศษ391  การปฎิบัติการสอน 3                  2(0-6-0) 
ED391 Teaching Practicum 3 
 ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะแบบจุลภาคในสถานศึกษา การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ การวางแผน ออกแบบ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญโดยประยุกต์ใช้ความรู้เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศิลป์และศาสตร์การสอน  เทคโนโลยีดิจิตัล และการวัดประเมินผลการเรียนรู้ การบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 
การบริหารจัดการชั้นเรียน และการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เสริมสร้างความสุขและความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์และครูพี่เลี้ยง 
การสังเคราะห์ข้อมูลความรู้ บันทึกและสะท้อนผลการปฏิบัติงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเขียนรายงานผลการปฏิบัติงาน และการสัมมนาทางการศึกษา 

สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
1. การปฏิบัติการสอน
แบบจุลภาค  
2. การใช้เทคโนโลยี  
ดิจิตัล การใช้ภาษาและ
การสื่อสาร 
3. การพัฒนาตนเองให้มี
ความรอบรู้ ทันสมัยและ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
4. การปฏิบัติงานร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
5. การประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ 
2. วางแผน ออกแบบและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิผล 
3. ผลิตสื่อ/นวัตกรรม และจัด
สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้
และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมและจัดบรรยากาศการ
เรียนรู้  จัดกิจกรรม และบริหาร
จัดการชั้นเรียนให้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข  
5. วัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 
 
 

1. การปฏิบัติการสอน อย่าง
น้อย 2 ระดับชั้น  
พัฒนาหลักสูตร 
2. การพัฒนาหน่วยการ
เรียนรู้ 
3. การวางแผน ออกแบบ
และจัดกิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
4. การสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้และการบริหาร
จัดการชั้นเรียน 
5. การใช้สื่อ เทคโนโลยีการ
เรียนรู้ 

1. สถาบันผลิตครูและ
สถานศึกษาร่วมกันจัด
ประสบการณ์ให้นิสิตได้ พัฒนา
หน่วยการเรียนรู้และออกแบบ
การจัดการเรียนรู้และการวัด 
ประเมินผลอย่างหลากหลาย 
โดยมีอาจารย์นิเทศก์และ
อาจารย์พ่ีเลี้ยงช่วยกันนิเทศ
นิสิตอย่างต่อเนื่อง 

 - อาจารย์นิเทศก์ และครูพ่ี
เลี้ยง ร่วมกันประเมินการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพด้วย
วิธีการอย่างหลากหลายตั้งแต่
การสังเกตการปฏิบัติงาน การ
ตรวจผลงาน และจากการ
บันทึกการถอดบทเรียน 
- ประเมินพฤติกรรมและ
คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมจาก
การปฏิบัติงานโดยการ 
- การสังเกตพฤติกรรม 
(Behavior observation)  
- การประเมินกระบวนการ
ท างาน/ บทบาทใน การท า
กิจกรรม  
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สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมิน 
    (Assessment of work 

processes/activity roles) 
6. การสรุปและเขียน
รายงานการปฏิบัติงาน 
 

6. ถอดบทเรียน และเขียนรายงาน
ผลการศึกษา เขียนสรุปและรายงาน
ผลการปฏิบัติงาน 
7. ปรับปรุงและพัฒนาตนเองให้
ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
8. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครูทุ่มเท เสียสละ อุทิศตนเพื่อ
ช่วยเหลือและพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
 

6. การวัด ประเมินผลการ
เรียนรู้ 
7. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การจัดการและสังเคราะห์
ข้อมูลความรู้ ประสบการณ์
การฝึกปฏิบัติงานของตนเอง 
และเขียนรายงาน  
 

2. ครูพ่ีเลี้ยงและนิสิตอภิปราย
ร่วมกันเพื่อวางแนวทางในการ
แก้ปัญหาและพัฒนา
ประสบการณ์วิชาชีพให้แก่
ผู้เรียน โดยใช้วิธีการที่
หลากหลาย (Work 
Integrated Learning, Active 
Learning, Critical 
/Analytical base Learning, 
Work Based Learning) 
3. การจัดการและสังเคราะห์
ข้อมูลความรู้ เขียน
ประสบการณ์ฝึกปฏิบัติงานของ
ตนเอง แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
เขียนรายงาน  
(Crystal Based Learning) 

- ประเมินผลงาน/บทเรียนที่
ถอด ประสบการณ์จากนิสิต 
(Assessment of output/ 
lessons based on 
students' experience)  
- ประเมินแฟ้ม คู่มือฝึก
ปฎิบัติงาน/ อนุทิน 
(Diary/Journal 
assessment)  
- ประเมินจากการสะท้อนผล
และการท างานร่วมกัน 
(Assessment of result of 
team-work effort)  
- ประเมินตนเอง  
   (Self-assessment)  
- ประเมินโดยเพื่อน  
   (Peer-assessment) 

 

 



68 

ศษ491  การปฎิบัติการสอน 4                  6(0-18-0) 
ED491 Teaching Practicum 4 

    ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษาแบบครูมืออาชีพ ปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา โดยบูรณาการความรู้
เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอนและเทคโนโลยีดิจิตัลในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้และ
สร้างนวัตกรรม มีจิตสาธารณะในการร่วมมือกับชุมชนหรือผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะต่อการเปลี่ยนแปลงในโลกสมัยใหม่ ปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู ด าเนินการพัฒนาบทเรียนในชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศก์
และครูพ่ีเลี้ยง และการสัมมนาทางการศึกษา 

สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดประเมิน 
1. สมรรถนะการปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่ครู และการท างานเป็น
ทีม  
2. สมรรถนะการจัดการเรียนรู้  
3. การวิจัยและการสร้าง
นวัตกรรมการเรียนรู้ 
4. การจัดกิจกรรม โครงการเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียน 
5. การประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนทั้งในด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและความ
เป็นครู มีความเป็นพลเมืองที่
เข้มแข็ง  
 

1. บริหารหลักสูตร  
วางแผนและการจัดการเรียนรู้
ใน ชั้นเรียน 
2. บริหารจัดการชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด 
และมีความเป็นนวัตกร 
3. ใช้สื่อและเทคโนโลยี 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้
และสร้างนวัตกรรม 
4. ออกแบบและ 
พัฒนาการวัดประเมินผล 
เพ่ือเพ่ิมพลังการเรียนรู้ 
แก่ผู้เรียน 

1. พัฒนาหลักสูตรและ
ออกแบบ วางแผนการจัดการ
เรียนรู้  
2. จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด และมี
ความเป็นนวัตกร 
3. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ดิจิตอลและสร้างนวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้
หรือแก้ปัญหาผู้เรียน 
4. วิจัยและสร้างนวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
5. ปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างสร้างสรรค์ และ

1. สถาบันผลิตครูและ
สถานศึกษาร่วมกันจัด
ประสบการณ์ให้นิสิตได้
ปฏิบัติงานในหน้าที่ครูใน
สถานศึกษา (Work  
Based Learning) โดยมี
อาจารย์นิเทศและครูพ่ี
เลี้ยงให้ค าแนะน า ดูแล
ช่วยเหลือ 
2. นิสิตพัฒนาหลักสูตร
และออกแบบ วาง
แผนการจัดการเรียนรู้ 
และจัดการเรียนรู้รายวิชา
ที่ได้รับมอบหมายตลอด

- อาจารย์นิเทศก์ และครูพ่ีเลี้ยง 
ร่วมกันประเมินการฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพด้วยวิธีการอย่างหลากหลาย
ตั้งแต่ก่อน ระหว่างและหลังการฝึกโดย
พิจารณาจาก 
1) การบันทึก  
2) แผนการจัดการเรียนรู้ 
3) งานวิจัยและนวัตกรรม 
4) ประเมินโครงงาน/โครงการบริการ
วิชาการ 
5) สังเกตกระบวนการท างานเป็นทีม 
6) ประเมินค่านิยม และ 
คุณลักษณะความเป็นครู 
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แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภาคการศึกษา 
สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดประเมิน 

6. การพัฒนาตนเองและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรอบรู้ ทันสมัย
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 

5. ปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
สร้างสรรค์ และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การสร้างความ
สัมพันธภาพที่ดีและร่วมมือกับ
ผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือการ
จัดการเรียนรู้และท างานเป็น
ทีม 
6. ท าวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
7. ท าโครงการกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียน 
8. ปรับปรุงและพัฒนา 
ตนเองให้ทันสมัยและทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง 
9. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครูทุ่มเท เสียสละ อุทิศ
ตนเพื่อช่วยเหลือและ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

6. ท าโครงงาน/โครงการ
วิชาการ 
7. งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 

 

3. นิสิตสร้างผลงานวิจัย 
นวัตกรรม สื่อและจัด
สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม
การเรียนรู้(Research 
base learning)    
4. นิสิตร่วมมือจัดท า
โครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆใน
สถานศึกษา (Project 
Based Learning) 
5. การสัมมนาทาง
การศึกษา 

 

- อาจารย์นิเทศก์ และครูพ่ีเลี้ยง ร่วมกัน
ประเมินพฤติกรรมและคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมจากการปฏิบัติงาน
โดยการ 
1) การสังเกตพฤติกรรม (Behavior 
observation)  
2) การประเมินกระบวนการท างาน/ 
บทบาทในการท ากิจกรรม 
(Assessment of work 
processes/activity roles) 
3) ประเมินผลงาน/บทเรียนที่ถอด
ประสบการณ์จากนิสิต (Assessment of 
output/ lessons based on students' 
experience)  
4) การประเมินแฟ้ม คู่มือฝึก
ปฎิบัติงาน/ อนุทิน (Diary/Journal 
assessment)  
   5) การประเมินจากการสะท้อนผล
และการท างานร่วมกัน (Assessment of 

result of team-work effort)  
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สรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย เนื้อหา/สาระ กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดประเมิน 
    6) การประเมินตนเอง  

     (Self-assessment)  
7) การประเมินโดยเพื่อน(Peer 
assessment) 
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     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม 

4.1.1  มีค่านิยมและคุณลักษณะความเป็นครู มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และประพฤติตนอยู่ใน

จรรยาบรรณวิชาชีพครู  

4.1.2  มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานในหน้าที่ครูรวมทั้งพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บัง

เกดิผลต่อการศึกษาและผู้เรียน 

4.1.3  มีสมรรถนะประจ าสายงานและสมรรถนะเฉพาะของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  ได้แก่ 

1)  ติดตามการเปล่ียนแปลงบริบทโลก มีความรู้เท่าทันสังคมและสามารถน าแนวคิด

ปรัชญาเศรษฐกจิสร้างภมูิคุ้มกนัให้แก่ผู้เรียน  

       2)  ประยุกต์ใช้จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการให้ค าปรึกษาในการ

วิเคราะห์และพัฒนาผู้เรียน  

                3)  บูรณาการความรู้ เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการ

จัดการเรียนรู้  

      4)  ใช้ความรู้การวัด ประเมินผลการเรียนรู้  และการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน  

      5)  สามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ

การศึกษา 

       6)  ออกแบบ ด าเนินการเกี่ยวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษา 

4.2 ช่วงเวลา 

4.2.1 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนและการปฏิบัติสอนของนิสิตช้ันปีที่ 1–3  

ก าหนดให้ฝึกในภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษา 

4.2.2  การฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาในสาขาวิชาเอก ของ

นิสติช้ันปีที่ 4 ก าหนดให้ฝึกในภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษา 

 

   4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

  4.3.1 การปฏบัิติการสอนและการปฎิบัติการสอนระหว่างเรียน จัดให้ฝึกประสบการณ์ในภาคสนาม

ปีละ 40 ช่ัวโมง/สปัดาห์ เป็นเวลาต่อเน่ือง 4 สปัดาห์ในแต่ละช้ันปี 

  4.3.2 จัดให้ฝึกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา 1 ภาคการศึกษา เตม็

เวลา โดยต้องมีช่ัวโมงฝึกปฏบัิติการสอนตั้งแต่ 8-10 ช่ัวโมงต่อสปัดาห์ 

 

      4.4   การเตรียมการ 

              4.4.1 นิสิตต้องผ่านข้อก าหนดด้านการเรียนและการท ากิจกรรมตามประกาศคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เร่ือง ข้อก าหนดส าหรับนิสติที่จะออกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

              4.4.2 นิสติต้องเข้าร่วมการปฐมนิเทศนิสติก่อนออกปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

              4.4.3 นิสิตต้องเข้าร่วมการสังเกตการณ์สอนแบบมีส่วนร่วมและศึกษางานอาจารย์พ่ีเล้ียง/ครูพ่ีเล้ียง

ก่อนปฏบัิติการสอนในช้ันเรียนจริง 

              4.4.4 ก าหนดให้มีอาจารย์นิเทศก์การศึกษา อาจารย์นิเทศก์วิชาเฉพาะ อาจารย์พ่ีเล้ียง/ครูพ่ีเล้ียง 

รวมถึงผู้บริหารสถานศึกษาท าการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของนิสติ 
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             4.4.5 นิสิตต้องเข้าร่วมการสัมมนากลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ระหว่างการปฏิบัติการสอนและฝึก

ประสบการณ์ 

             4.4.6 การจัดเตรียมการให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลแก่นิสิต โดยอาจารย์นิเทศก์การศึกษา อาจารย์

นิเทศกวิ์ชาเฉพาะ อาจารย์พ่ีเล้ียง/ครูพ่ีเล้ียง รวมถึงผู้บริหารสถานศึกษา 

             4.4.7 การจัดคลินิคให้ค าปรึกษาในด้านต่างๆ แก่นิสติที่ไปปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา โดยจัดข้ึนที่

คณะศึกษาศาสตร์ เช่น การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการช้ันเรียน การท าวิจัยในช้ันเรียน เป็นต้น 

             4.4.8 นิสิตต้องเข้าร่วมการสมัมนาหลังการปฏบัิติการสอนและฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเพ่ือสรุป

เป็นบทเรียนส าคัญส าหรับการพัฒนาตนเองและวิชาชีพครูในอนาคต 

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั (ถา้มี)       

     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

         เพ่ือให้นิสิตทุกคนได้เรียนรู้การท าวิจัยเพ่ือรู้และเข้าใจปัญหา และการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา/พัฒนา

ผู้เรียน จึงก าหนดให้นิสิตแต่ละคนต้องฝึกประสบการณ์การท าวิจัยโดยท าการส ารวจเพ่ือรู้/เข้าใจปัญหาแล้วท า

วิจัยเชิงทดลองเพ่ือแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียน นิสติอาจท ารายงานการวิจัย 1 หรือ 2 เร่ือง แต่ให้มีสาระครอบคลุม

ตามที่ก  าหนด ทั้งน้ีต้องได้รับการเหน็ชอบจากอาจารย์นิเทศกก์ารศึกษา 

     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู ้ 

1) มีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา/พัฒนาผู้เรียน 

2) สามารถท างานวิจัยเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ ได้ 

3) สามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได้ 

4) สามารถพัฒนางานวิจัยและประยุกต์ใช้ผลงานวิจัยเพ่ือเป็นประโยชน์ในการประกอบ  

       วิชาชีพ 

     5.3  ช่วงเวลา  

  ภาคการศึกษาที่ 1 ช้ันปีที่ 4 

     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

  6 หน่วยกิต 

     5.5  การเตรียมการ  

5.5.1 นิสติต้องลงทะเบียนเรียนวิชาการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  

5.5.2 ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย ประกอบด้วย อาจารย์นิเทศก์วิชาเฉพาะและอาจารย์

นิเทศกก์ารศึกษาของนิสติแต่ละคน 

5.5.3 ครู/อาจารย์พ่ีเล้ียง อาจารย์นิเทศก์วิชาเฉพาะและอาจารย์นิเทศก์การศึกษาให้ค าปรึกษาใน

การก าหนดประเดน็หัวข้อที่จะศึกษา และอาจารย์นิเทศกวิ์ชาเฉพาะและอาจารย์นิเทศก์การศึกษาให้ค าปรึกษาใน

กระบวนการวิจัยทุกขั้นตอน 

5.5.4 ให้นิสิตจัดท ารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ทั้งเอกสารและแฟ้มข้อมูลอิเลก็ทรอนิกส์ และจัด

นิทรรศการแสดงผลงานเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
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     5.6  กระบวนการประเมินผล (อธิบายเกี่ยวกับกระบวนการประเมินผล รวมทั้งกลไกส าหรับการทวนสอบ

มาตรฐาน) 

                 อาจารย์นิเทศก์ร่วมกันประเมินงานวิจัยของนิสิตตามเกณฑ์ที่ก  าหนด โดยพิจารณาตามประเด็น

ดังต่อไปนี้  

5.6.1 ประเมินความก้าวหน้าในการท าวิจัย  

5.6.2 ประเมินผลงานวิจัยของนิสติ ด้วยแบบประเมินงานวิจัย 

5.6.3 ประเมินการจัดนิทรรศการของนิสติ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต   

 

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน และการประเมินผล 

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู ้ดงันี้  

1. มีทกัษะสื่อสารและใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพ่ือ

การศึกษา  

กลยุทธก์ารสอน 

(1) การติดตาม วิเคราะห์ และน าเสนอรายงาน

ประเดน็ส าคัญด้านการศึกษาจากข่าวสารบนสื่อ

สงัคมออนไลน์ 

(2) การสบืค้นและน าเสนอรายงานประเดน็

ส าคัญด้านการศึกษาโดยบูรณาการการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทลั 

(3) การจัดท าอนิโฟกราฟิกเพ่ือสรุปประเดน็

สาระส าคัญของงานที่น าเสนอ 

(4) การเรียนรู้ โดยบูรณาการการปฏบัิติงานจริง

ในสถานศึกษา (Work Integrated Learning: 

WIL)  

 (5) การเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู เป็น

รายปีตลอดหลักสูตร 

กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรู ้

(1) การวิเคราะห์และน าเสนอรายงานประเดน็

ส าคัญด้านการศึกษา 

(2) การสบืค้นและน าเสนอรายงานประเดน็

ส าคัญการศึกษาที่มีการบูรณาการเทคโนโลยี

สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทลั 

(3) การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 

(4) การเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู เป็น

รายปีตลอดหลักสูตร 

2. มีจิตอาสา จิตส านึกสาธารณะรับใช้สงัคม กลยุทธก์ารสอน 

(1) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธ ี(Dialectics) ใน

ประเดน็วิกฤตด้านคุณธรรมจริยธรรมของสงัคม

และวิชาการ รวมทั้งประเดน็วิกฤตจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 

(2) การเรียนรู้ โดยการปฏสิัมพันธเ์ชิงปฏบัิติการ 

(Interaction Aaction Learning) 
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คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน และการประเมินผล 

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู ้ดงันี้  

(3) การใช้กรณีศึกษา (Case Study) 

(4) การใช้กระบวนการกระจ่างค่านิยม (Value 

Clarification) 

(5) การเรียนรู้ โดยบูรณาการการปฏบัิติงานจริง

ในสถานศึกษา  

(6) การเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู เป็น

รายปีตลอดหลักสูตร 

กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรู ้

(1) การสงัเกตพฤติกรรมในขณะท างานตาม

สภาพจริง (Authentic) 

(2) การวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 

(3) วัดและประเมินจากกลุ่มเพ่ือน 

(4) ผลงานกรณีศึกษา 

(5) ผลการเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู 

เป็นรายปีตลอดหลักสตูร 

(6) ใช้แบบวัดคุณธรรมจริยธรรม 

(7) ผลการเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู 

เป็นรายปีตลอดหลักสตูร 

3. มีความสามารถในการบูรณาการความรู้ 

เน้ือหาวิชา หลักสตูร ศาสตร์การสอนและ

เทคโนโลยีดิจิทลัในการจัดการเรียนรู้ตาม

วิชาเอกโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

 

กลยุทธก์ารสอน 

(1) การเรียนรู้ โดยบูรณาการการปฏบัิติงานจริง

ในสถานศึกษา 

(2) การออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการ

ความรู้ในเน้ือหาวิชาเฉพาะผนวกวิธสีอนกบั

เทคโนโลยี (Technological pedagogical content 

knowledge: TPCK) 

(3) การท าวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้

ของผู้เรียน 

(4) การเรียนรู้ โดยบูรณาการการปฏบัิติงานจริง

ในสถานศึกษา 

(5) การเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู เป็น

รายปีตลอดหลักสูตร 

กลยุทธก์ารประเมินผลการเรียนรู ้

(1) การฝึกทกัษะจัดการเรียนรู้ ในสถานการณ์

จ าลอง 
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คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอน และการประเมินผล 

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู ้ดงันี้  

(2) ลการปฏบัิติการสอนในสถานศึกษา 

(3) รายงานการท าวิจัยในช้ันเรียน 

(4) การเข้าร่วมกจิกรรมเสริมความเป็นครู เป็น

รายปีตลอดหลักสูตร 

 

  คุณลกัษณะพเิศษเฉพาะหมวดวิชาชีพครู 

 

คุณลกัษณะพเิศษเฉพาะหมวดวิชาชีพครู 

ED-SWU 

กลยุทธก์ารสอนหรือกิจกรรมทีใ่ชใ้นการ

พฒันาคุณลกัษณะพเิศษ 

1) E: Ethics (คุณธรรม)  

เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมความ

เป็นครู และปฏบัิติตนตามมาตรฐานวิชาชีพ มี

ความยุติธรรม เมตตาธรรม เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ 

เสยีสละ อุทศิตนเพ่ือพัฒนาบุคคลและสงัคม มี

ความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเองและ

มีจิตส านึกสาธารณะ 

- ก าหนดวิชาสอน ให้ความรู้ในรายวิชา และ

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

และบริการสงัคมไว้ในกระบวนการเรียนการ

สอน 

-  จัดกจิกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม จัดสถานการณ์ต่างๆ จัด 

ประสบการณ์เป็นปกติและในโอกาสพิเศษ  

-   จัดสถานการณ์ ประสบการณ์ เช่น จัด

กจิกรรมการอบรม สมัมนา ต่างๆ ให้ 

นิสติโดยตรง ตลอดจนจัดกจิกรรมบริการ

ชุมชนเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

จิตส านึกและเป็นผู้น าในการสบืสาน สร้างสรรค์ 

วัฒนธรรม ประเพณี ภมูิปัญญาไทย ทั้งด้าน

การแต่งกาย มารยาทไทยและวิถีไทย จิตส านึก

สาธารณะ 

และการพัฒนาอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

- ส่งเสริมให้นิสติประพฤติตนเป็นผู้มี

คุณธรรม จริยธรรมโดยมีการประกาศเกยีรติ

คุณยกย่องนิสิตที่มีคุณธรรมจริยธรรมเป็น

ประจ าทุกปี 

2) D: Democracy (คารวะธรรม สามัคคีธรรม 

ปัญญาธรรม)   

เป็นผู้รับฟังความคิดเหน็ของผู้อื่น เคารพ

ผู้อื่น เป็นผู้น า-ผู้ตามที่ดี ไม่ต่อต้าน ทะเลาะเบาะ

แว้ง มีเหตุผล 

- สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน 

จัดกจิกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ์ 

ประสบการณ์ เช่นการจัดกจิกรรมกลุ่ม การ

ท างานเป็นทมี การอบรม สัมมนา 

- การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรม
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คุณลกัษณะพเิศษเฉพาะหมวดวิชาชีพครู 

ED-SWU 

กลยุทธก์ารสอนหรือกิจกรรมทีใ่ชใ้นการ

พฒันาคุณลกัษณะพเิศษ 

ปฏสิังสรรค์ พบปะ การแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบัผู้อื่น 

- การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีา

และนันทนาการ การให้ความรัก ความเมตตา

และเอาใจใส่โดยอาจารย์ผู้สอนและโดยระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษา 

- การปฏสิงัสรรค์ พบปะ แลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบับุคลากรจากภายในและหน่วยงาน

อื่น จัดกจิกรรมการอบรม สมัมนา ต่างๆ ให้

นิสติโดยตรง ตลอดจนจัดกจิกรรมบริการ

ชุมชนเพ่ือเปิดโอกาสให้นิสติได้ไปบริการ

วิชาการเพ่ือช่วยเหลือสังคม  

3) S: Simplicity (เรียบง่าย)   

มีมนุษยสัมพันธ ์ย้ิมแย้ม  เป็นกนัเองกบั

เพ่ือนนิสติและบุคคลทั่วไป เป็นแบบอย่างที่ดี 

- สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัด

กจิกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ์ 

ประสบการณ์ เช่นการจัดกจิกรรมกลุ่ม การ

ท างานเป็นทมี การอบรม สัมมนา 

- การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรม

ปฏสิังสรรค์ พบปะ การแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบัผู้อื่นและบุคลากรจากหน่วยงานอื่น 

- การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีา

และนันทนาการ การให้ความรัก ความเมตตา

และเอาใจใส่โดยอาจารย์ผู้สอน และโดยระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษา 

- ท ากจิกรรมเพ่ือสงัคม แลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบับุคลากรจากภายในและหน่วยงาน

อื่น 

4) W: Work Smart  (เป็นนักปฏบัิติที่ดี)   

ปฏบัิติงานอย่างถูกต้อง ทนัเวลา และ

ทนัสมัย ปฏบัิติงานอย่างเตม็ความสามารถ ตรง

ตามแผนปฏบัิติงาน แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม สามารถใช้เทคโนโลยีในการท างาน 

- ให้ความรู้ในรายวิชา และสอดแทรกใน

กระบวนการเรียนการสอน 

- จัดกจิกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ์ 

ประสบการณ์ เช่น การศึกษา ดูงานต่างๆ เพ่ือ

เสริมสร้างประสิทธภิาพการจัดการเรียนการ

สอน 

- การศึกษา ค้นคว้า และวิจัย การศึกษา ดูงาน

ต่างๆเพ่ือเสริมสร้างประสิทธภิาพในการใช้ 
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คุณลกัษณะพเิศษเฉพาะหมวดวิชาชีพครู 

ED-SWU 

กลยุทธก์ารสอนหรือกิจกรรมทีใ่ชใ้นการ

พฒันาคุณลกัษณะพเิศษ 

พัฒนา สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ศึกษาและการเรียนรู้  มีความสามารถในการ

สร้างสรรค์โดย และเขียนรายงาน การเขียน

ผลงานทางวิชาการ 

- การจัดกจิกรรมที่ก  าหนดให้ศึกษาค้นคว้า 

ด้วยตนเอง ตลอดจนจัดสถานการณ์ 

ประสบการณ์ เช่น การอบรม สัมมนา ต่างๆ 

- การวิจัย ค้นคว้าทางวิชาการหรือการปฏบัิติ 

ในวิชาชีพทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้าง

ประสทิธภิาพในการท างานเด่ียวและเป็นทมี 

- การประยุกต์ใช้การวิจัย การค้นคว้าทาง

วิชาการหรือการปฏบัิติ ในวิชาชีพทางการศึกษา 

การท าโครงงาน การเรียนภาคปฏบัิติ การศึกษา

ค้นคว้าทางวิชาการหรือการปฏบัิติ ในวิชาชีพ

ทางการศึกษา  มีระบบ กระบวนการตรวจสอบ

การด าเนินงาน 

5) U: Unity (รักองค์กร)   

รักองค์กร แสดงเจตคติและความรู้สกึที่ดี

ต่อองค์กร ด ารงไว้ซ่ึงอตัลักษณ์ของคณะและ

มหาวิทยาลัย รักษาผลประโยชน์ส่วนรวม 

ช่วยเหลือเกื้อกูลเพ่ือนมนุษย์ 

- สอดแทรกในกระบวนการเรียนการสอน จัด

กจิกรรม ตลอดจนจัดสถานการณ์ 

ประสบการณ์ เช่นการจัดกจิกรรมกลุ่ม การ

ท างานเป็นทมี การอบรม สัมมนา 

- การจัดกจิกรรมและการท างานกลุ่ม กจิกรรม

ปฏสิังสรรค์ พบปะ การแลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบัผู้อื่นและบุคลากรจากหน่วยงานอื่น 

- การทศันศึกษาดูงาน การจัดโครงการกฬีา

และนันทนาการ การให้ความรัก ความเมตตา

และเอาใจใส่โดยอาจารย์ผู้สอน และโดยระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษา 

- การปฏสิงัสรรค์ พบปะ แลกเปล่ียนความ

คิดเหน็กบับุคลากรจากภายในและหน่วยงาน

อื่น 
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2. การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น   

 

ผลการเรียนรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

     1.1 รัก ศรัทธาและภมูิใจใน

วิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและ

อุดมการณ์ความเป็นครู และ

ปฏบัิติตนตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 

     1.2 มีจิตอาสา จิตส านึก

สาธารณะ เสยีสละเพ่ือส่วนรวม 

รับผิดชอบและซ่ือสตัย์ต่องานที่

ได้รับมอบหมาย สามารถพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเน่ืองและ

ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  

     1.3 มีความกล้าหาญและ

แสดงออกทางคุณธรรม 

จริยธรรม มีความซ่ือสตัย์ มีวินัย 

และตรงต่อเวลา สามารถวินิจฉัย 

จัดการและคิดแก้ปัญหาทาง

คุณธรรมจริยธรรมด้วยความ

ถูกต้องเหมาะสมกบัสังคม  

     1.4 ปฏบัิติตนตามหลักธรร

มาภิบาล 

     1.5 ตระหนักในคุณค่าของ

ศิลปะและวัฒนธรรม 

     1.6 มีค่านิยมและ

คุณลักษณะเป็นประชาธปิไตย มี

ความสามัคคีและท างานร่วมกบั

ผู้อื่นได้ 

 

1. จัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่

เน้นการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 

บทบาทสมมติ กรณีตัวอย่างโดย

สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณ 

2. ก าหนดให้นิสิตท างานเป็นกลุ่ม 

หรือจัดท าโครงงานที่เกี่ยวข้องกบั

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะ 

โดยถือประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ต้ัง 

3. ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตาม เพ่ือ

ส่งเสริมการเป็นสมาชิกที่ดี และมีความ

รับผิดชอบต่อสงัคม 

4. สร้างโอกาสให้นิสิตได้พบกบั

บุคคลหรือเหตุการณ์ที่เป็นกรณีตัวอย่าง 

เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้ยึดม่ันใน

คุณธรรมและจริยธรรม 

5. การเป็นแบบอย่างที่ดีของอาจารย์ 

6. ประกาศเกยีรติคุณนิสติที่ท  า

ประโยชน์ต่อสังคม  

7. ปลูกฝังให้นิสติเป็นผู้ที่มีวินัยใน

ตนเองและมีระเบียบ ทั้งด้านการเรียน

และการด ารงชีวิต    

8. ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาท ิ

การเรียนรู้จากกระบวนการกระจ่าง

ค่านิยม การเรียนรู้ โดยใช้สถานการณ์/

ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์เป็นพ้ืนฐาน 

การเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

 

 

 

 

1. สงัเกตพฤติกรรม การ

เข้าร่วมกจิกรรมการเรียนการ

สอน  

2. ประเมินจากพฤติกรรม

การเข้าเรียน    การตรงต่อเวลา

ของนิสติในการเข้าเรียน การส่ง

งานที่ได้รับมอบหมาย การ

รับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมาย 

3.  สงัเกตพฤติกรรมการ

แสดงอาการรับรู้หรือ

ตอบสนองในการเรียน     การ

จดบันทกึ การโต้ตอบข้อ

ซักถาม โดยเน้นการประเมิน

ตามสภาพจริง 

4. เปิดโอกาสให้นิสติมี

ส่วนร่วมในกระบวนการ

ประเมินผล 
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2.  ดา้นความรู ้

2.1 มีความรู้พ้ืนฐานศึกษา

ทั่วไป 

     2.2 มีความรอบรู้ใน

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี เน้ือหา

สาระด้านวิชาชีพของครู อาท ิ

ค่านิยมของครู คุณธรรม 

จริยธรรม จรรยาบรรณ จิต

วิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู 

จิตวิทยาส าหรับครู จิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้

เพ่ือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ 

แก้ไขปัญหา ส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรียน  หลักสตูรและวิทยาการ

การจัดการเรียนรู้  นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้  

การวัดประเมินการศึกษาและการ

เรียนรู้  การวิจัยและการพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และ

ภาษาเพ่ือการสื่อสารส าหรับครู 

ทกัษะการนิเทศและการสอนงาน 

ทกัษะเทคโนโลยีและดิจิทลั 

ทกัษะการท างานวิจัยและวัด

ประเมิน ทกัษะการร่วมมือ

สร้างสรรค์ และทกัษะศตวรรษที่ 

21  มีความรู้ ความเข้าใจใน

การบูรณาการความรู้กบัการ

ปฏบัิติจริงและการบูรณาการข้าม

ศาสตร์ อาท ิการบูรณาการการ

สอน(TPACK)  การสอนแบบ 

STEM  ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

(PLC) และมีความรู้ในการ

ประยุกต์ใช้  

     2.3 มีความรอบรู้ใน

1. จัดกจิกรรมโดยเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ  

2. จัดกจิกรรมศึกษาดูงานนอก

สถานที่ เพ่ือให้มีการเรียนรู้จาก

สถานการณ์จริง 

3. เชิญวิทยากรภายนอกที่มีความ

เช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรงมา

บรรยาย แลกเปล่ียนความคิดเหน็  

วิเคราะห์ และอภิปรายร่วมกัน 

4. ให้นิสติศึกษาค้นคว้าและเรียนรู้

ด้วยตนเอง  

5. ให้นิสติจัดท าโครงงาน การฝึกงาน 

การฝึกปฏบัิติ การปฏบัิติการสอนและ

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสถานศึกษา

หรือหน่วยงาน องค์กร ที่เป็นเครือข่าย     

6. ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาท ิ

การบรรยายเชิงปฏสิัมพันธ์ การเรียนรู้

แบบร่วมมือ การเรียนรู้ โดยใช้การสบื

สอบการการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรร

สร้างนิยม (Constructivism) การ

เรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการ

เทคโนโลยีดิจิทลั การเรียนรู้แบบ

ห้องเรียนกลับด้าน การเรียนรู้ โดยใช้

สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์

เป็นพ้ืนฐาน การเรียนรู้ โดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน การเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็น

ฐาน Team-based Learning 

Workplace-based Learning MOOC 

(Massive Open Online Course) 

 

ประเมินจากผลสมัฤทธิ์ทางการ

เรียนและการปฏบัิติ งานของ

นิสติโดยใช้         การประเมิน

ตามสภาพจริงในด้านต่างๆ คือ 

1.1 การทดสอบย่อย 

1.2 การทดสอบกลาง

ภาคเรียนและปลายภาค

เรียน 

1.3 การรายงาน/

แผนงาน/โครงการ 

1.4 การน าเสนอผลงาน 

1.5 โครงงาน การ

ฝึกงาน การฝึกปฏบัิติ การ

ปฎิบัติการสอน  
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หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 

เน้ือหาวิชาที่สอน สามารถ

วิเคราะห์ความรู้ และเน้ือหาวิชาที่

สอนอย่างลึกซ้ึง สามารถติดตาม

ความก้าวหน้าด้านวิทยาการและ

น าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา

ผู้เรียน โดยมีผลลัพธก์ารเรียนรู้

และเน้ือหาสาระด้านมาตรฐาน

ผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่

ละสาขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย 

     2.4 มีความรู้ เข้าใจ

ชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและ

การอยู่ร่วมกนับนพ้ืนฐานความ

แตกต่างทางวัฒธรรม สามารถ

เผชิญและเทา่ทนักบัการ

เปล่ียนแปลงของสังคม และ

สามารถน าแนวคิดปรัชญา         

ของเศรษฐกจิพอเพียงไป

ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและ

พัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา

ผู้เรียน  

     2.5 มีความรู้และ

ความสามารถในการใช้ภาษาไทย

และภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร           

ตามมาตรฐาน  

3.  ดา้นทกัษะทางปัญญา 

3.1 คิด ค้นหา วิเคราะห์

ข้อเทจ็จริง และประเมินข้อมูล 

สื่อ สารสนเทศจากแหล่งข้อมูลที่

หลากหลายอย่างรู้เทา่ทนั เป็น

พลเมืองตื่นรู้  มีส านึกสากล 

สามารถเผชิญและก้าวทนักบัการ

เปล่ียนแปลงในโลกยุคดิจิทลั 

เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม

(Platform) และโลกอนาคต 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือให้

นิสติได้ฝึกทกัษะการวิเคราะห์ ทกัษะ

การคิด จากสภาพ ปัญหา หรือ

สถานการณ์จริงต่างๆ  ทั้งในระดับ

บุคคลและกลุ่ม เช่น การสะท้อนคิด การ

บันทกึการเรียนรู้  การอภิปรายกลุ่ม การ

ท ากรณีศึกษา การ โต้วาท ีการจัดท า

โครงการ การทดลองในห้องปฎิบัติการ 

ฯลฯ 

1. การประเมินผลที่สะท้อนการ

คิดวิเคราะห์ โดยใช้   การ

ประเมินตามสภาพจริง จากการ

เขียนรายงาน การน าเสนอ

ผลงาน  การบันทกึการเรียนรู้  

และ  การทดสอบ  

2. การสังเกตนิสติ ด้าน

ความสามารถในการตัดสนิใจ การ

แก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ 
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น าไปประยุกต์ใช้ในการ

ปฏบัิติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหา

และพัฒนางานได้อย่าง

สร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ 

หลักการทางทฤษฎี ประสบการณ์

ภาคปฏบัิติ ค่านิยม แนวคิด 

นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ  

บรรทดัฐานทางสังคมและ

ผลกระทบที่อาจเกดิข้ึน 

3.2 เป็นผู้น าทางปัญญา 

สามารถคิดริเร่ิมและพัฒนางาน

อย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้น า       

ทางวิชาการและวิชาชีพ มีความ

เข้มแขง็และกล้าหาญทาง

จริยธรรม สามารถช้ีน าและ

ถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน 

สถานศึกษา ชุมชนและสงัคม

อย่างสร้างสรรค์   

3.3 สร้างและประยุกต์ใช้

ความรู้จากการท าวิจัยและสร้าง

หรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือ

ร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการ

ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและ

สงัคม 

3.4 ตระหนักรู้ เหน็คุณค่า

และความส าคัญของศาสตร์

พระราชาเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน

และน ามาประยุกต์ใช้ในการ

พัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนา

งานและพัฒนาชุมชน   

2.  จัดกจิกรรมให้นิสิตมีโอกาส

เรียนรู้จากปัญหาและประสบการณ์จริง 

เพ่ือการเสนอแนะและหาแนวทางแก้ไข 

3. ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  

อาท ิวิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาท ิ

การเรียนรู้จากกรณศึีกษา การเรียนรู้

โดยบูรณาการการปฏบัิติงานจริงใน

สถานศึกษา การบรรยายเชิงปฏสิัมพันธ์ 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ การเรียนรู้ โดย

ใช้การสบืสอบ การการเรียนรู้ตามแนว

ทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism) 

การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณา

การเทคโนโลยีดิจิทลั การเรียนรู้แบบ

ห้องเรียนกลับด้าน การเรียนรู้ โดยใช้

สถานการณ์/ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์

เป็นพ้ืนฐาน การเรียนรู้ โดยใช้โครงงาน

เป็นฐาน การเรียนรู้ โดยใช้การวิจัยเป็น

ฐาน การเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

การเรียนรู้ เชิงผลิตภาพ การเรียนรู้ ด้วย

การน าตนเอง การเรียนรู้ โดยวิธโีสเคร

ติส Team-based Learning 

Workplace-based Learning MOOC 

(Massive Open Online Course) 

4.  ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

4.1 เข้าใจและใส่ใจอารมณ์

ความรู้สกึของผู้อื่น มีความคิด

- จัดกจิกรรมการเรียนรู้ ในช้ันเรียน 

ที่เน้นการท างานเป็นกลุ่มและงานที่

- ประเมินพฤติกรรมของ

นิสติที่แสดงถึงความสัมพันธ์
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เชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์

และทางสงัคม  

4.2 ท างานร่วมกบัผู้อื่น 

ท างานเป็นทมี เป็นผู้น าและผู้

ตามที่ดี มีสมัพันธภาพที่ดีกับ

ผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและ

คนในชุมชน มีความรับผิดชอบ

ต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกจิ 

สงัคมและสิ่งแวดล้อม 

4.3 มีความรับผิดชอบต่อ

หน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อ

ผู้ร่วมงาน และต่อส่วนรวม 

สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหา

ตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้

อย่างสร้างสรรค์ 

 

ต้องมีปฏสิัมพันธร์ะหว่างบุคคล เพ่ือ

เสริมสร้างให้ผู้เรียนตระหนักถึง

ความส าคัญและพัฒนาตนเองในด้าน

ความมีมนุษยสมัพันธอ์นัดีและความ

รับผิดชอบส่วนบุคคล 

- จัดประสบการณ์การเรียนรู้ ใน

ภาคปฏบัิติ ทั้งในและนอกช้ันเรียน 

เพ่ือเสริมสร้างความสมัพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผิดชอบ 

- สอดแทรกเร่ืองความรับผิดชอบ 

การมีมนุษยสมัพันธ์ การเข้าใจ

วัฒนธรรมขององค์กร ฯลฯ  ใน

รายวิชาต่างๆ 

- บูรณาการแนวคิดเกี่ยวกบัการ

สร้างความสมัพันธอ์นัดีระหว่าง

บุคคลในสงัคมและความรับผิดชอบ

เข้ากบัเน้ือหาในทุกรายวิชาที่สอน 

- มอบหมายงานทั้งเป็นรายบุคคล

และเป็นกลุ่มให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้า 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี 

หลักการที่เกี่ยวข้องกบัความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคล  และความรับผิดชอบ 

โดยน าเสนอเป็นรายงาน ในรูปแบบ

การน าอภิปรายร่วมกนัในช้ันเรียน 

- ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาท ิ

การเรียนรู้ โดยบูรณาการการ

ปฏบัิติงานจริงในสถานศึกษา การ

บรรยายเชิงปฏสิมัพันธ์ การเรียนรู้

แบบร่วมมือ  

การการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรร

สร้างนิยม (Constructivism)  

การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณา

การเทคโนโลยีดิจิทลั  

การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  

การเรียนรู้ โดยใช้สถานการณ์/

ระหว่างบุคคล และความ

รับผิดชอบในการท ากจิกรรม

กลุ่ม เช่น การยอมรับฟังความ

คิดเหน็ของเพ่ือน โดยใช้การ

ประเมินตามสภาพจริง 

- เปิดโอกาสให้นิสติมีส่วน

ร่วมในการประเมิน 
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ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์เป็นพ้ืนฐาน  

การเรียนรู้ เชิงผลิตภาพTeam-based 

Learning 

Workplace-based Learning 

MOOC (Massive Open Online 

Course) 

5.  ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 มีทกัษะการวิเคราะห์

ข้อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้อมูล

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือ

เข้าใจองค์ความรู้ หรือประเดน็

ปัญหาทางการศึกษาได้อย่าง

รวดเรว็และถูกต้อง 

5.2 สื่อสารกบัผู้เรียน พ่อ

แม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชน

และสงัคม และผู้เกี่ยวข้องกลุ่ม

ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธภิาพ

โดยสามารถเลือกใช้การสื่อสาร

ทางวาจา การเขียน หรือการ

น าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดย

ใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือ

นวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

5.3 ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการสบืค้นข้อมูล

หรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้

ต่างๆ ได้อย่างมีประสทิธภิาพ  

สามารถใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปที่

จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้  การ

จัดการเรียนรู้  การท างาน การ

ประชุม การจัดการและสบืค้น

ข้อมูลและสารสนเทศ รับและส่ง

ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลย

พินิจที่ดีในการตรวจสอบความ

น่าเช่ือถือของข้อมูลและ

สารสนเทศ อกีทั้งตระหนักถึงการ

- จัดประสบการณ์การเรียนรู้ ใน

รูปแบบที่หลากหลายและเหมาะสม 

เพ่ือส่งเสริมให้นิสติมีความรู้ความ

เข้าใจและมีความตระหนักถึงคุณค่า 

ในเร่ืองของหลักการพูด การเขียน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณิตศาสตร์

และเทคนิคทางสถิติ  ใน

สถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือการเข้าถึง

ข้อมูล เลือกรับ เลือกใช้ วิเคราะห์

และประเมินคุณค่า ตลอดจน

สงัเคราะห์เพ่ือการน าไปใช้ใน

สถานการณ์ต่าง ๆ เช่น การ

น าเสนอผลงานได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ 

- จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น

การฝึกทกัษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

และเทคนิคทางสถิติ รวมทั้ง

ส่งเสริมให้เกดิทกัษะการสื่อสารทั้ง

การรับฟัง   การพูด และการเขียน 

ระหว่างผู้เรียน ผู้สอน สงัคมและ

ชุมชน 

- ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาท ิ

การเรียนรู้ โดยบูรณาการการ

ปฏบัิติงานจริงในสถานศึกษา  

การบรรยายเชิงปฏสิัมพันธ ์ 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ  

การเรียนรู้แบบผสมผสาน โดย

- ประเมินทกัษะของนิสติ 

ในด้านการสื่อสาร    การใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ การ

วิเคราะห์ เทคนิคเชิงตัวเลขและ

สถิติ ที่เน้นการประเมินตาม

สภาพจริง เช่น การสังเกต

พฤติกรรมเกี่ยวกบัการ

วิเคราะห์ข้อมูล ข่าวสาร และ

ผลงานของนิสติ การประเมิน

การน าเสนอผลงานของนิสติ

โดยใช้ Power Point การ

ประเมินทกัษะการศึกษาค้นคว้า

ของนิสติ การประเมินทกัษะ

การสนทนาทางวิชาการของ

นิสติ การประเมินการเขียนทาง

วิชาการของนิสติ 

- เปิดโอกาสให้นิสติมีส่วน

ร่วมในการประเมินทกัษะการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข และเทคนิค

ทางสถิติ 
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ละเมิดลิขสทิธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 

บูรณาการเทคโนโลยีดิจิทลั  

การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  

การเรียนรู้ โดยใช้สถานการณ์/

ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์เป็นพ้ืนฐาน  

Team-based Learning 

Workplace-based Learning 

MOOC (Massive Open Online 

Course) 

6.  ดา้นวิธีวิทยาการจดัการเรียนรู ้

6.1 มีความรู้ความเข้าใจใน

แนวคิดปรัชญาการศึกษา 

สามารถตัดสนิใจเลือกใช้ปรัชญา

ตามความเช่ือในการสร้าง

หลักสตูรรายวิชา การออกแบบ

เน้ือหาสาระ กจิกรรมการเรียน

การสอน สื่อและเทคโนโลยีการ

สื่อสาร การวัดและประเมิน

ผู้เรียน การบริหารจัดการช้ัน

เรียน การจัดการเรียนโดยใช้

แหล่งการเรียนรู้ ในโรงเรียนและ

นอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้

แบบเปิดได้อย่างเหมาะสมกับ

สภาพบริบทที่ต่างกนัของผู้เรียน

และพ้ืนที่  

6.2 มีความสามารถในการ

น าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ใน

การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น

รายบุคคล ออกแบบกจิกรรม 

การจัดเน้ือหาสาระ การบริหาร

จัดการ และกลไกการช่วยเหลือ 

แก้ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่

ตอบสนองความต้องการ ความ

สนใจ ความถนัด และศักยภาพ

ของผู้เรียนที่มีความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติ

- จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่าน

ประสบการณ์ตรง ได้แก่ การจัดท า

แผนการเรียนรู้   การจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอน การผลิตสื่อ และการใช้

สื่อ  การวัดประเมินผล  การปฏบัิติการ

สอนแบบจุลภาค (Micro Teaching)  

การวิจัยในช้ันเรียน  

- จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่าน

ประสบการณ์ตรงในด้านการปฏบัิติงาน

ครูในสถานศึกษา  การปฏบัิติการสอน

ระหว่างเรียนและในสถานศึกษา  

- จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากผู้มี

ประสบการณ์ หรือผู้เช่ียวชาญทางด้าน

การสอน ผ่านการสงัเกตการสอน การ

สมัภาษณ์ 

- จัดให้ผู้เรียนได้แลกเปล่ียน

เรียนรู้จากเพ่ือนในสถาบันและต่าง

สถาบัน  

- จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

ต้นแบบ เช่น ครูผู้สอน ครูประจ าช้ัน 

ครูผู้ช่วย ครูพ่ีเล้ียง ครูต้นแบบ  ครู

แกนน า หรือครูแห่งชาติ 

-  จัดให้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 

เช่น กรณีตัวอย่างจากห้องเรียน การ

สงัเกตการณ์สอนแบบต่างๆ การ

สมัภาษณ์หรือสนทนากบัผู้มี

- ให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย 

เช่น ผู้บริหารสถานศึกษา ครูพ่ี

เล้ียง ครูประจ าช้ัน เพ่ือน 

อาจารย์นิเทศก ์ประเมินนิสติ ที่

เน้นการประเมินตามสภาพจริง 

ในเร่ืองความ สามารถในการ

จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและ

ความเป็นครู 

- ประเมินผลงานนิสติ 

จาก บันทกึการสอนประจ าวัน 

บันทกึการนิเทศ บันทกึการ

สงัเกตการสอนครูพ่ีเล้ียงและ

เพ่ือน  แผนการจัดการเรียนรู้  

กระบวนการท างานวิจัยในช้ัน

เรียน การท าแฟ้มสะสมงาน 

สรุปผลการปฏบัิติการสอนและ

ฝึกประสบการณ์ รายงานผล

การจัดการเรียนรู้และการ

ปฏบัิติงานในสถานศึกษา 

- สงัเกตการสอนในช้ัน

เรียนและประเมินแบบบันทกึ

หลังการสอน โดยครูพ่ีเล้ียง 

อาจารย์นิเทศก ์ผู้บริหาร

สถานศึกษา และเพ่ือนนิสติ  

- ประเมินงานวิจัยในช้ัน

เรียนโดยครูพ่ีเล้ียง และ
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และผู้เรียนที่มีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ หรือผู้เรียนที่มี

ข้อจ ากดัทางกาย 

6.3 จัดกจิกรรมและ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ ให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ 

เรียนรู้ ผ่านการลงมือปฏบัิติและ

การท างานในสถานการณ์จริง 

ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การ

ท างาน การจัดการ การเผชิญ

สถานการณ์ ฝึกการปฏบัิติให้ท า

ได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณา

การการท างานกบัการเรียนรู้และ

คุณธรรมจริยธรรม สามารถ

ประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกนั 

แก้ไขปัญหา และพัฒนา ด้วย

ความความซ่ีอสตัย์สจุริต มีวินัย

และรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึด

ผู้เรียนส าคัญที่สดุ 

6.4 สร้างบรรยากาศ และ

จัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน 

แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภมูิปัญญาทั้งใน

และนอกสถานศึกษาเพ่ือการ

เรียนรู้  มีความสามารถในการ

ประสานงานและสร้างความ

ร่วมมือกบับิดามารดา ผู้ปกครอง 

และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือ

อ านวยความสะดวกและร่วมมือ

กนัพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้ 

มีปัญญารู้คิดและเกดิการใฝ่รู้

อย่างต่อเน่ืองให้เตม็ตาม

ศักยภาพ 

6.5 มีทกัษะศตวรรษที่ 21 

เช่น ทกัษะการเรียนรู้  ทกัษะการรู้

ประสบการณ ์

-  ใช้วิธวิีทยาการจัดการเรียนรู้  อาทิ

การเรียนรู้ โดยบูรณาการการปฏบัิติงาน

จริงในสถานศึกษา การเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ การการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎี

สรรสร้างนิยม (Constructivism) การ

เรียนรู้แบบผสมผสาน โดยบูรณาการ

เทคโนโลยีดิจิทลั  

- การเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน  

1) การเรียนรู้ โดยใช้สถานการณ์/

ปรากฏการณ์/ฉากทศัน์เป็น

พ้ืนฐาน  

2) การเรียนรู้ โดยใช้โครงงานเป็น

ฐาน 

3) การเรียนรู้ โดยใช้การวิจัยเป็น

ฐาน 

4) การเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

5) การเรียนรู้ เชิงผลิตภาพ 

6) การเรียนรู้ ด้วยการน าตนเอง  

7) การเรียนรู้ โดยวิธโีสเครติส 

8) Team-based Learning 

9) Workplace-based Learning 

10) MOOC (Massive Open Online 

Course) 

11) การเรียนรู้แบบกห้องเรียนกลับ

ด้าน การเรียนรู้ โดยใช้

สถานการณ์/ปรากฏการณ์/

ฉากทศัน์เป็นพ้ืนฐาน การ

เรียนรู้ โดยใช้โครงงานเป็นฐาน

การเรียนรู้ โดยใช้การวิจัยเป็น

ฐาน การเรียนรู้ โดยใช้ปัญหา

เป็นฐาน การเรียนรู้ เชิงผลิต

ภาพ การเรียนรู้ ด้วยการน า

ตนเอง การเรียนรู้ โดยวิธโีสเคร

ติสWorkplace-based 

อาจารย์นิเทศก ์

- ประเมินการจัดโครงการ

ทางวิชาการของนิสิต 
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เร่ือง ทกัษะการคิด ทกัษะชีวิต 

ทกัษะการท างานแบบร่วมมือ 

ทกัษะการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ทกัษะเทคโนโลยี และการด าเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียง สามารถน า

ทกัษะเหล่านี้มาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการ

พัฒนาตนเอง  

Learning 
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สรุปมาตรฐานผลการเรียนรูข้องหลกัสูตร  

 

ผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 1. รัก ศรัทธาและภมูิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและ

อุดมการณ์ความเป็นครูและปฏบัิติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู 

2. มีจิตอาสาจิตส านึกสาธารณะ เสียสละเพ่ือส่วนรวม รับผิดชอบ

และซ่ือสตัย์ต่องานที่ได้รับมอบหมาย สามารถพัฒนาตนเอง

อย่างต่อเน่ืองและประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

3. 3. มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรรม จริยธรรม 

มีความซ่ือสตัย์ มีวินัย และตรงต่อเวลา สามารถวินิจฉัย 

จัดการและคิดแก้ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความ

ถูกต้องเหมาะสมกบัสังคม 

4. ปฏบัิติตนตามหลักธรรมาภิบาล 

5. ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรม 

6. มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็นประชาธปิไตย มีความสามัคคี

และท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ 

ดา้นความรู ้ 1. มีความรู้พ้ืนฐานศึกษาทั่วไป 

2. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เน้ือหาสาระด้าน

วิชาชีพของครู อาท ิค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็นครู จิตวิทยา

ส าหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้ เพ่ือจัดการ

เรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน  

หลักสตูรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้  นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู้  

การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้  การวิจัยและการ

พัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และภาษาเพ่ือการสื่อสาร

ส าหรับครู ทกัษะการนิเทศและการสอนงาน ทกัษะเทคโนโลยี

และดิจิทลั ทกัษะการท างานวิจัยและวัดประเมิน ทกัษะการ

ร่วมมือสร้างสรรค์ และทกัษะศตวรรษที่ 21  มีความรู้ ความ

เข้าใจในการบูรณาการความรู้กบัการปฏบัิติจริงและการบูรณา

การข้ามศาสตร์ อาท ิการบูรณาการการสอน(TPACK)  การ

สอนแบบ STEM  ชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC) และมีความรู้

ในการประยุกต์ใช้ 

3. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เน้ือหาวิชาที่สอน 

สามารถวิเคราะห์ความรู้ และเน้ือหาวิชาที่สอนอย่างลึกซ้ึง 
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สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาการและน าไป

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธก์ารเรียนรู้และ

เน้ือหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละ

สาขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย  

4. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกัน

บนพ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒธรรม สามารถเผชิญและเท่า

ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคม และสามารถน าแนวคิด

ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนิน

ชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน 

5. มี ค วาม รู้และค วามสาม ารถในก ารใช้ภ าษ าไทยและ

ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสาร           ตามมาตรฐาน  

 

ดา้นทกัษะทางปัญญา 1. คิด ค้นหา วิเคราะห์ข้อเทจ็จริง และประเมินข้อมูล สื่อ 

สารสนเทศจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายอย่างรู้เทา่ทนั เป็น

พลเมืองตื่นรู้  มีส านึกสากล สามารถเผชิญและก้าวทนักบัการ

เปล่ียนแปลงในโลกยุคดิจิทลั เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม

(Platform) และโลกอนาคต น าไปประยุกต์ใช้ในการ

ปฏบัิติงานและวินิจฉัยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้อย่าง

สร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี 

ประสบการณ์ภาคปฏบัิติ ค่านิยม แนวคิด นโยบายและ

ยุทธศาสตร์ชาติ  บรรทดัฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจ

เกดิขึ้น 

2. เป็นผู้น าทางปัญญา สามารถคิดริเร่ิมและพัฒนางานอย่าง

สร้างสรรค์ มีภาวะผู้น า       ทางวิชาการและวิชาชีพ มีความ

เข้มแขง็และกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถช้ีน าและถ่ายทอด

ความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสงัคมอย่าง

สร้างสรรค์   

3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วม

สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนา

ผู้เรียนให้เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทั้งการ

ถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสงัคม 

4. ตระหนักรู้ เหน็คุณค่าและความส าคัญของศาสตร์พระราชา

เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนและน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน 

พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน   

ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง 1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สกึของผู้อื่น มีความคิดเชิงบวก 
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บุคคลและความรบัผดิชอบ มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม 

2. ท างานร่วมกบัผู้อื่น ท างานเป็นทมี เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มี

สมัพันธภาพที่ดีกบัผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนใน

ชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกจิ สังคม

และสิ่งแวดล้อม 

3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อ

ผู้ร่วมงาน และต่อส่วนรวม 

สามารถช่วยเหลือและแก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่าง

กลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 

ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข 

การสือ่สาร และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1. มีทกัษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ การสงัเคราะห์ข้อมูลเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเดน็

ปัญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเรว็และถูกต้อง 

2. สื่อสารกบัผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและสงัคม 

และผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประสทิธิภาพโดย

สามารถเลือกใช้การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการ

น าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการสื่อสารหรือ

นวัตกรรมต่าง ๆ ที่เหมาะสม 

3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสบืค้นข้อมูลหรือความรู้จาก

แหล่งการเรียนรู้ต่างๆ     ได้อย่างมีประสิทธภิาพ  สามารถใช้

โปรแกรมส าเรจ็รูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้      การจัดการ

เรียนรู้  การท างาน การประชุม การจัดการและสบืค้นข้อมูล

และสารสนเทศ รับและส่งข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลย

พินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของข้อมูลและ

สารสนเทศ อกีทั้งตระหนักถึงการละเมิดลิขสทิธิ์และการลอก

เลียนผลงาน 

ดา้นวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู ้ 1. มีความรู้ความเข้าใจในแนวคิดปรัชญาการศึกษา สามารถ

ตัดสนิใจเลือกใช้ปรัชญาตามความเช่ือในการสร้างหลักสูตร

รายวิชา การออกแบบเน้ือหาสาระ กจิกรรมการเรียนการสอน 

สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผู้เรียน การ

บริหารจัดการช้ันเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้

ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้

อย่างเหมาะสมกบัสภาพบริบทที่ต่างกนัของผู้เรียนและพ้ืนที่ 

2. มีความสามารถในการน าความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการ

วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบกจิกรรม การจัด

เน้ือหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไข
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ผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

และส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความต้องการ ความ

สนใจ ความถนัด และศักยภาพของผู้เรียนที่มีความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ทั้งผู้เรียนปกติและผู้เรียนที่มีความต้องการ

จ าเป็นพิเศษ หรือผู้เรียนที่มีข้อจ ากดัทางกาย 

3. จัดกจิกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้

จากประสบการณ์ เรียนรู้ ผ่านการลงมือปฏบัิติและการท างาน

ในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การท างาน การ

จัดการ การเผชิญสถานการณ์ ฝึกการปฏบัิติให้ท าได้ คิดเป็น 

ท าเป็น โดยบูรณาการการท างานกบัการเรียนรู้และคุณธรรม

จริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกนั แก้ไข

ปัญหา และพัฒนา ด้วยความความซ่ีอสตัย์สจุริต มีวินัยและ

รับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนส าคัญที่สดุ 

4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื่อการเรียน แหล่ง

วิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภมูิปัญญาทั้งในและนอก

สถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู้  มีความสามารถในการประสานงาน

และสร้างความร่วมมือกบับิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคล

ในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ืออ านวยความสะดวกและร่วมมือกนั

พัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกดิการใฝ่รู้

อย่างต่อเน่ืองให้เตม็ตามศักยภาพ 

5. มีทกัษะศตวรรษที่ 21 เช่น ทกัษะการเรียนรู้  ทกัษะการรู้เร่ือง 

ทกัษะการคิด ทกัษะชีวิต ทกัษะการท างานแบบร่วมมือ ทกัษะ

การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร ทกัษะเทคโนโลยี และการด าเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง สามารถน าทกัษะ

เหล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการ

พัฒนาตนเอง 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา(Curriculum Mapping)   

       ความรบัผิดชอบหลกั     ความรบัผิดชอบรอง 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป 

วิชาบงัคบั 

มศว111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                           

มศว121 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 1                           

มศว122 ภาษาองักฤษเพ่ือประสทิธภิาพการสื่อสาร 2                           

มศว123 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาต ิ1                           

มศว124 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาต ิ2                           

มศว141 ชวีิตในโลกดจิิทลั                           

มศว151 การศึกษาทั่วไปเพ่ือพัฒนามนุษย ์                           

มศว161 มนุษย์ในสงัคมแห่งการเรียนรู้                            

มศว261 พลเมอืงวิวฒัน ์                           

วิชาบงัคบัเลือก 

มศว131 ลีลาศ                           

มศว132 สมรรถภาพสว่นบุคคล                           

มศว133 การวิ่งเหยาะเพ่ือสขุภาพ                           

มศว134 โยคะ                           
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       ความรบัผิดชอบหลกั     ความรบัผิดชอบรอง 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

มศว135 ว่ายน า้                           

มศว136 แบดมนิตนั                           

มศว137 เทนนิส                           

มศว138 กอล์ฟ                           

มศว139 การฝึกโดยการใช้น า้หนัก                           

มศว241 แนวโน้มเทคโนโลยีดจิทิลัและสงัคม                           

มศว242 คณติศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน                           

มศว243 การจัดการทางการเงินส่วนบุคคล                           

มศว244 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ด ี                           

มศว245 วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสงัคม                           

มศว246 วิถชีีวิตเพ่ือสขุภาพ                           

มศว247 อาหารเพ่ือชีวิต                           

มศว248 พลงังานทางเลือก                           

มศว251 ดนตรีและจิตวิญญาณมนุษย์                           

มศว252 สนุทรียศาสตร์เพ่ือชีวติ                           

มศว253 สนุทรียสนทนา                           

มศว254 ศิลปะและความคดิสร้างสรรค ์                           
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       ความรบัผิดชอบหลกั     ความรบัผิดชอบรอง 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้

 

 

 

รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

มศว255 ธรรมนูญชวีิต                           

มศว256 การอ่านเพ่ือชวีิต                           

มศว257 วรรณกรรมและพลังทางปัญญา                            

มศว258 ศิลปะการพูดและการน าเสนอ                           

มศว262 ประวัตศิาสตร์และพลงัขบัเคล่ือนสงัคม                           

มศว263 มนุษย์กบัสนัตภิาพ                           

มศว264 มนุษย์ในสงัคมพหุวัฒนธรรม                           

มศว265 เศรษฐกจิโลกาภวิัตน ์                           

มศว266 ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง                           

มศว267 หลักการจัดการสมยัใหม่                           

มศว268 การศึกษาทางสงัคมด้วยกระบวนการวจิัย                           

มศว341 ธรุกจิในโลกดจิิทลั                           

มศว351 การพัฒนาบุคลิกภาพ                           

มศว352 ปรัชญาและกระบวนการคดิ                           

มศว353 การคดิอย่างมเีหตผุลและจริยธรรม                           

มศว354 ความคดิสร้างสรรคก์บันวัตกรรม                           

มศว355 พุทธธรรม                           
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รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

มศว356 จิตวิทยาสงัคมในการด าเนนิชวีิต                           

มศว357 สขุภาพจิตและการปรบัตวัในสงัคม                           

มศว358 กจิกรรมสร้างสรรคเ์พ่ือพัฒนาชวีิตและสงัคม                           

มศว361 มศว เพ่ือชุมชน                           

มศว362 ภมูปัิญญาท้องถิ่น                           

มศว363 สมัมาชีพชุมชน                           

มศว364 กจิการเพ่ือสงัคม                           

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู 

ศษ101 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรบัคร ู                           

ศษ111 คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชพีคร ู                           

ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและชุมชน                           

ศษ113  ปรัชญาการศึกษาและพัฒนาการวิชาชพีคร ู                           

ศษ141  จิตวิทยาส าหรับคร ู                            

ศษ191 การปฎบิตักิารสอน 1                           

ศษ201 ภาษาไทยส าหรับคร ู                           

ศษ231  การพัฒนาหลักสตูร                           
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รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

ศษ232  วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้                            

ศษ251 การวดัและประเมนิทางการศึกษาและการเรียนรู้                           

ศษ291  การปฎบิตักิารสอน 2                           

ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครมูอือาชีพ                           

ศษ361  การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการ

การศึกษา 
                          

ศษ371 การวิจัยและนวัตกรรมการเรียนรู้                             

ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้                            

ศษ391  การปฎบิตักิารสอน 3                           

ศษ491  การปฎบิตักิารสอน 4                           

กลุ่มวิชาเอก 

พล 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย ์                           

พล 102 ประวัต ิและปรัชญาพลศึกษา                           

พล 201 หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศึกษา                            

พล 202 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก                           

พล 203 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศึกษา                            
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รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

พล 204 การสอนพลศึกษาส าหรับคนพิการ                           

พล 301 การวัดและประเมนิผลทางพลศึกษา                            

พล 302 นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศึกษา                                 

พล 303 การบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน                            

พล 401 สมัมนาทางพลศึกษา                             

พล 402 สรีรวิทยาการออกก าลังกายและวิทยาศาสตร์การ

เคล่ือนไหว 

                          

พล 111 ว่ายน า้                             

พล 112 กรีฑา                            

พล 113 ยิมนาสตกิ                           

พล 121 วอลเลย์บอล                            

พล 221 บาสเกตบอล                            

พล 222 ฟุตบอล                            

พล 231 มวยไทย                            

กลุ่มวิชาเสริมสรา้งสมรรถนะวิชาเอก                           

พล 205 การเสริมสร้างร่างกาย                           

พล 206 ลูกเสอื และยุวกาชาด                           
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รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

พล 211 แบดมนิตนั                           

พล 212 เทเบลิเทนนิส                            

พล 213 เทนนิส                           

พล 311 เปตอง                           

พล 312 กอล์ฟ                            

พล 321 ตะกร้อ                           

พล 322 รักบี้ ฟุตบอล                            

พล 323 ฟุตซอล                           

พล 324 เนตบอล                           

พล 325 แฮนดบ์อล                            

พล 326 คอร์ฟบอล                            

พล 331 กระบี่กระบอง                           

พล 332 มวยสากล                            

พล 333 เทควันโด                           

พล 334 ยูโด                           

พล 335 ยูยิตส ู                           
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รายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ้ ทกัษะทางปัญญา ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ทกัษะการ
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เทคโนโลยี
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ทกัษะการจดัการ

เรียนรู ้

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 5 

พล 336 ไอคโิด                           

พล 337 การช่วยชีวิตและความปลอดภัยทางน า้                           

พล 341 เกมเบด็เตลด็                           

พล 342 ลีลาศ                           

พล 343 กจิกรรมเข้าจงัหวะ                           

พล 411 กฬีาปืนหน้าผา                           

พล 412 อ-ีสปอร์ต                           

พล 441 กจิกรรมการละเล่นไทย                           

พล 442 แอโรบกิแดนซ์                           

พล 451 การฝึกด้วยน า้หนัก                           

หมวดวิชาเลือกเสรี                             

พล 304 กฬีา สงัคม และวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21                            

พล 305 หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                                               

พล 403 จิตวิทยาการกฬีา                           

พล 404 กจิกรรมค่ายพักแรม                           
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ ์ในการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด)  

       เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนิสิตขณะก าลงัศึกษา ก าหนดให้มีการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนิสิตให้เป็นส่วนหน่ึงของระบบการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย การทวน

สอบในระดับรายวิชา มีคณะกรรมการประเมินผลข้อสอบ มีการทวนสอบมาตรฐานการวัดและประเมินผล

ตามล าดับตั้งแต่อาจารย์ผู้สอน ระดับภาควิชา ระดับคณะ ไปจนถึงระดับมหาวิทยาลัย 

 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนิสิตหลงัจากส าเร็จการศึกษา มี การติดตามผล

การประเมินของผู้เรียนด้านการมีงานท า การประเมินผลความพึงพอใจของผู้เรียนในเร่ืองคุณภาพการสอนและ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การประเมินบัณฑิตเมื่อออกไปประกอบอาชีพ สัมภาษณ์บัณฑิต ศิษย์เก่าเกี่ยวกับ

กิจกรรมการเรียนการสอน การส ารวจความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิต่อความพร้อมทางวิชาการ คุณลักษณะของ

นิสิตและบัณฑิต ความพร้อมของอาคารสถานที่  มีการประเมินการปฏิบัติงานของอาจารย์ทั้ งโดยคณะ

ศึกษาศาสตร์และโดยนิสติ เพ่ือน าผลที่ได้มาเป็นแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ดีข้ึน 

3. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

1. เรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก  าหนดไว้ในหลักสตูร 

2. ได้ระดับแต้มคะแนนเฉล่ียสะสมข้ันต ่า 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 

3. เข้าร่วมกจิกรรมตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4. เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 

5. ผ่านการประเมินมาตรฐานบัณฑติตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพครู 
 

หมวดที ่6 การพฒันาคณาจารย ์

 

1. การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่      

 จัดให้มีการปฐมนิเทศ และ/หรือการแนะน าอาจารย์ใหม่และอาจารย์พิเศษในรูปแบบต่างๆ ให้มีความรู้

ความเข้าใจในนโยบายของมหาวิทยาลัย ของคณะศึกษาศาสตร์ตลอดจนอัตลักษณ์ของสาขาวิชาและให้เข้าใจถึง

หลักสูตรและบทบาทของรายวิชาต่างๆ ที่สอนในหลักสูตรและรายวิชาที่ตนรับผิดชอบสอน ตลอดจนแนะน า

บทบาท หน้าที่  ภารกิจต่างๆ ในมหาวิทยาลัยในฐานะอาจารย์มหาวิทยาลัย เพ่ือให้มี ความมั่นใจในการ

ปฏบัิติงาน โดย 

 1.1 ก าหนดให้คณาจารย์ใหม่เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศและสัมมนาคณาจารย์ใหม่ของมหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ และโครงการพัฒนาคณาจารย์ใหม่ของคณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิต ด้านการจัดการเรียน

การสอน กลยุทธก์ารสอน การประเมินผล การนิเทศและการวิจัย 
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 1.2 จัดระบบอาจารย์พ่ีเล้ียงส าหรับอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาเกี่ยวกบัจุดมุ่งหมาย 

โครงสร้างหลักสูตรและรายวิชา และการพัฒนานิสิต เพ่ือให้อาจารย์ใหม่สามารถให้ค าแนะน านิสิตเกี่ยวกับ

หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของคณะและการพัฒนานิสิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาด้านวิจัย จัด

เงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่และเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 

 

2. การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

 2.1 การพฒันาทกัษะการจดัการเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 

 2.1.1 จัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาอาจารย์ในด้านการจัดการเรียนการสอน การ

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน  

 2.1.2 สนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมโครงการพัฒนาความรู้ในด้านทักษะการจัดการสอน   การใช้สื่อ

การเรียนการสอน การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการความรู้และการท าวิจัยของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒและภายนอกสถาบัน  

 2.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดา้นอื่นๆ 

2.2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์พัฒนาผลงานทางวิชาการและพัฒนาผลงานทางด้านวิจัย โดย

การสนับสนุนเงินทุนและส่งเสริมการเผยแพร่ในรูปแบบต่างๆ ที่เป็นระดับชาติและนานาชาติ 

 2.2.2 จัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมทักษะ การเขียนเอกสารต ารา บทความ และผลงานทางวิชาการใน

ลักษณะอื่นๆ  

 2.2.3 ให้ทุนสนับสนุนการไปเข้าร่วมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการในต่างประเทศ สนับสนุนการ

เข้าร่วมสมัมนาวิชาการต่างๆ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในกจิกรรมชุมชน 

 2.2.4 จัดโครงการสนับสนุนให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก โดยให้ทุนการศึกษาในรูปแบบ

ต่างๆ ส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการ 

 2.2.5 จัดสมัมนาระดับชาติ/นานาชาติ 

 2.2.6 สร้างสมัพันธภาพกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ รวมทั้งประเทศการท าสัญญาความร่วมมือ เพ่ือ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และพัฒนาองค์ความรู้ในวิชาชีพ 

 2.2.7 จัดโครงการสนับสนุนให้คณาจารย์พัฒนาต าแหน่งวิชาการ  โดยให้ทุนสันบสนุน สร้างแรงจูงใจ 

จัดระบบพ่ีเล้ียง  ที่ปรึกษา และการจัดการความรู้ในการพัฒนาต าแหน่งวิชาการ 
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพ 

 

1. การก ากบัมาตรฐาน 

 จัดให้มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือก ากับ    

ทศิทางการด าเนินงานให้สอดคล้องกบันโยบายและมาตรฐานการผลิตครู  

 จัดให้มีคณะกรรมการจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาชีพครู เพ่ือก ากับดูแลคุณภาพการจัด   

การเรียนการสอนของคณะและคณะร่วมผลิตจัดให้มีคณะกรรมการการศึกษา ระดับปริญญาตรี ประจ า

คณะ เพ่ือให้การด าเนินงานทางด้านการศึกษาและการบริหารหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต (กศ.บ. 5 ปี) 

ระดับปริญญาตรี เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสทิธภิาพ 

 จัดให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ท าหน้าที่ดูแล รับผิดชอบการบริหารจัดการการเรียน 

การสอนให้เป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสตูรและมาตรฐานวิชาชีพครู 

 

2. บณัฑิต 

      คณะกรรมการบริหารหลักสตูรการศึกษาบัณฑติสาขาวิชาพลศึกษา วางแผน ติดตาม และ

ประเมินคุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ผลลัพธ์การเรียนรู้    

การท างานหรือประกอบอาชีพอสิระ  ผลงานของนิสติและผู้ส าเรจ็การศึกษา  เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการ

บริหารหลักสตูร 

 

3. นสิิต 

 คณะกรรมการบริหารหลักสตูรการศึกษาบัณฑติสาขาวิชาพลศึกษา วางแผน ติดตาม และ

ประเมินการกระบวนการรับนิสติและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  การควบคุมการดูแล  การให้

ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว  การคงอยู่  การส าเรจ็การศึกษา  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อ

ร้องเรียนของนิสติ 

3.1 กระบวนการรบันสิิตและการเตรียมความพรอ้มก่อนเขา้ศึกษา   

 3.1.1 มีระบบการการรับนิสติ ทบทวนเกณฑ ์วิธกีารการรับนิสติให้คลอบคลุมการเป็นครู 

พลศึกษา 

 3.1.2 มีระบบการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาโดยการจัดกจิกรรมเตรียมความพร้อม   

การให้ความรู้เกี่ยวกบัรายละเอยีดของหลักสูตร ความพร้อมท้งทางร่างกายและจิตใจ   

      3.2 การใหค้ าปรึกษาดา้นวิชาการ และอื่นๆ แก่นสิิต 

 3.2.1 มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการ เพ่ือท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและค าปรึกษาใน   การ

ลงทะเบียน การเรียน การร่วมกจิกรรม การปรับตัว การพัฒนาทกัษะชีวิต การปฏบัิติตนในระหว่าง การ

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และอื่นๆ 

          3.2.2 มีอาจารย์ที่ปรึกษาประจ าโครงการในการท ากจิกรรมของนิสติ 
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 3.3 ความพงึพอใจและผลการจดัการขอ้รอ้งเรียนของนสิิต  

      3.3.1 นิสติสามารถย่ืนค าร้องเพ่ือขออุทธรณ์ในกรณีที่มีข้อสงสยัเกี่ยวกบัการสอบ ผลคะแนน

และวิธกีารประเมินผล 

     3.3.2 จัดช่องทางรับค าร้องเพ่ือการขออุทธรณ์ของนิสติ 

     3.3.3 จัดตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนิสติ 

     3.3.4 ส ารวจความพึงพอใจของนิสติ 

 

4. อาจารย ์

  4.1 การรบัอาจารยใ์หม่ 

  การคัดเลือกอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย โดย

ก าหนดให้อาจารย์ใหม่ต้องมีคุณวุฒิที่สอดคล้องกบัสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง  

 4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารยใ์นการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอนจะต้องปรับปรุงร่วมกันในการวางแผน

จัดการเรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเหน็ชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เกบ็รวบรวมข้อมูล

เพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสตูร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมาย

ตามหลักสตูร และได้บัณฑติเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑติที่พึงประสงค์ 

 4.3 คณาจารยพ์เิศษ 

  ในกรณีที่คณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิตมีอาจารย์ประจ าไม่เพียงพอในการ

จัดการเรียนการสอน ให้แต่งตั้ งคณาจารย์พิ เศษ โดยพิจารณาคุณวุฒิ  ประสบการณ์  ความรู้

ความสามารถ ที่สอดคล้องกบัรายวิชา ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

 

5. หลกัสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผูเ้รียน 

        5.1 จัดให้มคีณะกรรมการประสานงานรายวิชา ท าหน้าที่ก  ากบัและติดตาม จัดท า มคอ.3-7 วาง

แผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ด าเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตาม

ประเมินผลรายวิชาที่รับผิดชอบเป็นไปอย่างมีคุณภาพ 

        5.2 มีการประกนัคุณภาพภายในและรายงานผลการประกนัคุณภาพภายในต่อสถาบัน 

        5.3 มีการน าผลการประเมินมาปรับปรุงหลักสตูร 

        5.4 ตัวบ่งช้ีและเกณฑก์ารประเมิน ควรมีอย่างน้อย 5 ข้อ ดังต่อไปนี้  

        5.5  มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

 5.5.1 มีการวางแผนการด าเนินการหลักสตูรก่อนจัดการเรียนการสอน ดังน้ี 

จัดท ารายละเอยีดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 

จัดท ารายละเอยีดของรายวิชา ตามแบบ มคอ. 3 

จัดท ารายละเอยีดประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 4 
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            5.5.2 มีการด าเนินการตามแผนและการจัดท ารายงานผล ดังน้ี 

รายงานผลการด าเนินการรายวิชา ตามแบบ มคอ. 5 

รายงานผลการด าเนินการประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 6 

รายงานผลการด าเนินการหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 

          5.6 มีการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล การเรียนรู้

จากผลการประเมินการด าเนินงานที่ผ่านมา 

          5.7 มีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก  าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิฯ 

 

6. สิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

 6.1 สิ่งสนบัสนุนการเรียนรูที้ม่ีอยู่เดิม 

 ใช้ทรัพยากรการเรียนรู้  (เช่น หนังสอื ต ารา สื่อการเรียนรู้  เอกสาร อุปกรณ์การเรียนการสอน

รวมทั้งสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ เป็นต้น) ตามสาขาวิชา คณะศึกษาศาสตร์และคณะร่วมผลิต ส านัก

หอสมุดกลางส านักสื่อและเทคโนโลยี ส านักคอมพิวเตอร์ โรงเรียนสาธติ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ

โรงเรียนฝึกประสบการณ์วิชาชีพในเครือข่าย ตลอดจนแหล่งเรียนรู้ ในชุมชน  

 6.2 การจัดหาสิง่สนบัสนุนการเรียนรูเ้พิม่เติม 

ให้อาจารย์ผู้สอนและผู้เรียนสามารถเสนอรายช่ือหนังสอื สื่อ และต ารา ไปยังแหล่งค้นคว้าทั้งในและ

นอกมหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณและสนับสนุนการผลิตเอกสาร ต ารา และสื่อการเรียนการสอน 

จัดระบบการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.3 การประเมินความเพยีงพอของสิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

ประเมินความเพียงพอจากผู้สอน ผู้เรียน และบุคลากรที่เกี่ยวข้องจัดระบบติดตามการใช้ทรัพยากร 

เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประเมิน 
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7.   ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีที่ 1 

2562 

ปีที่ 2 

2563 

ปีที่ 3 

2564 

ปีที่ 4 

2565 

ปีที่ 5 

2566 

(1) อาจารย์ผู้ รับผดิชอบหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน

การประชุมเพื่อวางแผน ติดตามและทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 

     

(2) มีรายละเอยีดของหลักสตูรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกบั

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครศุาสตร์และสาขา

ศกึษาศาสตร์ พ.ศ. 2562 (หลักสตูร 4 ปี) 

     

(3) มีรายละเอยีดของรายวชิาและรายละเอยีดของประสบการณ์

ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยก่อนการ

เปิดสอนในแต่ละภาคการศกึษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการ

ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ  

มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศกึษาที่เปิดสอนให้ครบทุก

รายวิชา 

     

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูรตามแบบ มคอ.7 

ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปีการศกึษา 

     

(6) มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนิสติตามมาตฐานการเรียนรู้ที่

ก าหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้าม)ี อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ

รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศกึษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน 

หรือการประเมินผลการเรียนรู้  จากผลการประเมินการด าเนินการที่

รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

-     

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทกุคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

     

(9) อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/

หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

     

(10)บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสติปีสดุท้าย/บัณฑติใหม่ที่มีต่อ

คุณภาพหลักสตูร เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

- - -   

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑติที่มีต่อบัณฑติใหม่เฉล่ียไม่

น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

- - - -  

(13) นิสติที่ส าเรจ็การศกึษาต้องผ่านเกณฑก์ารประเมินผลความรู้  

ความสามารถด้านทกัษะภาษาองักฤษส าหรับนิสติ ร้อยละ 50% ที่

ส าเรจ็ในแต่ละปีการศกึษา 

- - -   
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หมวดที ่8 การประเมิน และปรบัปรุงการด าเนนิการของหลกัสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

1) ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชา โดยนิสติที่ลงทะเบียนเรียน 

2) ประเมินประสทิธภิาพการสอนจากผลการเรียนของนิสติ 

3) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนของนิสิต ทั้งในและ

นอกช้ันเรียน 

4) ประเมินจากผลงานของนิสติที่ได้รับมอบหมายในแต่ละรายวิชา 

5) ประเมินวิธกีารจัดการเรียนรู้  โดยคณาจารย์ผู้สอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา 

 การประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการใชแ้ผนกลยุทธก์ารสอน 

 ประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสติ ตามแบบประเมินคุณภาพการเรียนการสอน 

รายงานผลการประเมินทักษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผู้สอนและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใช้ในการ

ปรับปรุงกลยุทธก์ารสอนของอาจารย์ต่อไป 

คณะรวบรวมผลการประเมินทกัษะของอาจารย์ในการจัดกจิกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงทกัษะกลยุทธก์ารสอน 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

 ก าหนดให้มีคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ซ่ึงประกอบไปด้วยคณะกรรมการภายในและ

ภายนอกสถาบัน 

1) การประเมินการจัดการเรียนการสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

2) การประเมินผลสมัฤทธิ์ของนิสติ และการประมวลความรู้ของนิสติก่อนจบ  

3) การประเมินผลผลิต (Output) และประเมินผลที่ได้ (Outcome) 

4) ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

5) จัดท าการวิจัยเชิงประเมินหลักสตูร เพ่ือน าผลไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสตูร 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

 คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานตามตัวบ่งช้ี (Key 

Performance Indicators) ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุงหลกัสูตรและแผนกลยุทธก์ารสอน 

 จัดท ารายงานการประเมินหลักสูตร เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการในระดับต่างๆ คณาจารย์

และผู้เกี่ยวข้องจัดประชุม สัมมนา การวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธ์การสอน โดยใช้ผลการ

ประเมินเป็นฐานในการปรับปรุง เชิญผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholders) มีส่วนร่วมในการให้ข้อเสนอแนะ

เพ่ือการปรับปรุงหลักสตูรและกลยุทธก์ารสอน 
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ภาคผนวก 

 

ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 

พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุง หลักสตูร  

ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 

ภาคผนวก ง  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ภาคผนวก จ  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก 

ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ว่าดว้ย 2559 
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ภาคผนวก ข 

ส าเนาค าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการปรบัปรุงหลกัสูตร 
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ภาคผนวก ค  

รายงานผลการวิพากษห์ลกัสูตร 
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1. การวิพากษร์ายวิชาชีพครู (4ปี) ของทีป่ระชุมคณบดีคณะครุศาสตรแ์ละศึกษาศาสตรแ์ห่ง

ประเทศไทย (กลุ่ม 16 สถาบนั) ในการประชุมครั้งที ่7/2561 ณ หอ้งประชุมศาสตราจารย ์

วิจิตร ศรีสอา้น ชั้น 5 อาคารอุดมศึกษา 1 ส านกังานคณะกรรมการอุดมศึกษา  

วนัองัคารที ่27 พฤศจิกายน พ.ศ.2561 

ผู้ทรงคุณวุฒิประกอบด้วย 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีรสิทธิ์ สทิธิไตรย์  ที่ปรึกษารัฐมณตรีว่าการ

กระทรวงศึกษาธกิาร 

2. รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา สนุทรานันท์ ผู้ช่วยเลขานุการรัฐมณตรีช่วยว่าการ 

กระทรวงศึกษาธกิาร 

3. รองศาสตราจารย์เอกชัย  กี่สุขพันธ ์

4. นางสปุราณี นฤนาทนโรดม 

 

2. ผลการวิพากษห์ลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต (หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562)  

วันที่ 17 ธนัวาคม 2561  

ผู้ทรงคุณวุฒิประกอบด้วย 

1. ศาสตราจารย์ ดร.สริิวรรณ ศรีพหล 

2. รองศาสตราจารย์ ดร. ฉวีวรรณ เศวตมาลย์ 

3. รองศาสตราจารย์ชูศรี วงศ์รัตน์ 

4. รองศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ มั่งคั่ง 

5. รองศาสตราจารย์กุลยา ตันติผลาชีวะ 

6. รองศาสตราจารย์ ดร.ประกอบ กรณีกจิ 

7. ดร.กล้าศักด์ิ จิตต์สงวน 

8. นางกรรณิการ์ บารมี 
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รายงานการประชุมทีป่ระชุมคณบดีคณะครุศาสตรแ์ละศึกษาศาสตรแ์ห่งประเทศไทย  

(กลุ่ม 16 สถาบนั) 

ครั้งที ่7/2561 

ณ หอ้งประชุมศาสตราจารยวิ์จิตร ศรีสอา้น ชั้น 5 

อาคารอุดมศึกษา 1 ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

วนัองัคารที ่27 พฤศจิกายน พ.ศ.2561 เวลา 13.00 – 16.00 น. 

 

รายนามผู้เข้าประชุม 

1. คณบดีคณะครุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช  สชีุวะ 

2. คณบดีวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา  รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ นพรัก 

3. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  รองศาสตราจารย์ ดร.ส าราญ มีแจ้ง 

4. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี เล่ห์มงคล  

5. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์   รองศาสตราจารย์ ดร.วินัย พูลศรี 

   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน   

6. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   รองศาสตราจารย์ ดร.เอกรินทร์ สังข์ทอง 

   วิทยาเขตปัตตานี 

7. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง รองศาสตราจารย์นพคุณ  คุณาชีวะ  

8. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มาเรียม นิลพันธุ์ 

9. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรวดี กระโหมวงศ์  

10. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พระมหาฉัตรชัย สุฉตตฺชโย, ผศ.ดร. 

11. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบัณฑติ   รองศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ โฉมยา 

   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม (ผู้แทนคณบดี)   

12. รองคณบดีฝ่ายพัฒนาระบบคุณภาพและงานวิจัย รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑติ สขุสวัสด์ิ 

    คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

    พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (ผู้แทนคณบดี)    

13. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  รองศาสตราจารย์ ดร.สวุรี ฤกษ์จารี 

     มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ผู้แทนคณบดี) 

14. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชษฐ์ ศิริสวัสด์ิ 

     มหาวิทยาลัยบูรพา (ผู้แทนคณบดี) 

15. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์    อาจารย์ ดร.รุ่งทวิา แย้มรุ่ง 

      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (ผู้แทนคณบดี)   

16. รองคณบดีก ากบัดูแลงานด้านวิชาการและบัณฑติศึกษา อาจารย์ ดร.ราตรี ศิริพันธุ์ 

     คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี      

     สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

     เจ้าคุณทหารลาดกระบัง (ผู้แทนคณบดี)  
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17. ผู้แทนคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  อาจารย์ ดร.สมเกยีรติ อนิทสงิห์ 

18. รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณี หงษ์ศิริวัฒน์ 

     คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีรสิทธิ์ สทิธิไตรย์ 

2. ผู้ช่วยเลขานุการรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธกิาร รองศาสตราจารย์ นายแพทย์ปรีชา  

 สนุทรานันท ์

3. ประธานคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ   รองศาสตราจารย์เอกชัย กี่สุขพันธุ ์

4. ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล  นางสปุราณี นฤนาทนโรดม 

    ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5. คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สชุาดา เกตุดี 

    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

6. คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิชิต สทุธพิร 

    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอสีาน วิทยาเขตขอนแก่น 

7. คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์จินตนา เทยีมทพิร 

8. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ    รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี ชิโนกุล 

   คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

9. ผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ คณะครุศาสตร์   นางสมุามาลย์ รัตนอกัษรศิลป์ 

   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

10. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงชัย อกัษรคิด 

    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

11. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริวรรณ 

วณิชวัฒนวรชัย 

12. ผู้แทนจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  นายวัชรินทร์ แสงแก้ว 

13. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยการศึกษา   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธดิาวัลย์ อุ่นกอง 

     มหาวิทยาลัยพะเยา 

14. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ต่อศักด์ิ      

      มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก าแพงแสน  แก้วจรัสวิไล      

15. รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สริิพร อั้งโสภา 

     คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี 

16. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา กอนพ่วง 

     มหาวิทยาลัยนเรศวร 
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17. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย   อาจารย์ ดร.สธุาสนีิ บุญญาพิทกัษ์ 

     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

18. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  อาจารย์ ดร.ม.ล.สรสริิ วรวรรณ 

      สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 

19. ผู้ช่วยคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกนธชั์ย ชะนูนันท์ 

20. ผู้ช่วยคณบดีคณะศึกษาศาสตร์และนวัตกรรมการศึกษา อาจารย์ ดร.นิตยา ค้อไผ่ 

     มหาวิทยาลัยกาฬสนิธุ์ 

21. ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  อาจารย์ ดร.สพุจน์ ดวงเนตร 

     คณะศึกษาศาสตร์และนวัตกรรมการศึกษา    

     มหาวิทยาลัยกาฬสนิธุ์ 

22. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติชัย 

สธุาสโินบล 

23. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ อาจารย์ ดร.วิลาวัลย์ ด่านสริิสขุ 

24. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   อาจารย์ ดร.อลิสรา ชมช่ืน 

     วิทยาเขตปัตตานี 

25. อาจารย์ส านักวิชาจีนวิทยา มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง  อาจารย์ฉัตรกฤษ ร่ืนจิตต์  

26. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   อาจารย์สดุาเรศ ศิริสทิธิ์ธนภาค 

27. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล  อาจารย์ ดร.สมพร ชาลีเครือ 

28. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล  อาจารย์ ดร.ปานัฏศิริ จันทร์ศิริ 

29. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล  อาจารย์เขมณัฏฐ์ ท าสวน 

30. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล  อาจารย์จิราวรรณ สเีหล่ือม 

31. อาจารย์คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล   อาจารย์ประภัสสร กองทอง 

32. ผู้แทนคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    นางสาววรรณิศา แก้วตาแสง 

     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสวุรรณภมูิ 

33. ผู้แทนคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    นายชยานนท ์ไสเสริม 

     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสนิทร์ 
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รายนามผู้ไม่เข้าประชุม 

1. คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พระราชสตุาภรณ์, รศ.ดร. 

2. คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    รองศาสตราจารย์ ดร.ธเนศ ธนิตย์ธรีพันธ ์   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี   

3. ประธานกรรมการประจ าสาขาวิชาศึกษาศาสตร์         รองศาสตราจารย์ ดร.ทวีวัฒน์ วัฒนกุลเจริญ   

มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 

      

เริม่ประชุมเวลา 13.00 น. 

  

ระเบยีบวาระที ่1 เรือ่งรบัรองรายงานการประชุมครั้งที ่6/2561 วนัที ่12 พฤศจิกายน 2561 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 6/2561 วันที่ 12 พฤศจิกายน 2561 โดยไม่มีการ

แก้ไข 

 

ระเบยีบวาระที ่2 เรือ่งพจิารณา     

2.1 การพจิารณาโครงสรา้งและเนื้ อหารายวิชาในหมวดวิชาชีพครูของหลกัสูตรครุศาสตร/์

ศึกษาศาสตร ์(4 ปี)  

คณบดีคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช สชีุวะ) 

ประธานที่ประชุมฯ น าเสนอประเดน็การวิพากษ์หลักสตูร สรุปได้ดังน้ี 

ประเดน็ที่ 1 วัตถุประสงค์ 

ประเดน็ที่ 2 หลักการและเหตุผลของหลักสตูรครูปริญญาตรี 4 ปี 

ประเดน็ที่ 3 โครงสร้างหลักสตูรครูปริญญาตรี 4 ปี  

ประเดน็ที่ 4 Domain 1 ค่านิยมและคุณลักษณะความเป็นครู (values and attributes) 

ประเดน็ที่ 5 Domain 2 ความรู้และศาสตร์การสอน (knowledge and pedagogy) 

ประเดน็ที่ 6 Domain 3 การปฏบัิติการวิชาชีพครู (professional practice)  

ประเดน็ที่ 7 Domain 4 ความสัมพันธก์บัผู้ปกครองและชุมชน (parents and community 

engagement) 

ประเดน็ที่ 8 เง่ือนไขวิชาเอก ตามร่าง มคอ.1 

ประเดน็ที่ 9 ค าอธบิายกฎหมายที่เกี่ยวกบัร่างหลักสตูรครูปริญญาตรี 4 ปี 

 

ผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ สรุปได้ดังน้ี 

1. การปฏบัิติการสอนในสถานศึกษาสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสม 

2. Domain 1 ค่านิยมและคุณลักษณะความเป็นครู (values and attributes) ประธานกลุ่ม

คือ คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี (รองศาสตราจารย์              

ดร.เอกรินทร์ สงัข์ทอง) น าเสนอรายละเอยีดของ Domain1 และมีข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ดังน้ี 
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2.1 เป้าหมายของการศึกษาชาติต้องการสร้างเดก็ให้เป็น 1) learner person 2) ผู้สร้าง

นวัตกรรม 3) พลเมืองที่เข้มแขง็ในการศึกษาทุกระดับ ดังน้ัน ควรน าประเดน็น้ีไปใส่ในรายวิชาต่างๆ 

เช่น วิชาการศึกษาทั่วไป  

2.2 การเติมรายละเอียดในเน้ือหาที่เน้นสมรรถนะหลัก และสมรรถนะรอง การใช้

กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

2.3 ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับพลเมืองเข้มแข็ง เน่ืองจากส านักงาน กกต. ได้ขอความ

ร่วมมือมายังกระทรวง ศึกษาธิการ ในการรณรงค์พลเมืองที่เข้มแขง็ ประกอบด้วย 5 ด้าน 1) สิทธิ

เสรีภาพ 2) ศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ 3) ประชาธิปไตย 4) จิตอาสา 5) จิตสาธารณะ ให้มีส่วนร่วมใน

การท ากจิกรรมในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการน าเอาสาระเหล่านี้ ไปสอดแทรกในหลักสตูร 

2.4 มีข้อสังเกตคือ ประเทศฟินแลนด์ เน้นการสอนจิตวิญญาณความเป็นครู และ

ศาสตร์ของการสอนหรือกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เป็นสากลในปัจจุบัน จึงเป็นข้อน่าสังเกตว่าควรมี

การยกตัวอย่างที่ใช้ในปัจจุบัน รวมทั้งครูต้องปรับเปล่ียนวิธกีารสอน 

3. Domain 2 ความรู้และศาสตร์การสอน (knowledge and pedagogy) ประธานกลุ่มคือ 

คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มาเรียม นิลพันธุ์) น าเสนอ

รายละเอียดของ Domain 2 ร่วมกับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทรงชัย อักษรคิด คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัย เกษตรศาสต ร์  และ อ าจารย์  ดร.สม เกี ยรติ  อิ นทสิ งห์  คณ ะศึกษาศ าสต ร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และมีข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ดังน้ี 

3.1 ประเดน็เกี่ยวกบัจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้ จิตวิทยาการศึกษา ถ้า

รวมเป็นวิชาเดียวกนั อาจสอนได้ไม่ครอบคลุม  

3.2 ประเด็นเกี่ยวกับ Global Trends, Digital Technology and Education สามารถ

บรรจุในวิชาการศึกษาทั่วไปได้ (อาจเป็น GE ของบัณฑิตพันธุ์ใหม่) เพราะในปีน้ีจะเน้นประเดน็ใน

เร่ืองของ Digital Platform, Digital Pedagogy และในอนาคตจะมีการกระจายความรู้ผ่าน Platform  

3.3 ประเดน็การสร้างการยอมรับในความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยเฉพาะ ความ

เสมอภาคทางการศึกษา ซ่ึงค่อนข้างกว้าง ในขณะที่ยังมีข้อด้อยในเร่ืองของชนชาติต่างๆ และคนพิการ  

3.4 มีแนวโน้มว่าหลักสูตรสถานศึกษาจะต้องพัฒนาวิชาเอกให้มากขึ้น ในพระราช

กฤษฎีกาเน้นโรงเรียนเป็นหลัก ไม่เน้นที่หลักสูตรแกนกลาง แนวโน้มให้ครูสามารถพัฒนาหลักสูตรที่

เหมาะสมกบัหลักสตูรสถานศึกษา โดยเฉพาะหลักสตูร Digital  

3.5 ผู้ประกอบการ ท้องถิ่น ภาคเอกชน จะเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนามากขึ้น จึง

ควรเติมเน้ือหาในส่วนนี้ รวมทั้งการวัดและประเมินผล 

3.6 ควรมีวิชา Educational Research for Teachers เพ่ือให้ครูเข้าใจการสร้างงานวิจัย 

การะใช้สถิติส าหรับงานวิจัยประเภทต่างๆ  

3.7 การประกนัคุณภาพและการประเมินคุณภาพ ควรใช้ควบคู่กนั  

4. Domain 3 การปฏิบัติการวิชาชีพครู (professional practice) ประธานกลุ่มคือ คณบดีคณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ) แต่เน่ืองจาก

ติดประชุมที่คุรุสภา คณบดีวิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา (รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ               
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นพรัก) จึงน าเสนอรายละเอียดของ Domain 3 และมีข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ในประเดน็ของ

การปฏบัิติงานในหน้าที่ครู ควรปรับภาษาเป็น การปฏบัิติการสอน  

5 . Domain 4 ค วามสั ม พั น ธ์กั บ ผู้ ป กครอ งและ ชุม ชน  (parents and community 

engagement) ประธานกลุ่มคือ คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.เรวดี กระโหมวงศ์) น าเสนอรายละเอยีดของ Domain 4 และมีข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ ดังน้ี  

5.1 ประเด็นที่ น่าสนใจคือ ด้านที่  1 กระบวนการระหว่างผู้ปกครองและชุมชน                   

จะน าไปสู่ Learning Outcomes ที่ดีข้ึน ในต่างประเทศจะเตรียมบัณฑิตไปเผชิญหน้ากับสังคม ด้านที่ 2 

หลังจากบัณฑิตส าเรจ็การศึกษาแล้ว มีเป้าหมาย 3 ข้อคือ 1) การท างานที่ชอบและท างานเก่ง 2) เป็น

คนดี 3) ปรับตัวและใช้ชีวิตในสังคมและชุมชนได้อย่างดี แก่นของประเดน็น้ีคือ นิสิตนักศึกษาได้รับ

การพัฒนา และนิสตินักศึกษาพัฒนานักเรียนได้ด้วย  

5.2 หลักคิดคือโรงเรียนต้องรับผิดชอบต่อชุมชน และชุมชนต้องรับผิดชอบต่อโรงเรียน 

อาจเปิดรายวิชา School and Community Engagement   

   

ระเบยีบวาระที ่3 เรือ่งอื่นๆ  

ประธานที่ประชุมฯ ขอเชิญชวนมหาวิทยาลัย สถาบัน ที่มีความประสงค์จะเข้าร่วมพัฒนา

วิชาชีพครูกบักลุ่ม 16+ สมัครเป็นสมาชิกกลุ่ม 

 

ปิดประชุมเวลา 16.00 น.     

  

 

 

 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณี หงษ์ศิริวัฒน์    รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริเดช สุชีวะ

  

ผู้บันทกึรายงานการประชุม            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ผลจากการตรวจสอบและวิพากษห์ลกัสูตรโดยผูท้รงคุณวุฒิ 

 

ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

หมวดที่ 1 รายละเอียดของหลักสตูร 

1 ช่ือหลักสตูร    

 

2 ช่ือปริญญา    

 

3 วิชาเอก   -วิชาเอกเด่ียวท าไมถึงเปิดเฉพาะ 4 วิชาเอกน้ี 

-ควรเรียงล าดับโดนเร่ิมจากวิชาเอกที่เป็นกลุ่มสาระการ

เรียนรู้แล้วตามด้วยกลุ่มวิชาเอกที่เป็นกลุ่มสนับสนุน 

-การมีหลายคู่วิชาเอกเป็นทางเลือก แค่ควรละเอียด

รอบคอบด้านการบริหารจัดการ 

- ควรระบุเง่ือนไขการเข้าศึกษาวิชาเอกที่ 2 ให้ชัดเจน 

4 จ านวน

หน่วยกติ 

   

 

5 รูปแบบของ

หลักสตูร 

   

 

6 สถานภาพ

ของ

หลักสตูร

และการ

พิจารณา

อนุมัติ/

เหน็ชอบ

หลักสตูร  

   

7 ความพร้อม

ในการ

เผยแพร่

หลักสตูร

คุณภาพ

และ

มาตรฐาน   

   

8 อาชีพที่   - นักวิชาการศึกษา ยังไม่ชัดเจน 
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

สามารถ

ประกอบได้

หลังส าเรจ็

การศึกษา  

- ควรเติม นักพัฒนาชุมชนด้านการศึกษา 

9 ช่ือ ต าแหน่ง  

และคุณวุฒิ

การศึกษา  

  -รายช่ือของอาจารย์ควรเรียงล าดับตามวิชาเอกในหน้า 1 

-รายช่ืออาจารย์ในวิชาเอกคู่    ควรระบุวงเลบ็เป็นเอกคู่เช่น 

วิชาเอกการประถมศึกษา (เอกคู่) 

-ตรวจสอบช่ือและต าแหน่งของอาจารย์ให้ถูกต้อง 

10 สถานที่

จัดการเรียน

การสอน   

   

 

11 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 

สถานการณ์

หรือการ

พัฒนาทาง

เศรษฐกจิ  

   

 11.2 

สถานการณ์

หรือการ

พัฒนาทาง

สงัคมและ

วัฒนธรรม  

  การอ้างองิมาตรฐานวิชาชีพครูจาก 11 มาตรฐาน เหลือ 4 

ด้านยังไม่ถูกต้อง 

12 ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และข้อ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสตูรและความเกี่ยวข้องกบัพันธกจิของ

สถาบัน 

13 ความสัมพัน

ธ ์(ถ้ามี)กบั

หลักสตูรอื่น

ที่เปิดสอน

ในคณะ/

ภาควิชาอื่น

ของสถาบัน 

 

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสตูร 

1 ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญา   -ควรเขียนเป็นประโยคเชิงปรัชญา (เขียนยาวไป) 

-เหน็ความเช่ือพ้ืนฐาน ไม่เหน็แนวทางสู่การปฏบัิติที่มีความ

เด่นชัด 

 1.2 

ความส าคัญ   

  -ควรจัดล าดับใหม่โดยเร่ิมจากการมีความรู้ มีความเป็นครู 

และจริยธรรม 

-ขอเสนอปรับความส าคัญ ข้อ 2 ดังน้ี “มีความรอบรู้ใน

ทฤษฎี หลักการ แนวคิด และเน้ือหา สาระของวิชาที่สอน 

และสามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้จากศาสตร์ที่

หลากหลายสู่การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสทิธภิาพ” 

ข้อ 3 ข้อเสนอดังน้ี 

“มีความสามารถในการแสวงหาความรู้เกี่ยวกบัศาสตร์ทาง

การศึกษาและพัฒนาประสบการณ์ในวิชาชีพครูให้ทนัสมัยอยู่

เสมอรวมทั้งสามารถปฏสิมัพันธก์บัผู้อื่นเพ่ือพัฒนาชุมขน

และสงัคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ” 

 1.3 

วัตถุประสง

ค์   

   

 

2 แผนพัฒนา

ปรับปรุง 

  คุณลักษณะทางวิชาชีพ นิยามว่าอย่างไร หรือหมายถึงสิ่ง

ใดบ้าง 

 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา  การด าเนินการ  และโครงสร้างของหลักสตูร 

1 ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1  ระบบ      

 

 1.2  การ

จัดการ

ศึกษาภาค

ฤดูร้อน 

   

 

 1.3  การ

เทยีบเคียง

หน่วยกติใน

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

ระบบ

ทวิภาค   

2 การด าเนินการหลักสตูร 

 2.1  วัน-

เวลาในการ

ด าเนินการ

เรียนการ

สอน   

   

 2.2 

คุณสมบัติ

ของผู้เข้า

ศึกษา 

  มีการก าหนดเกรด ในการรับเข้าหรือไม่ 

 2.3 ปัญหา

ของ

นักศึกษา

แรกเข้า 

  กลยุทธข้์อ 2 ไม่ควรมีเพราะกลยุทธข้์อ 1 3 และ 4 เป็น

กจิกรรมเสริมที่เพียงพอแล้ว 

 2.4 กลยุทธ์

ในการ

ด าเนินการ

เพ่ือแก้ไข

ปัญหา/

ข้อจ ากดั

ของ

นักศึกษาใน

ข้อ 2.3 

   

 2.5 

แผนการรับ

นักศึกษา

และผู้ส าเรจ็

การศึกษา

ในระยะ 5 

ปี   

  จ านวนในแผนการรับ ควรแยกตามวิชาเอกเพ่ือให้เหน็

เป้าหมาย 

 2.6    



141 

 

ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

งบประมาณ

ตามแผน 

 

 2.7 ระบบ

การศึกษา 

   

 

 2.8 การ

เทยีบโอน

หน่วยกติ 

รายวิชาและ

การ

ลงทะเบียน

เรียนข้าม

สถาบันอุดม

ศึกษา (ถ้า

มี) 

   

3 หลักสตูร

และอาจารย์

ผู้สอน 

   

 3.1 หลักสตูร 

        3.1.1 

จ านวน

หน่วยกติ 

  ต้องการทราบเหตุผลจ านวนหน่วยกติของเอกเด่ียว และเอก

คู่ที่ต่างกนัถึง 20 หน่วยกติ 

        3.1.2 

โครงสร้าง

หลักสตูร  

  - ในส่วนของหน่วยกติวิชาเอกด่ียว ควรระบุจ านวนหน่วยกิ

ตของวิชาเอกบังคับ และวิชาเอกเลือก 

- ก าหนดวิชาบังคับ และโครงสร้างให้ตรงกนัทุกวิชาเอก 

        3.1.3 

รายวิชาชีพ

ครู 

   

 

        3.1.4  

แผนการ

ศึกษา 

  -วิชา ศษ181 ควรเป็น 3 หน่วยกติ ควรใช้ช่ือวิชาที่เปิดกว้าง 

เพราะต้องมีสื่อแบบดั้งเดิมด้วย และไม่ควรอยู่ปี 1 เน่ืองจาก

ต้องใช้ความรู้พ้ืนฐานเช่นจิตวิทยา การออกแบบการสอน 

ควรอยู่ปี 2 หรือ ปี 3  

- วิชาวิจัยและนวัตกรรม ควรให้อาจารย์ทางเทคโนฯ มาร่วม

สอนเพ่ือให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมสมเป้าหมายที่วางใว้ 
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

 

        3.1.5 

ค าอธบิาย

รายวิชา 

  จัดล าดับวิชาเอกและรายวิชาให้สอดคล้องกบัหน้า 1 และ

หน้า 24-25 

 3.2  ช่ือ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 

 3.2.1 

อาจารย์

ผู้รับผิดชอ

บหลักสูตร  

 

   

       3.2.2 

อาจารย์

ประจ า 

   

 

       3.2.3 

อาจารย์

พิเศษ 

   

 

4 องค์ประกอบเกี่ยวกบัประสบการณ์ภาคสนาม 

 4.1 

มาตรฐาน

ผลการ

เรียนรู้ของ

ประสบการ

ณ์ภาคสนาม  

   

 4.2  

ช่วงเวลา 

   

 

 4.3  การจัด

เวลาและ

ตารางสอน 

   

 

 4.4  การ

เตรียมการ 

  การฝึกในช้ันปีที่ 1-3 เป็นไปตามค าอธบิายรายวิชาการ

ปฏบัิติการสอน 1 ภาคเรียน ควรเพ่ิม ช่ัวโมงการปฎิบัติงาน

ขึ้น 8 ชม./สปัดาห์ 
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

5 ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

 5.1 

ค าอธบิาย

โดยย่อ 

   

 5.2 

มาตรฐาน

ผลการ

เรียนรู้  

   

 5.3 

ช่วงเวลา  

   

 5.4 จ านวน

หน่วยกติ   

   

 5 . 5  ก า ร

เตรียมการ 

   

 5.6 

กระบวนการ

ประเมินผล 

  ข้อ 5.6.1-5.6.3 ควรระบุผู้ประเมินให้ชัดเจน 

 

 

หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้  กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

1 การพัฒนา

คุณลักษณะ

พิเศษของ

นักศึกษา 

  หน้า 180 ข้อ 3 ระบุเร่ืองการพจัดการเรียนรู้ โดยใช้ชุมชน

เป็นฐาน เป็นจุดเนเฉพาะหรือบางรายวิชาหากก าหนดไว้แล้ว

ควรท าให้ถึง 

 

2 การพัฒนาผลการเรียนรู้ ในแต่ละด้าน 

 2.1 การ

พัฒนา

คุณธรรม 

จริยธรรม 

   

 

 2.2 ความรู้      

 

 2.3 ทกัษะ

ทางปัญญา 

   

 

 2.4 ทกัษะ

ความสัมพัน

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

ธร์ะหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

 2.5 ทกัษะ

การ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

สื่อสาร และ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   

 2.6 ทกัษะ

การจัดการ

เรียนรู้  

   

 

3 แผนที่แสดง

การกระจาย

ความ

รับผิดชอบ

มาตรฐาน

ผลการ

เรียนรู้จาก

หลักสตูรสู่

รายวิชา

(Curriculu

m 

Mapping) 

 

   

หมวดที่ 5 หลักเกณฑใ์นการประเมินผลนักศึกษา 

1 กฎระเบียบ

หรือ

หลักเกณฑ ์

ในการให้

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

ระดับ

คะแนน 

(เกรด)  

2 กระบวนกา

รทวนสอบ

มาตรฐาน

ผลสัมฤทธิ์

ของ

นักศึกษา 

   

3 เกณฑก์าร

ส าเรจ็

การศึกษา

ตาม

หลักสตูร 

 

   

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 

1 การ

เตรียมการ

ส าหรับ

อาจารย์ใหม่      

   

 

2 การพัฒนาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์ 

 2.1 การ

พัฒนา

ทกัษะการ

จัดการเรียน

การสอน 

การวัดและ

การ

ประเมินผล 

   

 2.2 การ

พัฒนา

วิชาการและ

วิชาชีพด้าน

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

อื่น ๆ 

3 การ

เตรียมการ

บุคลากร

ใหม่และ

การพัฒนา

บุคลากร 

   

หมวดที่ 7 การประกนัคุณภาพหลักสตูร 

1 การก ากบั

มาตรฐาน 

   

 

2 บัณฑติ    

 

3 นิสติ 

 3.1 การรับ

นิสติ 

 

   

 3.2การ

เตรียม

ความพร้อม

ก่อนเข้า

ศึกษา 

   

 3.3 การ

ควบคุมการ

ดูและการ

ให้

ค าปรึกษา

วิชาการแก่

นิสติ 

   

 3.4 

กจิกรรม

พัฒนา

ศักยภาพ

นิสติฯ 

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

4 อาจารย์ 

 4.1 ระบบ

การบริหาร

อาจารย์

ประจ า

หลักสตูร 

   

 

 4.2 ระบบ

กาส่งเสริม

และพัฒนา

อาจารย์

ประจ า

หลักสตูร 

   

5 หลักสตูร การเรียนการสอนและประเมินผู้เรียน 

 5.1 การ

ออกแบบ

หลักสตูร

และสาระ

วิชาใน

หลักสตูร 

   

 5.2 การวาง

ระบบผู้สอน

และ

กระบวนกา

รจัดการ

เรียนการ

สอน 

   

 5.3 การ

ประเมินผล

การเรียนรู้

ตามกรอบ

มาตรฐาน

คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึ

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

กษา

แห่งชาติ 

 5.4 การ

ตรวจสอบ

การ

ประเมินผล

การเรียนรู้

ของนิสติ 

   

6 สิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้  

   

 

7 ตัวบ่งช้ีผล

การ

ด าเนินงาน 

(Key 

Performanc

e 

Indicators) 

   

หมวดที่ 8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสตูร 

1 การประเมินประสทิธผิลของการสอน 

 1.1 การ

ประเมินกล

ยุทธก์าร

สอน 

   

 

 1.2 การ

ประเมิน

ทกัษะของ

อาจารย์ใน

การใช้แผน

กลยุทธก์าร

สอน 

   

2 การประเมิน

หลักสตูรใน

ภาพรวม 

   
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ที ่
รายการที่

ตรวจสอบ 
เหมาะสม 

ไม่

เหมาะสม 
ขอ้คิดเห็นผูท้รงคุณวุฒิ 

3 การ

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน

ตาม

รายละเอยีด

หลักสตูร 

   

4 การทบทวน

ผลการ

ประเมิน

และ

วางแผน

ปรับปรุง

หลักสตูร

และแผนกล

ยุทธก์าร

สอน 

   

 

ขอ้เสนอแนะอื่นๆ 

1. ตรวจสอบการล าดับหัวข้อ 

2. ควรมีบรรณาธกิารหลักสตูรเพ่ือความถูกต้องและสอดคล้องในเนื้อหา 

3. การก าก าหนดให้มีเอกคู่ เป็นทางเลือกที่หลากหลาย ท าให้จ านวนหน่วยกติเพ่ิมข้ึน การฝึก

ประสบการณ์ต้องท าทั้ง 2 วิชาเอก จึงควรวางระบบการบริหารหลักสตูรให้ชัดเจน เข้าใจ

ตรงกนั 

4. ทศิทางการพัฒนาครูรุ่นใหม่เปล่ียนไป กระบวนการพัฒนาการเรียนรู้ของอาจารย์ผู้สอนต้อง

ปรับเปล่ียนด้วย ได้มีการเตรียมพร้อม ทบทวนในระบบพัฒนาอาจารย์อย่างไร เพ่ือให้มีการ

ปรับการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นสมรรถนะ  

5. รายวิชาชีพครู จิตวิทยาในโรงเรียน ควรปรับช่ือรายวิชา เพราะเป็นค าเฉพาะ ที่มีหลายศาสตร์

เกี่ยวข้องค าอธบิายรายวิชายังไม่ครอบคลุมชัดเจน  

6. เกณฑป์ระสบการณ์วิชาชีพครูของคุรุสภา ก าหนดให้มีการฝึกระหว่างเรียนและการปฎิบัติการ

สอนในสถานศึกษา 1 ปี การแยกออกเป็น 4 คร้ังในหลักสตูรจึงไม่สอดคล้องกบัเกณฑ ์ 

7. ร่องรอยการบันทกึผลการปฎิบัติงานในรูปแบบแฟ้มสะสมผลงานควรจัดให้เป็น E-Portfolio 
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8. โรงเรียนร่วมพัฒนา หรือพ้ืนที่ในการปฏบัิติงาน มีความพร้อมเพียงใดควรมีการเตรียมการใน

เร่ืองบทบาทหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องและเคร่ืองมือในการพัฒนา 
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ภาคผนวก ง 

ประวติัและผลงานของอาจารย ์
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ประวติัและผลงาน 

 

ชื่อ – นามสกุล  (ภาษาไทย)       นายทศพล  ธานี 

ชื่อ – นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)   Tosapol Tanee 

ต าแหน่งทางวิชาการ     อาจารย์ 

ทีท่ างาน        ภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา 

เบอรโ์ทรศพัท ์      02-649-5000 ต่อ 15470 

Email        tosapolta@swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ  สาขาวิชา  และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท และ

ปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

กศ.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2529 

กศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2543 

กศ.ด. สขุศึกษาและพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2558 

ความเชี่ยวชาญ  พลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

สาธนิ ประจันบาน, ปกรณ์ ประจันบาน, และ ทศพล ธานี. (2558, มกราคม-มิถุนายน) .การพัฒนา 

 องค์ประกอบและเกณฑม์าตรฐานผู้ตัดสนิวอลเลย์บอลในร่ม. วารสารคณะพลศึกษา. 18(1) : 

170-187. 

 

2.  บทความวิจยัที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference /Abstract /Proceedings)  

 - 

3.  ต ารา/หนงัสือ  

 - 

4.   ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

พลท 302  หลักสตูรพลศึกษา           

พลท 206  การจัดการแข่งขนักฬีา     

พลท 223   วอลเลย์บอล 1 

พลท 323 วอลเลย์บอล 2 

พลท 365 การฝึก และการตดัสนิกฬีาวอลเลย์บอล 

พลท 214 กอล์ฟ  

 

mailto:tosapolta@swu.ac.th
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5.   ทุนวิจยัทีไ่ดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้

โครงการ/ผู ้

ร่วมโครงการ) 

1. การพัฒนาแบบฝึกทกัษะวอลเลย์บอลต่อ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวอลเลย์บอล ของ

นิสติ ช้ันปีที่ 2 ปีการศึกษา 2552 หลักสตูร

วิทยาศาสตรบัณฑติ (หลักสูตร 4 ปี) ของ

ภาควิชาพลศึกษา คณะพลศึกษามหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

 

20,000 หัวหน้า

โครงการ 

2. ประสทิธภิาพของนิสติฝึกสอน-ฝึกงาน 

ภาควิชาพลศึกษา คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ประจ าปีการศึกษา 2553  

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

 

40,700 ผู้ ร่วมโครงการ 

3. การส ารวจความคิดเหน็ของนิสติที่มีต่อ

สถานที่ออกก าลังกาย มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

38,040 ผู้ ร่วมโครงการ 
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ประวติัและผลงาน 
 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย) นางสาวปรียาภรณ์  กุลศิริรัตน์ 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาองักฤษ) preeyaporn gulsirirat 

ต าแหน่งวิชาการ   อาจารย์ 

ทีท่ างาน     ภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา   

เบอรโ์ทรศพัท ์   02-649-5000 ต่อ 15470 

Email     preeyaporng@swu.ac.th / fonfon_rainny1@hotmail.com                                          

สาขาวิชา  และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2545 

วท.ม. วิทยาศาสตร์การกฬีา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2551 

กศ.ด. สขุศึกษาและพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2560 

 

ความเชี่ยวชาญ  พลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ     

Preeyaporng Gulsirirat. Olympism in the Thai Education and Physical Education System.       

23rd Intermational Seminar on Olympic Studies for Postgraduate Students,                  

Greece: Olympia, International Olympic Academy, September 2016; 123-130.  

 

2.  บทความวิจยัที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference /Abstract /Proceedings)  

 - 

  

3.  ต ารา/หนงัสือ  

-  
 

4.   ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

พลท 223 การเสริมสร้างร่างกาย  

พลท 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย ์

พลบ 102 สขุศึกษาและพลศึกษาในประชาคมอาเซียน 

พลท 265 เกมเบด็เตลด็ 

มศว 145 สขุภาวะและวิถชีีวิตเชิงสร้างสรรค์ 

พลท 306 เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการสอนพลศึกษา 

พลท 402 การบริหารและการจัดการพลศึกษาในโรงเรียน 

mailto:thitipong@swu.ac.th
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มศว 132     สมรรถภาพส่วนบุคคล 

พลท 104 กฬีา สงัคมและวฒันธรรมในประชาคมอาเซียน 

พลท 321 บาสเกตบอล 2 

พลท 115 ความสามารถในการเคล่ือนไหวร่างกาย 

PEG 522 การเรียนการสอนพลศึกษาเพ่ือการออกก าลังกาย 

PEG 631 การศึกษาอสิระ 

PEG 703 สมัมนาประเดน็และแนวโน้มทางสขุศึกษาและพลศึกษา 

 

5.   ทุนวิจยัทีไ่ดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/ผู ้

ร่วมโครงการ) 

1. ผลของการใช้โปรแกรมให้ความรู้

ทางด้านพลศึกษา สขุศึกษา สนัทนา

การ และวิทยาศาสตร์การกฬีาที่มีผล

ต่อสมรรถภาพทางกายของนักเรียน

ระดับประถมศึกษาโรงเรียนวัดสว่าง

อารมณ์ (ศรีวัฒนานุกุล) 

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย                        

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2555 ผู้ร่วมโครงการ 

2. สมรรถภาพทางกลไกของนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียน

สงักดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเขต 7 อ าเภอองครักษ์ 

จังหวัดนครนายก ปีการศึกษา 2555 

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย                        

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2555 ผู้ร่วมโครงการ 

3. การสร้างเกณฑ์สมรรถภาพทางกาย

เพ่ือสขุภาพของนิสติคณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

คณะพลศึกษา 

มหาวิทยาลัย               

ศรีนครินทรวิโรฒ 

2557 หัวหน้าโครงการ 

4. การจัดท าตารางปัจจัยการผลิต 

ผลผลิต และผลกระทบทางเศรษฐกจิ

ของอุตสาหกรรมการกฬีาในประเทศ

ไทย 

ส านักงานกองทุน

สนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) 

2561 ผู้ร่วมโครงการ 
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ประวติัและผลงาน 
 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย) นายเทเวศน์ จันทร์หอม 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาองักฤษ) Thewet Junhom 

ต าแหน่งวิชาการ   อาจารย์ 

ทีท่ างาน     ภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา   

เบอรโ์ทรศพัท ์   02-649-5000 ต่อ 15470 

Email     max_bcc143@yahoo.com                                          

สาขาวิชา  และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 

กศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2546 

ปร.ด. จิตวิทยาการออกก าลังกายและ 

การกฬีา 

มหาวิทยาลัยบูรพา 2561 

ความเชี่ยวชาญ  พลศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ     

 -  

2.  บทความวิจยัที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference /Abstract /Proceedings)  

ธติิพงษ์ สขุดี,ไพญาดา สงัข์ทอง,ดิศรณ์ แก้วคล้าย,เทเวศน์ จันทร์หอม,สราวุธ ชัยวชิต,ความพึงพอใจ 

 ของนิสติที่มีต่อหลักสตูรการศึกษาบัณฑตัิสาขาวิชาพลศึกษา ปีการศึกษา 2558.บรรณาธกิาร 

 อนงค์ หาญสกุล.น าเสนอผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการระดับบัณฑติศึกษา คณะพลศึกษา 

 วันที่ 14 พฤษภาคม 2559: 206-215. 

 3.  ต ารา/หนงัสือ  

 - 

4.   ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

พลท 132 ฟุตบอล 1   

พลท 232 ฟุตบอล 2 

พลท 304 การฝึกและการตดัสนิกฬีาฟุตบอล 

พพล 204  การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก 

พลท 243 ตะกร้อ 1 

มศว 145   สขุภาวะและวิถชีวิตเิชิงสร้างสรรค์ 

 

5.   ทุนวิจยัทีไ่ดร้บั  

  - 

mailto:max_bcc143@yahoo.com
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ประวติัและผลงาน  

 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย) นางสาวลักษมี  ฉิมวงษ์ 

ชื่อ – สกุล (ภาษาองักฤษ) Luxsamee  Chimwong 

ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

ทีท่ างาน   ภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา 

เบอรโ์ทรศพัท ์   02-649-5000 ต่อ 15470 

Email    luxsamee@swu.ac.th / meecud38@hotmail.com 

 

คุณวุฒิ  สาขาวิชา  และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงระดบัปริญญาตรี  ปริญญาโท) 

 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2549 

ค.ม. พลศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2551 

ปร.ด. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2561 

 

ความเชี่ยวชาญ  พลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ  

 - 

 

2.  การความวิจยัที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference /Abstract /Proceedings)  

 - 

 

3. บทความวิชาการ  

- 

 

4.  ต ารา/หนงัสือ  

 

ลักษมี ฉิมวงษ์และคณะ. (2558). หนังสอืแบบเรียนรายวิชาพลศึกษา 1. นนทบุรี: ส านักพิมพ์  

          เอมพันธ์. น.1-183 
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5.   ทุนวิจยัทีไ่ดร้บั  

ทุนวิจยัของคณะพลศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

1) ความวิตกกังวลตามสถานการณ์ของนักกฬีายิมนาสติกศิลป์ชาย ในการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ 

คร้ังที่ 39 

 2) คุณลักษณะที่เป็นจริงและที่พึงประสงค์ ของผู้ตัดสนิกรีฑาตามทศันะของคณะกรรมการ

จัดการแข่งขัน ผู้ควบคุมทมี และนักกรีฑา ในการแข่งขันกฬีามหาวิทยาลัยอาเซียน คร้ังที่ 15 

3) ความคิดเหน็ของอาจารย์ที่มีต่อการด าเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาของภาควิชา               

พลศึกษา คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประจ าปีการศึกษา 2555 

 4) สมรรถภาพทางกลไกของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนสังกดั ส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 7 อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก ปีการศึกษา 2555 
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ประวติัและผลงาน 

 

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) นายพิพัฒน์ ตันวิบูลย์วงศ์ 

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาองักฤษ) Mr.Pipat Tanviboonwong 

ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 

ทีท่ างาน     ภาควิชาพลศึกษา  คณะพลศึกษา 

เบอรโ์ทรศพัท ์   02-649-5000 ต่อ 15470 

Email     mr_nut915@hotmail.com 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา  และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงระดบัปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

ระดบั

การศึกษา 
วุฒิการศึกษาทีไ่ดร้บั สถานทีศึ่กษา 

ปีทีจ่บ

การศึกษา 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2552 

กศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2557 

ความเชี่ยวชาญ  พลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 - 

2.  บทความวิจยัที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference /Abstract /Proceedings)  

ไพญาดา สงัข์ทอง,ธติิพงษ์ สขุดี, พิพัฒน์ ตันวิบูลย์วงศ์,ความคดิเหน็ของนิสติหลักสูตรการศึกษา 

บัณฑติสาขาวิชาพลศึกษาที่มีต่อการบริหาร จัดการสถานศึกษาส าหรับการฝึกประสบการณ์ชา

ชีพครู.บรรณาธกิาร อนงค์ หาญสกุล.น าเสนอผลงานวิจัย ในการประชุมวิชาการระดับ

บัณฑติศึกษา คณะพลศึกษา วันที่ 14 พฤษภาคม 2559: 195-205. 

3.  ต ารา/หนงัสือ 

 -   

4.   ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ชื่อรายวิชา 

พลท 401 สมัมนาทางพลศึกษา     

พลท 402 การบริหารพลศึกษาในโรงเรียน 

พลท 307 การป้องกนัและการรักษาการบาดเจบ็ทางการกฬีา        

พลท 312 แบดมินตัน  

พลท 465 การฝึก และการตัดสนิกฬีาแบดมินตัน 

 

 

5.   ทุนวิจยัทีไ่ดร้บั  

        -  
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ภาคผนวก จ 

ตารางเปรียบเทียบการปรบัปรุงหลกัสูตร 
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ตารางแสดงการเปรียบเทยีบโครงสร้างระหว่างหลักสตูรปรับปรุง 2560  และหลักสตูรปรับปรุง 2562 

 

โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 โครงสรา้งหลกัสูตรปรบปรุง พ.ศ. 2562  

กลุ่มวิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 51 นก กลุ่มวิชาชีพครู  40 นก   

วชิาชีพครูบงัคบั 49 นก วชิาชีพครูบงัคบั 40 นก  

ศษ 111 จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู 3 นก ปรับออก  

ศษ 201 ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  3 นก ปรับออก  

ศษ 202 ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับคร ู 3 นก ปรับออก  

ศษ 211 กระบวนทศัน์ทางการศึกษา 3 นก ปรับออก  

ศษ 241 การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับครู   3 นก ปรับออก  

ศษ 481 การออบแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา 

3 นก ปรับออก  

ศษ 321 วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร 3 นก ปรับออก  

ศษ 331 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้  3 นก ปรับออก  

ศษ 391 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 1 3 นก ปรับออก  

ศษ 351  การวัดและประเมนิผลทางการศกึษา 3 นก ปรับออก  

ศษ 461   การประกนัคุณภาพและการจัดการการศึกษา 3 นก ปรับออก  

ศษ 471  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  3 นก ปรับออก  

ศษ 491  การฝึกประสบการณว์ิชาชีพครรูะหว่างเรียน 2 3 นก ปรับออก  

ศษ 591  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณ์

วิชาชีพคร ู1 

6 นก ปรับออก  

ศษ 592  การปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณ์

วิชาชีพคร ู2 

6 นก ปรับออก  

-  ศษ101 ภาษาองักฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับคร ู 2 นก 

-  ศษ111 คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู 3 นก 

-  ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและ

ชุมชน 

2 นก 

-  ศษ141 จิตวิทยาส าหรับคร ู 3 นก 

-  ศษ161 การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการ

การศึกษา 

2 นก 

-  ศษ191 การฝึกประสบการณว์ิชาชีพคร ู 2 นก 

-  ศษ201 ภาษาไทยส าหรับคร ู 2 นก 

-  ศษ231 การพัฒนาหลักสตูร 3 นก 

-  ศษ232 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้  3 นก 

-  ศษ251 การวดัและประเมนิทางการศึกษาและการ

เรียนรู้ 

2 นก 

-  ศษ291 การปฎบิตักิารสอน 1   2 นก 

-  ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครมูอือาชีพ 2 นก 

-  ศษ371 การวจิัยและนวัตกรรมการเรียนรู้    2 นก 



162 

 

โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 โครงสรา้งหลกัสูตรปรบปรุง พ.ศ. 2562  

-  ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการ

เรียนรู้  

2 นก 

-  ศษ391 การปฎบิตักิารสอน 2 2 นก 

-  ศษ491 การปฎบิตักิารสอน 3 6 นก 

วชิาชีพครูเลือก      ไม่นอ้ยกวา่    2  นก. ปรับออก  

ศษ 212 ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

2 นก ปรับออก  

ศษ 231  หลักการอดุมศึกษา 2 นก ปรับออก  

-  ปรับออก  

ศษ 311 จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทางสงัคมและ

การเมอืง 

2 นก ปรับออก  

ศษ 312 การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค 2 นก ปรับออก  

ศษ 313 งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน 2 นก ปรับออก  

ศษ 314 การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู 2 นก ปรับออก  

ศษ 322 การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น 2 นก ปรับออก  

ศษ 332 การศึกษาพิเศษ 2 นก ปรับออก  

ศษ 333 การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตาม

อธัยาศัย 

2 นก ปรับออก  

ศษ 334 การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึก

สาธารณะ 

2 นก ปรับออก  

ศษ 335 การพัฒนาความคดิสร้างสรรคข์องผู้เรียน 2 นก ปรับออก  

ศษ 336 การอบรมเลี้ยงดูเดก็ปฐมวัย 2 นก ปรับออก  

ศษ 337 การมธัยมศึกษา 2 นก ปรับออก  

ศษ 338 หลัการอาชีวศึกษา 2 นก ปรับออก  

ศษ 342  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน 2 นก ปรับออก  

ศษ 361 การประกนัคุณภาพการศึกษา 2 นก ปรับออก  

ศษ 362 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชน 2 นก ปรับออก  

ศษ 371 สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา 2 นก ปรับออก  

ศษ 381 การงานอาชพีและเทคโนโลยี 2 นก ปรับออก  

ศษ 431 การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่าย

การเรียนรู้ 

2 นก ปรับออก  

ศษ 452 การประเมนิหลักสตูรและการสอนเบื้องต้น 2 นก ปรับออก  

ศษ 472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และ

สงัคม 

2 นก ปรับออก  

ศษ 482 การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการ

สอน 

2 นก ปรับออก  

  วิชาเลือกเสรี  6นก.  

-  ศษ212  ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนา 2 นก 
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ผู้เรียน 

-  ศษ311  จิตส านึกและการมสี่วนร่วมทางสงัคมและ

การเมอืง 

2นก 

-  ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค 2นก 

-  ศษ313  งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน 2นก 

-  ศษ321  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น 2นก 

-  ศษ332  การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตาม

อธัยาศัย 

2นก 

-  ศษ333  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึก

สาธารณะ 

2นก 

-  ศษ334  การพัฒนาความคดิสร้างสรรคข์องผู้เรียน 2นก 

-  ศษ335 การมธัยมศึกษา 2นก 

-  ศษ336 หลักการอาชีวศึกษา 2นก 

-  ศษ337 ภาพยนตร์เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  2นก 

-  ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน 3นก 

-  ศษ372  สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา 2นก 

-  ศษ382  เทคโนโลยีการศึกษาส าหรับคร ู  2นก 

-  ศษ383  การงานอาชพีและเทคโนโลยี 2นก 

-  ศษ401 ภาษาองักฤษเพ่ือวิชาชีพ 2นก 

-  ศษ431  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่าย

การเรียนรู้  

2นก 

-  ศษ432 การศึกษาพิเศษ 2นก 

-  ศษ433  นันทนาการในโรงเรียนและชุมชน 2นก 

-  ศษ434 ชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ 2นก 

-  ศษ441 การพัฒนากรอบคดิแบบเตบิโตส าหรับครู 3นก 

-  ศษ442 กลวิธกีารจูงใจในการเรียนรู้  3นก 

-  ศษ461 การบริหารจัดการสมยัใหม่ยุคดจิิทลั 3นก 

-  ศษ471 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และ

สงัคม 

2นก 

-  ศษ481 การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการ

สอน 

2นก 

-  ศษ482 การจัดการนวัตกรรมและการบริหารรองรับ

การปรับเปล่ียน 

3นก 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบค าอธิบาสยรายวิชาการปรบัปรุงหลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต 

(หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562) 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

วิชาชีพครูบงัคบั  

ศษ111    จิตส านึกและจรรยาบรรณวิชาชีพครู                                

3(2-2-5) 

ED111   Consciousness and Ethics for 

Teaching Profession 

      ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู เกณฑ์

มาตรฐานวิ ชาชีพครู  สมรรถนะที่ ส  าคัญของครู

คุณลักษณะของครูที่ดี หลักธรรมาภิบาล ความซื่อสัตย์

สุจริต และคุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู จรรยาบรรณ

วิชาชีพครู ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับวิชาชีพครู กฎระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัวิชาชีพครู การจัดการความรู้

เกี่ยวกับวิชาชีพครู การสร้างความก้าวหน้าและพัฒนา

วิชาชีพครู การเสริมสร้างศักยภาพและสมรรถนะความ

เป็นครู การฝึกปฏบิัติเพ่ือเสริมสร้างจิตส านึกสาธารณะ 

บทบาท หน้าที่และภาระงานของครใูนฐานะนิสติครูและ

ผู้ส่งเสริมการเรียนรู้  การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และ

การเป็นผู้น าทางวิชาการและการศึกษา การสร้างจิตส านกึ

และทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู ฟังการเสวนาจากครู

ต้นแบบและแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจใน

การเป็นครูเพ่ือการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มี

จิตส านึกสาธารณะ และเสยีสละให้สงัคม 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ201  ภาษาองักฤษเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้   3(2-2-5) 

ED201  English Skills for Learning 

Development 

 ศึ ก ษ า แ ล ะ ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ก า ร ใ ช้

ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการคิด 

วิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ ทั้งการฟัง-การพูด-

การอ่าน และการเขยีน ในการสรุปความ แปลความ 

ตีความ ขยายความ การอภิปราย การแสดงความ

คิดเห็น การน าเสนองาน การรายงาน และเทคนิค

การพูดในที่สาธารณะ ด้วยสาระการเรียนรู้  เรื่องราว

ต่างๆ จากสื่อหลากหลายเชิงบูรณาการในวิชาต่างๆ 

ทั้งภาษาพูด และภาษาเขยีน 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ศษ 202    ภาษาและวัฒนธรรมไทยส าหรับคร ู  3(2-2-5)  

ED 202     Thai Language and Thai Culture for 

Teacher 

 ศึกษา วิเคราะห์และฝึกปฏิบัติการใช้

ทักษะภาษาไทยเพ่ือการจัดการเรียนรู้บนฐานคิดที่

สอดคล้องกับวิชาชีพครู สังคม และวัฒนธรรมไทย 

ทั้งการฟัง การดู การพูด การอ่านและการเขียน ที่

ผ่านกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 

โดยมุ่งเน้นทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการศึกษา

ค้นคว้า การอ่าน การสรุปความ การบันทึก การ

อธบิาย การอภิปราย การน าเสนอผลงาน การรายงาน 

และเทคนิคการพูดในที่สาธารณะ ด้วยสาระการ

เรียนรู้ที่สอดแทรกวัฒนธรรมไทยจากสื่อ และแหล่ง

การเรียนรู้ที่หลากหลายในรายวิชา และสถานการณ์

ต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมประสทิธภิาพในการจัดการเรียนรู้  

และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีในการอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นในวิชาชีพครแูละสงัคม 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ211      กระบวนทศัน์ทางการศึกษา  

3(2-2-5) 

ED211  Educational Paradigms  

 ศึกษากระบวนทัศน์ทางการศึกษาซึ่ ง

เชื่อมโยงปรัชญาเข้ากบัแนวคดิของปรัชญาการศึกษา

ในแต่ละยุคสมยั ซึ่งแบ่งยุคสมยัตามการเปล่ียนแปลง

ของทัศนะในการมองโลกและมองชีวิต การสร้าง

ความเข้าใจต่อการปรับเปล่ียนกระบวนทัศน์ทาง

การศึกษาทั้งในส่วนของปรัชญาการศึกษา หลักการ

และระบบการจัดการศึกษา ความเกี่ยวข้องเชื่อมโยง

กัน ขอ งการศึ กษ า ศ าสน า เศ รษ ฐกิ จ  สั งค ม 

วัฒนธรรม และกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ถูกก าหนดขึ้นเพ่ือ

ก ากับทิศทางของการศึ กษ าในแ ต่ละ ยุคสมั ย 

ผลกระทบต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากการปรับเปล่ียนวิธีคิด

ต่อการปฏิรูปการศึกษา การสร้างวิสัยทัศน์ทาง

การศึกษาที่น าไปสู่การสร้างสรรค์ปรัชญาและกลยุทธ์

ทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ฝึกประยุกต์ใช้แนวคดิเชิงกระบวนทศัน์ในการพัฒนา

สถานศึกษาไปสู่การเป็นสงัคมแห่งการเรียนรู้  

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ศษ241 การเรียนรู้ของมนุษย์และจิตวิทยาส าหรับ 

คร ู      3(2-2-5) 

ED241  Human Learning and Psychology for  

Teachers  

 ศึกษาเกี่ยวกบักระบวนการเรียนรู้ของ

มนุษย์ ที่มอีงคป์ระกอบเกี่ยวเนื่องกนัทั้งทางจิต ทาง

สมอง เน้นในความสัมพันธ์ระหว่างจิต-สมอง 

ความสัมพันธ์ระหว่างสมองกับกระบวนการเรียนรู้

ของมนุษย์  ศึ กษาฐานคิดและองค์ความรู้ ทาง

จิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการแนะแนว 

ตลอดจนการให้การปรึกษาเกี่ยวกบัระบบการพัฒนา

สมองและพัฒนาการเรียนรู้ ในแต่ละวัย ธรรมชาติ

ของการเรียนรู้  องค์ป ระกอบของการเรียน รู้  

กระบวนการเรียนรู้  ปัจจัยที่มีอิทธพิลต่อการเรียนรู้  

ทฤษฎีการเรียนรู้  ทักษะการคิด กระบวนการคิด 

การสร้างแรงจูงใจ สุขภาพจิต เชาวน์ปัญญา ความ

ถนัด เชาวน์อารมณ์ บุคลิกภาพ การปรับตัว และ

สามารถให้ค าแนะน า ช่วยเหลือนักเรียนโดยการให้

ค าปรึกษา โดยมุ่งให้ผู้ เรียนรู้ จักและเข้าใจตนเอง 

และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้ น ตลอดจนสามารถน ามา

ประยุกต์ ใช้ ในการจัดการเรียนรู้ แ ต่ละระดับ

การศึกษาและวิชาเอก 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ481  การออกแบบและพัฒนาสื่อ นวัตกรรม  

และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษา  3(2-2-5)  

ED481  Design and Development of Media, 

Innovation and Information Technology for 

Educational Communication  

          ศึกษา หลักการ แนวคิดและทฤษฎีของ

การออกแบบ  การใช้  ก ารพัฒ น าและ   ก าร

ประเมินผลสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการสื่อสารการศึกษา การพัฒนาสื่อการเรียนการ

ส อ น ก า ร วิ เค ร า ะ ห์ ปั ญ ห าที่ เกิ ด จ าก ก าร ใ ช้

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี

จริยธรรม ใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และโปรแกรม

สาเร็จรูป เพ่ื อการจัดการเรียนการสอน ส ารวจ 

รวบรวมและประยุกต์ใช้แหล่งการเรียนรู้ ที่มีอยู่ใน

ชุมชน ตลอดจนเรียนรู้ จากประสบการณ์ตรงผ่าน

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

แหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้  การจัดท า

โครงงานออกแบบและพัฒนาสื่อและนวัตกรรม  การ

เรียนการสอนให้เหมาะสมกบัผู้เรียน สิ่งแวดล้อมและ

สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ตามระดับการศึกษา

และวิชาเอก  อ ย่างมีป ระสิทธิภ าพตาม เกณฑ์

มาตรฐานเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้  

 

ศษ321  วิธวีิทยาในการพัฒนาหลักสตูร 3(2-2-5) 

ED321  Methodologies for Curriculum 

Development 

        ศึกษาฐานคิด ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎี

หลักสูตร องค์ประกอบหลักสูตร และการพัฒนา

หลักสูตร ศึกษาปัญหาและแนวโน้มของมาตรฐาน

การศึกษาและมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

การอาชี วศึ กษาและการอุ ดมศึ กษา หลั กสู ตร

มาตรฐานสากล หลักสูตรการศึกษาเพ่ืออาชีพ ฝึก

ปฏิบัติการออกแบบและสร้างหลักสูตรแบบจุลภาคทุก

ระดับการศึกษาและวิชาเอก ฝึกปฏิบัติการน าหลักสูตร

ไปทดลองใช้ ฝึกปฏิบัติการประเมินและน าผลการ

ประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร สามารถพัฒนา

หลักสตูรสถานศึกษาให้มดีุลยภาพระหว่างเป้าหมายของ

หลักสูตรแกนกลาง การมีส่วนร่วมของชุมชนและ

สอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน และ

ท้องถิ่น 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ331  วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้   3(2-2-5) 

ED331  Methodologies for Learning 

Management  

         ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการ

จัดการเรียนรู้   รูปแบบและแนวทางทางจัดการ

เรียนรู้ ในแต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก สามารถ

บูรณาการความรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่

หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั   ให้ผู้เรียนได้

คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์และแก้ปัญหา  ฝึก

ปฏิบัติการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และฝึก

ทดลองสอนในสถานการณ์จ าลองเพ่ือน าไปสู่การ

ปฏบิัตใิห้เกดิการเรียนรู้ในผู้เรียนและฝึกปฏบิัตกิาร

จัดการชั้นเรียน สร้างบรรยากาศและสิ่งแวดล้อม

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ทางการเรียนรู้ทั้งด้านกายภาพและจินตภาพที่เอื้ อ

ต่อการเรียน ทั้งการเรียนรู้ ในชั้นเรียนและการบูรณา

การการเรียนรู้แบบเรียนรวม จัดกระบวนการเรียนรู้

จากฐานวัฒนธรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ จากแห ล่งต่ างๆ  อย่างเหมาะสม  ฝึ ก

ปฏบิัตกิารจัดการศูนย์การเรียนรู้  จัดสภาพแวดล้อม

และบรรยากาศศูนย์การเรียนรู้ที่เอื้ อต่อการเรียนรู้

และการน าตนเองของผู้เรียน 

 

ศษ391  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่าง

เรียน 1 2(0-4-2)  

ED391  Teaching Practicum I 

 ศึกษาและสังเกตสภาพแวดล้อมทั่วไป

ของโรงเรียน การบริหารจัดการในโรงเรียน สภาพ

งานครู พฤติกรรมและคุณลักษณะของครู นักเรียน 

ผู้ บ ริ ห ารสถ าน ศึ ก ษ า  สื่ อ  แห ล่ ง เรี ย น รู้ แ ล ะ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้  สังเกตธรรมชาติการ

เรียนรู้ของนักเรียน ศึกษาและสงัเกตการจัดกจิกรรม

การเรียนรู้  ฝึกการเตรียมการสร้างและการใช้สื่อการ

เรียนรู้  การบริหารและจัดการชั้นเรียน ฝึกการตรวจ

แบบฝึกหัด ทดลองฝึกปฏิบัติการสอนในสภาพ

ห้องเรียน ทดลองฝึกปฏิบัติการสอนนักเรียนเป็น

รายบุคคล ฝึกออกแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริม

พัฒนาการด้านปัญญา อารมณ์ สงัคม ร่างกาย จิตใจ 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ฝึกปฏิบัติงานใน

สถานศึกษา ตลอดจนทดลองจัดกจิกรรม การเรียนรู้

ในห้องเรียนเสมอืนจริงเพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็นครู

มอือาชีพ ในแต่ละระดบัการศึกษาและวิชาเอก 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ351  การวัดและประเมนิผลทางการศึกษา 3(2-2-5) 

ED351 Educational Measurement and 

Evaluation 

 ศึ ก ษ าค วามหม าย  วิ วัฒ น าก าร 

แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้  จุด มุ่ งหมาย หลักการ 

กระบวนการ รูปแบบและเทคนิคการวัดและ

ประเมนิผลการเรียนรู้  ทั้งในระดับชาติและระดบัชั้น

เรียน การประเมินผลแบบย่อยและแบบรวม ศึกษา

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

กระบ วน ก ารส ร้ างแล ะ ใ ช้ เค รื่ อ งมื อ วั ด แล ะ

ประเมินผลการเรียนรู้  การออกแบบ การสร้าง

แบบทดสอบ  และการส ร้าง ข้อสอบ  วิ ธีก าร

ตรวจข้อสอบ การให้คะแนน และการตัดสินผลการ

เรียน การประเมินตามสภาพจริง การประเมินสอบ

ภาคปฏบิัติ และการสร้างเกณฑก์ารให้คะแนน การ

ประเมินจากแฟ้มสะสมงาน การตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือ และแปลความหมาย การรายงาน และ

การน าผลการวัดและประเมินไปใช้ในการพัฒนา

ผู้ เรียน และการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และ

หลักสูตรโดยจัดให้ผู้เรียนอภิปรายแลกเปล่ียน

แนวคิด และความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และ

น าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการปฏบิัติ การออกแบบและ

พัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนรู้ แต่ละ

ระดับการศึกษาแบะวิชาเอก ที่อยู่บนพ้ืนฐานความ

แตกต่างกันของความสามารถของนักเรียน และ

จัดท ารายงานการค้นคว้าอสิระเกี่ยวกบัการออกแบบ

และพัฒนาเครื่องมือวัดประเมินผลการเรียนรู้ เป็น

รายบุคคลหรือกลุ่ม 

 

ศษ461  การประกันคุณภาพและการจัดการ

การศึกษา 3(2-2-5) 

ED461  Educational Quality Assurance and 

Management 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและ

แน วทางปฏิบั ติ เกี่ ย วกับการจั ดการคุณ ภาพ

การศึกษา การศึกษาบทบัญญัติและกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง ศึกษาระบบ กลไก มาตรฐานและเกณฑ์

การประกันคุณภาพการศึกษา การประกันคุณภาพ

ภายนอกและการประกนัคุณภาพภายใน บนฐานคิด

เพ่ือการปฏริปูการศึกษา การพัฒนาครแูละบุคลากร

ทางการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  โดย

การมุ่งเน้นการบริหารและการจัดการการศึกษาอย่าง

มีคุณภาพ พร้อมฝึกปฏิบัติให้สามารถจัดการ

คุณภาพการจัดการเรียนโดยพัฒนาคุณภาพการ

เรียนรู้ อย่างต่อเนื่ อง และสามารถด าเนินการจัด

กจิกรรมประเมนิคุณภาพ จัดการกจิกรรมการเรียนรู้

ได้ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ศษ471 ก า ร วิ จั ย เ พ่ื อ พั ฒ น าก า ร เรี ย น รู้                                    

3(2-2-5) 

ED471  Research for Learning 

Development 

 ศึกษาความหมาย วิวัฒนาการ แนวคิด

และทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวิจัย จรรยาบรรณ

นักวิจัย  แนวคิดและหลักการวิจัย  รูปแบบการวิจัย 

กระบวนการวิจัย  การเชื่อมโยงกระบวนการวิจัยกับ

การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้ เรียน การ

ออกแบบ  การวิจัย  และวางแผนการท าวิจัยเพ่ือการ

พัฒนาการเรียนรู้  โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนฝึกปฏบิัตกิาร

ใช้กระบวนการวิจัยในการแก้ปัญหาและพัฒนาการ

เรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้ที่สนใจ ควบคู่ไปกับการ

จัดท าแผนการเรียนรู้  โดยจัดให้ผู้ เรียนอภิปราย

แลกเปล่ียนแนวคิดและความรู้ ที่ได้จากการศึกษา

ค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการเรียนรู้  

ใช้และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  โดยจัดให้

ผู้เรียนได้เสนอเค้าโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  

ในประเดน็ที่เกี่ยวข้องกับสาระการเรียนรู้ตามความ

สนใจและน าเสนอผลงานวิจัย 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ491  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่าง

เรียน 2  2(0-4-2)  

ED491  Teaching Practicum II 

 ศึกษาทักษะต่างๆ โดยเชื่ อมโยงกับ

ทฤษฎีการจัดการเรียนรู้ อย่างเหมาะสมและน าไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้  ฝึกปฏิบัติการสอน

ระดับจุลภาค ฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดและ

ประเมินผลที่สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ ใน

แต่ละระดับการศึกษาและวิชาเอก และฝึกปฏบิัติการ

สอนตามแผน บันทึกและรายงานผลการจัดการ

เรียนรู้ โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเป็นฐาน 

ศึกษาและแก้ปัญหาพฤติกรรมของนักเรียน สังเกต

การสอนของเพ่ือน เรียนรู้ บทบาทหน้าที่ของครู

ตลอดจนจัดกจิกรรมอาสาและโครงการทางวิชาการที่

เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอนเพ่ือน าไปสู่การ

พัฒนาความเป็นครมูอือาชีพ 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ศษ591  การปฏบิัติการสอนและฝึกประสบการณ์

วิชาชีพคร ู1     6(0-18-0) 

ED591  Education Internship I 

  ฝึกปฏบิัติงานในสถานศึกษา โดยบูรณา

การเนื้ อหาความรู้ ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครูสู่  การ

ปฏิบัติการสอนและฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ คุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  ตามเกณฑ์

มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษาของคุรุสภา เป็นเวลา 

1  ภาค เรียน  ภายใต้การนิ เทศ ร่วมกันระห ว่าง

มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒกบัสถานศึกษา โดยเน้น

การปฏิบัติงานในหน้าที่ครู การบูรณาการความรู้

ทั้งหมดมาใช้ในการปฏบิัตกิารสอนในสถานศึกษา ใน

ด้านการปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคญั การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้เรียน การพัฒนาหลักสตูร

สถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน งานบริการ

ของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน งานอื่นๆ ที่

เกี่ ยวข้องกับสถานศึกษา น าผลการประเมินมา

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน 

สัมมนาการศึกษากับอาจารย์นิเทศก์การศึกษาและ

เพ่ือนนิสิตเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้  โดยใช้เทคโนโลยี

สื่อสาร และ/หรือ Face to face อย่างน้อยสัปดาห์ละ 

1 ชั่วโมง จัดท าบันทึกและรายงานผลการจัดการ

เรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก ์

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ592  การปฏบิัตกิารสอนและฝึกประสบการณ์

วิชาชีพคร ู2       6(0-18-0) 

ED592  Education Internship II 

 ฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดย

บูรณาการเนื้อหาความรู้ ด้านวิชาเอกและวิชาชีพครูสู่

การปฏิบัติการสอน และฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพและ

คุณธรรมจริยธรรม ตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพทาง

การศึกษาของคุรสุภา เป็นเวลา 1 ภาคเรียน ภายใต้

การนิเทศร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยศรีครินทรวิ

โรฒกับสถานศึกษา โดยการบูรณาการความรู้

ทั้งหมดมาใช้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

ในด้านการปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนที่เน้นผู้เรียน

เป็นส าคัญ การวิจัยเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน การพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา งานกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

งานบริการของโรงเรียน การศึกษาและบริการชุมชน 

งานอื่นๆ ที่ เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา น าผลการ

ประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน และการสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรู้  

โดยเน้นการปฏบิัติงานในหน้าที่ครูเพ่ือพัฒนาความ

เป็นครูมืออาชีพ จัดท าบันทึกและรายงานผลการ

จัดการเรียนรู้ ต่ออาจารย์นิเทศก ์

 

 ศษ101    ภาษาอังกฤษเพ่ื อการสื่ อสารส าหรับคร ู  

2(1-2-3) 

ED101   Communicative English for Teachers 

 ศึกษาและฝึกปฏบิตัิการใช้ภาษาองักฤษ

เพ่ือการเรียนรู้ส  าหรับวิชาชีพครู ในการฟัง การอ่าน 

การพูด และการเขียน เพ่ือจับใจความส าคัญ สรุป

ความ แปลความ ตคีวาม ขยายความ อภิปราย แสดง

ความคดิเหน็ น าเสนองาน และรายงานเรื่องราวต่างๆ 

จากสื่อเชิงวิชาการในสาขาวิชาที่หลากหลาย ทั้งภาษา

พู ดและภาษาเขียน  ประยุกต์ ใช้ความรู้  ทักษะ

ภาษาองักฤษเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เลือกใช้และ/หรือ

ส ร้างสื่ อ เทค โน โลยี ในการจัดการเรียน รู้ อ ย่ าง

สร้างสรรคเ์พ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ111 คุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู  3(2-2-5) 

ED111  Professional Virtue and Ethics for Teachers 

 ศึกษาพัฒนาการของวิชาชีพครู หลัก

ปรัชญาและปรัชญาการศึกษา เกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ

ครู สมรรถนะที่ส  าคัญของครู ค่านิยมและคุณลักษณะ

ของครูที่ ดี  จิตส านึ ก จิตวิญญ าณความเป็นคร ู

คุณธรรมจริยธรรมส าหรับครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

ความรู้ ทั่วไปเกี่ยวกับวิชาชีพครู กฎระเบียบและ

กฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู การเสริมสร้าง

ศักยภาพและสมรรถนะความเป็นครู การเสริมสร้าง

กระบวนการคิดด้วยจิตส านึกทางจริยธรรม บทบาท 

หน้าที่และภาระงานของครูในฐานะนิสิตครูและผู้

ส่งเสริมการเรียนรู้  บทบาทของครูในฐานะผู้น าทาง

คุณธรรมจริยธรรม ศึกษาดูงานและท าโครงการด้าน

คุณธรรมจริยธรรมโดยบูรณาการกบัการเรียนการสอน 

แลกเปล่ียนเรียนรู้  สงัเคราะห์ และสะท้อนผลข้อมูล เพ่ือ

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

สร้างแรงบนัดาลใจและทศันคตต่ิอวิชาชีพคร ูมีจิตส านึก

สาธารณะ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้  ประพฤติตน

เป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรม ปฏบิัติตน

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพด้วยจิตวิญญาณความเป็นคร ู

ตลอดจนพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มคีวามรอบรู้  เอาใจใส่ 

 

 ศษ112 พันธกจิสมัพันธร์ะหว่างสถานศึกษาและชุมชน 

2(1-2-3) 

ED112  Community Engagement for Schools and 

Community 

 ศึกษา วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง

ผู้ปกครองและชุมชน การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและ

ชุมชนในการจัดการศึกษา มีสมัพันธภาพที่ดีกบัผู้อื่นใน

การพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียน การสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือและสื่อสารกบัชุมชนเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ที่มี

คุณภาพ เป็นพลเมืองที่เข้มแขง็และมีปัญญารู้คดิ ศึกษา

และเข้าถึงบริบทของชุมชน สามารถอยู่ร่วมกันบน

พ้ืนฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม การอนุรักษ์

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนการปฏิบัติ

กิจกรรมที่มีความสัมพันธ์ เชื่อมโยงโรงเรียน บ้านและ

ชุมชน ด้วยกระบวนการจัดกิจกรรมโดยใช้ชุมชนเป็น

ฐาน 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ141 จิตวิทยาส าหรับคร ู 3(2-2-5) 

ED141 Psychology for Teachers 

 ศึกษา วิเคราะห์ หลักการ แนวคดิทฤษฎ ี

จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์แต่ละช่วงวัย จิตวิทยาการ

เรียนรู้และการส่งเสริมการเรียนรู้  ความแตกต่างระหว่าง

ผู้เรียน การจูงใจ การคดิ บุคลิกภาพ สขุภาพจิตและการ

ปรับตัว การให้ค าปรึกษา การใช้เครื่องมือทางจิตวิทยา

เพ่ือการศึกษารายกรณี ฝึกปฏิบัติการประยุกต์หลักการ 

ทฤษฎีและวิธีการทางจิตวิทยามาใช้ในการวิเคราะห์ 

ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหา และส่งเสริมพัฒนาผู้ เรียน

รายบุคคล   การบริหาร การจัดการชั้นเรียน และการ

สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ โดยตระหนักถึงศักยภาพของ

ผู้เรียนที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคลทั้งผู้ เรียนปกติ

และผู้เรียนที่มคีวามต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

 ศษ161 การประกนัคุณภาพและการบริหารจัดการ

การศึกษา  2(1-2-3) 

ED161 Educational Quality Assurance and 

Administration 

 ศึ กษาแนวคิดทฤษฎีการบริหารจัด

การศึกษา ภารกิจและสภาพงานของสถานศึกษา 

หลักการและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารคุณภาพ 

การประกันคุณภาพการศึกษาทั้งการประกันคุณภาพ

การศึกษา กฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับการศึกษาและการ

ประกันคุณภาพการศึกษา การน าผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา ศึกษา

วิเคราะห์กรณตีัวอย่างการบริหารจัดการและการประกนั

คุณภาพการศึกษา การจัดท าแผนงานประกันคุณภาพ

การศึกษา ฝึกปฎบิัติ วิเคราะห์และออกแบบการประกนั

คุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ191 การปฏบิตักิารสอน 1             2(0-4-2) 

ED191 Teaching Practicun 1 

     ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูระหว่างเรียนโดยศึกษา

แนวคิด ทฤษฎี องค์ความรู้  เกี่ยวกบัสถานศึกษา ศึกษา 

สังเกต ทรัพยากร สภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 

ห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน สภาพงานต่างๆ ของสถานศึกษาจากสถานที่จริง 

ศึกษา สังเกต และวิเคราะห์ การบริหารจัดการใน

สถานศึกษา บทบาท หน้าที่ ของผู้บริหารสถานศึกษา 

และการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมกับบุคลากรใน

โรงเรียน ชุมชนและสังคม กฎ ระเบียบของสถานศึกษา 

และความปลอดภัยในโรงเรียน ศึกษา สังเกต และ

วิเคราะห์ บทบาท หน้าที่ คุณลักษณะ บุคลิกภาพและ

พฤติกรรมของครู บทบาทของครูในการท างานร่วมกับ

บุ คลากรใน โรงเรี ยน  ชุมชนและสั งค ม   ศึ กษ า 

สังเกตการณ์การสอนของครูในชั้นเรียนในระดับต่างๆ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การบริหารจัดการชั้นเรียน 

การสร้างบรรยากาศทางกายภาพและจิตภาพที่เอื้อต่อ

การเรียนรู้ ของผู้ เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน การ

ควบคุมดูแลนักเรียน ศึกษา สังเกตและวิ เคราะห์

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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หมายเหตุ 

พฤติกรรมและพัฒนาการของนักเรียนและพฤติกรรม

การการเรียนรู้ของนักเรียนในแต่ละช่วงวัย ศึกษางาน

สนับสนุนอื่นๆ และการปฏิบัติงานของบุคลากรฝ่าย

สนับสนุนในสถานศึกษาภายใต้การชี้ แนะของอาจารย์

นิเทศกแ์ละครพ่ีูเล้ียง ประมวลความรู้ที่ได้จากการศึกษา 

สังเกตเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎีและองค์ความรู้ทาง

การศึกษาน ามาสังเคราะห์และสะท้อนผลข้อมูล เขียน

รายงานสรุปผลการสัง เกต และการสัมมนาทาง

การศึกษา 

 ศษ201 ภาษาไทยส าหรับคร ู        2(1-2-3) 

ED201 Thai Language for Teachers 

 ศึกษา วิ เคราะห์  ความรู้  หลักการใช้

ภาษาไทยที่จ าเป็นส าหรับวิชาชีพครู การรู้ เท่าทันต่อการ

เป ล่ียนแปลงของภาษาไทยในสื่ อ เทคโน โล ยีและ

สารสนเทศ การใช้ทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารกับ

ผู้เรียน การพัฒนาการรู้ภาษาของผู้ เรียน การพูดเพ่ือโน้ม

น้าวจูงใจ การพูดเชิงวิจารณ์ การพูดในโอกาสต่างๆ การ

อ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนเรียงความ การเขียน

เชิงสร้างสรรค์ การเขียนเชิงพรรณนา การเขียนเชิง

วิชาการ การฟังและมารยาทในการฟัง การรับสารและการ

ส่งสารอย่างมีประสิทธิภาพ การสื่อสารอย่างสร้างสรรค ์

เป็นแบบอย่างที่ดีในการใช้ภาษาไทยโดยค านึงถึงบรรทัด

ฐานทางสงัคม และผลกระทบที่อาจเกดิขึ้น 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ231 การพัฒนาหลักสตูร          3(2-2-5) 

ED231 Curriculum Development 

 ศึกษาปรัชญา แนวคดิ ทฤษฎ ีองคป์ระกอบ 

และการพัฒนาหลักสูตร ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรและ

มาตรฐานหลักสตูรระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับ

ท้องถิ่น และระดับชาติ ศึกษากรณีตัวอย่างหลักสูตร

สถานศึกษาที่ดี สามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มี

ดุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสตูรแกนกลางกบับริบท

ทางวัฒนธรรม สังคม ชุมชน ท้องถิ่น และผู้ เรียน ฝึก

ปฏบิัตกิารออกแบบและพัฒนาหลักสตูรระดบัชั้นเรียนและ

ระดับสถานศึกษา การน าหลักสูตรประยุกต์สู่การจัดการ

เรียนรู้ ในชั้นเรียน การออกแบบเนื้ อหาสาระและกิจกรรม

การจัดการเรียนรู้  การเขียนหน่วยและหรือแผนการจัดการ

เรียนรู้  ฝึกปฏิบัติการประเมินและหาประสิทธิภาพของ

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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หลักสตูร  

 

 ศษ251 การวดัและประเมนิทางการศึกษาและการเรียนรู้  

2(1-2-3) 

ED251 Educational and Learning Assessment  

 ศึ กษ าแล ะป ระ ยุกต์ ใ ช้ ค ว าม รู้ จ าก

ความหมาย แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานเกี่ยวกับการวัด

ประเมินการเรียนรู้  จุดมุ่งหมาย หลักการ กระบวนการ 

รปูแบบและเทคนิคการวัดประเมนิการเรียนรู้  เคร่ืองมือ

วัดป ระเมินการเรี ยน รู้ ที่ สอดค ล้องกับห ลักสูต ร 

มาตรฐานการเรียนรู้  จุดประสงคก์ารเรียนรู้และกจิกรรม

การเรียนรู้  การตัดสินและรายงานผลการเรียนรู้ เพ่ือ

วินิจฉัยและพัฒนาการเรียนรู้  ทั้งก่อนการเรียน ขณะ

เรียน และเพ่ือตัดสินผลหลังการเรียนรู้  รวมถึงการ

วิเคราะห์และน าผลการวัดประเมินระดับนานาชาต ิ

ระดับชาติ และระดับชั้นเรียนไปใช้ในการส่งเสริมการ

เรียนรู้  แก้ปัญหา พัฒนาผู้เรียน ตดัสนิผลการเรียนรู้ของ

ผู้ เรียน ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และหลักสตูร โดยมุ่ง

ให้สามารถออกแบบการวัดประเมินตามสภาพจริงที่

บูรณาการควบคู่กบัการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้ เรียน

อย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ และสร้างเครื่ องมือ

ส าหรับใช้ในการวัดประเมินทั้งในส่วนของกระบวนการ

และผลการเรียนรู้  

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ232 วิธวีิทยาการจัดการเรียนรู้      3(2-2-5) 

ED232 Methodologies for Learning Management 

 ศึกษาและวิเคราะห์ หลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีการเรียนรู้  รูปแบบ วิธีและกลวิธีการจัดการ

เรียนรู้  ประยุกต์ความรู้ เพ่ือแก้ไขปัญหาและพัฒนา

ผู้ เรียน ฝึกออกแบบ เขียนแผน น าแผนการจัดการ

เรียนรู้ สู่การปฎิบัติในชั้นเรียน และจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ อย่างหลากหลายโดยยึดผู้ เรียนเป็นส าคัญ การ

ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การท างาน การจัดการ การ

เผชิญสถานการณ์จริง ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น การสร้าง

บรรยากาศ การจัดสภาพแวดล้อม การบริหารจัดการชั้น

เรียน การเลือกและใช้สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ 

เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้งในและนอก

สถานศึกษาโดยบูรณาการการท างานกับการเรียนรู้และ

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนให้

เตม็ตามศักยภาพ ฝึกการจัดการเรียนรู้และจัดการชั้น

เรียนในสถานการณจ์ าลอง 

 

 ศษ291 การปฏบิตักิารสอน 2              2(0-6-0) 

ED291 Teaching Practicun 2 

        ฝึกปฏบิตัิการสอนวิชาเฉพาะและงานหน้าที่ผู้ช่วย

ครใูนสถานศึกษา ช่วยงานครูประจ าชั้น งานผลิตสื่อการ

เรียนรู้  และงานวัดประเมินผลการเรียนรู้   ใช้เครื่องมือ

ทางจิตวิทยา เพ่ือวิเคราะห์ ประเมิน ช่วยเหลือ และ

พัฒนาผู้ เรียนโดยตระหนักถึงสุขภาวะของผู้ เรียนเป็น

รายบุคคล จัดโครงการและกจิกรรมเพ่ือพัฒนาผู้ เรียน 

ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศกแ์ละครพ่ีูเล้ียง 

ประมวลความรู้ ที่ได้จากการปฏิบัติงานเชื่ อมโยงกับ

แนวคดิทฤษฎจีิตวิทยาและทฤษฎกีารเรียนรู้  แล 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ331 การจัดการเรียนรู้ของครมูอือาชีพ 2(1-2-3) 

ED331 Learning Management of Professional 

Teachers  

 ศึกษา วิเคราะห์ หลักการและรปูแบบ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การผสานความรู้ 

เนื้อหา ศิลป์และศาสตร์การสอน และเทคโนโลยี และ

น าไปประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรยีนการสอนใน

สถานการณจ์ริง น าแนวคดิปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมา

ใช้ในการจัดการเรียนรู้ แนวทางการด าเนนิการพัฒนา

บทเรียนในชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ ฝึก

ปฏบิตักิารออกแบบ สร้างสรรค์นวัตกรรมการจัดการ

เรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการเทคโนโลยี มาใช้ในการ

จัดการเรียนรู้ในแต่ละวิชาเอกด้วยรปูแบบ วิธ ีและ

เทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกบัจุดประสงค ์

ธรรมชาตขิองวิชาและผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกดิทกัษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รอบรู้  มทีกัษะชีวิต มี

ปัญญารู้คดิ และเกดิการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง ฝึก

ปฏบิตักิารจัดการเรียนรู้และอภปิรายสะท้อนคดิหลังการ

จัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาประสทิธภิาพการจัดการเรียนรู้  

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ381 สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้      

2(1-2-3) 

ED381  Media Technology for Education and 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

Learning  

 ศึ ก ษ า  วิ เค ร าะ ห์  แ น วคิ ด  ท ฤษ ฎ ี

ขอบข่าย คุณค่า และคุณลักษณะของสื่อ เทคโนโลยี

ทางการศึ กษ าและการเรียนรู้  การเป ล่ียนแปลง

เทคโนโลยี เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม พลเมืองดิจิทัล 

เลือกใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทลัในการสร้างปฏสิมัพันธ์

การเรียนรู้  การสืบค้นข้อมูลหรือความรู้ จากแหล่งการ

เรียนรู้ ต่าง ๆ ให้เหมาะสมกบัเนื้ อหาสาระ กจิกรรมการ

เรียนรู้  การประเมินผล และกลุ่มเป้าหมาย ปฏิบัติการ

ออกแบบและผลิตสื่อการเรียนรู้  รวมถึงการประเมินผล

สื่ อการเรียนรู้ โดยค านึงถึงคุณธรรมจริยธรรมและ

กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้  การ

จัดการเรียนรู้  การท างาน การประชุม รับและส่งข้อมูล

และสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบ

ความน่าเชื่อถือของข้อมูลและสารสนเทศ การรู้ เท่าทัน

สื่อ ตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียน

ผลงาน 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ371 การวจิัยและนวัตกรรมการเรียนรู้    2(1-2-3) 

ED371 Research and Innovation for Learning 

 ศึกษา วิเคราะห์ แนวคิด และทฤษฎี

พ้ืนฐานเกี่ยวกับการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย แนวคิด

และหลักการวิจัย การวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนา

ผู้ เรียน รูปแบบการวิจัย กระบวนการวิจัย และการ

ออกแบบการวิจัย ที่สามารถเชื่อมโยงกระบวนการวิจัย

กบัการจัดการเรียนรู้ เพ่ือการแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน

ในระดับบุคคลและชั้นเรียน การเกบ็รวบรวมข้อมูล การ

ใช้สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ งเชิง

ปริมาณและคุณภาพ การใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปในการ

วิเคราะห์ข้อมูล ฝึกปฏิบัติการสร้างและประยุกต์ใช้

ความรู้จากการท าวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนและพัฒนาผู้ เรียนให้

เป็นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมและถ่ายทอดความรู้  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ391 การปฏบิตักิารสอน 3                2(0-6-0) 

ED391 Teaching Practicun 3 

       ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะแบบจุลภาคใน

สถานศึกษา การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้  การวางแผน 

ออกแบบ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ส าคัญโดยประยุกต์ใช้ความรู้ เนื้ อหาวิชา หลักสตูร ศิลป์

และศาสตร์การสอน  เทคโนโลยีดิจิตัล  และการวัด

ประเมินผลการเรียน รู้  ก ารบู รณ าการคุณ ธรรม 

จริยธรรม การบริหารจัดการชั้นเรียน และการสร้าง

บรรยากาศการเรียนรู้ที่เสริมสร้างความสขุและความใฝ่รู้

ใฝ่เรียน ภายใต้การแนะน าดูแลของอาจารย์นิเทศกแ์ละ

ครูพ่ี เล้ียง การสังเคราะห์ข้อมูลความรู้  บันทึกและ

สะท้อนผลการปฏิบัติงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และ

เขียนรายงานผลการปฏิบัติงาน และการสัมมนาทาง

การศึกษา 

 

 ปรับออก 

 

 ศษ491 การปฏบิตักิารสอน 4               6(0-18-0) 

ED491 Teaching Practicun 4 

ฝึกปฏิบัติการสอนวิชาเฉพาะในสถานศึกษา

แบบครูมืออาชีพ ปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร วางแผน

และออกแบบการจัดการเรียนรู้ ในสถานศึกษา โดย

บูรณาการความรู้ เนื้ อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน

และเทคโนโลยีดิจิตัลในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้ เรียน

มีปัญญารู้คิดและมีความเป็นนวัตกร ท าวิจัยเพ่ือพัฒนา

คุณภาพการเรียนรู้และสร้างนวตักรรม มจีิตสาธารณะใน

การร่วมมือกบัชุมชนหรือผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ในการจัด

กิ จ ก รรม เพ่ื อ พั ฒ น าผู้ เรี ย น ใ ห้ มี ทั กษ ะ ต่ อก าร

เปล่ียนแปลงในโลกสมัยใหม่ ปฏบิตัิตนเป็นแบบอย่างที่

ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

ด าเนินการพัฒนาบทเรียนในชุมชนแห่งการเรียนรู้ เชิง

วิชาชีพ ภายใต้การ 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

วิชาเลือกเสรี   

ศษ212  ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 2(1-2-3) 

ED212  Scouts, Junior Red Cross, and 

Learner Development Activities 

 ศึกษาบทบาท หน้าที่ และความส าคัญ

ของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครูกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทกัษะของครผูู้สอน

ลูกเสือ ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้ เรียน การจัด

กจิกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้ เรียนให้รู้จักตนเอง รู้

และเข้าใจตนเองในการก าหนดเป้าหมาย วางแผน

ชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ การจัดกิจกรรมที่มุ่ง

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

พัฒนาความมีระเบียบความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี และ

การจัดกจิกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพ็ญตนให้เป็น

ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความ

สนใจในลักษณะอาสาสมคัร โดยให้มกีารฝึกปฏบิัตใิน

ฐานะผู้เข้าร่วมกจิกรรมและผู้สอน 

 

 

ศษ231  หลักการอดุมศึกษา  2(1-2-3) 

ED231  Principles of Higher Education 

 ศึกษาหลักการ แนวคดิ ปรัชญา ทฤษฎ ีความ

มุ่ งหมาย บทบาท และหน้ าที่ ส  าคัญ ของการ

อุดมศึกษา การจัดโครงสร้างและองค์การของ

สถาบันอุดมศึกษา นวัตกรรมในการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา และวิเคราะห์แนวโน้มในอนาคต

ของระบบการศึกษาระดับอุดมศึกษา รวมทั้งการให้

ผู้ เ รี ย น ไ ด้ เส น อ รู ป แ บ บ ร ะ บ บ ก าร ศึ ก ษ า

ระดับอุดมศึกษาที่จ าเป็นเหมาะสมกบัการเรียนรู้ ใน

อนาคต 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ311  จิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางสงัคม

และการเมอืง 2(1-2-3) 

ED311  Social and Political Consciousness 

and Participation 

 การสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้าง

จิตส านึกทางสังคมและการเมือง  การตระหนักถึง

บทบาท หน้าที่  และสิทธิแห่งความเป็นมนุษย์และ

ความเป็นพลเมืองของสังคมทั้ งในระดับชุมชน  

ประเทศ  และสังคมโลก การสร้างจิตส านึกต่อการมี

ส่วน ร่วมในการแสดงความคิดเห็นและเข้าร่วม

กิจกรรมทางสังคมและการเมือง การเป็นผู้ น าทาง

สงัคมโดยเป็นผู้ตระหนักถึงความเสมอภาคและความ

เท่าเทียมกันของมนุษย์ที่หลากหลาย การท าความ

เข้าใจต่อสงัคมแบบพหุวัฒนธรรม การเมอืงเพ่ือการมี

ส่วนร่วมของประชาชน  และกระบวนการเคลื่อนไหว

ทางสงัคม 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

 

ศษ312  การต่อรองกับวัฒนธรรมการบริโภค                        

2(1-2-3) 

ED312  Negotiation and Consumer Culture   

 ศึกษาการก่อรูปของวัฒนธรรมการ

บริโภคในระบบทุนนิยม กระบวนการสร้างค่านิยมต่อ

การบริ โภคในสังคมสมัย ให ม่  ผลกระทบของ

วัฒนธรรมการบริโภคต่อฐานคิดและการด ารงชีวิต

ของคนในสังคม ความตระหนักต่อปัญหา การรู้ เท่า

ทนั และสร้างอ านาจต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค 

เพ่ือให้เกดิการบริโภคอย่างมีสติ และส่งเสริมฐานคิด

ของความพอเพียงในการด ารงชีวิตทั้งระดับปัจเจก

และสังคม เพ่ือน าไปสู่การสร้างครูที่เข้าใจต่อฐานคิด

ข้างต้น การท าให้ครูเป็นผู้ น าในการสร้างความรู้   

สร้างกระบวนการเรียนรู้  และเผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกบั

การบริโภคอย่างรู้ เท่าทนั มสีต ิและใช้ปัญญา 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ313  งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน  2(1-2-3) 

ED313  Voluntary Work and Youth 

Activities 

 ศึกษาขอบข่าย หลักการ โครงการและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกบังานอาสาสมัครและกจิกรรม

เยาวชนทั้งในและต่างประเทศ บทบาทของการศึกษา

ในงานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ314  การพัฒนาทกัษะการคดิระดบัสงู  2(1-2-3) 

ED314  Developing Higher Order Thinking 

Skills  

 ศึ ก ษ า เกี่ ย ว กั บ ค ว า ม ค ว า ม คิ ด 

ความส าคัญจ าเป็นในการฝึกความคิดระดับสูง การ

ประเมินทักษะความคิดระดับสูงเบื้ องต้นและการบูร

ณาการกลยุทธ์ในการใช้ทักษะความคิดระดับสูงกับ

การเรียนการสอน  การผลิตสื่ อก ารสอน  การ

ประเมินผล ตลอดจนการจัดกิจกรรมต่างๆ โดยมี

สาระเน้นกลยุทธ์ทางความคิด เกี่ยวกับความคิด

สร้างสรรค์ ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ และกลยุทธ์

ในการแก้ปัญหา 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 



182 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

 

ศษ322  การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น 2(1-2-3) 

ED322  Local Curriculum Development 

 ศึกษา ภมูิหลัง ประวัติความเป็นมาของ

การจัดท าหลักสตูรท้องถิ่น สามารถวิเคราะห์หลักสตูร 

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยการมีส่วน

ร่วมของชุมชนและสอดคล้องกบับริบททางวัฒนธรรม 

สงัคมและท้องถิ่น รวมทั้งสามารถประเมนิหลักสตูรได้

ทั้งก่อนและหลังการใช้หลักสูตร เพ่ือให้สามารถ

พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่ น ให้มีดุ ลยภาพระห ว่าง

เป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางกับความต้องการ

ของชุมชน 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ332  การศึกษาพิเศษ 2(1-2-3) 

ED332  Special Education   

  ศึกษาประวัตคิวามเป็นมา 

ความส าคญัของระบบการจัดการศึกษาพิเศษใน

ประเทศไทย เรียนรู้เกี่ยวกบัเดก็ที่มคีวามต้องการ

พิเศษประเภทต่างๆ อาท ิบุคคลที่มคีวามบกพร่อง

ทางการเหน็ บกพร่องทางการได้ยิน บุคคลที่มคีวาม

บกพร่องทางสตปัิญญา บุคคลที่มคีวามบกพร่อง

ทางร่างกาย การเคล่ือนไหว และสขุภาพ บุคคลที่มี

ความบกพร่องทางการเรียนรู้  บุคคลที่มคีวามพิการ

ซ้อน บุคคลที่มคีวามบกพร่องทางอารมณแ์ละ

พฤตกิรรม บุคคลออทสิตกิ และผู้ที่มคีวามสามารถ

พิเศษ ศึกษาลักษณะ ความสามารถ และข้อจ ากดั

ของเดก็กลุ่มดงักล่าว โดยการสงัเกต คดัแยก หรือ

การเสาะหา และการช่วยเหลือเบื้องต้น รวมทั้ง

ศึกษาเกี่ยวกบัจิตวิทยาส าหรับเดก็พิเศษ ตลอดจน

การจัดการศึกษาพิเศษ การจัดการเรียนร่วม เรียน

รวม การปรับหลักสตูร การท าแผนการจัดการศึกษา

เฉพาะบุคคล 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ333  การจัดการเรียนรู้นอกระบบและตาม

อธัยาศัย 2(1-2-3) 

ED333  Non-formal and Informal Learning 

Management 

 ศึกษาวิธีการ หลักการ แนวทาง และ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

จัดการเรียนให้แก่บุคคลตลอดชีวิต โดยวิธีการ

เรียนรู้ นอกระบบและตามอัธยาศั ย การสร้าง

วัฒนธรรมการเรียนรู้ตามอธัยาศัยให้แก่บุคคล การ

พัฒนารูปแบบการเรียนรู้ นอกระบบและตาม

อัธยาศัย รูปแบบต่างๆ ให้สอดคล้องกับสภาพ

ชุมชนทั้งเมืองและชนบท   การจัดแหล่งการเรียนรู้

และสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกบัการเรียนรู้นอก

ระบบและตามอัธยาศัย การประเมินผลการจัดการ

เรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัยและการฝึกลงมือ

ปฏบิตังิานจริงในชุมชน 

 

 ปรับออก 

 

ศษ334  การจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึก

สาธารณะ 2(1-2-3) 

ED334  Public Concern-Based Learning 

      ศึกษาและวิเคราะห์หลักการและ

ฐานคิดด้านความส าคัญของส่วนรวม (สาธารณะ) 

รวม ทั้ ง อ งค์ ค ว าม รู้ แ ล ะค ว าม สัม พั น ธ์ ด้ าน

สิ่ งแวด ล้อมทุกมิติ  ไ ด้แ ก่  มิติทรัพยากร มิ ติ

เทคโนโลยี มิติของเสียและมลพิษ มิติมนุษย์/

สงัคม/วัฒนธรรม คุณค่าทางนิเวศวิทยา วิธกีารและ

กระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกในการ

คุ้มครอง ดูแลรักษา และสร้างพลังในการปกป้องสิ่ง

ที่เป็นของสาธารณะและสิทธิประโยชน์ของชุมชน

และสังคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ผ่ านกระบวนการคิด ด้ วยความกล้าหาญทาง

จริยธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนและ

สั งคม ได้ รู้ เ ท่ าทั น กระแส โลกาภิ วัฒ น์   และ

ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เข้ามาพร้อมๆ 

กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม ทั้งนี้

เพ่ือให้ทุกสรรพชีวิตอยู่ร่วมกนัได้อย่างยั่งยืน โดยให้

มีการศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติ การจัดการเรียนรู้

เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชน

ร่วมด้วย 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ335  การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของ

ผู้เรียน 2(1-2-3) 

ED335  Learner Creativity Development  

 ศึ ก ษ า แ น ว คิ ด  ท ฤ ษ ฎี ต่ า ง ๆ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ความหมาย กระบวนการพัฒนาสมอง การคิดและ

ความคิดสร้างสรรค์ส าหรับผู้เรียน ปัจจัยที่มีผลต่อ

ความคิดสร้างสรรค์ในผู้เรียน หลักการส าคญัในการ

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ การวิเคราะห์และ

ออกแบบกิจกรรม การมี คุณธรรมจริยธรรมที่

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในชั้นเรียน รวมถึงการ

ฝึกแก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มีความคิดอย่าง

สร้างสรรค์  และการน าความคิดสร้างสรรค์ไป

ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และการสร้างสรรค์สิ่ง

ใหม่ๆ ในกระบวนการจัดการเรียนรู้  

 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ336  ก า ร อ บ ร ม เลี้ ย ง ดู เด็ ก ป ฐ ม วั ย                                  

2(1-2-3)  

ED336  Rearing of Young Children 

 ศึ กษาหลักการอบรมเลี้ ยงดู  การ

โภชนาการ และสวัสดิภาพส าหรับเด็กปฐมวัย 

บทบาทของผู้ ปกครอง ครู และโรงเรียนในการ

อบรมเลี้ ยงดู และจัดประสบการณ์ ให้กับ เด็ก 

คุณธรรมจริยธรรมที่ดสี  าหรับผู้ปกครอง คร ูและผู้ที่

เกี่ยวข้องกับเดก็ปฐมวัย กระบวนการและรูปแบบ

การอบรมเลี้ยงดูเดก็ สขุภาพและความปลอดภัยใน

เด็กปฐมวัย รวมทั้งความเข้าใจ ความรับผิดชอบ 

คุณธรรมจริยธรรมที่ดต่ีอการพัฒนาเดก็ปฐมวัย 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ337   การมธัยมศึกษา   2(1-2-3)  

ED337  Secondary Education   

        ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุ่ง

หมาย หลักสูตร การเรียนการสอน  และการ

ประเมินผล ศึกษาแนวคิด และแนวโน้มการ

มัธยมศึ กษา ธรรมชาติของนั กเรียนในระดับ

มัธยมศึกษา การบริหารและการจัดโรงเรียนมัธยม 

ตลอดจนเกณฑม์าตรฐานของโรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ338     หลักการอาชีวศึกษา    2(2-0-4) 

ED338      Principles of Vocational Education 

      ศึกษาเกี่ ยวกับป รัชญาการจัดการ

อาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการอาชีวศึกษา 

นิยาม  ความหมาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์การจัด

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

อาชีวศึกษาทั้ งของไทยและต่างประเทศ ความ

เป็นมาของการจัดอาชีวศึกษาในประเทศไทย 

ความสัมพันธ์ของอาชีวศึกษากับการพัฒนาทาง

เศรษฐกจิและสงัคม บทบาทของการอาชีวศึกษากบั

การศึกษาในระบบต่างๆ ความร่วมมือของการ

จัดการอาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ มาตรฐานการจัดการการอาชีวศึกษา 

 

 ปรับออก 

 

ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่า

แห่งตน 2(1-2-3) 

ED341  Guidance for Self-Esteem 

Development 

 ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎี

ด้านจิตวิทยาการแนะแนว เพ่ือให้รู้ จักและเข้าใจ

ธรรมชาติของผู้ เรียน ตลอดจนเข้าใจสถานการณ์

หรือบริบทในชั้นเรียน เพ่ือเป็นแนวทางในการแนะ

แนว สร้าง     การเห็นคุณค่าในตัวตน พัฒนา

ผู้เรียนให้เรียนรู้และพัฒนาได้ตามศักยภาพแห่งตน 

สามารถให้ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้ เรียนให้มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้ น สามารถส่งเสริมความถนัดและความ

สนใจของผู้ เรียน โดยตระหนักว่าภารกิจของการ

แนะแนวเป็นส่วนหนึ่งของความเป็นครู รวมถึงการ

จัดโครงการฝึกอาชีพเพ่ือสร้างการตระหนักใน

คุณค่าแห่งตนและสามารถจัดการเรียนรู้แต่ละระดับ

การศึกษาและวิชาเอก 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ศษ361  การประกนัคุณภาพการศึกษา  

2(1-2-3) 

ED361  Quality Assurance in Education 

 ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาแนวคดิ

ทางด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา บนฐานคดิ

เพ่ือการปฏริปูการศึกษา การพัฒนาบุคลากรทาง

การศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  การพัฒนา

ระบบและกลไกทางการศึกษา โดยมุ่งเน้นการ

ประกนัคุณภาพ การศึกษาเพ่ือพัฒนา 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

ศษ362  การศึกษาและการพัฒนาชุมชน  

2(1-2-3) 

ED362  Education and Community 

Development 

 ศึกษาหลักการ และวิธีการของงาน

พัฒนาชุมชน แนวคิดและทฤษฎีที่ส  าคัญๆ ในการ

พัฒนาชุมชน สภาพปัญหา และความก้าวหน้าของ

โครงการพัฒนาชุมชนต่าง ๆ ของไทย บทบาทของ

บุคลากรทางการศึกษาต่องานพัฒนาชุมชน 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ371  สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา 2(1-2-3) 

ED371  Introduction to Statistics in 

Education 

 ศึกษาความรู้ เบื้ องต้นเกี่ยวกับสถิต ิ

สถิติบรรยาย การแจกแจงปกติ สถิติอ้างอิง การ

ประมาณค่า การทดสอบสนมมติฐานทางสถิติ การ

ทดสอบค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่างหนึ่ งกลุ่ม และ

มากกว่าสองกลุ่ม เน้นการเลือกใช้สถิติได้เหมาะสม

กับปัญหาวิจัย ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป

ในการวิเคราะห์ทางสถิติ สามารถแปลผล สรุปผล 

และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ381  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 2(1-2-3)  

ED381  Occupations and Technology 

 ศึกษา แนวคิด หลักการและทฤษฎ ี

เกี่ยวกับการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา

ผู้ เรียนในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน ขอบข่าย 

เนื้ อหาสาระและวิธีการพัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ความเข้าใจ มีทักษะพ้ืนฐาน ต่อการด ารงชีวิต และ

ประยุกต์ใช้ในการท างาน เป็นแนวทางในการ

ประกอบอาชีพ รักการท างาน โดยครอบคลุมเนื้ อหา

ด้านการด ารงชีวิตและครอบครัว การออกแบบ

เทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ศึกษาหลักเกณฑแ์ละรายละเอยีดการจัดการและการ

วางแผนโรงฝึกงานส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้การ

งานอาชีพและเทคโนโลยี หลักการใช้โรงฝึกงานเพ่ือ

การสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ฝึกการ

ออกแบบวางผงัโรงฝึกงานตามลักษณะการใช้งาน 

 

 

ศษ431  การพัฒนาแห ล่งการเรียน รู้ และ

เครือข่ายการเรียนรู้            2(1-2-3) 

ED431  Development of Learning 

Resources and Learning Networks 

 ศึกษาแนวคดิ สภาพ ปัญหาของแหล่ง

การเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน ประเภท ลักษณะ 

องคป์ระกอบ ของแหล่งการเรียนรู้  และเครือข่าย

การเรียนรู้  และบทบาทของแหล่งการเรียนรู้ ต่อ

การศึกษาไทย แนวทางการพัฒนาและให้บริการแหล่ง

การเรียนรู้ที่สอดคล้องกบัสภาพกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน 

และสงัคม การพัฒนาและบริหารจัดการแหล่งการ

เรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการ

เรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

ศษ452  การประเมินหลักสูตรและการสอน

เบื้องต้น                       2(1-2-3) 

ED452  Introduction to Curriculum and 

Instructional Evaluation 

 ศึกษาแนวคิด หลักสูตร ความส าคัญ 

และกระบวนการของการพัฒนาหลักสูตรและการ

สอน หลักการ รูปแบบและวัตถุประสงค์ของการ

ประเมินหลักสูตรและการสอน การวิ เคราะห์

หลักสูตร การวางแผนและออกแบบการประเมิน

หลักสูตรและการสอน การเขียนข้อเสนอโครงการ

และรายงาน การประเมิน  และการน าผลการ

ประเมินหลักสูตรและการสอนไปประยุกต์ใช้เพ่ือ

การพัฒนาฝึกปฏบิัติ การประเมินหลักสตูรและการ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

สอน เพ่ือให้เข้าใจข้อดี ข้อบกพร่อง พร้อมทั้งให้

ข้อเสนอแนะ 

 

ศษ453 เทคโนโลยีเพ่ือการวัดผล การประเมนิ   

  และการวิจัยทางการศึกษา 2(1-2-3) 

ED453 Technology for Educational 

Measurement, Evaluation and Research 

      แนวคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางการ

วัดผล การประเมินและการวิจัยทางการศึกษา เน้น

การจัดระบบข้อมูล การเตรียมข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์

และการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์การใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถ

น าโปรแกรมส าเรจ็รูปมาประยุกต์ใช้ในการออกแบบ

และน าเสนอวิธีการทางการวัดผล การประเมิน และ

การวิจัยทางการศึกษา 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ472 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้

และสงัคม 2(1-2-3) 

ED472 Research for Learning Processes and 

 Social Development 

      ศึกษาค้นคว้าแนวคิดเกี่ยวกับวิธี

วิทยาการวิจัย กระบวนการเรียนรู้  และการพัฒนา

สงัคมโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้การวิจัย

เป็นเครื่องมือและกลไกในการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้และสงัคม เน้นการจัดการความรู้  โดยอภิปราย

แลกเป ล่ียนเรียนรู้ แนวคิดและความรู้ ที่ ไ ด้จาก

การศึกษาค้นคว้างานวิจัยทางการศึกษา และจากการ

จัดให้ผู้เรียนจัดท ารายงานวิจัยในประเดน็ที่สนใจและ

น าเสนอผลงานวิจัย 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

ศษ482 การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการ

สอน 2(1-2-3) 

ED482 Instructional Media Design and  

Development 

 ศึกษาแนวคดิ หลักการ และทฤษฎ ีที่น ามา 

ใช้ในการออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  

หลักการผลิต การใช้ และการประเมนิผลสื่อการเรียน 

การสอนตลอดจนปฎบิตักิารพัฒนาสื่อการเรียน 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

การสอนให้มปีระสทิธภิาพตามเกณฑม์าตรฐาน 

 

วิชาเลือกเสรี   

 ศษ212 ลูกเสอื ยุวกาชาด และกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2(1-2-3) 

ED212 Scouts, Junior Red Cross, and Learner 

Development Activities 

   ศึกษาบทบาท หน้าที่ และความส าคัญ

ของครูลูกเสือ ครูยุวกาชาด และครูกิจกรรมพัฒนา

ผู้ เรียน  การพัฒนาบุคลิกภาพและทักษะของครูผู้สอน

ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียน การจัด

กจิกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้และ

เข้าใจตนเองในการก าหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้ง

ด้านการเรียนและอาชีพ การจัดกิจกรรมที่ มุ่งพัฒนา

ความมีระเบียบความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี และการจัด

กจิกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบ าเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์

ต่อสงัคม ชุมชน และท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะ

อาสาสมัคร โดยให้มีการฝึกปฏิบัติในฐานะผู้ เข้าร่วม

กจิกรรมและผู้สอน 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ311  จิตส านึกและการมีส่วนร่วมทางสังคมและ

การเมอืง 2(1-2-3) 

ED311  Social and Political Consciousness and 

Participation 

  การสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ื อสร้าง

จิตส านึกทางสังคมและการเมือง  การตระหนักถึงบทบาท 

หน้าที่ และสทิธแิห่งความเป็นมนุษย์และความเป็นพลเมือง

ของสังคมทั้งในระดับชุมชน  ประเทศ  และสังคมโลก การ

สร้างจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น

และเข้าร่วมกจิกรรมทางสงัคมและการเมอืง การเป็นผู้น าทาง

สังคมโดยเป็นผู้ตระหนักถึงความเสมอภาคและความเท่า

เทยีมกนัของมนุษย์ที่หลากหลาย การท าความเข้าใจต่อสงัคม

แบบพหุวัฒนธรรม การเมืองเพ่ือการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน  และกระบวนการเคลื่อนไหวทางสงัคม 

 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ312  การต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค   

2(1-2-3) 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ED312  Negotiation and Consumer Culture   

 ศึกษาการก่อรูปของวัฒนธรรมการบริโภคใน

ระบบทุนนิยม กระบวนการสร้างค่านิยมต่อการบริโภค

ในสงัคมสมยัใหม่ ผลกระทบของวัฒนธรรมการบริโภค

ต่อฐานคิดและการด ารงชีวิตของคนในสังคม ความ

ตระหนักต่อปัญหา การรู้ เท่าทัน และสร้างอ านาจ

ต่อรองกบัวัฒนธรรมการบริโภค เพ่ือให้เกดิการบริโภค

อย่างมีสติ และส่งเสริมฐานคิดของความพอเพียงใน

การด ารงชีวิตทั้งระดบัปัจเจกและสงัคม เพ่ือน าไปสู่การ

สร้างครทูี่เข้าใจต่อฐานคดิข้างต้น การท าให้ครเูป็นผู้น า

ในการสร้างความรู้   สร้างกระบวนการเรียนรู้  และ

เผยแพร่ความรู้ เกี่ยวกบัการบริโภคอย่างรู้ เท่าทนั มีสต ิ

และใช้ปัญญา 

 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ313  งานอาสาสมคัรและกจิกรรมเยาวชน  

2(1-2-3) 

ED313  Voluntary Work and Youth Activities 

  ศึกษาขอบข่าย หลักการ โครงการและ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับงานอาสาสมัครและกิจกรรม

เยาวชนทั้งในและต่างประเทศ บทบาทของการศึกษาใน

งานอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน ออกแบบและฝึก

ปฏิบัติการจัดกิจกรรมอาสาสมัครและกิจกรรมเยาวชน

ในรปูแบบต่างๆ 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ321   การพัฒนาหลักสตูรท้องถิ่น  2(1-2-3) 

ED321   Local Curriculum Development 

   ศึกษา ภูมิหลัง ประวัติความเป็นมาของ

การจัดท าหลักสูตรท้องถิ่น สามารถวิเคราะห์หลักสูตร 

ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วม

ของชุมชนและสอดคล้องกบับริบททางวัฒนธรรม สงัคม

และท้องถิ่น รวมทั้งสามารถประเมนิหลักสตูรได้ทั้งก่อน

และหลังการใช้หลักสตูร เพ่ือให้สามารถพัฒนาหลักสตูร

ท้องถิ่นให้มีดุลยภาพระหว่างเป้าหมายของหลักสูตร

แกนกลางกบัความต้องการของชุมชน 

 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ332  การจัดการเรียน รู้ น อกระบบและตาม

อธัยาศัย    2(1-2-3) 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ED332  Non-formal and Informal Learning 

Management 

  ศึกษาวิธีการ หลักการ แนวทาง และจัดการ

เรียนให้แก่บุคคลตลอดชีวิต โดยวิธีการเรียนรู้ นอก

ระบบและตามอัธยาศัย การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้

ตามอธัยาศัยให้แก่บุคคล การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้

นอกระบบและตามอัธยาศั ย  รูป แบบ ต่างๆ  ให้

สอดคล้องกับสภาพชุมชนทั้งเมืองและชนบท การจัด

แหล่งการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้สอดคล้องกบัการ

เรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย การประเมินผลการ

จัดการเรียนรู้นอกระบบและตามอธัยาศัยและการฝึกลง

มอืปฏบิตังิานจริงในชุมชน   

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ333  ก ารจั ด ก าร เรี ยน รู้ เ พ่ื อ ส ร้ างจิ ต ส านึ ก

สาธารณะ  2(1-2-3) 

ED333  Public Concern-Based Learning 

   ศึกษาและวิเคราะห์หลักการและฐานคดิด้าน

ความส าคัญของส่วนรวม (สาธารณะ) รวมทั้ งองค์

ความรู้และความสัมพันธด้์านสิ่งแวดล้อมทุกมิติ ทั้งใน

มติิทรัพยากร มิติเทคโนโลยี มิติของเสยีและมลพิษ มิติ

มนุษย์/สงัคม/วัฒนธรรม คุณค่าทางนิเวศวิทยา วิธกีาร

และกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างจิตส านึกในการ

คุ้มครอง ดูแลรักษา และสร้างพลังในการปกป้องสิ่งที่

เป็นของสาธารณะและสิทธิประโยชน์ของชุมชนและ

สังคม ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ผ่าน

กระบวนการคิดด้วยความกล้าหาญทางจริยธรรม เพ่ือ

สร้างความเข้มแขง็ให้ชุมชนและสงัคมได้รู้ เท่าทนักระแส

โลกาภิวัฒน์  และความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เข้า

มาพร้อมๆ กับวัฒนธรรมการบริโภคในระบบทุนนิยม 

ทั้งนี้ เพ่ือให้ทุกสรรพชีวิตอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน โดย

ให้มีการศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติ การจัดการเรียนรู้

เพ่ือสร้างจิตส านึกสาธารณะในสถานศึกษา/ชุมชนร่วม

ด้วย 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ334  การพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของผู้ เรียน 

2(1-2-3) 

ED334  Learner Creativity Development  

   ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีต่างๆ ความหมาย 

กระบวนการพัฒนาสมอง การคิดและความคิด

สร้างสรรค์ส าหรับผู้เรียน ปัจจัยที่มีผลต่อความคิด

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 



192 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

สร้างสรรค์ในผู้ เรียน หลักการส าคัญในการส่งเสริม

ความคิดสร้างสรรค์ การวิเคราะห์และออกแบบกจิกรรม 

การมีคุณธรรมจริยธรรมที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

ในชั้นเรียน รวมถงึการฝึกแก้ปัญหาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้

มีความคิดอย่างสร้างสรรค์  และการน าความคิด

สร้างสรรค์ไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และการ

สร้างสรรคส์ิ่งใหม่ๆ ในกระบวนการจัดการเรียนรู้  

 ศษ335   การมธัยมศึกษา              2(1-2-3)  

ED335    Secondary Education  

    ศึกษาหลักการมัธยมศึกษา ความมุ่ง

หมาย หลักสตูร การเรียนการสอน และการประเมินผล 

ศึกษาแนวคิด และแนวโน้มการมัธยมศึกษา ธรรมชาติ

ของนักเรียนในระดบัมธัยมศึกษา การบริหารและการจัด

โรงเรียนมัธยม ตลอดจนเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน

มธัยมศึกษา 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ336   หลักการอาชีวศึกษา          2(2-0-4) 

ED336   Principles of Vocational Education 

   ศึ กษ าเกี่ ย วกับ ป รัชญ าการจั ด ก าร

อาชีวศึกษา  หลักการและทฤษฎีการอาชีวศึกษา นิยาม  

ความหมาย เป้าหมาย วัตถุประสงค์การจัดอาชีวศึกษา

ทั้งของไทยและต่างประเทศ ความเป็นมาของการจัด

อาชี วศึ กษ าในป ระ เทศ ไทย ความสัม พั น ธ์ขอ ง

อาชีวศึกษากับการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม 

บทบาทของการอาชีวศึกษากบัการศึกษาในระบบต่างๆ 

ความร่วมมือของการจัดการอาชีวศึ กษาระห ว่าง

สถานศึกษาและสถานประกอบการ มาตรฐานการจัดการ

การอาชีวศึกษา 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ337  ภาพยนตร์เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  

2(1-2-3) 

ED337  Movies for Learning Development  

ศึกษาหลักการ แนวทาง และวิธีการ

จัดการเรียนรู้ โดยใช้ภาพยนตร์เป็นสื่ อการเรียนรู้  

วิเคราะห์และสะท้อนคิดประเดน็ที่ได้จากภาพยนตร์ที่

สอดคล้องกับปรากฎการณ์และสภาพปัญหาในสังคม

ร่วมสมัย วัฒนธรรมสมัยนิยม สิทธิมนุษยชน ความ

แตกต่างหลากหลาย ระบบการศึกษาและการจัด

การศึกษาเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ ของผู้ เรียน ฝึก

ปฏิบัติการคัดสรรภาพยนตร์เพ่ือใช้ประกอบการจัด

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

กจิกรรมการเรียนรู้และกจิกรรมเสริมหลักสตูร   

 ศษ341  การแนะแนวเพ่ือการพัฒนาคุณค่าแห่งตน 

3(2-2-5) 

ED341  Guidance for Self-Esteem Development 

   ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านการแนะ

แนว เพ่ือรู้จัก เข้าใจธรรมชาติและความแตกต่างของ

ผู้ เรียน วิเคราะห์สถานการณ์หรือบริบทในชั้นเรียน 

เพ่ือเป็นแนวทางในการแนะแนวเพ่ือสร้างการเห็น

คุณค่า แรงบันดาลใจ ความใฝ่รู้ ในตัวตน ตระหนักถึง

ภารกิจของการแนะแนวที่เป็นส่วนหนึ่งของความเป็น

ครู โดยครูทุกคนจะต้องท าหน้าที่ เป็นครูแนะแนว 

สามารถให้ค าปรึกษาช่วยเหลือผู้ เรียน พัฒนาผู้ เรียน

เป็นรายบุคคลและกลุ่ม และจัดโครงการฝึกอาชีพเพ่ือ

พัฒนาคุณค่าแห่งตนของผู้ เรียน ส่งเสริม อนุรักษ์

วัฒนธรรม และภมูปัิญญาท้องถิ่น 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ372   สถติเิบื้องต้นทางการศึกษา     2(1-2-3) 

ED372  Introduction to Statistics in Education 

  ศึกษาความรู้ เบื้ องต้นเกี่ยวกับสถิติ สถิติ

บรรยาย การแจกแจงปกต ิสถติิอ้างองิ  การประมาณค่า 

การทดสอบสมมติฐานทางสถติิ การทดสอบค่าเฉล่ียของ

กลุ่มตัวอย่างหนึ่งกลุ่ม และมากกว่าสองกลุ่ม เน้นการ

เลือกใช้สถติิได้เหมาะสมกบัปัญหาวิจัย ฝึกปฏบิตัิการใช้

โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ทางสถิติ สามารถ

แปลผล สรปุผล และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ382  เทคโนโลยีการศึกษาส าหรับคร ู 2(1-2-3) 

ED382  Educational Technology for Teachers 

ศึกษาความหมาย ขอบข่าย คุณ ค่า และ

ประเภทของเทคโนโลยีการศึกษา สื่อการเรียนการสอน 

สื่อโสตทัศนวัสดุและอุปกรณ์การศึกษา สื่อดิจิทัล การ

เลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ หรือเทคนิควิธกีารทางเทคโนโลยี

การศึกษา การประเมินผลการใช้เทคโนโลยีการศึกษา

เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ383  การงานอาชีพและเทคโนโลยี    2(1-2-3)  

ED383  Occupations and Technology 

   ศึกษา แนวคิด หลักการและทฤษฎี เกี่ยวกับ

การงานอาชีพและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนในระดับ

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ขอบข่าย เนื้ อหาสาระและวิธีการ

พัฒนาผู้ เรียนให้มีความรู้  ความเข้าใจ มีทักษะพ้ืนฐาน 

ต่อการด ารงชีวิต และประยุกต์ใช้ในการท างาน เป็น

แนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน โดย

ครอบคลุมเนื้ อหาด้านการด ารงชีวิตและครอบครัว การ

ออกแบบเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร ศึกษาหลักเกณฑแ์ละรายละเอยีดการจัดการและ   

การวางแผนโรงฝึกงานส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ การ

งานอาชีพและเทคโนโลยี หลักการใช้โรงฝึกงานเพ่ือการ

สอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี ฝึกการออกแบบวางผัง

โรงฝึกงานตามลักษณะการใช้งาน 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ401 ภาษาองักฤษเพ่ือวิชาชีพ        2(1-2-3) 

ED401 English for Professional Career 

  ฝึกปฏบิัติการใช้ภาษาองักฤษเชิงวิชาชีพ 

เพ่ือตคีวามจากการฟังและการอ่านบทสนทนา ประกาศ 

โฆษณา และการบรรยายในชั้นเรียน เรียนรู้ โครงสร้าง

ประโยค และชนิดของค าในภาษาองักฤษ เพ่ือวิเคราะห์ 

และเลือกใช้ชนิดของค าในการเรียบเรียงประโยคที่

ถูกต้องและได้ใจความตามหลักไวยากรณ ์

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ431  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้และเครือข่ายการ

เรียนรู้  2(1-2-3) 

ED431 Development of Learning Resources and 

Learning Networks 

  ศึกษาแนวคิด สภาพ ปัญหาของแหล่งการ

เรี ย น รู้ ต ลอด ชี วิ ต ใน ชุม ชน  ป ระ เภท  ลั กษณ ะ 

องค์ประกอบ ของแหล่งการเรียนรู้  และเครือข่ายการ

เรียนรู้  และบทบาทของแหล่งการเรียนรู้ ต่อการศึกษา

ไทย แนวทางการพัฒนาและให้บริการแหล่งการเรียนรู้ที่

สอดคล้องกับสภาพกลุ่มเป้าหมาย ชุมชน และสงัคม การ

พัฒนาและบริหารจัดการแหล่งการเรียนรู้และเครือข่าย

การเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของชุมชน 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ432 การศึกษาพิเศษ              2(1-2-3) 

ED432 Special Education 

ศึกษาประวัติความเป็นมา ความส าคัญ

ของระบบการจัดการศึกษาพิเศษในประเทศไทย เรียนรู้

เกี่ยวกบัเดก็ที่มีความต้องการพิเศษประเภทต่างๆ อาท ิ

บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น บกพร่องทางการ

ได้ยิน บุคคลที่มีความบกพร่องทางสตปัิญญา บุคคลที่มี

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

ความบกพร่องทางร่างกาย การเคลื่อนไหว และสขุภาพ 

บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  บุคคลที่มีความ

พิการซ้อน บุคคลที่มีความบกพร่องทางอารมณ์และ

พฤติกรรม บุคคล   ออทิสติก และผู้ที่มีความสามารถ

พิเศษ ศึกษาลักษณะ ความสามารถ และข้อจ ากัดของ

เด็กกลุ่มดังกล่าว โดยการสังเกต คัดแยก หรือการ

เสาะหา และการช่วยเหลือเบื้ องต้น รวมทั้ งศึกษา

เกี่ยวกับจิตวิทยาส าหรับเด็กพิเศษ ตลอดจนการจัด

การศึกษาพิเศษ การจัดการเรียนร่วม เรียนรวม การ

ปรับหลักสตูร การท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  

 ศษ433  นันทนาการในโรงเรียนและชุมชน  

2(1-2-3) 

ED433  Recreation in Schools and Community 

ศึกษาทฤษฎเีกี่ยวกบันันทนากร ความส าคญัของบุคคล 

อุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวกทางนันทนาการ 

ประเภทที่จัดกจิกรรมนันทนาการ สภาพการใช้เวลาว่าง

และความต้องการในการจัดกิจกรรมนันทนาการใน

โรงเรียนและในชุมชน สถาบันหรือองค์กรในสังคม 

แหล่งการเรียนรู้ ต่างๆ ออกแบบการจัดกิจกรรม

นันทนาการในโรงเรียนและชุมชน 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ434 ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ     2(1-2-3) 

ED434 Professional Learning Community 

  ศึกษา วิเคราะห์ และอภิปรายแนวคิด 

หลั กก าร ป ระ เภท  องค์ป ระกอบ  กล ยุทธ์  และ

กระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ เชิงวิชาชีพเพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้  กระบวนการพัฒนาชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ การพัฒนาบทเรียนร่วมกัน การเปิด

ชั้นเรียนเพ่ือการนิเทศติดตามด้วยระบบพ่ีเล้ียงและการ

ให้ค าปรึกษา การทบทวนผลการปฏิบัติงาน การถอด

บทเรียน และการประเมินผลการปฏิบัติการของชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้   

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ441 การพัฒนากรอบคดิแบบเตบิโตส าหรับครู 

3(2-2-5) 

ED441 Development of Growth Mindset for 

Teachers 

  ศึกษาความเป็นมา ความหมาย และกรอบ

คิ ด แ บ บ เติ บ โ ต แ ล ะ ก ร อ บ คิ ด แ บ บ ยึ ด ติ ด 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

กระบวนการพัฒนากรอบคิดแบบเติบโต เทคนิคการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามกรอบคิดแบบเติบโต เทคนิค

การสื่อสาร วิธีการโค้ช และวิธีการสะท้อนคิด สู่การ

พัฒนากระบวนการปรับเปล่ียนกรอบคิดแบบเติบโต

ให้แก่ผู้เรียน 

 

 ศษ442 กลวิธกีารจูงใจในการเรียนรู้       3(2-2-5) 

ED442 Motivation Strategies for Learning 

  ศึ กษ า วิ เคราะห์  แรงจูงใจภายในและ

ภายนอก อตัมโนทศัน์ การรับรู้ความสามารถ เป้าหมาย

ผลสมัฤทธิ์ในการเรียนรู้  การอ้างสาเหตุ กลวิธกีารสร้าง

แรงจูงใจในผู้ เรียน การฝึกปฏิบัติการใช้กลวิธีเพ่ือ

เสริมสร้างแรงจูงใจของผู้เรียน 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ461 การบริหารจัดการสมยัใหม่ยุคดจิิทลั  

3(2-2-5) 

ED461 Modern Administration and Management 

in Digital Era 

  ศึกษาค้นคว้าหลักการแนวคิดทฤษฎีการ

บริหารจัดการและการบริหารการศึกษา  พัฒนาการของ

ทฤษฎีการบริหารจัดการ แนวคิดการจัดการสมัยใหม่

รวมถึงทฤษฎีการจัดการที่ยังร่วมสมัยและสอดคล้องกบั

ยุคปัจจุบันและอนาคต  การบริหารจัดการการศึกษา

ส าหรับศตวรรษที่ 21  การบริหารจัดการดิจิทลั  ทฤษฎี

องค์การสมัยใหม่ ภาวะผู้ น าสมัยใหม่  ทักษะและ

สมรรถนะดิจิทัลและแนวทางการพัฒนาทักษะส าหรับ

ผู้ บริหารสมัยใหม่  แนวทางการวิเคราะห์ปัจจัยและ

บริบทแวดล้อมเพ่ือปรับเปล่ียนการบริหารจัดการ  

กรณศีึกษาการบริหารจัดการในยุคดจิิทลั 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ471 การวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้และ

สงัคม  2(1-2-3) 

ED471 Research for Learning Processes and 

Social Development 

  ศึกษาค้นคว้าแนวคิดเกี่ยวกับวิธีวิทยาการ

วิจัย กระบวนการเรียนรู้  และการพัฒนาสังคมโดยใช้

กระบวนการวิจัยเป็นฐาน เพ่ือให้การวิจัยเป็นเครื่องมือ

และกลไกในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และสังคม 

เน้นการจัดการความรู้  โดยอภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้

แนวคิดและความรู้ที่ได้จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัย

ทางการศึกษา และจากการจัดให้ผู้ เรียนจัดท ารายงาน

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหตุ 

วิจัยในประเดน็ที่สนใจและน าเสนอผลงานวิจัย 

 ศษ481 การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนการ

สอน        2(1-2-3) 

ED481 Instructional Media Design and 

Development 

  ศึกษาแนวคดิ หลักการ และทฤษฎีที่น ามาใช้

ในการออกแบบ และพัฒนาสื่ อการเรียนการสอน 

หลักการผลิต การใช้ และการประเมินสื่อการเรียนการ

สอน ตลอดจนปฏบิตักิารพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้

มปีระสทิธภิาพตามเกณฑม์าตรฐาน 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 ศษ482 การจัดการนวัตกรรมและการบริหารรองรับ

การปรับเปล่ียน  3(2-2-5) 

ED482 Innovation Management and Disruption 

Administration 

  ศึกษาค้นคว้าความรู้และความเข้าใจหลักการ

แนวคิดเกี่ยวกบันวัตกรรมและนวัตกรรมทางการศึกษา

ประเภทของนวัตกรรม ขั้นตอนและกระบวนการพัฒนา

นวัตกรรมเทคโนโลยีและนวัตกรรมระดับเปล่ียนแปลง 

(Disruptive Technology and Disruptive Innovation) 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีระดับเปล่ียนแปลงวิธีการ

ใ น ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  ( Disruptive Technology 

andInnovation in Education) ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

นวัตกรรม  (Innovation Management) การบริห าร

จั ด ก า ร ร อ ง รั บ ก า ร ป รั บ เป ล่ี ย น  ( Disruption 

Management) กรอบแนวคิดการจัดการนวัตกรรม 

กรอบแนวคิดการจัดการรองรับการป รับ เป ล่ียน 

แนวทางและการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง 

กรณีศึกษานวัตกรรมเปล่ียนโลกและเทคโนโลยีที่ก  าลังมี

แนวโน้มเข้าปรับเปล่ียนการบริหารจัดการ 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบโครงสรา้งระหว่างหลกัสูตรปรบัปรุง 2560  และหลกัสูตรปรบัปรุง 2562 

 

โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560 โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562 

1. 2.2 วิชาเอก ไม่นอ้ยกว่า 
2. 7

8 นก 
กลุ่มวิชาเอก  ก าหนดใหเ้รียนไม่นอ้ยกว่า  60 นก 

2.2.1 วิชาเอกพลศึกษา 68 นก ปรับออก  

1) กลุ่มวชิาทฤษฎ ีจ านวนไม่น้อยกว่า  40 นก ปรับออก  

-วิชาทฤษฎบีงัคบั 36 นก ปรับออก  

พลท 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 102 ประวัติ และปรัชญาพลศกึษา  3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 103 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศกึษา 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 201 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก 3(2-2-5) ปรับออก  

พลท 202 กลศาสตร์ส าหรับครพูลศกึษา 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 203 คณุธรรมและจริยธรรมส าหรับวิชาชีพครพูลศกึษา    3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 301 การวัดและประเมินผลทางพลศกึษา 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 302 หลักสตูรพลศกึษา       3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 303 การวิจัยทางพลศกึษา 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 401 สมัมนาทางพลศกึษา 3(2-2-5) ปรับออก  

พลท 402 การบริหารพลศกึษาในโรงเรียน 3(3-0-6) ปรับออก  

พลท 403 สรีรวิทยาการออกก าลังกาย 3(2-2-5) ปรับออก  

-วิชาทฤษฎเีลือก 4 นก ปรับออก  

พลท 104 กฬีา สงัคมและวัฒนธรรมในประชาคมอาเซียน  2(2-0-4) ปรับออก  

พลท 204 ลูกเสอื และยุวกาชาด 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 205 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 206 การจัดการแข่งขันกฬีา 2(2-0-4) ปรับออก  

พลท 304 นวตักรรมและเทคโนโลยีทางพลศกึษา 2(2-0-4) ปรับออก  

พลท 305 หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                     2(2-0-4) ปรับออก  

พลท 306 พลศกึษาส าหรับคนพิการ 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 307 การป้องกนัและการรักษาการบาดเจบ็ทางการกฬีา 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 404 กจิกรรมค่ายพักแรม 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 405 จิตวิทยาการกฬีา 2(2-0-4) ปรับออก  

2) กลุ่มวิชากีฬาและกิจกรรม จ านวนไม่นอ้ยกว่า  22 นก ปรับออก  

-วิชากีฬาและกิจกรรมบงัคบั 16 นก ปรับออก  

พลท 111 ว่ายน า้  1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 112 กรีฑา 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 113 ยิมนาสติก 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 114 เทนนิส  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 151 การเสริมสร้างร่างกาย 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 221 บาสเกตบอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 222 ฟุตบอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 223 วอลเลย์บอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 311 เทเบิลเทนนิส  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 312 แบดมินตัน  1(0-2-1) ปรับออก  
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โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2560 โครงสรา้งหลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2562 

พลท 327 ตะกร้อ  1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 331 มวยไทย  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 341 กจิกรรมเข้าจังหวะ 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 342 เกมเบด็เตลด็ 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 431 กระบี่กระบอง 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 441 ลีลาศ 1(0-2-1) ปรับออก  

  กลุ่มวิชาเอก  ก าหนดใหเ้รียนไม่นอ้ยกว่า  60 นก 

  วิชาเอก ก าหนดใหเ้รียน  45 นก 

  พล 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย ์ 3(3-0-6) 

  พล 102 ประวัติ และปรัชญาพลศกึษา 3(3-0-6) 

  พล 201 หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศกึษา 3(3-0-6) 

  พล 202 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก 2(1-2-3) 

  พล 203 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศึกษา 3(3-0-6) 

  พล 204 การสอนพลศกึษาส าหรับคนพิการ 2(1-2-3) 

  พล 301 การวัดและประเมินผลทางพลศกึษา 3(3-0-6) 

  พล 302 นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศกึษา       3(3-0-6) 

  พล 303 การบริหารและการจัดการพลศกึษาในโรงเรียน 3(3-0-6) 

  พล 401 สมัมนาทางพลศกึษา 3(2-2-5) 

  พล 402 สรีรวิทยาการออกก าลังกายและวิทยาศาสตร์การ

เคลื่อนไหว 

3(2-2-5) 

  พล 111 ว่ายน า้   2(1-2-3) 

  พล 112 กรีฑา  2(1-2-3) 

  พล 113 ยิมนาสติก  2(1-2-3) 

  พล 121 วอลเลย์บอล  2(1-2-3) 

  พล 221 บาสเกตบอล  2(1-2-3) 

  พล 222 ฟุตบอล  2(1-2-3) 

  พล 231 มวยไทย  2(1-2-3) 

-วิชากฬีาและกจิกรรมเลือก 6 นก ปรับออก  

พลท 211 ว่ายน า้ 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 212 กรีฑา 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 213 ยิมนาสติก 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 214 กอล์ฟ  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 215 จักรยาน  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 224 รักบี้ ฟุตบอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 225 ฟุตซอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 226 แฮนด์บอล 1 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 231 ยูโด 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 232 เทควันโด 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 233 มวยสากล  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 234 ไอคิโด 1(0-2-1) ปรับออก  
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พลท 235 การช่วยชีวิตและความปลอดภยัทางน า้ 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 241 เต้นร าพ้ืนเมือง 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 242 กจิกรรมการละเล่นไทย 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 243 แอโรบิกแดนซ์  1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 251 โยคะ 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 252 การฝึกด้วยน า้หนัก 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 313 เปตอง 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 321 บาสเกตบอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 322 ฟุตบอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 323 วอลเลย์บอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 324 รักบี้ ฟุตบอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 325 ฟุตซอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 326 แฮนด์บอล 2 1(0-2-1) ปรับออก  

พลท 421 ตะกร้อ 2 1(0-2-1) ปรับออก  

3) กลุ่มวิชาการฝึกและการตดัสนิกฬีา จ านวนไม่น้อยกว่า  6 นก ปรับออก  

พลท 361 การฝึก และการตัดสนิกรีฑา 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 362 การฝึก และการตัดสนิกฬีาว่ายน า้ 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 363 การฝึก และการตัดสนิกฬีาบาสเกตบอล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 364 การฝึก และการตัดสนิกฬีาฟุตบอล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 365 การฝึก และการตัดสนิกฬีาวอลเลย์บอล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 366 การฝึก และการตัดสนิกฬีาฟุตซอล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 367 การฝึก และการตัดสนิกฬีายิมนาสติก 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 368 การฝึก และการตัดสนิกฬีาเทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 369 การฝึก และการตัดสนิกฬีาตะกร้อ 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 461 การฝึก และการตัดสนิกฬีามวยไทย 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 462 การฝึก และการตัดสนิกฬีามวยสากล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 463 การฝึก และการตัดสนิกฬีารักบี้ ฟุตบอล 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 464 การฝึก และการตัดสนิกฬีาเทนนิส 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 465 การฝึก และการตัดสนิกฬีาแบดมินตัน 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 466 การฝึก และการตัดสนิกฬีากอล์ฟ 2(1-2-3) ปรับออก  

พลท 467 การฝึก และการตัดสนิกฬีาแฮนด์บอล 2(1-2-3) ปรับออก  

2.2.2 วิชาการสอนวิชาเอก  6 นก ปรับออก  

พลท 471 การจัดการเรียนรู้พลศกึษา  3(2-2-5) ปรับออก  

พลท 472 การฝึกปฏบิัตกิารจัดการเรยีนรู้พลศกึษา 3(2-2-5) ปรับออก  

2.2.3 เลือกวิชาเอกหรือวิชาการสอนวิชาเอกเพ่ิมเตมิ 4 นก ปรับออก  

  2) วิชาเสริมสรา้งสมรรถนะวิชาเอก ก าหนดให้

เรียนไม่นอ้ยกว่า  
20 นก 

  พล 205 การเสริมสร้างร่างกาย 2(1-2-3) 

  พล 206 ลูกเสอื และยุวกาชาด 2(1-2-3) 

  พล 211 แบดมินตัน  2(1-2-3) 

  พล 212 เทเบิลเทนนิส  2(1-2-3) 

  พล 213 เทนนิส  2(1-2-3) 
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  พล 311 เปตอง 2(1-2-3) 

  พล 312 กอล์ฟ  2(1-2-3) 

  พล 321 ตะกร้อ 2(1-2-3) 

  พล 322 รักบี้ ฟุตบอล  2(1-2-3) 

  พล 323 ฟุตซอล 2(1-2-3) 

  พล 324 เนตบอล 2(1-2-3) 

  พล 325 แฮนด์บอล  2(1-2-3) 

  พล 326 คอร์ฟบอล  2(1-2-3) 

  พล 331 กระบี่กระบอง 2(1-2-3) 

  พล 332 มวยสากล  2(1-2-3) 

  พล 333 เทควันโด 2(1-2-3) 

  พล 334 ยูโด 2(1-2-3) 

  พล 335 ยูยิตส ู 2(1-2-3) 

  พล 336 ไอคิโด 2(1-2-3) 

  พล 337 การช่วยชีวิตและความปลอดภยัทางน า้ 2(1-2-3) 

  พล 341 เกมเบด็เตลด็ 2(1-2-3) 

  พล 342 ลีลาศ 2(1-2-3) 

  พล 343 กจิกรรมเข้าจังหวะ 2(1-2-3) 

  พล 411 กฬีาปืนหน้าผา 2(1-2-3) 

  พล 412 อ-ีสปอร์ต 2(1-2-3) 

  พล 441 กจิกรรมการละเล่นไทย 2(1-2-3) 

  พล 442 แอโรบิกแดนซ์  2(1-2-3) 

  พล 451 การฝึกด้วยน า้หนัก 2(1-2-3) 

3. รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี 6 นก รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี   6 นก 

    รายวิชาเอก  

  พล 304 กฬีา สงัคมและวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21  2(2-0-4) 

  พล 305 หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                     2(2-0-4) 

  พล 403 จิตวิทยาการกฬีา 2(2-0-4) 

  พล 404 กจิกรรมค่ายพักแรม 2(1-2-3) 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบค าอธิบายรายวิชาการปรบัปรุงหลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต (หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562) 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

1) กลุ่มวิชาเอกพลศึกษา  

พลท 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 

PET 101 Human Anatomy and Physiology  

              3(3-0-6) 

ศกึษากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 

เรียนรู้โครงสร้างหน้าที่การท างานของระบบร่างกาย การ

เจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย ์วิเคราะห์พัฒนาการของ

ร่างกายและการน าไปสู่ประยุกต์ใช้ในวชิาชีพพลศกึษา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 102 ประวัติ และปรัชญาพลศกึษา3(3-0-6) 

PET 102 History and Philosophy of Physical          

             Education  

             ศกึษาประวัติความเป็นมาของพลศกึษาและกฬีา 

อนัน ามาสู่ หลักการ แนวคิดปรัชญาทางพลศกึษา และกฬีา 

แต่ละสมัยหลักปรัชญาทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มี

อทิธพิลต่อ ค่านิยมทางสงัคม วัฒนธรรมความเป็นอยู่ที่ดีงาม 

รวมถึงมูลเหตุของพลศกึษาและกฬีาที่ผนัแปรตามบริบททาง

สงัคมวัฒนธรรม ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และแนวโน้มของ

หลักการพลศกึษาต่อสงัคมประเทศชาติและประชาคม

ภมูิภาคอาเซียนในอนาคต 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

พลท 103 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศกึษา 3(3-0-6) 

PET 103 English for Physical Education Teacher     

             ศกึษาหลักการและฝึกทกัษะการใช้ภาษาองักฤษ

ส าหรับครพูลศกึษามุ่งเน้นฝึกทกัษะในการสื่อสารต่าง ๆ  ฟัง 

พูด อ่านและเขียน 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 104 กฬีา สงัคมและวัฒนธรรมในประชาคม  

             อาเซียน 

PET 104 Sport, Society and Culture in ASEAN                  

             Community 2(2-0-4) 

             ศกึษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางสงัคม ความ

เป็นมาและวัฒนธรรมในภมูิภาคอาเซียนที่มีความสมัพันธก์นักบั

กฬีาการออกก าลังกายและการส่งเสริมสขุภาพ ทั้งในเชิง

นโยบายเชิงกลยุทธในการบริหารจัดการหน่วยงานและองค์กร

กฬีา และแนวโน้มทางการกฬีา การออกก าลังกายและการ

ส่งเสริมสขุภาพที่จะเกดิขึ้นในประชาคมอาเซียน 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

พลท 201 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก  3(2-2-5) 

PET 201 Motor Learning and Development   

ศกึษาหลักการ องค์ประกอบและทฤษฎีทางด้าน

จิตวิทยาของการเรียนรู้ทกัษะกลไกเกี่ยวกบัการเคล่ือนไหว การ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 



203 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

เจริญเติบโตของร่างกายและพัฒนาการเกี่ยวกบัทกัษะการ

เคล่ือนไหวของมนุษย์ในวัยต่างๆ ปัจจัยที่มีอทิธพิลต่อการ

เจริญเติบโต การพัฒนาสมรรถภาพทางกายและหลักการจัด

กจิกรรมกฬีาที่เหมาะสมในแต่ละวัย ชนิดและล าดับขั้นของการ

เรียนรู้  ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาทกัษะการเคล่ือนไหว 

พฤติกรรมและรปูแบบของการเรียนรู้ทกัษะการเคล่ือนไหว 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 202 กลศาสตร์ส าหรับครพูลศกึษา  3(3-0-6) 

PET 202  Mechanics for Physical Education            

              Teacher  

  ศกึษาทฤษฎี หลักการการเคล่ือนไหวและพ้ืนฐาน

ทางกลศาสตร์ น ามาประยุกต์ใช้กบัหลักการทางกายวิภาคศาสตร์ 

สรีรวิทยาของมนุษย์ การเคล่ือนที่เคล่ือนไหวของร่างกายส าหรับ

การสอนการออกก าลังกาย การเล่นกฬีา และการวิเคราะห์ท่าทาง

ในทกัษะทางการกฬีาในการปรับปรุงแก้ไขการเคล่ือนไหวของ

ร่างกายด้วยกจิกรรมทางกายอย่างถูกต้อง 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 203 คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับวิชาชีพคร ู

              พลศกึษา   3(3-0-6) 

PET 203 Morals and Ethics for Physical Education         

             Teachers      ศกึษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม การตระหนักและเหน็คุณค่าของคุณธรรมจริยธรรมส าหรับวิชาชีพครพูลศกึษา เรียนรู้หลักการสร้างและปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมในตัวบุคคล และการฝึกวิเคราะห์เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในวิชาชีพครพูลศกึษาและในชีวิตประจ าวันที่ต้องค านึงถึงหลักการด้านคุณธรรมและจริยธรรมอนัจะน าไปสู่การรักษาไว้ซ่ึงความดีงามของบุคคลและสงัคม 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 204 ลูกเสอืและยุวกาชาด 2(1-2-3) 

PET 204 Boy Scouts and The Youth Red Cross 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา หลักการของกจิการลูกเสอื

โลก ลูกเสอืไทยและยุวกาชาด เรียนรู้การด าเนินกจิการของ

องค์กรลูกเสอืโลก คณะลูกเสอืแห่งชาติและส านักงานยุวกาชาด

จากอดีตมาถึงปัจจุบัน และการฝึกเป็นผู้ก ากบัวิชาลูกเสอืและยุว

กาชาด เรียนรู้คุณค่าในกจิกรรมของลูกเสอืและยุวกาชาดในการ

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 205 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3)  

PET 205  Physical Fitness  

              ศกึษาหลักการ ประเภท องค์ประกอบของ

สมรรถภาพทางกาย วิธกีารประเมินผลสมรรถภาพทางกาย ฝึก

ปฏบิัติการเสริมสร้างร่างกาย การบูรณาการองค์ความรู้ทางกาย

วิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ที่สมัพันธก์บัสมรรถภาพ

ทางกายไปสู่การออกแบบกจิกรรมทางกาย                   

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 206 การจัดการแข่งขันกฬีา  2(2-0-4)  

PET 206 Sports Competition Management  

             ศกึษารปูแบบ หลักการ ระเบียบข้อบังคับในการ

จัดการแข่งขันกฬีา ความมุ่งหมายของการแข่งขันกฬีา วิธกีารจัด

และการด าเนินการจัดการแข่งขันกฬีาที่หลากหลายในระดับ

ต่างๆ เรียนรู้บทบาทหน้าที่ของบุคคลในการจัดการแข่งขันของ

แต่ละฝ่าย และแนวทางในการแก้ปัญหาที่เกดิขึ้นจากการจัดการ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

แข่งขันกฬีา 

พลท 301 การวัดและประเมินผลทางพลศกึษา  

PET 301 Measurement and Evaluation in Physical               

             Education 3(3-0-6)  

             ศกึษาหลักการ ขั้นตอนและวิธกีารในการวัดและ

ประเมินผลทางพลศกึษาแบบต่าง ๆ เรียนรู้วิธกีารทดสอบทาง

พลศกึษาที่ทนัสมัยและสามารถเลือกใช้เคร่ืองมือในการวัดและ

ประเมินผลทางพลศกึษาได้อย่างถูกต้องตรงตามวัตถุประสงค์

ในการศกึษา  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 302 หลักสตูรพลศกึษา      3(3-0-6)  

PET 302 Physical Education Curriculums  

        ศกึษาความรู้ พ้ืนฐานของหลักสตูร  ลักษณะของ

หลักสตูร องค์ประกอบของหลักสตูร  วิธกีารวิเคราะห์และการ

ใช้หลักสตูร  การจัดและด าเนินการจัดการเรียนรู้พลศกึษาใน

โรงเรียนการสอนและการแนะแนวทางพลศกึษา บทบาทของครู

พลศกึษา วิธสีอน การจัดท าและใช้สื่อการเรียน การค้นหา 

รปูแบบและวิธีสอนกฬีาที่นิยมใช้ในปัจจุบัน การเตรียมการและ

กระบวนการสอนที่มีประสทิธภิาพ ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการเรียน

การสอน การเลือกวิธสีอน การประเมินผล การสอนและการ

ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ของการเรียนการสอน

กฬีาแต่ละประเภท 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 303 การวิจัยทางพลศกึษา   3(3-0-6) 

PET 303 Research in Physical Education  

             ศกึษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีในการท าวิจยัทางพล

ศกึษา การเลือกใช้สถิติพ้ืนฐานในการวิจัย การสร้างไฟล์ข้อมูล 

การตรวจสอบข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม

ส าเรจ็รปูทางสถิติ การแปลผล การอธิบายผลการวิจัยที่ได้และ

การน าเสนอผลการวิจัยอนัน าไปสู่แนวทางในการใช้ประโยชน์

ทางวิชาชีพพลศกึษา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 304 นวตักรรมและเทคโนโลยีทางพลศกึษา 

PET 304 Innovation and Technology in Physical  

             Education  2(2-0-4) 

             ศกึษาหลักการ แนวคิด การใช้นวัตกรรมและ

เทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวกและอุปกรณ์การสอนทางพล

ศกึษามาเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนรู้พลศกึษา เรียนรู้

การบูรณาการ การสร้างสรรค์นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างง่าย

ไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมต่อบริบทในการจัดการเรียนรู้  และ

วิเคราะห์และศกึษาผลของการน านวัตกรรมและเทคโนโลยีทาง

พลศกึษาไปใช้ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 305 หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา    2(2-0-4) 

PET 305 Principles of Sports Coaching  

            ศกึษาหลักการ ปรัชญา หน้าที่การจัดการในการป็นผู้

ฝึกสอนกฬีา และขั้นตอนในการฝึกกฬีา การศกึษาปัญหาและ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

แนวทางในการแก้ปัญหาของการปฎิบตัิหน้าที่ของผู้ฝึกสอน 

และการน าหลักการของวิทยาศาสตร์มาใช้การฝึกกฬีาและ

ก าหนดโครงการฝึกกฬีา 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 306 พลศกึษาส าหรับคนพิการ 2(1-2-3) 

PET 306 Physical Education for the disabled  

             ศกึษาความหมาย สาเหตุ ประเภทของความพิการ

อาการของความบกพร่องทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์และ

สงัคม การปฏบิัติการจัดการเรียนรู้และการเลือกกจิกรรมการ

ออกก าลังกายให้เหมาะสมส าหรับคนพิการที่มีความบกพร่องใน

แต่ละประเภท  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 307 การป้องกนัและการรักษาการบาดเจบ็ 

              ทางการกฬีา  2(1-2-3) 

PET 307 Prevention and Care of Sports Injuries 

             ศกึษาความหมาย ขอบข่ายและประวัติความเป็นมา

ของเวชศาสตร์การกฬีา ชนิดของอนัตรายสาเหตุการบาดเจบ็

ทางการกฬีา ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการบาดเจบ็ทางกฬีา การ

ป้องกนัการปฐมพยาบาลโดยวิธต่ีาง ๆ วิธกีารและหลักการ

บ าบัดการบาดเจบ็ การใช้กายภาพบ าบัดหลังการบาดเจบ็ ฝึก

ปฏบิัติการปปฐมพยาบาลเบื้องต้น การเสริมสร้างและการฟ้ืนฟู

หลังการบาดเจบ็ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 401 สมัมนาทางพลศกึษา 3(2-2-5)  

PET 401 Seminar in Physical Education  

             ศกึษาหลักการคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ วิพากษ์และ

บูรณาการความรู้ เกี่ยวกบัแนวคิดทฤษฎีและหลักการทางพล

ศกึษาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และการวิจัย

ต่อยอดองค์ความรู้  มีความเป็นผู้น าในการจัดสมัมนาอย่างมี

วิสยัทศัน์ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทางพลศกึษา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 402 การบริหารพลศกึษาในโรงเรียน 

PET 402 Physical Education Administration in  

             School 3(3-0-6) 

         ศกึษาทฤษฎี หลักการของการบริหารการจัดการ

พลศกึษาในโรงเรียน การจัดการบุคลากร การก าหนดบทบาท

หน้าที่ การวางแผนงาน ก าหนดขั้นตอนและการด าเนินการใน

การบริหารในโรงเรียนที่สอดคล้องกบัการประกนัคุณภาพ

สถานศกึษา  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 403 สรีรวิทยาการออกก าลังกาย   

PET 403 Exercise Physiology 3(2-2-5) 

             ศกึษากลไกการท างาน การตอบสนอง ทางสรีรวิทยา

ของระบบระบบประสาทกล้ามเนื้อ ระบบหัวใจและหลอดเลือด 

ระบบหายใจ ระบบต่อมไร้ทอ่ ระบบควบคุมอุณหภมูิ และระบบ

ภมูิคุ้มกนั ของร่างกายต่อการออกก าลงักาย ขบวนการเมตาบอ

ลิซึมและการใช้พลังงานในการออกก าลังกายกลไกการปรับตัว

ทางสรีรวิทยาของระบบในร่างกายต่อการออกก าลังกายและฝึก

ปฏบิัติการออกก าลังกายและการทดสอบทางสรีรวิทยา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 



206 

 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พลท 404 กจิกรรมค่ายพักแรม  2(1-2-3)  

PET 404 Camping Activities  

             ศกึษาหลักการและวิธกีารจัดค่ายพักแรม ประเภท

ของค่ายพักแรม ความส าคัญของการอยู่ค่ายพักแรม ประโยชน์

และคุณค่าของกจิกรรมค่ายพักแรม การฝึกใช้ชีวิตตามวิถชีาว

ค่าย การฝึกใช้วัสดุและอุปกรณ์ที่เกี่ยวกบัการอยู่ค่ายพักแรม  

การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี เรียนรู้หลักการจัดโปรแกรมและ

ก าหนดกจิกรรมให้สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ของการจัดค่าย

พักแรม ขั้นตอนการเตรียมการจัดการค่าย และการบริหาร

จัดการค่าย  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 405 จิตวิทยาการกฬีา  2(2-0-4) 

PET 405 Sports Psychology  

             ศกึษาเกี่ยวกบัทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยาที่

เกี่ยวข้องกบัทางกฬีา การใช้หลักการทางจิตวิทยา ศกึษา

พฤตกิรรมมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกบัการกฬีา และการน าหลัก

จิตวิทยาไปใช้เพ่ือความส าเรจ็ในการกฬีา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 กลุ่มวิชาเอก  ก าหนดใหเ้รียนไมน่อ้ยกว่า 60 นก  

 วิชาเอก ก าหนดใหเ้รียน 45 นก  

 พล 101 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย ์

PE 101 Human Anatomy and Physiology3(3-0-6) 

           ศกึษากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของมนุษย์ 

เรียนรู้โครงสร้างหน้าที่การท างานของระบบร่างกาย การ

เจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย ์วิเคราะห์พัฒนาการของ

ร่างกายและการน าไปสู่ประยุกต์ใช้ในวชิาชีพพลศกึษา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 102 ประวัติ และปรัชญาพลศกึษา 

PE 102 History and Philosophy of Physical  

           Education 3(3-0-6) 

           ศกึษาประวัติความเป็นมาของพลศกึษาและกฬีา อนั

น ามาสู่ หลักการ แนวคิดปรัชญาทางพลศกึษา และกฬีา แต่ละ

สมัยหลักปรัชญาทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีอทิธพิลต่อ 

ค่านิยมทางสงัคม วัฒนธรรมความเป็นอยู่ที่ดีงาม รวมถึง

มูลเหตุของพลศกึษาและกฬีาที่ผนัแปรตามบริบททางสงัคม

วัฒนธรรม ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และแนวโน้มของหลักการ

พลศกึษาต่อสงัคมประเทศชาติและประชาคมภมูิภาคอาเซียน

ในอนาคต 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 201 หลักสตูรและการจัดการเรียนรู้พลศกึษา 

PE 201 Curriculums and Learning Management in  

           Physical Education 3(3-0-6) 

           ศกึษาเกี่ยวกบัความรู้ พ้ืนฐานของหลักสตูร  

องค์ประกอบของหลักสตูร  วิธกีารวิเคราะห์และการน า

หลักสตูรแกนกลางการศกึษาขั้นพ้ืนฐานไปใช้ในการจัดการ

เรียนรู้  การวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดใน

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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หลักสตูร การจัดท าโครงการสร้างรายวิชาและออกแบบหน่วย

การเรียนรู้ทางพลศกึษา ตลอดจนศกึษาทฤษฎีและหลักการการ

จัดการเรียนรู้พลศกึษาในโรงเรียน รปูแบบวิธกีารสอนและ

เทคนิคการสอนในการเคลื่อนไหวพ้ืนฐานของร่างกายและ

ทกัษะทางการกฬีา การวิเคราะห์ผู้เรียนในระดับช้ันต่าง ๆ  การ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้พลศกึษาที่เหมาะสมกบัผู้เรียน การ

จัดการช้ันเรียนในสถานการณ์ต่าง ๆ  การจัดท าและการใช้สื่อ

การเรียนรู้ทางพลศกึษา การประเมินผลการจัดการเรียนรู้พล

ศกึษาตามสภาพจริงที่เหมาะสมกบัผู้เรียน เรียนรู้บทบาทหน้าที่

ของครพูลศกึษาที่เหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจุบัน 

 พล 202 การเรียนรู้และพัฒนาทางกลไก    

PE 202 Motor Learning and Development 

           2(1-2-3) 

           ศกึษาหลักการ องค์ประกอบและทฤษฎีทางด้าน

จิตวิทยาของการเรียนรู้ทกัษะกลไกเกี่ยวกบัการเคล่ือนไหว การ

เจริญเติบโตของร่างกายและพัฒนาการเกี่ยวกบัทกัษะการ

เคล่ือนไหวของมนุษย์ในวัยต่างๆ ปัจจยัที่มีอทิธพิลต่อการ

เจริญเติบโต การพัฒนาสมรรถภาพทางกายและหลักการจัด

กจิกรรมกฬีาที่เหมาะสมในแต่ละวัย ชนิดและล าดับขั้นของการ

เรียนรู้  ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกบัการพัฒนาทกัษะการเคล่ือนไหว 

พฤตกิรรมและรปูแบบของการเรียนรู้ทกัษะการเคลื่อนไหว 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 203 ภาษาองักฤษส าหรับครพูลศึกษา 

PE 203 English for Physical Education Teacher

 3(3-0-6) 

            ศกึษาหลักไวยกรณ์ ค าศพัทภ์าษาองักฤษทางการ

สอนพลศกึษา และฝึกปฏบิัตกิารใช้ภาษาองักฤษส าหรับครู        

พลศกึษา ในการฟัง การอ่าน การพูด และการเขียน การอ่าน

บทความ งานวิจัยที่เกี่ยวของกบัพลศกึษา การน าเสนอหน้าช้ัน

เรียน ฝึกการน าออกก าลังกาย การยืดเหยียดกล้ามเนื้อ และฝึก

การสอนทกัษะกฬีาต่าง ๆ เป็นภาษาองักฤษ และรายงานเร่ืองที่

เกี่ยวข้องกบักฬีา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 204 การสอนพลศกึษาส าหรับคนพิการ 

PE 204 Adapted Physical Education 2(1-2-3) 

           ศกึษาความหมาย สาเหตุ ประเภทของความพิการ

อาการของความบกพร่องทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์และ

สงัคม การปฏบิัติการจัดการเรียนรู้และการเลือกกจิกรรมการ

ออกก าลังกายให้เหมาะสมส าหรับคนพิการที่มีความบกพร่อง

ในแต่ละประเภท  

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 301 การวัดและประเมินผลทางพลศกึษา  

PE 301 Measurement and Evaluation in Physical  

           Education 3(3-0-6) 

           ศกึษาหลักการ ขั้นตอนและวิธกีารในการวัดและ

ประเมินผลทางพลศกึษาแบบต่างๆ เรียนรู้วิธกีารทดสอบทาง

พลศกึษาที่ทนัสมัยและสามารถเลือกใช้เคร่ืองมือในการวัดและ

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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ประเมินผลทางพลศกึษา องิเกณฑม์าตรฐาน  

 พล 302 นวัตกรรมและการวิจัยทางพลศกึษา  

PE 302 Innovation and Research in Physical  

           Education 3(3-0-6) 

           ศกึษาแนวคิด ทฤษฎีของหลักการใช้นวตักรรมและ

หลักทฤษฎี การวิจัยทางพลศกึษา เคร่ืองมือที่ใช้ ทั้งในอดีต

และปัจจุบัน รวมทั้งอุปกรณ์ เคร่ืองมือที่ใช้ทางการพลศกึษา 

ทั้งเคร่ืองมือทางสารสนเทศและแอปพิเคช่ันต่างๆที่เกี่ยวข้อง 

มาเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้   ประยุกต์การใช้นวัตกรรม และ

การวิจัยทางพลศกึษา มีการบูรณาการองค์ความรู้ทางนวัตกรรม

เพ่ือการ วิจัย มกีารวิเคราะห์ออกแบบงานวิจัยที่ใช้นวัตกรรม

ทางการกฬีา การเลือกใช้ สถิติที่เหมาะสมกบัการออกแบบการ

วิจัย การเกบ็รวบรวมข้อมูลการตรวจ สอบข้อมูล การวิเคราะห์

และแปรผลงานวิจัย การน าเสนองานวิจัย รวมทั้ง  การเสนอ

งานวิจัยในระบบสารสนเทศต่างๆที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน รวมทั้ง  

การวิเคราะห์  ศกึษานวัตกรรมและงานวิจัยทางพลศกึษา น า

องค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในวิชาชีพพลศกึษาและงานที่เกี่ยวข้อง 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 303 การบริหารและการจัดการพลศกึษาใน 

           โรงเรียน  

PE 303 Physical Education Administration and  

           Management in School 3(3-0-6) 

           ศกึษาทฤษฎี หลักการของการบริหารและการจัดการ

พลศกึษาในโรงเรียน ก าหนดขั้นตอนและการด าเนินการในการ

บริหาร โครงการพลศกึษาในโรงเรียน การจัดการแข่งขันกฬีา 

ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการบริหารและการจัดการพล

ศกึษาในโรงเรียน 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 401 สมัมนาทางพลศกึษา  

PE 401 Seminar in Physical Education 3(2-2-5) 

           ศกึษาหลักการ คิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ พร้อมทั้ง

ค้นคว้า อภปิราย แลกเปล่ียนความรู้ในเร่ืองปัญหาการจัดการ

เรียนรู้พลศกึษา เสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหา ฝึกการคิด

วิเคราะห์และการคิดเชิงสร้างสรรค์ โดยผ่านการจัดการศกึษา

รปูแบบการจัดสมัมนาตลอดจนน าความรู้ไปใช้ในการท างาน

วิชาชีพทางสาขาวิชาพลศกึษา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 402  สรีรวิทยาการออกก าลังกายและวิทยาศาสตร์ 

             การเคลื่อนไหว 

PE 402 Exercise Physiology and Kinesiology for  

            Physical Education Teacher 3(2-2-5) 

            ศกึษากลไกการท างาน การตอบสนอง ทางสรีรวิทยา

ของระบบระบบประสาทกล้ามเนื้อ ระบบหัวใจและหลอดเลือด 

ระบบหายใจ ระบบต่อมไร้ทอ่ ระบบควบคุมอุณหภมูิ และ

ระบบภมูิคุ้มกนั ของร่างกายต่อการออกก าลังกาย ขบวนการเม

ตาบอลิซึมและการใช้พลังงานในการออกก าลังกายกลไกการ

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

ปรับตัวทางสรีรวิทยาของระบบในร่างกายต่อการออกก าลังกาย

และฝึกปฏบิัติการออกก าลังกายและการทดสอบทางสรีรวิทยา  

 พล 111 ว่ายน า้   

PE 111 Swimming 2(1-2-3) 

            ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่า 

ประเภทของกฬีาว่ายน า้ ฝึกปฏบิัติทกัษะพ้ืนฐานและเทคนิค

ของการว่ายน า้ในประเภท ฟรีสไตล์ กรรเชียง กบ และผเีสื้อ 

หลักการการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้องกบักฬีา

ว่ายน า้ เรียนรู้การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทและ

ความปลอดภยัในกฬีาว่ายน า้ 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 112 กรีฑา  

PE 112 Athletics  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา การฝึกทกัษะเทคนิคกรีฑา

ประเภทลู่และประเภทลาน การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย

ของกรีฑาแต่ละประเภท วิธกีารแข่งขันประเภทต่างๆ และการ

เกบ็รักษาอุปกรณ์ กตกิามารยาทในการแข่งขัน และความ

ปลอดภยัในการเล่นกรีฑา  

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 113 ยิมนาสติก 

PE 113 Gymnastics  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่าของกฬีา

ยิมนาสติก ฝึกทกัษะและเทคนิคของกฬีายิมนาสติก การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ กติกา 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภยัในการเล่น

กฬีายิมนาสตกิศลิป์  

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 121 วอลเลย์บอล  

PE 121 Volleyball  2(1-2-3) 

      ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาวอลเลย์บอล 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 221 บาสเกตบอล 

PE 221 Basketball  2(1-2-3) 

        ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาบาสเกตบอล  

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 222 ฟุตบอล 

PE 222 Football  2(1-2-3) 

        ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาฟุตบอล  

 พล 231 มวยไทย 

PE 231 Muaythai 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา และกตกิาการแข่งขันกฬีามวย

ไทย ทกัษะทางกฬีามวยไทย หลักการฝึกและการเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีามวยไทย การป้องกนัการ

บาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีามวยไทย 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

2) กลุ่มวิชากีฬาและกิจกรรม   

พลท 111 ว่ายน า้  1 

PET 111 Swimming I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่า 

ประเภทของกฬีาว่ายน า้ ฝึกปฏบิัติทกัษะพ้ืนฐานและเทคนิคของ

การว่ายน า้ในประเภท ฟรีสไตล์ กรรเชียง กบ และผเีสื้อ 

หลักการการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้องกบักฬีา

ว่ายน า้ เรียนรู้การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทและ

ความปลอดภยัในกฬีาว่ายน า้  

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 112 กรีฑา 1 

PET 112 Athletics I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่าของ

กฬีากรีฑา ประเภทของกรีฑา ฝึกปฏบิตัิทกัษะและเทคนิคของ

กรีฑาในประเภทลู่ หลักการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายที่

เกี่ยวข้องกบักรีฑาแต่ละประเภท เรียนรู้กฎ กติกา ระเบียบ

มารยาทในการแข่งขัน การเกบ็รักษาอปุกรณ์และความปลอดภยั

ในการเล่นกรีฑา  

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 113 ยิมนาสติก 1 

PET 113 Gymnastics I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่าของ

กฬีายิมนาสตกิ ฝึกทกัษะและเทคนิคของกฬีายมินาสติก การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ กติกา 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และความปลอดภยัในการเล่น

กฬีายิมนาสตกิศลิป์  

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 114 เทนนิส  

PET 114 Tennis    1(0-2-1) 

              ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์และคุณค่า 

วิธกีารเล่น กฎ กตกิาการแข่งขัน และการตัดสนิเบื้องต้น เรียนรู้

หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาเทนนิส  

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน และ

ความปลอดภยัในการเล่นกฬีาและฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรม

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

เทนนิส 

 

 

พลท 151 การเสริมสร้างร่างกาย 

PET 151 Body Conditioning 1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการ ทฤษฎี ประโยชน์และคุณค่าส าหรับ

การเสริมสร้างร่างกาย องค์ประกอบของสมรรถภาพทางกาย 

การน าหลักการไปสู่การฝึกปฏบิัติการเสริมสร้างทางกาย การ

ทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายและ  การวิเคราะห์ผลของการ

ทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ความปลอดภยัในการ

เสริมสร้างร่างกาย  

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 211 ว่ายน า้ 2 

PET 211 Swimming II 1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา การ

ตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีาว่ายน า้ ให้มี

ความช านาญสงูขึ้นในกฬีาว่ายน า้ 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 212 กรีฑา 2 

PET 212 Athletic II  1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา การ

ตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีากรีฑาใน

ประเภทลาน และกรีฑาในประเภทลู่ให้มีความช านาญสงูขึ้น 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 213 ยิมนาสติก 2 

PET 213 Gymnastics II  1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา การ

ตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีายิมนาสติกให้มี

ความช านาญสงูขึ้นในกฬีายิมนาสติก 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 214 กอล์ฟ  

PET 214 Golf  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน และการตัดสนิเบื้องต้น 

การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทกัษะและเทคนิค

การเล่นกฬีากอล์ฟ การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทใน

การแข่งขันและความปลอดภยัในการเล่นกฬีาฝึกปฏบิัติด้วย

กจิกรรมกอล์ฟ  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พลท 215 จักรยาน 

PET 215 Cycling  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติ ประโยชน์และคุณค่าของการเล่นกฬีา

จักรยาน ฝึกปฎิบัติทกัษะการขี่จักรยาน การเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกายด้วยการขึ่จักรยาน เรียนรู้การเกบ็รักษา

อุปกรณ์ กตกิา ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน การดูแลรักษา

ความปลอดภยัในการเล่นกฬีาจักรยานและฝึกปฏบิัติด้วย

กจิกรรมจักรยาน  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 221 บาสเกตบอล 1 

PET 221 Basketball I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาบาสเกตบอล เรียนรู้กฎ กตกิาเบื้องต้น การเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมบาสเกตบอล  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 222 ฟุตบอล 1 

PET 222 Football I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาฟุตบอล เรียนรู้กฎ กตกิาเบื้องต้น ส านึกการเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมฟุตบอล  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 223 วอลเลย์บอล 1 

PET 223 Volleyball I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาวอลเลย์บอล เรียนรู้กฎ กตกิาเบื้องต้น การเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมวอลเลย์บอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 224 รักบี้ ฟุตบอล 1 

PET 224 Rugby Football I     1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีารักบี้ ฟุตบอล เรียนรู้กฎ กตกิาเบื้องต้น การเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมรักบี้ ฟุตบอล  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 225 ฟุตซอล 1 

PET 225 Futsal I         1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาฟุตซอล เรียนรู้กฎ กติกาเบื้องต้น การเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมฟุตซอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พลท 226 แฮนด์บอล 1 

PET 226 Handball I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาแฮนด์บอล เรียนรู้กฎ กติกาเบื้องต้น การเกบ็รักษา

อุปกรณ์  ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการ

เล่นกฬีาและฝึกปฏบิตัิด้วยกจิกรรมแฮนด์บอล  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 231 ยูโด 

PET 231 Judo 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกา การแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น 

เรียนรู้หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะ

และเทคนิคการเล่นกฬีายูโด การเกบ็รักษาอุปกรณ์ ระเบียบ 

มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีาและฝึก

ปฏบิัติด้วยกจิกรรมยูโด  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 232 เทควันโด 

PET 232 Taekwondo 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกา การแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น 

เรียนรู้หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะ

และเทคนิคการเล่นกฬีาเทควันโด การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา 

และฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมเทควันโด  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 233 มวยสากล  

PET 233 Boxing     1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกา การแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น 

เรียนรู้หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะ

และเทคนิคการเล่นกฬีามวยสากล การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา

และฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมมวยสากล  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 234 ไอคิโด 

PET 234 Aikido 1(0-2-1) 

       ศกึษาหลักการและวิธกีารป้องกนัตนเอง ประโยชน์ 

คุณค่า ฝึกปฎิบัติทกัษะและเทคนิคการป้องกนัตนเองด้วยไอคิ

โด ความปลอดภยัในการปฏบิัตกิจิกรรมการป้องกนัตนเองและ

ฝึกปฏบิัติในการป้องกนัตนเอง 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 235 การช่วยชีวิตและความปลอดภยัทางน า้ 

PET 235 Life Saving and Water Safety 

  1(0-2-1) 

         ศกึษาหลักการและวิธกีารช่วยชีวิต ประโยชน์ คุณค่า 

ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการช่วยชีวติทางน า้ ความปลอดภยั

ในการปฏบิัตกิจิกรรมทางน า้ การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและฝึก

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

ปฏบิัติการช่วยชีวิตทางน า้   ปรับออก 

พลท 241 เต้นร าพ้ืนเมือง 

PET 241 Folk Dance 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า วิธกีาร

เต้นร าพ้ืนเมือง หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ทกัษะ

และเทคนิคการเต้นร าพ้ืนเมือง การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ 

มารยาท และความปลอดภยัในการท ากจิกรรม และฝึกปฏบิัติ

ด้วยกจิกรรมเต้นร าพ้ืนเมือง  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 242 กจิกรรมการละเล่นไทย 

PET 242 Traditional Thai Games 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของ

กจิกรรมการละเล่นไทย ประเภทของการละเล่นไทย การ

เสริมสร้างร่างกายทกัษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นโดยใช้กจิกรรม

การละเล่นไทย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ ระเบียบ มารยาท ความ

ปลอดภยัในการท ากจิกรรมและฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรม

การละเล่นไทย  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 243 แอโรบิกแดนซ์    

PET 243 Aerobic Dance   1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเต้นของวิชาแอโรบิกดานซ์  การเรียนรู้การ

เคล่ือนไหวเบื้องต้นที่น าไปใช้ในการเต้นแอโรบิกในหลายๆ 

รปูแบบ เรียนรู้ เทคนิคการเคล่ือนไหวที่ถูกต้องเพ่ือป้องกนัการ

บาดเจบ็ การฝึกการเป็นผู้น าในการเต้นแอโรบิก  การก าหนด

โปรแกรมการออกก าลังกายที่ถูกต้องส าหรับวัย  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 251 โยคะ 

PET 251 Yoga 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

หลักการปราณายามะและการยืดกล้ามเนื้อ ฝึกเทคนิคการ

หายใจ ฝึกท่าโยคะ เรียนรู้หลักการสอนโยคะและการ

ประยุกต์ใช้อุปกรณ์เพ่ือช่วยในการสอนโยคะ ประยุกต์ใช้

หลักการโยคะเพื่อการกฬีาและสขุภาพ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 252 การฝึกด้วยน า้หนัก 

PET 252 Weight Training    1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการปฏบิัติการฝึกด้วยน า้หนัก ประโยชน์ 

คุณค่า และการประยุกต์กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาของ

ระบบโครงร่างและกล้ามเนื้อควบคู่ไปกบัการศกึษาเทคนิคการ

ฝึกด้วยน า้หนัก การฝึกปฏบิตัิการจัดโปรแกรมการฝึกด้วย

น า้หนัก ความปลอดภยัในการฝึกด้วยน า้หนัก  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 311 เทเบิลเทนนิส  

PET 311 Table Tennis  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกา การแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น 

เรียนรู้หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

และเทคนิคการเล่นกฬีาเทเบิลเทนนิส การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา

และฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมเทเบิลเทนนิส 

 ปรับออก 

พลท 312 แบดมินตัน  

PET 312 Badminton  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกา การแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาแบดมินตัน การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาท

ในการแข่งขัน ความปลอดภยัใน การเล่นกฬีาและฝึกปฏบิัติ

ด้วยกจิกรรมแบดมินตัน  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 313 เปตอง 

PET 313 Petanque  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น เรียนรู้

หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาเปตอง การเกบ็รักษาอุปกรณ ์ ระเบียบ มารยาทในการ

แข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา และฝึกปฏบิัติด้วย

กจิกรรมเปตอง  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 321 บาสเกตบอล 2 

PET 321 Basketball II    1(0-2-1) 

       ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา 

และการตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิตัิทกัษะและเทคนิคกฬีา

บาสเกตบอล ให้มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีาบาสเกตบอล 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 322 ฟุตบอล 2 

PET 322 Football II 1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา และ

การตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีาฟุตบอล ให้

มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีาฟุตบอล 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 323 วอลเลย์บอล 2 

PET 323 Volleyball II     1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา และ

การตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีา

วอลเลย์บอล ให้มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีาวอลเลย์บอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 324 รักบี้ ฟุตบอล 2 

PET 324 Rugby Football II  1(0-2-1) 

       ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา 

และการตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีารักบี้

ฟุตบอล ให้มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีารักบี้ ฟุตบอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 325 ฟุตซอล 2 

PET 325 Futsal II 1(0-2-1) 

      ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา 

และการตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิตัิทกัษะและเทคนิคกฬีาฟุตซอล 

ให้มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีา 

ฟุตซอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 326 แฮนด์บอล 2 

PET 326 Handball II 1(0-2-1) 

      ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา 

และการตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิตัิทกัษะและเทคนิคกฬีา

แฮนด์บอล ให้มีความช านาญสงูขึ้นในกฬีาแฮนด์บอล 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 327 ตะกร้อ  1 

PET 327 Takraw I 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการ

เล่นกฬีาตะกร้อ เรียนรู้กฎ กตกิาเบื้องต้น การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา

และฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมตะกร้อ  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 331 มวยไทย  

PET 331 Muaythai  1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น เรียนรู้

หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทกัษะและ

เทคนิคการเล่นกฬีามวยไทย การเกบ็รกัษาอุปกรณ์  ระเบียบ 

มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา และฝึก

ปฏบิัติด้วยกจิกรรมมวยไทย  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 341 กจิกรรมเข้าจังหวะ 

PET 341 Rhythmic Activities 1(0-2-1) 

             ศกึษาความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า เรียนรู้หลักการ

เคลื่อนไหวเบื้องต้นประกอบจังหวะการเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการเต้นกจิกรรมเข้าจังหวะ 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาท ความปลอดภยัในการ

ท ากจิกรรมและฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมเข้าจังหวะ  

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 342 เกมเบด็เตลด็ 

PET 342 Minor Games 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของการ

เล่นเกมเบด็เตลด็ ฝึกปฎบิัติการเป็นผู้น า ประเภทของเกม

เบด็เตลด็ การเสริมสร้างร่างกายทกัษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้น

โดยใช้การละเล่นไทย การเป็นผู้น าและ ผู้ตาม การเกบ็รักษา

อุปกรณ์ ระเบียบ มารยาท ความปลอดภยัในการท ากจิกรรม

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

และฝึกปฏบิัติด้วยเกมเบด็เตลด็  

พลท 421 ตะกร้อ 2 

PET 421 Takraw II  1(0-2-1) 

             ศกึษาหลักการและวิธกีารเล่น การแข่งขัน กติกา การ

ตัดสนิเบื้องต้น ฝึกปฏบิัติทกัษะและเทคนิคกฬีาตะกร้อ ให้มี

ความช านาญสงูขึ้นในกฬีาตะกร้อ 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 431 กระบี่กระบอง 

PET 431 Sword and Pole Fighting 1(0-2-1) 

             ศกึษาประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการ

และวิธกีารเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน การตัดสนิเบื้องต้น เรียนรู้

หลักการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทกัษะและ

เทคนิคการเล่นกฬีากระบี่กระบอง การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา

และฝึกปฏบิัติจริงด้วยกจิกรรมกระบี่กระบอง  

  ปรับปรุงรหัสวชิา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 441 ลีลาศ 

PET 441 Social Dance 1(0-2-1) 

               ศกึษาเร่ืองประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า 

หลักการและวิธกีารเล่น กฎ กติกาการแข่งขัน และการตัดสนิ

เบื้องต้น เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎิบัติทกัษะและ

เทคนิคของการเต้นลีลาศเพ่ือสงัคม การเกบ็รักษาอุปกรณ์  

ระเบียบ มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีา

และฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมลีลาศ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

3) กลุ่มวิชาการฝึกและการตดัสินกีฬา   

พลท 361 การฝึก และการตัดสนิกรีฑา  

PET 361 Athletics Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 112 และ พลท 212 2(1-2-3) 

   ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีากรีฑา ปรัชญาและหลักการของการเป็น

ผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีากรีฑา กลไกและ

เทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกกรีฑา กฎ กติกา กฬีากรีฑา รปูแบบและวิธกีาร

จัดการแข่งขันกฬีากรีฑา ฝึกปฏบิัตกิารเป็นผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ 

เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีากรีฑา ปัจจัยที่มีผลต่อ

ความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการแข่งขันกฬีา

กรีฑา 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 362  การฝึก และการตัดสนิกฬีาว่ายน า้  

PET 362   Swimming Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 111 และ พลท 211 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาว่ายน า้ ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาว่ายน า้ กลไกและ

เทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

โปรแกรมการฝึกว่ายน า้ กฎ กติกา กฬีาว่ายน า้ รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาว่ายน า้ ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาว่ายน า้ ปัจจยัที่

มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีาว่ายน า้ 

พลท 363  การฝึก และการตัดสนิกฬีาบาสเกตบอล 

PET 363  Basketball Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 221 และ พลท 321 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาบาสเกตบอล ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาบาสเกตบอล 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกบาสเกตบอล กฎ กติกา กฬีา

บาสเกตบอล รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีา

บาสเกตบอล ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่

เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาบาสเกตบอล ปัจจัยที่มีผลต่อ

ความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการแข่งขันกฬีา

บาสเกตบอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 364  การฝึก และการตัดสนิกฬีาฟุตบอล  

PET 364  Football Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 222 และ พลท 322 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาฟุตบอล ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาฟุตบอล กลไก

และเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกฟุตบอล กฎ กติกา กฬีาฟุตบอล รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาฟุตบอล ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาฟุตบอล ปัจจยั

ที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีาฟุตบอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 365  การฝึก และการตัดสนิกฬีาวอลเลย์บอลPET 365   

Volleyball Coaching and  Officiating 

บุรพวิชา : พลท 223 และ พลท 323 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาวอลเลย์บอล ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาวอลเลย์บอล 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกวอลเลย์บอล กฎ กติกา กฬีา

วอลเลย์บอล รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาวอลเลย์บอล 

ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน  ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและ

ผู้จัดการแข่งขันกฬีาวอลเลย์บอล ปัจจยัที่มีผลต่อความส าเรจ็

ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการแข่งขันกฬีาวอลเลย์บอล 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พลท 366  การฝึก และการตัดสนิกฬีาฟุตซอล   

PET 366  Futsal Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 225 และ พลท 325 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาฟุตซอล ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาฟุตซอล กลไก

และเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกฟุตซอล กฎ กตกิา กฬีาฟุตซอล รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาฟุตซอล ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาฟุตซอล ปัจจัย

ที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีาฟุตซอล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 367  การฝึก และการตัดสนิกฬีายิมนาสติก 

PET 367  Gymnastics Coaching and  Officiating 

บุรพวิชา : พลท 113 และ พลท 213 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีายิมนาสตกิ ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีายิมนาสติก 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกยิมนาสติก กฎ กตกิา กฬีายิมนาสตกิ 

รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีายิมนาสติก ฝึกปฏบิัตกิาร

เป็นผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขัน

กฬีายิมนาสตกิ ปัจจยัที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิและการจัดการแข่งขันกฬีายิมนาสติก 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 368  การฝึก และการตัดสนิกฬีาเทเบิลเทนนิส 

PET 368  Table Tennis Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 311          2(1-2-3) 

              ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาเทเบิลเทนนิส ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาเทเบิลเทนนิส 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกเทเบิลเทนนิส กฎ กติกา กฬีาเทเบิล

เทนนิส รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาเทเบิลเทนนิส ฝึก

ปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน  ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและ

ผู้จัดการแข่งขันกฬีาเทเบิลเทนนิส ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเรจ็

ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการแข่งขันกฬีาเทเบิลเทนนิส 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 369 การฝึก และการตัดสนิกฬีาตะกร้อ 

PET 369 Takraw Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 327 และ พลท 421 2(1-2-3) 

           ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัต ิบทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาตะกร้อ ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาตะกร้อ กลไกและ

เทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกตะกร้อ กฎ กติกา กฬีาตะกร้อ รปูแบบและ

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาตะกร้อ ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาตะกร้อ ปัจจัย

ที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีาตะกร้อ 

พลท 461 การฝึก และการตัดสนิมวยไทย  

PET 461 Muaythai Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 331  2(1-2-3) 

    ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีามวยไทย ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีามวยไทย กลไก

และเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกมวยไทย กฎ กตกิา กฬีามวยไทย รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีามวยไทย ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน 

ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีามวยไทย 

ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการ

จัดการแข่งขันกฬีามวยไทย 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 462  การฝึก และการตัดสนิกฬีามวยสากล 

PET 462  Boxing Coaching and  Officiating 

บุรพวิชา : พลท 233 2(1-2-3) 

             ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีามวยสากล ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีามวยสากล กลไก

และเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกมวยสากล กฎ กติกา กฬีามวยสากล รปูแบบ

และวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีามวยสากล ฝึกปฏบิัตกิารเป็นผู้

ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีามวย

สากล ปัจจัยที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและ

การจัดการแข่งขันกฬีามวยสากล 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 463  การฝึก และการตัดสนิกฬีารักบี้ ฟุตบอล 

PET 463  Rugby Football Coaching and         

              Officiating 

บุรพวิชา : พลท 224 และ พลท 324 2(1-2-3) 

      ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีารักบี้ ฟุตบอล ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกีฬารักบี้ ฟุตบอล 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกรักบี้ ฟุตบอล กฎ กติกา กฬีารักบี้

ฟุตบอล รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีารักบี้ ฟุตบอล ฝึก

ปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน  ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและ

ผู้จัดการแข่งขันกฬีารักบี้ ฟุตบอล ปัจจยัที่มีผลต่อความส าเรจ็

ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการแข่งขันกฬีารักบี้ ฟุตบอล 

 

 

 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พลท 464  การฝึก และการตัดสนิกฬีาเทนนิส  

PET 464  Tennis Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 114  2(1-2-3) 

    ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาเทนนิส ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาเทนนิส กลไกและ

เทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกเทนนิส กฎ กติกา กฬีาเทนนิส รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาเทนนิส ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีาเทนนิส ปัจจัย

ที่มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีาเทนนิส 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 465  การฝึก และการตัดสนิกฬีาแบดมินตันPET 465  

Badminton Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 312 2(1-2-3) 

     ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาแบดมินตัน ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาแบดมินตัน 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกแบดมินตัน กฎ กตกิา กฬีา

แบดมินตัน รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาแบดมินตัน 

ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและ

ผู้จัดการแข่งขันกฬีาแบดมินตัน  ปัจจยัที่มีผลต่อความส าเรจ็

ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการแข่งขันกฬีาแบดมินตัน 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 466 การฝึก และการตัดสนิกฬีากอล์ฟ  

PET 466 Golf Coaching and Officiating 

บุรพวิชา : พลท 214  2(1-2-3) 

              ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบัติ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีากอล์ฟ ปรัชญาและหลักการของการ

เป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีากอล์ฟ กลไกและ

เทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการออกแบบ

โปรแกรมการฝึกกอล์ฟ กฎ กตกิา กฬีากอล์ฟ รปูแบบและ

วิธกีารจัดการแข่งขันกฬีากอล์ฟ ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้

ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและผู้จัดการแข่งขันกฬีากอล์ฟ ปัจจัยที่

มีผลต่อความส าเรจ็ของผู้ฝึกสอน ผู้ตดัสนิและการจัดการ

แข่งขันกฬีากอล์ฟ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท 467 การฝึก และการตัดสนิกฬีาแฮนด์บอล 

PET 467  Handball Coaching and  Officiating 

บุรพวิชา : พลท 226 และ พลท 326 2(1-2-3) 

            ศกึษาคุณลักษณะ คุณสมบตัิ บทบาทหน้าที่ของผู้

ฝึกสอนและผู้ตัดสนิกฬีาแฮนด์บอล ปรัชญาและหลักการของ

การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสนิ เทคนิคการฝึกกฬีาแฮนด์บอล 

กลไกและเทคนิคการด าเนินการตัดสนิ การวางแผนและการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึกแฮนด์บอล กฎ กตกิา กฬีา

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

แฮนด์บอล รปูแบบและวิธกีารจัดการแข่งขันกฬีาแฮนด์บอล 

ฝึกปฏบิัติการเป็นผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิ เจ้าหน้าที่เทคนิคและ

ผู้จัดการแข่งขันกฬีาแฮนด์บอล ปัจจยัที่มีผลต่อความส าเรจ็ของ

ผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสนิและการจัดการแข่งขันกฬีาแฮนด์บอล 

4) วิชาการสอนวิชาเอกพลศึกษา   

พลท471 การจัดการเรียนรู้พลศกึษา  

PET 471 Learning Management in Physical  

             Education  3(2-2-5) 

             ศกึษากระบวนการจัดการเรียนรู้พลศกึษา แนวคิด 

ทฤษฎี องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้ของผู้เรียน ฝึก

เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ทางพลศกึษาและออกแบบการ

จัดการเรียนรู้พลศกึษาในรปูแบบต่าง ๆ รวมถึงการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ทางพลศกึษาตามสภาพจริงเพ่ือพัฒนา

ผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เรียนรู้หลักการบริหารจัดการ

ช้ันเรียนและสิ่งแวดล้อมโดยรอบ การสงัเกตการสอน การใช้สื่อ

และอุปกรณ์ทางพลศกึษา การฝึกปฏบิตัิการจัดการเรียนรู้พล

ศกึษาในสถานการณ์จ าลอง 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

พลท472 การฝึกปฏบิัตกิารจัดการเรียนรู้พลศกึษา 

PET 472 Practicum for Learning Management in  

             Physical Education  3(2-2-5) 

             ศกึษาและสงัเกตบทบาทหน้าที่ของครพูลศกึษา 

หลักการการจัดการเรียนรู้พลศกึษาในสภาพการณ์จริงของแต่ละ

ช่วงช้ัน เรียนรู้การบริหารจัดการช้ันเรียน การวิเคราะห์ช้ันเรียน 

กลวิธแีละเทคนิคในการออกแบบการจัดการเรียนรู้พลศกึษา 

การจัดการปัญหาและแก้ไขพฤติกรรมของผู้ เรียนในช้ันเรียนพล

ศกึษา ฝึกปฏบิัติการจัดการเรียนรู้พลศกึษาระดับจุลภาค 

น าเสนอผลการศกึษาและแนวทางในการจัดการเรียนรู้พลศกึษา

อย่างสร้างสรรค์เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาความเป็นครพูลศกึษามือ

อาชีพ 

  ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 2) วิชาเสริมสร้างสมรรถนะวิชาเอก 20 นก  

 พล 205 การเสริมสร้างร่างกาย 

PE 205 Body Conditioning 2(1-2-3) 

           ศกึษาหลักการ ทฤษฎี ประโยชน์และคุณค่าส าหรับ

การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย องค์ประกอบของ

สมรรถภาพทางกาย การน าหลักการไปสู่การเสริมสร้างและ

ทดสอบสมรรถภาพทางกาย และ  การวิเคราะห์ผลของการ

ทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ความปลอดภยัในการ

เสริมสร้างร่างกาย  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 206 ลูกเสอื และยุวกาชาด 

PE 206 Boy Scouts and The Youth Red Cross

 2(1-2-3) 

            ศกึษาประวัติความเป็นมา หลักการของลูกเสอืโลก

และลูกเสอืไทย ขบวนการลูกเสอืโลกและลูกเสอืไทย ศกึษา

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

พระราชบัญญัติ ระเบยีบ ข้อบังคับที่ส าคัญของลูกเสอื การฝึก

ทกัษะการเป็นผู้ก ากบัลูกเสอื ศกึษาประวัติความเป็นมา 

หลักการของกาชาดสากล กาชาดไทย กจิกรรมยุวกาชาด 

หลักสตูรยุวกาชาดในสถานศกึษา กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เรียนรู้คุณค่าของกจิกรรมลูกเสอืและยุวกาชาดในการพัฒนา

ผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดีรู้จักบ าเพญ็ตนให้เป็นประโยชน์ต่อ

สงัคม ชุมชน และส่งเสริมการมีเจตคติและคุณลักษณะที่ดีต่อ

การเป็นผู้ก ากบัลูกเสอืและผู้บังคับบัญชายุวกาชาด 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 211 แบดมินตัน 

PE 211 Badminton  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาแบดมินตัน 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 212 เทเบิลเทนนิส 

PE 212 Table Tennis  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาเทเบิลเทนนิส 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 213 เทนนิส 

PE 213 Tennis  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาเทนนิส 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 311 เปตอง 

PE 311 Petanque  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาเปตอง  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 312 กอล์ฟ 

PE 312 Golf  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีากอล์ฟ 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

 พล 321 ตะกร้อ   

PE 321 Takraw  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาตะกร้อ 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 322 รักบี้ ฟุตบอล  

PE 322 Rugby Football  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีารักบี้ ฟุตบอล  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 323 ฟุตซอล 

PE 323 Futsal  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาฟุตซอล 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 324 เนตบอล 

PE 324 Netball 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาเนตบอล 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 325 แฮนด์บอล 

PE 325 Handball 2(1-2-3) 

     ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาแฮนด์บอล  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 326 คอร์ฟบอล 

PE 326 Korfball  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ คุณค่า การ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย การฝึกทกัษะและเทคนิคการ

เล่น เรียนรู้กฎ กติกาในการแข่งขัน เทคนิคการจัดการแข่งขัน 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์   การป้องกนัการบาดเจบ็และความ

ปลอดภยัในการเล่นกฬีาคอร์ฟบอล 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

 พล 331 กระบี่กระบอง 

PE 331 Sword and Pole Fighting 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และคุณค่า

ของกระบี่กระบอง ทกัษะกระบี่กระบอง หลักการฝึกและการ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกายที่เกี่ยวข้อง การเกบ็รักษา

อุปกรณ์ การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภยัในการเล่น

กระบี่กระบอง 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 332 มวยสากล 

PE 332 Boxing  2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกา

การแข่งขันกฬีามวยสากล ทกัษะทางกฬีามวยสากล หลักการ

ฝึกและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีามวย

สากล การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีามวย

สากล 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 333 เทควันโด 

PE 333 Taekwondo 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกา

การแข่งขันกฬีาเทควันโด ทกัษะทางกฬีาเทควันโด หลักการฝึก

และการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีาเทควันโด 

การป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีาเทควันโด 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 334 ยูโด 

PE 334 Judo 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกา

การแข่งขันกฬีายูโด ทกัษะทางกฬีายูโด หลักการฝึกและการ

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีายูโด การป้องกนั

การบาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีายูโด 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 335 ยูยิตส ู

PE 335 Jujitsu 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกา

การแข่งขันกฬีายูยิตส ูทกัษะทางกฬีายูยิตส ูหลักการฝึกและ

การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีายูยิตส ูการ

ป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีายูยิตส ู

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 336 ไอคิโด 

PE 336 Aikido 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา หลักการ ประโยชน์ และกติกา

การแข่งขันกฬีาไอคิโด ทกัษะทางกฬีาไอคิโด หลักการฝึกและ

การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายส าหรับนักกฬีาไอคิโด การ

ป้องกนัการบาดเจบ็และความปลอดภยัในกฬีาไอคิโด 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 337 การช่วยชีวิตและความปลอดภยัทางน า้ 

PE 337 Life Saving and Water Safety 2(1-2-3) 

        หลักการและวิธกีารช่วยชีวิต ประโยชน ์คุณค่า ฝึก

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

ปฎิบัติทกัษะและเทคนิคการช่วยชีวิตทางน า้ ความปลอดภยัใน

การปฏบิัติกจิกรรมทางน า้ การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและฝึก

ปฏบิัติการช่วยชีวิตทางน า้ 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 
พล 341 เกมเบด็เตลด็ 

PE 341 Minor Games 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของการเล่นเกม

เบด็เตลด็ ฝึกปฎิบัตกิารเป็นผู้น า ประเภทของเกมเบด็เตลด็ 

การเสริมสร้างร่างกายทกัษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นโดยใช้

การละเล่นไทย การเป็นผู้น าและ ผู้ตาม การเกบ็รักษาอุปกรณ์ 

ระเบียบ มารยาท ความปลอดภยัในการท ากจิกรรมและฝึก

ปฏบิัติด้วยเกมเบด็เตลด็  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 342 ลีลาศ 

PE 342 Social Dance 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการและ

วิธกีารเล่น กฎ กตกิาการแข่งขัน และการตัดสนิเบื้องต้น 

เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคของ

การเต้นลีลาศเพ่ือสงัคม การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ 

มารยาทในการแข่งขัน ความปลอดภยัในการเล่นกฬีาและฝึก

ปฏบิัติด้วยกจิกรรมลีลาศ  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 343 กจิกรรมเข้าจังหวะ 

PE 343 Rhythmic Activities 2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า เรียนรู้หลักการ

เคลื่อนไหวเบื้องต้นประกอบจังหวะการเสริมสร้างสมรรถภาพ

ทางกาย ฝึกปฎบิัติทกัษะและเทคนิคการเต้นกจิกรรมเข้าจังหวะ 

การเกบ็รักษาอุปกรณ์  ระเบียบ มารยาท ความปลอดภยัในการ

ท ากจิกรรมและฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรมเข้าจังหวะ  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

พล 411 กฬีาปีนหน้าผา 

PE 411 Sport Climbing 2(1-2-3) 

     เรียนรู้องค์ความรู้และมาตรฐานของการปีนหน้าผา 

กฏ กตกิา และมาตรฐานความปลอดภยัที่ต้องปฏบิัติ มีทกัษะ

ของการเคล่ือนที่ขั้น พ้ืนฐานของการปีนหน้าผา  การฝึกเทคนิค

และทกัษะของการปีนหน้าผาใน แต่ละประเภท ได้แก่ การปีน

หน้าผาแบบความยาก  การปีนหน้าผาแบบ ความเรว็ การปีน

แบบแก้ปัญหา และการปีนหน้าผาธรรมชาติ  มีองค์ความรู้  

และทกัษะในการใช้อุปกรณ์ให้ถูกต้องตรงตามประเภทของการ

ปีนหน้าผา  เรียนรู้กฎ กติกาในเบื้องต้น สามารถประยุกต์

เทคนิค แนวทาง และองค์ความรู้  ของกฬีาปีนหน้าผาเพ่ือ

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและด้านอื่นๆ รวมทั้งการปีนหน้า

ผาเพ่ือการท่องเที่ยวได้ 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 441 กจิกรรมการละเล่นไทย 

PE 441 Traditional Thai Games 2(1-2-3) 

                  ประวัติความเป็นมา ประโยชน์คุณค่าของ

กจิกรรมการละเล่นไทย ประเภทของการละเล่นไทย การ

เสริมสร้างร่างกายทกัษะการเคลื่อนไหวเบื้องต้นโดยใช้กจิกรรม

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

การละเล่นไทย การเกบ็รักษาอุปกรณ์ ระเบียบ มารยาท ความ

ปลอดภยัในการท ากจิกรรมและฝึกปฏบิัติด้วยกจิกรรม

การละเล่นไทย  

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 

 

พล 442 แอโรบิกแดนซ์ 

PE 442 Aerobic Dance    2(1-2-3) 

           ประวัติความเป็นมา ประโยชน์ คุณค่า หลักการและ

วิธกีารเต้นของวิชาแอโรบิกดานซ์ การเรียนรู้การเคลื่อนไหว

เบื้องต้นที่น าไปใช้ในการเต้นแอโรบิกในหลายๆ รปูแบบ 

เรียนรู้ เทคนิคการเคล่ือนไหวที่ถูกต้องเพ่ือป้องกนัการบาดเจบ็ 

การฝึกการเป็นผู้น าในการเต้นแอโรบิก  การก าหนดโปรแกรม

การออกก าลังกายที่ถูกต้องส าหรับวัย  

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 451 การฝึกด้วยน า้หนัก 

PE 451 Weight Training 2(1-2-3) 

            หลักการ ทฤษฎี และปฏบิัตกิารฝึกด้วยน า้หนัก เพ่ือ

พัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้าน

กายวิภาคศาสตร์ของระบบโครงร่างและกล้ามเนื้อ 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

3. รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี 3. รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี  6 นก  

 3.1 รายวิชาเอก  

 

 

พล 304 กฬีา สงัคมและวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21 

PE 304 Sport, Society and Culture in 21st Century

 2(2-0-4) 

           ศกึษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางสงัคม ความเป็นมา

และวัฒนธรรมในศตวรรษที่ 21 ที่มีความสมัพันธก์นักบักฬีา 

การออกก าลังกายและการส่งเสริมสขุภาพ ทั้งในเชิงนโยบาย

เชิงกลยุทธใ์นการบริหารจัดการหน่วยงานและองค์กรกฬีา และ

แนวโน้มทางการกฬีา การออกก าลังกายและการส่งเสริม

สขุภาพที่จะเกดิขึ้นในศตวรรษที่ 21 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 305 หลักการเป็นผู้ฝึกสอนกฬีา                

PE 305 Principles of Sports Coaching 2(2-0-4) 

           ศกึษาหลักการ ปรัชญา หน้าที่การจัดการในการเป็นผู้

ฝึกสอนกฬีา และขั้นตอนในการฝึกกฬีา การศกึษาปัญหาและ

แนวทางในการแก้ปัญหาของการปฎิบตัิหน้าที่ของผู้ฝึกสอน 

และการน าหลักการของวิทยาศาสตร์มาใช้การฝึกกฬีาและ

ก าหนดโครงการฝึกกฬีา 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 พล 403 จิตวิทยาการกฬีา 

PE 403 Sports Psychology 2(2-0-4) 

            ศกึษาเกี่ยวกบัทฤษฎีและหลักการทางจิตวิทยาที่

เกี่ยวข้องกบัทางกฬีา การใช้หลักการทางจิตวิทยา ศกึษา

พฤตกิรรมมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกบัการกฬีา และการน าหลัก

จิตวิทยาไปใช้เพ่ือความส าเรจ็ในการกฬีา 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 
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รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2560 

รายวิชาและค าอธิบายรายวิชา  

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2562 

หมายเหต ุ

 พล 404 กจิกรรมค่ายพักแรม   

PE 404 Camping Activities 2(1-2-3) 

            ศกึษาหลักการและวิธกีารจัดค่ายพักแรม ประเภท

ของค่ายพักแรม ความส าคัญของการอยู่ค่ายพักแรม ประโยชน์

และคุณค่าของกจิกรรมค่ายพักแรม การฝึกใช้ชีวิตตามวิถชีาว

ค่าย การฝึกใช้วัสดุและอุปกรณ์ที่เกี่ยวกบัการอยู่ค่ายพักแรม  

การเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี เรียนรู้หลักการจัดโปรแกรมและ

ก าหนดกจิกรรมให้สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ของการจัดค่าย

พักแรม ขั้นตอนการเตรียมการจัดการค่าย และการบริหาร

จัดการค่าย 

 

 ปรับปรุงรหัสวิชา 

 ปรับปรุงช่ือรายวิชา 

 ปรับปรุงจ านวนหน่วยกติ 

 ปรับปรุงค าอธบิายรายวชิา 

 รายวิชาใหม่ 

 คงเดิม 

 ปรับออก 

 


