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5. รูปแบบของหลักสูตร
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
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1 
1 
1 
1 
1 
2 
3 
3 
4 

5 
5 
6 
7 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะหลักสูตร 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
2. แผนพัฒนาปรับปรุง

9 
11 

หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
1. ระบบการจัดการศึกษา
2. การด าเนินการหลักสูตร
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

(วิชาเอกการเงิน วิชาเอกการตลาด วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
คณะ/สถาบัน/ส านัก คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร

รหัสหลักสูตร 25520091104068
ชื่อหลักสูตร

ภาษาไทย: หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
ภาษาอังกฤษ: Bachelor of Business Administration Program 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย ชื่อเต็ม: บริหารธุรกิจบัณฑิต 

ชื่อย่อ: บธ.บ. 
ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม: Bachelor of Business Administration 

ชื่อย่อ: B.B.A. 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถ้ามี)
1. วิชาเอกการเงิน
2. วิชาเอกการตลาด
3. วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร
 ไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1   รูปแบบ

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

19 ต.ค. 2565
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5.2  ประเภทของหลักสูตร (เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

🗹 หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

🗹 ปริญญาตรีทางวิชาการ 
  ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาการ 
  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
  ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
 ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

  หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 
 ปริญญาตรีปฏิบัติการ 
 ปริญญาตรีแบบก้าวหน้าปฏิบัติการ 

5.3 ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.4  การรับเข้าศึกษา 
   รับผู้เข้าศึกษาชาวไทยและชาวต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
ไม่มี 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ผู้ส าเร็จการศึกษาจะได้รับปริญญาเพียงสาขาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยจะเริ่มใช้

หลักสูตรนี้ในภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษา 2565 
ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับปริญญาตรีในการประชุมครั้งที ่

1/2565 เมื่อวันที่ 1 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
        ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม ครั้งที ่1/2565 เมื่อวันที่ 22 เดือน 

กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
        ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที ่4/2565 เมื่อวันที่ 8 เดือน 

มีนาคม พ.ศ. 2565 
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7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ในปีการศึกษา 2567  
8. อาชีพที่ประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา

8.1 วิชาเอกการเงิน 
1) นักวิเคราะห์หลักทรัพย์
2) ผู้แนะน าการลงทุน (Investment Consultant)
3) ผู้วางแผนการลงทุน (Investment Planner)
4) นักวิเคราะห์การลงทุน (Investment Analyst)
5) วาณิชธนากร (Investment Banker)
6) เจ้าหน้าที่วิเคราะห์สินเชื่อ
7) เจ้าหน้าที่กองทุนรวม
8) ผู้ประเมินค่าทรัพย์สิน
9) เจ้าหน้าที่บริหารการเงินในองค์กรภาครัฐและเอกชน
10) เจ้าหน้าที่บริหารความเสี่ยงในองค์กรภาครัฐและเอกชน

8.2 วิชาเอกการตลาด 
1) นักธุรกิจหรือผู้ประกอบกิจการ
2) เจ้าหน้าที่การตลาด
3) เจ้าหน้าที่ฝ่ายขาย
4) นักวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด
5) เจ้าหน้าที่ผลิตสื่อด้านการตลาด
6) ที่ปรึกษาทางการตลาด
7) นักวิเคราะห์ธุรกิจ

8.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
1) นักธุรกิจหรือพนักงานดูแลด้านการส่งออกและน าเข้า
2) เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
3) เจ้าของธุรกิจขนาดเล็ก
4) เจ้าหน้าที่ประสานงานธุรกิจระหว่างประเทศ
5) ผู้จัดการโครงการระดับนานาชาติ
6) เจ้าหน้าที่หรือผู้บริหารงานส่งเสริมธุรกิจ การขาย และการตลาดระหว่างประเทศในองค์กรของ

รัฐและเอกชน 
7) พนักงานองค์กรระหว่างประเทศ ข้าราชการ/พนักงานรัฐด้านการค้าระหว่างประเทศและวิเทศ

สัมพันธ์ 
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9. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร

ล าดับที่ รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) ปีที่จบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตัวประชาชน 

วิชาเอกการเงิน 

1 ผศ.ดร.สันติ เติมประเสริฐสกุล บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2545 
บธ.ม. (การเงิน), 2548 

MSc (Finance), 2554 
Ph.D. (Finance), 2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 
University of Essex, UK 
University of Essex, UK 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

2 อ.ดร.ญาณพล แสงสันต์ B.S. (Business 
Administration), 2539 
M.B.A. (Finance), 2541

ปร.ด. (การบริหารพัฒนา), 2550 

Saint Louis University, 
USA 
Saint Louis University, 
USA 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

3 อ.ดร.จรินทร์ จารุเสน บธ.บ. (การบัญชี), 2537 
บธ.ม. (การเงินและการธนาคาร), 
2552 
บธ.ด. (การจัดการ), 2559 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

วิชาเอกการตลาด 

4 ผศ.ดร.อินทกะ พิริยะกุล วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
2547 

ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ), 2555 

บธ.ด. (การตลาด), 2558 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง       
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

5 ผศ.ดร.วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์ บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ), 2543 

บธ.ม. (การตลาด), 2552 

บธ.ด. (การตลาด), 2558 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

19 ต.ค. 2565



5

ล าดับที่ รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) ปีที่จบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา เลขประจ าตัวประชาชน 

6 อ.ดร.เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ ศศ.บ. (การจัดการโรงแรมและ
การท่องเท่ียว), 2551 
บธ.ม. (การจัดการ), 2553 
บธ.ด. (การจัดการ), 2560  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

7 รศ.ดร.ธิตินันธุ์ ชาญโกศล บธ.บ. (การบัญชี), 2539 
M.I.B. (International
Business), 2549
วท.ด. (การจัดการธุรกิจบริการ
ระหว่างประเทศ), 2555

มหาวิทยาลัยรังสิต 
University of 
Wollongong, Australia 
มหาวิทยาลัยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

8 ผศ.อิสรีย์ กานต์เรืองศิริ บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2531 
M.B.A. (General Business),
2534

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

Pittsburg State 
University, USA 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

9 ผศ.ดร.กุลเชษฐ์ มงคล บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ), 
2541 
M.S.A. (International
Administration), 2544
Ph.D. (Management), 2550

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

Central Michigan 
University, USA 
University of Canberra, 
Australia 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

สถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 ที่ส่งผลกระทบต่ออัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจของทุก
ประเทศทั่วโลก การด าเนินธุรกิจในรูปแบบเดิม ๆ อาจไม่ตอบโจทย์ความยั่งยืนทางธุรกิจในรูปแบบเดิม ๆ อีกต่อไป 
แนวทางการบริหารธุรกิจโดยการใช้นวัตกรรมใหม่ ผสมผสานกับแนวคิดการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน เริ่มเข้ามามี
บทบาทในการท าธุรกิจมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็น ธุรกิจประเภทสตาร์ทอัพ (Startup) ที่ขับเคลื่อนโดยใช้นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเป็นหลัก หรือ ธุรกิจเพ่ือสังคม (Social Enterprise) ที่ขับเคลื่อนโดยใช้นวัตกรรมเพ่ือสังคม จึงตอบโจทย์
การท าธุรกิจในปัจจุบันให้มีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น ดังนั้นองค์ความรู้ทางด้านบริหารธุรกิจในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็น
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ศาสตร์ด้านการเงิน การตลาด ธุรกิจระหว่างประเทศ จึงต้องค านึงถึงแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงนี้  โดยจะต้อง
ผสมผสานแนวทางการบริหารธุรกิจโดยใช้นวัตกรรม เพ่ือสร้างความยั่งยืนให้เกิดแก่ตัวธุรกิจเอง สังคม และ
สิ่งแวดล้อม   

11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่รวดเร็วในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็น อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (Internet of 

Things) บล็อกเชน (Blockchain) หรือสินทรัพย์ดิจิทัล (Digital Assets) รวมถึงการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big 
Data) อีกทั้งการเข้าถึงเทคโนโลยีของผู้บริโภคในปัจจุบันท าได้ง่ายขึ้น สมาร์โฟน แท็บเล็ต และอุปกรณ์เทคโนโลยี
ต่าง ๆ เริ่มเข้ามามีบทบาทส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจในปัจจุบัน พฤติกรรมของผู้บริโภคในปัจจุบันโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ช่วงเจเนเรชั่น Y และ Z ที่ใช้เทคโนโลยีได้อย่างคล่องแคล่ว จึงท าให้ธุรกิจต้องปรับตัวเพ่ือฉวยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงนี้ โดยใช้นวัตกรรม และเทคโนโลยีเป็นหลัก ในปัจจุบันการเกิดขึ้นของธุรกิจผ่านการใช้แพลตฟอร์มต่าง 
ๆ จึงเกิดข้ึนเป็นจ านวนมาก แนวทางการบริหารธุรกิจในปัจจุบันจึงต้องมีความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงนี้เพื่อออกแบบ
ธุรกิจให้สอดคล้องกับแนวโน้มพฤติกรรมผู้บริโภคท่ีก าลังเปลี่ยนแปลงไป  

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน
12.1 การพัฒนาหลักสูตร

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 มุ่งเน้นสร้างหลักสูตรบริหารธุรกิจให้มีมาตรฐาน ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพแวดล้อมในปัจจุบัน และมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้เป็นไปตามความต้องการของภาคธุรกิจ หรือตลาดแรงงาน
อย่างแท้จริง หลักสูตรฯ จึงด าเนินการปรับรายวิชาแกนใหม่ให้มีความกระชับมากข้ึน และครอบคลุมบทบาท หน้าที่
การท างานของการท าธุรกิจในเบื้องต้น โดยแบ่งออกเป็นชุดวิชา 4 ชุด ได้แก่  

ชุดวิชาที ่1 พื้นฐานทางการบริหารธุรกิจ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถบริหารจัดการองค์กรธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ การจัดองค์กร การออกแบบงาน การ

วางแผน จ าแนกประเภทของธุรกิจได้ สามารถวางแผนการตลาดให้กับกิจการ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ สร้างก าไร
ให้กับองค์กรผ่านช่องทางการตลาดยุคดิจิตอล ภายใต้แนวคิดการบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 

ชุดวิชาที ่2 กฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธุรกิจ  
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถจัดตั้งองค์กรธุรกิจได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย และสามารถอ่านสัญญา หรือร่าง

สัญญาขั้นพ้ืนฐานในองค์กรธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวกับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงสามารถค านวณ
ภาษีส าหรับธุรกิจในเบื้องต้นได้ รวมถึงสามารถบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และจัดท างบการเงิน
ให้กับองค์กรได ้

ชุดวิชาที ่3 ตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโดยใช้องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์   สามารถ

วิเคราะห์งบการเงินและการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน และจัดหาเงินทุนให้กับองค์กรได้ 
รวมถึงสามารถวางแผนการผลิต เข้าใจถึงการจัดการคุณภาพ และการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทานเพ่ือช่วยธุรกิจ
ในการตัดสินใจ 
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ชุดวิชาที ่4 ธรรมาภิบาลเพื่อการจัดการองค์กร 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถวางแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล อัตราก าลังคน คัดเลือกบุคคล และพัฒนา

ก าลังคนให้มีจริยธรรมเหมาะสมกับองค์กรธุรกิจ เพ่ือให้องค์กรธุรกิจสามารถด าเนินงานอย่างมีจริยธรรมและมีความ
รับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กร 

จากชุดวิชาทั้ง 4 ข้างต้น จะครอบคลุมวัตถุประสงค์การเรียนรู้ใน 4 ด้าน ซึ่งเป็นเรื่องส าคัญที่จะท าให้
ผู้เรียนสามารถประกอบธุรกิจได้อย่างยั่งยืน และ/หรือ สามารถบริหารจัดการองค์กรธุรกิจของตนได้ครบทุกหน้าที่ใน
องค์กร   

นอกจากนี้หลักสูตรฯ ยังด าเนินการปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้มีความทันสมัย และสอดคล้องกับ
สถานการณ์ทางธุรกิจ และเศรษฐกิจในปัจจุบัน และเพ่ิมรายวิชาใหม่ในรายวิชาเอกบังคับ ของทั้ง 3 วิชาเอก เพ่ือให้
นิสิตมีความรู้ความเข้าใจ การจัดการธุรกิจในเชิงลึก ทั้งทางด้านการเงิน การตลาด ธุรกิจระหว่างประเทศ 

     12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 มีการพัฒนาปรับปรุงให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ในฐานะมหาวิทยาลัยรับใช้สังคม จึงออกแบบหลักสูตรให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ และ
คุณธรรมพร้อมรับใช้สังคม ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  

โดยนิสิตต้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ซึ่งจะช่วยพัฒนาศักยภาพของนิสิตให้
เป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ นอกจากนี้ในส่วนของวิชาเฉพาะด้าน (วิชาแกน) หลักสูตร
ออกแบบชุดวิชา “ธรรมาภิบาลเพ่ือการจัดการองค์กร” เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถบริหารธุรกิจได้อย่างยั่งยืนและมี
จริยธรรม ซึ่งสอดคล้องกับปรัชญาคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม เพ่ือให้นิสิตเข้าใจว่าธุรกิจไม่ควรหวังผลก าไรเพียง
อย่างเดียว แต่จะต้องค านึงถึงผลกระทบทางสังคมไปพร้อมๆ กัน องค์กรธุรกิจจึงจะมีความยั่งยืนอย่างแท้จริง 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน
13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน

   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
   หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไป จ านวน 30 หน่วยกิต ที่เปิดสอนโดยส านักนวัตกรรม

การเรียนรู้ของมหาวิทยาลัย  

   หมวดวิชาเลือกเสรี 
     หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเลือกเรียน หมวดวิชาเลือกเสรี ในรายวิชาที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรีของ

มหาวิทยาลัย ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต  โดยเป็นรายวิชาที่มุ่งให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจตามที่ตนเองถนัดหรือ
สนใจ  
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   13.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
      รายวิชาเลือกเสรี  หลักสูตรเปิดสอนวิชาเลือกเสรีในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

13.3 การบริหารจัดการ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ประกอบด้วย ประธานหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีหน้าที่   

ในการจัดการเรียนการสอน และบริหารและด าเนินงานด้านวิชาการให้เป็นไปตามแผนงาน รวมทั้งประสานงานกับ
คณะหรือภาควิชาอ่ืนที่ให้บริการการสอน และคณะหรือภาควิชาอ่ืนที่รับบริการสอนจากคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม
ในส่วนของตารางสอน เนื้อหาสาระรายวิชา การวัดและประเมินผล เพ่ือให้ได้คุณภาพมาตรฐานคุณวุฒิ ข้อบังคับ 
ระเบียบ ค าสั่ง และประกาศของมหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
1.1 ปรัชญา

“การบริหารธุรกิจเชิงนวัตกรรม เพ่ือความยั่งยืนของสังคม” 

1.2 ความส าคัญ 
เนื่องด้วยการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  องค์กรธุรกิจที่

ปรับตัวไม่ทันในยุค Disruptive Technology อาจไม่สามารถแข่งขันได้ และต้องออกจากตลาดหรืออุตสาหกรรม 
ศาสตร์แห่งการบริหารธุรกิจในปัจจุบันจึงต้องมีการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีใหม่ ๆ เช่น 
การเกิดขึ้นของ อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (Internet of Things) บล็อกเชน (Blockchain) หรือสินทรัพย์ดิจิทัล 
(Digital Assets) ประเภทต่าง ๆ  อีกทั้งสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 ยังมีส่วนกระตุ้นให้ธุรกิจในปัจจุบันต้อง
ปรับตัวอย่างมากภายใต้สถานการณ์ปกติวิถีใหม่ (New Normal) 

องค์ความรู้ทางการเงิน การตลาด และธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ่งถือเป็นองค์ความรู้ที่ส าคัญในการด าเนิน
ธุรกิจของภาคเอกชน ไม่ว่าจะเป็นองค์กรธุรกิจขนาดเล็ก หรือองค์กรธุรกิจขนาดใหญ่ รวมถึงผู้ประกอบการรายใหม่ 
ซึ่งจ าเป็นต้องใช้แนวคิดในด้านการบริหารจัดการที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน เพ่ือให้ธุรกิจประสบความส าเร็จ 
ความเชี่ยวชาญด้านการตลาดจะท าให้ธุรกิจน าเสนอสินค้าเข้าสู่ท้องตลาดได้อย่างตรงกลุ่มเป้าหมาย ความเชี่ยวชาญ
ด้านการเงินจะท าให้ธุรกิจสามารถระดมทุน และลงทุนได้อย่างคุ้มค่า ความเชี่ยวชาญด้านธุรกิจระหว่างประเทศจะ
ช่วยเปิดโอกาสทางการค้าให้กับองค์กรธุรกิจมากขึ้น  ไม่ถูกจ ากัดโดยอุปสงค์ในประเทศเท่านั้น  

อย่างไรก็ตามหากธุรกิจมุ่งหวังเพียงก าไรสูงสุดอย่างเดียว ไม่อาจท าให้ธุรกิจประสบความส าเร็จได้อย่าง
ยั่งยืน แนวคิดการจัดการเพ่ือความยั่งยืน และธุรกิจเพ่ือสังคม จึงมีความจ าเป็นต่อการบริหารธุรกิจในปัจจุบัน และ
ในอนาคต เนื่องจากหากองค์กรธุรกิจสามารถท าก าไรสูงสุดได้จริง แต่ในขณะเดียวกันผลกระทบจากการท าธุรกิจ
กลับท าให้สังคมและสิ่งแวดล้อมแย่ลง จะส่งผลให้การบริหารธุรกิจขาดความยั่งยืน ท้ายที่สุดบริษัทอาจจะต้องปิด
กิจการ 

ดังนั้น หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (วิชาเอกการเงิน วิชาเอกการตลาด วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 จึงมุ่งเน้นการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือสร้างบัณฑิต ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการ
บริหารธุรกิจที่รองรับต่อสถานการณ์ปกติวิถีใหม่ (New Normal) ภายใต้ปรัชญา “การบริหารธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
เพ่ือความยั่งยืนของสังคม” นอกจากนี้นิสิตในหลักสูตรจะได้เรียนรายวิชาเฉพาะด้านเพ่ือเพ่ิมความเชี่ยวชาญใน
ศาสตร์นั้นๆ ดังนี้ 

วิชาเอกการเงิน รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือกถูกออกแบบให้มีความเชื่อมโยงกับการสอบ
ใบอนุญาตต่างๆ ในอุตสาหกรรมการเงิน และเพ่ิมรายวิชาที่รองรับต่อการเปลี่ยนแปลงด้าน  Fintech ใน
อุตสาหกรรมการเงิน 
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วิชาเอกการตลาด รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือก ได้เน้นให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การวางแผนการตลาด การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด การวางแผนออกแบบและผลิตสื่อทางการตลาด 
การน าเสนอสารสนเทศทางการตลาด ซึ่งเป็นส่วนประกอบส าคัญในการท าธุรกิจให้ประสบความส าเร็จ 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือก ได้มุ่งเน้นการสร้างความ
ตระหนักรู้ถึงการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะเชิงสหวิทยาการนานาชาติ  (Interdisciplinary) ภายใต้โลกทัศน์และ
วิสัยทัศน์ที่เปิดกว้างในระดับสากล ได้แก่ ความเป็นสากล (Global Orientation), ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-
Solving Skills), การพัฒนาความคิดเชิงสร้างสรรค์ นวัตกรรมและการเป็นผู้ประกอบการ (Creativity, Innovation, 
and Entrepreneurship) เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของธุรกิจระหว่างประเทศ 

1.3 วัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
1.3.1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1) เพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาบริหารธุรกิจที่มีความรู้ความสามารถ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
ทางด้านการด าเนินธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

2) เพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาบริหารธุรกิจให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในด้านการเงิน การตลาด
และธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ่งเป็นส่วนงานในการขับเคลื่อนองค์กรธุรกิจ 

3) เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ
และบริหารจัดการธุรกิจเพ่ือสังคม 

1.3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร เมื่อนิสิตจบการศึกษา 
1) ELO1 นิสิตสามารถแสดงออกซ่ึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 ในด้านความคิด

สร้างสรรค ์ใส่ใจนวัตกรรม และสื่อสารดี 
2) ELO2 นิสิตสามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐและเอกชนด้วยศาสตร์บริหารธุรกิจอย่างมี

ความรับผิดชอบต่อสังคม 
3) ELO3 นิสิตสามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันได้

นิสิตวิชาเอกการเงิน สามารถวางแผน และบริหารจัดการการเงินส่วนบุคคล และองค์กร 

ธุรกิจได้ 

  นิสิตวิชาเอกการตลาด สามารถออกแบบผลิตภัณฑ์ และบริการที่ตลาดต้องการได้ 

  นิสิตวิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ สามารถเขียนแผนธุรกิจระหว่างประเทศได้ 
4) ELO4 นิสิตสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมทางด้านบริหารธุรกิจได้

1.3.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร เมื่อสิ้นปีการศึกษา 
  ปีที ่1 นิสิตสามารถแสดงออกซึ่งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 ในด้านความคิด

สร้างสรรค ์ใส่ใจนวัตกรรม และสื่อสารดี 
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  ปีที ่2 นิสิตสามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐและเอกชนด้วยศาสตร์บริหารธุรกิจอย่างมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

  ปีที ่3 นิสิตวิชาเอกการเงิน สามารถวางแผน และบริหารจัดการการเงินส่วนบุคคล และองค์กร
ธุรกิจได้ 

  นิสิตวิชาเอกการตลาด สามารถออกแบบผลิตภัณฑ์ และบริการที่ตลาดต้องการได้ 
     นิสิตวิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ สามารถเขียนแผนธุรกิจระหว่างประเทศได้ 

  ปีที ่4 นิสิตสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมทางด้านบริหารธุรกิจได ้

2. แผนพัฒนาปรับปรุง

แผนพัฒนา/แผนการเปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้

1.ปรับปรุงตามความเปลี่ยนแปลงของ
อุตสาหกรรมการตลาดและความต้องการ
ของธุรกิจ

-จัดแบบส ารวจเพื่อปรับปรุง
หลักสูตร โดยการเก็บข้อมูล
จากผู้ใช้บัณฑิตและบัณฑิต
-สร้างเครือข่ายกับหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือ
วิเคราะห์ความต้องการและ
แนวโน้มความเปลี่ยนแปลงของ
อุตสาหกรรม

-ความพึงพอใจของหน่วย
งานที่รับบัณฑิตเข้าท างาน
-ผลการวิจารณ์ประสิทธิภาพ
ของหลักสูตรจากผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอก
-ผลการส่งนิสิตไปฝึกทักษะทาง
อาชีพ

2.ปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนการเรียนการ
สอน

-ส ารวจความต้องการของนิสิต
และผู้สอน

-จ านวนครั้งในการส ารวจมีไม่
น้อยกว่า 1 ครั้ง/ปี
-รายงานการส ารวจแสดงข้อมูล

3.พัฒนาอาจารย์ให้สามารถปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

-ส่งเสริม สนับสนุนอาจารย์ให้มี
ประสบการณ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพเพ่ือน ามาปรับปรุง
คุณภาพการเรียนการสอน

-ปริมาณงานด้านการให้บริการ
วิชาชีพการเข้าอบรม สัมมนา
การศึกษาต่อ
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1 ระบบ

ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 
หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์   

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
 อาจจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนเป็นกรณีพิเศษได้  โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 

(เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร) 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
         การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ว่าด้วยการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

2. การด าเนินการหลักสูตร
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรยีนการสอน

ภาคต้น           เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 
ภาคฤดูร้อน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม (กรณีมีภาคฤดูร้อน) 

    2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
1. ผู้เข้าเป็นนิสิตเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า
2. มีคุณสมบัติเพิ่มเติม คุณสมบัติอื่นๆ  ตามประกาศของมหาวิทยาลัย

2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
ปัญหาการปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มีรูปแบบแตกต่าง

จากเดิม โดยที่นิสิตจะมีสังคมที่กว้างขึ้น ต้องรับผิดชอบตนเองมากขึ้น รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมทั้งการเรียนในห้อง 
และกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่นิสิตต้องสามารถบริหารเวลาให้เหมาะสม นอกจากนี้คือปัญหาด้านทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษทั้งการเรียนในห้องเรียนและการศึกษาจากต าราเรียนที่เป็นภาษาอังกฤษ 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
1. กลยุทธ์การด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหานิสิตด้านการปรับตัว คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม จะจัดให้มี

การดูแลอย่างใกล้ชิดโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และนิสิตรุ่นพ่ี 
2. กลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาด้านพ้ืนฐานทางภาษาอังกฤษ คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม จะจัดโครงการ

อบรม มีการดูแลอย่างใกล้ชิดโดยอาจารย์ที่ปรึกษา และนิสิตรุ่นพ่ี 

     2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
วิชาเอกการเงิน (ภาคปกติ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 90 90 

วิชาเอกการตลาด (ภาคปกติ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 90 90 
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วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ (ภาคปกติ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 90 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 2 - 90 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 3 - - 90 90 90 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 90 90 

วิชาเอกการเงิน (โครงการพิเศษ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 45 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 2 - 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 3 - - 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 45 45 

รวม 45 90 135 180 180 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 45 45 
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วิชาเอกการตลาด (โครงการพิเศษ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 45 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 2 - 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 3 - - 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 45 45 

รวม 45 90 135 180 180 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 45 45 

วิชาเอกการธุรกิจระหว่างประเทศ (โครงการพิเศษ) 

จ านวนนิสิต
จ านวนนิสิตแต่ละปกีารศึกษา

2565 2566 2567 2568 2569

ช้ันปีท่ี 1 45 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 2 - 45 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 3 - - 45 45 45 

ช้ันปีท่ี 4 - - - 45 45 

รวม 45 90 135 180 180 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 45 45 
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2.6 งบประมาณตามแผน 
 2.6.1  งบประมาณรายรับ (ภาคปกติ) เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2565) วิชาเอกการเงิน วิชาเอกการตลาด วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

รายละเอียดรายรับ
ปีงบประมาณ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปีการศึกษา  
(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวนรบั)

40,000 
x 270

40,000 
x 540

40,000 
x 810

40,000 
x 1,080

40,000 
x 1,080

วิชาเอกการเงิน (90 คน) 3,600,000 7,200,000 10,800,000 14,400,000 14,400,000 

วิชาเอกการตลาด (90 คน) 3,600,000 7,200,000 10,800,000 14,400,000 14,400,000 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ (90 คน) 3,600,000 7,200,000 10,800,000 14,400,000 14,400,000 

รวมรายรับสามเอก 10,800,000 21,600,000 32,400,000 43,200,000 43,200,000 

2.6.2  ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รายละเอียดรายจ่าย
ปีงบประมาณ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

หมวดการจัดการเรียนการสอน

1. ค่าสอน (ค่าตอนแทนอาจารย์พเิศษและคณะร่วมสอน) 1,755,000 3,510,000 5,265,000 7,020,000 7,020,000 

2. ค่าวัสดุ (วัสดสุ านักงานและวัสดุการเรียนการสอน) 486,000 972,000 1,458,000 1,944,000 1,944,000 

3. ทุนและกิจกรรมนิสติ 1,080,000 2,160,000 3,240,000 4,320,000 4,320,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร 1,485,000 2,970,000 4,455,000 5,940,000 5,940,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย 1,485,000 2,970,000 4,455,000 5,940,000 5,940,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ 648,000 1,296,000 1,944,000 2,592,000 2,592,000 

7. ค่าสาธารณูปโภค 540,000 1,080,000 1,620,000 2,160,000 2,160,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที ่ครุภณัฑ์ 540,000 1,080,000 1,620,000 2,160,000 2,160,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย 810,000 1,620,000 2,430,000 3,240,000 3,240,000 
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รายละเอียดรายจ่าย
ปีงบประมาณ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง

1. ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย (950 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 513,000 1,026,000 1,539,000 2,052,000 2,052,000 

2. ค่าบ ารุงห้องสมุด (900 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 486,000 972,000 1,458,000 1,944,000 1,944,000 

3. ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสติ (850 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 459,000 918,000 1,377,000 1,836,000 1,836,000 

4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์ (650 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 351,000 702,000 1,053,000 1,404,000 1,404,000 

5. ค่าบ ารุงด้านการกีฬา (300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 162,000 324,000 486,000 648,000 648,000 

รวมรายจ่ายสามเอก 10,800,000 21,600,000 32,400,000 43,200,000 43,200,000 

2.6.1  งบประมาณรายรับ (โครงการพิเศษ) เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2565) วิชาเอกการเงิน วิชาเอกการตลาด วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

รายละเอียดรายรับ
ปีงบประมาณ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปีการศึกษา  
(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวนรบั)

60,000 
 x 135 

60,000 
 x 270 

 60,000 
 x 405 

60,000 
 x 540 

60,000 
 x 540 

วิชาเอกการเงิน (45 คน) 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 

วิชาเอกการตลาด (45 คน) 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ (45 คน) 2,700,000 5,400,000 8,100,000 10,800,000 10,800,000 

รวมรายรับ 8,100,000 16,200,000 24,300,000 32,400,000 32,400,000 
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2.6.2  ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รายละเอียดรายจ่าย
ปีงบประมาณ

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

หมวดการจัดการเรียนการสอน

1. ค่าสอน (ค่าตอนแทนอาจารย์พเิศษและคณะร่วมสอน) 1,485,000 2,970,000 4,455,000 5,940,000 5,940,000 

2. ค่าวัสดุ (วัสดสุ านักงานและวัสดุการเรียนการสอน) 459,000 918,000 1,377,000 1,836,000 1,836,000 

3. ทุนและกิจกรรมนิสติ 958,500 1,917,000 2,875,500 3,834,000 3,834,000 

4. งบพัฒนาบุคลากร 945,000 1,890,000 2,835,000 3,780,000 3,780,000 

5. งบสนับสนุนการวิจัย 945,000 1,890,000 2,835,000 3,780,000 3,780,000 

6. ค่าใช้จ่ายส่วนกลางของคณะ 810,000 1,620,000 2,430,000 3,240,000 3,240,000 

7. ค่าสาธารณูปโภค 567,000 1,134,000 1,701,000 2,268,000 2,268,000 

8. ค่าพัฒนาสถานที ่ครุภณัฑ์ 405,000 810,000 1,215,000 1,620,000 1,620,000 

9. ค่าพัฒนามหาวิทยาลัย 540,000 1,080,000 1,620,000 2,160,000 2,160,000 

หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง

1. ค่าบ ารุงมหาวิทยาลัย (950 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 256,500 513,000 769,500 1,026,000 1,026,000 

2. ค่าบ ารุงห้องสมุด (900 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 243,000 486,000 729,000 972,000 972,000 

3. ค่าบ ารุงฝ่ายกิจการนิสติ (850 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 229,500 459,000 688,500 918,000 918,000 

4. ค่ากองทุนคอมพิวเตอร์ (650 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 175,500 351,000 526,500 702,000 702,000 

5. ค่าบ ารุงด้านการกีฬา (300 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 81,000 162,000 243,000 324,000 324,000 

รวมรายจ่ายสามเอก 8,100,000 16,200,000 24,300,000 32,400,000 32,400,000 
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     2.7 ระบบการศึกษา 

🗹 แบบชั้นเรียน 

◻ แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก

◻ แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก

◻ แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning)

◻ แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต

◻ อ่ืนๆ (ระบุ) .....................................................................................  

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
       การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
3.1 หลักสูตร

           3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 
       รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 125 หน่วยกิต 

 3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร  

หมวดวิชา หน่วยกิต

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต

2. หมวดวิชาเฉพาะ
  2.1 วิชาแกน 
  2.2 วิชาบังคับ 
  2.3 วิชาเลือก

  75 หน่วยกิต 
30 หน่วยกิต 
30 หน่วยกิต 
15 หน่วยกิต

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   20  หน่วยกิต

รวมไม่น้อยกว่า    125 หน่วยกิต

19 ต.ค. 2565
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 3.1.3 รายวิชา 
 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต

1.1  วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวม 24 หน่วยกิต ดังนี้
1.1.1 ชุดวิชาการเรียนรูแ้ละการสื่อสารในศตวรรษที ่21 
        (Learning and Communicating in the 21st Century) 

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่ 21       3(2-2-5) 
SWU191 Learning to the World of 21st Century     
มศว192 การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร       3(2-2-5) 
SWU192 Thai Language for Communication 

1.1.2 ชุดวิชาศิลปะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
มศว193 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ     3(2-2-5) 
SWU193 Listening and Speaking for Effective English Communication 
มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ              3(2-2-5) 
SWU194 Reading and Writing for Effective English Communication  

 1.1.3 ชุดวิชา มศว เพื่อสังคม (SWU for Society) 
มศว195 พลเมืองสร้างสรรค์สังคม        3(2-2-5) 
SWU195 Creative Citizen for Society 
มศว196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน     3(2-2-5) 
SWU196 Science and Art of Sustainable Social Development 

 1.1.4 ชุดวิชา การพัฒนาทักษะการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ 
   (Enhancement of Work Skills and Entrepreneurship) 

มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ         3(2-2-5) 
SWU197 Speaking and Presentation for Careers 
มศว198  การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ      3(2-2-5) 
SWU198 Preparation for Working and Entrepreneurship 

 1.2  วิชาเลือก ก าหนดให้เลือกเรียน 1 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต จากรายวิชา
ต่อไปนี้ 

1.2.1 ชุดวิชาวิถีชีวิตที่ชาญฉลาด 
มศว291 วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ    3(2-2-5) 
SWU291 Healthy Lifestyle  
มศว292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  3(2-2-5) 
SWU292 Science: A Key to Harmonious Living with Our Environment 
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หมายเหตุ: นิสิตสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ให้เลือกเรยีนวิชา มศว 291 และ มศว 293 
นิสิตสาขาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ   ให้เลือกเรยีนวิชา มศว 292 และ มศว 293 
นิสิตสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ ให้เลือกเรยีนวิชา มศว 291 และ มศว 292 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 75 หน่วยกิต ดังนี้
2.1 วิชาแกน ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวม 30 หน่วยกิต

 2.1.1 ชุดวิชาพื้นฐานทางการบริหารธรุกิจ 
บธบ111 หลักการจัดการ            3(3-0-6) 
BAS111 Principles of Management 
บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่        3(3-0-6) 
BAS121 Principles of Modern Marketing 
บธบ161 ธุรกิจเพ่ือสังคม            3(3-0-6) 
BAS161 Social Enterprise 

2.1.2 ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธรุกิจ 
บธบ131 กฎหมายธุรกิจ             3(3-0-6) 
BAS131 Business Law 
บธบ141 หลักการบัญชี              3(3-0-6) 
BAS141 Principles of Accounting 

2.1.3 ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพื่อการตดัสินใจทางธุรกจิ 
บธบ211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์       3(3-0-6) 
BAS211 Production Management and Logistics 
บธบ231 การเงินธุรกิจ   3(3-0-6) 
BAS231 Business Finance 
บธบ251 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น         3(3-0-6) 
BAS251 Introduction to Economics 

2.1.4 ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพือ่การจัดการองค์กร 
บธบ311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์          3(3-0-6) 
BAS311 Human Resource Management 
บธบ312 จริยธรรมธุรกิจ         3(3-0-6) 
BAS312 Business Ethics 
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 2.2 วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียน รวม 30 หน่วยกิต 
                                2.2.1 วิชาเอกการเงนิ ก าหนดให้เรยีน จ านวน 4 ชุดวิชา รวม 30 หน่วยกิต 
  2.2.1.1 ชุดวิชาหลักการลงทุนเบื้องต้น 
กงน211 การลงทุน                                         3(3-0-6) 
FIN211 Investment 
กงน212 การวิเคราะห์ตราสารทุน               3(2-2-5) 
FIN212 Equity Analysis 
 2.2.1.2 ชุดวิชาการลงทุนตราสารที่มีความซับซ้อน 
กงน213 การวิเคราะห์ตราสารหนี้                                       3(3-0-6) 
FIN213 Fixed Income Analysis 
กงน214 อนุพันธ์ทางการเงิน                                                 3(3-0-6) 
FIN214 Financial Derivatives 
 2.2.1.3 ชุดวิชาพื้นฐานการจดัการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจ 
กงน321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ                                       3(3-0-6) 
FIN321 Financial Management for Business 
กงน322 การจัดการความเสี่ยง                                                3(3-0-6) 
FIN322 Risk Management 
กงน323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ                                 3(3-0-6) 
FIN323 International Finance Management 
 2.2.1.4 ชุดวิชาเครื่องมือการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจขั้นสูง 
กงน421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน                    3(2-2-5) 
FIN421 Financial Innovation Management for Financial Institution  
กงน422 การวิเคราะห์งบการเงิน                                               3(2-2-5) 
FIN422 Financial Statements Analysis 
กงน444 สัมมนาการเงิน                                                              3(2-2-5) 
FIN444 Seminar in Finance 
 
                                2.2.2 วิชาเอกการตลาด ก าหนดใหเ้รียน จ านวน 5 ชุดวชิา รวม 30 หนว่ยกิต 
  2.2.2.1 ชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า 
กตล211 พฤติกรรมผู้บริโภค                     3(3-0-6) 
MKT211 Consumer Behavior 
กตล221 การวิจัยการตลาด                       3(2-2-5) 
MKT221 Marketing Research 
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 2.2.2.2 ชุดวิชาการสื่อสารทางการตลาด 
กตล231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ      3(3-0-6) 
MKT231 Integrated Marketing Communications 
กตล232 การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง       3(2-2-5) 
MKT232 Content Marketing and Story Telling 
 2.2.2.3 ชุดวิชานวัตกรรมการตลาด 
กตล312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด         3(2-2-5) 
MKT312 Marketing Data Analytic 
กตล322 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์และกลยุทธ์ตราสินค้า      3(3-0-6) 
MKT322 Product Innovation and Brand Strategy 
กตล341 ศิลปะการขายมืออาชีพและกลยุทธ์การน าเสนอขาย     3(3-0-6) 
MKT341 The Art of Professional Selling & Sales Presentation Strategy 
 2.2.2.4 ชุดวิชาการตลาดเพื่อการแข่งขัน 
กตล313 กลยุทธ์การตลาดเพ่ือการแข่งขัน       3(3-0-6) 
MKT313 Marketing Strategy for Competitiveness 
กตล323 การตลาดดิจิทัล                                                            3(2-2-5) 
MKT323 Digital Marketing 
 2.2.2.5 ชุดวิชาการสัมมนาการตลาด 
กตล451 สัมมนาการตลาด                                                            3(2-2-5) 
MKT451 Seminar in Marketing 
 
                                2.2.3 วิชาเอกธุรกจิระหว่างประเทศ ก าหนดให้เรียน จ านวน 5 ชดุวิชา รวม  30 หนว่ยกิต 
  2.2.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติปฏิบัติงานพื้นฐาน 
ธปท211 สถิติประยุกต์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธุรกิจ    3(3-0-6) 
INB211 Applied Statistics and Quantitative Analysis for Business     
ธปท212 การจัดการข้ามวัฒนธรรม                  3(3-0-6) 
INB212 Cross-cultural Management 
    
 2.2.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ 
ธปท221 การค้าระหว่างประเทศ                                  3(3-0-6) 
INB221 International Trade                    
ธปท222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก      3(2-2-5) 
INB222 Research Methodology for Global Business  
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2.2.3.3 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคประยุกต์ 
ธปท331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ  3(3-0-6) 
INB331 Consumer Behavior in International Market  
ธปท332 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6) 
INB332 Global Supply Chain Management 

2.2.3.4 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคครอบคลุมงานอาชีพ 
ธปท341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า  3(3-0-6) 
INB341 Export and Import Management 
ธปท342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB342 Entrepreneurship for International Business 

2.2.3.5 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติการบริหารจดัการยุคใหม่ 
ธปท451 การจัดการกลยุทธ์ระดับโลก  3(3-0-6) 
INB451 Global Business Strategic Management 
ธปท452 สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ  3(2-2-5) 
INB452 Seminar in International Business Management 

2.3 วิชาเลือก 
        2.3.1 วิชาเอกการเงนิ ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยนิสิตต้องเลือกท้ัง

ชุดวิชา จาก 4 ชุดวิชา ดังต่อไปนี้  
 2.3.1.1 ชุดวิชาการลงทุนในสินทรัพย์ทางเลือก ให้เลือกเรียน จ านวน 9 หน่วยกิต 

กงน411 การจัดการกลุ่มหลักทรัพย์และการจัดสรรสินทรัพย์     3(2-2-5) 
FIN411 Portfolio Management and Asset Allocation 
กงน412 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์       3(3-0-6) 
FIN412 Real Estate Appraisal 
กงน413 การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล                  3(3-0-6) 
FIN413 Digital Asset Investment 
กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน                3(0-135-0) 
FIN451 Training Practicum in Finance 

2.3.1.2 ชุดวิชาการจัดการสถาบันการเงิน ให้เลือกเรียน จ านวน 9 หน่วยกิต 
กงน424 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน       3(3-0-6) 
FIN424 Financial Institutions and Markets 
กงน425 การจัดการสินเชื่อ                       3(3-0-6) 
FIN425 Credit Management 
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กงน426 การวาณิชธนกิจ                         3(3-0-6) 
FIN426 Investment Banking 
กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน                3(0-135-0) 
FIN451 Training Practicum in Finance 

2.3.1.3 ชุดวิชาการวางแผนการเงินส่วนบุคคล ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
กงน431 การเงินส่วนบุคคล                       3(3-0-6) 
FIN431 Personal Finance 
กงน432 การเงินเชิงพฤติกรรม                  3(3-0-6) 
FIN432 Behavioral Finance 
กงน433 การวางแผนภาษแีละมรดก                                     3(2-2-5) 
FIN433 Tax and Estate Planning 
กงน434 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ      3(2-2-5) 
FIN434 Investment and Retirement Planning 

2.3.1.4 ชุดวิชาแบบจ าลองเพื่อการตัดสนิใจทางการเงิน ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
กงน423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ      3(2-2-5) 
FIN423 Project Feasibility 
กงน441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน      3(2-2-5) 
FIN441 Statistics for Financial Decision 
กงน442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน                    3(2-2-5) 
FIN442 Econometrics for Finance 
กงน443 การวิจัยทางการเงิน                          3(2-2-5) 
FIN443 Research in Finance 

        2.3.2 วิชาเอกการตลาด ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยนิสิตต้องเลือก
ทั้งชุดวิชา จาก 7 ชุดวิชา ดังต่อไปนี้ 

 2.3.2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยีและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด 
กตล424 โปรมแกรมส าเร็จเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด    3(2-2-5) 
MKT424 Package Software for Marketing Data Analytic 
กตล425 การแสดงข้อมูลทางการตลาด                           3(2-2-5) 
MKT425 Marketing Data Visualization 
กตล426 เทคโนโลยีทางการตลาดและการประยุกต์      3(2-2-5) 
MKT426 Marketing Technology and Application 
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 2.3.2.2 ชุดวิชาการวิเคราะห์และผลิตสื่อทางการตลาด 
กตล433 กราฟิกเพ่ือการตลาด                      3(2-2-5) 
MKT433 Graphic for Marketing 
กตล434 การผลิตสื่อผสมทางการตลาด                     3(2-2-5) 
MKT434 Mixed Media Production for Marketing 
กตล435 แพลตฟอร์มเพ่ือการตลาด                           3(2-2-5) 
MKT435 Marketing Platform 
 2.3.2.3 ชุดวิชาการขายมืออาชีพ 
กตล442 จิตวิทยาการโน้มน้าวใจและกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง    3(3-0-6) 
MKT442 The Psychology of Persuasion and Negotiation Strategy 
กตล443 การบริหารงานขายสมัยใหม่                    3(3-0-6) 
MKT443 Modern Sales Management 
กตล444 การบริหารลูกค้าคนส าคัญ                   3(3-0-6) 
MKT444 Key Account Management 
 2.3.2.4 ชุดวิชาสหวิทยาการตลาด ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
กตล336 ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน                3(2-2-5) 
MKT336 Interpersonal Communication Skills in Workplace 
กตล337 การสื่อสารทางธุรกิจ                    3(2-2-5) 
MKT337 Business Communication 
กตล338 ทักษะการน าเสนอและการน าเสนองานพิชชิ่ง                 3(2-2-5) 
MKT338 Presentation Skill and Pitching Presentation 
กตล351 ทักษะอาชีพทางการตลาด                  3(0-135-0) 
MKT351 Training Practicum in Marketing 
กตล361 การตลาดบริการ                            3(3-0-6) 
MKT361 Service Marketing 
กตล362 การตลาดท่องเท่ียวและการโรงแรม      3(2-2-5) 
MKT362 Tourism and Hotel Marketing 
กตล363 การตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร             3(2-2-5) 
MKT363 Marketing for Food and Restaurant 
กตล364 การตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและความงาม      3(2-2-5) 
MKT364 Marketing for Fashion and Beauty Business 
กตล365 การตลาดส าหรับธุรกิจบันเทิง                  3(2-2-5) 
MKT365 Marketing for Entertainment Business 
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กตล368 การตลาดระหว่างประเทศ     3(3-0-6) 
MKT368 International Marketing 

2.3.2.5 ชุดวิชาการประกอบธรุกิจและการดูแลลูกค้า 
กตล314 การพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจ 3(3-0-6) 
MKT314 Entrepreneurship and Business Development 
กตล315 การบริหารประสบการณ์ลูกค้า  3(3-0-6) 
MKT315 Customer Experience Management 

2.3.2.6 ชุดวิชาการตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่และช่องทางการขาย 
กตล366 การตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่  3(3-0-6) 
MKT366 Marketing for Modern Trade 
กตล367 การบริหารช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง  3(3-0-6) 
MKT367 Omni-Channel Management 

        2.3.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยนิสิต
ต้องเลือกทั้งชุดวิชา จาก 3 ชุดวิชา ดังต่อไปนี้ 

 2.3.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นต้น ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
ธปท361 การตลาดบริการระดับโลก                                                    3(3-0-6) 
INB361 Global Service Marketing  
ธปท362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน    3(3-0-6) 
INB362 International Business in ASEAN Economics Community  
ธปท363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ      3(0-135-0) 
INB363 Training Practicum in International Business 

2.3.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นสูง ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
ธปท471 การตลาดการค้าระดับโลก                  3(3-0-6) 
INB471 Global Commercial Market   
ธปท472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตส าหรับธุรกิจระดับโลก    3(3-0-6) 
INB472 Strategic Foresight for Global Business 
ธปท473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ      3(3-0-6) 
INB473 Current Issues in International Business 

2.3.3.3 ชุดวิชานวัตกรรมภาษานานาชาติ ให้เลือกเรียน จ านวน 3 หน่วยกิต 
ธปท381 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ    3(2-2-5) 
INB381 English for International Business Communication  
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ธปท382 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ      3(2-2-5) 
INB382 English for Business Negotiation  
ธปท383 ภาษาจีนส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ     3(2-2-5) 
INB383 Chinese for International Business Communication  
ธปท384 ภาษาจีนส าหรับการเจรจาธุรกิจ       3(2-2-5) 
INB384 Chinese for Business Negotiation  
 
  3. หมวดวิชาเลือกเสรี ก าหนดให้เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต จากชุดรายวิชาใดๆ ที่สนใจ
หรือสอดคล้องต่อยอดความเชี่ยวชาญจากสาขาวิชาเอก ซึ่งเปิดสอนภายในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยต้อง
เรียนทุกรายวิชาในชุดรายวิชาที่เลือก 
ความหมายของรหัสวิชา  
หมวดวิชาแกน ประกอบด้วยอักษร 3 หลัก และเลข 3 หลัก  
         กลุ่มวิชาแกน  
         รหัสอักษร มีความหมายดังนี้  
         บธบ และ BAS หมายถึง รายวิชาแกน 

    รหัสตัวเลข  หมายถึง 
เลขรหัสหลักที ่1  หมายถึง  ระดับชั้นปี 
หมายเลข  1 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  1 
หมายเลข  2 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  2 
หมายเลข  3 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  3 
หมายเลข  4 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  4 
เลขรหัสหลักที ่2  หมายถึง  กลุ่มวิชาในหมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ ได้แก ่
หมายเลข  1 หมายถึง กลุ่มวิชา การจัดการ 
หมายเลข  2 หมายถึง กลุ่มวิชา การตลาด 
หมายเลข  3 หมายถึง กลุ่มวิชา การเงิน 
หมายเลข  4 หมายถึง กลุ่มวิชา การบัญชี 
หมายเลข  5 หมายถึง กลุ่มวิชา เศรษฐศาสตร์ 
หมายเลข  6 หมายถึง กลุ่มวิชา ธุรกิจเพ่ือสังคม 
เลขรหัสหลักที ่3  หมายถึง  ล าดับรายวิชาในกลุ่มนั้นๆ  

หมวดวิชาเอกบังคับและวิชาเอกเลือก ประกอบด้วย อักษร 3 หลักและเลข 3 หลัก 
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วิชาเอกการเงิน 
  กลุ่มวิชาเอกบังคับและกลุ่มวิชาเอกเลือก  ประกอบด้วย อักษร 3 หลัก และ เลข 3 หลัก 
  รหัสอักษร มีความหมายดังนี้ 
  กงน  และ  FIN  หมายถึง  รายวิชาด้านการเงิน 

    รหัสตัวเลข  หมายถึง 
เลขรหัสหลักที ่1  หมายถึง  ระดับชั้นปี 
หมายเลข  1 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  1 
หมายเลข  2 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  2 
หมายเลข  3 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  3 
หมายเลข  4 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  4 
เลขรหัสหลักที ่2  หมายถึง  กลุ่มวิชาการเงิน ได้แก่ 
หมายเลข  1 หมายถึง กลุ่มวิชา การลงทุน 
หมายเลข  2 หมายถึง กลุ่มวิชา การจัดการการเงินส าหรับองค์กร 
หมายเลข  3 หมายถึง กลุ่มวิชา การวางแผนการเงินส่วนบุคคล 
หมายเลข  4 หมายถึง กลุ่มวิชา นวัตกรรมทางการเงิน 
หมายเลข  5 หมายถึง กลุ่มวิชา การฝึกงานทางการเงิน 
เลขรหัสหลักที ่3  หมายถึง  ล าดับรายวิชาในกลุ่มนั้นๆ 

วิชาเอกการตลาด 
  กลุ่มวิชาเอกบังคับและกลุ่มวิชาเอกเลือก  ประกอบด้วย อักษร 3 หลัก และ เลข 3 หลัก 
  รหัสอักษร มีความหมายดังนี้ 

กตล  และ  MKT  หมายถึง  รายวิชาด้านการตลาด 
     รหัสตวัเลข  หมายถึง 
เลขรหัสหลักที ่1  หมายถึง  ระดับชั้นปี 
หมายเลข  1 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  1 
หมายเลข  2 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  2 
หมายเลข  3 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  3 
หมายเลข  4 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  4 
เลขรหัสหลักที ่2  หมายถึง  กลุ่มวิชาการตลาด ได้แก่ 
หมายเลข  1 หมายถึง กลุ่มวิชา การตลาด 
หมายเลข  2 หมายถึง กลุ่มวิชา การประยุกต์เทคโนโลยีและวิเคราะห์ข้อมูล 
หมายเลข  3 หมายถึง กลุ่มวิชา การจัดการเนื้อหาสาระและการใช้สื่อ 
หมายเลข  4 หมายถึง กลุ่มวิชา การขาย 
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หมายเลข  5 หมายถึง กลุ่มวิชา การฝึกงานทางการตลาด 
หมายเลข  6 หมายถึง กลุ่มวิชา ความรู้เฉพาะอุตสาหกรรม 
เลขรหัสหลักที ่3  หมายถึง  ล าดับรายวิชาในกลุ่มนั้นๆ 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
   กลุ่มวิชาเอกบังคับและกลุ่มวิชาเอกเลือก  ประกอบด้วย อักษร 3 หลัก และ เลข 3 หลัก 

 รหัสอักษร มีความหมายดังนี้ 
ธปท  และ  INB  หมายถึง  รายวิชาด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 

รหัสตัวเลข  หมายถึง 
หมายเลข  1 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  1 
หมายเลข  2 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  2 
หมายเลข  3 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  3 
หมายเลข  4 หมายถึง วิชาส าหรับชั้นปีที่  4 
เลขรหัสหลักที ่2  หมายถึง  กลุ่มวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ ได้แก่ 
หมายเลข  1 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาติปฏิบัติงานพื้นฐาน 
หมายเลข  2 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ 
หมายเลข  3 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาติเทคนิคประยุกต์ 
หมายเลข  4 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาติเทคนิคครอบคลุมงานอาชีพ 
หมายเลข  5 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาติการบริหารจัดการยุคใหม่ 
หมายเลข  6 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาตินวัตกรข้ันต้น 
หมายเลข  7 หมายถึง กลุ่มวิชา สหวิทยาการนานาชาตินวัตกรข้ันสูง 
หมายเลข  8 หมายถึง กลุ่มวิชานวัตกรรมภาษานานาชาติ  
เลขรหัสหลักที ่3  หมายถึง  ล าดับรายวิชาในกลุ่มนั้นๆ 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 
วิชาเอกการเงิน 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว191 
มศว192 

บธบ111 
บธบ121 
บธบ161 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการเรียนรู้และการสื่อสารในศตวรรษที่ 21 
การเรยีนรู้สูโ่ลกในศตวรรษที่ 21 
การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

วิชาแกน 
ชุดวิชาพ้ืนฐานทางการบริหารธุรกิจ 
หลักการจดัการ 
หลักการตลาดสมัยใหม ่
ธุรกิจเพื่อสังคม 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว193 
มศว194 

บธบ131 
บธบ141 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาศิลปะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 

วิชาแกน 
ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธุรกิจ 
กฎหมายธรุกิจ 
หลักการบญัชี 

วิชาเลือกเสร ี

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

4 หน่วยกิต 

รวม 16 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว195 
มศว196 

บธบ211 
บธบ231 
บธบ251 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชา มศว เพ่ือสังคม 
พลเมืองสร้างสรรค์สังคม 
ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

วิชาแกน 
ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 
การจัดการการผลติและโลจิสติกส ์
การเงินธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น 

 3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว197 
มศว198 

กงน211 
กงน212 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการพัฒนาทักษะการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ 
การพูดและการน าเสนองานเพื่ออาชีพ 
การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ  

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาหลักการลงทุนเบื้องต้น 
การลงทุน 
การวิเคราะห์ตราสารทุน 

วิชาเลือกเสร ี

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

4 หน่วยกิต 

รวม 16 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว291 
มศว292 
 
 
 
บธบ311 
บธบ312 
 
 
 
กงน213 
กงน214 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก) 
ชุดวิถีชีวิตที่ชาญฉลาด* 
วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ 
วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยูร่่วมกบัสิ่งแวดล้อมอยา่งสมดุล 
 
วิชาแกน 
ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพ่ือการจัดการองค์กร 
การจัดการทรัพยากรมนุษย ์
จริยธรรมธุรกิจ 
 
วิชาบังคับ 
ชุดวิชาการลงทุนตราสารที่มีความซับซ้อน 
การวิเคราะห์ตราสารหนี ้
อนุพันธ์ทางการเงิน 

 
 

3 หน่วยกิต 
 3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
กงน321 
กงน322 
กงน323 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาพ้ืนฐานการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจ 
การจัดการการเงินส าหรบัธุรกิจ 
การจัดการความเสี่ยง 
การจัดการการเงินระหว่างประเทศ 
 
วิชาเลือกเสร ี

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
6 หน่วยกิต 

 รวม 15 หน่วยกิต 

 
 
 
 
 



34

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

กงน421 
กงน422 
กงน444 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาเคร่ืองมือการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจขัน้สูง 
การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน 
การวิเคราะห์งบการเงิน 
สัมมนาการเงิน 

วิชาเอกเลือก 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

6 หน่วนกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วิชาเอกเลือก 

วิชาเลือกเสร ี

9 หน่วยกิต 

6 หน่วยกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 



35

วิชาเอกการตลาด 
ปีที ่1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว191 
มศว192 

บธบ111 
บธบ121 
บธบ161 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการเรียนรู้และการสื่อสารในศตวรรษที่ 21 
การเรยีนรู้สูโ่ลกในศตวรรษที่ 21 
การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

วิชาแกน 
ชุดวิชาพ้ืนฐานทางการบริหารธุรกิจ 
หลักการจดัการ 
หลักการตลาดสมัยใหม ่
ธุรกิจเพื่อสังคม 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว193 
มศว194 

บธบ131 
บธบ141 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาศิลปะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 

วิชาแกน 
ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธุรกิจ 
กฎหมายธรุกิจ 
หลักการบญัชี 

วิชาเลือกเสร ี

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

4 หน่วยกิต 

รวม 16 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว195 
มศว196 
 
 
 
กตล211 
กตล221 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชา มศว เพ่ือสังคม 
พลเมืองสร้างสรรค์สังคม 
ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
 
วิชาบังคับ 
ชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า 
พฤติกรรมผู้บรโิภค 
การวิจัยการตลาด 
 
วิชาเลือกเสร ี

 
 

 3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
6 หน่วยกิต 

 รวม 18 หน่วยกิต 

 
ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว197 
มศว198 
 
 
บธบ211 
บธบ231 
บธบ251 
 
 
กตล231 
กตล232 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการพัฒนาทักษะการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ 
การพูดและการน าเสนองานเพื่ออาชีพ 
การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ  
วิชาแกน 
ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 
การจัดการการผลติและโลจิสติกส ์
การเงินธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น 
วิชาบังคับ 
ชุดวิชาการสื่อสารทางการตลาด 
การสื่อสารการตลาดแบบบรูณาการ 
การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง 
 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 

 รวม 21 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว291 
มศว292 

กตล312 
กตล322 
กตล341 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก) 
ชุดวิถีชีวิตที่ชาญฉลาด* 
วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ 
วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยูร่่วมกบัสิ่งแวดล้อมอยา่งสมดุล 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชานวัตกรรมการตลาด 
การวิเคราะห์ข้อมลูทางการตลาด 
นวัตกรรมผลิตภณัฑ์และกลยุทธ์ตราสินค้า 
ศิลปะการขายมืออาชีพและกลยุทธ์การน าเสนอขาย 

3 หน่วยกิต 
 3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 15 หน่วยกิต 

ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

กตล313 
กตล323 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาการตลาดเพ่ือการแข่งขัน 
กลยุทธ์การตลาดเพื่อการแข่งขัน 
การตลาดดจิิทัล 

วิชาเลือกเสร ี

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

6 หน่วยกิต 

รวม 12 หน่วยกิต 
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ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

บธบ311 
บธบ312 

วิชาแกน 
ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพ่ือการจัดการองค์กร 
การจัดการทรัพยากรมนุษย ์
จริยธรรมธุรกิจ 

วิชาเลือก 
วิชาเลือกเสร ี

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

9 หน่วยกิต 
4 หน่วยกิต 

รวม 19 หน่วยกิต 

ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

กตล451 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสัมมนาการตลาด 
สัมมนาการตลาด 

วิชาเลือก 

3 หน่วยกิต 

6 หน่วยกิต 

รวม 9 หน่วยกิต 



 

39 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว191 
มศว192 
 
 
 
บธบ111 
บธบ121 
บธบ161 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการเรียนรู้และการสื่อสารในศตวรรษที่ 21 
การเรยีนรู้สูโ่ลกในศตวรรษที่ 21 
การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
 
วิชาแกน 
ชุดวิชาพ้ืนฐานทางการบริหารธุรกิจ 
หลักการจดัการ 
หลักการตลาดสมัยใหม ่
ธุรกิจเพื่อสังคม 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 รวม 15 หน่วยกิต 

 
ปีที ่1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว193 
มศว194 
 
 
 
บธบ211 
บธบ231 
บธบ251 
 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาศิลปะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
วิชาแกน 
ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 
การจัดการการผลติและโลจิสติกส ์
การเงินธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น 
 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 

 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 

 รวม 15 หน่วยกิต 
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ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว195 
มศว196 

ธปท211 
ธปท212 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชา มศว เพ่ือสังคม 
พลเมืองสร้างสรรค์สังคม 
ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติปฏิบัติงานพ้ืนฐาน 
สถิติประยุกต์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธุรกิจ 
การจัดการข้ามวัฒนธรรม 

วิชาเลือกเสร ี

 3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

6 หน่วยกิต 

รวม 18 หน่วยกิต 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

มศว197 
มศว198 

บธบ131 
บธบ141 

ธปท221 
ธปท222 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาบังคับ) 
ชุดวิชาการพัฒนาทักษะการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ 
การพูดและการน าเสนองานเพื่ออาชีพ 
การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผูป้ระกอบการ  

วิชาแกน 
ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธุรกิจ 
กฎหมายธรุกิจ 
หลักการบญัชี 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ 
การค้าระหว่างประเทศ 
ระเบียบวิธีวิจยัส าหรับธุรกิจระดับโลก 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
มศว291 
มศว292 
 
 
 
ธปท331 
ธปท332 

วิชาศึกษาทั่วไป (วิชาเลือก) 
ชุดวิถีชีวิตที่ชาญฉลาด* 
วิถีชีวิตเพื่อสุขภาพ 
วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยูร่่วมกบัสิ่งแวดล้อมอยา่งสมดุล 
 
วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคประยุกต ์
พฤติกรรมผู้บรโิภคในตลาดต่างประเทศ 
การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 
 
เลือกเสร ี

 
 

3 หน่วยกิต 
 3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
4 หน่วยกิต 

 รวม 16 หน่วยกิต 

 
ปีที ่3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
บธบ311 
บธบ312 
 
 
 
ธปท341 
ธปท342 

วิชาแกน 
ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพ่ือการจัดการองค์กร 
การจัดการทรัพยากรมนุษย ์
จริยธรรมธุรกิจ 
 
วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคครอบคลุมงานอาชีพ 
การจัดการส่งออกและการน าเข้า 
การเป็นผูป้ระกอบการธุรกิจระหวา่งประเทศ 
 
วิชาเลือก 

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกติ 

 
6 หน่วยกติ 

 รวม 18 หน่วยกิต 
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ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
 

วิชาเลือก 
 
วิชาเลือกเสร ี

9 หน่วยกิต 
 

6 หน่วยกิต 

 รวม 15 หน่วยกิต 

 
 
ปีที ่4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

 
 
ธปท451 
ธปท452 
 

วิชาบังคับ 
ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติการบริหารจัดการยุคใหม่ 
การจัดการกลุยุทธ์ระดับโลก 
สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
 

วิชาเลือกเสร ี

 
 

3 หน่วยกิต 
3 หน่วยกิต 

 
4 หน่วยกิต 

 รวม 10 หน่วยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1.1 วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต ดังนี้
1.1.1 ชุดวิชาการเรียนรูแ้ละการสื่อสารในศตวรรษที ่21 

ศึกษาวิธีการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง การท างานในศตวรรษที่ 21 การใช้ภาษาไทย
เพ่ือ การติดต่อสื่อสาร ฝึกวิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์ในชีวิตประจ าวันอย่างมีวิจารณญาณ ออกแบบ
แผนการ พัฒนาการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัย สามารถเรียนรู้และน าเสนอความรู้โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลได ้

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษที่    21      3(2-2-5) 
SWU191 Learning to the World of 21st Century    

ศึกษาแนวคิดการเรียนรู้และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่   การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้  21 การ
พัฒนาพฤติกรรม จิตใจ และปัญญาเพื่อแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ ริเริ่มสิ่งใหม่และออกแบบชีวิตการเรียนรู้ ใน
มหาวิทยาลัยของตนเองอย่างมีเป้าหมาย รวมถึงถ่ายทอดความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างสร้างสรรค์ 

มศว192 การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร       3(2-2-5) 
SWU192 Thai Language for Communication 

ศึกษาและฝึกปฏิบัติการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร การรับสารและส่งสารในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง มี
ประสิทธิภาพ  รวมทั้งการสื่อความหมายอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

    1.1.2 ชุดวิชาศิลปะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
       ศึกษาและฝึกปฏิบัติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟัง การพูด การอ่าน และ

การ เขียนภาษาอังกฤษ  ในฐานะภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านการท าแบบฝึกหัดการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน  

มศว193 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ   3(2-2-5) 
SWU193 Listening and Speaking for Effective English Communication 

ศึกษาและฝึกปฏิบัติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในฐานะภาษา 
ต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายทั้งในและ 
นอกห้องเรียน 
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มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ                3(2-2-5) 
SWU194 Reading and Writing for Effective English Communication 

ศึกษาและฝึกปฏิบัติการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษในฐานะภาษา 
ต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลาย ทั้งในและ 
นอกห้องเรียน 
 
       1.1.3 ชุดวิชา มศว เพื่อสังคม (SWU for Society) 
                  ศึกษาบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองที่มีคุณภาพ ทั้งใน
สังคม กายภาพและสังคมดิจิทัล การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิด เป็นพลเมืองที่
สร้างสรรค์ สังคม โดยเข้าใจความแตกต่างทางพหุวัฒนธรรมและการถ่ายทอดทางภูมิปัญญา ของสังคมไทย ความ
หลากหลาย ของสภาพสังคม การวิเคราะห์ปัญหาสังคม เสนอแนะแนวทางพัฒนาสังคมทีส่อดคล้องกับเป้าหมายการ
พัฒนาที่ ยั่งยืนของสหประชาชาติ (SDGs) 
 
มศว195 พลเมืองสร้างสรรค์สังคม        3(2-2-5) 
SWU195 Creative Citizen for Society 

ศึกษาการเป็นพลเมืองที่มีความคิดที่หลากหลาย และภูมิปัญญาที่เป็นรากฐานทางความคิดของสังคมไทย 
การมีส่วนร่วมแสดงบทบาทและความรับผิดชอบของตนเองในฐานะพลเมืองที่มีคุณภาพภายใต้ประชาคมที่ตนอาศัย
อยู่ รวมถึงในสังคมดิจิทัล การเป็นพลเมืองดิจิทัลที่รู้เท่าทันและสร้างสรรค์สังคม การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในฐานะผู้น า 
และผู้ตามได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์  การด าเนินชีวิตในสังคมที่มีความหลากหลายทางความคิดและ           
พหุวัฒนธรรม และการจัดการปัญหาความขัดแย้งในสังคมด้วยสันติวิธีด้วยกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 

 
มศว196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน     3(2-2-5) 
SWU196 Science and Art of Sustainable Social Development 

ศึกษาแนวคิดเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ การวิเคราะห์ปัญหา 
สังคมและโอกาสในการป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตที่จะส่งผลต่อพลเมืองในสังคม ฝึกปฏิบัติใช้กระบวนการ 
ออกแบบทางความคิดและการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบผ่านกระบวนการวิจัย  การออกแบบโครงการเพ่ือแก้ปัญหา 
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในกระบวนการเก็บข้อมูลทางสังคมศาสตร์  และการถ่ายทอดแนวคิดการพัฒนา 
สังคมและผลการด าเนินโครงการที่ผ่านการศึกษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ   
 
        1.1.4 ชุดวิชาการพัฒนาทักษะการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ  

                  ศึกษาหลักการสื่อสารเพ่ือการท างานร่วมกัน บนพ้ืนฐานความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน 
ลักษณะการท างานในองค์การ แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ การน าเสนอเรื่องราวที่มีคุณค่าและเกิดประโยชน์ ต่อ
การท างาน การเป็นผู้ประกอบการในโลกดิจิทัล และจริยธรรมในการท างานและการประกอบธุรกิจ 
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มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพ่ืออาชีพ         3(2-2-5) 
SWU197 Speaking and Presentation for Careers 

ศึกษาการใช้ภาษาถ้อยค าและภาษาท่าทางในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนให้เหมาะสมตามกาลเทศะในยุคสังคม 
ที่เปลี่ยนแปลง การพูดและการน าเสนอเรื่องราวที่มีคุณค่าผ่านสื่อดิจิทัล การรับฟัง การวิพากษ์และแสดง ความ
คิดเห็นอย่างสร้างสรรค ์เพ่ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพและการสร้างรายได้ 
 
มศว 198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็นผู้ประกอบการ      3(2-2-5) 
SWU 198 Preparation for Working and Entrepreneurship 
  ศึกษาการท างานและลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ รวมถึงจริยธรรมที่เก่ียวข้อง การท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
โดยแสดงบทบาทตามภาวะผู้น าและผู้ตามบนพ้ืนฐานความเข้าใจตนเองและผู้อื่นอย่างลึกซึ้ง การใช้วิจารณญาณ ใน
การวิเคราะห์และสังเคราะห์แผนการแก้ปัญหาในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเรียนรู้โดยใช้  
ปัญหาเป็นฐาน รวมถึงพ้ืนฐานเริ่มต้นในการประกอบการและการสร้างแบรนด์จากจุดเด่นในตนเองอย่างสร้างสรรค์  
และการประเมินคุณภาพของแผนการประกอบการอย่างเป็นระบบ  
 
 1.2 วิชาเลือก ก าหนดให้เลือกเรียน จ านวน 1 ชุดวิชา รวมไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต จากรายวิชา 
ดังนี้ 
       1.1.5 ชุดวิชาวิถีชีวิตที่ชาญฉลาด (Smart Life) 
                   ศึกษาความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์สุขภาพ และกระบวนการ
เรียนรู้ ทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับการปรับตัวและอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล พัฒนาสุขภาพและวิถีชีวิตเชิง
สร้างสรรค ์และการปรับตัวในสังคมพลวัต 
 
มศว 291 วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ        3(2-2-5) 
SWU 291 Healthy Lifestyle 
  ศึกษาองค์ประกอบและการพัฒนาสุขภาพแบบองค์รวม โรคไม่ติดต่อเรื้อรังกับพฤติกรรมการใช้ชีวิต ของ
มนุษย์รวมทั้งปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพ ความส าคัญของอาหาร โภชนาการ และออกก าลังกาย การเลือกบริโภค ด้วย
ปัญญาและการพัฒนาวิถีชีวิตเชิงสร้างสรรค์ 
 
มศว 292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล    3(2-2-5) 
SWU 292 Science: A Key to Harmonious Living with Our Environment 
  ศึกษากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ พลังงาน ระบบนิเวศวิทยา ผลกระทบจากความเจริญทางวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการใช้พลังงาน ที่มีต่อวิถีชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม รวมถึงการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ใน 
การปรับตัวและอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
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มศว 293 การปรับตัวในสังคมพลวัต       3(2-2-5) 
SWU 293 Adaptation in the Dynamic Society 
   ศึกษาปรากฏการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการแสดงพฤติกรรม การรู้เท่าทันอารมณ์ 
และการฟ้ืนคืนกลับเมื่อพบปัญหาในชีวิต กระบวนการเรียนรู้แบบสืบสอบเพ่ือความเข้าใจ และการปรับตัวในสังคม 
พลวัตได้อย่างเหมาะสม 
 
         2. หมวดวิชาเฉพาะ ก าหนดให้เรียน ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ดังนี้  
                2.1 วิชาแกน ก าหนดให้เรียน จ านวน 4 ชุดวิชา รวม 30 หน่วยกิต 
  2.1.1 ชุดวิชาพื้นฐานทางการบริหารธรุกิจ 

มีความรู้เรื่องการบริหารธุรกิจขั้นพ้ืนฐาน การจัดองค์กร การออกแบบงาน การวางแผน 
จ าแนกประเภทของธุรกิจ และหลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกิจเพ่ือสังคม พร้อมทั้งสามารถวัดผลกระทบทางสังคมได้ 
สามารถวางแผนการตลาดให้กับกิจการ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ สร้างก าไรให้กับองค์กรผ่านช่องทางการตลาดยุค
ดิจิตอล 
 
บธบ111 หลักการจัดการ         3(3-0-6) 
BAS111 Principles of Management 

ศึกษาแนวคิดและวิวัฒนาการทางการจัดการ การวิเคราะห์ สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ การจัดองค์กรและการ
ออกแบบงาน การวางแผนเพ่ือการจัดการ การตัดสินใจทางการบริหาร ภาวะผู้น าและการสั่งงาน การน าและการ  
จูงใจ การสื่อสารภายในองค์กรและการจัดการทีมงาน การจัดการความขัดแย้งและการควบคุม 

 
บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่        3(3-0-6) 
BAS121 Principles of Modern Marketing 

ความหมาย ความส าคัญของการตลาด และแนวคิดทางการตลาดสมัยใหม่ สิ่งแวดล้อมทางการตลาด        
และสิ่งแวดล้อมทางการตลาดยุคดิจิทัล พฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภค และพฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภคยุคดิจิทัล 
การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย และการก าหนดต าแหน่งทางการตลาด กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ และการจัดการวงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ในยุคดิจิทัล วิธีการก าหนดราคา กลยุทธ์ราคา 
ในธุรกิจดิจิทัล ช่องทางการจัดจ าหน่าย และตัวกลางทางการตลาดดิจิทัล  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการยุค
ใหม่ การประเมินผลกลยุทธ์ทางการตลาด การตลาดแบบยั่งยืน ความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรมทาง
การตลาด 
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บธบ161 ธุรกิจเพ่ือสังคม         3(3-0-6) 
BAS161 Social Enterprise 

ศึกษาความหมายและความส าคัญ หลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกิจเพ่ือสังคม การสร้างความร่วมมือ และ
การสนับสนุนจากภาคส่วนต่าง ๆ การวัดผลกระทบทางสังคม รวมทั้งการตั้งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของธุรกิจ
เพ่ือสังคม 

 2.1.2 ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธรุกิจ 
มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการจัดตั้งองค์กรธุรกิจ การจ้างแรงงาน ภาษี โดยครอบคลุมถึง

กฎหมายอิเล็กทรอนิกส์ และสามารถบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป จัดท างบการเงินให้กับองค์กรได้ 

บธบ131 กฎหมายธุรกิจ          3(3-0-6) 
BAS131 Business Law 

ศึกษาหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายเกี่ยวกับการจัดตั้งองค์กรธุรกิจ กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรม
ทางธุรกิจตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรม สัญญา ซื้อขาย เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ การจ้างแรงงาน 
จ้างท าของ การกู้ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ขายฝาก ตั๋วเงิน ตราสารทางพาณิชย์ โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่
เกี่ยวกับการท าธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ การกระท าผิดทางคอมพิวเตอร์ กฎหมายลิขสิทธิ์ และความรู้ทั่วไป
เกี่ยวกับภาษีอากร ทั้งบุคคลธรรมดา นิติบุคคล และภาษีมูลค่าเพ่ิม 

บธบ141 หลักการบัญชี                   3(3-0-6) 
BAS141 Principles of Accounting 

ความหมาย แนวคิด วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการ
รายงานทางการเงิน สมการบัญชี หลักการบัญชีและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป การจัดท า
งบทดลอง กระดาษท าการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชีสิ้นงวด และการจัดท างบการเงิน งบการเงินส าหรับ
กิจการซื้อขายสินค้า และกิจการให้บริการ สมุดรายวันเฉพาะ ระบบใบส าคัญ และระบบเงินสดย่อย 

 2.1.3 ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพื่อการตัดสนิใจทางธรุกิจ 
สามารถวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโดยใช้องค์ความรู้ทางเศรษฐศาสตร์ มาวิเคราะห์

งบการเงินและการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน และจัดหาเงินทุนให้กับองค์กรได้ พร้อมทั้งยัง
สามารถวางแผนการผลิต เข้าใจถึงการจัดการคุณภาพและการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 
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บธบ211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์                           3(3-0-6) 
BAS211 Production Management and Logistics  

ศึกษาหลักการพ้ืนฐานและแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการผลิตและการด าเนินงาน การเลือก
ท าเลที่ตั้ง การวางผังสถานประกอบการ การพยากรณ์ การวางแผนการผลิต การจัดตารางการผลิต การจัดการ
คุณภาพ การจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน การจัดการสินค้าคงคลัง การวางแผนความต้องการวัสดุ และการ
จัดการโครงการ 
 
บธบ231 การเงินธุรกิจ                                          3(3-0-6) 
BAS231 Business Finance  

ศึกษาเป้าหมายและความส าคัญของการจัดการการเงินในองค์กรธุรกิจ การวิเคราะห์งบการเงิน การบริหาร
เงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์วงจรเงินสด การบริหารลูกหนี้การค้า การบริหารสินค้าคงคลัง แนวคิดเก่ียวกับมูลค่า
ตามกาลเวลา ต้นทุนเงินทุน โครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน การประมาณ
การเงินทุนที่ต้องจัดหาจากแหล่งภายนอก การวางแผนธุรกิจและการบริหารเงินในระยะยาว 

 
บธบ251 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น                                     3(3-0-6) 
BAS251 Introduction to Economics 

แนวคิดเบื้องต้นของเศรษฐศาสตร์จุลภาค แนวคิดด้านการตัดสินใจระดับ ครัวเรือนการตัดสินใจด้วย
อรรถประโยชน์ แนวคิดการตัดสินใจของระดับผู้ประกอบการ การมองหาก าไรสูงสุด ทฤษฎีอุปสงค ์อุปทาน ส่วนเกิน
ผู้ผลิต ส่วนเกินผู้บริโภค การแทรกแซงราคาตลาด ผลประโยชน์ โดยรวมของสังคม ความยืดหยุ่น แนวคิดเบื้องต้น
ของเศรษฐศาสตร์มหภาค การวัดความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ ทฤษฎีการผลิต เงินเฟ้อ 
ดัชนีราคาผู้บริโภค การว่างงาน ค่าในนามและค่าที่แท้จริง กระบวนการกระตุ้นเศรษฐกิจด้วยนโยบายการคลังและ
นโยบายการเงิน ความหมาย และลักษณะของเงิน ทฤษฎีปริมาณเงินที่เกี่ยวข้องกับเงินเฟ้อการควบคุมอุปทานเงิน
ของธนาคารกลาง 

 
  2.1.4 ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพือ่การจัดการองคก์ร 

สามารถการวางแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์ วางแผนอัตราก าลังคนในองค์กร 
เขียนโครงการฝึกอบรมให้กับองค์กรได้และเข้าใจหลักการด าเนินงานทางธุรกิจอย่างมีจริยธรรมและมีความรับผิดชอบต่อ   
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กร 
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บธบ311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์                           3(3-0-6) 
BAS311 Human Resource Management 

ภาพรวมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ปัญหาและแนวปฏิบัติด้านทรัพยากรบุคคลร่วมสมัย โดยหัวข้อ
ที่ส าคัญครอบคลุมถึงการวางแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์  การวิเคราะห์งาน การออกแบบงาน การ
วางแผนก าลังคน การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรม การพัฒนาทรัพยากรบุคคล การประเมินผล การจัดการ
ค่าตอบแทนและสวัสดิการ สารสนเทศการจัดการทรัพยากรมนุษย ์รวมถึงกฎหมายแรงงานพ้ืนฐาน 
 
บธบ312 จริยธรรมธุรกิจ                                         3(3-0-6) 
BAS312 Business Ethics  

ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และองค์ประกอบของจริยธรรมในการประกอบธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน การ
ก ากับดูแลกิจการที่ด ีความรับผิดชอบต่อเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียของธุรกิจ การค านึงถึงหลัก
สิทธิมนุษยชน นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชัน การรวบรวมจริยธรรมทางวิชาชีพ รายงานความยั่งยนืแบบบูรณา
การ และกรณีศึกษาจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 
 
 2.2 วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียน รวม 30 หน่วยกิต 
                            2.2.1 วิชาเอกการเงิน ก าหนดให้เรียน 4 ชุดวิชา รวม 30 หน่วยกิต 
  2.2.1.1 ชุดวิชาหลักการลงทุนเบื้องต้น 

ศึกษาแนวคิด หลักการลงทุนเบื้องต้น การค านวณอัตราผลตอบแทน และการวัดความ
เสี่ยงจากการลงทุน ประเภทหลักทรัพย์ที่นักลงทุนสามารถลงทุนได้ในปัจจุบัน และวิธีการวิเคราะห์ตราสารทุนโดยใช้
ปัจจัยพ้ืนฐาน และปัจจัยทางเทคนิค  
 
กงน211 การลงทุน                   3(3-0-6) 
FIN211 Investment 

ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับหลักการลงทุน ผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่ผู้ลงทุนสามารถลงทุนได้ในปัจจุบัน 
อัตราผลตอบแทนและอัตราความเสี่ยงของหลักทรัพย์เดี่ยวและของกลุ่มหลักทรัพย์  กลไกการซื้อขายหลักทรัพย์ 
กระบวนการการจัดการการลงทุนพ้ืนฐานเพ่ือก าหนดนโยบายการลงทุน  จัดสรรสินทรัพย์ วิเคราะห์หลักทรัพย์ 
ก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ 
 
กงน212 การวิเคราะห์ตราสารทุน                             3(2-2-5) 
FIN212 Equity Analysis 

ศึกษาวิธีการวิเคราะห์ตราสารทุนจากปัจจัยพ้ืนฐานและปัจจัยทางเทคนิค ศึกษาการวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐาน
โดยการวิเคราะห์ข้อมูลในระดับมหภาค ข้อมูลในระดับอุตสาหกรรมและข้อมูลบริษัท แนวทางการประเมินมูลค่า
ด้วยเทคนิคต่างๆการศึกษาการวิเคราะห์ทางเทคนิคเพ่ือพิจารณาแนวโน้มและจุดกลับตัว 
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 2.2.1.2 ชุดวิชาการลงทุนตราสารที่มีความซับซ้อน 
ศึกษาหลักการลงทุนในตราสารที่มีลักษณะซับซ้อน เช่น ตราสารหนี ้และตราสารอนุพันธ์ 

ที่จะช่วยนักลงทุนในการกระจายความเสี่ยงในพอร์ทการลงทุน   

กงน213 การวิเคราะห์ตราสารหนี้                  3(3-0-6) 
FIN213 Fixed Income Analysis 

ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับการลงทุนในตราสารหนี้ ประเภทของผลตอบแทนตราสารหนี้ วิธีการค านวณ
อัตราผลตอบแทนของตราสารหนี้ การประเมินมูลค่าตราสารหนี้เบื้องต้น ความเสี่ยงที่เกิดจากการลงทุนในตราสาร
หนี้ การวัดความเสี่ยงด้านราคาของตราสารหนี้โดยใช้ดูเรชั่นและคอนเวคซิตี้ 

กงน214 อนุพันธ์ทางการเงิน                  3(3-0-6) 
FIN214 Financial Derivatives 

ศึกษาประเภทของอนุพันธ์ทางการเงิน บทบาท และหน้าที่ของตลาดอนุพันธ ์กลไกการซื้อขาย การค านวณ
ราคาอนุพันธ์ทางการเงิน การประยุกต์ใช้อนุพันธ์ทางการเงินในการลงทุน การบริหารความเสี่ยงและการเก็งก าไร 
กฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการออกและซื้อขายอนุพันธ์ 

 2.2.1.3 ชุดวิชาพืน้ฐานการจดัการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจ 
ศึกษาแนวคิดการจัดการการเงินที่จ าเป็นส าหรับองค์กรธุรกิจ การวิเคราะห์โครงการลงทุน

ส าหรับธุรกิจ การจัดหาเงินทุน การวิเคราะห์ความเสี่ยง รวมถึงหลักการบริหารจัดการทางการเงินส าหรับธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

กงน321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ                 3(3-0-6) 
FIN321 Financial Management for Business 

ศึกษาหลักการการจัดการการเงินของธุรกิจและการประยุกต์ใช้หลักการเหล่านั้นกับปัญหาการจัดการทาง
การเงินที่หลากหลายครอบคลุมประเด็นที่ส าคัญ การระดมทุน การก าหนดต้นทุนของทุนประเภทต่างๆ การจัด
โครงสร้างเงินทุน การประมาณกระแสเงินสดของโครงการลงทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจลงทุน 
การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการลงทุน การจัดการสินทรัพย์หมุนเวียน การก าหนดนโยบายเงินปันผล การ
ประเมินค่ากิจการ การขยายตัวโดยการควบรวมและครอบง ากิจการ 
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กงน322 การจัดการความเสี่ยง                  3(3-0-6) 
FIN322 Risk Management 

ศึกษาหลักการบริหารความเสี่ยงขององค์กรตามแนวทางของ COSO หลักการพ้ืนฐานของการจัดการความ
เสี่ยงทางการเงิน รูปแบบของความเสี่ยงทางการเงินและผลกระทบต่อการตัดสินใจและระบบเศรษฐกิจ              
การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลาดการเงิน และผลิตภัณฑ์ทางการเงินส าหรับการจัดการความเสี่ยงทางการเงิน  
เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและจัดการความเสี่ยงทางการเงิน 
 
กงน323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ                3(3-0-6) 
FIN323 International Finance Management 

ศึกษาดุลการช าระเงิน ระบบอัตราแลกเปลี่ยนตลาดเงินตราต่างประเทศ การใช้เครื่องมือป้องกันความเสี่ยง
จากอัตราแลกเปลี่ยน บทบาทของระบบการเงินระหว่างประเทศ และปัญหาทางด้านการเงิน และเศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศในปัจจุบัน 
 
  2.2.1.4 ชุดวิชาเครื่องมือการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธรุกิจขั้นสูง 

ศึกษาแนวคิด และเครื่องมือส าหรับการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจสมัยใหม่       
การใช้นวัตกรรมทางการเงินเพ่ือการจัดการธุรกิจ การวิเคราะห์สถานะทางการเงิน และประเด็นปัจจุบันทางการเงิน 

 
กงน421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน               3(2-2-5) 
FIN421 Financial Innovation Management for Financial Institution 

ศึกษาการใช้นวัตกรรมทางการเงินทั้งในด้านแนวคิดในการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ทางการเงิน รวมถึง
เทคโนโลยีและเครื่องมือทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับตลาดเงิน ตลาดทุน ตลาดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาเงินทุน 
การลงทุน และป้องกันความเสี่ยงจากการลงทุนได้อย่างเหมาะสม 

 
กงน422 การวิเคราะห์งบการเงิน                                                                 3(2-2-5) 
FIN422 Financial Statements Analysis 

ศึกษาวัตถุประสงค์ และแนวคิดการรายงานทางการเงิน วิธีการวิเคราะห์งบการเงินในกระบวนการของการ
ตัดสินใจลงทุน หลักการและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน ผลกระทบจาก
ทางเลือกของวิธีการบัญชีที่มีต่องบการเงินและการวิเคราะห์ที่เกี่ยวข้อง 
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กงน444 สัมมนาการเงิน                                                                           3(2-2-5) 
FIN444 Seminar in Finance 

ศึกษาข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน การพัฒนาของกฎหมายและเทคโนโลยีด้านการเงิน นวัตกรรมทางการ
เงิน ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีการเงิน ตลาดการเงิน สถาบันการเงิน หรือผลิตภัณฑ์ทางการเงิน ทั้งใน
และ/หรือต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหม่ในปัจจุบัน 
 
                            2.2.2 วิชาเอกการตลาด ก าหนดให้เรียน จ านวน 5 ชุดวิชา รวม 30 หน่วยกิต 
  2.2.2.1 ชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกคา้ 
           ศึกษาและท าความเข้าใจกระบวนการคิด แสดงออกและตัดสินใจของลูกค้าและการ
แข่งขันทางการตลาดโดยมีทั้งส่วนของทฤษฏีและส่วนของการค้นหาความรู้ใหม่ที่อาจยังไม่มีในทฤษฏี 
 
กตล211 พฤติกรรมผู้บริโภค        3(3-0-6) 
MKT211 Consumer Behavior  

ศึกษาแนวคิวและทฤษฎีต่างๆ ที่เกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภคความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมผู้บริโภคกับการ
บริหารการตลาด รูปแบบการวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคปัจจัยต่างๆ ที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อ ความ
เข้าใจผู้บริโภคจากมิติทางสังคมและวัฒนธรรม 
 
กตล221 การวิจัยการตลาด        3(2-2-5) 
MKT221 Marketing Research 

ศึกษาความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัยการตลาด การเขียนเค้าโครงการวิจัย 
ประเภทของการวิจัย ระเบียบการวิจัยตลาด การเลือกปัญหาการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
  2.2.2.2 ชุดวิชาการสื่อสารทางการตลาด 
           ศึกษากระบวนการวิธีการในการสื่อสารทางการตลาดโดยมีทั้งภาพรวมและการศึกษาใน
หัวข้อย่อยของกระบวนการสื่อสารการตลาดที่สามารถเพ่ิมการรับรู้สารทางการตลาดเหล่านั้นของลูกค้าได้ดีขึ้น 
 
กตล231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ      3(3-0-6) 
MKT231 Integrated Marketing Communications  

ศึกษาแนวคิด หลักการและแนวทางการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ กลยุทธ์การออกแบบสาร การ
บริหารจุดสัมผัสทั้งออนไลน์และออฟไลน์รวมถึงการประเมินผลโดยมีพ้ืนฐานจากความผู้บริโภคและความเข้าใจ
ผลิตภัณฑ์ ตราสินค้าโดยเฉพาะการวางต าแหน่งทางการตลาด จริยธรรมในการสื่อสารทางการตลาด 
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กตล232 การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง                          3(2-2-5) 
MKT232 Content Marketing and Story Telling 

หลักการแนวคิด ความหมายกลยุทธ์ การออกแบบ แนวทางการปฏิบัติ เทคนิคและการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่
ส าหรับการตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่องอ านาจในการเผยแพร่ข้อมูลการใช้ประโยชน์จากเนื้อหาทาง การตลาดและ
การเล่าเรื่องการขายและโซเชียลเพ่ือดึงดูดผู้บริโภคและปรับปรุงผลตอบแทนจากการลงทุน 

 
  2.2.2.3 ชุดวิชานวัตกรรมการตลาด 
           ศึกษาความรู้เชิงนวัตกรรมที่น าไปประยุกต์กับงานด้านการตลาด ในส่วนของการวิเคราะห์
ข้อมูลเพ่ือให้ได้สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ในการวางแผนทางการตลาด ศึกษานวัตกรรมการสร้างสินค้าและตราสินค้าที่
เหมาะสมกับตลาด และศึกษาเกี่ยวกับวิธีการในการขายและกระบวนการวางแผนการน าเสนอการขาย 
 
กตล312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด                                             3(2-2-5) 
MKT312 Marketing Data Analytic 

ศึกษาลักษณะของข้อมูล ประเภทของข้อมูล ลักษณะการเก็บข้อมูลอนุกรมเวลา ตัดขวาง ข้อมูลพาแนลจาก
แหล่งที่มาของข้อมูลลักษณะต่างๆ แนวทางการได้ข้อมูลมาใช้ในการวิเคราะห์ เครื่องมือในการดึงข้อมูลจากแหล่ง
สาธารณะ การใช้เครื่องมือทางสถิติและปัญญาประดิษฐ์พ้ืนฐานในการแปลงข้อมูลให้เป็นสารสนเทศทางการตลาด 
การท านายความเป็นไปได้ทางการตลาดของลูกค้ารายบุคคล การวิเคราะห์ข้อมูลลูกค้าเพ่ือน ามาใช้กับการบริหาร
ความสัมพันธ์ลูกค้า การแปลผลการวิเคราะห์เพ่ือประยุกต์ 

 
กตล322 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์และกลยุทธ์ตราสินค้า                 3(3-0-6) 
MKT322 Product Innovation and Brand Strategy 

ศึกษาถึงแนวคิด หลักการของการบริหารผลิตภัณฑ์และตรา หน้าที่ของตรา องค์ประกอบของตรา การสร้าง
คุณค่าตราให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายและการวางต าแหน่งทางการตลาด การบูรณาการทางการตลาดและการ
สื่อสารการตลาด การวางแผนเชิงกลยุทธ์ของผลิตภัณฑ์ และตราให้แข็งแกร่งและแข่งขันได้ในยุคปัจจุบัน โดย
ค านึงถึงการสร้างประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ดี 

 
กตล341 ศิลปะการขายมืออาชีพ และกลยุทธ์การน าเสนอขาย               3(3-0-6) 
MKT341 The Art of Professional Selling and Sales Presentation Strategy 

ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของงานขาย วิธีการได้มาซึ่งลูกค้าเป้าหมาย จิตวิทยา
ในการขาย กระบวนการขายและการเข้าพบลูกค้า เทคนิคการขาย การตอบข้อโต้แย้งของลูกค้า การปิดการขาย
อย่างชาญฉลาด ศิลปะการน าเสนอขายด้วยการเล่าเรื่อง และกลยุทธ์การน าเสนอขายอย่างมืออาชีพ 
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 2.2.2.4 ชุดวิชาการตลาดเพื่อการแข่งขัน 
      ศึกษาการวางแผนทางการตลาดและการประยุกต์การใช้งานในสิ่งแวดล้อมทางดิจิทัล 

กตล313 กลยุทธ์การตลาดเพ่ือการแข่งขัน                                             3(3-0-6) 
MKT313 Marketing Strategy for Competitiveness 

ศึกษาบทบาทและความส าคัญของกลยุทธ์การตลาดเพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันวิเคราะห์  ปัจจัยที่
เกี่ยวข้อง สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร ความต้องการและพฤติกรรมผู้บริโภคคู่แข่งขัน การพัฒนา
รูปแบบและการบูรณาการกลยุทธ์การตลาดที่เหมาะสมกับต าแหน่งทางการแข่งขันของธุรกิจโดยค านึงถึงความ
รับผิดชอบที่มีต่อเศรษฐกิจและสังคม 

กตล323 การตลาดดิจิทัล                                                          3(2-2-5) 
MKT323 Digital Marketing 

ศึกษากรอบการเรียนรู้ของการตลาดดิจิทัล การเข้าถึง (Reach) การสร้างปฏิสัมพันธ์ (Action) การแปลง
สถานะ (Convert) และการสร้างการมีส่วนร่วม (Engage) ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรียนรู้ถึงลักษณะการสร้าง
และการน าเสนอข้อมูลคุณค่าของลูกค้าในมุมมองทางดิจิทัล ศึกษาแหล่งเข้าถึงผู้ชมทางดิจิทัล ทั้งในส่วนของ
แพลตฟอร์มส าหรับการซื้อขายสินค้า และแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์ การท าตลาดผ่านเครืองมือค้นหา (Search 
Engine Marketing) การวิเคราะห์ค าค้น (Keyword) การซื้อขายโฆษณาเพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงผู้ชมในแพลตฟอร์มแต่
ละประเภท 

 2.2.2.5 ชุดวิชาการสัมมนาการตลาด 
      การฝึกฝนในการค้นหาและการน าเสนอหัวข้อทางการตลาดที่ทันสมัยให้กับผู้เข้าร่วมการ

สัมนาสามารถเข้าใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กตล451 สัมมนาการตลาด                                                          3(2-2-5) 
MKT451 Seminar in Marketing 

ศึกษาการบูรณาการองค์ประกอบส าคัญทางการตลาด ปัญหาและประเด็นส าคัญการจัดการการตลาด 
ในปัจจุบัน การจัดโครงการสัมมนาการตลาด กระบวนการจัดสัมมนา การสรุปผลการจัดสัมมนาการตลาด 

   2.2.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ ก าหนดให้เรียน จ านวน 5 ชุดวชิา รวม 30 หนว่ยกิต 
 2.2.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติปฏิบัติงานพื้นฐาน 

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีการปฏิบัติงานขั้นพ้ืนฐานในการประกอบธุรกิจระหว่าง
ประเทศ สถิติที่ใช้ในการวางแผนและจัดการธุรกิจ ตัวแบบวิเคราะห์เชิงปริมาณท่ีส าคัญทางธุรกิจ  การบริหารจัดการ
และเทคนิคการเจรจาต่อรองทางธุรกิจข้ามวัฒนธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
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ธปท211 สถิติประยุกต์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธุรกิจ    3(3-0-6) 
INB211 Applied Statistics and Quantitative Analysis for Business   

ศึกษาสถิติที่ใช้ในการวางแผนและจัดการธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงส ารวจ การประยุกต์ใช้หลักการความ
น่าจะเป็นในการบริหารโครงการ พ้ืนฐานและการใช้สถิติเชิงอนุมานเพ่ือทดสอบสมมติฐานทางธุรกิจ สถิติที่ใช้ในการ
พยากรณ์และวางแผนทางธุรกิจ ตัวแบบวิเคราะห์เชิงปริมาณที่ส าคัญทางธุรกิจ  การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ และ
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกเพ่ือการจัดการทางธุรกิจ โดยเน้นการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติและการ
วิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 

ธปท212 การจัดการข้ามวัฒนธรรม                                    3(3-0-6) 
INB212 Cross-cultural Management   

ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีในการบริหารจัดการข้ามวัฒนธรรมที่มีผลต่อการด าเนินงานภายใต้การจัดการ
วัฒนธรรมที่หลากหลาย ผลของความแตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีต่อความสัมพันธ์ในสังคมการท างาน วิธีการบริหาร
จัดการธุรกิจข้ามวัฒนธรรม ประเด็นการติดต่อสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเมื่อเผชิญกับ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง เทคนิคการเจรจาต่อรองทางธุรกิจข้ามวัฒนธรรม จริยธรรมทางธุรกิจข้ามวัฒนธรรมที่
หลากหลาย ที่มีผลต่อการสร้างประสิทธิภาพในการท างานและการเพ่ิมผลผลิตส าหรับการจัดการข้ามวัฒนธรรม 

 2.2.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ 
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีเพ่ือพัฒนาสมรรถนะอาชีพการประกอบธุรกิจระหว่าง

ประเทศ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจและการค้าระหว่างประเทศ สิทธิประโยชน์ทางภาษี การวิจัยที่เกี่ยวกับธุรกิจ
ระหว่างประเทศ และประยุกต์ใช้ผลการวิจัยเพื่อวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 

ธปท221 การค้าระหว่างประเทศ                                              3(3-0-6) 
INB221 International Trade 

ศึกษาทฤษฎีทางการค้า นโยบายการค้า การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ กฎระเบียบเกี่ยวกับการค้าระหว่าง
ประเทศ ข้อตกลงทางการค้าระหว่างประเทศ องค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการค้าระหว่างประเทศ ทฤษฎี
การค้าระหว่างประเทศ การเงินเพ่ือการค้าระหว่างประเทศ การจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ สิทธิประโยชน์
ทางภาษีเพ่ือการค้าระหว่างประเทศ สถาบันการเงินระหว่างประเทศกับการค้าระหว่างประเทศ   
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ธปท222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก                                  3(2-2-5) 
INB222 Research Methodology for Global Business 

ศึกษาระเบียบวิธีการวิจัยและงานวิจัยที่เกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ ในยุคดิจิทัล โดยค านึงถึงปัจจัยที่
แตกต่างของแต่ละประเทศ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน การเมือง วัฒนธรรม สังคม และกฎหมายที่เกี่ยวกับการด าเนิน
ธุรกิจระหว่างประเทศ การออกภาคสนามเพ่ือเก็บข้อมูลวิจัย และประยุกต์ใช้ผลการวิจัยเพ่ือวางกลยุทธ์ในการ
ด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โดยค านึงถึงจริยธรรมในการวิจัยและความยั่งยืนในการท าธุรกิจ 

 2.2.3.3 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนคิประยุกต ์
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเทคนิคเพ่ือประยุกต์ใช้ ในการประกอบธุรกิจระหว่าง

ประเทศ  การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ บทบาทของเศรษฐกิจดิจิทัลที่มีต่อพฤติกรรมของ
ผู้บริโภคในต่างประเทศ และกระบวนการจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลกในยุคดิจิทัล 

ธปท331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ                                            3(3-0-6) 
INB331 Consumer Behavior in International Market 

ศึกษาความหมายของพฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์ปัจจัยทางการตลาดและสิ่งแวดล้อมในตลาด
ต่างประเทศ การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อของ
ผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ รูปแบบธุรกิจดิจิทัลที่เกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค อิทธิพลและบทบาทของเศรษฐกิจ
ดิจิทัลที่มีต่อพฤติกรรมการซื้อสินค้าหรือบริการของผู้บริโภคในต่างประเทศ 

ธปท332 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก                                            3(3-0-6) 
INB332 Global Supply Chain Management 

ศึกษากระบวนการจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลกในยุคดิจิทัล การจัดการกิจกรรมทางด้านโลจิสติกส์ การ
พยากรณ์ กระบวนการจัดซื้อจัดหา การผลิต การบรรจุภัณฑ์ การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า การการขนส่ง
และกระจายสินค้า การจัดการสารสนเทศ การบริการลูกค้า การจัดการความสัมพันธ์ระหว่างคู่ค้าในห่วงโซ่อุปทาน 
เพ่ือลดต้นทุนการจัดการและสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน โดยค านึงถึงการจัดการห่วงโซ่อุปทานอย่างยั่งยืน 

 2.2.3.4 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนคิครอบคลุมงานอาชีพ 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและการปฏิบัติพ้ืนฐานในการส่งออกและการน าเข้า การเตรียม

เอกสารทางการค้า และพิธีการศุลกากรต่างๆ  การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ และการวิเคราะห์ความ
เป็นไปได้ในการท าธุรกิจระหว่างประเทศในยุคดิจิทัล 
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ธปท341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า                                              3(3-0-6) 
INB341 Export and Import Management  

ศึกษาหลักการและการปฏิบัติพ้ืนฐานในการส่งออกและการน าเข้า กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและข้อตกลง 
เงื่อนไขและวิธีการในการส่งออกและการน าเข้า รูปแบบธุรกิจดิจิทัลที่เกี่ยวกับการจัดการส่งออกและน าเข้า         
การเตรียมเอกสารทางการค้าที่เกี่ยวกับข้อตกลงในสัญญาซื้อขาย ระเบียบที่เกี่ยวกับพิธีการศุลกากร การจัดการ
ด้านโลจิสติกส์และการประกันภัยระหว่างประเทศ บทบาทของสถาบันการเงินต่อการจัดการส่งออกและการน าเข้า 
ระเบียบและข้อก าหนดที่เก่ียวกับมาตรการส่งเสริมและสิทธิประโยชน์ 

 
ธปท342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ                                 3(3-0-6) 
INB342 Entrepreneurship for International Business 

ศึกษาคุณลักษณะพิเศษและพ้ืนฐานของผู้ประกอบการ การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการท าธุรกิจระหว่าง
ประเทศในยุคดิจิทัล การวางแผนรูปแบบการเริ่มต้นท าธุรกิจระหว่างประเทศ ขั้นตอนในการท าธุรกิจระหว่าง
ประเทศ กลยุทธ์ในการท าธุรกิจระหว่างประเทศ การสร้างความส าเร็จในการประกอบธุรกิจด้วยการวางแผน
การตลาดยุคใหม ่

 
  2.2.3.5 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติการบริหารจัดการยุคใหม่ 

ศึกษากระบวนการการจัดการกลยุทธ์ระดับโลก การวางทิศทางและการปรับตัวของกลุ่ม
ธุรกิจการค้าระหว่างประเทศให้สอดคล้องกับสภาวะแวดล้อมทางธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในระดับโลก      
การเรียนรู้ในด้านวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และกลยุทธ์การเจรจาต่อรองในธุรกิจของนานาประเทศ เพ่ือน าไปปฏิบัติ ควบคุม
และประเมินผลทางการค้าระหว่างประเทศในยุคดิจิตอลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ธปท451 การจัดการกลยุทธ์ระดับโลก                                              3(3-0-6) 
INB451 Global Business Strategic Management 

ศึกษากระบวนการการจัดการกลยุทธ์ระดับโลก การวางทิศทางของบริษัท การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอกและภายในบริษัท การวิเคราะห์สถานการณ์ การวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระดับโลกและกลยุทธ์ใน
การเข้าสู่ตลาดในต่างประเทศ การปรับตัวในสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่แตกต่างของนานาประเทศ การเรียนรู้   
กลยุทธ์ทางธุรกิจเพ่ือน าไปปฏิบัติ การประเมินผลและควบคุมกลยุทธ์ 

 
ธปท452 สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                                            3(2-2-5) 
INB452 Seminar in International Business Management 

ศึกษา วิเคราะห์ อภิปราย ประเด็นการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศด้านการจัดการองค์กร การจัดการ
เทคโนโลยี การตลาด การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การจัดการทางการเงิน การจัดการการผลิต และการจัดการห่วง
โซ่อุปทาน โดยใช้กรณีศึกษาบริษัทข้ามชาติและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
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2.2 วิชาเลือก ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
 2.2.1 วิชาเอกการเงิน ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกกว่า 15 หน่วยกิต โดยนิสิตต้องเลือกทั้งชุด

วิชา จาก 4 ชุดวิชา ดังต่อไปนี้ 
 2.2.1.1 ชุดวิชาการลงทุนในสินทรัพย์ทางเลือก ให้เลือกเรียน จ านวน 9 หน่วยกิต 

ศึกษาวิธีการลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินที่เป็นทางเลือกส าหรับนักลงทุน การลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล วิธีการจัดการกลุ่มหลักทรัพย์ส าหรับนักลงทุนที่ต้องการเพ่ิมผลตอบแทน 
และลดความเสี่ยงจากการลงทุน 

กงน411 การจัดการกลุ่มหลักทรัพย์ และการจัดสรรสินทรัพย์                                          3(2-2-5) 
FIN411 Portfolio Management and Asset Allocation  

บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาทฤษฎีและแบบจ าลองทางการเงินพ้ืนฐาน ความสัมพันธ์ระหว่างผลตอบแทนที่คาดหวังและความเสี่ยง 

ทฤษฎีกลุ่มหลักทรัพย์ การก าหนดกลุ่มหลักทรัพย์ประสิทธิภาพ แบบจ าลอง CAPM แบบจ าลองพหุปัจจัย 
กระบวนการจัดการกลุ่มหลักทรัพย์  การจัดสรรสินทรัพย์ การสร้างกลุ่มหลักทรัพย์ตามนโยบายการลงทุนด้วยข้อมูล
ปัจจุบัน การก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ การควบคุมและประเมินผลกลุ่มหลักทรัพย ์จรรยาบรรณของ
ผู้จัดการกองทุน 

กงน412 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์                                                        3(3-0-6) 
FIN412 Real Estate Appraisal 

บุรพวิชา: บธบ 231 การเงินธุรกิจ 
ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ ประเภท

ของอสังหาริมทรัพย์กระบวนการในการประเมินมูลค่า วิธีการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ การค านวณอัตรา
ผลตอบแทนของการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์  จรรยาบรรณของนักประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ปัจจุบัน 
การก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ การควบคุมและประเมินผลกลุ่มหลักทรัพย์ จรรยาบรรณของผู้จัดการ
กองทุน 

กงน413 การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล                                                        3(3-0-6) 
FIN413 Digital Asset Investment 

ศึกษาการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล คริปโทเคอร์เรนซี และ โทเคนดิจิทัล พัฒนาการทางเทคโนโลยีทางการเงิน 
บล็อกเชน (Blockchain) การเงินแบบกระจายศูนย์ (DeFi) กลไกการซื้อขายสินทรัพย์ดิจิทัลและกฎระเบียบที่
เกี่ยวข้อง การก าหนดกลยุทธ์การลงทุนในตลาดสินทรัพย์ดิจิทัล และการวิเคราะห์อัตราผลตอบแทนและความเสี่ยง
ผ่านวิธีการลงทุนแบบจ าลอง 



 

59 

กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน                                                                  3(0-135-0) 
FIN451 Training Practicum in Finance 

ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกับการเงิน เพ่ือให้ได้รับประสบการณ์
ตรงในด้านการจัดการทางการเงิน สรุปผลการวิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบัติงานจริงเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 135 ชั่วโมง และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่หลักสูตร
ก าหนด 
 
  2.2.1.2 ชุดวิชาการจดัการสถาบันการเงิน ให้เลือกเรียน จ านวน 9 หน่วยกิต 

ศึกษาบทบาท หน้าที่ และวิธีการจัดการสถาบันการเงินในอุตสาหกรรมการเงิน ตัวกลาง
ทางการเงินในอุตสาหกรรมทางการเงิน เพ่ือการเข้าถึงแหล่งเงินทุนส าหรับธุรกิจ 

 
กงน424 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน                                                        3(3-0-6) 
FIN424 Financial Institutions and Markets 

ศึกษาระบบการเงิน กลไกการซื้อขายแลกเปลี่ยนในตลาดการเงินที่ส าคัญประเภทต่างๆ สถาบันการเงินและ
การจัดการสถาบันการเงิน ผลิตภัณฑ์ทางการเงิน องค์กรที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแล กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ
สถาบันการเงิน การส่งเสริมการด าเนินงานและกลไกของตลาดการเงิน รวมถึงนวัตกรรมและการพัฒนาการของ
ระบบการเงินและตลาดการเงินทั้งในและต่างประเทศ 
 
กงน425 การจัดการสินเชื่อ                                                                          3(3-0-6) 
FIN425 Credit Management 

ศึกษาความส าคัญและประเภทของการให้สินเชื่อ นโยบายการพิจารณาการให้สินเชื่อ เทคนิคในการวิเคราะห์
แหล่งข้อมูล การตรวจสอบและการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อ นโยบายและการปฏิบัติการเรียกเก็บหนี้  
การควบคุมและติดตามเร่งรัดหนี้ 
 
กงน426 การวาณิชธนกิจ                                                                             3(3-0-6) 
FIN426 Investment Banking 

บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาบทบาท หน้าที่ และการบริหารงานของวาณิชธนกิจ การให้ค าปรึกษาการควบรวม การเข้าซื้อกิจการ 

การให้ค าปรึกษาด้านการจัดหาแหล่งเงินทุนส าหรับกิจการ  การให้ค าปรึกษาการเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่แก่
ประชาชน การให้ค าปรึกษาการปรับโครงสร้างทางการเงินของกิจการ การให้ค าปรึกษาด้านอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับงาน
วาณิชธนกิจ 
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กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน                                                                  3(0-135-0) 
FIN451 Training Practicum in Finance 

ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกับการเงิน เพ่ือให้ได้รับประสบการณ์
ตรงในด้านการจัดการทางการเงิน สรุปผลการวิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบัติงานจริงเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 135 ชั่วโมง และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่หลักสูตร
ก าหนด 
 
  2.2.1.3 ชุดวิชาการวางแผนการเงินส่วนบุคคล ใหเ้ลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 

ศึกษาวิธีการวางแผนการเงินส่วนบุคคล และพฤติกรรมของนักลงทุน เพ่ืออิสรภาพทาง
การเงินในวัยเกษียณ 
 
กงน431 การเงินส่วนบุคคล                                                                          3(3-0-6) 
FIN431 Personal Finance 

ศึกษาความส าคัญของการวางแผนการเงินส่วนบุคคล การก าหนดเป้าหมายทางการเงินที่ดี การจัดท างบ
การเงินส่วนบุคคล การจัดการสินทรัพย์และหนี้สิน การวางแผนการลงทุน การออม การประกันภัย การวางแผน
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา รวมไปถึงการวางแผนการเงินเพื่อวัยเกษียณ 

 
กงน432 การเงินเชิงพฤติกรรม                                                                          3(3-0-6) 
FIN432 Behavioral Finance 

บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาการตัดสินใจของนักลงทุนภายใต้แรงขันดันทางจิตวิทยาซึ่งเบี่ยงเบนไปจากทฤษฎีการเงินกระแสหลัก  

ปัจจัยพ้ืนฐานด้านพฤติกรรมศาสตร์และปรากฏการณ์ที่พบในตลาดการเงิน การเงินเชิงพฤติกรรมในระดับองค์กร 
การประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเงินเชิงพฤติกรรมในการวิเคราะห์การตัดสินใจทางการเงิน 

 
กงน433 การวางแผนภาษีและมรดก                                                                         3(2-2-5) 
FIN433 Tax and Estate Planning 

ศึกษาวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการวางแผนภาษีอากร ภาพรวมการค านวณภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา 
กระบวนการวางแผนภาษี การวางแผนภาษีโดยสามารถก าหนดกลยุทธ์ในการวางแผนภาษีส าหรับบุคคลธรรมดา
ประเภทต่างๆ การวางแผนทรัพย์สินและมรดกและการจัดการทรัพย์สินในขณะมีชีวิต 
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กงน434 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ                                                       3(2-2-5) 
FIN434 Investment and Retirement Planning 

ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนทางการเงินเพ่ือการเกษียณอายุ  สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจาก
กองทุนประกันสังคม กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ กองทุนรวมเพ่ือการเลี้ยงชีพ กองทุนการออมแห่งชาติ 
รวมถึงการบริหารความเสี่ยงเพ่ือช่วยสร้างหลักประกันและให้ความมั่นใจว่าจะมีเงินเพียงพอส าหรับการด ารงชีพ
ภายหลังเกษียณ 
 
  2.2.1.4 ชุดวิชาแบบจ าลองเพื่อการตัดสินใจทางการเงนิ ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 

ศึกษาเครื่องมือทางการเงินที่ช่วยนักลงทุน และองค์กรธุรกิจตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลทาง
การเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล การสร้างแบบจ าลองทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจ 

 
กงน423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ                                                       3(2-2-5) 
FIN423 Project Feasibility 

ศึกษากระบวนการประเมินความเป็นไปได้ทางการเงินผ่านการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เทคนิคการวิเคราะห์ตัว
แปรที่ใช้ในการประเมินความเป็นไปได้ทางการเงิน การประเมินความเสี่ยงโครงการโดยวิธีการวิเคราะห์ความไว   
การวิเคราะห์สถานการณ์ การจ าลองสถานการณ์ การประเมินมูลค่าสิทธิ์ในสินทรัพย์จริง รวมถึงกระบวนการ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการในด้านการตลาด การผลิต สังคมและสิ่งแวดล้อม ทางเลือกของการระดมทุน
เพ่ือสนับสนุนโครงการและการเริ่มธุรกิจ 
 
กงน441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน                                                       3(2-2-5) 
FIN441 Statistics for Financial Decision 

ศึกษาทฤษฎีความน่าจะเป็นและหลักสถิติ  ข้อมูลทางสถิติ การน าเสนอและการตีความข้อมูลทางสถิติ        
เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินอันน าไปสู่การตัดสินใจ  โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการ
ประมวลผล 
 
กงน442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน                                                                          3(2-2-5) 
FIN442 Econometrics for Finance 

ศึกษาเครื่องมือทางเศรษฐมิติเบื้องต้น การใช้สมการถดถอยและการทดสอบสมมติฐาน และการทดสอบตัว
แบบที่แตกต่างจากตัวแบบมาตรฐาน ตัวแบบเบื้องต้น ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทางเศรษฐศาสตร์ การสร้าง
แบบจ าลองทางเศรษฐมิติ ตัวแปรทางการเงินที่มีลักษณะเป็นตัวแปรอนุกรมเวลา การทดสอบความนิ่งของข้อมูล 
ลักษณะของข้อมูลที่เป็นแนวโน้ม ฤดูกาล แบบจ าลองส าหรับข้อมูลที่เป็นอนุกรมเวลาเชิงเดี่ยว แบบจ าลองข้อมูลที่
เป็นอนุกรมเวลาหลายตัวแปร การประมาณค่าแบบจ าลองสมการถดถอยที่ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ระยะยาว  
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การปรับตัวในระยะสั้น ความผันผวนของแบบจ าลอง การประยุกต์ใช้แบบจ าลองในการวิเคราะห์ประเด็นทาง
การเงินในปัจจุบัน 

กงน443 การวิจัยทางการเงิน                                                                                 3(2-2-5) 
FIN443 Research in Finance 

บุรพวิชา: กงน 442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการวิจัยทางการเงิน และด าเนินการ

วิจัยประเด็นปัญหาทางการเงินในปัจจุบัน จัดท ารายงานการวิจัยพร้อมทั้งน าเสนอผลการวิจัย 

 2.2.2 วิชาเอกการตลาด ก าหนดให้เรียน รวมไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยนิสิตต้องเลือกทั้งชุด
วิชา จาก 7 ชุดวชิา ดังต่อไปนี้ 

 2.2.2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยีและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด 
      ศึกษาและฝึกหัดเครื่องมือและเทคโนโลยีด้านข้อมูลที่ใช้กับงานด้านการตลาด ทั้งทาง

ทฤษฎีและการปฏิบัติใช้ ประยุกต์การหาประโยชน์เชิงการตลาดจากเทคโนโลยีด้านข้อมูลและเครื่องเชิงดิจิตอลต่างๆ 

กตล424 โปรมแกรมส าเร็จเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด              3(2-2-5) 
MKT424 Package Software for Marketing Data Analytic 

ศึกษาการใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐานใช้ในการจัดการข้อมูลและการน าเสนอข้อมูล การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐาน
ด้วยภาษาส าหรับงาน Spread Sheet ข้อมูล Excel, Google Sheet ในภาษา VBA หรือ Action Script ที่ใช้ใน
การจัดเตรียมข้อมูล สร้างรายงาน สร้างฟอร์ม และวิเคราะห์ข้อมูล ศึกษาภาษา R หรือ Python ขั้นพ้ืนฐานและ
วิธีการใช้ Library สาธารณะเพ่ือสนับสนุนการประมวลการวิเคราะห์ข้อมูล 

กตล425 การแสดงข้อมูลทางการตลาด                                               3(2-2-5) 
MKT425 Marketing Data Visualization 

ศึกษากระบวนการน าเสนอข้อมูลที่มีอยู่ให้อยู่ในรูปแบบที่ง่ายต่อการรับรู้สารสนเทศที่แฝงอยู่ภายในข้อมูล  
ศึกษาซอฟต์แวร์ด้าน Data Visualization ที่เป็นที่นิยมในตลาด กระบวนการเรียนรู้ด้วยการแสดงภาพข้อมูลอย่าง
ง่ายจนถึงฟังก์ชันการท างานขั้นสูงเพ่ิมเติม การดูข้อมูลเชิงลึกของแผนภูมิต่างๆ และฟังก์ชันกราฟการค านวณ
พารามิเตอร์การท าแผนที่และอ่ืน ๆ วิธีแสดงข้อมูลแนวคิดขั้นสูงเพ่ิมเติมครอบคลุมการใช้  SQL แบบก าหนดเอง 
ในส่วนของตัวกรองทางบริบท การค านวณขั้นสูงพารามิเตอร์ขั้นสูงแนวโน้มและการคาดการณ์ การท าแผนที่ขั้นสูง
และประเภทแผนภูมิข้ันสูง แดชบอร์ดแบบโต้ตอบและแบ่งปันกับผู้อ่ืน 
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กตล426 เทคโนโลยีทางการตลาดและการประยุกต์                                            3(2-2-5) 
MKT426 Marketing Technology and Application 

ศึกษาเทคโนโลยีปัจจุบันที่เกี่ยวพันกับการตลาด แนวทางการพัฒนาเว็บแอปพลิเคชัน แอปพลิเคชันมือถือที่มี
ประสิทธิภาพทางการตลาด และการประยุกต์ใช้แพลตฟอร์มและเครื่องมือทางเทคโนโลยีอ่ืนๆที่มีประโยชน์กับงาน
ด้านการตลาดโดยตรง 
 
  2.2.2.2 ชุดวิชาการวิเคราะห์และผลิตสื่อทางการตลาด 
           ศึกษาและฝึกหัดเครื่องมือที่ใช้ผลิตสื่อที่ใช้ในการสื่อสารทางการในยุคดิจิตอล ทั้งใน
ประเภทภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว ตลอดจน Market Place และเครื่องมือในการเข้าถึงลูกค้าในรูปแบบต่างๆ 
 
กตล433 กราฟิกเพ่ือการตลาด                                                         3(2-2-5) 
MKT433 Graphic for Marketing 

ศึกษาการใช้งานคอมพิวเตอร์กราฟิก หลักการ วิธีการออกแบบกราฟิก ซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก ระบบ
คอมพิวเตอร์ ส าหรับงานคอมพิวเตอร์กราฟิก การใช้งานซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก ใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง รวมถึง
ค าสั่งที่ส าคัญในการออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก ในโปรแกรมกราฟิกได้อย่างช านาญ การน าภาพจากแหล่งภาพ
ต่างๆ มาสร้างสรรค์งานกราฟิกให้มีจินตนาการตามความคิดริเริ่ม ทั้งยังศึกษาหลักการออกแบบเทคนิคการใช้
โปรแกรมการออกแบบ คอมพิวเตอร์กราฟิกได้จากเว็บไซต์ต่างๆ ในการสร้างสรรค์ฝึกปฏิบัติการออกแบบ
คอมพิวเตอร์กราฟิกด้วยโปรแกรมกราฟิก ประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์งาน ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในงานด้าน
การตลาด 

 
กตล434 การผลิตสื่อผสมทางการตลาด                                                           3(2-2-5) 
MKT434 Mixed Media Production for Marketing 

ศึกษาหลักการของการผลิตวิดีทัศน์ วิดีโอคลิป แนวคิดพื้นฐานของการผลิตวิดีทัศน์และเสียง หลักการและ
เทคนิคการท างานของกล้องวิดีทัศน์ หลักการพ้ืนฐานของวิธีการจับภาพวิดีทัศน์ที่ดี  การตัดต่อวิดดีทัศน์และเสียง 
การเล่าเรื่องโดยใช้สื่อวิดีทัศน์ 
 
กตล435 แพลตฟอร์มเพ่ือการตลาด                                               3(2-2-5) 
MKT435 Marketing Platform 

ศึกษาและท าความเข้าใจถึงลักษณะของ Market Place Platform และ Social Media Platform เพ่ือเข้าใจ
ถึงธรรมชาติและลักษณะของ Content ทีมีประสิทธิภาพในการใช้ในแต่ละ platform ฝึกฝนและทดลองการสร้าง 
Content ส าหรับการตลาด ใน Platform ต่างๆ และศึกษาวิธีการและกระบวนการวัดผลส าเร็จและประสิทธิภาพ
ของการใช้สื่อในการท าตลาดในแพลตฟอร์มต่างๆ 
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  2.2.2.3 ชุดวิชาการขายมืออาชีพ 
           ศึกษาและฝึกหัดกระบวนการและวิธีการเกี่ยวกับการขาย การขายตรง การต่อรองเจรจา
และการจัดการกับลูกค้าที่มีความส าคัญ (Key Account) 
 
กตล442 จิตวิทยาการโน้มน้าวใจ และกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง                      3(3-0-6) 
MKT442 The Psychology of Persuasion and Negotiation Strategy 

ศึกษา และวิเคราะห์ถึงบทบาทหน้าที่ และความส าคัญของการโน้มน้าวใจลูกค้า การเรียนรู้ลักษณะนิสัย และ
ประเภทของลูกค้าเพ่ือการโน้มน้าวใจ กระบวนการโน้มน้าวใจ และจิตวิทยาในการโน้มน้าวใจ ศึกษา และวิเคราะห์
ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ กระบวนการ และการวางแผนเพ่ือการเจรจา
ต่อรอง เทคนิคในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ การเจรจาต่อรองเพ่ือลดความกังวลใจของลูกค้า และจรรยาบรรณใน
การเจรจาต่อรองทางธุรกิจ 
 
กตล443 การบริหารงานขายสมัยใหม่                                                     3(3-0-6) 
MKT443 Modern Sales Management 

ศึกษา และวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการบริหารงานขายสมัยใหม่ วิวัฒนาการการขาย
แบบดั้งเดิมสู่การขายสมัยใหม่ ประเภทของงานและแนวโน้มการขายแห่งโลกอนาคต ช่องทางการขายสมัยใหม่เพื่อ
โอกาสในการเข้าถึงลูกค้าเป้าหมาย ตลอดจนเรียนรู้พฤติกรรม และกระบวนการซื้อของลูกค้าสมัยใหม่ทั้งแบบ B2C 
และ B2B การออกแบบ และการจัดตั้งผังโครงสร้างทีมงานฝ่ายขาย การบริหารเวลา และการก าหนดอาณาเขตการ
ขาย การสรรหา การฝึกอบรม การพัฒนาพนักงานขาย การวางแผน และการพยากรณ์การขาย การจูงใจ และการ
ให้รางวัลแก่พนักงานขาย การควบคุม การประเมินผลงานขาย และการจัดการจรรยาบรรณในการขาย 

 
กตล444 การบริหารลูกค้าคนส าคัญ                                                     3(3-0-6) 
MKT444 Key Account Management 

ศึกษาแรงขับเคลื่อน และพลังที่ส าคัญของการบริหารความสัมพันธ์ในการขายสินค้าแบบ B2B โอกาส และ
ความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ในงานขาย กลยุทธ์การบริหารลูกค้าคนส าคัญ หลักการในการติดต่อสื่อสาร
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์  การตอบข้อโตแย้งของลูกค้าอย่างมีชั้นเชิงรักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์  โมเดลการสร้าง
ความสัมพันธ์สร้างคุณค่าเพ่ิมให้แก่ธุรกิจ การสร้างความสัมพันธ์ด้วยทักษะการเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการขาย 
ตลอดจนกลยุทธ์การสร้างความสัมพันธ์แบบพันธมิตรทางการค้าในระยะยาว ความส าคัญของการบริการ และการ
ติดตามผลงานหลังการขาย 
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  2.2.2.4 ชุดวิชาสหวิทยาการตลาด ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 
           การศึกษาการตลาดวิชาจ าเพาะเป็นรายแขนงของอุตสาหกรรมต่างๆ ตามความสนใจ    
ของผู้เรียน 
 
กตล336 ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน                                        3(2-2-5) 
MKT336 Interpersonal Communication Skills in Workplace 

ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการสื่อสารระหว่างบุคคล ประโยชน์ของการ
สื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน รูปแบบการติดต่อสื่อสารภายในองค์กร โครงสร้างขององค์กรที่มีผลต่อการ
สื่อสาร ลักษณะรูปแบบของการสื่อสาร ภายในองค์กรที่มีประสิทธิภาพ แนวคิดและทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล
ในการท างาน การรับฟังผู้อ่ืน การจูงใจผู้อ่ืน การให้ข้อมูลย้อนกลับ การเสริมพลังใจ ตลอดจนการจัดการปัญหา
ทางด้านอารมณ์และความเครียด 
 
กตล337 การสื่อสารทางธุรกิจ                                                                        3(2-2-5) 
MKT337 Business Communication 

ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการสื่อสารทางธุรกิจ ศึกษาทฤษฎีการสื่อสาร 
รูปแบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อองค์กร ศึกษาผลกระทบต่อการสื่อสาร การวิเคราะห์ระบบ
ของการสื่อสารในองค์การ การสื่อสารทางตรงและทางอ้อม ระบบการสื่อสารเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการ 
ตลอดจนการประยุกต์ใช้เครื่องมือสื่อสารชนิดต่าง ๆ การวัดผล และการประเมินผลการสื่อสารทางธุรกิจ 
 
กตล338 ทักษะการน าเสนอและการน าเสนองานพิชชิ่ง                                             3(2-2-5) 
MKT338 Presentation Skill and Pitching Presentation 

ศึกษา เรียบเรียง และถ่ายทอดความคิดอย่างชัดเจน เป็นระบบเพื่อการน าเสนอกลยุทธ์การน าเสนองานให้ได้
งานและสัมฤทธิ์ผลทักษะการบริหารจัดการสถานการณ์และการสื่อสารการจัดการภาษากายและบุคลิกภาพในการ
สื่อสารขณะน าเสนอ การประเมินประสิทธิภาพในการน าเสนอเทคนิคการรับมือกับค าถามอย่างมืออาชีพ 
 
กตล351 ทักษะอาชีพทางการตลาด                                                       3(0-135-0) 
MKT351 Training Practicum in Marketing 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และความส าคัญของระบบการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง การปรับเปลี่ยนระบบช่อง
ทางการจัดจ าหน่ายแบบหลายช่องทางให้เป็นระบบการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยงการออกแบบช่องทางการสื่อสาร  
ความแตกต่างระหว่างช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบหลายช่องทางกับการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง  รวมไปถึงการ
บริหารจัดการช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง 
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กตล361 การตลาดบริการ                                                                        3(3-0-6) 
MKT361 Service Marketing 

ศึกษาแนวคิด ลักษณะการตลาดส าหรับธุรกิจบริการ การวิเคราะห์สถานการณ์ การก าหนดกลยุทธ์การตลาด 
การจัดการคุณภาพส าหรับธุรกิจบริการ การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย การสรรหาคัดเลือก พฤติกรรมความต้องการของ
ลูกค้า การรักษาลูกค้าท่ีมีความภักดี การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า เทคนิคการประเมินผลและการควบคุม 

กตล362 การตลาดท่องเที่ยวและการโรงแรม                                                          3(2-2-5) 
MKT362 Tourism and Hotel Marketing 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของตลาดเพ่ืออการท่องเที่ยวและการโรงแรม กระบวนการวางแผนการ
ปฏิบัติการ การก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดและการควบคุม เพ่ือธุรกิจการท่องเที่ยวและการโรงแรม 

กตล363 การตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร                                                            3(2-2-5) 
MKT363 Marketing for Food and Restaurant  

ศึกษาความหมายและความส าคัญของตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร วิธีวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพแวดล้อม
ของตลาดธุรกิจอาหาร รวมถึงการวางแผนและก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร 

กตล364 การตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและความงาม                                            3(2-2-5) 
MKT364 Marketing for Fashion and Beauty Business 

ศึกษาแนวคิด ความส าคัญและลักษณะการตลาดธุรกิจแฟชั่นและความงาม ส่วนประสมของตลาด เพ่ือธุรกิจ
แฟชั่นและความงาม การก าหนดตลาดเป้าหมาย พฤติกรรมผู้บริโภคในธุรกิจแฟชั่นและความงาม การวางแผนและ
ก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและความงาม 

กตล365 การตลาดส าหรับธุรกิจบันเทิง                                                   3(2-2-5) 
MKT365 Marketing for Entertainment Business 

ศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดและการประยุกต์ใช้แนวคิดทางการตลาดในการจัดท าแผนการตลาดของธุรกิจ
บันเทิงรวมถึงศึกษาการแบ่งส่วนตลาด การตลาดเป้าหมายการเป็นผู้สนับสนุน กิจกรรมพิเศษ การส่งเสริมการตลาด 
ส าหรับธุรกิจบันเทิง 
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กตล368 การตลาดระหว่างประเทศ                                                       3(3-0-6) 
MKT368 International Marketing 

ศึกษาแนวคิด บทบาท ความส าคัญและแนวโน้มของการตลาดระหว่างประเทศและระดับโลก สภาพรวม
การค้าโลก การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจของประเทศต่างๆ สภาวะแวดล้อมทั้งในและต่างประเทศ โครงสร้างและการ
ด าเนินงานขององค์กรระหว่างประเทศ การวิจัยการตลาดระหว่างประเทศ การวางแผนกลยุทธ์ การจัดการ การ
พัฒนาส่วนประสมทางการตลาด การประเมินผลและการควบคุมการตลาดระหว่างประเทศ นโยบายการส่งเสริม
การค้าระหว่างประเทศทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 
  2.2.2.5 ชุดวิชาการประกอบธรุกิจและการดูแลลูกค้า 
           เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจแบบมืออาชีพ เข้าใจ
โมเดลทางธุรกิจ วิเคราะห์โอกาส อุปสรรค และสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ ศึกษาความต้องการของลูกค้า บริหารจัดการ
ความสัมพันธ์ของลูกค้า และการบริหารประสบการณ์ลูกค้าแบบองค์รวม 
 
กตล314 การพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจ                                3(3-0-6) 
MKT314 Entrepreneurship and Business Development 

ศึกษาความหมายและความส าคัญของการเป็นผู้ประกอบการ การสร้างโมเดลทางธุรกิจ รูปแบบของการจัดตั้ง
ธุรกิจ กระบวนการวางแผน การบริหารงานด้านต่างๆ และการควบคุมการด าเนินงานของการประกอบธุรกิจผ่าน
การจัดท าแผนธุรกิจ 
 
กตล315 การบริหารประสบการณ์ลูกค้า                                                        3(3-0-6) 
MKT315 Customer Experience Management 

ศึกษาความจ าเป็นและความต้องการของลูกค้า การหารช่องทางและการเข้าถึงระบบประสบการณ์ในการใช้
ระบบประสาน(User Interface) ในมิติการตอบสนองทางด้านกายภาพและอารมณ์ในการใช้งาน ความลื่นไหลของ
ระบบและการให้เนื้อหาสาระที่ตรงกับความต้องการเพ่ือน าไปสนับสนุนการตัดสินใจเลือกซื้อสินค้าในส่วนขอ ง
ประสบการณ์ที่ได้จากระบบจะต้องเรียนรู้ง่าย (Ease of Use) ไร้ข้อจ ากัดทั้งในส่วนของปัจจัยและข้อจ ากัดของผู้ใช้
รวมถึงสภาพแวดล้อมสร้างความพึงพอใจในขณะใช้งาน 
 
  2.2.2.6 ชุดวิชาการตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่และช่องทางการขาย 
           สามารถวางแผน ก าหนดตลาด และแบ่งส่วนตลาดให้กับร้านค้าสมัยใหม่ และเชื่อมโยง
ช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบหลากหลายช่องทางได้อย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งสามารถออกช่องทางการสื่อสารและบริหาร
จัดการช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยงได้เป็นอย่างดี 
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กตล366 การตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่                                                        3(3-0-6) 
MKT366 Marketing for Modern Trade 

ศึกษาแนวคิด ความส าคัญ ขอบเขต และบทบาทของร้านค้าสมัยใหม่ เพ่ือก าหนดบทบาทหน้าที่ภาระกิจและ
ความรับผิดชอบของผู้บริหารร้านค้าสมัยใหม่ในการวางแผนการตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย การแบ่งส่วน
ตลาด และด าเนินกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่ 
 
กตล367 การบริหารช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง                                          3(3-0-6) 
MKT367 Omni-Channel Management 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และความส าคัญของระบบการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง การปรับเปลี่ยนระบบช่อง
ทางการจัดจ าหน่ายแบบหลายช่องทางให้เป็นระบบการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยงการออกแบบช่องทางการสื่อสาร  
ความแตกต่างระหว่างช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบหลายช่องทางกับการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง  รวมไปถึงการ
บริหารจัดการช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง 

 
  2.2.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ ก าหนดให้เรยีน รวมไมน่้อยกว่า 15 หนว่ยกิต โดยนิสติ
ต้องเลือกทั้งชุดวิชา จาก 3 ชุดวิชาดังต่อไปนี ้
 
  2.2.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นตน้ ใหเ้ลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและลักษณะการตลาดส าหรับธุรกิจบริการในระดับโลก        
การจัดการส่วนประสมทางการตลาดและประเภทของธุรกิจบริการ การวิเคราะห์สถานการณ์ การก าหนดกลยุทธ์
ทางการตลาดบริการโดยเฉพาะในกลุ่มอาเซียน การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย การจัดการคุณภาพและการศึกษา
พฤติกรรมความต้องการของลูกค้า รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างลูกค้าในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 
 
ธปท361 การตลาดบริการระดับโลก                                              3(3-0-6) 
INB361 Global Service Marketing  

ศึกษาความหมายและลักษณะของธุรกิจบริการ การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมธุรกิจบริการระหว่างประเทศ 
พฤติกรรมผู้บริโภค และวัฒนธรรมที่มีความแตกต่างกันในแต่ละชนชาติ การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาด
เป้าหมาย การวางต าแหน่งทางการตลาด กลยุทธ์การตลาดส าหรับการบริการทางด้านการค้าระหว่างประเทศ     
และการก าหนดเครื่องมือส าหรับการท าแผนการตลาดธุรกิจบริการในต่างประเทศยุคใหม่ 
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ธปท362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน                         3(3-0-6) 
INB362 International Business in ASEAN Economics Community  

ศึกษารูปแบบและผลการรวมกลุ่มเศรษฐกิจต่อการด าเนินธุรกิจในกลุ่มประเทศสมาชิก กฎระเบียบข้อบังคับ
และลักษณะความร่วมมือระหว่างประเทศสมาชิก การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ทางธุรกิจ 
โอกาสและอุปสรรคในการท าธุรกิจในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและคู่ค้าท่ีส าคัญ 

 
ธปท363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                          3(0-135-0) 
INB363 Training Practicum in International Business 

ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เก่ียวข้องกับธุรกิจระหว่างประเทศ เพ่ือให้ได้รับ
ประสบการณ์ตรงในด้านธุรกิจระหว่างประเทศ สรุปผลการวิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากการฝึก
ปฏิบัติงานจริงเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 135 ชั่วโมง และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามที่หลักสูตรก าหนด 

 
  2.2.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นสูง ใหเ้ลือกเรียน จ านวน 6 หนว่ยกิต 

ศึกษาทฤษฎีทางการค้า นโยบายการค้าในระดับโลก ข้อตกลงทางการค้าแบบทวิภาคีและ
พหุภาคี ลักษณะการตลาดและการลงทุนในต่างประเทศ การวางแผนกลยุทธ์ ดุลการช าระเงินของประเทศและระบบ
การเงินระหว่างประเทศ มาตรการกีดกันทางการค้า บทบาทขององค์กรการค้าโลกและการวางแผนกลยุทธ์ของสถาบัน
การเงินระหว่างประเทศต่อการค้าระหว่างประเทศ 
 
ธปท471 การตลาดการค้าระดับโลก                                                       3(3-0-6) 
INB471 Global Commercial Market  

ศึกษาความหมายและลักษณะการค้า การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมธุรกิจการค้าระดับโลก พฤติกรรมผู้บริโภคที่มี
ความแตกต่างกันในแต่ละชนชาติและการบริหารความหลากหลายทางวัฒนธรรม การแบ่งส่วนตลาด การก าหนด
ตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ทางการตลาด กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาดระหว่างประเทศในยุคดิจิทัลและ
การจัดการข้อมูลส าหรับการตัดสินใจของผู้บริหาร การก าหนดเครื่องมือส าหรับการท าแผนการตลาดธุรกิจการค้า
ระดับโลก เพ่ือจะได้วางแผนธุรกิจได้อย่างถูกต้อง 

 
ธปท472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตส าหรับธุรกิจระดับโลก                                         3(3-0-6) 
INB472 Strategic Foresight for Global Business 

สภาพแวดล้อมในการด าเนินธุรกิจมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว บริษัทระดับโลกมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วางแผนกลยุทธ์ในอนาคตเพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตเป็นกระบวนการคิด
เชิงกลยุทธ์ที่ช่วยให้องค์กรสามารถคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงในอนาคตที่มีความหลากหลาย ช่วยป้องกันความเสี่ยง
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ในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือช่วยให้องค์กรสามารถหาโอกาสใหม่ๆ ในการด าเนินธุรกิจเพ่ือสร้างการเจริญเติบโตอย่าง
ยั่งยืน 
 
ธปท473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ                                             3(3-0-6) 
INB473 Current Issues in International Business  

ศึกษาและวิเคราะห์ประเด็นในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในปัจจุบัน  การเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดในประเทศ
และต่างประเทศ แนวคิดและเทคนิคการจัดการสมัยใหม่ จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจ 
การประยุกต์ใช้กับธุรกิจระหว่างประเทศให้สอดคล้องกับภาวะปัจจุบัน 
 
  2.2.3.3 ชุดวิชานวัตกรรมภาษานานาชาติ ใหเ้ลือกเรียน จ านวน 3 หนว่ยกิต 

ศึกษาความรู้ พัฒนาทักษะและเทคนิคการสื่อสารภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ด้านการฟัง 
การพูด การอ่าน และการเขียนส าหรับการประชุม การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมายทางธุรกิจในรูปแบบ
ต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 

 
ธปท381 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ                                        3(2-2-5) 
INB381 English for International Business Communication 

ศึกษาและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนส าหรับการ
ประชุม การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมายทางธุรกิจในรูปแบบต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 
 
ธปท382 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ                                                    3(2-2-5) 
INB382 English for Business Negotiation  

ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเจรจา ศึกษาศัพท์และส านวนภาษาที่ใช้ในการเจรจาทาง
ธุรกิจ กลยุทธ์ วิธีการเจรจา การต่อรองทางธุรกิจ การแก้ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษาการเจรจาต่อรองที่มี
ประสิทธิภาพ 
 
ธปท383 ภาษาจีนส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ                                             3(2-2-5) 
INB383 Chinese for International Business Communication 

ศึกษาและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาจีน ด้านการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนส าหรับการประชุม 
การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมายทางธุรกิจในรูปแบบต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ธปท384 ภาษาจีนส าหรับการเจรจาธุรกิจ                                                        3(2-2-5) 
INB384 Chinese for Business Negotiation 

ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคการใช้ภาษาจีนเพ่ือการเจรจา ศึกษาศัพท์และส านวนภาษาที่ใช้ในการเจรจาทาง
ธุรกิจ กลยุทธ์ วิธีการเจรจา การต่อรองทางธุรกิจ การแก้ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษาการเจรจาต่อรองที่มี
ประสิทธิภาพ 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับที่ 
รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

วิชาเอกการเงิน 

1 ผศ.ดร.สันติ เติมประเสริฐสกุล บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2545 
บธ.ม. (การเงิน), 2548 
MSc (Finance), 2554 
Ph.D. (Finance), 2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
University of Essex, UK 
University of Essex, UK 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

2 อ.ดร.ญาณพล แสงสันต์ B.S. (Business 
Administration), 2539 
M.B.A. (Finance), 2541
ปร.ด. (การบริหารพัฒนา), 2550

Saint Louis University, USA 

Saint Louis University, USA 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

3 อ.ดร.จรินทร์ จารุเสน บธ.บ. (การบัญชี), 2537 
บธ.ม. (การเงินและการธนาคาร), 
2552 
บธ.ด. (การจัดการ), 2559 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

วิชาเอกการตลาด 

4 ผศ.ดร.อินทกะ พิริยะกุล วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
2547 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ), 2555 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

5 ผศ.ดร.วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์ บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ), 2543 

บธ.ม. (การตลาด), 2552 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

6 อ.ดร.เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ ศศ.บ. (การจัดการโรงแรมและ
การท่องเท่ียว), 2551 
บธ.ม. (การจัดการ), 2553 
บธ.ด. (การจัดการ), 2560  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
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ล าดับที่ 
รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

7 รศ.ดร.ธิตินันธุ์ ชาญโกศล บธ.บ. (การบัญชี), 2539 
M.I.B. (International
Business), 2549
วท.ด. (การจัดการธุรกิจบริการ
ระหว่างประเทศ), 2555

มหาวิทยาลัยรังสิต 
University of Wollongong, 
Australia 
มหาวิทยาลัยภาคตะวันออก    
เฉียงเหนือ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

8 ผศ.อิสรีย์ กานต์เรืองศิริ บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2531 
M.B.A. (General Business),
2534

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

Pittsburg State University, USA 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

9 ผศ.ดร.กุลเชษฐ์ มงคล บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ), 
2541 
M.S.A. (International
Administration), 2544
Ph.D. (Management), 2550

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

Central Michigan University, 
USA 
University of Canberra, 
Australia 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

 3.2.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับที่ 
รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

วิชาเอกการเงิน 

1 ผศ.ดร.สันติ เติมประเสริฐสกุล บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2545 
บธ.ม. (การเงิน), 2548 
MSc (Finance), 2554 
Ph.D. (Finance), 2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
University of Essex, UK 
University of Essex, UK 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

2 อ.ดร.ญาณพล แสงสันต์ B.S. (Business 
Administration), 2539 
M.B.A. (Finance), 2541
ปร.ด. (การบริหารพัฒนา), 2550

Saint Louis University, USA 

Saint Louis University, USA 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

19 ต.ค. 2565
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ล าดับที่ 
รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 

ปีท่ีจบ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน

3 อ.ดร.จรินทร์ จารุเสน บธ.บ. (การบัญชี), 2537 
บธ.ม. (การเงินและการธนาคาร), 
2552 
บธ.ด. (การจัดการ), 2559 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

4 รศ.ผจงศักดิ์  หมวดสง บช.บ.  2535 
บช.ม. (การบัญชี), 2538 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

5 ผศ.จิตอุษา ขันทอง บธ.บ. (การบัญชี), 2544 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
ธุรกิจ), 2546 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

6 อ.ดร.รสิตา สังข์บุญนาค บธ.บ.(การบัญชีต้นทุน), 2545 

บช.ม.(-), 2549 
ปร.ด.(การบัญชี), 2560 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยา
เขตพาณิชยการพระนคร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

7 อ.ดร.พศิน วณิขย์วรนันต์ วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล), 2550 
บธ.ม. (การเงิน), 2555 
ปร.ด. (บริหารธุรกิจ), 2563 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

วิชาเอกการตลาด 

8 ผศ.ดร.อินทกะ พิริยะกุล วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
2547 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ), 2555 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้า
คุณทหารลาดกระบัง 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

9 ผศ.ดร.วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์ บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ), 2543 

บธ.ม. (การตลาด), 2552 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

10 อ.ดร.เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ ศศ.บ. (การจัดการโรงแรมและ
การท่องเท่ียว), 2551 
บธ.ม. (การจัดการ), 2553 
บธ.ด. (การจัดการ), 2560  

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
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ล าดับที่ รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 
ปีท่ีจบ 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตัว

ประชาชน

11 ผศ.ดร.ล่ าสัน เลิศกูลประหยัด บธ.บ.(การจัดการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ), 2536 
M.B.A.(General
Management), 2540
ปร.ด.(มรดกทางสถาปัตยกรรม
และการจัดการท่องเที่ยว),2550

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

University of Colorado, USA 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

12 อ.ดร.นาฏอนงค์ นามบุดด ี บธ.บ.(การจัดการการโรงแรมและ
การท่องเท่ียว, 2546 
บธ.บ.(การตลาด), 2552 
บธ.ม.(การตลาด), 2550 
บธ.ด.(บริหารธุรกิจ), 2562 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

13 รศ.ดร.ธิตินันธุ์ ชาญโกศล บธ.บ. (การบัญชี), 2539 
M.I.B. (International
Business), 2549
วท.ด. (การจัดการธุรกิจบริการ
ระหว่างประเทศ), 2555

มหาวิทยาลัยรังสิต 
University of Wollongong, 
Australia 
มหาวิทยาลัยภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

14 ผศ.อิสรีย์ กานต์เรืองศิริ บธ.บ. (การเงินและการธนาคาร), 
2531 
M.B.A. (General Business),
2534

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

Pittsburg State University, USA 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

15 ผศ.ดร.กุลเชษฐ์ มงคล บธ.บ. (ธุรกิจระหว่างประเทศ), 
2541 
M.S.A. (International
Administration), 2544
Ph.D. (Management), 2550

มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

Central Michigan University, 
USA 
University of Canberra, 
Australia 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

16 อ.ดร.เบญจมาส สิริใจ ศศ.บ. (มนุษยศาสตร์
ภาษาอังกฤษ), 2537 
บธ.ม. (การจัดการ), 2550 
บธ.ด. (การตลาด), 2560 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
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ล าดับที่ รายชื่อคณาจารย์ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา) 
ปีท่ีจบ 

สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตัว

ประชาชน

17 อ.ดร.กัลยกิตติ ์กีรติอังกูร บธ.บ. (การบัญชี), 2544 
วศ.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
ธุรกิจ), 2548 
ปร.ด. (ธุรกิจเทคโนโลยีและการ
จัดการนวัตกรรม), 2555 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

18 อ.ดร.ภูธิป มีถาวรกุล ศป.บ. (ออกแบบนิเทศศิลป์),
2550 
ศป.ม. (การจัดการโรงแรมและ
ท่องเท่ียว), 2554 
M.B.A. (Tourism and Hotel
Management), 2556
ปร.ด. (การจัดการ), 2563

มหาวิทยาลัยรังสิต 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Southern Cross University, 
Australia 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถ้ามี)
หลักสูตรสนับสนุนให้นิสิตได้ฝึกประสบการณ์ภาคสนามกับหน่วยงานภาคเอกชนและ/หรือภาครัฐ 

เพ่ือส่งเสริมทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ และเป็นการเพ่ิมพูน/บูรณาการความรู้เฉพาะด้านจาก
การปฏิบัติงานจริง รวมถึงนิสิตยังได้พัฒนาทักษะการท างานร่วมกับผู้ อ่ืน โดยนิสิตในแต่ละเอกสามารถเลือก
ลงทะเบียนในรายวิชาทักษะอาชีพ ได้แก่ กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน กตล351 ทักษะอาชีพทางการตลาด 
และ ธปท363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ่งมีจ านวน 3 หน่วยกิต หลักสูตรจะด าเนินการบริหารจัดการ
เพ่ือให้การฝึกประสบการณ์ภาคสนามเป็นไปโดยราบรื่นด้วยการประสานงานกับผู้ประกอบการในการจัดท าหนังสือ
ส่งตัวนิสิตเข้ารับการฝึกประสบการณ์ จัดให้มีการปฐมนิเทศแก่นิสิตที่แสดงความจ านงเข้าร่วมกิจกรรมฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม ให้ความช่วยเหลือต่าง ๆ แก่นิสิตและผู้ประกอบการ กรณีพบปัญหาหรืออุปสรรคระหว่าง
การฝึกประสบการณ์  รับฟังข้อมูลและความคิดเห็นจากนิสิตและผู้ประกอบการหลังนิสิตเสร็จสิ้นการฝึก
ประสบการณ์เพ่ือน าไปใช้ส าหรับการฝึกประสบการณ์ภาคสนามของนิสิตในปีการศึกษาถัดไป 
    4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

แสดงในหมวดที่ 4 หัวข้อ 3.1 
    4.2  ช่วงเวลา 

ว ิชาเอกการเงิน    รายวิชาเอกเลือก   ตั้งแต่ป ี3 ภาคการศึกษาที่ 2 เป็นต้นไป 
วิชาเอกการตลาด                   รายวชิาเอกเลือก   ตั้งแต่ปี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 เป็นต้นไป 

  วชิาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ    รายวิชาเอกเลือก   ตั้งแตป่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 เป็นต้นไป 
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     4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
จัดเต็มเวลา 1 ภาคการศึกษา 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี)
หลักสูตรฯ ได้ออกแบบรายวิชาวิจัยส าหรับนิสิตในแต่ละวิชาเอก โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปน ี้ 
วิชาเอกการเงิน  
เป็นรายวิชาเลือก ในชุดวิชาแบบจ าลองเพ่ือการตัดสินใจในทางการเงิน จ านวน 12 หน่วยกิต โดยมี

จุดมุ่งหมายให้นิสิตสามารถใช้งานวิจัยเป็นฐานเพ่ือการสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการเงิน  
ชุดวิชาแบบจ าลองเพื่อการตดัสินใจทางการเงนิ ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต 

กงน423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ      3(2-2-5) 
FIN423 Project Feasibility 
กงน441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน      3(2-2-5) 
FIN441 Statistics for Financial Decision 
กงน442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน                    3(2-2-5) 
FIN442 Econometrics for Finance 
กงน443 การวิจัยทางการเงิน                          3(2-2-5) 
FIN443 Research in Finance 

วิชาเอกการตลาด 
เป็นรายวิชาบังคับ ในชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า จ านวน 6 หน่วยกิตโดยมีจุดมุ่งหมายให้นิสิต

สามารถค้นหาสารสนเทศทางการตลาดที่ไม่มีอยู่เดิมได้จากกระบวนการวิจัยเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้กับสายงานด้าน
การตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า 
กตล211 พฤติกรรมผู้บริโภค                     3(3-0-6) 
MKT211 Consumer Behavior 
กตล221 การวิจัยการตลาด                       3(2-2-5) 
MKT221 Marketing Research 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
เป็นรายวิชาบังคับ ในชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ จ านวน 3 หน่วยกิต โดยมุ่งให้นิสิต

มีความรู้ความสามารถในการประยุกต์ใช้ผลการวิจัยเพ่ือวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ  
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ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ 
ธปท221 การค้าระหว่างประเทศ                                  3(3-0-6) 
INB221 International Trade                    
ธปท222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก      3(2-2-5) 
INB222 Research Methodology for Global Business  
 
     5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 

ค าอธิบายรายวิชาโดยย่อ ในแต่ละวิชาเอกเป็นดังนี้  
วิชาเอกการเงิน 

   กงน 423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ                                                   
  ศึกษากระบวนการประเมินความเป็นไปได้ทางการเงินผ่านการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป  เทคนิคการ

วิเคราะห์ตัวแปรที่ใช้ในการประเมินความเป็นไปได้ทางการเงิน การประเมินความเสี่ยงโครงการโดยวิธีการวิเคราะห์
ความไว การวิเคราะห์สถานการณ์ การจ าลองสถานการณ์ การประเมินมูลค่าสิทธิ์ในสินทรัพย์จริง  รวมถึง
กระบวนการวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการในด้านการตลาด การผลิต สังคมและสิ่งแวดล้อม ทางเลือกของ
การระดมทุนเพ่ือสนับสนุนโครงการและการเริ่มธุรกิจ 
   กงน 441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน                                                      

  ศึกษาทฤษฎีความน่าจะเป็นและหลักสถิติ ข้อมูลทางสถิติ การน าเสนอและการตีความข้อมูลทางสถิติ       
เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินอันน าไปสู่การตัดสินใจ  โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการ
ประมวลผล 

กงน 442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน 
ศึกษาเครื่องมือทางเศรษฐมิติเบื้องต้น การใช้สมการถดถอยและการทดสอบสมมติฐาน และการทดสอบ

ตัวแบบที่แตกต่างจากตัวแบบมาตรฐาน ตัวแบบเบื้องต้น ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทางเศรษฐศาสตร์ การสร้าง
แบบจ าลองทางเศรษฐมิติ ตัวแปรทางการเงินที่มีลักษณะเป็นตัวแปรอนุกรมเวลา การทดสอบความนิ่งของข้อมูล 
ลักษณะของข้อมูลที่เป็นแนวโน้ม ฤดูกาล แบบจ าลองส าหรับข้อมูลที่เป็นอนุกรมเวลาเชิงเดี่ยว แบบจ าลองข้อมูล   
ที่เป็นอนุกรมเวลาหลายตัวแปร การประมาณค่าแบบจ าลองสมการถดถอยที่ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ระยะยาว      
การปรับตัวในระยะสั้น ความผันผวนของแบบจ าลอง การประยุกต์ใช้แบบจ าลองในการวิเคราะห์ประเด็นทาง
การเงินในปัจจุบัน 

กงน 443 การวิจัยทางการเงิน 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการวิจัยทางการเงิน และ

ด าเนินการวิจัยประเด็นปัญหาทางการเงินในปัจจุบัน รวมทั้งจัดท ารายงานการวิจัยพร้อมทั้งน าเสนอผลการวิจัย 
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วิชาเอกการตลาด 
กตล 221 การวิจัยการตลาด 
ศึกษาความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัยการตลาด การเขียนเค้าโครงการวิจัย 

ประเภทของการวิจัย ระเบียบการวิจัยตลาด การเลือกปัญหาการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล             
วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
ธปท 222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก 
ศึกษาระเบียบวิธีการวิจัยและงานวิจัยที่เกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ ในยุคดิจิทัล โดยค านึงถึงปัจจัยที่

แตกต่างของแต่ละประเทศ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน การเมือง วัฒนธรรม สังคม และกฎหมายที่เกี่ยวกับการด าเนิน
ธุรกิจระหว่างประเทศ การออกภาคสนามเพ่ือเก็บข้อมูลวิจัย และประยุกต์ใช้ผลการวิจัยเพ่ือวางกลยุทธ์ในการ
ด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โดยค านึงถึงจริยธรรมในการวิจัยและความยั่งยืนในการท าธุรกิจ 

 
     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

แสดงในหมวดที่ 4 หัวข้อ 3.1 
 

     5.3  ช่วงเวลา  
วิชาเอกการเงิน                       รายวชิาเอกเลือก   ขึ้นกับนิสิตลงทะเบียนเรียน 
วิชาเอกการตลาด                     รายวิชาเอกบังคับ  ขึ้นกับนิสิตลงทะเบียนเรียน 
วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ       รายวิชาเอกบังคับ   ขึ้นกับนิสิตลงทะเบียนเรียน 

 
     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

วิชาเอกการเงิน ให้เลือกเรียน จ านวน 6 หน่วยกิต จาก 12 หน่วยกิต ในชุดวิชาแบบจ าลองเพ่ือการ
ตัดสินใจในทางการเงิน  

วิชาเอกการตลาด จ านวน 6 หน่วยกิต ในชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า  
วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ จ านวน 3 หน่วยกิต ในชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ  

 
     5.5  การเตรียมการ  

หลักสูตรด าเนินการจัดหาโปรแกรมทางสถิติที่จ าเป็นเพื่อใช้ในการประมวลผล 
 

     5.6  กระบวนการประเมินผล 
อาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ประเมินผล โดยอาจให้มีการน าเสนอรายงานผลการวิจัยหรือการสอบปากเปล่า 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต  

คุณลักษณะพิเศษของนิสิต / 
สมรรถนะของหลักสูตร 

กลยุทธ์การสอนและกิจกรรม 

1. มีทักษะการสื่อสาร 1. การบรรยาย และฝึกปฏบิัติในรายวิชา  
2. กิจกรรมกลุม่ และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. น าเสนองาน 
4. จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพนิสติด้านพัฒนาการสื่อสาร และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 

2. มีจิตอาสา จติส านึกสาธารณะรบัใช้สังคม 1. การบรรยาย และฝึกปฏบิัติในรายวิชา  
2. หลักสูตรจัดกิจกรรม โครงการจิตอาสา จติส านึกสาธารณะรับใช้สังคม 
3. หลักสูตรจัดกิจกรรม โครงการที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชีพ (ถ้ามี) 

3. สมรรถนะของหลักสตูร  
3.1 สามารถจัดท าแผนธุรกิจ หรือแผนการ
ลงทุน หรือให้ค าปรึกษาการลงทุนทาง
การเงินได ้
3.2 สามารถวิเคราะห์ธรุกิจโดยใช้เครื่องมือ
ทางสถิติและการวิจัย 
3.3 มีทักษะการน าเสนองานทางธรุกิจ และ
การใช้นวัตกรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศได้
อย่างมืออาชีพ 

1. การบรรยาย และฝึกปฏบิัติในรายวิชา  
2. กรณีศึกษา และอภิปราย 
3. การเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัต ิ
4. การเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม 
5. บูรณาการเทคโนโลยีกับการเรยีนการสอน 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน   
1. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม  

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรม กลยทุธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

1.1 แสดงออกถึงความซือ่สตัย์ มีวินัย ตรง
ต่อเวลา 

- ฝึกปฏิบัติกจิกรรม เพื่อเสรมิสรา้งความ 
ซื่อสตัย์ มีวินยั และตรงต่อเวลา 
- สอดแทรกจรรยาบรรณทางวิชาการและ 
วัฒนธรรมองคก์ร เพื่อให้นสิติมีคา่นยิม
พื้นฐาน ที่ถูกต้อง 
- ผูส้อนประพฤตตินเป็นแบบอยา่งทีด่ี 

สังเกตพฤติกรรม 
- ความซื่อสตัย์ จากการสอบ การท า
รายงาน การอา้งอิงแหล่งข้อมลูตามหลัก
และจรรยาบรรณทางวิชาการ 
- การปฏิบัตติามระเบยีบของมหาวิทยาลัย 
และข้อตกลงในช้ันเรยีน  
- การเขา้ช้ันเรียนและการส่งงานตรงเวลา      
(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ใน
การประเมนิ) 

1.2 แสดงออกถึงการมีจติสาธารณะ 
เสยีสละเพื่อสว่นรวม 

- สร้างแรงบนัดาลใจจากกรณีศกึษาบุคคล 
ตัวอยา่งที่มีความเสียสละ และมีจติ
สาธารณะ ซึ่งไดร้ับการยอมรบัในสังคม  
- ฝึกปฏิบัตโิครงการ/กิจกรรมที่มีสว่นร่วม 
รับผดิชอบ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 

- ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นและ 
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ใน
การเรียนรู ้
- ประเมินจากโครงการ/กิจกรรม และ 
พฤติกรรมการมสี่วนร่วมในการท างานกลุม่       

1.3 ตระหนกัในคณุคา่ของศลิปะและ 
วัฒนธรรมท้องถิ่นหรือสากล 

- จัดกจิกรรมการเรียนรูเ้กี่ยวกับประวัติ 
ความเป็นมาของศิลปะ ประเพณี วฒันธรรม 
เพื่อให้ซมึซับและเกดิความภาคภูมิใจใน
ความดีงามของศลิปะและวัฒนธรรม 
- สอดแทรกแนวคิดด้านวัฒนธรรมและ 
ประเพณีทีด่ีงามทั้งของไทยและนานาชาต ิ

- ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นและ 
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ใน
การเรียนรู ้
- สังเกตจากการประพฤตตินอยูใ่น 
วัฒนธรรมทีด่ีงามของไทยและนานาชาติ 
เช่น การ แต่งกาย การเข้าควิ มารยาททาง
สังคม ฯลฯ 
- ประเมินจากโครงการ/กิจกรรม 

1.4 ตระหนักถึงความส าคัญของปญัหา
ด้านจริยธรรมและความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

- สอดแทรกเนื้อหา ใช้กรณศีึกษาและ
ประเด็นทางธุรกิจ 

- ประเมินจากคุณภาพของงานท่ี
มอบหมายหรือ 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ ี
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 2.  ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยทุธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

2.1 บรูณาการความรู้ที่เรียนเพื่อ ใช้
ประโยชน์ในการเรยีนรู ้การท างาน 
และการด าเนินชีวติในสังคม พหุ
วัฒนธรรม 

- อธิบายแนวคดิพื้นฐานในการพัฒนาตนเอง     
ทั้งด้านพฤติกรรม จิตใจ ปญัญา การปรับตัว 
และการด าเนินชีวติอย่างชาญฉลาดในสังคม 
และสิ่งแวดลอ้มที่มกีารเปลีย่นแปลง 
- จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
- จัดโครงการ/กจิกรรมเพื่อใหเ้ข้าใจและ เห็น
คุณคา่ของตนเอง ผู้อื่น และสังคม พร้อม
ตั้งเปา้หมายในการพัฒนาตนเอง สังคม และ
สิ่งแวดลอ้ม 

- ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นและ 
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ในการ 
เรยีนรู ้
- ประเมินจากคณุภาพของโครงการ/กิจกรรม  
- ประเมินจากการสอบข้อเขยีน (มีการก าหนด 
เกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการประเมิน) 

2.2 มีความรู้ในศาสตร์
บริหารธรุกิจ ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตั ิ
2.3 มีความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์
ในปัจจุบันท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินธุรกิจ 
2.4 มีความรู้ในกระบวนการ และ
เทคนิคการค้นคว้าข้อมลูทางธุรกิจ 

- การบรรยายในช้ันเรียน การถาม-ตอบ
และการท าแบบฝึกหดัในหรือนอกช้ันเรียน 
- มอบหมายหัวข้อเรื่องให้ค้นคว้าและท า
รายงานทั้งงานเดี่ยวหรืองานกลุ่ม 
- อภิปรายเป็นกลุ่ม โดยให้ผูส้อนตัง้ค าถาม
ตามระบบการสอนยึดผู้เรียน 

- ทดสอบทางทฤษฎีโดยใช้ข้อสอบแบบ
ปรนัยและ/หรืออัตนัย 
- ทดสอบความรูโ้ดยการปฏิบตัิ 
- ประเมินผลจากการท างานท่ีได้รบั
มอบหมายและรายงาน 

 
 3.  ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

กลยทุธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

3.1 ประยุกต์ความรู้ใหเ้กิด 
ประโยชนไ์ด ้
3.2 คดิวิเคราะห์อยา่งเปน็ระบบ 
และแกไ้ขปญัหาได ้
3.3 ประเมิน วิพากษ ์สถานการณ์
ต่างๆ โดยใช้ความรู้ เป็นฐาน 
3.4 มคีวามคดิรเิริม่ สรา้งสรรค ์
นวัตกรรม 

- มอบหมายกิจกรรมให้นสิิตฝึกประยุกต์ 
ความรู้ให้เกดิประโยชน ์ 
- ใช้กรณีศึกษาให้นสิิตฝึกคดิวเิคราะห์ 
วิพากษ ์และน าความรู้มาประยุกตใ์ช้ในการ
แก้ไขปญัหาอย่างเป็นระบบ 
- น าเสนอ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และสะท้อนคดิในช้ันเรยีน 

- ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นและ 
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ในการ 
เรยีนรู ้
- ประเมินจากคณุภาพของโครงการ/กิจกรรม 
- ประเมินจากการสอบข้อเขยีน 
(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการ 
ประเมิน) 
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4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ
ความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

4.1 ท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น า
และ ผู้ร่วมงานได ้
4.2 แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองที่ม ี
คุณภาพ รูห้น้าที่ตนเอง เคารพผู้อื่น 
เพื่อให้สามารถอยูร่่วมกันในสังคมที่ม ี
ความหลากหลายทางความคดิและ 
วัฒนธรรมได ้
4.3 ปรับตัวให้เข้ากับสังคมและ 
สถานการณ์ตา่งๆ ที่เปลีย่นแปลงได้

- มอบหมายโครงการ/กจิกรรมกลุม่ ให้นิสิต
ฝึกท างานร่วมกับผู้อื่น  ฝกึรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคม สิ่งแวดล้อม และปรับตวัใน
สถานการณ์ตา่งๆ
- ใช้กรณีศึกษาให้นิสติเรียนรู้ และตระหนัก
ถึงผลกระทบที่เกิดขึน้ต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งกระตุ้นให้คิดหาวิธีที่
จะมสี่วนร่วมรบัผดิชอบในการแก้ปญัหา
โดยเริม่ต้นจากตัวนิสติเอง
- น าเสนอ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเหน็
และสะท้อนคิดในช้ันเรยีน

- สังเกตจากพฤติกรรมการท ากิจกรรมกลุม่
เช่น ภาวะผู้น า/ผู้ร่วมงาน ความรับผดิชอบ
การ แสดงจดุยืนของตนเอง การรับฟงัความ
คิดเหน็ ของเพื่อนร่วมกลุ่ม และค้นหาทางออก
ร่วมกัน ได้
- ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นและ
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ในการ
เรียนรู้
- ประเมินจากการปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์
ต่างๆ ตามกาละและเทศะ
- ให้นิสิต/ผู้ทีเ่กี่ยวข้องมสี่วนรว่มในการ
ประเมิน ผล
- ประเมินจากคณุภาพของโครงการ/กิจกรรม
- ประเมินจากการสอบข้อเขยีน
(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการ
ประเมิน 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้ 

เทคโนโลยสีารสนเทศ
กลยทุธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

5.1 วิเคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข เพื่อ
น าไปใช้ในกระบวนการตัดสินใจหรือ
วิเคราะหป์ระเด็นปญัหาได้

- มอบหมายโครงการ/กจิกรรมให้นสิติ
ฝึกฝนการคิดวเิคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข
- ฝึกใช้ข้อมลูทางสถิติประกอบการ
วิเคราะหป์ระเด็นปญัหา

- ประเมินจากการแสดงความคดิเห็นและ
สะท้อนคดิสิ่งทีไ่ดร้ับจากประสบการณ์ในการ
เรยีนรู้
- ประเมินจากคณุภาพของโครงการ/กิจกรรม
- ประเมินจากการสอบข้อเขยีน
(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการ
ประเมิน)
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห ์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้ 

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

กลยทุธก์ารสอน วิธีการวัดและประเมนิผล 

5.2 ใช้ภาษาในการสื่อสารได ้อย่างมี
ประสทิธิภาพ 

- ฝึกการใช้ทักษะสื่อสารในการน าเสนอ 
ผลงาน   ทั้งการฟัง การอ่าน การพดู และ
การเขยีน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

- ประเมินทกัษะการฟังและการอา่นจากการ 
ตั้งค าถามและตอบค าถาม  
-ประเมินทักษะการพูด ทั้งการใช้ภาษาถ้อยค า 
และภาษาท่าทาง โดยพิจารณาจากการน า 
เสนอผลงานเปน็ล าดับขัน้ตอน พดูชัดเจน 
กระชับ ตรงประเดน็ เขา้ใจง่าย มีบุคลิกภาพที ่
เหมาะสม และรักษาเวลา 
- ประเมินทกัษะการเขียนจากคณุภาพของ 
โครงการ/กจิกรรม ทีม่ีการเขียนเปน็ล าดบั 
ขั้นตอน ชัดเจน ตรงประเด็น เข้าใจง่าย 
- ประเมินจากการสอบข้อเขยีน (มีการ 
ก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการ 
ประเมิน) 

5.3 ใช้เทคโนโลยีในการสบืค้น เก็บ
รวบรวมข้อมลู น าเสนอ  
ไดเ้หมาะสมกับสถานการณ ์

- สอดแทรกหลักการเลือกแหล่งข้อมลู ที่
น่าเช่ือถือ และวิธีการอา้งอิงแหล่งขอ้มูล 
อย่างถูกตอ้งตามหลักและจรรยาบรรณทาง
วิชาการ 
- ฝึกใช้เทคโนโลยีในการสบืค้น เก็บ
รวบรวม ข้อมลู และน าเสนอ จาก
แหล่งขอ้มลูที่ม ีความน่าเช่ือถือ 
- ฝึกเลือกใช้ข้อมลูสารสนเทศทีเ่หมาะสม 
ประกอบการท าโครงการ/กิจกรรม/การน า 
เสนอผลงาน 

- ประเมินจากคณุภาพโครงการ/กิจกรรม 
- ประเมินจากการเลอืกใช้เทคโนโลยใีนการ 
สืบค้นเก็บรวบรวมข้อมลู น าเสนอ ได้
เหมาะสม มีความน่าเช่ือถือ และอ้างอิง
แหล่งขอ้มลูอยา่ง ถูกตอ้งตามหลกัและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
(มีการก าหนดเกณฑม์าตรฐาน Rubrics ในการ 
ประเมิน) 

5.4 สามารถใช้ภาษาต่างประเทศใน
การสื่อสารได้ อย่างมีประสิทธภิาพ 

-สอนโดยใช้ต าราภาษาต่าง 
ประเทศ 
-น าเสนองานเป็นภาษาต่างประเทศ 

- ประเมินจากการสังเกต 
- ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต ิ
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 6.   ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะของหลักสูตร (ถ้ามี) 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย/ 
สมรรถนะของหลักสูตร 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

6.1 สามารถจัดท าแผนธุรกิจ 
หรือแผนการลงทุนหรือให้
ค าปรึกษาการลงทุนทางการเงิน
ได ้
6.2 สามารถวิเคราะห์ธรุกิจโดย
ใช้เครื่องมือทางสถิติและการวิจัย 
6.3 มีทักษะการน าเสนองานทาง
ธุรกิจ และการใช้นวัตกรรมทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมือ
อาชีพ 

-บรรยายในช้ันเรียน  
-กรณีศึกษา 
-อภิปราย 
-การเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัต ิ
-การเรียนรู้แบบมสี่วนร่วม 
-บูรณาการเทคโนโลยีกับการเรียนการสอน 

- ประเมินจากรายงานและการน าเสนอ 
 

 
สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม  1.1 แสดงออกถึงความซื่อสัตย์ มีวนิัย ตรงต่อเวลา 
1.2 แสดงออกถึงการมีจิตส านึกสาธารณะ เสียสละเพื่อส่วนรวม 
1.3 ตระหนักในคุณคา่ของศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นหรือสากล 
1.4 ตระหนักถึงความส าคัญของปญัหาด้านจริยธรรมและความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

2. ด้านความรู ้ 2.1 บูรณาการความรู้ที่เรียนเพื่อใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้ การท างาน และการด าเนิน
ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 
2.2 มีความรู้ในศาสตร์บริหารธรุกจิ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตั ิ
2.3 มีความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ในปัจจุบันท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนนิธุรกิจ 
2.4 มีความรู้ในกระบวนการ และเทคนิคการค้นคว้าข้อมลูทางธุรกิจ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา  3.1 ประยุกต์ความรู้ให้เกิดประโยชน์ได ้
3.2 คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและแก้ไขปญัหาได ้
3.3 ประเมิน วิพากษ์ สถานการณต์่างๆ โดยใช้ความรู้เป็นฐาน 
3.4 มีความคิดรเิริ่ม สร้างสรรค์นวตักรรม 

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง 
      บุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 ท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผูน้ าและผู้ร่วมงานได้ 
4.2 แสดงออกถึงการเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ รู้หน้าท่ีตนเอง เคารพผู้อื่น เพื่อให้สามารถ
อยู่ร่วมกันในสังคมที่มคีวามหลากหลายทางความคดิและวัฒนธรรมได้ 
4.3 สามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคมและสถานการณ์ตา่งๆ ที่เปลี่ยนแปลงได ้
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 

5. ด้านทักษะการคิดวเิคราะห์เชิง 
      ตัวเลขการสื่อสารและการใช้ 
      เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1 วิเคราะห์ข้อมลูเชิงตัวเลข เพือ่น าไปใช้ในกระบวนการตดัสินใจหรือประเด็นปญัหาได ้
5.2 ใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.3 ใช้เทคโนโลยีในการสบืค้น เกบ็รวบรวมข้อมลู น าเสนอไดเ้หมาะสมกับสถานการณ ์
5.4 สามารถใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารได้ อย่างมีประสิทธภิาพ 

6. ด้านทักษะพิสัย/สมรรถนะของ 
หลักสตูร  

6.1 สามารถจัดท าแผนธุรกิจ หรือแผนการลงทุน หรือให้ค าปรึกษาการลงทุนทางการเงิน
ได ้
6.2 สามารถวิเคราะห์ธรุกิจโดยใช้เครื่องมือทางสถิติและการวิจัย 
6.3 มีทักษะการน าเสนองานทางธรุกิจ และการใช้นวัตกรรมทางเทคโนโลยสีารสนเทศได้
อย่างมืออาชีพ 

 
 
3. แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 (แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ใดบ้าง  ตามที่ระบุในหมวดที่ 4 
ข้อ 2.1 ข้อ 2.2 ข้อ 2.3 ข้อ 2.4 ข้อ 2.5 โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลัก  หรือรับผิดชอบรอง ซึ่งบางรายวิชา 
อาจไม่น าไปสู่มาตรฐานผลการเรียนรู้บางเรื่องก็ได้ โดยให้สรุปมาตรฐานการเรียนรู้ตามข้อดังกล่าวข้างต้น อีกครั้ง
ก่อนเข้าสู่ตารางแผนที่เพ่ือให้เกิดความชัดเจน) 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

● ความรับผิดชอบหลกั         ○ ความรับผิดชอบรอง 
(หลักสูตรสามารถปรับเพิ่มข้อย่อยให้สอดคล้องกับสรุปมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดของหลักสูตร โดยเพิ่มเตมิจากส่วนของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปในตาราง)   

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  

มศว191 การเรียนรู้สู่โลกในศตวรรษท่ี 21 ● ○   ●    ● ●  ●    ○ ● ○ ● ○   

มศว192 การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ●  ●  ●    ● ○ ●   ●     ● ○   

มศว193 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

○  ● 
 

● 
   

● ○ ●  
 

● 
 
   ● ○ 

  

มศว194 การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร อย่าง
มีประสิทธิภาพ               ○  ● 

 
● 

   
● ○ ●  

 
● 
 
   ● ○ 

  

มศว195 พลเมืองสร้างสรรค์สังคม ● ● ●  ●     ● ○   ●  ● ○  ● ○   

มศว196 ศาสตร์และศิลป์แห่งการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน ○ ● ●  ●    ● ● ○ ○  ●  ● ○  ● ○   

มศว197 การพูดและการน าเสนองานเพื่ออาชีพ ●  ●  ●    ● ○ ● ○  ○     ● ●   

มศว 198 การเตรียมพร้อมสู่การท างานและการเป็น 
ผู้ประกอบการ   ● ○  

 
● 

   
● ●  ● 

 
● 
 
  ● ● ● 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

มศว 291 วิถีชีวิตเพ่ือสุขภาพ ●    ●    ● ○       ● ● ○ ○   

มศว 292 วิทยาศาสตร์ กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่าง
สมดุล  ○ ●  

 
● 

   
● ○  ○ 

 
 
 
 ● ● ○ ○ 

  

วิชาแกน                       

บธบ 111 หลักการจัดการ                       

บธบ 121 หลักการตลาดสมัยใหม่                       

บธบ 131 กฎหมายธุรกิจ                       

บธบ 141 หลักการบัญชี                       

บธบ 161 ธุรกิจเพื่อสังคม                       

บธบ 211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์                       

บธบ 231 การเงินธุรกิจ                       

บธบ 251 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น                       

บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

บธบ 312 จริยธรรมธุรกิจ 
   

                     

วิชาบังคับ                       

วิชาเอกการเงิน                       

กงน 211 การลงทุน                       

กงน 212 การวิเคราะห์ตราสารทุน                       

กงน 213 การวิเคราะห์ตราสารหนี ้                       

กงน 214 อนุพันธ์ทางการเงิน                       

กงน 321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ                       

กงน 322 การจัดการความเสี่ยง                       

กงน 323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ                       

กงน 421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน                       

กงน 422 การวิเคราะห์งบการเงิน                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

กงน 444 สัมมนาการเงิน                       

วิชาเอกการตลาด                       

กตล 211 พฤติกรรมผู้บริโภค                       

กตล 221 การวิจัยการตลาด                       

กตล 231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ                       

กตล 232 การตลาดเน้ือหาและการเล่าเรื่อง                       

กตล 312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด                       

กตล 313 กลยุทธ์การตลาดเพ่ือการแข่งขัน                       

กตล 322 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์และกลยุทธ์ตราสินค้า                       

กตล 341 ศิลปะการขายมืออาชีพและกลยุทธ์การน าเสนอขาย                       

กตล 323 การตลาดดิจิทัล                       

กตล 451 สัมมนาการตลาด                       

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

ธปท 211 สถิติประยุกต์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธุรกิจ                       

ธปท 212 การจัดการข้ามวัฒนธรรม                       

ธปท 221 การค้าระหว่างประเทศ                       

ธปท 222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก                       

ธปท 331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ                       

ธปท 332 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก                       

ธปท 341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า                       

ธปท 342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ                       

ธปท 451 การจัดการกลยุทธ์ระดับโลก                       

ธปท 452 สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ                       

วิชาเลือก                       

วิชาเอกการเงิน                       

กงน 411 การจัดการกลุ่มหลักทรัพย์และการจัดสรรสินทรัพย์                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

กงน 412 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์                       

กงน 413 การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล                       

กงน 423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ                       

กงน 424 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน                       

กงน 425 การจัดการสินเชื่อ                       

กงน 426 การวาณิชธนกิจ                       

กงน 431 การเงินส่วนบุคคล                       

กงน 432 การเงินเชิงพฤติกรรม                       

กงน 433 การวางแผนภาษีและมรดก                       

กงน 434 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ                       

กงน 441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน                       

กงน 442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน                       

กงน 443 การวิจัยทางการเงิน                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

กงน 451 ทักษะอาชีพทางการเงิน                       

วิชาเอกการตลาด                       

กตล 314 การพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจ                       

กตล 315 การบริหารประสบการณ์ลูกค้า                       

กตล 336 ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน                       

กตล 337 การสื่อสารทางธุรกิจ                       

กตล 338 ทักษะการน าเสนองานและการน าเสนองานพิชช่ิง                        

กตล 351 ทักษะอาชีพทางการตลาด                       

กตล 361 การตลาดบริการ                       

กตล 362 การตลาดท่องเท่ียวและการโรงแรม                       

กตล 363 การตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร                       

กตล 364 การตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและความงาม                       

กตล 365 การตลาดส าหรับธุรกิจบันเทิง                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

กตล 366 การตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่                       

กตล 367 การบริหารช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง                       

กตล 368 การตลาดระหว่างประเทศ                       

กตล 424 โปรแกรมส าเร็จเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด                       

กตล 425 การแสดงข้อมูลทางการตลาด                       

กตล 426 เทคโนโลยีทางการตลาดและการประยุกต์                       

กตล 433 กราฟิกเพื่อการตลาด                       

กตล 434 การผลิตส่ือและวิดีทัศน์ทางการตลาด                       

กตล 435 แพลตฟอร์มเพื่อการตลาด                       

กตล 442 จิตวิทยาการโน้มน้าวใจ และกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง                       

กตล 443 การบริหารงานขายสมัยใหม่                       

กตล 444 การบริหารลูกค้าคนส าคัญ                       

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ                       
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6.ทักษะพิสัย 
สมรรถนะของ

หลักสูตร 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 

ธปท 361 การตลาดบริการะดับโลก                       

ธปท 362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน                       

ธปท 363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ                       

ธปท 381 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ                       

ธปท 382 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ                       

ธปท 383 ภาษาจีนส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ                       

ธปท 384 ภาษาจีนส าหรับการเจรจาธุรกิจ                       

ธปท 471 การตลาดการค้าระดับโลก                       

ธปท 472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตส าหรับธุรกิจระดับโลก                       

ธปท 473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ                       
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หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
  เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 
(ภาคผนวก ก) 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ขณะนิสิตก าลังศึกษา 
   โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ก ากับดูแลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับรายวิชา  
ระดับชั้นปี และระดับหลักสูตร ให้ครอบคลุมวิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน      
เกณฑ์การประเมิน และผลการประเมิน โดยมีการน าผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา โดย
นิสิต มาใช้ประกอบการพิจารณาร่วมด้วย 
 
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 

• ประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

• ประเมินจากความคิดเห็นของบัณฑิตที่จบการศึกษา  
 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

3.1 เรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
3.2 ได้ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมข้ันต่ า 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
3.3 เข้าร่วมกิจกรรมตามข้อก าหนดของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3.4 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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หมวดที ่6 การพัฒนาอาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้หลักสูตรส่งเสริมอาจารย์ใหม่เข้ารับการปฐมนิเทศและอบรมความเป็นครู      

ซึ่งจัดโดยมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ เทคนิควิธีการสอน 
การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพื่อ พัฒนาการเรียนการสอน          การ
วางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา และระบบสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง  

2. หลักสูตรชี้แจงปรัชญา วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร และมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายละเอียดหลักสูตร คู่มือการศึกษาและหลักสูตร คู่มืออาจารย์ กฎระเบียบต่างๆ 

3. หลักสูตรจัดให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมสังเกตการณ์การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ หรือจัดให้สอน 
ร่วมกับอาจารย์ที่มีประสบการณ์ 

4. หลักสูตรก าหนดอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา ตลอดจนประเมินและติดตาม 
ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 

1. การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล  
1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ การเรียนรู้ 

เทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพื่อ พัฒนาการเรียน
การสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา และระบบ สารสนเทศที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งจัดโดยมหาวิทยาลัย/คณะ และหน่วยงานภายนอก อย่างต่อเนื่อง  

1.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เข้ารับการรับรองสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพ ของสหราช
อาณาจักร (UK Professional Standards Framework- UKPSF)  

 
2. การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

2.1 สนับสนุนให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ โดยมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการ
บริการทางวิชาการแก่สังคม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2.2 สนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในการวิจัยทางวิชาการ/วิชาชีพ 
อย่างต่อเนื่อง โดยเข้าร่วมอบรม ประชุมสัมมนาทางวิชาการ น าเสนอและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการทั้งในระดับ 
ชาติและระดับนานาชาติ  
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพ 

1. การก ากับมาตรฐาน
การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา...(ระบุถ้ามี) ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอน 
ในหลักสูตร ดังนี้  

- อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาขั้นต่ า
ปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาตราจารย ์และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับ 
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  อย่างน้อย 
1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธ์กับ 
สาขาวิชาที่เปิดสอนไม่น้อยกว่าเอกละ 3 คน (ในกรณีหลักสูตรมีวิชาเอกมากกว่า 1 วิชา)  

- อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า
ผู้ช่วยศาตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้  
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 1 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

- มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเห็นของคณะกรรมการวิพากษ์และพัฒนา
หลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของนโยบาย 
เศรษฐกิจ สังคม และความก้าวหน้าทางวิชาการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 

2. บัณฑิต
- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการประเมินคุณภาพบัณฑิตตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ELO) ให้ครอบคลุม  
ผลการเรียนรู้ที่เทียบเคียงอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะ        ทาง
ปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่ได้งานท าภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่
ส าเร็จการศึกษา 

- หลักสูตรมีการติดตามการเผยแพร่ผลงาน (โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ) ของนิสิตที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้
ของหลักสูตรก่อนจบการศึกษา 

3. นิสิต
- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีกระบวนการรับนิสิต โดยก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกและ

คุณสมบัติ ของนิสิตที่เหมาะสมกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาเพ่ือให้นิสิตมี
ความพร้อม ในการเรียนและสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
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- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพ
ของ นิสิตในรูปแบบต่างๆ เสริมสร้างจิตส านึกในการรับใช้สังคมและส่วนรวม เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที ่21 และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

- หลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ สังคม และการใช้ชีวิต  ใน
มหาวิทยาลัย แก่นิสิต โดยมีการก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นิสิตสามารถเข้าปรึกษาได้ 

- หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลการรับ การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษาของนิสิต เพ่ือติดตามประเมินและ
ปรับปรุงผลการด าเนินงาน 

- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิตที่มีประสิทธิภาพ โดยมี
การประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการข้อร้องเรียน 

4. อาจารย์
- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้องกับระเบียบ/

ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่  
มหาวิทยาลัยก าหนด ซึ่งสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถ 
ภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า 

- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการพัฒนาอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้เกี่ยวกับ
หลักการจัดการเรียนรู้  จิตวิทยาการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการเรียนรู้  การใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลใน 
การเรียนการสอน การวัดประเมินผลการเรียนรู้ รวมถึงกฎหมายและจริยธรรมต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

- มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการบริหาร ส่งเสริม และพัฒนาอาจารย์ ให้มี
ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของสหราชอาณาจักร  (UK Professional 
Standards Framework- UKPSF) การพัฒนาตนเองให้มึความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา การวิจัย การบริการวิชาการ 
และมีความก้าวหน้าในการพัฒนาผลงานทางวิชาการอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และนโยบาย 
ของมหาวิทยาลัยและแนวทางของหลักสูตร 

- มีการก ากับติดตามข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตร ให้มีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ ผลงานทาง
วิชาการ การคงอยู่ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
- มหาวิทยาลัย/คณะ ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์มีความเข้าใจในการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตร

ชุดวิชาและรายวิชา ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน (Outcome-based Education) และสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ตลาดแรงงาน ความเจริญก้าวหน้าของวิทยาการ นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

- มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านเทคนิคการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)
ที่หลากหลายตามสภาพจริง ส่งเสริมให้นิสิตได้เรียนรู้และการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เรียนรู้และท างานร่วมกับผู้อื่น 
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การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้  การสื่อสาร และการท างาน การบูรณาการการเรียนกับการท างาน การฝึกงาน 
และการวิจัย 

- มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

- มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอน โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในรายวิชาหรือเนื้อหา ที่
สอน โดยมีการก ากับติดตามและตรวจสอบ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 

- มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย มีเกณฑ์การประเมินและการ
ตัดสินผลที่ชัดเจนและเชื่อถือได้ 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
- มีระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น

ต่อการเรียนการสอน ทั้งด้านกายภาพห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์ สถานที่พักผ่อนระหว่างเรียน รวมถึงมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทั้งใน และนอก
ห้องเรียน อย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนดได้  (หลักสูตร
ขยายความสิ่งสนับการเรียนรู้เพิ่มเติม)  

- มีการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนิสิตที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
และน าผลการส ารวจมาพัฒนาปรับปรุง 
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7.   ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที ่1 
2565 

ปีที ่2 
2566 

ปีที ่3 
2567 

ปีที ่4 
2567 

ปีที ่5 
2569 

(1) อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตรอยา่งน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพื่อวางแผนและทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) มีรายละเอยีดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐาน คุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติหรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถา้มี) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(3) มีรายละเอยีดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม  
(ถ้ามี) ตามแบบมคอ.3 และ มคอ.4  อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ ภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการด าเนินการ 
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 
วัน หลังสิน้สดุภาคการศึกษาทีเ่ปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูรตามแบบ มคอ.7 ภายใน  
60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(6) มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ้
ท่ีก าหนดในมคอ.3 และ มคอ.4(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ี 
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอนหรือการ 
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินการที่รายงานใน มคอ.7 
ปีท่ีแล้ว 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนไดร้ับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าดา้นการจัด 
การเรียนการสอน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(9) อาจารย์ประจ าหลกัสตูรทุกคนไดร้ับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ 
วิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถ้ามี) ไดร้ับการพฒันา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อคุณภาพ 
หลักสตูรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - ✓ ✓ 

(12) ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิตที่มีต่อบณัฑติใหม่เฉลี่ย ไม่น้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

- - - - ✓ 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน

- มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต (ปค.003) และน าผลการประเมินมา
วิเคราะห์เพื่อปรับปรุง (มคอ.5) และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3) ให้เหมาะสม 

- มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาทิ การมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การปฏิบัติงาน การน าเสนองาน การประเมินชิ้นงาน ผลงาน รายงาน หรือ
การสอบ  

- มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริง โดยผู้ประเมินที่หลากหลาย อาทิ ผู้สอน ผู้เรียน
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือบุคลากรจากแหล่งฝึก 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน ติ๊กในข้อที่มีกรอบสี่เหลี่ยมให้ด้วย 

🗹 มีการประเมินทักษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต 

☐ มีการประเมินทักษะการสอนของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร/หัวหน้าภาควิชา/คณะ/ส่วนงาน 

🗹 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนส่งผลงานการจัดการเรียนการสอนเข้าประกวดทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลัย  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม

🗹 ประเมินโดยนิสิตปัจจุบัน 

🗹 ประเมินโดยบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 

🗹 ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
- ประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตัวบ่งชี้การ

ก ากับมาตรฐานหลักสูตร (องค์ประกอบ ที ่1) 

- ประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิ ทยาลั ย อา เซี ยน  (ASEAN University Network Quality Assurance:  AUNQA)  ต ามรู ป แบบที่  
มหาวิทยาลัยก าหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ได้รับแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย  
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รวบรวมข้อมูลผลการประเมินที่ได้จากนิสิต บัณฑิต ผู้สอน ผู้ใช้บัณฑิต 
ข้อมูลจาก ปค.003 มคอ.5 มคอ.6 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  
เพ่ือทราบปัญหาการด าเนินงานของหลักสูตรในภาพรวม และน าสู่การวางแผน ปรับปรุง หรือพัฒนาการด าเนินงาน 
ของหลักสูตรในปีการศึกษาถัดไป รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของ 
ผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจ าทุก 5 ปี  
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ภาคผนวก 

 
ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ค รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
ภาคผนวก จ ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
ภาคผนวก ช  ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสูตร 
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ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์ของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร  
วิชาเอกการเงิน 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 

ออกแบบรายวิชาให้ตรงกับความต้องการ
ของตลาดการเงิน เชื่อมโยงความยั่งยืน 
คณิตศาสตร์ และภาษาต่างประเทศเข้า
กับหลักสูตร 

ปรับรายวิชาให้มีความยืดหยุ่น
ทันสมัย พร้อมทั้งบูรณาการเนื้อหาที่
ครอบคลุมประเด็นปัจจุบัน เพ่ือตอบ
โจทย์ความคาดหวังของตลาดแรงงาน
ในอนาคต โดยแทรกเนื้อหาการ
ค านวณคณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษเข้าไปในแต่ละรายวิชา 

 

เชื่อมโยงรายวิชาให้สอดรับกับเนื้อหาที่ใช้
ในการสอบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ทางการเงิน 

ปรับรายวิชาบางส่วน ให้อ้างอิงตาม
เนื้อหาที่ใช้ในการสอบใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพทางการเงิน รวมทั้ง
หารือเพ่ือสร้างความร่วมมือในอนาคต
ตามท่ีผู้วิพากษ์แนะน า  

 

ควรปรับค าอธิบายรายวิชาให้มีความ
เฉพาะเจาะจง 

แก้ไขค าอธิบายรายวิชาให้มีความ
กระชับ และชัดเจนยิ่งขึ้น ตามที่ผู้
วิพากษ์แนะน า 

 

สร้างความเชื่อมโยงระหว่างรายวิชา และ
จัดแบ่งเป็นหมวดหมู่ 

จัดกลุ่มรายวิชาเลือกตาม
ความสัมพันธ์ของเนื้อหา เพ่ือให้นิสิต
สามารถเลือกศึกษาในกลุ่มวิชาที่มี
ความเชื่อมโยงระหว่างกัน 

 

แสดงการเปลี่ยนแปลงของหลักสูตรใหม่
เทียบกับหลักสูตรปัจจุบัน 

ชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ิมเติมในการ
ประชุมวิพากษ์หลักสูตร 

 

ไม่พบแนวทางการวัดผลและการส าเร็จ
การศึกษา 

ชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ิมเติมในการ
ประชุมวิพากษ์หลักสูตร 

 

เพ่ิมคุณสมบัติที่จ าเป็นของผู้เรียน ชี้แจงท าความเข้าใจเพ่ิมเติมในการ
ประชุมวิพากษ์หลักสูตร 
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วิชาเอกการตลาด 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 

ควรมีการฝึกงาน เพ่ิมวิชาการฝึกงานในการเลือกเรียน
โดยมีเครดิตเท่าวิชาเลือกเพ่ือให้นิสิต
มีแรงจูงใจในการฝึกงาน 

 

มีวิชาหลากหลายแต่อยู่ในส่วนวิชาเลือก
เป็นส่วนใหญ่ 

จ านวนวิชาหลักท่ีเป็นแกนส าคัญใน
กลุ่มท่ีสามารถใช้ประโบชน์ครอบคลุม
หลากหลายสาขามาเป็นวิชาแกน
เพ่ือให้เป็นจุดเริ่มต้นในการเลือกวิชา
เลือกที่ผู้เรียนสนใจได้ดีขึ้น 
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วิชาเอกการธุรกิจระหว่างประเทศ 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 

การวัดผลและการส าเร็จการศึกษา 
ภาพรวมมีความเหมาะสมแล้ว  
ในวิชาที่นิสิตสามารถแสดงความ
คิดเห็นได ้ควรเน้นการท ารายงาน
และการน าเสนอให้มาก 

- ในวิชาที่นิสิตแสดงความเห็นที่
หลากหลายได้เน้นการท ารายงาน
และการน าเสนอ 

 

โครงสร้างหลักสูตรภาพรวมมีความ
เหมาะสมแล้ว 
- แต่ควรเพิ่มวิชาภาษาต่างประเทศ 
หรือเพ่ิมในวิชาเอกเลือก 
- อาจพิจารณาให้มีวิชาเอกเลือกใน
เชิงลึกด้านการบริหารคู่ค้าใน
ต่างประเทศ 

-ได้เพ่ิมวิชาภาษาต่างประเทศในเอก
เลือกแล้ว 
-ในวิชาเอกบังคับ ธปท 221 การค้า
ระหว่างประเทศได้ปรับให้มีเนื้อหา
เชิงลึกด้านการบริหารคู่ค้าในการค้า
ระหว่างประเทศแล้ว 

 

การจัดการเรียนการสอน 
- ควรแทรกเรื่องภาษาต่างประเทศ 
และประเด็นด้านกฏหมาย 
- ควรมีการเชิญแขกรับเชิญที่มี
ประสบการณ์มาบรรยายเพ่ิม 

-ในหลายวิชาจะปรับใช้เอกสารการ
สอนและเอกสารประกอบการสอน
เป็นภาษาอังกฤษ 
-ในรายวิชาเอกบังคับ ธปท221 
การค้าระหว่างประเทศ และ ธปท 
341 การจัดการส่งออกและน าเข้า 
ได้ปรับแทรกประเด็นด้านกฎหมาย
เพ่ิมเติมแล้ว 
-วิชาเอกจะจัดโครงการเชิญแขกรับ
เชิญที่มีประสบการณ์มาบรรยายเพิ่ม 

 

ค าอธิบายรายวิชา 
- ควรแทรกประเด็นดิจิทัลในวิชาที่
เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 

ได้มีการแทรกความรู้ด้านดิจิทัลแล้ว
ในวิชาที่เก่ียวข้อง เช่น ธปท 331 
พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาด
ต่างประเทศ ธปท 341 การจัดการ
ส่งออกและน าเข้า ธปท 342 การ
เป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ และ ธปท 471การตลาด
การค้าระดับโลก 
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 

-ควรเน้น การเจรจาการค้า สัญญา
ทางการค้า การสื่อสารในธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 
 
 
 
 
- ควรเพิ่มเรื่องการวิจัยเชิงคุณภาพ 
ในวิชา ธปท 232 ระเบียบวิธีวิจัย
ส าหรับธุรกิจระดับโลก 

ได้มีการแทรกความรู้ด้านการเจรจา
การค้า สัญญาทางการค้า การ
สื่อสารในธุรกิจระหว่างประเทศ ใน
วิชา ธปท 212 การจัดการข้าม
วัฒนธรรม และ ธปท 221 การค้า
ระหว่างประเทศแล้ว 
 
ได้ปรับรหัสวิช ธปท 232 เป็น 222 
และเนื้อหาได้ครอบคลุมทั้งการวิจัย
เชิงคุณภาพและเชิงปริมาณอยู่แล้ว 
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ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

------------------------------------------------- 
 
1. ชื่อหลักสูตร หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (วิชาเอกการเงิน วิชาเอกการตลาด วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ) 
2. เริ่มใช้หลักสูตรในปีการศึกษา พ.ศ. 2565 
3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
    3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาบริหารธุรกิจที่มีความรู้ความสามารถ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางด้านการ
ด าเนินธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
    3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาบริหารธุรกิจท่ีมีความรู้ความสามารถ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางด้านการ
ด าเนินธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
    3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ที่ใช้ในการพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ และบริหาร
จัดการธุรกิจเพ่ือสังคม 
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
    ELO1 สามารถแสดงออกซึ่งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ได้ 
    ELO2 สามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐและเอกชนด้วยศาสตร์บริหารธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
    ELO3 สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันได้ โดยใช้ศาสตร์เฉพาะด้าน
การเงิน การตลาด และธุรกิจระหว่างประเทศ ได้ดังต่อไปนี้ 

ELO 3.1 สามารถวางแผน และบริหารจัดการการเงินส่วนบุคคล และองค์กรธุรกิจได้ 
ELO 3.2 สามารถออกแบบผลิตภัณฑ์ และบริการที่ตลาดต้องการได้  
ELO 3.3 สามารถเขียนแผนธุรกิจระหว่างประเทศได้ 

    ELO4 สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมทางด้านบริหารธุรกิจได้ 
*หมายเหตุ ใช้ค ากิริยาแสดงพฤติกรรมที่สามารถวัดและสังเกตได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

132 

5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ล าดับ 
ช่ือ-สกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา)  
ปีท่ีส าเรจ็การศึกษา 

จ านวนผลงานทางวิชาการ 
(ผลงานวิจัย, ผลงานทางวิชาการอืน่ๆ) 5 ปีย้อนหลัง 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

วิชาเอกการเงิน 

1 ผศ.ดร.สันติ  เติมประเสริฐสกุล บธ.บ. (การเงินและการ
ธนาคาร), 2545 
บธ.ม. (การเงิน), 2548 
MSc (Finance), 2554 
Ph.D. (Finance), 2558 

2 1 - 1 1 

2 อ.ดร.ญาณพล แสงสันต ์ B.S. (Business 
Administration), 2539 
M.B.A.(Finance), 2541
ปร.ด. (การบริหาร
พัฒนา), 2550 

1 1 1 - - 

3 อ.ดร.จรินทร์ จารเุสน บธ.บ. (การบัญชี), 2537 
บธ.ม. (การเงินและการ
ธนาคาร), 2552 
บธ.ด. (การจัดการ), 2559 

2 - 7 - - 

วิชาเอกการตลาด 

4 ผศ.ดร.อินทกะ พิริยะกลุ วศ.บ. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร์), 2547 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ), 2555 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

- 4 4 1 1 

5 ผศ.ดร.วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต ์ บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ), 
2543 
บธ.ม. (การตลาด), 2552 
บธ.ด. (การตลาด), 2558 

- 1 1 1 - 

6 อ.ดร.เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ ์ ศศ.บ. (การจัดการโรงแรม
และการท่องเทีย่ว), 2551 
บธ.ม. (การจัดการ), 2553 
บธ.ด. (การจัดการ), 2560 

- - 5 - - 
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ล าดับ 
ช่ือ-สกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 
คุณวุฒ ิ(สาขาวิชา)  

ปีท่ีส าเรจ็การศึกษา 

จ านวนผลงานทางวิชาการ 
(ผลงานวิจัย, ผลงานทางวิชาการอืน่ๆ) 5 ปีย้อนหลัง 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 

7 รศ.ดร.ธิตินันธ์ุ ชาญโกศล บธ.บ. (การบัญชี), 2539 
M.I.B. (International 
Business), 2549 
วท.ด. (การจัดการธุรกิจ
บริการระหว่างประเทศ), 
2555 

3 2 10 8 - 

8 ผศ.อิสรีย์ กานต์เรืองศิร ิ บธ.บ. (การเงินและการ
ธนาคาร), 2531 
M.B.A. (General 
Business), 2534 

3 1 1 2 - 

9 ผศ.ดร.กุลเชษฐ์ มงคล บธ.บ. (ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ), 2541 
M.S.A. (International 
Administration), 2544 
Ph.D. (Management), 
2550 

1 1 - - - 

 
6. สมรรถนะ/ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ในหลักสูตรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ ELOs 
 6.1 สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนแบบมืออาชีพ (เช่น UKPSF, เทคนิคการสอน Active Learning, 
Outcome-based Learning, Online Learning, Student-Centered, การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/รายวิชา) 
 6.2 สมรรถนะด้านการวิจัย  
 6.3 สมรรถนะด้านบริการวิชาการ 
 6.4 ความเชี่ยวชาญเฉพาะในสาขา 
 6.5 อ่ืนๆ ................................................ 
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ระบุหัวข้อท่ีไดร้ับการพัฒนา 
หน่วยงานท่ีจัด 

(ภายใน/ภายนอก) 
จ านวนอาจารย์ประจ า

ที่เข้าร่วม 

ระบุสมรรถนะท่ีสอดคล้อง 

6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1. สมรรถนะในการจัดการเรียนการ
สอนแบบมืออาชีพ (UKPSF) 

หน่วยงานภายนอก 3 คน ✓     

 
7. รางวัล / การยกย่องชมเชย ที่นิสิตหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับ (ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา) 

ปีการศึกษา ช่ือ-สกุล รางวัลที่ไดร้ับ 

2564 วิชาเอกการเงิน 
นายทรงฤทธิ ์เปรี่ยมสุข  
นายวศิน ปิติไชยกลุ  
นายชาคริต กมลศิลปเจรญิ  
วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ 
นางสาวภาชิณี จารุธนศักดิ์กรู  
นางสาวศุภนันท์ แผ้วสุวรรณ  
นางสาวนิธิวรา รุ่งฤกษ์พงศ์สุข  

รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1  
การแข่งขนัประกวดแผนธุรกิจ 
Marketing Plan 

2564 วิชาเอกการเงิน 
นางสาวฐิติรตัน์ คุณาโรจนภักด ี
นายฐิติวุฒ ิพันธุ์อายุวัฒนะ 
นางสาวนิชาภา ชุ่มชัยรัตน์  
นางสาวรมดิา แก้วผนึกรังสี  
นายสรยุทธ์ ภู่ศาสตร์  

รางวัลชนะเลิศ  
การแข่งขันเทรดหุ้นจ าลอง 
บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซยี ไซรัส 
จ ากัด(มหาชน) 

2564 วิชาเอกการเงิน 
นางสาวญาณิสา ธารีเกต ุ
นางสาวนวรัตน ์ไม้เต็ง 
นางสาวพีรณัฐ หนเูงิน 
นางสาววรานิษฐ ์วิภาอนันตไชย 
นางสาวศุภชา อารมณ์เย็น 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
การแข่งขันการลงทุนและสุดยอดคลิป 
Viral 
บริษัทหลักทรัพย์ ฟินันเซยี ไซรัส 
จ ากัด(มหาชน) 

2564 วิชาเอกการเงิน 
นายฐนัฒน ์พงษ์พันธ์เดชา 

รางวัลกลุม่เยาวชนดเีด่น
กรุงเทพมหานคร (ประกายเพชร) 
ด้านกีฬา  
ส านักวัฒนธรรม กีฬา และการ
ท่องเที่ยว 
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2563 วิชาเอกการเงิน 
นางสาวสุภชา อารมณเ์ย็น 

รางวัลชนะเลิศ 
ประกวดออกแบบภาพโปสเตอร์
รณรงค์การไม่สูบบหุรี่ตามโครงการ
ประกวดสื่อรณรงค์การไมสู่บบุหรีแ่ละ
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  
นิสิต มศว รวมพลังเป็นต้นแบบท่ีดี
ด้านการใช้สื่อ” 

2563 วิชาเอกการเงิน  
นางสาวธัญวรตัน์ คงปาน     
วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ                             
นางสาวธนวรรณ นันท์ธนะวานิช                        
นางสาวภัคจริา บุญยะเลขา 

รางวันชมเชย 
ประกวดออกแบบภาพโปสเตอร์
รณรงค์การไม่สูบบหุรี่ตามโครงการ
ประกวดสื่อรณรงค์การไมสู่บบุหรีแ่ละ
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  
นิสิต มศว รวมพลังเป็นต้นแบบท่ีดี
ด้านการใช้สื่อ” 

2563 วิชาเอกการตลาด  
นายสรลั ทองไทย 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 
โครงการประกวดแผนสื่อสาร
การตลาด IMC Plan Contest by 
A.P. Honda ครั้งท่ี 12 ภายใต้โจทย์
การแข่งขัน “การสร้างแผนการ
สื่อสารการตลาดปี 2020-2022 
ส าหรับรถจักรยานยนต์ Monkey & 
C125 

2563 วิชาเอกการตลาด 
นางสาวพรหมพร จันทร์สี่ทิศ                               
นางสาวภาวิมล งอธิราช 
นางสาวสุวนันท์ สังข์ทอง 
นางสาวไอลดา มานวงศ ์

รางวัลชมเชย 
การประกวด X Campus Ads Idea 
Contest 2020 ภายใต้ Digital 
Technology Demand 
Generation 
โดยความร่วมมือระหว่างกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
(MDES) กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(MHESI) และสมาคมผู้ใช้ดิจิทัลไทย 
(DUGA) 
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2563 วิชาเอกการตลาด 
นายจตุพล บญุสมัพุทธ  
นางสาวกัญญาณัฏฐ์ หฏัฐะโสธนะ 
นางสาววิศัลยา ยังด ี
นางสาวพิชญา ใหม่เพียรวงค ์
นางสาวนิษฐกานต์ ธีรกัลยาโรจน ์
นางสาวพลอยนภสั เอี่ยมอารยวิทย์ 
นางสาวขนิษฐา ประเสริฐศร ี
นางสาวกุลภา ตันติวรสิทธ์ิ 
นายพีรวัช สุริยบรูพกูล 
นายชลธร ผิวอ่อน 

รางวัล The Best Support 
การประกวดแผนการตลาด J-MAT 
AWARD ครั้งท่ี 29ชิงโล่พระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี โดย สมาคมการตลาด
แห่งประเทศไทยร่วมกับ บริษัท บุญ
รอดบริวเวอรี่ จ ากัด ภายใต้หัวข้อ 
“จัดจ้าน สุดไอเดีย” 

2563 วิชาเอกการเงิน 
นางสาวนิชาภา ชุ่มชัยรัตน์    
นายศุภสิทธ์ิ แซเ่บ ๊
นางสาวรัสมา โกษาทอง 
นางสาวฐิติรตัน์ คุณาโรจนภักด ี
นางสาวบุญฐิติพร ไชยประสิทธ์ิ 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวด Creative Idea น าเสนอ
ธุรกิจโดดเด่นสุดยอดเพชรประจ า
ท้องถิ่น ธนาคารออมสิน 

2562 การเงิน 
นางสาวศิยารตัน์ ศิรสิุนทรชัย 
นายตะวัน แสงใหญ ่
นายภาณุ ธุระพันธ ์
นางสาวรตนพร ขจรเดชเดชา 
นางสาวสุจริา มูลอาสา 

รางวัลชนะเลิศ 
การประกวดแผนนวัตกรรมดิจติอล
ด้านผลิตภณัฑ์ทางการเงิน 
Thanachart Digital Bizz 
Challenge 2019 ธนาคารธนชาต 
 

2562 การเงิน 
นางสาวมณีนันท์ เชาว์บญุญสิทธ์ิ 
นางสาวธนาภัทร ศรีศุภภักด ี
นางสาวธัญญา มสีมเพิ่ม 

 

รางวัลชนะเลิศ  
Highest Sharp Ratio 
การแข่งขัน Fintech University 
Investment Challenge 2018 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2562 การเงิน 
นางสาวมาธิน ีศิริวรรณ ์
นางสาวพัชญ์สิตา พัชรทิพยส์กุล 
นางสาวเพ็ญพิชชา เลือดภักด ี

รางวัลรองชนะเลิศ Highest Gain 
การแข่งขัน Fintech University 
Investment Challenge 2018 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
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2562 การตลาด 
นางสาวอิศริยา จันทร์ธมิา 
นางสาวณัฏฐณัฐ์ เงาประทีป 
นางสาวปาณิศา ฤทธิรงค ์
นางสาวปิยะพร ดวงแสงจันทร ์

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  
การประกวดแผนการตลาด 
Milketing การตลาดต่อยอด นมไทย-
เดนมาร์ค Form Gen Z to Gen X 
องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่ง
ประเทศไทย 

2562 การตลาด 
นางสาวเวธกา อร่ามพจมาน 
นางสาวชนิดา กลัดสมบรูณ ์
นางสาวอารียา เศรษฐโชดึก 
นางสาวสุภษา ชีพเทพิน 

รางวัลดีเด่นระดับภมูิภาคกรุงเทพและ
ปริมณฑล การประกวดแผนการตลาด 
Milketing การตลาดต่อยอด นมไทย-
เดนมาร์ค Form Gen Z to Gen X 
องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่ง
ประเทศไทย 

2562 การตลาด 
นางสาวพัณนิดา โพธ์ิม ี
นางสาวรตนพร ขจรเดชเดชา 
นางสาวสุจริา มูลอาษา 
นางสาวแสงรวี บุญอรุณศร ี

รางวัลชนะเลิศ 
จัดการแข่งขัน e-Commerce 
Business Pitching Contest การ
ประกวด Business Pitching หัวข้อ 
“การพัฒนาสินค้าชุมชนสูต่ลาด
ออนไลน์” 
ส านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 

2562 การตลาด 
นายสิทธินนท์ เจรญินนทสิทธ์ิ 
นางสาวสุกัญญา สโมสร 
นางสาววิกาญดา ไชยทองศร ี
นางสาวรินรดา เพชรรตัน ์
นางสาวปฐมาวดี หยมูุ่ย 
นางสาววรัณสินีย์ เก็งวินิจ 
นางสาวสุนิตา เดชพลมาตร 

รางวัลชมเชยเขตกรุงเทพมหานคร
และปรมิณฑล 
การประกวดแผนการตลาดเชิง
กิจกรรม Marketing Plan Contest 
# 11 by A.P. Honda 

2562 การตลาด 
นายกรณ์ เอนกวรางกูร  
นางสาวสุพิชญา ประกอบกิจ 

รองชนะเลิศอันดับ 2   
การประกวดไอเดีย“ออกแบบชีวิต
รอบรั้วมหาวิทยาลัย” ดีแทค ร่วมมือ
กับ Career Visa Thailand และ 
Little Builders 
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2562 การตลาด 
นางสาวศันสนีย์ วงศ์วโรดม 
นางสาวปิยธิดา อันประเสริฐพร 

รางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1 
การประกวดแผนในโครงการ 
Krungthai Young Enterprise 
Awards 16th : KRUNGTHAI 
STARTUP ธนาคารกรุงไทย 

2562 การตลาด 
นายธีระภัทร์ ประเสริฐกุล 
นางสาวกัญญาณัฏฐ์ หฏัฐะโสธนะ 
นายตะวัน แสงใหญ ่
นายธีรภัทร์ สมบญุเพ็ญ 

รางวัลชนะเลิศ  
การประกวดแผนการตลาด "Krungsri 
IMAX : The Young Digital 
Marketer 2018" ภายใต้หัวข้อ "สุด
ยอดนักวางแผนการตลาดด้าน
ดิจิตอล" ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด
(มหาชน) 

2562 การตลาด 
นางสาวอิศริยา จันทร์ธมิา 
นางสาวญาณิศา กวักทรัพย ์
นางสาวพิชชาพร แก้วบุตรด ี
นายศุภมติร ทาตะนาม 
นายศราวุธ สุคนธชาตินันท ์
นางสาวณภัทร ภูษิตวิทย ์
นางสาวศุภสิรา รวมธรรม 
นายสันติธรรม แสงศิริวรรธนะ 

รางวัลชนะเลิศ 
ประกวดแผนการตลาดและการสรา้ง
แบรนด์ในระดับนานาชาติ Global 
Brand Planning Competition  

สมาพันธ์การตลาดโลกจีน 

2562 การตลาด 
นางสาวกมลชนก บุญะหงษ์ 
นางสาวขนิษฐา แซ่ตั้ง 
นางสาวเจตนภา มสีมไทย 
นางสาวชลิตา จ้างประเสริฐ 
นางสาวนิรชา ไชยชาต ิ
นางสาวเวธกา อร่ามพจมาน 
นายพิชญตม์ ดาวมณ ี

รางวัลรองชนะเลิศ 
ประกวดแผนการตลาดและการสรา้ง
แบรนด์ในระดับนานาชาติ Global 
Brand Planning Competition  
สมาพันธ์การตลาดโลกจีน 
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8. รายละเอียดเกี่ยวกับนิสิตในหลักสูตร (รายงานข้อมูลตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร/เปิดรับนิสิต) 

ปีการศึกษา 

การรับ 

ร้อยละ 
การคงอยู่* 

ร้อยละ 
การส าเร็จ 

การศกึษา** 

ร้อยละการประกอบอาชีพ** ค่าเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ 
ของบัณฑิตทีม่ ี
ต่อหลักสูตร** 

ค่าเฉลี่ย ความพึง
พอใจ ของผู้ใช้

บัณฑิต** 
จ านวนใน 

แผนการรับ 

จ านวน
รับจริง 

ตรงวุฒ ิ เกี่ยวขอ้ง อิสระ 

2558          

การเงิน 90 88        

การตลาด 90 88        

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 89        

2559          

การเงิน 90 75       81.22 

การตลาด 90 79       71.12 

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 70        

2560          

การเงิน 90 83       80.40 

การตลาด 90 88       91.18 

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 87       76.00 

2561          

การเงิน 90 80       12.50 

การตลาด 90 86       13.58 

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 79       75.04 

2562          

การเงิน 90 70        

การตลาด 130 74        

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 60        

2563          

การเงิน 130 124        

การตลาด 130 121        

ธุรกิจระหว่างประเทศ 90 84        
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*  ร้อยละการคงอยู่ในแตล่ะปีการศึกษา =  จ านวนรับ - จ านวนลาออก x 100  
            จ านวนรับ 
 
** ร้อยละของการส าเร็จการศึกษา การประกอบอาชีพ และค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต เป็นข้อมูลเฉพาะ ของ
บัณฑิตในแตล่ะรุ่นตามปีการศึกษาที่เข้าศึกษา ดังนั้น นิสิตที่รับเข้าในปีการศึกษา 2560-2563 จึงยังไม่มีข้อมูลเหล่านี ้

 
9. ปัจจัยส าคัญท่ีท าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสูตรเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

9.1 ระบบอาจารย์ที่ปรึกษา และการดูแลนิสิตอย่างใกล้ชิด 
9.2 อาจารผู้สอนมีความเข้าใจตรงกันในวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และแนวทางการจัดการเรียนการสอน 

 
10. ปัจจัยส าคัญท่ีท าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสูตรไม่เป็นไปตามที่คาดหวังและแนวทางการพัฒนา 

10.1 เมื่อเข้าสู่ระบบการศึกษาแล้ว นิสิตพบว่าสาขาที่ตนเลือกไม่เหมาะกับตนเอง 
 
 

********************************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

141 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก จ  ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
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ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร (ELOs) กับ มาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษา (TQF)  

มาตรฐานการเรียนรู ้
ของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรตามเกณฑ ์TQF 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา 

ด้านทักษะความ 
สัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคล 
และความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ทักษะอื่นๆ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 

ELO1 สามารถแสดงออกซึ่งคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ใน
ศตวรรษท่ี 21 ในด้านความคิดสรา้งสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรม
และสื่อสารด ี

                     

ELO2 สามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐและเอกชน
ด้วยศาสตร์บริหารธรุกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

                     

ELO3 สามารถน าความรูด้้านบริหารธุรกิจไปปรับใช้ให้เข้า
กับสถานการณ์ปัจจุบันได ้

                     

ELO4 สามารถสร้างสรรคน์วัตกรรมทางด้านบรหิารธรุกิจ
ได ้

                     
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2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs)  

ELOs 
ทักษะเฉพาะรายวิชา / ความรู ้

(Subject Specific Skills / Knowledge) 
ทักษะทั่วไป 

(Generic Skills) 
ลักษณะบคุคล 
(Characters) 

ELO1 สามารถแสดงออกซึ่งคุณลกัษณะที่
พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 ในด้านความ 
คิดสร้างสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรมและสื่อสารด ี

บธบ 161 ธุรกิจเพื่อสังคม  
บธบ 312 จริยธรรมธุรกิจ 

- ปฏิบัติตามกฎระเบียบของส่วนรวม 
- สื่อสารด ี
- รู้จักปรับตัว 

การบริหารธุรกิจอย่างมีความรบัผดิชอบต่อสังคม 

ELO2 สามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐ
และเอกชนด้วยศาสตร์บรหิารธุรกจิ 
อย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

บธบ 111 หลักการจัดการ 
บธบ 121 หลักการตลาดสมยัใหม ่
บธบ 131 กฎหมายธุรกิจ 
บธบ 141 หลักการบัญช ี
บธบ 211 การจัดการการผลติและโลจสิติกส ์
บธบ 231 การเงินธุรกิจ 
บธบ 251 เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น 
บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
 

หน้าท่ีต่างๆ ในองค์กรธุรกิจ  

ELO3 สามารถน าความรูด้้านบริหารธุรกิจไปปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันได ้

ELO 3.1 สามารถวางแผน และบริหารจดั 
การการเงินส่วนบุคคล และองค์กรธุรกิจได้  
 

กงน 211 การลงทุน 
กงน 212 การวิเคราะห์ตราสารทุน 
กงน 213 การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 
กงน 214 อนุพันธ์ทางการเงิน 
กงน 321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ 
กงน 322 การจัดการความเสี่ยง 
กงน 323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ 

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
- สื่อสารได ้
- แก้ปัญหาเป็น 

การเงิน 
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ELOs 
ทักษะเฉพาะรายวิชา / ความรู ้

(Subject Specific Skills / Knowledge) 
ทักษะทั่วไป 

(Generic Skills) 
ลักษณะบคุคล 
(Characters) 

ELO 3.2 สามารถออกแบบผลิตภณัฑ์ และ
บริการที่ตลาดต้องการได้  
 

กตล 361 การตลาดบริการ 
กตล 362 การตลาดท่องเที่ยวและการโรงแรม 
กตล 363 การตลาดส าหรับธุรกจิอาหาร 
กตล 364 การตลาดส าหรับธุรกจิแฟช่ันและ
ความงาม 
กตล 365 การตลาดส าหรับธุรกจิบันเทิง 
กตล 366 การตลาดส าหรับร้านคา้สมัยใหม ่

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
- สื่อสารได ้
-  แก้ปัญหาเป็น 

การตลาด 
 

ELO 3.3 สามารถเขียนแผนธุรกิจระหว่าง
ประเทศได ้

ธปท 222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับ
โลก 
ธปท 331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาด
ต่างประเทศ 
ธปท 342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 
 

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
- สื่อสารได ้
-  แก้ปัญหาเป็น 

ธุรกิจระหว่างประเทศ 

ELO4 สามารถสร้างสรรคน์วัตกรรม
ทางด้านบริหารธรุกิจได ้

กงน 421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้
นวัตกรรมทางการเงิน 
กงน 423 การประเมินความเป็นไปได้ของ
โครงการ 
กตล 221 การวิจัยการตลาด 
กตล 231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
 

- คิดอย่างเป็นระบบ 
- สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
- สื่อสารได ้
- แก้ปัญหาเป็น 
- คิดสร้างสรรค ์
- ใส่ใจนวัตกรรม 
 

การเงิน การตลาด ธุรกจิระหว่างประเทศ 
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ELOs 
ทักษะเฉพาะรายวิชา / ความรู ้

(Subject Specific Skills / Knowledge) 
ทักษะทั่วไป 

(Generic Skills) 
ลักษณะบคุคล 
(Characters) 

 กตล 232 การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง 
กตล 312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด 
กตล 322 นวัตกรรมผลติภณัฑ์และกลยุทธ์ตรา
สินค้า 
กตล 323 การตลาดดิจิทลั 
ธปท 361 การตลาดบริการระดับโลก 
ธปท 362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่ม
ประชาคมเศรษฐกิจอาซียน 
ธปท 471 การตลาดการค้าระดับโลก 
ธปท 472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคต
ส าหรับธรุกิจระดับโลก 
ธปท 473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 
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3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี/สมรรถนะรายชั้นปี 

ช้ันป ี ผลลัพธ์การเรียนรูร้ายชั้นป ี 

ช้ันปีท่ี 1 นิสิตสามารถแสดงออกซึ่งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที ่21 ในด้านความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรม และสื่อสารดี  

ช้ันปีท่ี 2 นิสิตสามารถปฏิบัติงานในองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนด้วยศาสตร์บริหารธรุกิจอย่างมีความรับผดิชอบต่อสังคม 
 
 

ช้ันปีท่ี 3 นิสิตสามารถน าความรูด้้านบรหิารธุรกิจไปปรับใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจุบันได้ ดังนี ้
- นิสิตเอกการเงินสามารถวางแผน และบรหิารจดัการการเงินส่วนบุคคล และองค์กรธรุกิจได้  
- นิสิตเอกการตลาดสามารถออกแบบผลติภณัฑ์ และบริการที่ตลาดตอ้งการได ้
- นิสิตเอกธุรกจิระหว่างประเทศสามารถเขียนแผนธุรกิจระหว่างประเทศได ้

ช้ันปีท่ี 4 นิสิตสามารถสรา้งสรรค์นวัตกรรมทางด้านบริหารธรุกิจได ้
 
 

 
 
 



 

147 

4. มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs)  

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรท้ังภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใช้ให้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

   3.1 3.2 3.3  

วิชาเฉพาะด้าน       

1. วิชาแกน (ถ้าม)ี       

1.1 ชุดวิชาพ้ืนฐานทางการบริหารธุรกิจ       

บธบ 111 หลักการจัดการ  X     

บธบ 121 หลักการตลาดสมยัใหม ่  X     

บธบ 161 ธุรกิจเพื่อสังคม X X     

1.2 ชุดวิชากฎหมาย บัญชีส าหรับการประกอบธุรกิจ       

บธบ 131 กฎหมายธุรกิจ  X     

บธบ 141 หลักการบัญช ี
 

 X     
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

1.3 ชุดวิชาตัวแบบเชิงวิเคราะห์เพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจ       

บธบ 211 การจัดการการผลติและโลจสิติกส ์  X     

บธบ 231 การเงินธุรกิจ  X     

บธบ 251 เศรษฐศาสตรเ์บื้องต้น  X     

1.4 ชุดวิชาธรรมาภิบาลเพ่ือการจัดการองค์กร       

บธบ 311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์  X     

บธบ 312 จริยธรรมธุรกิจ X X     

2. วิชาบังคับ       

2.1 วิชาเอกการเงิน       

2.1.1 ชุดวิชาหลักการลงทุนเบื้องต้น       

กงน 211 การลงทุน  X X    
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กงน 212 การวิเคราะห์ตราสารทุน   X    

2.1.2 ชุดวิชาการลงทุนตราสารที่มีความซับซ้อน       

กงน 213 การวิเคราะห์ตราสารหนี้   X    

กงน 214 อนุพันธ์ทางการเงิน   X    

2.1.3 ชุดวิชาพ้ืนฐานการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจ       

กงน 321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ  X X    

กงน 322 การจัดการความเสี่ยง   X    

กงน 323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ  X X    

2.1.4 ชุดวิชาเคร่ืองมือการจัดการการเงินส าหรับองค์กรธุรกิจขั้นสูง       

กงน 421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน X     X 

กงน 422 การวิเคราะห์งบการเงิน   X    
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กงน 444 สัมมนาการเงิน X     X 

2.2 วิชาเอกการตลาด       

2.2.1 ชุดวิชาการท าความเข้าใจลูกค้า       

กตล 211 พฤติกรรมผู้บริโภค  X     

กตล 221 การวิจัยการตลาด X X    X 

2.2.2 ชุดวิชาการสื่อสารทางการตลาด       

กตล 231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ  X    X 

กตล 232 การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง  X    X 

2.2.3 ชุดวิชานวัตกรรมการตลาด       

กตล 312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด X X    X 

กตล 322 นวัตกรรมผลติภณัฑ์และกลยุทธ์ตราสินคา้  X    X 
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กตล 341 ศิลปะการขายมืออาชีพและกลยุทธ์การน าเสนอขาย   X X     

2.2.4 ชุดวิชาการตลาดเพ่ือการแข่งขัน       

กตล 313 กลยุทธ์การตลาดเพื่อการแข่งขัน  X     

กตล 323 การตลาดดิจิทลั X X    X 

2.2.5 ชุดวิชาการสัมมนาการตลาด       

กตล 451 สัมมนาการตลาด    X   

2.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ       

2.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติปฏิบัติงานพ้ืนฐาน       

ธปท 211 สถิติประยุกต์และการวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธรุกิจ  X     

ธปท 212 การจัดการข้ามวัฒนธรรม  X     

2.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติสมรรถนะอาชีพ       
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

ธปท 221 การค้าระหว่างประเทศ X X     

ธปท 222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก  X   X  

2.3.3 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคประยุกต์       

ธปท 331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดตา่งประเทศ  X   X  

ธปท 332 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก  X     

2.3.4 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติเทคนิคครอบคลุมงานอาชีพ       

ธปท 341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า  X     

ธปท 342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ X X   X  

2.3.5 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาติการบริหารจัดการยุคใหม่       

ธปท 451 การจัดการกลยุทธ์ระดบัโลก  X     

ธปท 452 สัมมนาการจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ  X     
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

3. วิชาเลือก       

3.1 วิชาเอกการเงิน       

3.1.1 ชุดวิชาการลงทุนในสินทรัพย์ทางเลือก       

กงน 411 การจัดการกลุ่มหลักทรพัย์และการจัดสรรสินทรัพย์ X     X 

กงน 412 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย ์      X 

กงน 413 การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล      X 

กงน 451 ทักษะอาชีพทางการเงิน X     X 

3.1.2 ชุดวิชาการจัดการสถาบันการเงิน       

กงน 424 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน  X X    

กงน 425 การจัดการสินเช่ือ  X X    

กงน 426 การวาณิชธนกิจ  X X    
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กงน 451 ทักษะอาชีพทางการเงิน X     X 

3.1.3 ชุดวิชาการวางแผนการเงินส่วนบุคคล       

กงน 431 การเงินส่วนบุคคล X  X    

กงน 432 การเงินเชิงพฤติกรรม X  X    

กงน 433 การวางแผนภาษแีละมรดก X  X    

กงน 434 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ X  X    

3.1.4 ชุดวิชาแบบจ าลองเพ่ือการตัดสินใจทางการเงิน       

กงน 423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ X  X   X 

กงน 441 หลักสถิติส าหรับการตดัสินใจทางการเงิน X X X   X 

กงน 442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน X  X   X 
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กงน 443 การวิจัยทางการเงิน X  X   X 

3.2 วิชาเอกการตลาด       

3.2.1 ชุดวิชาเทคโนโลยีและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด       

กตล 424 โปรมแกรมส าเร็จเพื่อการวิเคราะห์ข้อมลูทางการตลาด X X  X   

กตล 425 การแสดงข้อมลูทางการตลาด X X  X  X 

กตล 426 เทคโนโลยีทางการตลาดและการประยุกต ์ X X  X  X 

3.2.2 ชุดวิชาการวิเคราะห์และผลิตสื่อทางการตลาด       

กตล 433 กราฟิกเพื่อการตลาด  X  X   

กตล 434 การผลติสื่อผสมทางการตลาด  X  X   

กตล 435 แพลตฟอร์มเพื่อการตลาด    X  X 
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

3.2.3 ชุดวิชาการขายมืออาชีพ       

กตล 442 จิตวิทยาการโนม้น้าวใจ และกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง X X  X   

กตล 443 การบริหารงานขายสมัยใหม่  X  X   

กตล 444 การบริหารลูกค้าคนส าคัญ  X  X   

3.2.4 ชุดวิชาสหวิทยาการตลาด       

กตล 336 ทักษะการสื่อสารระหวา่งบุคคลในการท างาน X   X   

กตล 337 การสื่อสารทางธุรกิจ X   X   

กตล 338 ทักษะการน าเสนอและการน าเสนองานพิชช่ิง X X     

กตล 351 ทักษะอาชีพทางการตลาด    X   

กตล 361 การตลาดบริการ    X   



 

157 

 
 
 

รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กตล 362 การตลาดท่องเที่ยวและการโรงแรม    X   

กตล 363 การตลาดส าหรับธุรกจิอาหาร    X   

กตล 364 การตลาดส าหรับธุรกจิแฟช่ันและความงาม    X   

กตล 365 การตลาดส าหรับธุรกจิบันเทิง  X  X   

กตล 368 การตลาดระหว่างประเทศ  X  X   

3.2.5 ชุดวิชาการประกอบธุรกิจและการดูแลลกูค้า       

กตล 314 การพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการและการพัฒนาธุรกจิ  X     

กตล 315 การบริหารประสบการณ์ลูกค้า X X    X 

3.2.6 ชุดวิชาการตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่และช่องทางการขาย       

กตล 366 การตลาดส าหรับร้านคา้สมัยใหม ่    X   
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

กตล 367 การบริหารช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเช่ือมโยง    X   

3.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ       

3.3.1 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นต้น       

ธปท 361 การตลาดบริการระดับโลก X    X X 

ธปท 362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาซียน     X X 

ธปท 363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ     X  

3.3.2 ชุดวิชาสหวิทยาการนานาชาตินวัตกรรมขั้นสูง       

ธปท 471 การตลาดการค้าระดับโลก X    X X 

ธปท 472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตส าหรับธุรกิจระดับโลก     X X 

ธปท 473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ     X X 
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รายวิชา 

Expected Learning Outcome (ELOs) 

1 
สามารถแสดงออกซ่ึง

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ในศตวรรษที่ 21 ในด้าน
ความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจ
นวัตกรรม และสื่อสารด ี

2 
สามารถปฏบิัติงานใน
องค์กรทั้งภาครัฐและ
เอกชนด้วยศาสตร์

บริหารธุรกิจอยา่งมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

3 
สามารถน าความรู้ด้านบริหารธุรกิจไปปรับ

ใชใ้ห้เข้ากับสถานการณ์ปัจจบุันได้ 

4 
สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม

ทางด้านบริหารธุรกจิได้ 

3.3.3 ชุดวิชานวัตกรรมภาษานานาชาติ       

ธปท 381 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ X    X  

ธปท 382 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ X    X  

ธปท 383 ภาษาจีนส าหรับการสื่อสารธุรกจิระหว่างประเทศ X    X  

ธปท 384 ภาษาจีนส าหรับการเจรจาธุรกิจ X    X  
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5. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังกับกลยุทธ์การสอนและการวัดประเมินผลการเรียนรู้ 

ELOs กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

1. สามารถแสดงออกซึ่งคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 
21 ในด้านความคิดสร้างสรรค์ ใส่ใจนวัตกรรม และสื่อสารดี  
 

1. การสอนโดยใช้ Active learning  
2. กิจกรรมกลุม่  
3. การท ารายงานส่วนบุคคล และแบบกลุ่ม 
4. การน าเสนอ 

-ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการเรยีนรู้  
-สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
คิดกิจกรรมในช้ันเรียน 
-ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 
-ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต ิ

2. สามารถปฏิบัติงานในองค์กรภาครัฐและเอกชนด้วยศาสตร์
บริหารธรุกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม 

1. การบรรยาย และท าแบบฝึกหดั 
2. กิจกรรมกลุม่ และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. การท ารายงานส่วนบุคคล และแบบกลุ่ม 
4. เรียนรู้ด้วยตัวเองผ่านระบบการศึกษาออนไลน ์

-ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการเรยีนรู้  
-สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
คิดกิจกรรมในช้ันเรียน 
-ประเมินจากคุณภาพของรายงาน 
-ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมลูอย่างถูกต้องตามหลักและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
-ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต ิ

3. สามารถน าความรูด้้านบริหารธรุกิจไปปรับใช้ให้เข้ากับ
สถานการณ์ปัจจุบันได ้

1. การบรรยาย และท าแบบฝึกหดั 
2. กิจกรรมกลุม่ และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. การท ารายงานส่วนบุคคล และแบบกลุ่ม 
4. วิเคราะห/์สังเคราะห์กรณศีึกษา 
5. เรียนรู้ด้วยตัวเองผ่านระบบการศึกษาออนไลน ์

-ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการเรยีนรู้  
-สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
คิดกิจกรรมในช้ันเรียน 
-ประเมินจากคุณภาพของรายงานที่แสดงถึงการน าข้อมูล 
ที่ถูกต้องมาใช้ในการวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล เป็นระบบ 
-ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมลูอย่างถูกต้องตามหลักและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
-ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต ิ
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ELOs กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

4. สามารถสร้างสรรค์นวตักรรมทางด้านบริหารธุรกิจได ้ 1. การบรรยาย และท าแบบฝึกหดั 
2. กิจกรรมกลุม่ และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
3. การท ารายงานส่วนบุคคล และแบบกลุ่ม 
4. วิเคราะห/์สังเคราะห์กรณศีึกษา 
5. เรียนรู้จากการวิจัย 
6. เรียนรู้ด้วยตัวเองผ่านระบบการศึกษาออนไลน ์
 

-ก าหนดมาตรฐานการประเมินผลการเรยีนรู้  
-สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการอภิปรายและการสะท้อน
คิดกิจกรรมในช้ันเรียน 
-ประเมินจากคุณภาพของรายงาน ที่แสดงถึงการน าข้อมูลที่
ถูกต้องมาใช้ในการวิเคราะห์อย่างมีเหตผุล เป็นระบบ 
-ประเมินจากการอ้างอิงแหล่งข้อมลูอย่างถูกต้องตามหลักและ
จรรยาบรรณทางวิชาการ 
-ประเมินผลจากช้ินงาน/โครงการ ที่มีความคิดริเริม่สร้างสรรค ์
-ประเมินจากการสอบภาคทฤษฎ/ีปฏิบัต ิ

 
 
 

***************************************************** 
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ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันต ิเติมประเสริฐสกุล   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Assistant Professor Santi Termprasertsakul  
ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   096-8830358  
Email     santit@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

บธ.บ. การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2545 
บธ.ม. การเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2548 
MSc Finance University of Essex, UK 2554 
Ph.D. Finance University of Essex, UK 2558 

 
ความเชี่ยวชาญ 

        การเงินและการธนาคาร 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจัย 

 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
พิมพ์นารา ทรัพย์เรืองริน, และสันติเติมประเสริฐสกุล. (2564). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่ออิสรภาพทางการเงิน 
 ของชาวมิลเลนเนียลในกรุงเทพมหานคร. วารสารบริหารธุรกิจศรีนครินทรวิโรฒ, ปีที่ 12 ฉบับที่ 1  
      เดือนมกราคม - มิถุนายน 2564, หน้า 1-19. 
Termprasertsakul, S., and Seree-amnoui, P., (2020). Exchange rate and capital flow of 
  Thailand. Journal of Economics, Journal of Economics, Business and Management,  
       Vol. 8, No. 2, May 2020, pp. 114-118. 
 

mailto:santit@g.swu.ac.th
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Termprasertsakul, S., and Sombatwattana, P., (2018). The Impact of Exchange Rate Movement 
  on Stock Return of Listed Companies in Thailand, NIDA Business Journal, Volume 23     
       November 2018, pp. 43-62. 
 
 1.2  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
Termprasertsakul, S., (2017). An Estimation of Exchange Rate Pass-Through to Thai Consumer Price 

Index Using NARDL Framework, In Dr. So-Chin Wu (Chair), Proceeding of The International 
Congress on Banking, Economics, Finance, and Business, 27-29 June 2017. Kyoto: Japan.  

    P. 58-69 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.ญาณพล  แสงสันต์  
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Yanapol Sangsunt 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์    081-552-6585 
Email     dr.yanapol@gmail.com 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

B.S. Business Administration Saint Louis University, USA 2539 
M.B.A. Finance Saint Louis University, USA 2541 
ปร.ด. การบริหารพัฒนา สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2550 

 
ความเชี่ยวชาญ 
         บริหารธุรกิจ การเงิน และการบริหารพัฒนา 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
อาคม ตันติพงศ์อาภา, นิติกร คล้ายชม, ทวีศักดิ ์ปานจันทร์, กฤษฏิ์ เมลืองนนท์, ญาณพล แสงสันต์, อรรณพ พ่ึงเชื้อ

, พิมพวรรณ วิเศษศรี, รัฐนันท์ เอ่ียนเล่ง, ปวโรธร ไชยเพ็ชร และ วีระชัย วงษ์วีระนิมิตร. (2564). การ
ประเมินศักยภาพความเข้มแข็งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านงานทางหลวงท้องถิ่น.  วารสารการ
ขนส่งโลจิสติกส์, 13(1), 122-143.   

ญาณพล แสงสันต์. (2561). ต้นทุนในการท าธุรกรรมกับอัตราผลตอบแทนของกองทุนรวม. วารสารการเมือง การ
บริหาร กฎหมาย , Vol. 10 No. 1 (2018): มกราคม-เมษายน 2561, หน้า 515-537. 

 
 1.2  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
ธีระวัฒน์ ค าสิงห์ และญาณพล แสงสันต์ (2562). ความอยู่รอดของธุรกิจค้าปลีกเสื้อผ้าขนาดย่อมใน 
 ตลาดนัดกลางคืนเขตกรุงเทพมหานคร. ในโครงการประชุมวิชาการระดับชาติในความร่วมมือ 4  
      สถาบัน ประจ าปี 2562 4*BAs National Conference 2019”  เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2562  
      กรุงเทพมหานคร: คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. หน้า 292-302. 

mailto:dr.yanapol@gmail.com
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.จรินทร์ จารุเสน   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Jarin Jarusen 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์    081-9160098 
Email     Jarin_aun@hotmail.com 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
บธ.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2537 
บธ.ม. การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2552 
บธ.ด. การจัดการ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2559 

 
ความเชี่ยวชาญ 
     การบัญชี และการเงินและการธนาคาร 
 
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
จรินทร์ จารุเสน และคณะ (2562) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความพึงพอใจของลูกค้าที่มีต่อการสร้างความภักดีอย่างยั่งยืน

ของลูกค้าที่เลือกซื้อเครื่องประดับออนไลน์. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 
15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ 
อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 240-250 

จรินทร์ จารุเสน และคณะ (2562) อิทธิพลของความผูกพันต่องานและความยุติธรรมในองค์การ ในฐานะปัจจัยก ากับ
ที่เปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจต่องานกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติ.การประชุมวิชาการ
และน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที ่15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัยขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" 
ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี 
หน้า 231-239 

จรินทร์ จารุเสน และคณะ (2562). กลยุทธ์การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ย่อม ประเภทธุรกิจค้าปลีกในเขตกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
ครั้งที ่15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 
ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 158-167 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       รองศาสตราจารย์ผจงศักดิ์ หมวดสง 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Associate Professor Pajongsak Moudsong 
ต าแหน่งทางวิชาการ    รองศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   08-16-1016 
Email     pajongsa@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

บช.บ. - มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2535 
บธ.ม.  การบัญชี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 2538 

 
ความเชี่ยวชาญ 
         การบัญชี, การจัดการ, บริหารธุรกิจ 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
ล่ าสัน เลิศกูลประหยัด และ ผจงศักดิ์ หมวดสง. (2564). ภาพลักษณ์และปัจจัยทางการตลาดที่ส่งผลต่อพฤติกรรม

การบริโภคสินค้าของกิจการเพ่ือสังคม: กรณีศึกษาร้านขายขนมขบเคี้ยว BANANA. วารสารวิทยาลัยดุสิต
ธานี ปีที ่15 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2564. หน้า 50-67.  

 
 1.2  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

Lertkulprayad, L. & Moudsong, P. (2021) .  Comparison of Organic Tourism Development between 
Central and Northern Regions of Thailand. Proceeding of Social Value Matter 2021 will 
launch on 20 th – 21 st October in Bangkok, Thailand (SVM2021), Bangkok, Thailand, pp.   
10-16. 

ผจงศักดิ์ หมวดสง. (2564). ปัจจัยที่มีผลต่อการยื่นแบบแสดงรายการเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาผ่านอินเตอร์เน็ต
ในส านักงานสรรพากรพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 18. ในการประชุมวิชาการระดับชาติ SMART ครั้งที ่10  ในวันที่  25  
มิถุนายน  2564 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา. หน้า 20-28 
 

mailto:dr.yanapol@gmail.com


 

168 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์จิตอุษา ขันทอง 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Assistant Professor Jitusa Khanthong 
ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์    082-441-5429 
Email     jitusa@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

บธ.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 
วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2546 

 
ความเชี่ยวชาญ 
         การบัญชี 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
จิตอุษา ขันทอง และกัลยกิตติ์ กีรติอังกูร (2560). การก ากับดูแลกิจการและผลการด าเนินงานของบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย.วารสารบริหารธุรกิจศรีนครินทรวิโรฒ. ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - 
ธันวาคม 2560. หน้า 42-54. 

พิเชษฐ พิณทอง, นริศรา จริยะพันธุ์, และ จิตอุษา ขันทอง. (2560). แผนการปฏิรูปกิจการต ารวจ สภาปฏิรูป
แห่งชาติ:แนวทางเพ่ือการแก้ไขปัญหาขององค์กรต ารวจไทย.วารสารกระบวนการยุติธรรม. ปีที ่10 เล่มที ่2 
พฤษภาคม-สิงหาคม 2560. หน้า 17-42. 

จิตอุษา ขันทอง. และวสันต์ สกุลกิจกาญจน์ (2562). องค์การแห่งการเรียนรู้ที่มีผลต่อการด าเนินงาน วิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมไทยผ่านความได้เปรียบในการแข่งขันและความสามารถของผู้ประกอบการ.  วารสาร
จันทรเกษมสาร. ฉบับปีที่ 25 ฉบับที ่2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2562. หน้า 64-79  

วสันต์ สกุลกิจกาญจน์ และจิตอุษา ขันทอง. (2563). การพัฒนาแบบจ าลองความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ ปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อความร่วมมือห่วงโซ่อุปทานของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทย. วารสาร ศรีนครินทรวิ
โรฒ วิจัยและพัฒนา (สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์). ปีที่ 12 ฉบับที่ 24 กรกฎาคม - ธันวาคม 
2563. หน้า 91-102. 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.รสิตา สังข์บุญนาค 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Rasita Sangboonnak 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์    098-245-5956 
Email     supaporns@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

บธ.บ. การบัญชีต้นทุน สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล            
วิทยาเขตพณิชยการพระนคร 

2545 

บช.ม. - จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2549 
ปร.ด. การบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี 
2560 

 
ความเชี่ยวชาญ 
         การบัญชี และการบัญชีต้นทุน 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
รสิตา สังข์บุญนาค. (2561). การรับรู้คุณค่าของผู้บริโภคที่มีความสัมพันธ์กับความพึงพอใจในผลิตภัณฑ์นมออร์แกนิ

กของกิจการเพ่ือสังคมในเขตกรุงเทพมหานคร:กรณีศึกษา บริษัท แดรี่โฮม จ ากัด.วารสารวิชาการสถาบัน
เทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ. (สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์). ฉบับพิเศษ 2561. 25 สิงหาคม 2561. 
หน้า 34-54 

รสิตา สังข์บุญนาค. (2561). ความสัมพันธ์ระหว่างการยอมรับเทคโนโลยี การรับรู้ความเสี่ยงและแนวโน้มพฤติกรรม
ในการใช้บริการออนไลน์แอปพลิเคชั่น ทรูมันนี่ วอลเล็ทของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานครวารสารวิชาการ
สถาบันเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ. (สายมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์). ฉบับพิเศษ 2561. 25 สิงหาคม 
2561. หน้า 55-70 
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 1.2 บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
รสิตา สังข์บุญนาค และวรรณรสา จันทโสภณ. (2563). ส่วนประสมทางการตลาดบริการ คุณภาพบริการ และ

รูปแบบการด าเนินชีวิตที่มี อิทธิพลต่อการตัดสินใจใช้บริการโรงภาพยนตร์นอกกระแสในเขต
กรุงเทพมหานคร. ในการการประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิชาการระดับชาติ UTCC Academic Day 
ครั้งที่ 4. เมื่อวันศุกร์ที่ 5 มิถุนายน 2563 อาคาร 24 ชั้น 8 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย, หน้า 
1441 – 1459. 

รสิตา สังข์บุญนาคและกรกนก พรประดิษฐ์ . (2562). แรงจูงใจที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพนักงาน
สายปฏิบัติการมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร กรุงเทพมหานคร. ในการประชุมวิชาการ
น าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 12. เรื่อง "การวิจัยสหวิทยาการบนพ้ืนฐานยุค 5.0". เมื่อวันที่ 20 
ตุลาคม พ.ศ. 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต, หน้า 12 – 22. 

รสิตา สังข์บุญนาค. (2562). การพิจารณารับท าบัญชีของส านักงานบัญชีในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล. ใน
การประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที ่12 เรื่อง "การวิจัยสหวิทยาการบนพื้นฐานยุค 5.0". 
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม พ.ศ. 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต, หน้า 23 – 32. 

รสิตา สังข์บุญนาค. (2562). ปัจจัยการปฏิบัติงานตรวจสอบที่มีผลต่อคุณภาพงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีในเขต
กรุงเทพมหานครและสมุทรปราการ. ในการประชุมวิชาการระดับชาติ มอ.ตรัง วิจัย ครั้งที่ 8 ประจ าปี 
2562. เรื่อง “วิจัยก้าวใหม่ เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน” เมื่อวันที่  29 มีนาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัย                 
สงขลานครินทร์, หน้า 1-12.  

รสิตา สังข์บุญนาค. (2561). การศึกษาความรู้ความเข้าใจในการประยุกต์และศึกษาประสิทธิภาพในการใช้โปรแกรม 
Microsoft Excel 2013 กับงานบัญชี เขตบางนา กรุงเทพมหานคร. ในการประชุมวิชาการระดับชาติ ม.อ. 
ตรัง วิจัย ปี 2561 “Research and Innovation for Sustainable Development”. เมื่อวันที ่29-30 มีนาคม 
2561 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, หน้า 11 – 20. 

รสิตา สังข์บุญนาค. (2561). ความรู้ความเข้าใจของผู้ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชี Express ของผู้ท าบัญชีในเขต
ประเวศ กรุงเทพมหานคร ส าหรับปี 2560. ในการประชุมวิชาการระดับชาติ ม.อ. ตรัง วิจัย ปี 2561 
“Research and Innovation for Sustainable Development” เมื่อวันที่  29-30 มีนาคม 2561 ตรัง: 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2561, หน้า 1 – 10. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

171 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.พศิน วณิชย์วรนันต์   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Phasin Wanidwaranan 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   081-3732761 
Email     phasin@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
วศ.บ. วิศวกรรมเครื่องกล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 
บธ.ม. การเงิน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2555 
ปร.ด. บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2563 

 
ความเชี่ยวชาญ 
          การลงทุน การเงินเชิงพฤติกรรม 

ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
Wanidwaranan, P. & Padungsaksawasdi, C. (2020). The effect of jumps on herd behavior.  Journal 

of Behavioral and Experimental Finance, Volume 27, September 2020, 100375 
Sareewiwatthana, P., & Wanidwaranan, P. (2019). Alternative analyses of market value added:           

A case study of Thailand. Investment Management and Financial Innovations, Volume 16 
2019, Issue 1, January 29, 2019. pp. 65-78 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อินทกะ พิริยะกุล   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Assistant Professor Intaka Piriyakul 
ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   081-2681460 
Email     intaka@g.swu.ac.th 
 

คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า          
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2547 

ศ.ม. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2555 
บธ.ด. การตลาด มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2558 

 
ความเชี่ยวชาญ 

 Marketing Analytic, Marketing Engineering, Economic, Market research 
 

ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
Chaveevan Pechsiri , Narongdech Keeratipranon  and Intaka Piriyakul.(2020) Causal Web  

Determination from Texts.Journal of Advances in Information Technology.Vol. 11, No. 2,  
May 2020 p. 64-70. 

อินทกะ พิริยะกุล. (2562). ดัชนีชี้วัดศักยภาพของหน่วยงานของรัฐเพ่ือสนับสนุนการเข้าสู่ไทยแลนด์  
 ๔.๐.วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์การสื่อสาร ปีที่ 14 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม - สิงหาคม  
 2562) หน้า 109-124 
อินทกะ พิริยะกุล. (2561). การแบ่งกลุ่มผู้บริโภคสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในแนวทางของการรับรู้ 
 คุณค่าต่อสิ่งแวดล้อม. วารสารวิจัยราชภัฏพระนคร สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์. ปีที่ 13  
      ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 2561 หน้า 369-385 
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อินทกะ พิริยะกุล. (2561). ต้นทุนการเปลี่ยนสินค้าในฐานะตัวแปรก ากับต่อปัจจัยที่ส่งผลความภักดี             
 ในอุตสาหกรรมบริการในมิติเวลา. วารสารดุษฎีบัณฑิตทางสังคมศาสตร์. ปีที่ 8 ฉบับที 1 มกราคม  
 – เมษายน 2561 หน้า 31-47 
ระพีพรรณ พิริยะกุล,จริยาภรณ์ ศรีสังวาลย,อินทกะ พิริยะกุล และ นภาพร ขันธนภา.(2561). การบูรณา 
 การโดยใช้ทฤษฎีและข้อมูลขับเคลื่อนการค้นหาตัวแบบภาวะผู้น าระดับปฏิบัติการในองค์การที่บริหาร 
 ด้วยวัฒนธรรมไทย.วารสารวิจัยราชภัฏพระนคร.ปีที่ 13 ฉบับที 2 กรกฎาคม - ธันวาคม  
 2561 หน้า 276-293. 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Assistant Professor Warinrampai Rungruangjit 
ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   091-9151954 
Email     r_warinrampai@hotmail.com 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
บธ.บ. ระบบสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช 

มงคลธัญบุรี 
2543 

บธ.ม. การตลาด สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2552 
บธ.ด. การตลาด มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2558 

 
ความเชี่ยวชาญ 
          ด้านการตลาดและการบริหารงานขาย 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
Rungruangjit, W. (2020). Gender differences in young consumers’ intentions to redeem 

mobile coupon application: A case of 7-Eleven convenience store. Thammasat Review 
Journal, Volume 23 No 2 (July-December) 2020. pp. 127-169 

วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์. (2562). บทบาทอิทธิพลก ากับของประสบการณ์ซื้อสินค้าแบบไร้รอยต่อ และการ 
รับรู้ความสอดคล้องที่มีผลต่อความพึงพอใจในการซื้อสินค้า : บริบทธุรกิจค้าปลีกฟาสต์แฟชั่น. วารสารสห
วิทยาการวิจัย ฉบับบัณฑิตศึกษา สมาคมรัฐศาสตร์แห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ปีที่ 8 ฉบับพิเศษ (มิถุนายน 
2562) หน้า 234-248 

 
 1.2  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
วรินร าไพ รุ่งเรืองจิตต์. (2561). อิทธิพลของคุณค่าในการเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์จากช่องทางหน้าร้าน,  

เว็บไซต์, แอพพลิเคชั่นโทรศัพท์เคลื่อนที่ และเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่มีต่อคุณค่าในกรเลือกซื้อผลิตภัณฑ์
จากช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบบูรณาการของผู้บริโภคเจนเนอเรชั่นวาย . การประชุมวิชาการระดับชาติ
ครั้งที่ 2 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา. 30 พฤศจิกายน 2561. หน้า 682-693 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Phetcharat Jinnupong 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   087-8034934 
Email     Phetcharat@g.swu.ac.th 
  

คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

ศศ.บ. การจัดการโรงแรมและ                    
การท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2551 

บธ.ม. การจัดการ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2553 
บธ.ด. การจัดการ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2560 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 การจัดการ  การจัดการกลยุทธ์  การจัดการทรัพยากรมนุษย์  
 
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ และจรินทร์ จารุเสน (2562). การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในยุคนวัตกรรมที่มีอิทธิพลต่อ

ความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 4 
และนานาชาติ ครั้งที่ 1 ครบรอบ 35 ปี วิทยาการจัดการ 2019 "ศาสตร์ ศิลป์ กับการวิจัย เพ่ือพัฒนาที่
ยั่งยืน" ระหว่างวันที่ 11-12 กุมภาพันธ์ 2562 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี หน้า 65-73 

เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ จรินทร์ จารุเสน และคณะ (2562). ความสมดุลในชีวิตและการท างานที่มีผลต่อประสิทธิภาพ
ขององค์การ กรณีศึกษาธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน). การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านบริหารธุรกิจ 
ครั้งที ่6 "National Sustainability in Business Conference & Journal 2019" มหาวิทยาลัยแม่โจ้. เมื่อ
วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ศูนย์ประชุมนานาชาติ โรงแรมดิเอ็มเพลส จังหวัดเชียงใหม่ หน้า 90-99 

เบญจมาส สิริใจ จรินทร์ จารุเสน เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ สุรีรัตน์ ชดช้อย สยาม ประเสริฐกุล และเลิศพงษ์ โอสถ
สงเคราะห ์(2562). องค์การแห่งการเรียนรู้การสื่อสารภายในองค์การและการรับรู้นวัตกรรม เพ่ือการพัฒนา
ประสิทธิผล ของธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน). การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ 
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ครั้งที ่15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 
ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 206-211 

สยาม ประเสริฐกุล สุรีรัตน์ ชดช้อย เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ จรินทร์ จารุเสน เบญจมาส สิริใจ และเลิศพงษ์ โอสถ
สงเคราะห์ (2562). อิทธิพลของความผูกพันต่องานและความยุติธรรมในองค์การ ในฐานะปัจจัยก ากับที่
เปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจต่องานกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน.  การประชุม
วิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วย
นวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น 
จังหวัดปทุมธานี หน้า 231-239 

สุรีรัตน์ ชดช้อย เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ จรินทร์ จารุเสน เบญจมาส สิริใจ สยาม ประเสริฐกุล และเลิศพงษ์ โอสถ
สงเคราะห์ (2562). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความพึงพอใจของลูกค้าที่มีต่อการสร้างความภักดีอย่างยั่งยืนของ
ลูกค้าที่เลือกซื้อเครื่องประดับออนไลน์ . การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ  ครั้งที่ 15 
เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ 
อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 240-250 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ล่ าสัน เลิศกูลประหยัด  
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Assistant Professor Lamson Lertkulprayad 
ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   061-545 - 8997 
Email     llerrkulprayad@gmail.com 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
บธ.บ. การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 2536 
M.B.A. General Management University of Colorado, USA 2540 
ปร.ด. มรดกทางสถาปัตยกรรมและ            

การจัดการท่องเที่ยว 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 2550 

 
ความเชี่ยวชาญ 
          การตลาด, การท่องเที่ยวและโรงแรม, การจัดการ, ธุรกิจเพ่ือสังคม, ธุรกิจระหว่างประเทศ 

ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
ล่ าสัน  เลิศกูลประหยัด และผจงศักดิ์ หมวดสง (2564) ภาพลักษณ์และปัจจัยทางการตลาดที่ผลต่อพฤติกรรมการ

บริโภคสินค้าของกิจการเพ่ือสังคม กรณีศึกษาธุรกิจเพ่ือสังคม BANANA FAMILY ขนมเพ่ือสุขภาพ 
วารสารวิทยาลัยดุสิตธานี ปีที่ 15 ฉบับที่ 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม) หน้า 50-67 

วสันต์ สกุลกิจกาญจน์ และล่ าสัน  เลิศกูลประหยัด (2564). บทบาทวิสาหกิจเพ่ือสังคมในการจ้างงานผู้สูงอายุใน
ประเทศไทย. วารสารศรีนครินทรวิโรฒวิจัยและพัฒนา (สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) ปีที่ 13 
ฉบับที่ 25 ปี 2564(มกราคม-มิถุนายน) หน้า 84-98 

สิตานันท์ สาลีผลิน และล่ าสัน เลิศกูลประหยัด (2563). ปัจจัยด้านศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงโหยหาอดีต และส่วน
ประสมการตลาดที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการท่องเที่ยว กรณีศึกษา ตลาดย้อนยุคในจังหวัดสุพรรณบุรี. 
วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยปทุมธานี ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2563) หน้า 12-24 

ล่ าสัน เลิศกูลประหยัด. (2562). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการเลือกใช้บริการสายการบินต้นทุนต่ า. 
 Veridian E-Journal,Silpakorn University (Humanities, Social Sciences and arts, 12(1), 149-165. 
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ล่ าสัน เลิศกูลประหยัด.(2561) พฤติกรรมและแรงจูงใจส าหรับการเข้าพักที่โฮสเทล ในกรุงเทพมหานคร. 
วารสารวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎบุรีรัมย์. ปีที่ 13 ฉบับ 1 (มกราคม - มิถุนายน) 2561 หน้า 7-22 
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Lertkulprayad, L. & Moudsong, P. (2021). Comparison of Organic Tourism Development between 
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ท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์โดยชุมชนของกลุ่มชาติพันธุ์ไทยพวน อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายกวารสาร
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์. ปีที ่13 ฉบับที ่2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2563, หน้า 499-522. 
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Nambuddee, N. (2019) Development of marketing strategy for green tourism in Thailand toward 
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30 August – 2 September 2019: Osaka, Japan. pp. 22-28 

Nambuddee, N., Changsri, N. and Inprasitha, M. (2019) . Teachers’ Interpretation of Mathematics 
Textbook by Using Lesson Study and Open Approach. KKU Research Journal (Graduate 
Studies) Humanities and Social Sciences. Vol.. 7 No. 2 (Jul. 2019), p. 23-35 
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2020, pp. 490-500 
 
 



 

181 
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Green Supply Chain Practices on Indonesian Manufacturing Small and Medium Enterprises 
(SMEs), International Journal of Supply Chain Management (IJSCM), Vol.8(2), April, pp.189-197,  

Haseeb, M., Zandi, G., Andrianto, N.M., and Chankoson, T.* (2019). Impact of Macroeconomic  
 Indicators on Development Patterns: Case of Tourism Industry in ASEAN Region, Journal  
 of Security and Sustainability Issues (JSSI), Vol.9(1), September, pp.257-268 
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BU-RIN”, Journal of Social Sciences Srinakharinwirot University, Vol.2 1 , January-December, 
pp.94-108.   
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ครั้งที ่15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 
ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 206-211 

สุรีรัตน์ ชดช้อย เพชรรัตน์ จินต์นุพงศ์ จรินทร์ จารุเสน เบญจมาส สิริใจ สยาม ประเสริฐกุล และเลิศพงษ์ โอสถ
สงเคราะห์ (2562). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความพึงพอใจของลูกค้าที่มีต่อการสร้างความภักดีอย่างยั่งยืนของ
ลูกค้าที่เลือกซื้อเครื่องประดับออนไลน์ . การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ  ครั้งที่ 15 
เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วยนวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ 
อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น จังหวัดปทุมธานี หน้า 240-250 
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เปลี่ยนแปลงความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจต่องานกับประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน. การประชุม
วิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 15 เรื่อง "บูรณาการงานวิจัย ขับเคลื่อนเศษฐกิจไทยด้วย
นวัตกรรม" ระหว่างวันที่ 7-8 ธันวาคม 2562 ณ อาคารคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเวสเทริ์น 
จังหวัดปทุมธานี หน้า 231-239 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.กัลยกิตติ์ กีรติอังกูร   
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Kanyakit Keeratiangkoon 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   081-655-2040 
Email     kanyakit@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
บธ.บ. การบัญชี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 
วศ.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2548 
ปร.ด. ธุรกิจเทคโนโลยีและการจัดการ

นวัตกรรม 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 

 
ความเชี่ยวชาญ 
          การจัดการนวัตกรรม ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การจัดการและองค์การ 
  
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
            - 
 1.2  บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

ภารณี ยมะคุปต ์และกัลยกิตติ์ กีรติอังกูร (2564). ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมและความจงรักภักดีของผู้บริโภคในการ
ซื้อผลิตภัณฑ์ร้าน MUJI ในประเทศไทย. การประชุมวิชาการระดับชาติการวิจัย ประยุกต์ ครั้งที่ 3 ประจ าปี 
2564 ณ มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ. 26 มีนาคม 2564, หน้า 113-127 

ธัญลักษณ์ เพชรประดับสุข และกัลยกิตติ์ กีรติอังกูร (2563). ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใช้บริการสั่งอาหาร
ผ่านแอพพลิเคชั่นบนสมาร์ทโฟนของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร. การประชุมวิชาการในความร่วมมือ 5 
สถาบัน ประจ าปี 2563 ณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 9 กรกฎาคม 2563, หน้า 486-497 

 
 
 
Kanyakit Keerati-angkoon and Rath Pitchyangkura (2018). “The Triple Helix Model: University-

Industry-Governments Linkage Web-based Application Recommendation Systems for 
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Emerging Commercial-Base Research”. Proceedings of the 2018 4th International 
Conference on Computer and Technology Applications Istanbul, Turkey, 3-5 May 2018. pp. 
101-105. 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)       อาจารย์ ดร.ภูธิป  มีถาวรกุล    
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Lecturer Phutip Meethavornkul 
ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
ที่ท างาน     คณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม 
เบอร์โทรศัพท์   089-141-8658 
Email     phutip@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
ศป.บ. ออกแบบนิเทศศิลป์ มหาวิทยาลัยรังสิต 2550 
ศป.ม. การจัดการโรงแรมและท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร 2554 
M.B.A. Tourism and Hotel 

Management 
Southern cross University, 

Australia 
2556 

ปร.ด. การจัดการ  มหาวิทยาลัยศิลปากร 2563 
 
ความเชี่ยวชาญ 
          การจัดการบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม, การจัดการโรงแรมและท่องเที่ยว และ ออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ 

ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
คมกริช นันทะโรจพงศ์, ภูธิป มีถาวรกุล และ ธีระวัฒน์ จันทึก. (2561) การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการจัดการความเครียดของวัยรุ่นตอนกลาง.  วารสารสงขลานครินทร์ ฉบับ
สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์, ปีที ่24 ฉบับที ่1 มกราคม-เมษายน 2561 หน้า 75-100 

คมกริช นันทะโรจพงศ์, ภูธิป มีถาวรกุล และ ประสพชัย พสุนนท์. (2561) พฤติกรรมการเป็นผู้ประกอบการของ
วัยรุ่นไทย: อิทธิพลของการรับรู้ความสามารถตนเองและการรับรู้การสนับสนุนทางสังคมต่อความตั้งใจใน
การเป็นผู้ประกอบการในบริบทวัฒนธรรมแบบรวมกลุ่ม . วารสารบริหารธุรกิจศรีนครินทรวิโรฒ, ปีที่ 9 
ฉบับที ่2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2561 หน้า 44-59 

ภูธิป มีถาวรกุล และ พิทักษ์ ศิริวงศ์. (2561). เรื่องเล่าการจัดการการสินค้าเกษตรผ่านปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ผู้ได้รับโปรดเกล้าฯเป็นพระยาแรกนาขวัญ . วารสารวิชาการ Veridian E –Journal, Silpakorn 
University ISSN 1906-3431 ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ และศิลปะ ปีที1่1 ฉบับที ่1 
เดือนมกราคม –เมษายน 2561 หน้า 2021-2036 
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ภูธิป มีถาวรกุล และ วิโรจน์ เจษฎาลักษณ์. (2561). ผลกระทบของการมอบอ านาจด้านจิตใจในงานที่มีต่อความพึง
พอใจความจงรักภักดี และ ประสิทธิภาพการท างานให้กับพนักงานโครงการหลวง .วารสารวิชาการ 
Veridian E–Journal, Silpakorn University ISSN 1906-3431 ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์ และศิลปะ ปีที ่11  ฉบับที ่1 เดือนมกราคม – เมษายน 2561 หน้า 865-878. 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
 

ชื่อหลักสูตรเดิม หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ชื่อหลักสูตรปรับปรุง หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
            เริ่มเปิดรับนิสิตในภาคการศึกษาที่ ....1.... ปีการศึกษาที ่........2565.............. 
สาระส าคัญ / ภาพรวมในการปรับปรุง 

1. จ านวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรลดลง จาก 132 หน่วยกิต เหลือ 125 หน่วยกิต เนื่องจากการจัดเป็น  
ชุดวิชา ท าให้ลดวิชาที่ซ้ าซ้อนลง  

2. จ านวนหน่วยกิตวิชาเลือกเสรีเพ่ิมข้ึน เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะที่หลากหลาย  
3. รายวิชาเอกบังคับ และวิชาเอกเลือกปรับให้ทันสมัยกับแนวทางการบริหารธุรกิจในปัจจุบัน ดังนี้ 

3.1 วิชาเอกการเงิน รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือกถูกออกแบบให้มีความเชื่อมโยงกับการสอบ
ใบอนุญาตต่างๆ ในอุตสาหกรรมการเงิน และเพ่ิมรายวิชาที่รองรับต่อการเปลี่ยนแปลงด้าน  Fintech ใน
อุตสาหกรรมการเงิน 

3.2 วิชาเอกการตลาด รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือก ได้เน้นให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการวางแผนการตลาด การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด การวางแผนออกแบบและผลิตสื่อทางการตลาด 
การน าเสนอสารสนเทศทางการตลาด ซึ่งเป็นส่วนประกอบส าคัญในการท าธุรกิจให้ประสบความส าเร็จ 

3.3 วิชาเอกธุรกิจระหว่างประเทศ รายวิชาเอกบังคับ และรายวิชาเอกเลือก ได้มุ่งเน้นการสร้างความ
ตระหนักรู้ถึงการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะเชิงสหวิทยาการนานาชาติ  (Interdisciplinary) ภายใต้โลกทัศน์และ
วิสัยทัศน์ที่เปิดกว้างในระดับสากล ได้แก่ ความเป็นสากล (Global Orientation), ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-
Solving Skills), การพัฒนาความคิดเชิงสร้างสรรค์ นวัตกรรมและการเป็นผู้ประกอบการ (Creativity, Innovation, 
and Entrepreneurship) เพ่ือให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าของธุรกิจระหว่างประเทศ  

4. หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 ให้ความส าคัญกับการฝึกปฏิบัติ จึงก าหนดให้เป็นรายวิชาในเอกเลือก จาก
เดิมเป็นความสมัครใจของนิสิต 

เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 
หมวดวิชา หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

1.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หน่วยกิต 30 หน่วยกิต 
2.หมวดวิชาแกน 51 หน่วยกิต 30 หน่วยกิต 
3.หมวดวิชาเอกบังคับ 33 หน่วยกิต 30 หน่วยกิต 
4.หมวดวิชาเอกเลือก 12 หน่วยกิต 15 หน่วยกิต 
5.หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 20 หน่วยกิต 

หน่วยกิตรวม รวม 132 หน่วยกิต รวม 125 หน่วยกิต 
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รายละเอียดการปรับปรุง วิชาแกน 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2560) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

บธบ111 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 
BBA111 Principles of Management 
ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีการจัดการ สภาพแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อการ
จัดการธุรกิจในปัจจุบัน การวางแผน การจัดการการสร้างวัฒนธรรมองค์การ การ
สั่งงาน     การประสานงานและการควบคุม 

บธบ111 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 
BBA111 Principles of Management 
ศึกษาแนวคิดและวิวัฒนาการทางการจัดการ การวิเคราะห์ สภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจ การจัดองค์กรและการออกแบบงาน การวางแผนเพ่ือการจัดการ 
การตัดสินใจทางการบริหาร ภาวะผู้น าและการสั่งงาน การน าและการจูงใจ 
การสื่อสารภายในองค์กรและการจัดการทีมงาน การจัดการความขัดแย้ง
และการควบคุม 

แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

บธบ121 หลักการตลาด (3-0-6) 
BBA121 Principles of Marketing 
ศึกษาความหมาย ความส าคัญของการตลาด แนวคิดทางการตลาดสมัยใหม่ 
สิ่งแวดล้อมทางการตลาด ระบบตลาดและระบบสารสนเทศทางการตลาด 
ประเภทของตลาด แรงจูงใจและพฤติกรรมผู้บริโภค การแบ่งส่วนตลาด          
การเลือกตลาดเป้าหมายและการก าหนดต าแหน่งผลิตภัณฑ์ การก าหนดกลยุทธ์
ส่วนประสมทางการตลาด การประเมินผลทางการตลาด 

บธบ121 หลักการตลาดสมัยใหม่ 3(3-0-6)  
BBA121 Principles of Modern Marketing  
ความหมาย ความส าคัญของการตลาด และแนวคิดทางการตลาดสมัยใหม่ 
สิ่ งแวดล้อมทางการตลาด และสิ่ งแวดล้อมทางการตลาดยุคดิจิทัล 
พฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภค และพฤติกรรมการซื้อของผู้บริโภคยุคดิจิทัล 
การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย และการก าหนดต าแหน่ง
ทางการตลาด กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ การพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ และการจัดการ
วงจรชีวิตผลิตภัณฑ์ การสร้างแบรนด์ในยุคดิจิทัล วิธีการก าหนดราคา กล
ยุทธ์ราคา ในธุรกิจดิจิทัล ช่องทางการจัดจ าหน่าย และตัวกลางทางการ
ตลาดดิจิทัล  การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการยุคใหม่ การประเมินผลกล
ยุทธ์ทางการตลาด การตลาดแบบยั่งยืน ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
จริยธรรมทางการตลาด 

แก้ไขชื่อวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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บธบ151 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
BBA151 Business Law 
ศึกษาหลักกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล กฎหมายทรัพย์สิน นิติ
กรรม เอกเทศสัญญา อายุความแห่งสิทธิเรียกร้อง กฎหมายเกี่ยวกับนิติบุคคล
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมายภาษีอากร 

บธบ131 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
BBA131 Business Law 
ศึกษาหลักกฎหมายทั่วไป กฎหมายเกี่ยวกับการจัดตั้งองค์กรธุรกิจ 
กฎหมายเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจตามประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ว่าด้วยนิติกรรม สัญญา ซื้อขาย เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ การ
จ้างแรงงาน จ้างท าของ การกู้ยืม ค้ าประกัน จ านอง จ าน า ขายฝาก ตั๋ว
เงิน ตราสารทางพาณิชย์ โดยครอบคลุมถึงกฎหมายที่เกี่ยวกับการท า
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ การกระท าผิดทางคอมพิวเตอร์ กฎหมาย
ลิขสิทธิ์ และความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับภาษีอากร ทั้งบุคคลธรรมดา นิติบุคคล 
และภาษีมูลค่าเพ่ิม 

ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

บธบ171 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 3(3-0-6) 
BBA171 Microeconomics 
ศึกษาความหมายของเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์อุปทาน บทบาทของอุปสงค์และ
อุปทานต่อราคา ความยืดหยุ่นของอุปสงค์และอุปทาน อรรถประโยชน์และ
พฤติกรรมของผู้บริโภค การผลิตและต้นทุนการผลิต ต้นทุนระยะสั้นและระยะ
ยาว การก าหนดราคาในตลาดสินค้าและ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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บธบ172 เศรษฐศาสตร์มหภาค 3(3-0-6) 
BBA172 Macroeconomics 
ศึกษาแนวคิดของเศรษฐศาสตร์มหภาค การไหลเวียนในระบบเศรษฐกิจราย     
ได้ประชาชาติปัจจัยก าหนดรายได้ประชาชาติ ดุลยภาพของรายได้ประชาชาติ   
วัฏจักรธุรกิจ การจ้างงานและการว่างงาน เงินเฟ้อ เงินฝืด ตัวทวีและการท างาน
ของตัวทวี นโยบายการเงินการคลัง การค้าระหว่างประเทศ ดุลการช าระเงินและ
อัตราแลกเปลี่ยน ความจ าเริญเติบโตและการพัฒนาการเศรษฐกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

บธบ231 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
BBA231 Business Finance 
บุรพวิชา: บธบ 261 การบัญชีการเงิน 
ศึกษาเป้าหมายของการจัดการการเงิน ความส าคัญของการจัดการการเงินใน
องค์การธุรกิจ การวิเคราะห์งบการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์
วงจรเงินสด การบริหารลูกหนี้การค้า การบริหารสินค้าคงคลัง แนวคิดเกี่ยวกับ
มูลค่าเงินตามเวลา ต้นทุนเงินทุน โครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์โครงการลงทุน 
การประมาณการเงินทุนจากแหล่งภายนอก 

บธบ231 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
BBA231 Business Finance 
ศึกษาเป้าหมายและความส าคัญของการจัดการการเงินในองค์กรธุรกิจ 
การวิเคราะห์งบการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การวิเคราะห์วงจร
เงินสด การบริหารลูกหนี้การค้า การบริหารสินค้าคงคลัง แนวคิด
เกี่ยวกับมูลค่าตามกาลเวลา ต้นทุนเงินทุน โครงสร้างเงินทุน การ
วิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจในการลงทุน การประมาณการ
เงินทุนที่ต้องจัดหาจากแหล่งภายนอก การวางแผนธุรกิจและการบริหาร
เงินในระยะยาว 

แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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บธบ241 ธุรกิจระหว่างประเทศเบื้องต้น 3(3-0-6) 
BBA241 Introduction to International Business 
ศึกษาลักษณะของสภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ  ผลกระทบของ
สภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมธุรกิจ
ระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อมทางการค้า บทบาทของบรรษัทข้ามชาติ การลงทุน
ระหว่างประเทศ และวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

บธบ251 ภาษาอังกฤษธุรกิจ: การฟัง-การพูด 3(2-2-5) 
BBA251 Business English: Listening-Speaking 
ศึกษาและฝึกทักษะที่จ าเป็นส าหรับการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเน้นทักษะการฟัง
การพูด เรียนรู้เทคนิคการโต้ตอบและสื่อสารทางธุรกิจผ่านการฟังและการพูด 

ต ัดรายวิชาออก ต ัดรายวิชาออก 

บธบ252 ภาษาอังกฤษธุรกิจ: การอ่าน-การเขียน 3(2-2-5) 
BBA252 Business English: Reading-Writting 
ศึกษาและฝึกทักษะที่จ าเป็นส าหรับการสื่อสารภาษาอังกฤษธุรกิจ โดยเน้นทักษะ
การอ่านและการเขียน เรียนรู้เทคนิคการโต้ตอบและการสื่อสารทางธุรกิจผ่านการ
อ่านและการเขียน 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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บธบ253 สถิติธุรกิจและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 
BBA253 Business Statistics and Decision Making 
ศึกษาหลักการพื้นฐานทางสถิติ การประมาณค่า การวิเคราะห์ความแปรปรวน สถิติ
นอนพาราเมตริกซ์ การใช้หลักการความน่าจะเป็นเพ่ือการตัดสินใจ การวิเคราะห์
แผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ การพยากรณ์ สมการถดถอยและสหสัมพันธ์  การ
โปรแกรมเชิงเส้น ทฤษฎีเกม และการจ าลองเหตุการณ์ โดยเน้นการประยุกต์ใช้
หลักการทางสถิติเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

บธบ261 การบัญชีการเงิน 3(3-0-6) 
BBA261 Financial Accounting 
ศึกษาความหมาย วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี 
แม่บทการบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู่  การบันทึก
บัญชีตามวงจรบัญชี การจัดท างบทดลอง กระดาษท าการ งบการเงินส าหรับกิจการ
ซื้อขายสินค้าและกิจการให้บริการ ระบบใบส าคัญ และระบบเงินสดย่อย 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

บธบ311 การจัดการปฏิบัติการ 3(3-0-6) 
BBA311 Operations Management 
ศึกษาหลักการพ้ืนฐาน แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการบริหาร การจัดการในการ
ผลิต การบริการ การวางแผน การวิเคราะห์ปัญหา กระบวนการการผลิตและ
บริการ การจัดการโครงการ การขนส่ง การจัดการสินค้าคงคลัง และตัวแบบ
แถวคอย โดยให้ความส าคัญกับการใช้เทคนิคเชิงปริมาณเพ่ือการวิเคราะห์ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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บธบ312 ระบบสารสนเทศสมัยใหม่ส าหรับธุรกิจ 3(2-2-5) 
BBA312 Modern Information System for Business 
ศึกษาความส าคัญระบบสารสนเทศต่อกระบวนการทางธุรกิจและองค์การ 
องค์ประกอบของระบบสารสนเทศ ประเภทและรูปแบบของระบบสารสนเทศที่น ามา
ประยุกต์ใช้ในกระบวนการทางธุรกิจ ระดับการใช้งานในองค์การ ระบบสารสนเทศที่
ใช้ในการวิเคราะห์และการตัดสินใจขั้นสูง เทคโนโลยีที่สนับสนุนระบบสารสนเทศ
ทางธุรกิจ บทบาทหน้าที่และจริยธรรมของผู้ที่เกี่ยวข้องกับระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

บธบ361 การบัญชีเพื่อการจัดการ 3(3-0-6) 
BBA361 Managerial Accounting 
บุรพวิชา: บธบ 261 การบัญชีการเงิน 
ศึกษาวิธีการน าข้อมูลทางการบัญชีมาใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและการควบคุม 
การศึกษาพฤติกรรมและความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน ปริมาณและก าไร การจัดท างบ
ก าไรขาดทุน  ตามวิธีต้นทุนรวมและต้นทุนผันแปร  การจัดท างบประมาณ             
การประเมินผลปฏิบัติงานโดยใช้ต้นทุน มาตรฐานการวิเคราะห์ผลต่างของต้นทุนการ
วิเคราะห์ต้นทุน การบัญชีตามความรับผิดชอบและการบัญชีต้นทุนฐานกิจกรรม 

 
ตัดรายวิชาออก 

 
ตัดรายวิชาออก 
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บธบ412 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
BBA412 Human Resource Management 
ศึกษาความหมาย แนวคิด ทฤษฎีการบริหารทรัพยากรมนุษย์ในสภาวะแวดล้อม
ทางธุรกิจ ใน ปัจจุบัน บทบาทหน้าที่ ภารกิจ และความรับผิดชอบของในการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การวิเคราะห์และ
ออกแบบงาน การวางแผนก าลังคน การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรมและ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การจัดค่าตอบแทน การจัดสวัสดิการและการ
ประเมินผล   

บธบ311 การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 
BBA311 Human Resource Management 
ภาพรวมเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ปัญหาและแนวปฏิบัติ
ด้านทรัพยากรบุคคลร่วมสมัย โดยหัวข้อที่ส าคัญครอบคลุมถึงการ
วางแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การ
ออกแบบงาน การวางแผนก าลังคน การสรรหา การคัดเลือก การ
ฝึกอบรม การพัฒนาทรัพยากรบุคคล การประเมินผล การจัดการ
ค่าตอบแทนและสวัสดิการ สารสนเทศการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
รวมถึงกฎหมายแรงงานพ้ืนฐาน 

แก้ไขปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

บธบ451 การพัฒนาเพื่อความย่ังยืนและและการจัดการธุรกิจเพื่อสังคม  
3(3-0-6) 
BBA451 Sustainable Development and Social Enterprise 
ศึกษาแนวคิด นโยบายและโครงสร้างการจัดการธุรกิจเพ่ือการเติบโตอย่างยั่งยืน 
บทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและผู้บริหารที่มี
ต่อการก ากับดูแลกิจการที่ดีและบริหารความเสี่ยง การมีความรับผิดชอบต่อ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และพนักงาน การค านึงถึงสิทธิมนุษยชน นโยบาย
การต่อต้านคอร์รัปชันในภาคธุรกิจ ทฤษฎีทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรม
ทางวิชาชีพ รายงานความยั่งยืน รายงานแบบบูรณาการตามแนวคิดสากล การ
ก าหนดโครงสร้าง รูปแบบ นโยบาย กลยุทธ์และจัดการในองค์กรธุรกิจเพ่ือสังคม 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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บธบ251 เศรษฐศาสตร์เบื้องต้น 3(3-0-6) 
BBA251 Introduction to Economics 
แนวคิดเบื้องต้นของเศรษฐศาสตร์จุลภาค แนวคิดด้านการตัดสินใจระดับ 
ครัวเรือนการตัดสินใจด้วยอรรถประโยชน์  แนวคิดการตัดสินใจของระดับ
ผู้ประกอบการ การมองหาก าไรสูงสุด ทฤษฎีอุปสงค์ อุปทาน ส่วนเกินผู้ผลิต 
ส่วนเกินผู้บริโภค การแทรกแซงราคาตลาด ผลประโยชน์โดยรวมของสังคม ความ
ยืดหยุ่น แนวคิดเบื้องต้นของเศรษฐศาสตร์มหภาค การวัดความมั่งคั่งทาง
เศรษฐกิจ ผลผลิตมวลรวมภายในประเทศ ทฤษฎีการผลิต เงินเฟ้อ ดัชนีราคา
ผู้บริโภค การว่างงาน ค่าในนามและค่าที่แท้จริง กระบวนการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ด้วยนโยบายการคลังและนโยบายการเงิน ความหมาย และลักษณะของเงิน 
ทฤษฎีปริมาณเงินที่เก่ียวข้องกับเงินเฟ้อการควบคุมอุปทานเงินของธนาคารกลาง 

วิชาใหม่ 

 บธบ211 การจัดการการผลิตและโลจิสติกส์ 3(3-0-6) 
BBA211 Production Management and Logistics 
ศึกษาหลักการพ้ืนฐานและแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการการผลิตและ
การด าเนินงาน การเลือกท าเลที่ตั้ง การวางผังสถานประกอบการ การพยากรณ์ 
การวางแผนการผลิต การจัดตารางการผลิต การจัดการคุณภาพ การจัดการ     
โลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน การจัดการสินค้าคงคลัง การวางแผนความต้องการ
วัสดุ และการจัดการโครงการ 

วิชาใหม่ 
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บธบ141 หลักการบัญช ี3(3-0-6) 
BBA141 Principles of Accounting 
ความหมาย แนวคิด วัตถุประสงค์ของการบัญชี ประโยชน์ของข้อมูล
ทางการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน สมการบัญชี 
หลักการบัญชีและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป การ
จัดท างบทดลอง กระดาษท าการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชีสิ้นงวด 
และการจัดท างบการเงิน งบการเงินส าหรับกิจการซื้อขายสินค้า และ
กิจการให้บริการ สมุดรายวันเฉพาะ ระบบใบส าคัญ และระบบเงินสดย่อย 

วิชาใหม่ 

 บธบ161 ธุรกิจเพื่อสังคม 3(3-0-6) 
BBA161 Social Enterprise 
ศึกษาความหมายและความส าคัญ หลักการ ทฤษฎี รูปแบบของธุรกิจเพ่ือ
สังคม การสร้างความร่วมมือ และการสนับสนุนจากภาคส่วนต่าง ๆ การ
วัดผลกระทบทางสังคม รวมทั้งการตั้งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
ธุรกิจเพ่ือสังคม 

วิชาใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

204 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2560) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

 
 

บธบ312 จริยธรรมธุรกิจ 3(3-0-6) 
BBA312 Business Ethics 
ศึกษาความหมาย ความส าคัญ และองค์ประกอบของจริยธรรมในการ
ประกอบธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน การก ากับดูแลกิจการที่ดี ความรับผิดชอบ
ต่อเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสียของธุรกิจ การค านึงถึง
หลักสิทธิมนุษยชน นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชัน การรวบรวม
จริยธรรมทางวิชาชีพ รายงานความยั่งยืนแบบบูรณาการ และกรณีศึกษา
จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ 

วิชาใหม่ 
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กงน131 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน 3(3-0-6) 
FIN131 Financial Institutions and Markets 
ศึกษาระบบการเงิน ประเภทของตลาดการเงิน ลักษณะและกลไกการซื้อขาย
แลกเปลี่ยนในตลาดเงิน ตลาดทุน ตลาดอนุพันธ์ สถาบันการเงินในตลาด
การเงิน ผลิตภัณฑ์ทางการเงิน องค์กรที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลและส่งเสริม
การด าเนินงานและกลไกของตลาดการเงิน นวัตกรรมและการพัฒนาการของ
ระบบการเงินและตลาดการเงินทั้งในและต่างประเทศ 

กงน424 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน 3(3-0-6) 
FIN424 Financial Institutions and Markets 
ศึกษาระบบการเงิน กลไกการซื้อขายแลกเปลี่ยนในตลาดการเงินที่ส าคัญ
ประเภทต่างๆ สถาบันการเงินและการจัดการสถาบันการเงิน ผลิตภัณฑ์
ทางการเงิน องค์กรที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแล กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจสถาบันการเงิน การส่งเสริมการด าเนินงานและกลไกของตลาด
การเงิน รวมถึงนวัตกรรมและการพัฒนาการของระบบการเงินและตลาด
การเงินทั้งในและต่างประเทศ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเปน็
วิชาเลือก 

กงน221 การเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 
FIN221 Personal Finance  
ศึกษาความส าคัญของการวางแผนการเงินส่วนบุคคล การก าหนดเป้าหมาย
ทางการเงินที่ดี การจัดท างบการเงินส่วนบุคคล การจัดการสินทรัพย์และหนี้สิน 
การวางแผนการลงทุน การออม การประกันภัย การวางแผนภาษีเงินได้บุคคล
ธรรมดา รวมไปถึงการวางแผนการเงินเพ่ือวัยเกษียณ 

กงน431 การเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 
FIN431 Personal Finance  
ศึกษาความส าคัญของการวางแผนการเงินส่วนบุคคล  การก าหนด
เป้าหมายทางการเงินที่ดี การจัดท างบการเงินส่วนบุคคล การจัดการ
สินทรัพย์และหนี้สิน การวางแผนการลงทุน การออม การประกันภัย การ
วางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา รวมไปถึงการวางแผนการเงินเพ่ือวัย
เกษียณ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา  
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก 
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กงน321 การจัดการการเงิน 3(3-0-6) 
FIN321 Financial Management 
บุรพวิชา: บธบ 231 การเงินธุรกิจ 
ศึกษาบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารฝ่ายการเงิน โครงสร้างและองค์ประกอบของ
อัตราดอกเบี้ย ตัวแบบการก าหนดราคาสินทรัพย์ประเภททุน การประมาณ
กระแสเงินสดของโครงการลงทุน การวิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจ
ลงทุน การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการลงทุน ทฤษฎีการเงินเกี่ยวกับการ
จัดโครงสร้างเงินทุน การก าหนดนโยบายเงินปันผล การประเมินค่ากิจการ การ
ขยายตัวโดยการควบรวมและครอบง ากิจการ 

กงน321 การจัดการการเงินส าหรับธุรกิจ 3(3-0-6) 
FIN321 Financial Management for Business 
ศึกษาหลักการการจัดการการเงินของธุรกิจและการประยุกต์ใช้หลักการ
เหล่านั้นกับปัญหาการจัดการทางการเงินที่หลากหลายครอบคลุมประเด็น
ที่ส าคัญ การระดมทุน การก าหนดต้นทุนของทุนประเภทต่างๆ การจัด
โครงสร้างเงินทุน การประมาณกระแสเงินสดของโครงการลงทุน การ
วิเคราะห์ทางการเงินเพ่ือการตัดสินใจลงทุน การวิเคราะห์ความเสี่ยงของ
โครงการลงทุน การจัดการสินทรัพย์หมุนเวียน การก าหนดนโยบายเงินปัน
ผล การประเมินค่ากิจการ การขยายตัวโดยการควบรวมและครอบง า
กิจการ 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กงน 323 การเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
FIN 323 International Finance 
ศึกษาดุลการช าระเงิน ระบบอัตราแลกเปลี่ยนตลาดเงินตราต่างประเทศ การใช้
เครื่องมือป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน บทบาทของระบบการเงิน
ระหว่างประเทศ และปัญหาทางด้านการเงิน และเศรษฐกิจระหว่างประเทศใน
ปัจจุบัน 

กงน323 การจัดการการเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
FIN323 International Finance Management 
ศึกษาดุลการช าระเงิน ระบบอัตราแลกเปลี่ยนตลาดเงินตราต่างประเทศ 
การใช้เครื่องมือป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน บทบาทของระบบ
การเงินระหว่างประเทศ และปัญหาทางด้านการเงิน และเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศในปัจจุบัน 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา    
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กงน331 การบริหารสถาบันการเงิน 3(3-0-6) 
FIN131 Financial Institutions Management 
บุรพวิชา: กงน 131 สถาบันการเงินและตลาดการเงิน 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของสถาบันการเงิน ประเภทของสถาบัน
การเงิน ผลิตภัณฑ์และบริการของสถาบันการเงินแต่ละประเภท ลักษณะการ
ปฏิบัติงานและการจัดสายงานในสถาบันการเงิน ประเภทของความเสี่ยงใน
สถาบันการเงิน การบริหารความเสี่ยงในสถาบันการเงิน การวิเคราะห์สถานะ
ทางการเงินของสถาบันการเงิน การบริหารสภาพคล่องในสถาบันการเงิน 
หลักการบริหารสินทรัพย์และหนี้สิน การด ารงเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสี่ยงตาม
มาตรฐานสากล 

 ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กงน341 การลงุทน 3(3-0-6) 
FIN341 Investment 
ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับหลักการลงทุน หลักทรัพย์ที่ผู้ลงทุนสามารถ
ลงทุนได้ในปัจจุบัน อัตราผลตอบแทนและอัตราความเสี่ยงของหลักทรัพย์เดี่ยว
และของกลุ่มหลักทรัพย์ กลไกการซื้อขายหลักทรัพย์ กระบวนการการจัดการ
การลงทุนพ้ืนฐานเพ่ือก าหนดนโยบายการลงทุน จัดสรรสินทรัพย์ วิเคราะห์
หลักทรัพย์ ก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ 

กงน211 การลงทุน 3(3-0-6) 
FIN211 Investment 
ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับหลักการลงทุน ผลิตภัณฑ์ทางการเงินที่
ผู้ลงทุนสามารถลงทุนได้ในปัจจุบัน อัตราผลตอบแทนและอัตราความเสี่ยง
ของหลักทรัพย์เดี่ยวและของกลุ่มหลักทรัพย์ กลไกการซื้อขายหลักทรัพย์ 
กระบวนการการจัดการการลงทุนพ้ืนฐานเพ่ือก าหนดนโยบายการลงทุน 
จัดสรรสินทรัพย์ วิเคราะห์หลักทรัพย์ ก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่ม
หลักทรัพย ์

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน351 เทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับการเงิน 3(2-2-5) 
FIN351 Information Technology for Finance 
บุรพวิชา: บธบ 231 การเงินธุรกิจ  
ศึกษาการใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศเ พ่ือสนับสนุนกระบวนงานธุ รกิ จ 
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ความเสี่ยงและการรักษา
ความปลอดภัยของข้อมูล ศึกษาการตัดสินใจในประเด็นด้านการเงิน โดยการใช้
โปรแกรมประยุกต์ในรูปแบบต่างๆ เพ่ือวิเคราะห์หัวข้อและกรณีศึกษาทางการ
เงิน และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการออกแบบแบบจ าลองทางการเงิน 

ตัดรายวิชาออก  

กงน421 การจัดการความเสี่ยง 3(3-0-6) 
FIN421 Risk Management 
     ศึกษาถึงวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงองค์กร รูปแบบของความ
เสี่ยงทางการเงิน เครื่องมือในการวัดความเสี่ยงทางการเงิน เครื่องมือทาง
การเงินที่ใช้เพ่ือบริหารความเสี่ยงทางการเงิน อนุพันธ์ทางการเงิน ผลกระทบ
ของความเสี่ยงทางการเงินต่อธุรกิจและต่อระบบเศรษฐกิจ 
 

กงน322 การจัดการความเสี่ยง 3(3-0-6) 
FIN322 Risk Management 
ศึกษาหลักการบริหารความเสี่ยงขององค์กรตามแนวทางของ COSO 
หลักการพ้ืนฐานของการจัดการความเสี่ยงทางการเงิน รูปแบบของความ
เสี่ยงทางการเงินและผลกระทบต่อการตัดสินใจและระบบเศรษฐกิจ      
การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ตลาดการเงิน และผลิตภัณฑ์ทางการเงินส าหรับ
การจัดการความเสี่ยงทางการเงิน เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและจัดการความ
เสี่ยงทางการเงิน 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน422 การวิเคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6) 
FIN422 Financial Statements Analysis 
บุรพวิชา: บธบ 261 การบัญชีการเงิน  
ศึกษาวัตถุประสงค์ และแนวคิดการรายงานทางการเงิน วิธีการวิเคราะห์ และ
แปลความงบการเงิน การประเมินสถานะทางการเงินของกิจการ การเปิดเผย
ข้อมูลในงบการเงิน ข้อจ ากัดของข้อมูลในงบการเงิน 

กงน422 การวิเคราะห์งบการเงิน 3(2-2-5) 
FIN422 Financial Statements Analysis 
ศึกษาวัตถุประสงค์ และแนวคิดการรายงานทางการเงิน วิธีการวิเคราะห์
งบการเงินในกระบวนการของการตัดสินใจลงทุน หลักการและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดท าและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน ผลกระทบจาก
ทางเลือกของวิธีการบัญชีที่มีต่องบการเงินและการวิเคราะห์ที่เกี่ยวข้อง 

วิชาบังคับ 
ปรับหน่วยกิต 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กงน423 การวิเคราะห์และประเมินผลโครงการ 3(2-2-5) 
FIN423 Project Analysis and Evaluation 
ศึกษาวิธีการวิเคราะห์โครงการและการประเมินผลโครงการ การจัดท าข้อเสนอ
โครงการ การพยากรณ์รายรับและรายจ่าย การก าหนดต้นทุนและอัตรา
ผลตอบแทนที่ต้องการ การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ วิธีการติดตาม
และประเมินผลโครงการ 

กงน423 การประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ 3(2-2-5) 
FIN423 Project Feasibility 
ศึกษากระบวนการประเมินความเป็นไปได้ทางการเงินผ่านการใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูป เทคนิคการวิเคราะห์ตัวแปรที่ใช้ในการประเมินความเป็นไปได้
ทางการเงิน การประเมินความเสี่ยงโครงการโดยวิธี การวิเคราะห์ความไว 
การวิเคราะห์สถานการณ์ การจ าลองสถานการณ์ การประเมินมูลค่าสิทธิ์
ในสินทรัพย์จริง รวมถึงกระบวนการวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ
ในด้านการตลาด การผลิต สังคมและสิ่งแวดล้อม ทางเลือกของการระดม
ทุนเพ่ือสนับสนุนโครงการและการเริ่มธุรกิจ 

วิชาเลือก 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา  
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก   
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กงน451 ประเด็นปัจจุบันทางการเงิน 3(2-2-5) 
FIN451 Current Issues in Finance 
ศึกษาค้นคว้า และวิเคราะห์หรือสังเคราะห์ความรู้ ข้อมูลสารสนเทศ การพัฒนา
กฎหมาย เทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเงิน หรือประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ
ทฤษฎีการเงิน ตลาดการเงิน สถาบันการเงิน หรือผลิตภัณฑ์ทางการเงิน ทั้งใน
และ/หรือต่างประเทศ โดยเป็นการศึกษาประเด็นใดประเด็นหนึ่งหรือหลาย
ประเด็นไปพร้อมกัน น าเสนอประเด็นที่ศึกษาในรูปแบบรูปเล่มรายงาน รายงาน
ด้วยวาจา รายงานผ่านสื่ออิเลกทรอนิกส์ จัดการประชุมสัมมนาหรือรูปแบบ
อ่ืนๆ 

กงน444 สัมมนาการเงิน 3(2-2-5) 
FIN444 Seminar in Finance 
ศึกษาข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน การพัฒนาของกฎหมายและเทคโนโลยี
ด้านการเงิน นวัตกรรมทางการเงิน ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎี
การเงิน ตลาดการเงิน สถาบันการเงิน หรือผลิตภัณฑ์ทางการเงิน ทั้งใน
และ/หรือต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหม่ในปัจจุบัน 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา   
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็น
วิชาบังคับ 
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กงน411 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน 3(2-2-5) 
FIN411 Econometrics for Finance 
ศึกษาเครื่องมือทางเศรษฐมิติเบื้องต้น การใช้สมการถดถอยและการทดสอบ
สมมติฐาน และการทดสอบตัวแบบที่แตกต่างจากตัวแบบมาตรฐาน ตัวแบบ
เบื้องต้น ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทางเศรษฐศาสตร์ การสร้างแบบจ าลอง
ทางเศรษฐมิติ ตัวแปรทางการเงินที่มีลักษณะเป็นตัวแปรอนุกรมเวลา การ
ทดสอบความนิ่ งของข้อมูล  ลักษณะของข้อมูลที่ เป็นแนวโน้ม  ฤดูกาล 
แบบจ าลองส าหรับข้อมูลที่เป็นอนุกรมเวลาเชิงเดี่ยวแบบจ าลองข้อมูลที่เป็น
อนุกรมเวลาหลายตัวแปร การประมาณค่าแบบจ าลองสมการถดถอยที่ตัวแปรที่
มีความสัมพันธ์ระยะยาว การปรับตัวในระยะสั้น ความผันผวนของแบบจ าลอง 
การประยุกต์ใช้แบบจ าลองในการวิเคราะห์ประเด็นทางการเงิน 

กงน442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน 3(2-2-5) 
FIN442 Econometrics for Finance 
ศึกษาเครื่องมือทางเศรษฐมิติเบื้องต้น การใช้สมการถดถอยและการทดสอบ
สมมติฐาน และการทดสอบตัวแบบที่แตกต่างจากตัวแบบมาตรฐาน ตัวแบบ
เบื้องต้น ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทางเศรษฐศาสตร์  การสร้าง
แบบจ าลองทางเศรษฐมิติ ตัวแปรทางการเงินที่มีลักษณะเป็นตัวแปรอนุกรม
เวลา การทดสอบความนิ่งของข้อมูล ลักษณะของข้อมูลที่เป็นแนวโน้ม 
ฤดูกาล แบบจ าลองส าหรับข้อมูลที่เป็นอนุกรมเวลาเชิงเดี่ยว แบบจ าลอง
ข้อมูลที่เป็นอนุกรมเวลาหลายตัวแปร การประมาณค่าแบบจ าลองสมการ
ถดถอยที่ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์ระยะยาว การปรับตัวในระยะสั้น ความผัน
ผวนของแบบจ าลอง การประยุกต์ใช้แบบจ าลองในการวิเคราะห์ประเด็น
ทางการเงินในปัจจุบัน 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน412 การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
FIN412 International Trade and Investment 
บุรพวิชา: บธบ 172 เศรษฐศาสตร์มหภาค 
ศึกษาทฤษฎีและนโยบายการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ ความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจระหว่างประเทศ การเจรจาต่อรองระดับภูมิภาคพหุภาคีและทวิภาคี มาตรการ
การกีดกันทางการค้า ทางด้านภาษีและไม่ใช่ภาษีผลกระทบต่อเศรษฐกิจและภาคธุรกิจ
ภายในประเทศ ทฤษฎีและนโยบายการเงินระหว่างประเทศ การปฏิรูประบบการเงิน
ระหว่างประเทศ กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับที่ส าคัญเก่ียวกับการลงทุนระหว่างประเทศ 
และผลกระทบของการเคลื่อนย้ายเงินทุนต่อระบบเศรษฐกิจและภาคธุรกิจภายในประเทศ 

 ตัดรายวิชาออก  ตัดรายวิชาออก 

กงน413 นโยบายการเงินและการคลัง 3(3-0-6) 
FIN413 Monetary and Fiscal Policy 
บุรพวิชา: บธบ 172 เศรษฐศาสตร์มหภาค 
ศึกษาทฤษฎีอุปทานและอุปสงค์ของเงิน กลไกการส่งผ่านนโยบายการเงินไปสู่ระบบ
เศรษฐกิจ การควบคุม และผ่อนคลายการเคลื่อนไหวของเงินทุนระหว่างประเทศ ธนาคาร
กลาง เครื่องมือและนโยบายทางการเงินของธนาคารกลางในการรักษาเสถียรภาพและ
พัฒนาเศรษฐกิจ บทบาทของภาครัฐผ่านนโยบายการคลัง รายจ่ายและรายรับของรัฐบาล 
หลักการภาษีอากรและผลทางเศรษฐกิจของการเก็บภาษี งบประมาณและหนี้สาธารณะ 
การประสานนโยบายการเงิน นโยบายการคลัง และนโยบายอัตราแลกเปลี่ยน เพ่ือความ
เจริญเติบโตและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 

 ตัดรายวิชาออก  ตัดรายวิชาออก 
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กงน424 การวางแผนภาษีและมรดก 3(2-2-5) 
FIN424 Tax and Estate Planning 
บุรพวิชา: กงน 341 การลงทุน 
ศึกษาภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา กระบวนการวางแผนภาษี การวางแผนภาษีโดย
สามารถก าหนดกลยุทธ์ในการวางแผนภาษีส าหรับบุคคลธรรมดาประเภทต่างๆ 
การวางแผนทรัพย์สินและมรดกและจัดการทรัพย์สินในขณะมีชีวิต 

กงน433 การวางแผนภาษีและมรดก 3(2-2-5) 
FIN433 Tax and Estate Planning 
ศึกษาวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการวางแผนภาษีอากร ภาพรวม
การค านวณภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา กระบวนการวางแผนภาษี    
การวางแผนภาษีโดยสามารถก าหนดกลยุทธ์ในการวางแผนภาษี
ส าหรับบุคคลธรรมดาประเภทต่างๆ การวางแผนทรัพย์สินและมรดก
และการจัดการทรัพย์สินในขณะมีชีวิต 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กงน425 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ 3(2-2-5) 
FIN425 Investment and Retirement Planning 
บุรพวิชา: กงน 341 การลงทุน 
ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนทางการเงินเพ่ือการเกษียณอายุ  
การออมเพ่ือการเกษียณในรูปแบบของกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการ กองทุนรวมเพ่ือการเลี้ยงชีพ กองทุนการออมแห่งชาติ และการ
ลงทุนในสินทรัพย์รองรับช่วงเวลาการเกษียณจากการท างาน 

กงน434 การลงทุนและการวางแผนเพื่อวัยเกษียณ 3(2-2-5) 
FIN434 Investment and Retirement Planning 
ศึกษาประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนทางการเงินเพ่ือการ
เกษียณอายุ สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากกองทุนประกันสังคม กองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ กองทุนรวมเพ่ือการเลี้ยงชีพ กองทุนการ
ออมแห่งชาติ รวมถึงการบริหารความเสี่ยงเพ่ือช่วยสร้างหลักประกัน
และให้ความมั่นใจว่าจะมีเงินเพียงพอส าหรับการด ารงชีพภายหลัง
เกษียณ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน426 การจัดการการเงินเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) 
FIN426 Strategic Financial Management 
บุรพวิชา: กงน 321 การจัดการการเงิน 
ศึกษาหลักการ และวิธีการสร้างมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นภายใต้สภาวะแวดล้อมทาง
การเงินที่ซับซ้อนในปัจจุบันโดยใช้เครื่องมือการจัดการทางการเงินขั้นสูง  การ
วางแผนและการควบคุมทางการเงินเชิงกลยุทธ์ การปรับโครงสร้างทางการเงินเพ่ือ
สร้างข้อได้เปรียบทางการเงินของกิจการ ศึกษาผ่านกรณีศึกษาเป็นหลัก 

 ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กงน431 การจัดการสินเชื่อ 3(3-0-6) 
FIN431 Credit Management 
ศึกษาความส าคัญและประเภทของการให้สินเชื่อ นโยบายการพิจารณาการให้
สินเชื่อ เทคนิคในการวิเคราะห์แหล่งข้อมูล วิธีการด้านข้อมูลในการพิจารณาให้
สินเชื่อ การตรวจสอบและการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อ นโยบายและ
การปฏิบัติการเรียกเก็บหนี้ การควบคุมและติดตามเร่งรัดหนี้ 

กงน425 การจัดการสินเชื่อ 3(3-0-6) 
FIN425 Credit Management 
ศึกษาความส าคัญและประเภทของการให้สินเชื่ อ นโยบายการ
พิจารณาการให้สินเชื่อ  เทคนิคในการวิ เคราะห์แหล่งข้อมูล           
การตรวจสอบและการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการให้สินเชื่อ นโยบาย
และการปฏิบัติการเรียกเก็บหนี้ การควบคุมและติดตามเร่งรัดหนี้ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน432 หลักการประกันภัย 3(3-0-6) 
FIN432 Principles of Insurance 
ศึกษาถึงความหมายของการประกันภัย ประเภทและลักษณะของการประกันภัย 
หลักการประกันภัย สถาบันที่เกี่ยวข้องกับการประกันภัย สินค้าการประกันวินาศ
ภัย สินค้าประกันชีวิตหลักการพิจารณารับประกันภัยและการชดใช้ค่าสินไหม
ทดแทน จรรยาบรรณการด าเนินธุรกิจประกันภัย ความส าคัญของการประกันภัยที่
มีต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กงน433 การวาณิชธนกิจ 3(3-0-6) 
FIN433 Investment Banking 
บุรพวิชา: กงน 341 การลงทุน 
ศึกษาบทบาท หน้าที่ และการบริหารงานของวาณิชธนกิจ การให้ค าปรึกษาการ
ควบรวม การเข้าซื้อกิจการ การให้ค าปรึกษาด้านการจัดหาแหล่งเงินทุนส าหรับ
กิจการ การให้ค าปรึกษาการเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชน การให้ค าปรึกษาด้าน
อ่ืนๆที่เก่ียวข้องกับงานวาณิชธนกิจ 

กงน426 การวาณิชธนกิจ 3(3-0-6) 
FIN426 Investment Banking 
บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาบทบาท หน้าที่ และการบริหารงานของวาณิชธนกิจ การให้
ค าปรึกษาการควบรวม การเข้าซื้อกิจการ การให้ค าปรึกษาด้านการ
จัดหาแหล่งเงินทุนส าหรับกิจการ การให้ค าปรึกษาการเสนอขาย
หลักทรัพย์ใหม่แก่ประชาชน การให้ค าปรึกษาการปรับโครงสร้างทาง
การเงินของกิจการ การให้ค าปรึกษาด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
วาณิชธนกิจ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน441 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3(2-2-5) 
FIN441 Equity Analysis 
ศึกษาวิธีการวิเคราะห์ตราสารทุนจากปัจจัยพ้ืนฐานและปัจจัยทางเทคนิค ศึกษา
การวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐานโดยการวิเคราะห์ข้อมูลในระดับมหภาค ข้อมูลในระดับ
อุตสาหกรรมและข้อมูลบริษัท แนวทางการประเมินราคาหลักทรัพย์ ศึกษาการ
วิเคราะห์ทางเทคนิคในการซื้อหรือขายหลักทรัพย์ 

กงน212 การวิเคราะห์ตราสารทุน 3(2-2-5) 
FIN212 Equity Analysis 
ศึกษาวิธีการวิเคราะห์ตราสารทุนจากปัจจัยพ้ืนฐานและปัจจัยทาง
เทคนิค ศึกษาการวิเคราะห์ปัจจัยพ้ืนฐานโดยการวิเคราะห์ข้อมูลใน
ระดับมหภาค ข้อมูลในระดับอุตสาหกรรมและข้อมูลบริษัท แนว
ทางการประเมินมูลค่าด้วยเทคนิคต่างๆ การศึกษาการวิเคราะห์ทาง
เทคนิคเพ่ือพิจารณาแนวโน้มและจุดกลับตัว 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็นวิชา
บังคับ 

กงน442 การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 3(3-0-6) 
FIN442 Fixed Income Analysis 
ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับการลงทุนในตราสารหนี้ ความเสี่ยงที่เกิดจากการ
ลงทุนในตราสารหนี้ การประเมินมูลค่าตราสารหนี้เบื้องต้น การค านวณอัตรา
ผลตอบแทนของตราสารหนี้ การวัดความเสี่ยงด้านราคาของตราสารหนี้โดยใช้
ดูเรชั่นและคอนเวคซิตี้ 

กงน213 การวิเคราะห์ตราสารหนี้ 3(3-0-6) 
FIN213 Fixed Income Analysis 
ศึกษาแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับการลงทุนในตราสารหนี้ ประเภทของ
ผลตอบแทนตราสารหนี้ วิธีการค านวณอัตราผลตอบแทนของตรา
สารหนี้ การประเมินมูลค่าตราสารหนี้เบื้องต้น ความเสี่ยงที่เกิดจาก
การลงทุนในตราสารหนี้ การวัดความเสี่ยงด้านราคาของตราสารหนี้
โดยใช้ดูเรชั่นและคอนเวคซิตี้ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็นวิชา
บังคับ 
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กงน443 อนุพันธ์ทางการเงิน 3(3-0-6) 
FIN443 Financial Derivatives 
บุรพวิชา: กงน 421 การจัดการความเสี่ยง 
ศึกษาพัฒนาการของอนุพันธ์ทางการเงิน ประเภทของอนุพันธ์ทางการเงิน บทบาท 
และหน้าที่ของตลาดอนุพันธ์ กลไกการซื้อขาย การค านวณราคาอนุพันธ์ทาง
การเงิน การประยุกต์ใช้อนุพันธ์ทางการเงินในการบริหารความเสี่ยงและการเก็ง
ก าไร กฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการออกและซื้อขายอนุพันธ์ 

กงน214 อนุพันธ์ทางการเงิน 3(3-0-6) 
FIN214 Financial Derivatives 
ศึกษาประเภทของอนุพันธ์ทางการเงิน บทบาท และหน้าที่ของตลาด
อนุพันธ์ กลไกการซื้อขาย การค านวณราคาอนุพันธ์ทางการเงิน การ
ประยุกต์ใช้อนุพันธ์ทางการเงินในการลงทุน การบริหารความเสี่ยง
และการเก็งก าไร กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการออกและซื้อขาย
อนุพันธ์ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา   
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็นวิชา
บังคับ 

กงน444 การจัดการกลุ่มหลักทรัพย์ 3(2-2-5) 
FIN444 Portfolio Management 
บุรพวิชา: กงน 341 การลงทุน 
ศึกษาทฤษฎีกลุ่มหลักทรัพย์ การก าหนดกลุ่มหลักทรัพย์ประสิทธิภาพ กระบวนการ
จัดการกลุ่มหลักทรัพย์ การจัดสรรสินทรัพย์ การสร้างกลุ่มหลักทรัพย์ตามนโยบาย
การลงทุน การก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์  การควบคุมและ
ประเมินผลกลุ่มหลักทรัพย์ จรรยาบรรณของผู้จัดการกองทุน 

กงน411 การจัดการกลุ่มหลักทรัพย์ และการจัดสรรสินทรัพย์ 
3(2-2-5) 
FIN411 Portfolio Management and Asset Allocation 
บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาทฤษฎีและแบบจ าลองทางการเงินพ้ืนฐาน ความสัมพันธ์
ระหว่างผลตอบแทนที่คาดหวังและความเสี่ยง ทฤษฎีกลุ่มหลักทรัพย์ 
การก าหนดกลุ่มหลักทรัพย์ประสิทธิภาพ แบบจ าลอง CAPM 
แบบจ าลองพหุปั จจัย  กระบวนการจัดการกลุ่ มหลักทรัพย์             
การจัดสรรสินทรัพย์ การสร้างกลุ่มหลักทรัพย์ตามนโยบายการลงทุน
ด้วยข้อมูลปัจจุบัน การก าหนดกลยุทธ์การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์  
การควบคุมและประเมินผลกลุ่มหลักทรัพย์ จรรยาบรรณของผู้จัดการ
กองทุน 

วิชาเลือก 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กงน445 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ 3(2-2-5) 
FIN445 Real Estate Appraisal 
บุรพวิชา: บธบ 231 การเงินธุรกิจ 
ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับ
อสังหาริมทรัพย์ ประเภทของอสังหาริมทรัพย์กระบวนการในการประเมินมูลค่า 
การประเมินราคาโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด การประเมินราคาโดยใช้วิธีตัว
คูณค่าเช่า การประเมินราคาโดยวิธีคิดจากรายได้ การประเมินราคาโดยวิธีคิดจาก
ต้นทุน อัตราผลตอบแทนของการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนัก
ประเมินราคา 

กงน412 การประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ 3(3-0-6) 
FIN412 Real Estate Appraisal 
บุรพวิชา: บธบ 231 การเงินธุรกิจ 
ศึกษาวัตถุประสงค์ของการประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์  ความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์  ประเภทของอสังหาริมทรัพย์
ก ระบวนการ ในการประ เมิ นมู ลค่ า  วิ ธี ก า รประ เมิ น ร าคา
อสังหาริมทรัพย์ การค านวณอัตราผลตอบแทนของการลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์ จรรยาบรรณของนักประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ 
จรรยาบรรณของผู้จัดการกองทุน 

วิชาเลือก  
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
ปรับหน่วยกิต 

กงน452 การวิจัยทางการเงิน 3(2-2-5) 
FIN452 Research in Finance 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย เครื่องมือการ
วิจัยทางการเงิน ศึกษากระบวนการด าเนินการวิจัยทางการเงิน ท าการวิจัย
ประเด็นปัญหาทางการเงิน จัดท ารายงานการวิจัยพร้อมน าเสนอผลการวิจัย 

กงน443 การวิจัยทางการเงิน 3(2-2-5) 
FIN443 Research in Finance 
บุรพวิชา: กงน 442 เศรษฐมิติส าหรับการเงิน 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของการวิจัย  ขั้นตอนการวิจัย 
เครื่องมือการวิจัยทางการเงิน และด าเนินการวิจัยประเด็นปัญหาทาง
การเงินในปัจจุบัน  จัดท ารายงานการวิจัยพร้อมทั้ งน า เสนอ
ผลการวิจัย 

วิชาเลือก  
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา      
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กงน453 การเงินเชิงพฤติกรรม 3(3-0-6) 
FIN453 Behavioral Finance 
บุรพวิชา: กงน 341 การลงทุน 
ศึกษาเกี่ยวกับการตัดสินใจทางการเงินของบุคคลที่แตกต่างไปจากการคาดการณ์
ตามแนวคิดทฤษฎีการเงินกระแสหลัก รูปแบบและสาเหตุของความไม่เที่ยง
สืบเนื่องจากปัจจัยทางจิตวิทยา ผลกระทบที่เกิดขึ้นจากความไม่เที่ยง ทฤษฎี
พรอสเพค การน าความรู้การเงินเชิงพฤติกรรมเป็นส่วนเสริมทฤษฎีการเงินกระแส
หลัก การประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเงินเชิงพฤติกรรมในการวิเคราะห์
พฤติกรรมการตัดสินใจทางการเงินของบุคคลหรือองค์กร 

กงน432 การเงินเชิงพฤติกรรม 3(3-0-6) 
FIN432 Behavioral Finance 
บุรพวิชา: กงน 211 การลงทุน 
ศึกษาการตัดสินใจของนักลงทุนภายใต้แรงขันดันทางจิตวิทยา         
ซึ่งเบี่ยงเบนไปจากทฤษฎีการเงินกระแสหลัก  ปัจจัยพ้ืนฐานด้าน
พฤติกรรมศาสตร์และปรากฏการณ์ที่พบในตลาดการเงิน การเงินเชิง
พฤติกรรมในระดับองค์กร การประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเงินเชิง
พฤติกรรมในการวิเคราะห์การตัดสินใจทางการเงิน 

วิชาเลือก  
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา      

กงน454 การเงินเชิงพฤติกรรมส าหรับองค์การ 3(3-0-6) 
FIN454 Behavioral Corporate Finance 
บุรพวิชา: กงน 453 การเงินเชิงพฤติกรรม 
ศึกษาปัจจัยทางจิตวิทยาที่ส่งผลต่อการตัดสินใจจัดการทางการเงินขององค์กร 
ผลกระทบของความไม่เที่ยงที่มีผลต่อการตัดสินใจทางการเงินด้านการสร้างมูลค่า
สูงสุดแก่องค์กรธุรกิจ แนวทางการจัดการปัจจัยทางจิตวิทยาส าหรับการตัดสินใจ
ในโครงการลงทุน การระดมเงินทุน การตัดสินใจจ่ายเงินปันผล การควบรวม
กิจการ 

 ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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 กงน421 การจัดการสถาบันการเงินโดยใช้นวัตกรรมทางการเงิน 
3(2-2-5) 
FIN421 Financial Innovation Management for Financial 
Institution 
ศึกษาการใช้นวัตกรรมทางการเงินทั้งในด้านแนวคิดในการพัฒนาและ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ทางการเงิน รวมถึงเทคโนโลยีและเครื่องมือทางการ
เงินที่เกี่ยวข้องกับตลาดเงิน ตลาดทุน ตลาดอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดหาเงินทุน การลงทุน และป้องกันความเสี่ยงจากการลงทุนได้อย่าง
เหมาะสม 

วิชาบังคับ 
วิชาใหม่ 

 กงน413 การลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล 3(3-0-6) 
FIN413 Digital Asset Investment 
ศึกษาการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล คริปโทเคอร์เรนซี และ โทเคนดิจิทัล 
พัฒนาการทางเทคโนโลยีทางการเงิน บล็อกเชน (Blockchain) การเงิน
แบบกระจายศูนย์  (DeFi) กลไกการซื้อขายสินทรัพย์ดิจิทัลและ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง การก าหนดกลยุทธ์การลงทุนในตลาดสินทรัพย์
ดิจิทัล และการวิเคราะห์อัตราผลตอบแทนและความเสี่ยงผ่านวิธีการ
ลงทุนแบบจ าลอง 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กงน441 หลักสถิติส าหรับการตัดสินใจทางการเงิน 3(2-2-5) 
FIN441 Statistics for Financial Decision 
ศึกษาทฤษฎีความน่าจะเป็นและหลักสถิติ ข้อมูลทางสถิติ การน าเสนอ
และการตีความข้อมูลทางสถิติ เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางการเงินอันน าไปสู่การตัดสินใจ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการ
ประมวลผล 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กงน451 ทักษะอาชีพทางการเงิน 3(0-135-0) 
FIN451 Training practicum in Finance 
ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เกี่ยวข้อง
กับการเงิน เพ่ือให้ได้รับประสบการณ์ตรงในด้านการจัดการทางการเงิน 
สรุปผลการวิเคราะห์  และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ ได้จากการฝึก
ปฏิบัติงานจริงเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 135 ชั่วโมง 
และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่หลักสูตรก าหนด 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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กตล231 พฤติกรรมผู้บริโภค 3(3-0-6) 
MKT231 Consumer Behavior 
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยส่วนบุคคล 
ปัจจัยภายนอกที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของผู้บริโภค กระบวนการตัดสินใจ
ซื้อ จริยธรรมในการก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดที่เหมาะสมกับกลุ่มลูกค้า
เป้าหมาย 

กตล211 พฤติกรรมผู้บริโภค 3(3-0-6) 
MKT211 Consumer Behavior 
ศึกษาแนวคิ วและทฤษฎีต่ า งๆ  ที่ เ กี่ ยวกับพฤติกรรมผู้ บ ริ โ ภค
ความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรมผู้บริโภคกับการบริหารการตลาด 
รูปแบบการวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคปัจจัยต่างๆ ที่มีอิทธิพลต่อ
กระบวนการตัดสินใจซื้อ ความเข้าใจผู้บริโภคจากมิติทางสังคมและ
วัฒนธรรม 

วิชาบังคับ 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กตล251 การสื่อสารการตลาด 3(3-0-6) 
MKT251 Marketing Communication 
ศึกษาความหมาย แนวคิด บทบาทและความส าคัญของการสื่อสารการตลาด 
บทบาทของส่วนประสมทางการตลาดในการเป็นเครื่องมือการสื่อสารทาง
การตลาด แนวทางในการวางแผนกลยุทธ์การสื่อสารการตลาด การสื่อสาร
การตลาดแบบบูรณาการ การประเมินผลโปรแกรมการสื่อสารการตลาด 
กรณีศึกษาการน ากลยุทธ์การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการไปใช้  การ
ประยุกต์หลักการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการกับสถาบันองค์กรและชุมชน 

กตล231 การสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 3(3-0-6) 
MKT231 Integrated Marketing Communications 
ศึกษาแนวคิด หลักการและแนวทางการสื่อสารการตลาดแบบบูรณาการ 
กลยุทธ์การออกแบบสาร การบริหารจุดสัมผัสทั้งออนไลน์และออฟไลน์
รวมถึงการประเมินผลโดยมีพ้ืนฐานจากความผู้บริโภคและความเข้าใจ
ผลิตภัณฑ์ ตราสินค้าโดยเฉพาะการวางต าแหน่งทางการตลาด จริยธรรม
ในการสื่อสารทางการตลาด 
 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา  
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กตล252 การตลาดอิเล็กทรอนิกส์ 3(3-0-6) 
MKT252 Electronic Marketing 
ศึกษาถึงหลักการที่เกี่ยวกับการตลาดอิเล็กทรอนิกส์  พ้ืนฐานทางเทคโนโลยีที่
สนับสนุนการท าการตลาดอิเล็คทรอนิกส์ การจัดการทรัพยากรในการตลาด
อิเล็กทรอนิกส์ การด าเนินการปฏิบัติทางการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ การออกแบบ
เว็บไซต์กับส่วนสัมผัสของลูกค้าและการรักษาความปลอดภัย ระบบการช าระ
เงินข้อกฏหมายที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์รูปแบบการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และ
ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในโครงสร้างธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์  ปัจจัยส าคัญที่มี
ผลต่อความส าเร็จในการท าการตลาดสื่ออิเล็คทรอนิกส์และประเด็นปัญหาที่
เกี่ยวข้อง 

กตล323 การตลาดดิจิทัล 3(2-2-5) 
MKT323 Digital Marketing 
ศึกษากรอบการเรียนรู้ของการตลาดดิจิทัล การเข้าถึง (Reach) การสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ (Action) การแปลงสถานะ (Convert) และการสร้างการมี
ส่วนร่วม (Engage) ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เรียนรู้ถึงลักษณะการสร้าง
และการน าเสนอข้อมูลคุณค่าของลูกค้าในมุมมองทางดิจิทัล ศึกษาแหล่ง
เข้าถึงผู้ชมทางดิจิทัล ทั้งในส่วนของแพลตฟอร์มส าหรับการซื้อขายสินค้า 
และแพลตฟอร์มสื่อสังคมออนไลน์ การท าตลาดผ่านเครืองมือค้นหา 
(Search Engine Marketing) การวิเคราะห์ค าค้น (Keyword) การซื้อขาย
โฆษณาเพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงผู้ชมในแพลตฟอร์มแต่ละประเภท 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
ปรับหน่วยกิต 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กตล311 การบริหารงานขาย 3(3-0-6) 
MKT311 Sales Management 
บุรพวิชา: บธบ 121 หลักการตลาด 
ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบของงานขายในธุรกิจ  
การก าหนดนโยบาย กลยุทธ์การบริหารงานขาย การประเมินผลงานขายให้
สอดคล้องกับนโยบายการตลาดและนโยบายธุรกิจ 

กตล341 ศิลปะการขายมืออาชีพ และกลยุทธ์การน าเสนอขาย  
3(3-0-6) 
MKT341 The Art of Professional Selling and Sales 
Presentation Strategy 
ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของงานขาย วิธีการ
ได้มาซึ่งลูกค้าเป้าหมาย จิตวิทยาในการขาย กระบวนการขายและการเข้า
พบลูกค้า เทคนิคการขาย การตอบข้อโต้แย้งของลูกค้า การปิดการขาย
อย่างชาญฉลาด ศิลปะการน าเสนอขายด้วยการเล่าเรื่อง และกลยุทธ์การ
น าเสนอขายอย่างมืออาชีพ 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กตล312 การจัดการการตลาด 3(3-0-6) 
MKT312 Marketing Management 
ศึกษาการวางแผนกลยุทธ์ทางการตลาด การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมที่
เกี่ยวข้อง การวิจัยตลาด การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค การก าหนดตลาด
เป้าหมายและการวางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ การวางแผนกลยุทธ์ส่วนประสมทาง
การตลาด การปฏิบัติตามแผนและการควบคุมทางการตลาด การวิเคราะห์
ปัญหาจากกรณีศึกษาทางการตลาดโดยค านึงถึงจริยธรรมและความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

กตล313 กลยุทธ์การตลาดเพื่อการแข่งขัน 3(3-0-6) 
MKT313 Marketing Strategy for Competitiveness 
ศึกษาบทบาทและความส าคัญของกลยุทธ์การตลาดเพ่ือสร้างความได้เปรียบ
ในการแข่งขันวิเคราะห์ ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกองค์กร ความต้องการและพฤติกรรมผู้บริโภคคู่แข่งขัน การพัฒนา
รูปแบบและการบูรณาการกลยุทธ์การตลาดที่เหมาะสมกับต าแหน่งทางการ
แข่งขันของธุรกิจโดยค านึงถึงความรับผิดชอบที่มีต่อเศรษฐกิจและสังคม 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    

กตล353 การจัดการผลิตภัณฑ์และตราสินค้า 3(3-0-6) 
MKT353 Product and Brand Management 
ศึกษาความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการบริหารตรา
สินค้าในโลกธุรกิจปัจจุบัน องค์ประกอบผลิตภัณฑ์ การบริหารสายผลิตภัณฑ์ 
แนวคิดในการบริหารตราสินค้าให้เกิดความโดดเด่น แนวทางในการพัฒนา
ตราสินค้าใหม่และตราสินค้าเดิมให้คงอยู่ในใจของผู้บริโภคในสถานการณ์ทาง
การตลาดที่มีการแข่งขันสูง 

กตล322 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์และกลยุทธ์ตราสินค้า 3(3-0-6) 
MKT322 Product Innovation and Brand Strategy 
ศึกษาถึงแนวคิด หลักการของการบริหารผลิตภัณฑ์และตรา หน้าที่ของตรา 
องค์ประกอบของตรา การสร้างคุณค่าตราให้สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย
และการวางต าแหน่งทางการตลาด การบูรณาการทางการตลาดและการ
สื่อสารการตลาด การวางแผนเชิงกลยุทธ์ของผลิตภัณฑ์  และตราให้
แข็งแกร่งและแข่งขันได้ในยุคปัจจุบัน โดยค านึงถึงการสร้างประโยชน์ต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

วิชาบังคับ 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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กตล354 การตลาดทางตรง 3(3-0-6) 
MKT354 Direct Marketing 
ศึกษาแนวคิด หลักการ ความหมาย ขอบเขตและบทบาทของการตลาดทางตรง 
ความแตกต่างระหว่างการตลาดทางตรงกับการตลาดแบบดั้งเดิม การสร้าง
ฐานข้อมูล การก าหนดกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การวางแผนกลยุทธ์ การเลือกวิธี
และการใช้เครื่องมือการตลาดทางตรงที่เหมาะสมกับทรัพยากรและสถานการณ์ 
การประเมินผลการตลาดทางตรง 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กตล421 การวิจัยการตลาด 3(2-2-5) 
MKT421 Marketing Research 
ศึกษาความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัยการตลาด 
การเขียนเค้าโครงการวิจัย ประเภทของการวิจัย ระเบียบการวิจัยตลาดการ
เลือกปัญหาการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูปในการเตรียมข้อมูลและประมวลผลข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การ
เขียนรายงานวิจัยการตลาด จรรยาบรรณของนักวิจัยการตลาด 

กตล221 การวิจัยการตลาด 3(2-2-5) 
MKT221 Marketing Research 
ศึกษาความหมาย บทบาท ความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัย
การตลาด การเขียนเค้าโครงการวิจัย ประเภทของการวิจัย ระเบียบการ
วิจัยตลาด การเลือกปัญหาการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูลข้อมูล  

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

226 

หลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2560) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2565) หมายเหตุ 

กตล441 การตลาดระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
MKT441 International Marketing 
บุรพวิชา: บธบ 121 หลักการตลาด 
ศึกษาแนวคิด บทบาท ความส าคัญ และแนวโน้มของการตลาดระหว่างประเทศ
และระดับโลก สภาพรวมการค้าโลก การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจของประเทศ
ต่างๆ สภาวะแวดล้อมทั้งในและต่างประเทศ โครงสร้างและการด าเนินงานของ
องค์กรระหว่างประเทศ การวิจัยตลาดระหว่างประเทศ การวางแผน กลยุทธ์ 
การจัดการ การพัฒนาส่วนประสมการตลาด การประเมินผล และการควบคุม
การตลาดระหว่างประเทศ นโยบายการส่งเสริมการค้าต่างประเทศทั้ ง
ภาครัฐบาลและภาคเอกชน 

กตล368 การตลาดระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
MKT368 International Marketing 
ศึกษาแนวคิด บทบาท ความส าคัญและแนวโน้มของการตลาดระหว่าง
ประเทศและระดับโลก สภาพรวมการค้าโลก การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ
ของประเทศต่างๆ สภาวะแวดล้อมทั้งในและต่างประเทศ โครงสร้างและ
การด าเนินงานขององค์กรระหว่างประเทศ การวิจัยการตลาดระหว่าง
ประเทศ การวางแผนกลยุทธ์ การจัดการ การพัฒนาส่วนประสมทาง
การตลาด การประเมินผลและการควบคุมการตลาดระหว่างประเทศ 
นโยบายการส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก 

กตล461 การตลาดบริการ 3(3-0-6) 
MKT461 Service Marketing  
ศึกษาแนวคิด ลักษณะการตลาดส าหรับธุรกิจบริการ การจัดการส่วนประสม
การตลาดส าหรับธุรกิจบริการ ประเภทของธุรกิจบริการ การวิเคราะห์
สถานการณ์ การก าหนดกลยุทธ์การตลาด การจัดการคุณภาพส าหรับธุรกิจ
บริการ การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย การสรรหาคัดเลือก พฤติกรรมความ
ต้องการของลูกค้า การรักษาลูกค้าที่มีความภักดี การสร้างความสัมพันธ์กับ
ลูกค้า เทคนิคการประเมินผลและการควบคุม 

กตล361 การตลาดบริการ 3(3-0-6) 
MKT361 Service Marketing 
ศึกษาแนวคิด ลักษณะการตลาดส าหรับธุรกิจบริการ การวิเคราะห์
สถานการณ์ การก าหนดกลยุทธ์การตลาด การจัดการคุณภาพส าหรับ
ธุรกิจบริการ การก าหนดลูกค้าเป้าหมาย การสรรหาคัดเลือก พฤติกรรม
ความต้องการของลูกค้า  การรักษาลูกค้าที่มีความภักดี  การสร้าง
ความสัมพันธ์กับลูกค้า เทคนิคการประเมินผลและการควบคุม 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก 
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กตล481 สัมมนาทางการตลาด 3(2-2-5) 
MKT481 Seminar in Marketing 
ศึกษาการด าเนินงานทางด้านการตลาดขององค์กรธุรกิจ ทั้งที่เป็นองค์กรใน
ประเทศและต่างประเทศ ศึกษาความส าเร็จและความล้มเหลวของการ
ด าเนินงานทางด้านการตลาดขององค์กรธุรกิจ ปัญหาและแนวทางการแก้ไข
ขององค์กรธุรกิจ เรียนรู้และฝึกฝนการประยุกต์ความรู้สู่การปรับปรุงแก้ไขโดย
การวิเคราะห์กรณีศึกษา การระดมสมอง และการอภิปรายกลุ่ม ด าเนินการจัด
สัมมนาทางการตลาด 

กตล451 สัมมนาการตลาด 3(2-2-5) 
MKT451 Seminar in Marketing 
ศึกษาการบูรณาการองค์ประกอบส าคัญทางการตลาด ปัญหาและ
ประเด็นส าคัญการจัดการการตลาดในปัจจุบัน การจัดโครงการสัมมนา
การตลาด กระบวนการจัดสัมมนา การสรุปผลการจัดสัมมนาการตลาด 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
 

 กตล312 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด 3(2-2-5) 
MKT312 Marketing Data Analytic 
ศึกษาลักษณะของข้อมูล ประเภทของข้อมูล ลักษณะการเก็บข้อมูล
อนุกรมเวลา ตัดขวาง ข้อมูลพาแนลจากแหล่งที่มาของข้อมูลลักษณะ
ต่างๆ แนวทางการได้ข้อมูลมาใช้ในการวิเคราะห์ เครื่องมือในการดึง
ข้อมูลจากแหล่งสาธารณะ การใช้เครื่องมือทางสถิติและปัญญาประดิษฐ์
พ้ืนฐานในการแปลงข้อมูลให้เป็นสารสนเทศทางการตลาด การท านาย
ความเป็นไปได้ทางการตลาดของลูกค้ารายบุคคล การวิเคราะห์ข้อมูล
ลูกค้าเพ่ือน ามาใช้กับการบริหารความสัมพันธ์ลูกค้า การแปลผลการ
วิเคราะห์เพื่อประยุกต์ 

วิชาบังคับ 
วิชาใหม่ 
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 กลต424 โปรมแกรมส าเร็จเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลทางการตลาด  
3(2-2-5) 
MKT424 Package Software for Marketing Data Analytic 
ศึกษาการใช้งานโปรแกรมพ้ืนฐานใช้ในการจัดการข้อมูลและการน าเสนอ
ข้อมูล การเขียนโปรแกรมพ้ืนฐานด้วยภาษาส าหรับงาน Spread Sheet 
ข้อมูล EXCEL ,Google Sheet ในภาษา VBA หรือ Action Script ที่ใช้
ในการจัดเตรียมข้อมูล สร้างรายงาน สร้างฟอร์ม และวิเคราะห์ข้อมูล 
ศึกษาภาษา R หรือ Python ขั้นพ้ืนฐานและวิธีการใช้ Library 
สาธารณะเพ่ือสนับสนุนการประมวลการวิเคราะห์ข้อมูล 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กลต425 การแสดงข้อมูลทางการตลาด 3(2-2-5) 
MKT425 Marketing Data Visualization  
ศึกษากระบวนการน าเสนอข้อมูลที่มีอยู่ให้อยู่ในรูปแบบที่ง่ายต่อการรับรู้
สารสนเทศที่ แฝงอยู่ภายในข้อมูล  ศึกษาซอฟต์แวร์ ด้ าน  Data 
Visualization ที่เป็นที่นิยมในตลาด กระบวนการเรียนรู้ด้วยการแสดง
ภาพข้อมูลอย่างง่ายจนถึงฟังก์ชันการท างานขั้นสูงเพ่ิมเติม การดูข้อมูล
เชิงลึกของแผนภูมิต่างๆ และฟังก์ชันกราฟการค านวณพารามิเตอร์การ
ท าแผนที่และอ่ืน ๆ วิธีแสดงข้อมูลแนวคิดข้ันสูงเพ่ิมเติมครอบคลุมการใช้ 
SQL แบบก าหนดเอง ในส่วนของตัวกรองทางบริบท การค านวณขั้นสูง
พารามิเตอร์ขั้นสูงแนวโน้มและการคาดการณ์ การท าแผนที่ขั้นสูงและ
ประเภทแผนภูมิข้ันสูง แดชบอร์ดแบบโต้ตอบและแบ่งปันกับผู้อ่ืน 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กลต426 เทคโนโลยีทางการตลาดและการประยุกต์ 3(2-2-5)  
MKT426 Marketing Technology and Application 
ศึกษาเทคโนโลยีปัจจุบันที่เกี่ยวพันกับการตลาด แนวทางการพัฒนาเว็บ
แอปพลิเคชัน แอปพลิเคชันมือถือที่มีประสิทธิภาพทางการตลาด และ
การประยุกต์ใช้แพลตฟอร์มและเครื่องมือทางเทคโนโลยี อ่ืนๆที่มี
ประโยชน์กับงานด้านการตลาดโดยตรง 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กลต433 กราฟิกเพื่อการตลาด 3(2-2-5) 
MKT433 Graphic for Marketing  
ศึกษาการใช้งานคอมพิวเตอร์กราฟิก หลักการ วิธีการออกแบบกราฟิก 
ซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก ระบบคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานคอมพิวเตอร์
กราฟิก การใช้งานซอฟต์แวร์ด้านกราฟิก ใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง 
รวมถึงค าสั่งที่ส าคัญในการออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก ในโปรแกรม
กราฟิกได้อย่างช านาญ การน าภาพจากแหล่งภาพต่างๆ มาสร้างสรรค์
งานกราฟิกให้มีจินตนาการตามความคิดริเริ่ม ทั้งยังศึกษาหลักการ
ออกแบบเทคนิคการใช้โปรแกรมการออกแบบ คอมพิวเตอร์กราฟิกได้
จากเว็บไซต์ต่างๆ การสร้างสรรค์ฝึกปฏิบัติการออกแบบคอมพิวเตอร์
กราฟิกด้วยโปรแกรมกราฟิก ประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์งานความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ในงานด้านการตลาด 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กลต434 การผลิตสื่อผสมทางการตลาด 3(2-2-5) 
MKT434 Mixed Media Production for Marketing 
ศึกษาหลักการของการผลิตวิดีทัศน์ วิดีโอคลิป แนวคิดพ้ืนฐานของการ
ผลิตวิดีทัศน์และเสียง หลักการและเทคนิคการท างานของกล้องวิดีทัศน์ 
หลักการพ้ืนฐานของวิธีการจับภาพวิดีทัศน์ที่ดี  การตัดต่อวิดดีทัศน์และ
เสียง การเล่าเรื่องโดยใช้สื่อวิดีทัศน์ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กลต435 แพลตฟอร์มเพื่อการตลาด 3(2-2-5) 
MKT435 Marketing Platform 
ศึกษาและท าความเข้าใจถึงลักษณะของ Market Place platform และ 
Social Media Platform เ พ่ือเข้าใจถึงธรรมชาติและลักษณะของ 
Content ทีมีประสิทธิภาพในการใช้ในแต่ละ Platform ฝึกฝนและ
ทดลองการสร้าง Content ส าหรับการตลาด ใน Platform ต่างๆ และ
ศึกษาวิธีการและกระบวนการวัดผลส าเร็จและประสิทธิภาพของการใช้
สื่อในการท าตลาดในแพลตฟอร์มต่างๆ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กลต442 จิตวิทยาการโน้มน้าวใจและกลยุทธ์การเจรจาต่อรอง 3(3-0-6) 
MKT442 The Psychology of Persuasion and Negotiation 
Strategy 
ศึกษา และวิเคราะห์ถึงบทบาทหน้าที่ และความส าคัญของการโน้มน้าวใจลูกค้า 
การเรียนรู้ลักษณะนิสัย และประเภทของลูกค้าเพ่ือการโน้มน้าวใจ กระบวนการ
โน้มน้าวใจ และจิตวิทยาในการโน้มน้าวใจ ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท 
หน้าที่ และความส าคัญของการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ กระบวนการ และการ
วางแผนเพ่ือการเจรจาต่อรอง เทคนิคในการเจรจาต่อรองทางธุรกิจ การเจรจา
ต่อรองเพ่ือลดความกังวลใจของลูกค้า และจรรยาบรรณในการเจรจาต่อรองทาง
ธุรกิจ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กลต444 การบริหารลูกค้าคนส าคัญ 3(3-0-6) 
MKT444 Key Account Management 
ศึกษาแรงขับเคลื่อนและพลังที่ส าคัญของการบริหารความสัมพันธ์ในการขาย
สินค้าแบบ B2B โอกาส และความส าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ในงานขาย 
กลยุทธ์การบริหารลูกค้าคนส าคัญ  หลักการในการติดต่อสื่อสารสร้าง
ความสัมพันธ์  การตอบข้อโตแย้ งของลูกค้าอย่ างมีชั้น เชิ งรักษาไว้ซึ่ ง
ความสัมพันธ์ โมเดลการสร้างความสัมพันธ์สร้างคุณค่าเพ่ิมให้แก่ธุรกิจ การ
สร้างความสัมพันธ์ด้วยทักษะการเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการขาย ตลอดจนกลยุทธ์
การสร้างความสัมพันธ์แบบพันธมิตรทางการค้าในระยะยาว ความส าคัญของ
การบริการ และการติดตามผลงานหลังการขาย 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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กตล463 การตลาดการท่องเที่ยวและโรงแรม 3(3-0-6) 
MKT463 Tourism and Hotel Marketing 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของตลาดเพ่ือการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
กระบวนการวางแผนการปฏิบัติการ การก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาด และการ
ควบคุม เพ่ือธุรกิจการท่องเที่ยวและการโรงแรม 

กลต362 การตลาดการท่องเที่ยวและการโรงแรม 3(2-2-5) 
MKT362 Tourism and Hotel Marketing 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของตลาดเพ่ืออการท่องเที่ยวและการ
โรงแรม กระบวนการวางแผนการปฏิบัติการ การก าหนดกลยุทธ์ทาง
การตลาดและการควบคุม เพ่ือธุรกิจการท่องเที่ยวและการโรงแรม 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับหน่วยกิต 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
 

 กลต363 การตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร 3(2-2-5) 
MKT363 Marketing for Food and Restaurant 
ความหมายและความส าคัญของตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร วิธีวิเคราะห์
สถานการณ์และสภาพแวดล้อมของตลาดธุรกิจอาหาร รวมถึงการ
วางแผนและก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับธุรกิจอาหาร 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กตล364 การตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและความงาม 3(2-2-5) 
MKT364 Marketing for Fashion and Beauty Business 
ศึกษาแนวคิด ความส าคัญและลักษณะการตลาดธุรกิจแฟชั่นและความ
งาม ส่วนประสมของตลาดเพ่ือธุรกิจแฟชั่นและความงาม การก าหนด
ตลาดเป้าหมาย พฤติกรรมผู้บริโภคในธุรกิจแฟชั่นและความงาม        
การวางแผนและก าหนดกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับธุรกิจแฟชั่นและ
ความงาม 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กตล365 การตลาดส าหรับธุรกิจบันเทิง 3(2-2-5) 
MKT365 Marketing for Entertainment Business 
ศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดและการประยุกต์ใช้แนวคิดทางการตลาดใน
การจัดท าแผนการตลาดของธุรกิจบันเทิงรวมถึงศึกษาการแบ่งส่วนตลาด 
การตลาดเป้าหมายการเป็นผู้สนับสนุน กิจกรรมพิเศษ การส่งเสริม
การตลาด ส าหรับธุรกิจบันเทิง 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

 กตล336 ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน 3(2-2-5) 
MKT336 Interpersonal Communication Skills in Workplace 
ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการสื่อสาร
ระหว่างบุคคล ประโยชน์ของการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน 
รูปแบบการติดต่อสื่อสารภายในองค์กร โครงสร้างขององค์กรที่มีผลต่อ
การสื่อสาร ลักษณะรูปแบบของการสื่ อสาร  ภายในองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพ แนวคิดและทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลในการท างาน 
การรับฟังผู้อ่ืน การจูงใจผู้อ่ืน การให้ข้อมูลย้อนกลับ การเสริมพลังใจ 
ตลอดจนการจัดการปัญหาทางด้านอารมณ์และความเครียด 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กตล337 การสื่อสารทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
MKT337 Business Communication 
ศึกษาและวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่ และความส าคัญของการสื่อสาร
ทางธุรกิจ ศึกษาทฤษฎีการสื่อสาร รูปแบบการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลต่อองค์กร ศึกษาผลกระทบต่อการสื่อสาร การวิเคราะห์
ระบบของการสื่อสารในองค์การ การสื่อสารทางตรงและทางอ้อม ระบบ
การสื่อสารเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการ การประยุกต์ใช้
เครื่องมือสื่อสารชนิดต่าง ๆ การวัดผล และการประเมินผลการสื่อสาร
ทางธุรกิจ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

กตล462 การจัดการธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 3(3-0-6) 
MKT462 Small and Medium Enterprises Management 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม         
การวางแผนการปฏิบัติการและการควบคุมการจัดการธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม ผ่านการจัดท าแผนธุรกิจ 

กตล314 การพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจ  
3(3-0-6) 
MKT 314 Entrepreneurship and Business Development 
ศึกษาความหมายและความส าคัญของการเป็นผู้ประกอบการ การสร้าง
โมเดลทางธุรกิจ รูปแบบของการจัดตั้งธุรกิจ กระบวนการวางแผน การ
บริหารงานด้านต่างๆ และการควบคุมการด าเนินงานของการประกอบ
ธุรกิจผ่านการจัดท าแผนธุรกิจ 

วิชาเลือก 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับรหัสวิชา    
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา    
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 กตล315 การบริหารประสบการณ์ลูกค้า 3(3-0-6) 
MKT315 Customer Experience Management 
ศึกษาความจ าเป็นและความต้องการของลูกค้า การหารช่องทางและการ
เข้าถึงระบบประสบการณ์ในการใช้ระบบประสาน (User Interface)   
ในมิติการตอบสนองทางด้านกายภาพและอารมณ์ในการใช้งาน ความลื่น
ไหลของระบบและการให้เนื้อหาสาระที่ตรงกับความต้องการเพ่ือน าไป
สนับสนุนการตัดสินใจเลือกซื้อสินค้าในส่วนของประสบการณ์ที่ได้จาก
ระบบจะต้องเรียนรู้ง่าย (Ease of Use) ไร้ข้อจ ากัดทั้งในส่วนของปัจจัย
และข้อจ ากัดของผู้ใช้รวมถึงสภาพแวดล้อมสร้างความพึงพอใจในขณะใช้
งาน 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
 

 กตล366 การตลาดส าหรับร้านค้าสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
MKT366 Marketing for Modern Trade 
ศึกษาแนวคิด ความส าคัญ ขอบเขต และบทบาทของร้านค้าสมัยใหม่ 
เพ่ือก าหนดบทบาทหน้าที่ภาระกิจและความรับผิดชอบของผู้บริหาร
ร้านค้าสมัยใหม่ในการวางแผนการตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย 
การแบ่งส่วนตลาด และด าเนินกลยุทธ์ทางการตลาดส าหรับร้านค้า
สมัยใหม่ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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 กตล367 การบริหารช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง 3(3-0-6) 
MKT367 Omni-Channel Management 
ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และความส าคัญของระบบการจัดจ าหน่ายแบบ
เชื่อมโยง การปรับเปลี่ยนระบบช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบหลาย
ช่องทางให้เป็นระบบการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยงการออกแบบช่องทาง
การสื่อสาร ความแตกต่างระหว่างช่องทางการจัดจ าหน่ายแบบหลาย
ช่องทางกับการจัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง การบริหารจัดการช่องทางการ
จัดจ าหน่ายแบบเชื่อมโยง 

วิชาเลือก 
วชิาใหม ่
 

 กตล338 ทักษะการน าเสนอและการน าเสนองานพิชชิ่ง  3(2-2-5) 
MKT338 Presentation Skill and Pitching Presentation 
ศึกษา เรียบเรียง และถ่ายทอดความคิดอย่างชัดเจน เป็นระบบเพ่ือการ
น าเสนอกลยุทธ์การน าเสนองานให้ได้งานและสัมฤทธิ์ผลทักษะการ
บริหารจัดการสถานการณ์และการสื่อสารการจัดการภาษากายและ
บุคลิกภาพในการสื่อสารขณะน าเสนอ การประเมินประสิทธิภาพในการ
น าเสนอเทคนิคการรับมือกับค าถามอย่างมืออาชีพ 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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กตล355 การโฆษณาและการประชาสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
MKT355 Advertising and Public Relations 
 ศึกษาลักษณะและความส าคัญของการโฆษณาและประชาสัมพันธ์  ประวัติและ
พัฒนาการของการโฆษณา ประเภทและความจ าเป็นในการโฆษณา กระบวนการท า
โฆษณา การก าหนดงบประมาณ อุตสาหกรรมการโฆษณา      กลยุทธ์การสร้างสรรค์
งานโฆษณา บทบาทและกระบวนการด าเนินงานประชาสัมพันธ์  การสื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ เครื่องมือการประชาสัมพันธ์ การใช้การประชาสัมพันธ์ในยุคปัจจุบัน 
สิ่งแวดล้อมและจรรยาบรรณในการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 

 ตัดรายวิชาออก  ตัดรายวิชาออก 

กตล356 กลยุทธ์และการตัดสินใจด้านราคา 3(3-0-6) 
MKT356 Pricing Strategy and Decision 
ศึกษาความหมายของราคา หลักการตั้งราคา นโยบายการตั้งราคา ขั้นตอนในการตั้ง
ราคา การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีต่ออิทธิพลการตั้งราคา การคาดคะเนความต้องการซื้อ
และต้นทุนที่เกี่ยวข้อง วิธีการตั้งราคา การปรับเปลี่ยนราคาและจริยธรรมในการตั้ง
ราคา 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กตล371 ภาษาอังกฤษเพื่อการตลาด 3(3-0-6) 
MKT371 English for Marketing 
 ศึกษาและฝึกทักษะที่จ าเป็นส าหรับการสื่อสารภาษาอังกฤษส าหรับนักการตลาด ทั้ง
การพูด การฟัง การอ่าน การเขียน และการวิเคราะห์  การเรียนรู้ เทคนิคที่มี
ประสิทธิภาพในการพัฒนาการโต้ตอบและการสื่อสารในสถานการณ์ทางการตลาด 

 ตัดรายวิชาออก  ตัดรายวิชาออก 
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กตล422 ประเด็นปัจจุบันทางการตลาด 3(3-0-6) 
MKT422 Current Issues in Marketing 
ศึกษาและวิเคราะห์ประเด็นทางการตลาดที่น่าสนใจในปัจจุบัน กลยุทธ์ทาง
การตลาดสมัยใหม่ในแวดวงธุรกิจ จริยธรรมทางการตลาดและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม การวิเคราะห์ อธิบาย ประเมินสถานการณ ์และคาดคะเนแนวโน้มการ
ด าเนินงานทางการตลาด โดยการประยุกต์ใช้ความรู้ทางการตลาด และ
การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 
 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

กตล465 การตลาดเพื่อกิจการเพื่อสังคม 3(3-0-6) 
MKT465 Marketing for Social Enterprise 
ศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดและการประยุกต์ใช้แนวคิดทางการตลาดในการ
จัดท าแผนการตลาดของกิจการเพ่ือสังคม การก าหนดเป้าหมายของกิจการเพ่ือ
สังคมให้ธุรกิจสามารถสร้างผลก าไรที่น าไปสู่การแก้ไขปัญหาทางสังคมและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

 ตัดรายวิชาออก  ตัดรายวิชาออก 
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 กตล232 การตลาดเนื้อหาและการเล่าเรื่อง 3(2-2-5) 
MKT232 Content Marketing and Story Telling 
หลักการแนวคิด ความหมายกลยุทธ์ การออกแบบ แนวทางการปฏิบัติ 
เทคนิคและการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ส าหรับการตลาดเนื้อหาและการ
เล่าเรื่องอ านาจในการเผยแพร่ข้อมูลการใช้ประโยชน์จากเนื้อหาทาง 
การตลาดและการเล่าเรื่องการขายและโซเชียลเพ่ือดึงดูดผู้บริโภคและ
ปรับปรุงผลตอบแทนจากการลงทุน 

วิชาบังคับ  
วิชาใหม่ 
 

 กตล443 การบริหารงานขายสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
MKT443 Modern Sales Management 
ศึกษา และวิเคราะห์ถึงบทบาท หน้าที่  และความส าคัญของการ
บริหารงานขายสมัยใหม่ วิวัฒนาการการขายแบบดั้งเดิมสู่การขาย
สมัยใหม่ ประเภทของงานและแนวโน้มการขายแห่งโลกอนาคต ช่อง
ทางการขายสมัยใหม่เพ่ือโอกาสในการเข้าถึงลูกค้าเป้าหมาย ตลอดจน
เรียนรู้พฤติกรรม และกระบวนการซื้อของลูกค้าสมัยใหม่ทั้งแบบ B2C 
และ B2B การออกแบบ และการจัดตั้งผังโครงสร้างทีมงานฝ่ายขาย การ
บริหารเวลา และการก าหนดอาณาเขตการขาย การสรรหา การฝึกอบรม 
การพัฒนาพนักงานขาย การวางแผน และการพยากรณ์การขาย การจูง
ใจ และการให้รางวัลแก่พนักงานขาย การควบคุม การประเมินผลงาน
ขาย และการจัดการจรรยาบรรณในการขาย 

วิชาเลือก  
วิชาใหม่ 
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 กตล351 ทักษะอาชีพทางการตลาด 3(0-135-0) 
MKT351 Training Practicum in Marketing 
ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เกี่ยวข้อง
กับการตลาด ประสบการณ์ตรงในด้านการจัดการทางการตลาด สรุปผล
การวิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบัติงานจริง
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 135 ชั่วโมง และผ่าน
เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานตามท่ีหลักสูตรก าหนด 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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ธปท221 การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB221 International Trade 
ศึกษาทฤษฎีทางการค้า นโยบายการค้า ข้อตกลงทางการค้าแบบทวิภาคีและพหุ
ภาค ีลักษณะการลงทุนในต่างประเทศ การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ ดุลการช าระเงิน
ของประเทศ ระบบการเงินระหว่างประเทศ มาตรการกีดกันทางการค้าทั้งแบบใช้
ภาษีและไม่ใช้ภาษี บทบาทขององค์การการค้าโลกและสถาบันการเงินระหว่าง
ประเทศต่อการค้าระหว่างประเทศ 

ธปท221 การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB221 International Trade 
ศึกษาทฤษฎีทางการค้า นโยบายการค้า การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ 
กฎระเบียบเกี่ยวกับการค้าระหว่างประเทศ ข้อตกลงทางการค้า
ระหว่างประเทศ องค์การความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการค้า
ระหว่างประเทศ ทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ การเงินเพ่ือการค้า
ระหว่างประเทศ การจัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ สิทธิ
ประโยชน์ทางภาษีเพ่ือการค้าระหว่างประเทศ สถาบันการเงินระหว่าง
ประเทศกับการค้าระหว่างประเทศ   

วิชาบังคับ 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

ธปท241 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3(3-0-6) 
INB241 Cross-cultural Management 
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีในการบริหารจัดการข้ามวัฒนธรรมที่มีผลต่อการ
ด าเนินงานด้านการจัดการที่เกี่ยวเนื่องกับกลุ่มวัฒนธรรมที่แตกต่าง ผลของความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีต่อความสัมพันธ์ในสังคมการท างาน วิธีการบริหาร
จัดการธุรกิจข้ามวัฒนธรรม ประเด็นการติดต่อสื่อสารระหว่างวัฒนธรรม ปัญหา
และแนวทางการแก้ไขเมื่อเผชิญกับวัฒนธรรมใหม่  รูปแบบของการด าเนินธุรกิจ
อย่างมีจริยธรรมในวัฒนธรรมที่แตกต่าง แนวทางสร้างประสิทธิภาพในการท างาน
และการเพิ่มผลผลิตส าหรับการจัดการข้ามวัฒนธรรม 

ธปท212 การจัดการข้ามวัฒนธรรม 3(3-0-6)   
INB212 Cross-cultural Management  
ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีในการบริหารจัดการข้ามวัฒนธรรมที่มีผลต่อ
การด าเนินงานภายใต้การจัดการวัฒนธรรมที่หลากหลาย ผลของความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมที่มีต่อความสัมพันธ์ในสังคมการท างาน วิธีการ
บริหารจัดการธุรกิจข้ามวัฒนธรรม ประเด็นการติดต่อสื่อสารระหว่าง
วัฒนธรรม ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเมื่อเผชิญกับวัฒนธรรมที่
แตกต่าง เทคนิคการเจรจาต่อรองทางธุรกิจข้ามวัฒนธรรม จริยธรรม
ทางธุรกิจข้ามวัฒนธรรมที่หลากหลาย ที่มีผลต่อการสร้างประสิทธิภาพ
ในการท างานและการเพิ่มผลผลิตส าหรับการจัดการข้ามวัฒนธรรม 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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ธปท242 การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 3(3-0-6) 
INB242 Technology and Innovation Management 
ศึกษากระบวนการจัดการนวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่างเป็นระบบ ทั้งด้านการ
วิจัยและพัฒนา พัฒนาการทางด้านเทคโนโลยี การหาพันธมิตรทางเทคโนโลยี
การจัดองค์กรและการพัฒนาทรัพยากรบุคลากรด้านเทคโนโลยี การวิเคราะห์
ความต้องการทางเทคโนโลยี การก าหนดยุทธศาสตร์ในการสร้างสมรรถนะทาง
เทคโนโลยี การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในเชิงพาณิชย์ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

ธปท341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า 3(3-0-6) 
INB341 Export and Import Management 
ศึกษาหลักการและการปฏิบัติพ้ืนฐานในการส่งออกและการน าเข้า กฎหมาย 
ระเบียบข้อบังคับและข้อก าหนดในการส่งออกและการน าเข้า การเตรียม
เอกสารและการท าสัญญาซื้อขาย พิธีการด้านศุลกากร การจัดการด้านโลจิ
สติกส์ บทบาทของสถาบันการเงินต่อการช าระเงินการประกันภัย บทบาทของ
ธนาคารเพ่ือการส่งออกและน าเข้าต่อการจัดการส่งออกและการน าเข้า 

ธปท341 การจัดการส่งออกและการน าเข้า 3(3-0-6)  
INB341 Export and Import Management  
ศึกษาหลักการและการปฏิบัติพ้ืนฐานในการส่งออกและการน าเข้า 
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและข้อตกลง เงื่อนไขและวิธีการในการ
ส่งออกและการน าเข้า รูปแบบธุรกิจดิจิทัลที่เกี่ยวกับการจัดการส่งออก
และน าเข้า การเตรียมเอกสารทางการค้าที่เกี่ยวกับข้อตกลงในสัญญาซื้อ
ขาย ระเบียบที่เกี่ยวกับพิธีการศุลกากร การจัดการด้านโลจิสติกส์และ
การประกันภัยระหว่างประเทศ บทบาทของสถาบันการเงินต่อการ
จัดการส่งออกและการน าเข้า ระเบยีบและข้อก าหนดที่เก่ียวกับมาตรการ
ส่งเสริมและสิทธิประโยชน์ 

วิชาบังคับ 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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ธปท442 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจและธุรกิจครอบครัว 3(3-0-6) 
INB442 Entrepreneurship and Family Business 
ศึกษาถึงความหมาย บทบาท ประเภทและคุณลักษณะพิเศษของผู้ประกอบ   
การเริ่มต้นธุรกิจใหม่หรือการสานต่อธุรกิจของครอบครัว ความก้าวหน้า และ
ความเสี่ยงในการด าเนินธุรกิจ การมองหาโอกาสในการสร้างสินค้าหรือบริการ
ในแนวคิดใหม่เพ่ือสนองความต้องการของผู้บริโภค การมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเป็นผู้ประกอบการขั้นพ้ืนฐาน การวิเคราะห์ความเป็นไปได้ทางธุรกิจโดย
ค านึงถึงองค์ประกอบที่เกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์และความรับผิดชอบต่อ
สังคม การวางแผนในการด าเนินธุรกิจ 

ธปท342 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6)   
INB342 Entrepreneurship for International Business  
ศึกษาคุณลักษณะพิเศษและพ้ืนฐานของผู้ประกอบการ การวิเคราะห์
ความเป็นไปได้ในการท าธุรกิจระหว่างประเทศในยุคดิจิทัล การวางแผน
รูปแบบการเริ่มต้นท าธุรกิจระหว่างประเทศ ขั้นตอนในการท าธุรกิจ
ระหว่างประเทศ กลยุทธ์ในการท าธุรกิจระหว่างประเทศ การสร้าง
ความส าเร็จในการประกอบธุรกิจด้วยการวางแผนการตลาดยุคใหม่ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

ธปท443 การจัดการกลยุทธ์ระดับโลก 3(3-0-6) 
INB443 Global Business Strategic Management 
ศึกษากระบวนการการจัดการกลยุทธ์ระดับโลก การวางทิศทางของบริษัท การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในบริษัท การวิเคราะห์สถานการณ์ 
การวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระดับโลกและกลยุทธ์ในการเข้าสู่ตลาดใน
ต่างประเทศ การปรับตัวในสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่แตกต่างของนานา
ประเทศ การเรียนรู้กลยุทธ์ทางธุรกิจเพ่ือน าไปปฏิบัติ  การประเมินผลและ
ควบคุมกลยุทธ์ 

ธป451 การจัดการกลยุทธ์ระดับโลก 3(3-0-6)   
INB451 Global Business Strategic Management  
ศึกษากระบวนการการจัดการกลยุทธ์ระดับโลก  การวางทิศทาง        
ของบริษัท การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในบริษัท     
การวิเคราะห์สถานการณ์ การวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระดับโลก
และกลยุทธ์ในการเข้าสู่ตลาดในต่างประเทศ การปรับตัวในสิ่งแวดล้อม
และวัฒนธรรมที่แตกต่างของนานาประเทศ การเรียนรู้กลยุทธ์ทางธุรกิจ
เพ่ือน าไปปฏิบัติ การประเมินผลและควบคุมกลยุทธ์ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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ธปท451 สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
INB451 Seminar in International Business Management 
ศึกษา วิเคราะห์ อภิปราย ประเด็นการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศด้านการ
จัดการองค์กร การจัดการเทคโนโลยี การตลาด การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
การจัดการทางการเงิน การจัดการการผลิต และการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
โดยใช้กรณีศึกษาบริษัทข้ามชาติและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

ธปท452 สัมมนาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5)  
INB452 Seminar in International Business Management  
ศึกษา วิเคราะห์ อภิปราย ประเด็นการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศด้านการ
จัดการองค์กร การจัดการเทคโนโลยี การตลาด การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
การจัดการทางการเงิน การจัดการการผลิต และการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
โดยใช้กรณีศึกษาบริษัทข้ามชาติและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

ธปท461 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
INB461 English for International Business Communication 
ศึกษาและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ด้านการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียนส าหรับการประชุม การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมาย
ทางธุรกิจในรูปแบบต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 

ธปท381 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
INB381 English for International Business Communication 
ศึกษาและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ ด้านการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียนส าหรับการประชุม การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมาย
ทางธุรกิจในรูปแบบต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก 
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ธปท462 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ 3(2-2-5) 
INB462 English for Business Negotiation 
ศึกษาทฤษฏีและเทคนิคการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเจรจา ศึกษาศัพท์และ
ส านวนภาษาท่ีใช้ในการเจรจาทางธุรกิจ กลยุทธ์ วิธีการเจรจา การต่อรองทาง
ธุ รกิจ  การแก้ ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษาการเจรจาต่อรองที่มี
ประสิทธิภาพ 

ธปท382 ภาษาอังกฤษส าหรับการเจรจาธุรกิจ 3(2-2-5)   
INB382 English for Business Negotiation  
 ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการเจรจา ศึกษาศัพท์และ
ส านวนภาษาท่ีใช้ในการเจรจาทางธุรกิจ กลยุทธ์ วิธีการเจรจา การต่อรองทาง
ธุ รกิจ  การแก้ ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษาการเจรจาต่อรองที่มี
ประสิทธิภาพ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาบังคับเป็น
วิชาเลือก 

ธปท311 วิสาหกิจอิเล็กทรอนิกส์ 3(3-0-6) 
INB311 Electronic Enterprise 
ศึกษาการท าธุรกิจระหว่างประเทศผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์การใช้พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Commerce) นวัตกรรมกระบวนการทางธุรกิจสมัยใหม่ที่
เพ่ิมประสิทธิภาพองค์กร การใช้ประโยชน์ฐานข้อมูลส าหรับการท าธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
 

ธปท313 การตลาดในประเทศก าลังพัฒนา 3(3-0-6) 
INB313 Marketing in Emerging Markets 
ศึกษาโอกาสทางธุรกิจ ที่มาของประเทศก าลังพัฒนา โอกาสในการแข่งขันใน
ตลาดประเทศก าลังพัฒนา ปัจจัยส าคัญต่อการท าการตลาดในประเทศก าลัง
พัฒนา กลยุทธ์ส าหรับการลงทุนและการท าธุรกิจกับตลาดในประเทศก าลัง
พัฒนา ความสัมพันธ์ระหว่างภาคเอกชนและรัฐบาล ความเสี่ยงที่ส าคัญของ
การตลาดในประเทศก าลังพัฒนา 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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ธปท312 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB312 Consumer Behavior in International Market 
ศึกษาความหมายของพฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์ปัจจัยทางการตลาด
และ สิ่งแวดล้อมในตลาดต่างประเทศ การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคใน
ตลาดต่างประเทศ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค
ในตลาดต่างประเทศ รูปแบบต่าง ๆ ของกระบวนการตัดสินใจซื้อ มูลเหตุจูงใจ
การซื้อทั้งทางตรงและทางอ้อม อิทธิพลของความแตกต่างทางสังคมและความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมที่มีต่อพฤติกรรมการซื้อสินค้าหรือบริการของ
ผู้บริโภคในต่างประเทศ 

ธปท331 พฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดต่างประเทศ  3(3-0-6) 
INB331 Consumer Behavior in International Market  
ศึกษาความหมายของพฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์ปัจจัยทางการตลาด
และสิ่งแวดล้อมในตลาดต่างประเทศ การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคใน
ตลาดต่างประเทศ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค
ในตลาดต่างประเทศ รูปแบบธุรกิจดิจิทัลที่เกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค 
อิทธิพลและบทบาทของเศรษฐกิจดิจิทัลที่มีต่อพฤติกรรมการซื้อสินค้าหรือ
บริการของผู้บริโภคในต่างประเทศ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็น
วิชาบังคับ 

ธปท314 การตลาดบริการระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB314 International Service Marketing 
ศึกษาความหมายและลักษณะธุรกิจบริการ การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมธุรกิจ
บริการระหว่างประเทศ พฤติกรรมผู้บริโภคที่มีความแตกต่างกันในแต่ละชน
ชาติ การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย การวางต าแหน่งทางการ
ตลาด กลยุทธ์การเข้าตลาด การก าหนดเครื่องมือส าหรับการท าแผนการตลาด
ธุรกิจบริการในต่างประเทศ 

ธปท361 การตลาดบริการระดับโลก 3(3-0-6)  
INB361 Global Service Marketing  
ศึกษาความหมายและลักษณะของธุรกิจบริการ การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม
ธุรกิจบริการระหว่างประเทศ พฤติกรรมผู้บริโภค และวัฒนธรรมที่มีความ
แตกต่างกันในแต่ละชนชาติ การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย 
การวางต าแหน่งทางการตลาด กลยุทธ์การตลาดส าหรับการบริการทางด้าน
การค้าระหว่างประเทศ และการก าหนดเครื่องมือส าหรับการท าแผนการ
ตลาดธุรกิจบริการในต่างประเทศยุคใหม่ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
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ธปท342 สภาพแวดล้อมทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB342 International Business Environment 
ศึกษาลักษณะและผลกระทบของสภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ การ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมธุรกิจระหว่างประเทศ สภาพแวดล้อม
ทางการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ ที่มีผลต่อการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
 

ธปท343 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6) 
INB343 Global Supply Chain Management 
ศึกษากระบวนการจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก การจัดการกิจกรรม
ทางด้านโลจิสติกส์ ด้านการกระจายสินค้า การบริการลูกค้า การจัดการสินค้า
คงคลังและคลังสินค้า การขนส่ง กระบวนการจัดซื้อจัดหา การจัดการ
สารสนเทศ การบรรจุภัณฑ์ การพยากรณ์ การผลิต การออกแบบห่วงโซ่
อุปทานระดับโลก ศึกษาการลดต้นทุนและเพ่ิมระดับการบริการที่จะสร้าง
ความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าและความได้เปรียบทางการแข่งขัน การจัดการ
ความสัมพันธ์ระหว่างคู่ค้าในห่วงโซ่อุปทาน 

ธปท332 การจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลก 3(3-0-6)   
INB332 Global Supply Chain Management  
ศึกษากระบวนการจัดการห่วงโซ่อุปทานระดับโลกในยุคดิจิทัล การจัดการ
กิจกรรมทางด้านโลจิสติกส์ การพยากรณ์ กระบวนการจัดซื้อจัดหา การผลิต 
การบรรจุภัณฑ์ การจัดการสินค้าคงคลังและคลังสินค้า การการขนส่งและ
กระจายสินค้า การจัดการสารสนเทศ การบริการลูกค้า  การจัดการ
ความสัมพันธ์ระหว่างคู่ค้าในห่วงโซ่อุปทาน เพ่ือลดต้นทุนการจัดการและสร้าง
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน โดยค านึงถึงการจัดการห่วงโซ่อุปทานอย่าง
ยั่งยืน 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็น
วิชาบังคับ 
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ธปท351 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
3(3-0-6) 
INB351 International Business in ASEAN Economics 
Community 
ศึกษารูปแบบและผลการรวมกลุ่มเศรษฐกิจต่อการด าเนินธุรกิจในกลุ่ม
ประเทศสมาชิกกฎระเบียบข้อบังคับและลักษณะความร่วมมือระหว่าง
ประเทศสมาชิก การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ทาง
ธุรกิจ โอกาสและอุปสรรคในการท าธุรกิจในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ธปท362 ธุรกิจระหว่างประเทศในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  
3(3-0-6) 
INB362 International Business in ASEAN Economics 
 Community  
ศึกษารูปแบบและผลการรวมกลุ่มเศรษฐกิจต่อการด าเนินธุรกิจในกลุ่ม
ประเทศสมาชิก กฎระเบียบข้อบังคับและลักษณะความร่วมมือระหว่าง
ประเทศสมาชิก การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ทาง
ธุรกิจ โอกาสและอุปสรรคในการท าธุรกิจในกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
และคู่ค้าท่ีส าคัญ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

ธปท361 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 1 3(2-2-5) 
INB361 French for Business Communication I 
ศึกษาภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสารในการท างาน โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะ
ด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์พ้ืนฐาน
ทั่วไปทางธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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ธปท362 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 1 3(2-2-5) 
INB362 Chinese for Business Communication I 
ศึกษาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในการท างาน โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะด้าน
การฟัง พูด อ่านและเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์พ้ืนฐานทั่วไป
ทางธุรกิจ 

ธปท383 ภาษาจีนส าหรับการสื่อสารธุรกิจระหว่างประเทศ 3(2-2-5) 
INB383 Chinese for International Business Communication 
ศึกษาและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาจีน ด้านการฟัง การพูด การอ่าน 
และการเขียนส าหรับการประชุม การน าเสนอรายงาน และการเขียนจดหมาย
ทางธุรกิจในรูปแบบต่างๆส าหรับองค์กรธุรกิจระหว่างประเทศ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 

ธปท363 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 1 3(2-2-5) 
INB363 Japanese for Business Communication I 
ศึกษาภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในการท างาน โดยเรียนรู้และฝึกฝนทักษะ
ด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์พ้ืนฐาน
ทั่วไปทางธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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ธปท371 จริยธรรมทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB371 International Business Ethics 
ศึกษาหลักจริยธรรม จรรยาบรรณ และหลักการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ
อย่างมีจริยธรรมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม การค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียที่เก่ียวข้องกับองค์กรในการประกอบธุรกิจระหว่างประเทศ ประเด็นส าคัญ
เกี่ยวกับจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศด้านการจ้างงาน สิทธิ
มนุษยชน สิ่งแวดล้อมและมลภาวะ การทุจริต และความมีศีลธรรมในการ
ด าเนินธุรกิจ โดยเน้นการศึกษาจากกรณีศึกษาเกี่ยวกับจริยธรรมในการด าเนิน
ธุรกิจของบริษัทข้ามชาติ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
 

ธปท431 การวิจัยธุรกิจระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
INB431 International Business Research 
ศึกษาระเบียบวิธีการวิจัยและงานวิจัยเกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ โดย
ค านึงถึงปัจจัยที่แตกต่างของแต่ละประเทศ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน การเมือง 
วัฒนธรรม สังคม และกฎหมายที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 
การน าการวิจัยไปประยุกต์ใช้กับการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีจริยธรรมทางการวิจัย 

ธปท222 ระเบียบวิธีวิจัยส าหรับธุรกิจระดับโลก 3(2-2-5) 
INB222 Research Methodology for Global Business  
ศึกษาระเบียบวิธีการวิจัยและงานวิจัยที่เกี่ยวกับธุรกิจระหว่างประเทศ ในยุค
ดิจิทัล โดยค านึงถึงปัจจัยที่แตกต่างของแต่ละประเทศ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน 
การเมือง วัฒนธรรม สังค และกฎหมายที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจระหว่าง
ประเทศ การออกภาคสนามเพ่ือเก็บข้อมูลวิจัย และประยุกต์ใช้ผลการวิจัย
เพ่ือวางกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ โดยค านึงถึงจริยธรรมใน
การวิจัยและความยั่งยืนในการท าธุรกิจ 

วิชาบังคับ 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
ปรับหน่วยกิต 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
เปลี่ยนจากวิชาเลือกเป็น
วิชาบังคับ 
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ธปท452 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6) 
INB452 Current Issues in International Business 
ศึกษาและวิเคราะห์ประเด็นในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในปัจจุบัน 
การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ 
การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดในประเทศและต่างประเทศ 
แนวคิดและเทคนิคการจัดการสมัยใหม่ จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อ
สังคมขององค์กรธุรกิจ การประยุกต์ใช้กับธุรกิจระหว่างประเทศให้สอดคล้อง
กับภาวะปัจจุบัน 

ธปท473 ประเด็นปัจจุบันทางธุรกิจระหว่างประเทศ  3(3-0-6)   
INB473 Current Issues in International Business  
ศึกษาและวิเคราะห์ประเด็นในการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศในปัจจุบัน 
การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจในประเทศและต่างประเทศ 
การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมผู้บริโภคในตลาดในประเทศและต่างประเทศ 
แนวคิดและเทคนิคการจัดการสมัยใหม่ จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อ
สังคมขององค์กรธุรกิจ การประยุกต์ใช้กับธุรกิจระหว่างประเทศให้สอดคล้อง
กับภาวะปัจจุบัน 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
 

ธปท463 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 2 3(2-2-5) 
INB463 French for Business Communication II 
บุรพวิชา: ธปท 361ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 1 
ศึกษาภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสารในการท างาน ความรู้และทักษะด้านการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์เฉพาะทางธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

ธปท464 ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 3 3(2-2-5) 
INB464 French for Business Communication III 
บุรพวิชา: ธปท 463ภาษาฝรั่งเศสเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 2 
 ศกษาภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการสื่อสารในการท างาน พัฒนาทักษะด้านการฟัง 
พูด อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจ พัฒนาความสามารถในการ
แปลภาษาจากภาษาฝรั่งเศสเป็นภาษาไทยและภาษาไทยเป็นภาษาฝรั่งเศส 

 
ตัดรายวิชาออก 

 
ตัดรายวิชาออก 
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ธปท465 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 2 3(2-2-5) 
INB465 Chinese for Business Communication II 
บุรพวิชา: ธปท362 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 1 
ศึกษาภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในการท างาน ความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด 
อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์เฉพาะทางธุรกิจ 

ธปท384 ภาษาจีนส าหรับการเจรจาธุรกิจ 3(2-2-5)  
INB384 Chinese for Business Negotiation  
ศึกษาทฤษฎีและเทคนิคการใช้ภาษาจีนเพ่ือการเจรจา ศึกษาศัพท์และส านวน
ภาษาที่ใช้ในการเจรจาทางธุรกิจ กลยุทธ์ วิธีการเจรจา การต่อรองทางธุรกิจ 
การแก้ไขข้อผิดพลาดจากการใช้ภาษาการเจรจาต่อรองที่มีประสิทธิภาพ 

วิชาเลือก 
ปรับรหัสวิชา 
ปรับชื่อวิชา 
แก้ไขค าอธิบายรายวิชา 
  

ธปท466 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 3 3(2-2-5) 
INB466 Chinese for Business Communication III 
บ ุรพวิชา: ธปท465 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 2 
ศึกษาภาษาจีนเพ่ือการสื่อสารในการท างาน พัฒนาทักษะด้านการฟัง พูด 
อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจ พัฒนาความสามารถในการแปลภาษา
จากภาษาจีนเป็นภาษาไทยและภาษาไทยเป็นภาษาจีน 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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ธปท467 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 2 3(2-2-5) 
INB467 Japanese for Business Communication II 
บุรพวิชา: ธปท363 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 1 
ศึกษาภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในการท างาน ความรู้และทักษะด้านการฟัง 
พูด อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจด้วยค าศัพท์เฉพาะทางธุรกิจ 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 

ธปท467 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสารธุรกิจ 3 3(2-2-5) 
INB468 Japanese for Business Communication III 
บุรพวิชา: ธปท467 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 2 
ศึกษาภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสารในการท างาน พัฒนาทักษะด้านการฟัง พูด 
อ่าน และเขียนในสถานการณ์ทางธุรกิจ พัฒนาความสามารถในการแปลภาษา
จากภาษาญี่ปุ่นเป็นภาษาไทยและภาษาไทยเป็นภาษาญี่ปุ่น 

ตัดรายวิชาออก ตัดรายวิชาออก 
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 ธปท211 สถิติประยุกต์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณส าหรับธุรกิจ 
3(3-0-6) 
INB211 Applied Statistics and Quantitative Analysis for 
Business         
ศึกษาสถิติที่ใช้ในการวางแผนและจัดการธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
ส ารวจ การประยุกต์ใช้หลักการความน่าจะเป็นในการบริหารโครงการ 
พ้ืนฐานและการใช้สถิติเชิงอนุมานเพ่ือทดสอบสมมติฐานทางธุรกิจ สถิติ
ที่ใช้ในการพยากรณ์และวางแผนทางธุรกิจ ตัวแบบวิเคราะห์เชิงปริมาณ
ที่ส าคัญทางธุรกิจ การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ และการวิเคราะห์ข้อมูล
เชิงลึกเพ่ือการจัดการทางธุรกิจ  โดยเน้นการประยุกต์ใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิติและการวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ 

วิชาบังคับ 
วิชาใหม่ 

 ธปท363 ทักษะอาชีพทางธุรกิจระหว่างประเทศ 3(0-135-0) 
INB363 Training Practicum in Iniernational Business 
ศึกษาวิธีการฝึกปฏิบัติงานเชิงลึก ในหน่วยงานหรือองค์การที่เกี่ยวข้อง
กับธุรกิจระหว่างประเทศ เพ่ือให้ได้รับประสบการณ์ตรงในด้านธุรกิจ
ระหว่างประเทศ สรุปผลการวิเคราะห์ และสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ได้
จากการฝึกปฏิบัติงานจริงเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ หรือไม่ต่ ากว่า 
135 ชั่วโมง และผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานตามที่หลักสูตร
ก าหนด 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 
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ธปท471 การตลาดการค้าระดับโลก 3(3-0-6) 
INB471 Global Commercial Market 
ศึกษาความหมายและลักษณะการค้า การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อมธุรกิจการค้าระดับ
โลก พฤติกรรมผู้บริโภคท่ีมีความแตกต่างกันในแต่ละชนชาติและการบริหารความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม การแบ่งส่วนตลาด การก าหนดตลาดเป้าหมาย การ
วางต าแหน่งผลิตภัณฑ์ทางการตลาด กลยุทธ์การเข้าสู่ตลาดระหว่างประเทศใน
ยุคดิจิทัลและการจัดการข้อมูลส าหรับการตัดสินใจของผู้บริหาร การก าหนด
เครื่องมือส าหรับการท าแผนการตลาดธุรกิจการค้าระดับโลก เพ่ือจะได้วางแผน
ธุรกิจได้อย่างถูกต้อง 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 

ธปท472 การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตส าหรับธุรกิจระดับโลก 
3(3-0-6) 
INB472 Strategic Foresight for Global Business 
สภาพแวดล้อมในการด าเนินธุรกิจมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว บริษัทระดับ
โลกมีความจ าเป็นที่จะต้องวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตเพ่ือสร้างความได้เปรียบใน
การแข่งขัน การวางแผนกลยุทธ์ในอนาคตเป็นกระบวนการคิดเชิงกลยุทธ์ที่ช่วย
ให้องค์กรสามารถคาดการณ์การเปลี่ยนแปลงในอนาคตที่มีความหลากหลาย ช่วย
ป้องกันความเสี่ยงในการด าเนินธุรกิจ เพ่ือช่วยให้องค์กรสามารถหาโอกาสใหม่ๆ 
ในการด าเนินธุรกิจเพ่ือสร้างการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

วิชาเลือก 
วิชาใหม่ 




