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รายละเอียดของหลกัสูตร 

หลกัสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาพฒันาการ 

หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะ คณะมนุษยศาสตร์   

หมวดที ่1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหสัและชื่อหลกัสูตร

รหัสหลักสูตร 25530091103957 

    ช่ือหลักสตูร 

ภาษาไทย: หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

ภาษาองักฤษ: Master of Arts Program in Developmental Psychology 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

ภาษาไทย  ช่ือเตม็: ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

 ช่ือย่อ:  ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ภาษาองักฤษ  ช่ือเตม็: Master of Arts (Developmental Psychology) 

 ช่ือย่อ:  M.A. (Developmental Psychology) 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถา้มี)

-

4. จ านวนหน่วยกิตทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร

ไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกติ

5. รูปแบบของหลกัสูตร

5.1   รูปแบบ

หลักสตูรระดับปริญญาโท 2 ปี แบบ ก 2 

5.2  ภาษาทีใ่ช ้

 จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

7 มิ.ย. 2566
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5.3  การรบัเขา้ศึกษา 

รับผู้เข้าศึกษาชาวไทยและชาวต่างประเทศที่สามารถใช้ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้เป็นอย่าง

ดี ทั้งการฟัง พูด อ่าน และเขียน  

5.4  ความร่วมมือกบัสถาบนัอื่น 

- 

5.5  การใหป้ริญญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพิจารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)

ปรับปรุงมาจากหลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ  สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

โดยจะเร่ิมใช้หลักสตูรในภาคเรียนที่ 1 ของปีการศึกษา 2565  

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับบัณฑติศึกษาในการประชุม 

คร้ังที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 11 เดือน มกราคม พ.ศ. 2565

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม 

คร้ังที่ 1/2565 เม่ือวันที่ 22 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 

ได้รับอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 

คร้ังที่ 5/2565 เม่ือวันที่ 12 เดือน เมษายน พ.ศ. 2565

7. ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2566 

8. อาชีพทีป่ระกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา

1. กลุ่มงานสาขาวิชาจิตวิทยา เช่น นักจิตวิทยาพัฒนาการ นักกระตุ้นพัฒนาการ นักจิตวิทยา

ประจ าโรงเรียน นักวัดและประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ เจ้าหน้าที่คุมประพฤติเดก็และเยาวชน ผู้ดูแล

เดก็และผู้สงูอายุ  

2. กลุ่มงานสาขาวิชาการ เช่น นักวิจัย วิทยากรผู้ให้ความรู้เร่ืองพัฒนาการทุกช่วงวัย

3. กลุ่มงานสาขาที่เกี่ยวข้องสมัพันธ์ที่ต้องใช้หลักจิตวิทยาในการด าเนินงาน
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9. ชื่อ นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร

ล าดบั

ที ่
รายชื่อคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลข

ประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ชัญญา  ล้ีศัตรูพ่าย นศ.บ. (วารสารศาสตร์), 2539 

นศ.ม. (การสื่อสารระหว่าง

บุคคล), 2544 

กศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ), 

2546 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์), 2552 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-

x 

2 รศ.ดร.ฉัฐวีณ์  สิทธิ์ศิรอรรถ วท.บ. (จิตวิทยา), 2536 

วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม),  

2539 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์), 2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-

x 

3 รศ.ดร.สิทธิพงศ์ วัฒนานนทส์กุล ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การปกครอง), 

2544 

ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) , 

2548 

ศศ.ด. (จิตวิทยา), 2553 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-

xxxxx-xx-

x 

10. สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน

คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาที่จ าเป็นตอ้งน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร

จากข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เร่ืองทิศทาง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564 ) ร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) และจากรายงานการคาดประมาณประชากรของประเทศ

ไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) ของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในปี 

พ.ศ. 2562 พบว่า มีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากร สัดส่วนประชากรแต่ละช่วงวัย สถานการณ์ปัญหา

พฤติกรรมวัยเดก็และวัยรุ่น ปัญหาช่องว่างระหว่างวัย (Generation Gap) ความเข้าใจระหว่างพ่อ แม่ ลูกหรือผู้

เล้ียงดูกับเดก็ การปรับตัว รวมทั้งยุทธศาสตร์กระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรมที่ประสงค์

ผลิตก าลังคนยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ตอบสนองแผนการพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ

และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561- พ.ศ. 2580) ประเดน็พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร

7 มิ.ย. 2566
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มนุษย์ การเปล่ียนแปลงดังกล่าวจะส่งผลและมีอิทธิพลกับพฤติกรรมของมนุษย์ทุกช่วงวัย ทั้งในเร่ือง

สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ และสถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม ดังน้ี 

    11.1 สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางและรุนแรงใน

เกือบทุกประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย การแพร่ระบาดของโรคอย่างรุนแรงและต่อเน่ืองมิได้เป็น

เพียงวิกฤตการณ์ทางสาธารณสุขเท่าน้ัน แต่ได้ส่งผลกระทบไปถึงมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม การใช้ชีวิต

ของประชากรภายใต้รูปแบบความปกติใหม่ (New Normal) 

จากข้อมูลเอกสารเอกสารประกอบการระดมความเหน็กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติฉบับที่ 13 เร่ือง การศึกษาตั้งแต่ปี 2569 ประชากรกลุ่มเจนเนอเรช่ันวายมีบทบาทส าคัญใน

ตลาดแรงงานซ่ึงมีความต้องการใช้ชีวิตที่มีความยืดหยุ่นและความสมดุลในชีวิต ท าให้การจ้างงานใน

ระยะต่อไปจะมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึน กล่าวคือ การจ้างงานที่ มิใช่รูปแบบมาตรฐาน 

(Non-standard Form of Employment : NSE) อาทิ การจ้างงานช่ัวคราว (Temporary) การจ้างงาน

บางช่วงเวลา (Part-time) การจ้างงานตามความต้องการ (On-call) การจ้างงานแบบแฝง 

(Disguised) และงานอิสระ (Self-Employment) มีแนวโน้มจะแพร่หลายมากย่ิงขึ้ น ควบคู่ไปกับ

รูปแบบการท างานจากทุกที่ ทุกเวลา (Working Anytime, Anywhere) อาทิ การท างานทางไกล 

(Remote Work/Telework) การท างานจากบ้าน (Work from Home) หรือจากที่อื่น ๆ ผ่านระบบ

ออนไลน์โดยอยู่ภายใต้ช่ัวโมงการท างานที่ยืดหยุ่น ซ่ึงจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานและความ

สมดุลในชีวิต รวมไปถึงช่วยลดผลกระทบจากภาวะวิกฤติที่กระทบต่อความสามารถในการเดินทางไป

ท างาน สอดคล้องกับการขยายตัวของระบบเศรษฐกิจแบบ Gig Economy และพฤติกรรมการด าเนิน

ชีวิตใหม่ๆ น าไปสู่การขยายโอกาสการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานและเป็นแหล่งรายได้เสริม อย่างไรก็

ตาม การเปล่ียนแปลงดังกล่าวอาจส่งผลให้เกิดการขยายตัวของแรงงานนอกระบบซ่ึงขาดความ

คุ้มครองและสิทธิประโยชน์ที่เหมาะสม รวมถึงแรงงานอาจเผชิญความเสี่ยงจากความม่ันคงในการจ้าง

งานที่ลดลง ประกอบกบัโครงสร้างประชากรเป็นสังคมสูงวัย ภาครัฐจ าเป็นต้องพิจารณาการพัฒนาคน

ทุกช่วงวัยให้เตม็ตามศักยภาพ โดยเฉพาะในกลุ่มผู้สูงวัยที่ยังมีสุขภาพดี เพ่ือให้สามารถพ่ึงพาตนเอง

และช่วยเหลือสังคมได้อย่างสมศักดิ์ศรี และสามารถปรับใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม สภาวการณ์

ดังกล่าวน ามาซ่ึงโอกาสทางเศรษฐกิจใหม่ ๆ จากความต้องการสินค้าและบริการที่ตอบสนองความ

ต้องการของผู้สูงอายุ ซ่ึงจะส่งผลให้ภาคการผลิตส่วนหน่ึงมีโอกาสเติบโตเพ่ิมขึ้ น อาทิ ธุรกิจบริการ

สุขภาพ บริการทางการแพทย์ และศูนย์พักพิงผู้สูงอายุรวมทั้งยังเป็นช่องทางในการพัฒนานวัตกรรม 

สินค้า และบริการใหม่ ๆ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้บริโภคกลุ่มสูงวัย สอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 และแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ประเดน็การ

พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ซ่ึงได้รับการบรรจุในแผนพัฒนาการศึกษา 

พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2579 เน้นที่การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประสงค์ที่จะสร้างความเข้มแขง็ทางเศรษฐกจิและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
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      11.2 สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม 

     สังคมไทยอยู่ในยุคสมัยที่การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมมีความซับซ้อนจากความก้าวหน้าของ

เทคโนโลยีและการสื่อสารประกอบกบับริบททางเศรษฐกิจของแต่ละประเทศและสังคมที่มีความเฉพาะตัว

ในแต่ละยุค ส่งผลกระทบให้อุปนิสัย ทัศนคติ และพฤติกรรมการด ารงชีวิตของประชากรมีการ

ปรับเปล่ียนไป 

     ปัจจุบันสังคมไทยมีความก้าวหน้าของเทคโนโลยีและการสื่อสารส่งผลให้มีวิถีชีวิตของคนรุ่น 

ต่าง ๆ เปล่ียนไปอย่างมาก โดยเดก็จ านวนมากที่ถูกเล้ียงดูด้วยสื่อ จากรายงานของ Multiple Indicator 

Cluster Surveys หรือ MICS ปี พ.ศ.2562 พบว่า มีเดก็อายุต ่ากว่า 5 ปี ถึงร้อยละ 52.8 ที่เล่นอุปกรณ์

อิเลก็ทรอนิกส์ โดยร้อยละ 8.3 เล่นอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เฉล่ียอย่างน้อย 3 ช่ัวโมงต่อวัน ซ่ึงมีหลาย

งานวิจัยที่พบว่าการบริโภคสื่อมากและได้รับสื่อต้ังแต่ยังเลก็จะส่งผลกระทบทางลบต่อพัฒนาการด้าน 

ต่าง ๆ และพฤติกรรมของเดก็ อาท ิความก้าวร้าว พฤติกรรมดื้อต่อต้าน พัฒนาการด้านภาษาล่าช้า 

   ประชากรเจนเนอเรช่ันวายมักมีพฤติกรรม รูปแบบการใช้ชีวิต และการให้คุณค่าด้านต่าง ๆ ที่

เปล่ียนแปลงไปจากสังคมยุคเก่า ได้แก่ การให้ความส าคัญกับการศึกษา การชอบเข้าสังคมทั้งแบบ

ออฟไลน์และออนไลน์ผ่านอินเทอร์เน็ตและสื่อสังคมออนไลน์ ตลอดจนมีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถ

สร้างความปรองดองหรือปรับตัวเปิดกว้างและยืดหยุ่นสูงในสถานการณ์ที่ เปล่ียนแปลงอย่าง 

รวดเร็วและเป็นกลุ่มประชากรที่ เน้นความสมดุลระหว่างการท างานและการใช้ ชี วิตส่วนตัว  

(Work-life Balance) เพ่ือตอบสนองความต้องการและความสนใจของตนเองมากกว่าเป้าหมายเพียง

เพ่ือค่าตอบแทนและความม่ันคง จากการท างานและการใช้ชีวิตดังกล่าวจะส่งผลให้มีอัตราการย้ายถิ่น

และการย้ายงานสูงขึ้ นในขณะเดียวกัน อัตราการเกิดจะน้อยลง เน่ืองจากประชากรเจนเนอเรช่ันวายมี

แนวโน้มแต่งงานช้าและชะลอการมีบุตร แสดงถึงการเปล่ียนทางแนวคิดและวัฒนธรรม โดยคนรุ่นใหม่ให้

ความส าคัญกบัการมีชีวิตอิสระ และการสร้างเอกลักษณ์เฉพาะตัว  

   นอกจากน้ีโครงสร้างด้านกฎระเบียบการท างานยังไม่เอื้อต่อการสนับสนุนการเล้ียงดูบุตรและดูแล

ผู้สูงอายุและสังคมไทยมีความเปราะบางของครอบครัวสูงขึ้น โดยพบว่า โครงสร้างครอบครัวเปล่ียนจาก

ครอบครัวขยายเปล่ียนเป็นครอบครัวเด่ียวใช้ชีวิตคนเดียวเพ่ิมมากข้ึน อีกทั้งยังมีครอบครัวข้ามรุ่นหรือ

ครอบครัวที่เดก็อยู่กับปู่ ย่า ตา ยาย จ านวนมาก  ด้วยวิถีชีวิตดิจิทลัที่เด่นชัดในสังคมไทยจึงท าให้ศาสตร์

ในสาขาจิตวิทยาพัฒนามีความส าคัญในทุกกลุ่มประชากร 

  ทั้งน้ีหลักสูตรประสานกับคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 

(องค์กรมหาชน) มุ่งให้บริการทางจิตวิทยาอย่างมีมาตรฐานและจรรยาบรรณในวิชาชีพ โดยหน้าที่หลัก  

3 ประการ ดังน้ี 

 1) ประเมินและตรวจวินิจฉัยทางด้านพัฒนาการ 

 2) ส่งเสริมศักยภาพของบุคคลให้เหมาะสมกบัช่วงวัยและปัญหาทางพัฒนาการแต่ละบุคคล 

 3) ให้ข้อมูลความรู้ที่ถูกต้องด้านจิตวิทยาพัฒนาการและพัฒนาองค์ความรู้ในสาขาอาชีพ โดยจัดสรร

หน้าที่หลัก ได้แก่ นักจิตวิทยาพัฒนาการเดก็ ผู้ปฏบัิติงานด้านพฤติกรรมและพัฒนาการเดก็ นักจิตวิทยา

พัฒนาการผู้สูงวัย ผู้ปฏิบัติงานด้านพฤติกรรมและพัฒนาการผู้สูงวัย ผู้ประสานงานการให้บริการเชิง

จิตวิทยา ซ่ึงแต่ละอาชีพจะมีหน่วยสมรรถนะเฉพาะด้าน 
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12.     ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

 12.1 การพฒันาหลกัสูตร          

   การพัฒนาหลักสูตรให้มีความทนัสมัยเท่าทนัการเปล่ียนแปลงของสภาพสังคมในปัจจุบัน โดย

การก าหนดทศิทางในลักษณะเพ่ือการประยุกต์ และการบูรณาการศาสตร์สาขาวิชาจิตวิทยาให้มีความ

เป็นองค์รวมมากขึ้ น ตลอดจนการปรับเปล่ียนวิธีการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและ

เน้นการฝึกปฏบัิติ มุ่งเน้นคุณภาพวิชาการทางด้านพัฒนาการมนุษย์ ให้มีความเข้มแขง็ พร้อมรับกบั

การเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต โดยการพัฒนาหลักสูตรมีเป้าหมายส าคัญ คือ 

การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการเตรียมพร้อมเข้าสู่

สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ ตลอดจนวางแนวทางการพัฒนาตั้งแต่แรกเกิดจนถึงวัยเด็กเล็กให้มี

พัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียนและวัยรุ่นให้มีทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ

ผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่ เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีบทบาทและสามารถท าหน้าที่ได้

สอดคล้องกับความคาดหวังของสังคม และวัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและ

ประสบการณ์ มีรายได้ในการด ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอ  

ความทุพพลภาพและโรคเร้ือรังต่าง ๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ตนเอง ครอบครัว และระบบบริการ

สุขภาพ ทั้งน้ี เพ่ือพัฒนาหลักสูตรให้มีความทนัสมัย เป็นสากล และมีบริบททางวิชาการที่สอดคล้อง

กับการเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมของประเทศ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรอบรู้

ทางด้านพัฒนาการมนุษย์ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานที่ เกี่ยวข้องกับศาสตร์ 

ด้านจิตวิทยาพัฒนาการ ดังน้ัน หลักสูตรจึงท าการทบทวนปรัชญา วัตถุประสงค์ โครงสร้าง และ  

การด าเนินงานของหลักสูตร จากผู้ใช้บัณฑิต ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ร่วมกับข้อเสนอแนะจาก

ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาจิตวิทยา และสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย       

 

 12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

         มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งปฏบัิติพันธกิจต่าง ๆ เพ่ือประโยชน์ของ

สังคม และมุ่งแข่งขันจัดล าดับเป็นมหาวิทยาลัยช้ันน าของโลก โดยมียุทธศาสตร์หลักคือการเป็น  

แหล่งความเป็นเลิศในการผลิตก าลังหลักของประเทศและนวัตกรรมการเรียนรู้ เป้าประสงค์ที่ 1 การ

เป็นแหล่งผลิตก าลังหลักของประเทศเพ่ือรองรับการศึกษาทุกช่วงวัย  เป้าประสงค์ที่ 2 แหล่ง 

ความเป็นเลิศในการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เป้าประสงค์ที่ 3 คณาจารย์มีความเป็นเลิศในการ

จัดการเรียนการสอน และเป้าประสงค์ที่ 5 ผลิตบัณฑิตให้เป็นไปตามความต้องการของสังคม ดังน้ัน

การพัฒนาหลักสตูรเพ่ือตอบสนองพันธกจิและแผนยุทธศาสตร์ 15 ปีของมหาวิทยาลัยจึงจ าเป็นต้อง

มีการก าหนดวิสัยทศัน์ที่ชัดเจน เน้นการวางแผนที่สามารถน าไปปฏบัิติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยเน้น

การผลิตและพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพด้านวิชาการตามมาตรฐานสาขาวิชาการ และเป่ียมด้วย

คุณธรรม จริยธรรม ผ่านกระบวนการเรียนรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้  นอกจากน้ีหลักสูตรยังมุ่งสร้าง

บัณฑิตที่ มีศักยภาพในการท าวิจัย สามารถน าผลงานวิชาการไปใช้ในการพัฒนาสังคมและ

ประเทศชาติได้อย่างมีคุณภาพ มีประโยชน์และย่ังยืน ตลอดจนการสร้างบัณฑิตให้มีจิตส านึกและ

รับผิดชอบต่อสงัคม และเกื้อกูลท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมอนัดีงามของชาติ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอื่นทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบนั 

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (ศศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ)  

มีความร่วมมือและบูรณาการกับหลักสูตรอื่น ๆ ได้แก่ ศูนย์พัฒนาการศึกษาพิเศษ หลักสูตรจิตวิทยา

การศึกษาและการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร์ หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาประยุกต์ 

บัณฑิตวิทยาลัย หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต การศึกษาพิเศษและการดูแล บัณฑิตวิทยาลัย และ

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ ทั้งน้ีเป็นไปตามความสนใจของนิสติในการศึกษาและพัฒนาบุคคลทุกช่วงวัย

ภายใต้การก ากบัดูแลของคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

หมวดที ่2 ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร

1.1 ปรชัญา

นักจิตวิทยาพัฒนาการที่เช่ียวชาญในการวิจัย ประเมิน และส่งเสริมพัฒนาการมนุษย์ทุกช่วงวัย 

1.2 ความส าคญั 

จากข้อมูลของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เร่ือง

ทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 (พ.ศ. 2560 – 2564) และร่าง 

กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) การพัฒนาประเทศใน

ระยะต่อไปจึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการท าความเข้าใจถึงปัจจัยภายนอกและภายใน ตลอดจนการ

เปล่ียนแปลงของปัจจัยทั้ งหมดที่ ส่ งผลและมีอิทธิพลกับพฤติกรรมของมนุษย์ ทุกช่ วง วั ย 

เพ่ือการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการพัฒนาประเทศที่ ย่ั ง ยืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) 

จากรายงานการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) ของ

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติในปี พ.ศ. 2562 คาดว่าโครงสร้างประชากรประเทศ

ไทยจะกลายเป็น 1 ใน 10 ประเทศที่มีสัดส่วนผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึนมากที่สุดในโลกโดยประชากรผู้สูงอายุมี

แนวโน้มเพ่ิมขึ้นอกีร้อยละ 17.2 ภายในปี พ.ศ. 2593 ทั้งน้ีไทยได้เข้าสู่สังคมสูงวัยมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 

(มีประชากรอายุ 60 ปีขึ้ นไป คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมด) และคาดการณ์ว่าจะ

กลายเป็น “สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์”(Complete-aged Society) ภายในปี พ.ศ. 2566 เน่ืองจากมี

ประชากรสูงวัยประมาณร้อยละ 20.1 ซ่ึงจะส่งผลให้ไทยกลายเป็นประเทศสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์แห่ง

แรก ๆ ในภมิูภาค ต่อจากญ่ีปุ่น เกาหลีใต้ และสงิคโปร์ ในขณะที่ไทยยังไม่สามารถบรรลุเป้าหมายการเป็น

ประเทศรายได้สูงดังเช่นประเทศดังกล่าว อกีทั้งประเทศไทยก าลังมุ่งหน้าเข้าสู่ “สงัคมสูงวัยระดับสุดยอด” 

(Super-aged Society) ภายในปี พ.ศ. 2577 เมื่อมีสัดส่วนของประชากรสูงวัย สูงถึงร้อยละ 28.1 ของ

ประชากรทั้งหมด นอกจากน้ี เม่ือพิจารณาการเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรตามรุ่นเจนเนอเรช่ัน พบว่า 

ประชากรรุ่นใหม่โดยเฉพาะเจนเนอเรช่ันวาย ซี และอัลฟ่า รวมถึงรุ่นหลังเจนเนอเรช่ันอัลฟ่า ซ่ึงเร่ิมเข้ามา

เป็นวัยเดก็ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2569 จะมีจ านวนและสัดส่วนเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นไปในทิศทางที่สวน

ทางกับประชากรเจนเนอเรช่ันวาย เอกซ์ และเบบ้ีบูมเมอร์ ที่จะมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเน่ืองในระยะต่อ

จากน้ี 

เน่ืองจากโครงสร้างประชากรกลายเป็นสังคมสูงวัย ในขณะที่อัตราการเกิดลดลง จึงท าให้จ านวนวัย

แรงงานลดลง อัตราส่วนพ่ึงพิงของผู้สู งอายุ เพ่ิมขึ้ น ส่งผลให้ภาครัฐจ าเป็นต้องพิ จารณา 

การพัฒนาคนทุกช่วงวัยให้เต็มตามศักยภาพ ทั้งในกลุ่มเด็กให้มีพัฒนาการสมวัยและเติบโตให้เป็น

เยาวชนที่มีคุณภาพ ส่วนในวัยแรงงานให้พัฒนาตนเองได้เตม็ศักยภาพและท าตามบทบาทหน้าที่ทางสังคม 

และในกลุ่มผู้สูงวัยให้สามารถพ่ึงพาตนเองและช่วยเหลือสังคมได้อย่างสมศักดิ์ศรี 
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 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ ซ่ึงเป็นหลักสูตรหน่ึงใน

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่มีหน้าที่ในการเตรียมความพร้อมแก่บัณฑิตไทยให้สามารถเข้าใจ ดูแล 

ประเมินและส่งเสริมพัฒนาการบุคคลทุกช่วงวัยให้สอดคล้องกับโครงสร้างทางสังคมไทยที่ก  าลัง

เปล่ียนแปลงไป สามารถอยู่ในประชาคมอาเซียนได้อย่างมี คุณภาพ และมีคุณภาพมาตรฐาน 

ระดับสากล 

 

     1.3 วตัถุประสงคแ์ละผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร 

 1.3.1 วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

1) ประยุกต์และน าหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือความรู้ใน

ศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องไปใช้ส่งเสริมพัฒนาการมนุษย์ทุกช่วงวัย 

2) ประเมิน คัดกรอง แปลผล และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการที่เหมาะสมกับ

บุคคลทุกช่วงวัยได้ 

3) ผลิตงานวิจัยที่สามารถส่งเสริมบุคคลทุกช่วงวัยให้มีสขุภาพจิต สขุภาพกาย และมีความ

เป็นอยู่ที่ดี 

 1.3.2 ผลลพัธก์ารเรียนรูที้่คาดหวงัของหลกัสูตร เมือ่นสิิตจบการศึกษา 

1) ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ รวมถึงการน าไปประยุกต์ใช้ 

2) ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา 

พัฒนาการได้ 

3) ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

 1.3.3 ผลลพัธก์ารเรียนรูที้่คาดหวงัของหลกัสูตร เมื่อส้ินปีการศึกษา 

  ปีที ่1  

  ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ 

  ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ รวมถึงการน าไปประยุกต์ใช้  

  ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

  ปีที ่2  

 ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

 ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ รวมถึงการน าไปประยุกต์ใช้ 

     ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

 ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
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2.  แผนพฒันาปรบัปรุง 

  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (ศศ.ม. สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ) 

มีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ทั้งน้ีโดยอาศัยข้อมูลการเปล่ียนแปลงทั้งที่เกี่ยวข้องกบัตัวศาสตร์ในสาขา

จิตวิทยาเอง และการเปล่ียนแปลงของบริบทสังคมแวดล้อม ส าหรับหลักสูตร ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ)  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ.  2565 น้ีจะใช้กับนิสิตปีการศึกษา 2565 เป็นรุ่นแรก ทั้งน้ีโดยวางแผนครอบคลุม

กระบวนการใช้หลักสตูรภายในระยะ 5 ปี ดังน้ี 

 ปีการศึกษา 2565  

  - เปิดรับสมัคร 

  - รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของนิสติในหลักสูตรที่สะท้อนความพร้อมและ 

    ศักยภาพของนิสิตปัจจุบัน ได้แก่  

    -   สาขาปริญญาตรีที่จบ 

   -   จ านวนร้อยละของนิสติที่สามารถสอบภาษาองักฤษผ่าน 

   -   อัตราการท างานระหว่างเรียนและลักษณะงานที่ท  า 

       -   รายงานผลการเรียนแต่ละวิชา 

  -   ผลการประเมินรายวิชาของนิสติ  

  -   ท า มคอ. 3 มคอ. 5 และ มคอ. 7 

  - รายงานผลการประกนัคุณภาพของหลักสูตร 

 

  ปีการศึกษา 2566 – 2567  

  - นิสติ / อาจารย์ผู้สอน ประเมินทั้งในระดับรายวิชาและภาพรวมของหลักสูตร 

  -  จ านวนร้อยละของนิสติ ได้หัวข้อปริญญานิพนธ์ 

  - คณะกรรมการบริหารหลักสตูร / ผู้รับผิดชอบหลักสตูร ศึกษาวิจัยวิเคราะห์ 

    สรุปผลการใช้หลักสตูรและรายงานผล 

- มคอ. 3 มคอ. 4 มคอ. 5 มคอ. 6 และ มคอ. 7 

- รายงานผลการประกนัคุณภาพของหลักสตูร 

 

 ปีการศึกษา 2568 – 2569  

- รายงานผลการประกนัคุณภาพของหลักสตูร 

- ติดตามผลการใช้หลักสตูรจากนายจ้างเพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุงหลักสตูรในรอบต่อไป 

- ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรโดยอาศัยข้อมูลจากผลการศึกษาวิจัย และสรุปผลการใช้

หลักสตูร ตลอดจนข้อมูลด้านทศิทางของศาสตร์ และสถานการณ์การเปล่ียนแปลงของสงัคม  

 

 ปีการศึกษา 2570  

- วางแผนการใช้หลักสตูรใหม่ในปีการศึกษา 2570 และก าหนดแผนพัฒนาปรับปรุง

หลักสตูรในรอบต่อไป 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

แผนพฒันา/แผนการ

เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ ตวับ่งช้ี 

1. การปรับปรุงหลักสตูรให้มี

มาตรฐาน โดย

    1.1  ไม่ต ่ ากว่าเกณฑ์ของ 

สกอ.  

    1.2  สอดคล้องกับความ

เปล่ียนแปลงของศาสตร์สาขา

จิตวิทยา และสถานการณ์สงัคม 

     1.3 อยู่บนฐานของการ

ปฏบัิติจริง  

    1.1  จัดท าหลักสตูรโดยยึด 

TQF  

    1.2  บุคลากรติดตาม 

ความก้าวหน้าของศาสตร์และ

การเปล่ียนแปลงของสังคม ผ่าน

การฝึกอบรม ศึกษาต่อและ

แลกเป ล่ียนเ รียน รู้  (KM ใน

องค์กร) และน าความรู้มาใช้

ปรับปรุงหลักสตูร  

    1.3  ประเมินและปรับปรุง 

หลักสตูร 

1. เอกสารการปรับปรุง

หลักสตูร

    1.1  มคอ. 2 – มคอ. 7 

    1.2  ความเ ช่ือมโยงของ

โครงการ และกิจกรรมของ

คณาจารย์ กบัเน้ือหา 

หลักสูตรและรายงานผลการ

วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกต่อการ

ผลิตบัณฑิตหลักสูตร  ศศ.ม.

(สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ)   

    1.3  รายงานผลการประเมิน

หลักสตูร 

2. การบริหารหลักสตูร

2.1 การก ากับดูแลให้มีการ

จัดการการเ รียนการสอนให้

ด า เ นิ นต าม เ ป้ า หม า ย ข อ ง

หลักสตูร 

    2.2 การสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือ 

    2.3 การพัฒนาสื่อการเรียน

การสอน 

    2.1 มีการประชุมคณะกรรม 

การบริหารหลักสูตร เพ่ือก ากับ

ดูแลให้มีการจัดการเรียนการ

สอนที่สอดคล้องกับ เป้าหมาย

ของหลักสตูร    

    2.2 แสวงหาความร่วมมือ

กับหน่วยงานอื่น ทั้งภายในและ

ภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือดึง

และแลกเปล่ียนทรัพยากรให้

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 

( เ ช่น  กับหน่วยงานภายใน 

ได้แก่ สถาบันวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ , บัณฑิตวิทยาลัย, คณะ

ศึกษาศาสตร์  กับหน่วยงาน

ภายนอก ได้แก่ จุฬาลงกรณ์-

มหาวิทยาลัย, 

มหาวิทยาลัยมหิดล,  

สถาบันบัณฑติพัฒนบริหาร-

ศาสตร์,  

วิทยาลัยเทคโนโลยีพระ- 

   2.1  ด าเนินการอย่างน้อย 

ภาคเ รียนละ 2 ค ร้ั ง  และมี

รายงานการประชุมที่แสดงถึง

ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ก า กั บ ดู แล

ติดตาม 

    2.2  หลักฐานการมีกิจกรรม

ความร่วมมือในเชิง  วิชาการกบั

หน่วยงานอื่น  ทั้งในและนอก

มหาวิทยาลัย (เช่น จดหมาย

เชิญบุคลากร  โครงการความ

ร่วมมือและผลการประเมิน

โครงการ เป็นต้น) 

    2.3  ด าเนินการอย่างน้อย 

1 คร้ังในทุกรอบ 2 ปีและผล

การประเมินอยู่ในระดับดีถึงดี

มาก 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

แผนพฒันา/แผนการ

เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ ตวับ่งช้ี 

จอมเกล้าพระนครเหนือ, 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑติ, 

โรงพยาบาลเดก็สมิติเวช, 

ศูนย์บริการสาธารณสขุ 21  

วัดธาตุทอง,  

โรงพยาบาลชลประทาน และกบั

มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ 

เช่น IIUM เป็นต้น) 

    2.3  จัดโครงการศึกษาดูงาน

และพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

เช่น เอกสารประกอบการสอน 

ต ารา หนังสอื  

ห้องปฏบัิติการ แบบทดสอบ 

3. การสร้างองค์ความรู้ที่ชุมชน

หรือสงัคมต้องการ และเผยแพร่

องค์ความรู้แก่ชุมชนหรือสงัคม

3.1 การสนับสนุนให้ 

คณาจารย์และนิสิตท า วิ จัยที่

สร้างองค์ความรู้และตอบสนอง

ความต้องการของชุมชนหรือ

สงัคม 

3.2  การจัดโครงการบริการ

วิชาการและเผยแพร่ความรู้สู่

ชุมชนหรือสังคมโดยคณาจารย์

และนิสติ      

3.1 มีงานวิจัยที่ลักษณะของ

หัวข้อวิจัยตอบสนองต่อความ

ต้องการของชุมชนหรือสงัคม 

3.2 มีโครงการที่สนองความ

ต้องการของชุมชนหรือสังคม 

ด าเนินการอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

แ ล ะ ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น จ า ก

ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับดี

ถึงดีมาก 

4. การพัฒนาบุคลากรทั้งระยะ

สั้นและระยะยาว

4.1  ให้คณาจารย์ทุกคนเข้า

ร่วมอบรม/ สัมมนา/ ประชุม/ 

น าเสนอผลงานทางวิชาการ ใน

หรือต่างประเทศ และให้น า

ความรู้ที่ได้มาเผยแพร่ 

แลกเปล่ียนและเรียนรู้ร่วมกัน

ในการประชุมหลักสตูรฯ 

4.1 ด าเนินการอย่างน้อย ปี

ละ 1 คร้ัง โดยมีหลักฐานจาก

งบประมาณ/โครงการ/ รายงาน

การประชุม 

4.2  ข้อ มูลคณาจาร ย์ลา

ศึกษาต่อระดับป ริญญาเอก 

ในช่วงปีการศึกษา  

2565 – 2569 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

แผนพฒันา/แผนการ

เปลีย่นแปลง 

กลยุทธ ์ ตวับ่งช้ี 

4.2   ใ ห้คณาจาร ย์ที่ จบ

การ ศึกษาระดับป ริญญาโท 

ลาศึกษาต่อเตม็เวลาในระดับ 

ปริญญาเอก   

4.3  ให้อาจารย์ใหม่รับการ

ปฐมนิเทศ และค าแนะน าด้าน

การจัดการเรียนการสอน โดย

การเข้าอบรมตามหลักสูตรของ

มหาวิทยาลัย และจัดให้สอน

ควบ คู่กับคณาจาร ย์ เ ดิมที่ มี

ความช านาญ 

 

4.3 หลักฐานการเข้าอบรม

และการมอบหมายงานของ

หลักสตูรฯ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

หมวดที ่3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนนิการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา

1.1 ระบบ

   ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหน่ึงแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 

หน่ึงภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์   

   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอ้น  

ไม่มี 

   1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

การเทยีบเคียงหน่วยกติเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก)  

2. การด าเนินการหลกัสูตร

2.1  วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน

วันพฤหัสบดี - วันศุกร์   เวลา 17.30 – 20.20 น. 

วันเสาร์ – วันอาทติย์     เวลา 08.00 – 17.00 น. 

ภาคต้น    เดือนสงิหาคม – ธนัวาคม 

ภาคปลาย เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

 หลักสูตรมีแผนการจัดการศึกษาเป็นระยะเวลา 2 ปี ทั้งน้ีนิสิตสามารถท าปริญญานิพนธ์ได้ตั้งแต่ภาค

เรียนแรกที่เข้าศึกษา  

2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

ผู้เข้าเป็นนิสติต้องเป็นผู้ส าเรจ็การศึกษาขั้นปริญญาตรี หรือเทยีบเทา่ โดยไม่จ ากดัสาขาวิชา โดยผู้

เข้าศึกษาต้องผ่านเกณฑ์การสอบคัดเลือกข้อเขียนและการสอบสัมภาษณ์ทางวิชาการ และมีคุณสมบัติ

ทั่วไปเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559 

(ภาคผนวก ก) 

2.3 ปัญหาของนสิิตแรกเขา้ 

  ปัญหา 1  เน่ืองจากหลักสูตรน้ีรับนิสิตที่จบปริญญาตรี โดยไม่จ ากัดสาขาวิชา ท าให้มีความ

แตกต่างทางด้านความรู้พ้ืนฐานทางจิตวิทยาค่อนข้างมาก 

  ปัญหา 2  นิสิตขาดทักษะการเรียนรู้แบบพ่ึงตนเองด้วยความเคยชินกับการเรียนแบบพ่ึงพา 

อาจารย์ผู้สอน 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

  ปัญหา 3  นิสิตขาดความกระตือรือร้นในการใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง ท าให้มีแนวโน้มได้หัวข้อ

วิจัยช้ากว่าที่ควรจะเป็น 

 

    2.4 กลยุทธใ์นการด าเนินการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนสิิตในขอ้ 2.3 

 กลยุทธแ์กไ้ขปัญหา 1  ก าหนดให้นิสิตที่ไม่มีพ้ืนฐานทางจิตวิทยาทุกคนในหลักสูตรเรียนวิชา

จิตวิทยาทั่วไป (จต501) ซ่ึงเป็นวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต เพ่ือปรับแนวคิดพ้ืนฐานทางจิตวิทยาให้อยู่ในระดับ

ที่ใกล้เคียงกนั 

 กลยุทธแ์กไ้ขปัญหา 2  วางรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเชิงรุก (Engages in Active 

Processing) เน้นผู้เ รียนเป็นผู้ จัดกระท าในกระบวนการการเ รียนรู้ของตนเองด้วยตนเองผ่าน 

รายวิชาเรียนในหลักสตูรรวมถึงการก ากบัตนเอง บริหารจัดการเวลา การตั้งเป้าหมาย การท าให้การเรียนมี

ความหมาย สนุกสนาน ท้าทายชวนค้นหา  

 กลยุทธแ์กไ้ขปัญหา 3  จัดโครงการเสริมหลักสตูรเพ่ือก ากบั ติดตาม รวมถึงพัฒนาศักยภาพของ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาในด้านการวิจัยคุ้นเคยกับกระบวนการท าปริญญานิพนธ์ ตั้งแต่ช่วงเร่ิมแรก เช่น การ

เข้าร่วมสงัเกตการณ์สอบเค้าโครงปริญญานิพนธแ์ละสอบปากเปล่าของนิสติรุ่นพ่ี รวมทั้งสนับสนุนกจิกรรม

ทางวิชาการ เช่น การจัดสมัมนาทางวิชาการ และการร่วมประชุมทางวิชาการระดับชาติ และนานาชาติ เป็น

ต้น และในการหาหัวข้อวิจัย นิสิตได้รับการสนับสนุนให้ค้นคว้าและอ่านงานวิจัยในรายวิชาต่าง ๆ โดย

มอบหมายให้นิสิตน าเสนอหัวข้อวิจัยผ่านรายวิชาปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาโท ร่วมกับโครงการติดตาม

ความก้าวหน้าการท าปริญญานิพนธข์องนิสติ และโครงการพัฒนาศักยภาพนิสติ 

 

     2.5 แผนการรบันสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

     จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะรับเข้าศึกษาในหลักสูตรต่อปีการศึกษาและที่คาดว่าจะส าเรจ็การศึกษาใน

แต่ละปีการศึกษาตลอดหลักสูตร เป็นดังตารางด้านล่าง โดยหลักสูตรเปิดรับนิสิตเข้าศึกษาในแผน  

ก แบบ ก 2 จ านวน 20 คนต่อปีการศึกษา  

 

จ านวนนสิิต 
จ านวนนสิิตแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 

ช้ันปีที่ 1 20 20 20 20 20 

ช้ันปีที่ 2 - 20 20 20 20 

รวม 20 40 40 40 40 

คาดว่าจะ

ส าเรจ็

การศึกษา 

- 20 20 20 20 
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2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรบั เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

จิตวิทยาพัฒนาการ 

รายละเอียดรายรบั 
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปี

การศึกษา   

(75,000/คน/ปี x จ านวนรับ) 

1,500,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 

รวมรายรับ 1,500,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 

2.6.2 ประมาณการค่าใชจ่้าย 

งบประมาณของหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

ค่าใชจ่้าย 
ยอดสะสม 

(ต่อหวั) 

1. หมวดค่าการจัดการเรียนการสอน 1,174,000 58,700 

1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน 

  (25 หน่วยกิต หน่วยที่ 1-6 x 1,500 บาทต่อช่ัวโมง x 6 คร้ัง) 225,000 

  (25 หน่วยกิต หน่วยที่ 7-15 x 750 บาทต่อช่ัวโมง x 4 คร้ัง) 75,000 

1.2 ค่าสอนและค่าคุมสอบส าหรับอาจารย์พิเศษ 

  (25 หน่วยกิต x 2,000 บาทต่อช่ัวโมง x 5 คร้ัง)  250,000 

1.3 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ทั้งหลักสตูร) 60,000 

ค่าใช้จ่ายเพ่ือการประชาสมัพันธ์ 20,000 

กจิกรรมตามที่ระบุในโครงสร้างหลักสตูร  

(เช่น จัดสัมมนาและอบรม ปฐมนิเทศ กจิกรรมนิสติ ศึกษาดูงาน) 250,000 

ทุนอุดหนุนส าหรับนิสติเพ่ือการน าเสนอ/ตีพิมพ์/เผยแพร่ผลงาน

วิชาการ 
172,000 

ค่าครุภัณฑท์ี่ใช้ส าหรับนิสติ 80,000 

ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิหรืออื่นๆ แล้วแต่หลักสตูร 42,000 

2. หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลางระดบัคณะ/สถาบนั/ส านกั 14,675 73,375 

2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน (ขั้นต ่า 5%) 3,668.75 

2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน (ขั้นต ่า 5%) 3,668.75 

2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือค่าสาธารณปูโภค ร้อยละ 10 7,337.50 

3. หมวดค่าปริญญานพินธ/์สารนพินธ์ 12,900 86,275 

3.1 กรรมการพิจารณาเค้าโครงปริญญานิพนธ ์(ไม่เกนิ2,500บาท/นิสติ1คน) 2,500 

3.2 กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ ์
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ค่าใชจ่้าย 

ยอดสะสม 

(ต่อหวั) 

 -กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์หลัก (ไม่เกิน 3,500 บาท/นิสิต1 คน) 3,500.00  

 -กรรมการควบคุมปริญญานิพนธร่์วม (ไม่เกนิ 2,500 บาท/นิสิต 1 คน) 2,500.00  

 3.3 กรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์   

 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ไม่เกนิ 2,500 บาท /นิสติ 1 คน) 2,500.00  

 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายใน (ไม่เกนิ 1,500 บาท /นิสติ 1 คน) 1,500.00  

 3.4 กรรมการตรวจสอบขั้นสดุท้าย (ไม่เกนิ 400 บาท /นิสติ 1 คน) 400.00  

 
4. หมวดค่าใชจ่้ายส่วนกลาง 33,740 120,015 

 ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย (5,450 x 2 ปี) 10,900  

 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง (3,000 x 2 ปี) 6,000  

 ค่าธรรมเนียมส านักคอมพิวเตอร์ (1,040 x 2 ปี) 2,080  

 ค่าธรรมเนียมบัณฑติวิทยาลัย (7,380 x 2 ปี) 14,760  

 5. หมวดกองทุนพฒันามหาวิทยาลยั (20%) 30,000 150,000 

 ค่าธรรมเนยีมเหมาจ่ายตลอดหลกัสูตร (ประมาณการค่าธรรมเนยีม) 150,000 

   

     2.7 ระบบการศึกษา 

    แบบช้ันเรียน 

    แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

    แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสยีงเป็นสื่อหลัก 

    แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นสื่อหลัก (E-learning) 

    แบบทางไกลทางอนิเทอร์เนต็ 

    อื่นๆ (ระบุ) แบบผสมผสานระหว่างออนไลน์และออฟไลน์ 

 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขา้มมหาวิทยาลยั (ถา้มี) 

 การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

3. หลกัสูตรและอาจารยผ์ูส้อน 

  3.1 หลกัสูตร   

            3.1.1   จ านวนหน่วยกิต  

                  เป็นหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต แผน ก แบบ ก 2 มีจ านวนหน่วยกิตรวม ตลอด

หลักสูตร คือ ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต โดยจ านวนหน่วยกิตรายวิชาไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต และ 

ปริญญานิพนธ ์12 หน่วยกติ 
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3.1.2  โครงสรา้งหลกัสูตร 

หมวดวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาบงัคบั 20 

- กลุ่มวิชาวิจัยและสถิติ 11 

- กลุ่มวิชาเฉพาะ 9 

หมวดวิชาเลือก  ไม่น้อยกว่า 4 

ปริญญานิพนธ์ 12 

รวม  ไม่นอ้ยกว่า 36 หน่วยกิต 

หมายเหตุ  

1. นิสติอาจได้รับการพิจารณาให้ลงทะเบียนรายวิชาเพ่ิมเติมตามความเหน็ชอบของคณะกรรมการ

บริหารหลักสตูรฯ 

2. ในส่วนของหมวดวิชาเลือก นิสติสามารถเลือกเรียนรายวิชาอื่นนอกหลักสตูร นอกส่วนงาน และ

นอกมหาวิทยาลัยได้  ภายใต้ความเหน็ของคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ และบัณฑติวิทยาลัยอนุมัติ 

3.1.3 รายวิชา 

1) หมวดวิชาบงัคบั

หมวดวิชาบังคับก าหนดให้เรียน 20 หน่วยกิต โดยแบ่งเป็นกลุ่มวิชาวิจัยและสถิติ และ

กลุ่มวิชาเฉพาะ ดังน้ี 

    รายวิชา หน่วยกิต 

กลุ่มวิชาวิจยัและสถติิ 

จต515 การวัดและประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

PG515 Developmental Psychology Assessment and Evaluation 

จต521  สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา       2(1-2-3) 

PG521 Statistics for Psychological Research  

จต522 วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

PG522 Research Methods in Developmental Psychology 

จต621 การสร้างมาตรวัดทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 

PG621 Psychological Scale Construction 

กลุ่มวิชาเฉพาะ 

จต511   ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ 2(1-2-3) 

PG511 Developmental Psychology Theories 

7 มิ.ย. 2566
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    รายวิชา หน่วยกิต 

จต512 จิตวิทยาการดูแลเดก็และวัยรุ่น 2(1-2-3) 

PG512 Psychology of Children and Adolescents Care  

จต513 จิตวิทยาผู้ใหญ่และการดูแลผู้สงูอายุ 2(1-2-3) 

PG513 Adult Psychology and Elderly Care  

จต514 การให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการ  3(2-2-5) 

PG514 Counseling for Developmental Psychology  

 

หมายเหตุ  ส าหรับผู้ที่ไม่มีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา นอกเหนือจากรายวิชาในกลุ่มวิชาวิจัยและสถิติ และกลุ่ม

วิชาเฉพาะข้างต้น จะต้องเรียนรายวิชา จต501 จิตวิทยาทั่วไป (PG501 General Psychology) โดยไม่นับ

หน่วยกติและได้รับผลการเรียนในระดับพึงพอใจ (S) 

  

  2) หมวดวิชาเลือก 

   หมวดวิชาเลือกก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 4  หน่วยกิต ทั้งน้ีสามารถเลือกเรียนรายวิชาอื่น

นอกหลักสูตร นอกส่วนงาน และนอกมหาวิทยาลัยได้ ภายใต้ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร

หลักสตูร และบัณฑติวิทยาลัยอนุมัติ 

 
 

รายวิชา หน่วยกิต 

จต502   แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต 2(1–2-3) 

PG502 Motivation and  Living  

จต516   จิตวิทยาเดก็ที่มีความต้องการพิเศษ 2(1-2-3) 

PG516 Psychology of Child with Special Needs  

จต581  สมัมนาประเดน็ปัญหาทางจิตวิทยาพัฒนาการ           2(1-2-3) 

PG581 Seminar in Developmental Psychology Problems  

จต611   การกระตุ้นพัฒนาการ       2(1-2-3) 

PG611 Early Intervention  

จต681 สมัมนาพัฒนาการมนุษย์            2(1-2-3) 

PG681 Seminar in Human Development  

จต682 พุทธศาสนากบัการพัฒนามนุษย์            2(2-0-4) 

PG682 Buddhism and Human Development  

จต683 การปรับพฤติกรรม                                                                             2(1-2-3) 

PG683 Behavioral Modification  

จต684  การออกแบบโปรแกรมส่งเสริมพัฒนาการ            2(1-2-3) 

PG684 Designing the Developmental Promotion Programme  
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รายวิชา หน่วยกิต 

จต685 การศึกษาอสิระ            2(0-6-3) 

PG685 Independent Study  

จต686 ประสบการณ์ภาคสนาม 2(0-6-0) 

PG686 Field Experience  

 

   3) ปริญญานพินธ ์ 

                               รายวิชา  หน่วยกิต 

ปริญญานิพนธ ์  

ปพท691  ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท            12 หน่วยกติ 

GRT691  Master’s Thesis  
    

    4) ความหมายของรหสัวิชา  

    4.1) เลขรหสัตวัแรก 

   เลข   5    หมายถึง   ช้ันปีที่ 1 

   เลข   6    หมายถึง ช้ันปีที่ 2 

    4.2) เลขรหสัตวักลาง (เลขหมวดวิชา) 

      เลข 0  หมายถึง    พ้ืนฐานทางจิตวิทยา 

      เลข    1    หมายถึง    จิตวิทยาพัฒนาการ 

      เลข   2  หมายถึง    สถิติและการวิจัยทางจิตวิทยา 

      เลข 8 หมายถึง    การประยุกต์ทางจิตวิทยา 

      เลข 9  หมายถึง    วิชาพิเศษเฉพาะสาขา/ปริญญานิพนธ ์
 

      4.3) เลขรหสัตวัทา้ย หมายถึง ล าดับก่อนหลังของวิชา  

 

         3.1.4 แผนการศึกษา 

 แผนการศึกษามีรายละเอยีดดังน้ี 

 

ชั้นปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่1  

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

จต501* 

 

จต511   

จิตวิทยาทั่วไป 

 

ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ 

ไม่นับหน่วย

กติ 

2(1-2-3) 

จต512   จิตวิทยาการดูแลเดก็และวัยรุ่น           2(1-2-3) 
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รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

จต513   จิตวิทยาผู้ใหญ่และการดูแลผู้สงูอายุ 2(1-2-3) 

จตXXX วิชาเลือก 2 

จตXXX วิชาเลือก  2 

รวม 10 นก. 

หมายเหตุ
  
จต501 จิตวิทยาทัว่ไป เป็นวิชาปรับพ้ืนฐานทางจิตวทิยาส าหรับผู้ไม่มพ้ืีนฐานทางจิตวิทยา (โดยจัดให้เรียน

ก่อนเปิดภาคการศึกษา 2 สปัดาห์ นิสติที่เรียนต้องสอบผ่านและมีผลการเรียนในระดับพึงพอใจ (S) โดยไม่นับหน่วยกติ)  

โดยวิชา จต501 อาจให้นิสติเก่าที่จบปริญญาตรีจากหลักสตูรจิตวิทยาของคณะเรียน โดยนิสติที่จบปริญญาตรี สาขาวิชา

จิตวิทยา สามารถเลือกเรียนหรือไม่กไ็ด้ 

ชั้นปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

จต514 การให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

จต515 การวัดและประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

จต521 สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 2(1-2-3) 

จต522  วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

จต621 การสร้างมาตรวัดทางจิตวิทยา  3(2-2-5) 

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท 3 

รวม 17 นก. 

ชั้นปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่1 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท 3 

รวม 3 นก. 

ชั้นปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่2 

รหสัวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ปพท691   ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท 6 

รวม 6 นก. 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา  

จต515  การวัดและประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ                             3(2-2-5) 

PG515 Developmental Psychology Assessment and Evaluation 

  ศึกษาหลักการ เทคนิคและเคร่ืองมือที่ใช้ในการวัดและประเมินพัฒนาการของบุคคลแต่ละช่วงวัย 

จรรยาบรรณในการใช้เคร่ืองมือ การบริหารการวัดและประเมิน การเขียนรายงานและแปลผลการวัดแก่

ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง และฝึกประสบการณ์ในการประเมินพัฒนาการ 

 The study of principles, techniques, and tools which are used to assess and evaluate human 

development at difference ages, ethics of using tools, measurement and evaluation management, 

writing reports and interpreting the measurement results for parents and related persons and practice 

assessing development 

 

จต521  สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา             2(1-2-3) 

PG521 Statistics for Psychological Research  

  ศึกษามโนทัศน์เกี่ยวกับสถิติเชิงบรรยาย การแจกแจงปกติ การแจกแจงของการสุ่ม สมมติฐานและ

การทดสอบสมมติฐาน การทดสอบค่าที สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์การถดถอยอย่างง่าย การวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียวและหลายทาง การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วม สถิตินอนพาราเมตริก โดยเน้นการเลือกใช้

สถิติที่เหมาะสมกบัค าถามการวิจัยทางจิตวิทยา การแปลผล และการน าเสนอผลในรายงานการวิจัย 

The study of elementary statistical principles, descriptive statistics, normal distribution, random 

sampling, hypothesis testing, t-test, correlation, simple regression analysis, analysis of variance, analysis of 

covariance, and nonparametric statistics in order to identify the appropriate statistical tests and to analyze 

data and reach objective conclusions regarding research questions in the psychological sciences. The course 

also provides practice in using statistical software for data summarization, presentation, and analysis 

 

จต522  วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ           3(2-2-5) 

PG522 Research Methods in Developmental Psychology 

 ศึกษากระบวนการและวิธีการวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการในการด าเนินงานวิจัยเชิงปริมาณ เชิง

คุณภาพ และแบบผสานวิธี จริยธรรมการวิจัย การนิยามปัญหาวิจัย การประมวลเอกสาร การสร้างและ

เลือกใช้เคร่ืองมือวิจัย การรวบรวมข้อมูล การเลือกใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล การแปลผลวิจัย การเขียน

งานวิจัย การอ้างองิตามรูปแบบการเขียนบรรณานุกรมแบบ APA (American Psychological Association) 

และการฝึกประเมินคุณภาพงานวิจัย 

The study of research processes and methods in developmental psychology in conducting 

quantitative, qualitative, and mixed method research. To study research ethics, research problem 

definition, review literature, creation and selection of research instruments, data collection, choosing 

the data analysis method, interpretation of research results, research report writing, references based 

on APA (American Psychological Association) format, and research quality assessment practice 
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จต621  การสร้างมาตรวัดทางจิตวิทยา 3(2-2-5) 

PG621  Psychological Scale Construction 

  ศึกษาแนวคิดต่าง ๆ ของการวัดจิตลักษณะของบุคคล ขั้นตอนการสร้างการพัฒนาเคร่ืองมือวัด

จิตลักษณะที่มีคุณภาพ จรรยาบรรณ แนะน าเคร่ืองมือมาตรฐานในการวัดจิตลักษณะของบุคคลแต่ละวัย 

ซ่ึงเป็นที่ยอมรับและเช่ือถือได้ใช้ในปัจจุบัน ตลอดจนการมีประสบการณ์ตรงจากการฝึกสร้างหรือปรับปรุง

แบบวัดจิตลักษณะ  

The study of concepts of the measurement of person’s psychological characteristics, process 

of construction and development of the measuring instruments of psychological characteristics quality, 

and ethics. Introduce standard instruments to the measurement of person’s psychological 

characteristics of each age, which are acceptable and reliable at present, as well as having direct 

experience from practicing the creation or improvement of psychological characteristics test 

จต511  ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ 2(1-2-3) 

PG511  Developmental Psychology Theories 

ศึกษาและวิเคราะห์ทฤษฎีพัฒนาการที่เป็นที่ยอมรับ และใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยเฉพาะข้าม

วัฒนธรรมในปัจจุบัน ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการด้านร่างกาย ภาษา สติปัญญา อารมณ์ สังคม 

บุคลิกภาพ และจริยธรรม รวมทั้งศึกษาการวิจัยตามแนวคิดทฤษฎี 

The study and analysis of the contemporary theories on human development. Investigate the 

wide range of theoretical areas, especially across cultures, such as biological, language, cognition, 

emotion, social life, personality and morality, including research based on theoretical concepts 

จต512  จิตวิทยาการดูแลเดก็และวัยรุ่น 2(1-2-3) 

PG512  Psychology of Children and Adolescents Care 

      ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่เกี่ยวกบัพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของบุคคล ตั้งแต่ระยะในครรภ์จนถึง

ระยะวัยรุ่น วิเคราะห์อทิธพิลของพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อมต่อพัฒนาการ การอบรมเล้ียงดูที่สอดคล้องกับ

พัฒนาการในช่วงวัยเดก็และวัยรุ่น อภิปรายปัญหาส าคัญในวัยเดก็และวัยรุ่นรวมถึงแนวทางแก้ไข และ

การศึกษาภาคสนาม 

The study of concepts, theories and research on human development from the fetal period to 

adolescence. The analysis of the influences of genetics and environment on development, the 

nurture that relates to childhood development and adolescent development, and discuss the major 

problems in childhood and adolescence including solutions and field education 
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จต513  จิตวิทยาผู้ใหญ่และการดูแลผู้สงูอายุ             2(1-2-3) 

PG513  Adult Psychology and Elderly Care 

ศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ ภารกิจพัฒนาการ

ด้านอาชีพ ครอบครัว และสังคม วิเคราะห์ปัญหาและผลกระทบที่ส าคัญในวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ รวมถึง

แนวทางแก้ไข ปัจจัยส่งเสริมพฤฒพลัง การเตรียมความพร้อมสู่สังคมผู้สูงอายุ อภิปรายประเดน็ส าคัญ

เกี่ยวกบัการดูแลวัยผู้ใหญ่และผู้สงูอายุ โดยมีการศึกษารายกรณี 

The study of theories and research related to adults and elderly development. Topics will 

include development of tasks in careers, family, and social life. Analyze the problems and impacts in 

the adults and the elderly including solutions. Factors of enhancing active aging and preparation for 

an aging society are also considered. Discuss important issues concerning adulthood and elderly care 

with case studies 

จต514 การให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

PG514 Counseling for Developmental Psychology 

ศึกษาหลักการส าคัญ เป้าหมาย และกระบวนการให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา คุณลักษณะที่

เหมาะสมและจรรยาบรรณของผู้ให้ค าปรึกษา วิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการให้

ค าปรึกษา รวมถึงทกัษะพ้ืนฐานที่ใช้ในการให้ค าปรึกษา ตลอดจนการประยุกต์ความรู้ในการให้ค าปรึกษา

ไปใช้ในการให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

The study of the counseling goals and processes, counselor characteristics and behavior, 

ethical issues related to the practice of counselors. Analyzing and exploring the theoretical concepts 

consistent with the current research, essential interview and counseling skills, including a framework 

for dealing with consultation of development issues and problems 

จต501  จิตวิทยาทั่วไป (ส าหรับผู้ที่ไม่มีพ้ืนฐานทางจิตวิทยา) 2(2-1-3) 

PG501  General Psychology 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของจิตวิทยา  ระบบประสาท ชีวภาพของพฤติกรรม แรงจูงใจ การเรียนรู้ 

การรับรู้  อารมณ์ บุคลิกภาพ ความเข้มแขง็ทางจิตใจ และวิธีการวิจัยทางจิตวิทยาเพ่ือประยุกต์ใช้ในการ

เข้าใจ คาดการณ์ และส่งเสริมพฤติกรรม 

The study of concepts, theories of psychology, the nervous system, biopsychology, 

motivation, learning, perception, emotion, personality, resilience and research methods in psychology 

จต502  แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต 2(1–2-3) 

PG502  Motivation and Living 

ศึกษา วิเคราะห์ วิพากษ์ เปรียบเทียบ แนวคิดทฤษฎี สรุปงานวิจัย น าเสนอแนวคิดการวัดแรงจูงใจ 

สามารถส่งเสริมและประยุกต์ใช้แรงจูงใจในการด าเนินชีวิตและการท างานของปัจเจกบุคคลและกลุ่มบุคคล 
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The study, analysis, critique, comparison of theories and concepts, research conclusions, 

present motivation measurement concepts. Be able to promote and apply motivation in the lifestyle 

and work of individuals and groups 

จต516  จิตวิทยาเดก็ที่มีความต้องการพิเศษ  2(1-2-3 ) 

PG516  Psychology of Child with Special needs 

   ศึกษาประเภทของเดก็พิเศษ  เดก็ที่มีความสามารถพิเศษ และเดก็ที่มีความต้องการพิเศษในด้าน

ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยศึกษาถึงลักษณะ วิเคราะห์สาเหตุ การส่งเสริมพัฒนา ตลอดจน

การจัดการศึกษาให้แก่เดก็พิเศษเหล่านี้  และมีการศึกษาภาคสนาม 

The study of the categories of special children, children with special abilities and children 

with special needs in terms of physical, cognition, emotional and social aspects by studying the 

characteristics, cause analysis, intervention program as well as providing special education services 

for exceptional children within a community of collaboration and inclusion 

จต581  สมัมนาประเดน็ปัญหาทางจิตวิทยาพัฒนาการ           2(1-2-3) 

PG581  Seminar in Developmental Psychology Problems 

  ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาพฤติกรรมที่เกดิข้ึนของทุกช่วงวัย โดยใช้องค์ความรู้จากแนวคิดทฤษฎี

จิตวิทยาพัฒนาการ ตลอดจนแนวคิดทฤษฎี ต่างๆ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ในการอภิปรายประเดน็ปัญหา

พฤติกรรมที่เกิดข้ึนกับช่วงวัยต่างๆ รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการป้องกัน การพัฒนา และ/หรือการ

แก้ปัญหา 

The study and analysis of behavioral problems that occur in all ages, using knowledge form 

the concept of developmental psychology theory, as well as related theories and research to discuss 

behavioral issues in developmental psychology that arise at different ages, in order to recommend for 

prevention, development and/or solution 

จต611  การกระตุ้นพัฒนาการ               2(1-2-3)  

PG611  Early Intervention 

  ศึกษา ประเมิน และวิเคราะห์สาเหตุของการมีพัฒนาการที่ล่าช้าหรือไม่สมวัย และน าหลักการ 

แนวคิดทฤษฎี เทคนิคทางจิตวิทยาหรือที่เกี่ยวข้องมาออกแบบกิจกรรมหรือโปรแกรมส าหรับกระตุ้น

พัฒนาการด้านร่างกาย สติปัญญา สงัคม ภาษาและการสื่อสาร การช่วยเหลือตนเอง ตลอดจนการให้ความ

ช่วยเหลือและค าแนะน าในการฝึกกระตุ้นพัฒนาการแก่ผู้ปกครอง 
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 The study, evaluation, and analysis of the causes of delayed or inadequate development, and 

apply the concepts, theories, and techniques in Psychology or related fields to design activities or 

programs for stimulation of physical development, intellectual development, social development, 

language and communicative development and self-help, as well as giving help and advice on training 

to stimulate development for parents 

 

จต681 สมัมนาพัฒนาการมนุษย์            2(1-2-3) 

PG681  Seminar in Human Development 

          ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหาพัฒนาการมนุษย์ทุกช่วง โดยใช้องค์ความรู้ ทฤษฎีและงานวิจัยทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ โดยการวิพากษ์สภาพปัญหา สาเหตุและเสนอแนวทางหรือโครงการวิจัยที่เป็นไปได้ในการ

แก้ปัญหาน้ัน 

        The study and analysis of all life stages of human problems, using the body of knowledge, theory 

and developmental psychological research by criticizing the condition and problems and propose possible 

approaches or research projects to solve them 

 

จต682  พุทธศาสนากบัการพัฒนามนุษย์            2(2-0-4) 

PG682  Buddhism and Human Development 

          ศึกษามิติต่าง ๆ ของความเป็นมนุษย์ บทบาทของศาสตร์ต่าง ๆ ในการพัฒนามนุษย์ บทเรียนที่

มนุษยชาติได้รับจากการพัฒนามนุษย์ในมิติต่าง ๆ แบบแยกส่วน และแนวทางการพัฒนามนุษย์โดยอาศัย

การคิดเชิงระบบและการคิดแบบองค์รวม การวิเคราะห์เช่ือมโยงแก่นแท้ของพุทธศาสนากบัเป้าหมายของ

การพัฒนามนุษย์และการประสานพุทธวิธกีบัจิตวิทยา 

 The study of human beings’ perspectives and human development sciences, lessons learned 

by humankind from the modular human development in different perspectives and the approach to 

human development through systematic cognitive processes and holistic thinking. The analysis of the 

essences of Buddhism with the goals of human development in term of the harmonization of Buddhist 

strategies with psychology 

 

จต683  การปรับพฤติกรรม                                                       2(1-2-3) 

PG683  Behavioral Modification  

           ศึกษาปัญหาพฤติกรรมและพัฒนาการในแต่ละช่วงวัย โดยมุ่งเน้นวิธีการทางวิทยาศาสตร์ในการ

วิเคราะห์และเข้าใจสาเหตุของปรากฏการณ์พฤติกรรม รวมถึงศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับ

การปรับพฤติกรรม ตลอดจนการประยุกต์ใช้หลักการปรับพฤติกรรมในการพัฒนาและปรับเปล่ียน

พฤติกรรมมนุษย์ 
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Study topics of human behavior and human lifespan development, behavior conditioning, 

basic principles of behavior modification; analyze and apply behavior modification strategies, examine 

and treat problematic behavior and enable self-management plans to modify different behaviors based 

on theoretical concepts and research findings 

จต684  การออกแบบโปรแกรมส่งเสริมพัฒนาการ            2(1-2-3) 

PG684  Designing the Developmental Promotion Programme 

     ศึกษาการส่งเสริมพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของทุกช่วงวัย และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ในการวางแผน

ออกแบบ การวัด ประเมินกระบวนการในข้ันลงมือปฏิบัติการสร้างโปรแกรม ตลอดจนวัดความเปล่ียนแปลง

ของพัฒนาการ เพ่ือติดตามประเมินผล 

The study of promotion of human lifespan development, including research for implementing 

effective interventions, programs that promote and facilitate development issues 

จต685  การศึกษาอสิระ            2(0-6-3) 

PG685  Independent Study 

สงัเคราะห์อย่างละเอยีดในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ ภายใต้การควบคุม

ของคณาจารย์ในหลักสตูร 

The thorough synthesis in the area of interest in developmental psychology under the 

supervision of course instructors 

จต686  ประสบการณ์ภาคสนาม          2(0-6-0) 

PG686  Field Experience 

      การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง โดยผู้เรียนประยุกต์ความรู้จากการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และ

ผลงานวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ  หรือการพัฒนาบุคคลในหน่วยงาน โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการ

บริหารหลักสตูร มีการเขียนรายงานและสัมมนา 

Learning from direct experience whereby applying knowledge from integration of concepts, 

theories and research on psychological development, or human development of organization with the 

approval of curriculum management committee, report writing and seminar 

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท 12 หน่วยกติ 

GRT691 Master’s Thesis 
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3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

            3.2.1   อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร 

ล าดบั

ที ่

รายชื่อคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ชัญญา  ล้ีศัตรูพ่าย นศ.บ. (วารสารศาสตร์), 

2539 

นศ.ม. (การสื่อสารระหว่าง

บุคคล), 2544 

กศ.ม. (จิตวิทยา

พัฒนาการ), 2546 

วท.ด. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์), 2552 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

2 รศ.ดร.ฉัฐวีณ์  สิทธิ์ศิรอรรถ วท.บ. (จิตวิทยา), 2536 

วท.ม. (จิตวิทยา

อุตสาหกรรม), 

2539 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์), 

2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

3 รศ.ดร.สิทธิพงศ์ วัฒนานนทส์กุล ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การ

ปกครอง), 2544 

ศศ.ม. (จิตวิทยา

พัฒนาการ), 2548 

ศศ.ด. (จิตวิทยา), 2553 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

7 มิ.ย. 2566
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3.2.2   อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ล าดบั

ที ่
รายชื่อคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ชัญญา  ล้ีศัตรูพ่าย นศ.บ. (วารสารศาสตร์), 

2539 

นศ.ม. (การสื่อสารระหว่าง

บุคคล), 2544 

กศ.ม. (จิตวิทยา

พัฒนาการ), 2546 

วท.ด. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์), 2552 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

2 รศ.ดร.ฉัฐวีณ์  สิทธิ์ศิรอรรถ วท.บ. (จิตวิทยา), 2536 

วท.ม. (จิตวิทยา

อุตสาหกรรม), 

2539 

วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรม

ศาสตร์ประยุกต์), 

2548 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

3 รศ.ดร.สิทธิพงศ์ วัฒนานนทส์กุล ศศ.บ. (รัฐศาสตร์การ

ปกครอง), 2544 

ศศ.ม. (จิตวิทยา

พัฒนาการ), 2548 

ศศ.ด. (จิตวิทยา), 2553 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

4 ผศ.ดร.วิธัญญา วัณโณ วท.บ. (จิตวิทยา), 2544 

ศศ.ม. (จิตวิทยา

อุตสาหกรรมและ

องค์การ), 2546 

ค.ด. (วิธวิีทยาการวิจัย

การศึกษา), 2557 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

7 มิ.ย. 2566



30 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ล าดบั

ที ่
รายชื่อคณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีทีจ่บ 

สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 
เลขประจ าตวั

ประชาชน 

5 ผศ.ดร.ธรีะชน พลโยธา วท.บ. (วิทยาการ   

คอมพิวเตอร์), 

2538 

ศษ.ม. (จิตวิทยา

การศึกษา), 2545 

ปร.ด. (จิตวิทยา

การศึกษา), 2560 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

6 อ.ดร.ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย สส.บ. (สงัคมสงเคราะห์

ศาสตร์), 2545 

วท.ด. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์), 2553 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

7 อ.ดร.สพัุทธ แสนแจ่มใส วท.บ. (จิตวิทยา), 2547 

วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก), 

2550 

ปร.ด. (สงัคมศาสตร์

การแพทย์และ

สาธารณสขุ), 2559 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

8 อ.ดร.ชาญ รัตนะพิสฐิ วท.บ. (จิตวิทยา), 2548 

วท.ม. (จิตวิทยา

อุตสาหกรรมและ

องค์การ), 2551 

ศศ.ด. (จิตวิทยาสงัคม), 

2560 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

x-xxxx-

xxxxx-xx-x 

7 มิ.ย. 2566
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4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถา้มี) 

 นิสิตสามารถลงทะเบียนเรียนวิชา จต686 ประสบการณ์ภาคสนามเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ทางด้าน

จิตวิทยาพัฒนาการในหน่วยงาน 

 

     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม 

  นิสิตสามารถประยุกต์ความรู้จากการบูรณาการ แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ และศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสอน วิจัย  และ/หรือพัฒนาบุคคลทุกช่วงวัยในประเดน็ที่นิสิต

สนใจ ตลอดจนสามารถสรุปผลเป็นรายงานเขียนและน าเสนอเพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์ในการ

ประชุมสมัมนาได้      

 

 4.2 ช่วงเวลา 

  ปีที่  2  ภาคการศึกษาที่  1 

 

   4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

  1 วัน  ต่อสปัดาห์เป็นเวลา 15 สปัดาห์ หรือจัดเตม็เวลาใน 1 ภาคการศึกษา  

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั  

 ข้อก าหนดในการวิจัยต้องเป็นหัวข้อในขอบข่ายของสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ และได้รับอนุมัติ

จากคณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ 

 

     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

 การวิจัยปริญญานิพนธ์ในระดับปริญญาโท สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ เป็นการศึกษาค้นคว้า

รายบุคคลทางด้านพัฒนามนุษย์ตลอดช่วงวัย โดยมุ่งเน้นความรู้และจรรยาบรรณในการวิจัย รวมทั้งแสดง

ให้เหน็ถึงความเข้าใจและความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้สร้างงานวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาการ

และวิชาชีพ โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธค์วบคุม ดูแลต้ังแต่เร่ิมต้นกระบวนการวิจัย การเสนอเค้า

โครงปริญญานิพนธ์ การด าเนินการท าปริญญานิพนธ์ จริยธรรมวิจัยในมนุษย์ จนถึงการตีพิมพ์เผยแพร่

ผลงานตามเกณฑข้์อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา  

 

     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู ้ 

 นิสิตสามารถน าความรู้ ความเข้าใจในหลักการ ทฤษฎีทางจิตวิทยามาวางแผน ก าหนดปัญหา การเขียน

เสนอโครงการวิจัย ด าเนินการวิจัย สร้างเคร่ืองมือ วิเคราะห์ข้อมูล สรุปและอภิปรายผลการวิจัย บนพ้ืนฐานของ

จริยธรรมการวิจัย เพ่ือน ามาขยายองค์ความรู้ทางจิตวิทยาที่จะประยุกต์ใช้ในการพัฒนาบุคคลตลอดช่วงชีวิต

ได้อย่างเหมาะสม มีประสทิธภิาพ และสอดคล้องกบัสภาพการเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจุบัน 
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     5.3  ช่วงเวลา  

 เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตรของหมวดที่  3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินงานและ

โครงสร้างหลักสตูร  

 

     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

  ปริญญานิพนธ ์12 หน่วยกติ  

 

     5.5  การเตรียมการ  

  หลักสูตรก าหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาวิธีการวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ และวิชาปริญญานิพนธ์ใน 

ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนิสิตในการเสนอหัวข้อปริญญานิพนธ์ ทั้งน้ีหลักสูตรฯได้

จัดให้มีระบบและกลไกการควบคุมดูแล การให้ค าปรึกษาปริญญานิพนธ์แก่นิสิต    

 

  5.6  กระบวนการประเมินผล 

 หลักสตูรมีกระบวนการท าปริญญานิพนธโ์ดยมีข้ันตอนดังต่อไปนี้   

 1. แจ้งข้อบังคับของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โครงสร้าง

หลักสูตร ค าอธิบายรายวิชา การพัฒนาหัวข้อปริญญานิพนธ์และระยะเวลาในการท าปริญญานิพนธ์ให้แก่

นิสติในวันปฐมนิเทศนิสติใหม่ 

 2. ก าหนดให้นิสิตเลือกหัวข้อที่สนใจโดยพัฒนาหัวข้อในรายวิชา จต522 วิธีการวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ ซ่ึงเป็นรายวิชาบังคับในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษาแรก  

 3. นิสิตน าเสนอหัวข้อที่สนใจในรายวิชา ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาโทในช้ันปีที่ 1 

ภาคเรียนที่ 2 โดยอาจารย์ประจ าหลักสตูรให้ข้อเสนอแนะ  

 4. นิสติต้องรายงานความก้าวหน้าหัวข้อปริญญานิพนธทุ์กภาคเรียน โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ให้ ค าแนะน า เพ่ือให้นิสติสามารถค้นคว้าและปรับปรุงหัวข้องานวิจัยที่ตนเองสนใจได้ชัดเจนย่ิงข้ึน  

 5. นิสิตสามารถสอบเค้าโครงปริญญานิพนธ์ได้ 3 คร้ังตามข้อบังคับฯ หากสอบไม่ผ่าน ต้อง

ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของคณะกรรมการสอบเค้าโครงปริญญานิพนธ์ โดยขั้นตอนน้ีต้องเสร็จสิ้ น

ภายในภาคเรียนที่ 5 ทั้งน้ีนิสติต้องสอบเค้าโครงปริญญานิพนธใ์นระยะเวลาที่ข้อบังคับฯ ก าหนดไว้  

 6. เมื่อนิสิตสอบเค้าโครงปริญญานิพนธ์ผ่านแล้วจะมีการรายงานความก้าวหน้าการท าปริญญา

นิพนธ์ในแต่ละภาคเรียน หลักสูตรจัดประชุมเพ่ือแจ้งรายละเอียดการประชุมทางวิชาการ วารสารทาง

วิชาการ ซ่ึงเป็นที่ยอมรับในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ เพ่ือให้นิสิตคัดเลือกส่วนหน่ึงของผลงานปริญญา

นิพนธไ์ปตีพิมพ์เพ่ือเผยแพร่ เป็นไปตามข้อบังคับในการส าเรจ็การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา  

 7. เมื่ อนิสิตพร้อมจะสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์แล้ว  หลักสูตรพิจารณาคณะกรรมการที่

ประกอบด้วยอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) และ

กรรมการบริหารหลักสตูรที่เคยเข้าประชุมพิจารณาเค้าโครงปริญญานิพนธ์ของนิสิตที่เป็นคณาจารย์ประจ า

หลักสูตร และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาเป็นกรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์ รวมจ านวนทั้งสิ้นไม่

น้อยกว่า 3 คน เพ่ือเสนอต่อบัณฑติวิทยาลัยในการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

1. การพฒันาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต   

คุณลกัษณะพเิศษของนสิิต / 

สมรรถนะของหลกัสูตร 

กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรม 

 

1. มีทกัษะการสื่อสาร  1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. เตรียมความพร้อมนิสิตในการเขียนบทความวิจัย และการน าเสนอ

ผลงานวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการบนพ้ืนฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3. ก าหนดให้นิสติน าเสนอผลงานวิชาการโดยใช้รูปแบบการสื่อสารและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

4. สอดแทรกไปกับการเรียนในทุกรายวิชาโดยก าหนดให้นิสิตมีการ

น าเสนองานอย่างต่อเน่ือง 

2. สมรรถนะของหลักสูตร คือ มี

การวัดและประเมินพัฒนาการ 

1. จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้นิสิตเกดิความตระหนักใน

จรรยาบรรณของนักจิตวิทยาพัฒนาการ และการประเมินพัฒนาการ  

2. ส่งเสริมการฝึกปฏบัิติการใช้เคร่ืองมือคัดกรองพัฒนาการ

มาตรฐานเพ่ือการวัดและประเมินพัฒนาการ  

3. ส่งเสริมให้นิสติเขียนและน าเสนอรายงานผลการประเมิน

พัฒนาการที่ถูกต้องแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

4. มีการประยุกต์ความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการและศาสตร์อื่น ๆ ให้

ได้แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการโดยผ่านกจิกรรมและการเรียนรู้  

เชิงรุก (Active Learning) 
 

2. การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

2.1 ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม  

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม

และจริยธรรม 
กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. ตระหนักถึงความส าคัญ 

บทบาทและจริยธรรม 

นักจิตวิทยาพัฒนาการ 

 

 

 

 

- บรรยายสาระและให้เหตุผลประกอบ 
เพ่ือให้นิสติมีความรู้ ความเข้าใจและ

ตระหนักถึงความส าคัญของ 

จริยธรรมของนักจิตวิทยาพัฒนาการ 

- จัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
คุณธรรมจริยธรรม ในระหว่างการ

เรียนการสอน 

- สงัเกตพฤติกรรมการปฏบัิติตน

ตามคุณธรรมจ ริยธรรมใน

ร ะ ห ว่ า ง เ รี ย น แ ล ะ ก า ร ท า

กจิกรรมต่างๆ 

- ตรวจสอบผลงานในระหว่าง

เรียนและการท ากจิกรรมต่างๆ 
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ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรม

และจริยธรรม 
กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

2. ประพฤติปฏบัิติตนบน 

พ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม 

ค่านิยมอนัดีงาม และ 

จรรยาบรรณวิชาชีพทาง 

จิตวิทยาพัฒนาการ 

- จัดการเรียนการสอนโดยใช้กรณี 
ศึกษาและการจัดกิจกรรมกลุ่มที่

สะท้อนภาวะผู้น าทางคุณธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

- สังเกตการร่วมอภิปราย 

- สังเกตการท ากจิกรรมกลุ่ม 

- ประเมินการน าเสนอแนวคิด 

- ตรวจสอบผลงานในระหว่าง

และการท ากจิกรรมต่างๆ 

3. ถ่ายทอดความรู้ทาง 

จิตวิทยาพัฒนาการ บนพ้ืนฐาน

ของจรรยาบรรณวิชาชีพ 

- จัดการเรียนการสอนโดยใช้ 

- กรณีศึกษา และใช้ปัญหาเป็นฐาน
ในการคิดแก้ไขปัญหา 

- เปิดโอกาสให้นิสติได้วินิจฉัยจัดการ
กับปัญหา หรือข้อโต้แย้งทางด้าน

คุณธรรม จริยธรรม และ 

จรรยาบรรณวิชาชีพที่ เกิดข้ึนใน

ชุมชนและสงัคมวิชาการ 

- ประเมินการน าเสนอแนวคิด

ตรวจสอบผลงานในระหว่าง

และการท ากจิกรรมต่าง ๆ 

- การสอบวัดความรู้และการ

สังเกตกระบวนการปฏิบัติด้าน

การทดสอบ และวิจัยทาง 

  จิตวิทยา 

 

 2.2 ดา้นความรู ้

ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีความรู้และความเข้าใจใน 

หลักการ  ทฤษฎี และองค์

ความรู้ส าคัญที่ เกี่ยวข้องกับ                  

จิตวิทยาพัฒนาการ 

- จัดการเรียนรู้ที่ เ น้นผู้เ รียนเป็น
ส าคัญ โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและ

การมี ส่วนร่วมในการออกแบบ

กจิกรรมการเรียนรู้  

- ให้นิสติเรียนรู้จากการศึกษาดูงาน
ในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

- ส่งเสริมให้นิสติแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองตามประเดน็ที่สนใจอย่าง

กว้างขวางและลึกซ้ึง 

- สอบวัดความรู้ 

- ประเมินการแสดงความคิดเหน็

หรือการอภิปรายที่อยู่บน 

  พ้ืนฐานของหลักการและทฤษฎี

ทางจิตวิทยา รวมถึงผลการวิจัย

ใหม่ๆ 

- สังเกตการตอบค าถาม การ

อภิปรายแสดงความคิดเหน็ 

- ประเมินคุณภาพของผลงาน

นิสติ 

2. อธบิายพฤติกรรมของ

บุคคลแต่ละช่วงวัย ภายใต้

สภาพการเปล่ียนแปลงของ

การศึกษาและสงัคมปัจจุบัน

- ส่งเสริมให้นิสติแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองตามประเด็นที่สนใจอย่าง

กว้างขวางและลึกซ้ึง 

- ส่งเสริมให้นิสิตพัฒนาผลงานหรือ
หัวข้อวิจัยตามความสนใจ และ

- ประเมินคุณภาพของผลงานนิสติ 

- ประเมินการแสดงความคิดเหน็
ห รื อก า รอ ภิป ร า ยที่ อ ยู่ บ น

พ้ืนฐานของหลักการและทฤษฎี
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ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

ด้วยความรู้ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

ความต้องการจ าเป็นของสังคม 

โดยน าหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ

มาประยุกต์ ใ ช้ ไ ด้อย่างถูก ต้อง

เหมาะสม 

ทางจิตวิทยา รวมถึงผลการวิจัย

ใหม่ๆ 

3. มีความรู้และความเข้าใจใน

ก ร ะบ วนก า ร วั ดแล ะ วิ จั ย

พฤติกรรม การวิเคราะห์ข้อมูล 

และติดตามความก้าวหน้าของ

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

- ส่งเสริมให้นิสิตพัฒนาผลงานหรือ
หัวข้อวิจัยตามความสนใจ และ

ความต้องการจ าเป็นของสังคม 

โดยน าหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ

มาประยุกต์ ใ ช้ ไ ด้อย่างถูก ต้อง

เหมาะสม 

- ให้นิสิตเข้าร่วมประชุมสัมมนาทาง
วิชาการและวิชาชีพทั้งภายในและ

ภายนอกสถาบัน 

- ประเมินจากเค้าโครง 

  ปริญญานิพนธ ์และ

ความก้าวหน้าการท า 

ปริญญานิพนธ ์

- ประเมินผลสรุปรายงานสิ่งที่
ได้รับจากการเข้าร่วมประชุม

วิชาการต่างๆ 

 

 2.3 ดา้นทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรูด้า้น 

ทกัษะทางปัญญา 
กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. วิ เคราะห์สภาพปัญหาที่

เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของ

บุคคลตลอดช่วงวัย 

 

- ให้นิสติศึกษาและอภิปรายประเดน็
ปัญหาพฤติกรรมที่ เกิด ข้ึนของ

บุคคลตลอดช่วงวัยจากตัวอย่าง 

หรือการศึกษาภาคสนาม  โดยอยู่

บนพ้ืนฐานของความรู้ด้านจิตวิทยา

และนิสิตอาจจะน าศาสตร์อื่นๆ ที่

เกี่ยวข้องมาร่วมวิเคราะห์ปัญหา

ด้วย 

- ให้นิสิตเสนอแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาที่ เกี่ยวข้องกับพฤติกรรม

ของบุคคลตลอดช่วงวัยโดยอยู่บน

พ้ืนฐานของความรู้ด้านจิตวิทยา

และนิสิตอาจจะน าศาสตร์อื่นๆ มา

บูรณาการร่วมด้วย 

 

- สอบวัดความรู้ของนิสติ 

- สงัเกตการโต้ตอบในช้ันเรียน 

- ประเมินผลงานที่มอบหมาย 

- ประเมินจากข้อเสนอแนะของ

นิสติ 
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ผลการเรียนรูด้า้น 

ทกัษะทางปัญญา 
กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

2. สังเคราะห์ผลงานวิจัยและ

บูรณาการความรู้ทางทฤษฎี

และ/หรือการฝึกปฏิบัติ เพ่ือ

พัฒนาความรู้ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

- ก าหนดให้มีกระบวนการวิจัยหรือ
ขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงของ 

กระบวนการวิจัยในรายวิชาของหลักสตูร  

- มอบหมายงานเขียนโดยก าหนดให้
สังเคราะห์ผลงานวิจัยและบูรณา

การความรู้ทางทฤษฎี ในรายวิชา

ของหลักสตูร  

- มอบหมายให้เขียนรายงานการ
เ รียน รู้ที่ ไ ด้จากการฝึกงาน ใน

รายวิชา จต686 ประสบการณ์

ภ าคสนาม  ของห ลักสู ตร  ใน

ลักษณะของการน าความรู้ทาง

ทฤษฎี และ/หรือผลงานวิจัยไป

ประยุกต์ใช้เพ่ือการสอน การวิจัย

หรือการพัฒนาบุคคล 

- ก าหนดให้นิสิตต้องท าปริญญา-
นิพนธ์ที่ เป็นการบูรณาการองค์

ความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการ  

- ให้นิสิตจัดกิจกรรมหรือโครงการ
เพ่ือการพัฒนาตนเองหรือผู้อื่นใน

ด้านต่างๆ จากการสัง เคราะห์

ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้

ทางทฤษฎีและ/หรือการฝึกปฏบัิติ    

- สอบวัดความรู้ของนิสติ 

- ประเมินจากคุณภาพผลงาน

เขียนของนิสติ 

- ประเมินจากผลสรุปรายงานการ
เรียนรู้ที่ได้จากการฝึกงาน 

- ประเมินจากผลความส าเรจ็ของ
การจัดกิจกรรมหรือโครงการที่

เกิดจากนิสิตสามารถสังเคราะห์

ผลง าน วิ จั ยและ บู รณาก า ร

ความรู้ทางทฤษฎีและ/หรือการ

ฝึกปฏิบัติมาสู่การปฏิบัติเพ่ือ

การพัฒนาตนเองหรือผู้อื่นใน

ด้านต่างๆ   

 

3. วางแผนและด าเนิน

กจิกรรมหรือโครงการวิจัย 

เพ่ือขยายองค์ความรู้หรือ

แก้ไขปัญหาส าคัญโดยใช้

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

และ/หรือร่วมกบัศาสตร์อื่นที่

เกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสม 

- ให้นิสิตจัดกิจกรรมหรือโครงการ
เพ่ือการพัฒนาตนเองหรือผู้อื่นใน

ด้านต่างๆ โดยประยุกต์ใช้ศาสตร์

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

- ให้นิสิตออกแบบและด าเนินการ
วิจัย โดยอาศัยฐานความรู้ ด้าน

จิตวิทยาพัฒนาการและศาสตร์

อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- ประเมินจากผลความส าเรจ็ของ
การจัดกิจกรรมหรือโครงการที่

เกดิจากนิสติสามารถประยุกต์ใช้

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการ

มาสู่การปฏิบัติเพ่ือการพัฒนา

ตนเองหรือผู้อื่นในด้านต่างๆ   

- ประเมินจากกระบวนการวิจัย 
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2.4 ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล

และความรบัผดิชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1. มีภาวะ ผู้น า  ทักษะทาง

สั งคมและสามารถท างาน

ร่วมกบัผู้อื่นได้ 

- การสอนแบบเชิงรุก ให้ผู้เรียนเป็นผู้
ลงมือกระท า (Active Learning) 

- ท ากจิกรรมกลุ่มในฐานะเป็นส่วน
หน่ึงของทมี  

- การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน 

(Problem Based Learning)   

- การเรียนแบบกลุ่มย่อยและกลุ่ม
ใหญ่   

 

- ประเมินจากแบบวัดภาวะผู้น า  
- ประเมินจากแบบวัดทักษะ
ทางสังคมและความสามารถ

ในการท างานร่วมกบัผู้อื่น  

 

2. วางแผนในการปรับปรุง 

แก้ไขตนเองให้มีประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติ งาน มีความ

รับผิดชอบต่อหน้าที่ ทั้ ง ต่อ

ตนเอง ส่วนรวม และสงัคม 

- การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน 

 (Problem Based Learning)   

- การมอบหมายให้นิสิตไปศึกษา/ฝึก
ปฏิบัติด้วยตนเอง แล้วให้ข้อมูล

ย้อนกลับ 

- ประเมินทกัษะการท างาน การ
ก ากบัตนเองทางวิชาการ  

- ประเมินจากการพูดคุย
แลกเปล่ียนระหว่างอาจารย์

และนิสติ   

 

2.5 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การ

สือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธก์ารสอน 
วิธีการวดัและประเมินผล 

 

1. วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล

เ ชิ ง ป ริ ม าณ  แ ล ะ เ ชิ ง

คุณภาพเกี่ยวกับศาสตร์

ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้

อย่างมีประสทิธภิาพ 

- การสอนแบบบรรยาย  
- การฝึกปฏบัิติวิเคราะห์ผล และแปล
ผลเชิงคุณภาพและปริมาณด้วยการ

ใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป  

- ศึกษากรณีตัวอย่าง (Case Study) 

เช่นงานวิจัยทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

- ฝึกเขียนรายงานผลการวิเคราะห์  
 

- ประเมินผลจากการสอบ 

- ประเมินทกัษะการเขียนและ
การน าเสนอรายงานผลการ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล 
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ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การ

สือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธก์ารสอน 
วิธีการวดัและประเมินผล 

 

2. สื่ อสารและแลกเป ล่ี ยน

เรียนรู้ผลการวิจัยทางจิตวิทยา 

กิจกรรมหรือโครงการค้นคว้าที่

ส าคัญ ในรูปแบบของการ

สื่ อสารระหว่ างบุ คคล สื่ อ

สิ่ งพิมพ์หรือการสื่อสารด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งใน

ลักษณะที่เป็นทางการและไม่

เป็นทางการต่อสาธารณชน    

- การเรียนรู้จากโครงการ/กิจกรรม

เสริมหลักสตูร  

- การเรียนแบบอภิปรายกลุ่มใหญ่ 
และกลุ่มย่อย  

- การเรียนรู้แบบอภิปรายกึ่งสมัมนา  

- ประเมินด้วยแบบประเมิน
ความเหมาะสมของการ

เลือกใช้สถิติในการวิเคราะห์

ข้อมูล 

- ประเมินจากความถูกต้อง
ชัดเจนของการน าเสนอ

รายงานผลการวิเคราะห์ 

สงัเคราะห์ข้อมูล  

 

  

 2.6 ดา้นทกัษะวิชาชีพทางจิตวิทยาพฒันาการ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

วิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

กลยุทธก์ารสอน 
วิธีการวดัและประเมินผล 

 

1.  มีความสามารถในการวัด

และประเมินพัฒนาการด้วย

เคร่ืองมือคัดกรองพัฒนาการ

มาตรฐานอย่างถูกต้องและ

เหมาะสมบนจรรยาบรรณของ 

นักจิตวิทยาพัฒนาการ 

- บรรยายให้นิสิตเกิดความตระหนัก
ในจรรยาบรรณของนักจิตวิทยา

พัฒนาการและการประเมิน 

พัฒนาการ 

- ฝึกปฏบัิติการใช้เคร่ืองมือคัดกรอง
พัฒนาการมาตรฐานเพ่ือการวัด

และประเมินพัฒนาการ 

- ให้นิสิตวัดและประเมินพัฒนาการ
ผ่านกิจกรรมหรือการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) 

- ประเมินความเหมาะสมของ
การเลือกใช้เคร่ืองมือคัดกรอง

พัฒนาการมาตรฐานในการวัด

และประเมินพัฒนาการ 

- ประเมินผลการเรียนจากการ
สอบข้อเขียนและการสอบ

ปฏบัิติ 

- ประเมินผลการจัดกจิกรรม 

2.  มีความสามารถในการ

น า เ สนอผลก า รป ร ะ เมิ น

พัฒนาการแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- ให้นิสิตเขียนและน าเสนอรายงาน
ผลการประเมินพัฒนาการที่ถูกต้อง

แก่ ผู้ที่ เกี่ ยว ข้อง รวมทั้ ง เสนอ

แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการ 

โดยอาศัยฐานความรู้ทางจิตวิทยา

พัฒนาการและศาสตร์อื่นๆ 

- ประเมินผลจากการเขียนและ
การน าเสนอรายงาน 
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ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

วิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

กลยุทธก์ารสอน 
วิธีการวดัและประเมินผล 

 

 

3.  มีความสามารถในการ

วางแผน จัดโปรแกรม หรือ

นวัตกรรมในการช่วยเหลือ

ด้านพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

- ใช้ Active Learning แบบ Project 

Based Learning/Research Based 

Learning/Problem Based 

Learning  

- ประเมินจากการพัฒนา 

   โปรแกรมด้วยชุดแนวทางการ

ประเมิน Rubic Score  

 

  

 สรุปมาตรฐานผลการเรียนรูข้องหลกัสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

 

1.1 ตระหนักถึงความส าคัญ บทบาทและจริยธรรมนักจิตวิทยา

พัฒนาการ 

1.2 ประพฤติปฏบัิติตนบนพ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอนัดีงาม 

และจรรยาบรรณวิชาชีพทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

1.3 ถ่ายทอดความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการ บนพ้ืนฐานของ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

2. ด้านความรู้ 2.1 มีความรู้และความเข้าใจในหลักการ ทฤษฎี และองค์ความรู้ส าคัญ

ที่เกี่ยวข้องกบัจิตวิทยาพัฒนาการ 

2.2 อธิบายพฤติกรรมของบุคคลแต่ละช่วงวัย ภายใต้สภาพการ

เปล่ียนแปลงของการศึกษาและสังคมปัจจุบันด้วยความรู้ทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

2.3 มีความรู้และความเข้าใจในกระบวนการวัดและวิจัยพฤติกรรม 

การวิเคราะห์ข้อมูล และติดตามความก้าวหน้าของศาสตร์ทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา  3.1 วิเคราะห์สภาพปัญหาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของบุคคลตลอด

ช่วงวัย 

3.2 สังเคราะห์ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้ทางทฤษฎีและ/หรือ

การฝึกปฏบัิติ เพ่ือพัฒนาความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

3.3 วางแผนและด าเนินกิจกรรมหรือโครงการวิจัย เพ่ือขยายองค์

ความรู้หรือแก้ไขปัญหาส าคัญโดยใช้ศาสตร์ทาง 

     จิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือร่วมกับศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องได้

อย่างเหมาะสม 
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มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

4. ด้านทกัษะความสมัพันธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

4.1 มีภาวะผู้น า ทกัษะทางสังคมและสามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ 

4.2 วางแผนในการปรับปรุง แก้ไขตนเองให้มีประสทิธิภาพในการ

ปฏบัิติงาน มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ทั้งต่อตนเอง ส่วนรวม และ

สงัคม 

5. ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การสื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพเกี่ยวกับ

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้อย่างมีประสทิธภิาพ 

5.2 สื่อสารและแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการวิจัยทางจิตวิทยา กิจกรรมหรือ

โครงการค้นคว้าที่ส าคัญ ในรูปแบบของการสื่อสารระหว่างบุคคล สื่อ

สิ่งพิมพ์หรือการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งในลักษณะที่

เป็นทางการและไม่เป็นทางการต่อสาธารณชน 

6. ด้านทกัษะวิชาชีพทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

6.1 มีความสามารถในการวัดและประเมินพัฒนาการ ด้วยเคร่ืองมือ

คัดกรองพัฒนาการมาตรฐานอย่างถูกต้องและเหมาะสมบน

จรรยาบรรณของนักจิตวิทยาพัฒนาการ 

6.2 มีความสามารถในการน าเสนอผลการประเมินพัฒนาการแก่ผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

6.3 มีความสามารถในการวางแผน จัดโปรแกรม หรือนวัตกรรมใน

การช่วยเหลือด้านพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

 

 

 

 

 

 

 



41 

 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

3. แผนทีแ่สดงการกระจายความรบัผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

 

● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

ดา้นที ่1 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ดา้นที ่2 

ความรู ้

ดา้นที ่3 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นที ่4 

ทกัษะ

ความสมั

พนัธ์

ระหว่าง

บุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ดา้นที ่5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตวัเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ดา้นที ่6 

ทกัษะวิชาชีพทาง

จิตวิทยา

พฒันาการ 

 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

หมวดวิชาเอก  

จต501  จิตวิทยาทั่วไป 

PG501 General Psychology 
               

 

จต502 แรงจูงใจกับการด าเนินชีวิต 

PG502 Motivation and Living 
               

 

จต511  ทฤษฎีจิตวิทยา

พัฒนาการ 

PG511  Developmental 

Psychology Theories 

               

 

จต512  จิตวิทยาการดูแลเดก็

และวัยรุ่น 

PG512  Psychology of Children 

and Adolescents Care 

                

จต513  จิตวิทยาผู้ใหญ่และ

การดูแลผู้สูงอายุ             

PG513  Adult Psychology 

and Elderly Care 

                

จต514 การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

PG514 Counseling for 

Developmental Psychology 

                

จต515  การวัดและประเมิน

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ                            

PG515  Developmental 

Psychology Assessment and 

Evaluation 
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รายวิชา 

ดา้นที ่1 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ดา้นที ่2 

ความรู ้

ดา้นที ่3 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นที ่4 

ทกัษะ

ความสมั

พนัธ์

ระหว่าง

บุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ดา้นที ่5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตวัเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ดา้นที ่6 

ทกัษะวิชาชีพทาง

จิตวิทยา

พฒันาการ 

 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

จต516  จิตวิทยาเดก็ที่มีความ

ต้องการพิเศษ 

PG516  Psychology of Child 

with Special Needs 

               

 

จต521  สถิติเพ่ือการวิจัยทาง

จิตวิทยา             

PG521  Statistics for 

Psychological Research  

               

 

จต522  วิธกีารวิจัยทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ           

PG522  Research Methods in 

Developmental Psychology 

               

 

จต581  สัมมนาประเดน็ปัญหา

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ           

PG581  Seminar in 

Developmental Psychology 

Problems 

               

 

จต611  การกระตุ้นพัฒนาการ       

PG611  Early Intervention 
               

 

จต621  การสร้างมาตรวัดทาง

จิตวิทยา 

PG621  Psychological Scale 

Construction 

               

 

จต681  สัมมนาพัฒนาการ

มนุษย์  

PG681  Seminar in Human 

Development  

               

 

จต682  พุทธศาสนากบัการ

พัฒนามนุษย์            

PG682  Buddhism and 

Human Development 
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รายวิชา 

ดา้นที ่1 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ดา้นที ่2 

ความรู ้

ดา้นที ่3 

ทกัษะทางปัญญา 

ดา้นที ่4 

ทกัษะ

ความสมั

พนัธ์

ระหว่าง

บุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ดา้นที ่5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตวัเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ดา้นที ่6 

ทกัษะวิชาชีพทาง

จิตวิทยา

พฒันาการ 

 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

จต683  การปรับพฤติกรรม 

PG683  Behavioral 

Modification  

                

จต684  การออกแบบ

โปรแกรมส่งเสริมพัฒนาการ            

PG684 Designing the 

Developmental Promotion 

Programme 

                

จต685  การศึกษาอสิระ            

PG685  Independent Study 
               

 

จต686  ประสบการณ์

ภาคสนาม          

PG686  Field Experience 

                

ปริญญานพินธ ์  

ปพท691  ปริญญานิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท            

GRT691  Master’s Thesis 
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนสิิต 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑใ์นการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด) 

  เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

พ.ศ.2559  (ภาคผนวก ก) 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนสิิต 

 หลักสตูรก าหนดให้นิสติประเมินผลการเรียนการสอนในทุกรายวิชา และมีคณะกรรมการพิจารณา

ความเหมาะสมของข้อสอบและการตัดสินผลการเรียนและจัดท ารายงานผลการทวนสอบเพ่ือเป็นหลักฐาน

การบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรู้เป็นประจ าทุกภาคการศึกษา โดยหลักสูตรก าหนดให้มีกระบวนการทวน

สอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก  าหนดไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ของทุกรายวิชา โดยก่อนเปิดภาคการศึกษาหลักสูตรฯ ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ พิจารณา 

มคอ.3 เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนการสอน เทคนิคและวิธีการสอน กิจกรรมการเรียนรู้และ

วิธีการประเมินผลกับ จุดมุ่งหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา และความรับผิดชอบหลักที่ระบุใน มคอ.3 

หลังสอบปลายภาคอาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาส่งผลการเรียนเพ่ือเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร 

หลักสูตรประชุมพิจารณาผลการเรียนรู้ของนิสิตทุกรายวิชา และน าเสนอรายงานสรุปผลการทวนสอบ  

มาตรฐานผลสัมฤทธิ์ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ เพ่ือน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงคุณภาพ การ

จัดการเรียนการสอน และน าเสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะฯ 

  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรียนรูข้ณะนิสิตก าลงัศึกษา 

   โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท าหน้าที่ก  ากับดูแลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับ

รายวิชา ระดับช้ันปี และระดับหลักสูตร ให้ครอบคลุมวิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการประเมิน 

เคร่ืองมือประเมิน เกณฑก์ารประเมิน และผลการประเมิน โดยมีการน าผลการประเมินการจัดการเรียนการ

สอนในแต่ละรายวิชา โดยนิสติมาใช้ประกอบการพิจารณาร่วมด้วย  

  

  2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลลพัธก์ารเรียนรูห้ลงัจากนสิิตส าเร็จการศึกษา 

- ประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติ 

- ประเมินจากความคิดเหน็ของบัณฑติที่จบการศึกษา 

3. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก  าหนดในหลักสตูรโดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากว่า 3.00                

จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทยีบเทา่ พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพนธแ์ละสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้น

สดุท้ายโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษาน้ันแต่งต้ังและต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 
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ผลงานวิทยานิพนธห์รือส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธต้์องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้

ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

เร่ือง หลักเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อที่

ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสบืเน่ืองจาก

การประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่า

ด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2559 
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หมวดที ่6 การพฒันาอาจารย ์

1. การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม่ 

 1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้หลักสูตรส่งเสริมอาจารย์ใหม่เข้ารับการปฐมนิเทศและอบรมความ

เป็นครู ซ่ึงจัดโดยมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 

เทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้ เรียน การวิจัยเพ่ือ 

พัฒนาการเรียนการสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกนัคุณภาพการศึกษา และ

ระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง  

 2. หลักสูตรช้ีแจงปรัชญา วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร และมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

เช่น รายละเอยีดหลักสตูร คู่มือการศึกษาและหลักสตูร คู่มืออาจารย์ กฎระเบียบต่าง ๆ 

 3. หลักสูตรจัดให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมสังเกตการณ์การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ หรือ

จัดให้สอนร่วมกบัอาจารย์ที่มีประสบการณ์  

 4. หลักสูตรก าหนดอาจารย์พ่ีเล้ียงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา ตลอดจนประเมินและ

ติดตามความก้าวหน้าในการปฏบัิติงานของอาจารย์ใหม่  

 

2. การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

 1. การพฒันาทกัษะการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล 

 1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ 

การเรียนรู้เทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทลั การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัย

เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา 

และระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงจัดโดยมหาวิทยาลัย/คณะ และหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเน่ือง  

 1.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เข้ารับการรับรองสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของ  

สหราชอาณาจักร (UK Professional Standards Framework- UKPSF)  

 

 2. การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดา้นอื่นๆ  

 2.1 สนับสนุนให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ โดยมีการบูรณาการการเรียนการ

สอนกบัการบริการทางวิชาการแก่สงัคมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

 2.2 สนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในการวิจัยทางวิชาการ/

วิชาชีพอย่างต่อเน่ือง โดยเข้าร่วมอบรม ประชุมสัมมนาทางวิชาการ น าเสนอและเผยแพร่ผลงานทาง

วิชาการทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ  
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หมวดที ่7 การประกนัคุณภาพ 

1. การก ากบัมาตรฐาน  

 การบริหารจัดการหลักสตูรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรบัณฑิตศึกษา และกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสตูร ดังน้ี  

 - อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธก์บัสาขาวิชา

ขั้นต ่าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่ารองศาสตราจารย์ และมีผลงานทาง

วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก  าหนดในการพิจารณาแต่งต้ังให้บุคคลด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง   

 - อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิขั้นต ่าปริญญาเอกหรือเทยีบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่

ต ่ากว่ารองศาสตราจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก  าหนดในการ

พิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

- มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเหน็ของคณะกรรมการวิพากษ์และ

พัฒนาหลักสูตร ซ่ึงประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงการเปล่ียนแปลง

ของนโยบายเศรษฐกจิ สงัคม และความก้าวหน้าทางวิชาการมาประกอบการพิจารณาด้วย 

 

2.       บณัฑิต 

- มหาวิทยาลัย/คณะ/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ELO) ให้

ครอบคลุมผลการเรียนรู้ ที่เทยีบเคียงอย่างน้อย 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 

3) ด้านทกัษะทางปัญญา  4) ด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทกัษะ

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 6) ด้านทักษะวิชาชีพทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

- หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑติที่ได้งานท า ภายในระยะเวลา 1 ปี นับ

จากวันที่ส าเรจ็การศึกษา 

- หลักสตูรมีการติดตามการเผยแพร่ผลงาน (โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ) ของนิสติที่สะท้อนผลลัพธ์

การเรียนรู้ของหลักสตูรก่อนจบการศึกษา  

- หลักสตูรมีการเผยแพร่ข้อมูลในศาสตร์สาขาจิตวิทยาพัฒนาการให้แก่บัณฑติให้สามารถน าไปใช้

ในการพัฒนาตนเองเพ่ือยกระดับทักษะที่มีให้ดีกว่าเดิม ตลอดจนการสร้างทักษะที่จ าเป็นต่อการท างาน 

(Reskill และ Upskill) 
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3. นสิิต 

 - มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะมนุษยศาสตร์ ศูนย์การศึกษาระดับบัณฑติศึกษา หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ มีกระบวนการรับนิสติโดยก าหนดเกณฑก์ารคัดเลือก

และคุณสมบัติ ของนิสิตที่เหมาะสมกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา

เพ่ือให้นิสติมีความพร้อม ในการเรียนและสามารถส าเรจ็การศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสตูรก าหนด 

 - หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพของนิสิตในรูปแบบ

ต่าง ๆ เสริมสร้างจิตส านึกในการรับใช้สังคมและส่วนรวม เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 - หลักสูตรมีการแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ สังคม และการใช้ชีวิตใน

มหาวิทยาลัยแก่นิสติ โดยมีการก าหนดช่ัวโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นิสติสามารถเข้าปรึกษาได้ 

 - หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลการรับ การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษาของนิสิต เพ่ือติดตาม 

ประเมิน และปรับปรุงผลการด าเนินงาน 

 - คณะมนุษยศาสตร์และหลักสูตรมีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิตที่มีประสิทธิภาพ โดยมี

การประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการข้อร้องเรียน 

 

4. อาจารย ์

 - มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะมนุษยศาสตร์ ศูนย์การศึกษาระดับบัณฑติศึกษา หลักสูตร

ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ มีระบบและกลไกในการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้อง

กบัระเบียบ/ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษ

ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ซ่ึงสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ืองมาตรฐาน

ความสามารถภาษาองักฤษของอาจารย์ประจ า 

 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ศูนย์/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการพัฒนาอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้

เกี่ยวกับ หลักการจัดการเรียนรู้ จิตวิทยาการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อและ

เทคโนโลยีดิจิทลัในการเรียนการสอน การวัดประเมินผลการเรียนรู้ รวมถึงกฎหมายและจริยธรรมต่าง ๆ 

ที่เกี่ยวข้อง 

 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ศูนย์/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการบริหาร ส่งเสริม และพัฒนา

อาจารย์ ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของสหราชอาณาจักร 

(UK Professional Standards Framework- UKPSF) การพัฒนาตนเองให้มีความเช่ียวชาญในสาขาวิชา 

การวิจัย การบริการวิชาการ และมีความก้าวหน้าในการพัฒนาผลงานทางวิชาการอย่างเหมาะสม 

สอดคล้องกบัวิสยัทศัน์ และนโยบาย ของมหาวิทยาลัยและแนวทางของหลักสตูร 

 - มีการก ากับติดตามข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตร ให้มีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ 

ผลงานทางวิชาการ การคงอยู่ให้เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานที่ก  าหนด 
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5.  หลกัสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน  

 - มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และคณะมนุษยศาสตร์ ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์มีความ

เข้าใจในการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตร ชุดวิชา และรายวิชา ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 

(Outcome-based Education)  และสอดคล้องกับความต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ตลาดแรงงาน ความ

เจริญก้าวหน้าของวิทยาการ นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 

 - มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านเทคนิคการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

 ที่หลากหลายตามสภาพจริง ส่งเสริมให้นิสิตได้เรียนรู้และการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เรียนรู้และท างาน

ร่วมกับผู้อื่น การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ การสื่อสาร และการท างาน การบูรณาการการเรียนกับการ

ท างาน การฝึกงาน และการวิจัย 

 - มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม 

 - มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอน โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในรายวิชา

หรือเน้ือหาที่สอนโดยมีการก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการ

ประเมินผลการจัดการเรียนรู้   

 - มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธกีารและเคร่ืองมือที่หลากหลาย มีเกณฑก์ารประเมิน

และการตัดสนิผลที่ชัดเจนและเช่ือถือได้ 

 

6. สิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

 - มีระบบการด า เ นินงานของศูนย์การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะมนุษยศาสตร์   

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น ต่อการเรียนการสอน ทั้ง

ด้านกายภาพห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์ 

โปรแกรมสนับสนุนการเรียนรู้ ผ่านระบบสื่อสารระยะไกล (Online) สถานที่พักผ่อนระหว่างเรียน รวมถึงมี

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้ อต่อการเรียนรู้ทั้งใน และนอกห้องเรียนอย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อ

การสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ตามที่ก  าหนดได้โดยทรัพยากรที่มีอยู่ ประกอบด้วย 

  1.  หนังสือ ต ารา วารสารทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในส านักหอสมุดกลางที่เกี่ยวข้องกับ

ส า ข า วิ ช า จิ ต วิ ทย า พัฒนาก า รและศ าสต ร์ อื่ นๆ  แ บ่ ง เ ป็ น   ห นั งสื อ  และต า ร าภ าษา ไทย  

5,437 เล่ม ให้บริการโดยส านักหอสมุดกลางมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

            2.  หนังสือ และต าราภาษาต่างประเทศ 3 ,742 เล่ม ให้บริการโดยส านักหอสมุดกลาง 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

            3.  วารสารวิชาการทั้งภาษาไทย 6 เล่มและภาษาต่างประเทศ 18 เล่ม ให้บริการโดยส านัก

หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

            4.  หนังสือและวารสารอิเล็กทรอนิกส์ (E-book และ E-journal) ที่ ให้บริการโดยส า นัก

หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยใช้ฐานข้อมูลออนไลน์ ได้แก่ ฐานข้อมูลของ ThaiLIS 
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(HW Wilson, ProQuest, Science Direct, Web of Science, Springerlink, Education Research 

Complete) ฐานข้อมูล Scopus ฐานข้อมูล Ebsco ฐานข้อมูลปริญญานิพนธแ์ละฐานข้อมูลทดลองใช้อื่นๆ 

 - มีการส ารวจความพึงพอใจและความต้องการของอาจารย์ผู้สอนและนิสิตที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้  และน าผลการส ารวจมาพัฒนาปรับปรุง 

 

7. ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key  Performance Indicators) 

 ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานมี 12 ตัว ซ่ึงผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งช้ีทั้งหมดอยู่ใน

เกณฑด์ีต่อเน่ือง 2 ปีการศึกษา  เพ่ือติดตามการด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติต่อไป ทั้งน้ี

เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1 – 5 และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งช้ีผลการ

ด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีที ่1 

2565 

ปีที ่2 

2566 

ปีที ่3 

2567 

ปีที ่4 

2568 

ปีที ่5 

2569 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 

มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ

ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่

สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของ

ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 

มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ เปิดสอนในแต่ละภาค

การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและ

รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 

(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน 

หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตาม

แบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ ของนักศึกษาตาม

มาตรฐานกการเรียนรู้ที่ก  าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 

(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่

ละปีการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  

กลยุทธ์การสอนหรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากผล
-     
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ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีที ่1 

2565 

ปีที ่2 

2566 

ปีที ่3 

2567 

ปีที ่4 

2568 

ปีที ่5 

2569 

การประเมินการด าเนินการที่รายงานใน มคอ.7 ของปีที่

แล้ว 

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือ

ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทาง

วิชาการ และ/หรือวิชาชีพอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 
     

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 50 ต่อปี 

     

(11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิต

ใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จาก

คะแนนเตม็ 5.0 

-     

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต

ใหม่เฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0  
- -    
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หมวดที ่8 การประเมินและปรบัปรุงการด าเนนิการของหลกัสูตร 

1.    การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน 

- มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต (ปค.003) และน าผลการ

ประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง (มคอ.5) และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3) ให้เหมาะสม  

 - มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาทิ การมี

ส่วนร่วมในการท ากิจกรรม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การปฏิบัติงาน การน าเสนองาน การประเมินช้ินงาน 

ผลงาน รายงาน หรือการสอบ  

- มีการประเมินผลลัพธก์ารเรียนรู้ของนิสติตามสภาพจริง โดยผู้ประเมินที่หลากหลาย อาท ิผู้สอน 

ผู้เรียน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือบุคลากรจากแหล่งฝึก โดยมีกระบวนการด าเนินการ ดังน้ี 
 

 1.  ก่อนการสอน 

            ก่อนเปิดภาคเรียน คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และคณาจารย์ผู้สอน ประชุมพิจารณา

โครงการสอนของรายวิชาที่จะเปิดสอน แลกเปล่ียนความคิดเห็น และให้ข้อเสนอแนะ วางแผน 

กลยุทธก์ารสอนในแต่ละรายวิชา 

        2.  ระหว่างสอน 

       อาจารย์ผู้สอนสังเกตพฤติกรรมนิสิตระหว่างการฟังบรรยายท ากิจกรรม ตรวจสอบความ

เข้าใจ ความรู้สึกของนิสิต เกี่ยวกับผลการเรียนรู้จากวิธีการสอนด้วยการสนทนา สอบถาม สัมภาษณ์ 

หรือใช้แบบส ารวจ 

        3.  หลังการสอน 

       อาจารย์ผู้สอนประเมินการเรียนรู้ของนิสิตจากแบบฝึกหัด ผลงาน และผลการสอบ  
 

 1.2 การประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการใชแ้ผนกลยุทธก์ารสอน 

 1.  นิสิตประเมินการสอนอาจารย์ในทุกด้าน เช่น กลวิธีการสอน การตรงต่อเวลา การช้ีแจง 

เป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา เกณฑ์การวัดและประเมินผล และการใช้สื่อการสอน โดยใช้  

แบบประเมิน ผ่านระบบออนไลน์ของมหาวิทยาลัย (http://esurvey.swu.ac.th) 

 2.  การประเมินการสอนแบบรอบด้าน ได้แก่ การประเมินตนเอง การประเมินจากเพ่ือนร่วมงาน 

และผู้บังคับบัญชา โดยสงัเกตวิธีสอน สื่อการสอน กจิกรรม/งานที่มอบหมายแก่นิสิต และความสอดคล้อง

กบัโครงการสอน 

 3.  มีการประเมินทักษะการสอนของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

 4. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนส่งผลงานการจัดการเรียนการสอนเข้าประกวดทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย 

http://esurvey.swu.ac.th/
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 ผลที่ได้จากการประเมินกลยุทธ์การสอนและทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอนที่

กล่าวมาทุกข้ันตอนจะน ามาประมวลร่วมกับการปรึกษาหารือกับผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและวิธีสอน เพ่ือ

พัฒนาประสทิธผิลของการสอน 

2.    การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

 1.  ส ารวจภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิตโดยสอบถามบัณฑิตแต่ละรุ่นที่ส าเรจ็การศึกษาเกี่ยวกับ

ระยะเวลาในการหางาน ความเหน็ที่มีต่อหลักสูตรในการสร้างความรู้ความสามารถ และความม่ันใจแก่

บัณฑิตในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสูตร

ให้ดีขึ้น 

 2.  ส ารวจความพึงพอใจของผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์และ/หรือการส่งแบบสอบถาม 

เพ่ือประเมินความพึงพอใจต่อบัณฑิตที่ส าเรจ็การศึกษา และเข้าท างานในสถานประกอบการน้ันๆ ในระยะ

ต่างๆ เช่น ปีที่ 1 ปีที่ 3 เป็นต้น 

 3.  การประเมินจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น โดยการส่งแบบสอบถามหรือสอบถามระดับความพึง

พอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณสมบัติด้านอื่นๆ ของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาแล้วไปศึกษาต่อ  

ณ สถาบันนั้นๆ 

 4.  ส ารวจความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ประเมินหลักสูตรหรือความเห็นชอบอาจารย์

พิเศษ ต่อความพร้อมของนิสิตในการเรียนและคุณลักษณะอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ

การพัฒนาองค์ความรู้ของนิสติ 

 5.  รวบรวมผลงานของนิสติที่สามารถวัดเป็นรูปธรรมได้ ได้แก่ 

   -  จ านวนผลงานที่ได้รับรางวัลทางสงัคมและวิชาชีพ  

   -  จ านวนกจิกรรมการกุศลเพ่ือสงัคมและประเทศ 

   -  จ านวนอาสาสมัครในองค์การที่ท  าประโยชน์ต่อสงัคม 

3. การประเมินผลการด าเนนิงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

 - ประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

ตัวบ่งช้ีการ ก ากบัมาตรฐานหลักสตูร (องค์ประกอบที่ 1)  

 - ประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกัน

คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: AUNQA) ตามรูปแบบ

ที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ได้รับแต่งต้ังจากมหาวิทยาลัย  

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร รวบรวมข้อมูลผลการประเมินที่ได้จากนิสิต บัณฑิต ผู้สอน ผู้ใช้

บัณฑิต ข้อมูลจาก ปค.003 มคอ.5 และมคอ.6 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษา เพ่ือทราบปัญหาการด าเนินงานของหลักสตูรในภาพรวม และน าสู่การวางแผน ปรับปรุง 

หรือพัฒนาการด าเนินงานของหลักสูตรในปีการศึกษาถัดไป รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความ

ทนัสมัยและสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บัณฑติเป็นประจ าทุก 5 ปี 



54 

 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

ภาคผนวก 

 

ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสตูร 

ภาคผนวก ค รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 

ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง)  

ภาคผนวก จ ข้อมูลผลลัพธก์ารเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA  

ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ภาคผนวก ช  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559  
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 



59 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิพากษ์หลักสตูร 

(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

รายงานผลการวิพากษห์ลกัสูตร 

 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

1. ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัความสอดคล้องของหลักสูตรกบันโยบายของประเทศ 

วิสยัทศัน์และพันธกจิมหาวิทยาลัย ความต้องการของตลาดแรงงาน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสยีกลุ่มต่างๆ 

ท่านที ่1 

1) การเขียนในหัวข้อ 1.2.2 ยัง

ไม่ชัดเจนเกี่ยวข้องกับพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย ควรเน้นความ

เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการด้วย 

 

ในส่วนบทน าหลักสูตรได้น า

ข้อคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิไป

ปรับปรุงให้สอดคล้องกบั 

พันธกจิของมหาวิทยาลัย 

 

 

- 

2) หัวข้อที่ 11.2 ที่จบด้วย “การ

น าไปสู่ปัญหาสขุภาพจิต” อาจจะ

เป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องกบั 

จิตวิทยาคลินิกมากกว่า 

จิตวิทยาพัฒนาการ 

ในข้อที่  11.2 ได้แก้ไข “การ

น าไปสู่ปัญหาสุขภาพจิต” เป็น 

“ด้วยวิถี ชี วิตดิ จิทัลที่ เ ด่น ชัด 

ในสังคมไทยจึงท าให้ศาสตร์ 

ในสาขาจิตวิทยาพัฒนาการมี

ความส าคัญในทุกกลุ่ม 

ประชากร” 

- 

3) มีการกล่าวถึงประชากรใน 

Generation ต่าง ๆ เช่น  

Generation Y และผู้สงูวัยซ่ึงเป็น

ประชากรที่ควรได้รับความสนใจ

จึงเป็นสิ่งที่ดี 

- 

ท่านที ่2 

1) หลักสูตรมีความสอดคล้อง

กับความต้องการ/นโยบาย 

ของประเทศ ที่ขาดผู้ที่มีความรู้

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ดู แ ล

ประชากรโดยเฉพาะ 

ด้านพัฒนาการที่ถูกต้อง เพราะ

ปัจจุบันผู้ดูแลมนุษย์ในแต่ละ

 

ไม่ปรับปรุง 

 

หลักสูตรมีความหลากหลายทาง

ความต้องการและอาชีพ  โดย

นิสิตไ ม่ไ ด้ มุ่ ง เ น้นไปเ ป็น นัก

ปฏบัิติ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

ช่วงวัยไม่มีความรู้โดยเฉพาะพ่อ

แ ม่  ค รู  ที่ จ ะ ต้ อ ง ดู แ ล ด้ า น

พัฒนาการเด็ก ส่งผลให้เกิด

ปั ญ ห า ทุ ก ช่ ว ง วั ย ต า ม ม า  

แต่หลักสูตร ยังขาดบริบทใน 

ด้ าน โคร งส ร้ า งท า งสั ง คมที่

เปล่ียนแปลงไป เช่น โครงสร้าง

ครอบค รั ว  คว าม เจ ริญทาง

เทคโนโลยีที่ส่งผลต่อพัฒนาการ

โดยเฉพาะจิตวิทยาพัฒนาการ 

หลักสูตรจะผลิตบัณฑิตให้มีส่วน

ช่ ว ย ในก า ร ช่ ว ย เห ลือ  ดู แล 

ป้องกัน  และแ ก้ ไขทา ง ด้ าน

จิตวิทยาที่ มี พัฒนาการที่ เ ป็น

ปัญหาอย่างไร  

 

2) หลักสูตรควรเน้นในการผลิต

นักปฏิบัติ นักวิชาชีพ มากกว่า

นักวิจัย โดยนักวิชาชีพจะต้อง

ผลิต/สร้างเคร่ืองมือ โปรแกรม 

หรือนวัตกรรมในการวัดและ

ประเมินจิตวิทยาพัฒนาการได้

เพ่ือประโยชน์ในการช่วยเหลือ 

ไม่ปรับปรุง - เ ร า เ น้นกระบวนกา ร วิ จั ย 

เน่ืองจากเป็นการออกแบบซ่ึง

น ามาสู่ การตรวจสอบทฤษฎี 

นวัตกรรม โดยการวิจัยเป็นฐาน

ส าคัญในการออกแบบโปรแกรม

ไม่ว่าในระดับบุคคลหรือกลุ่ม 

การใช้เคร่ืองมือที่ใช้วัดในด้าน

ต่าง ๆ สิ่ งเหล่าน้ีคือสิ่ งที่ เ ป็น

พ้ืนฐานที่สามารถประเมินได้ 

ออกแบบโปรแกรมให้เหมาะสม

ในรายบุคคลและรายกลุ่ม โดย

การออกโปรแกรมต้องใช้หลาย

ศ า สต ร์ แ ล ะ พ้ื น ฐ านก า ร ใ ช้

เคร่ืองมือ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

- ในเร่ืองการปฏิบัติจะแฝงอยู่

ในกระบวนการต่าง ๆ เช่น การ

วิจัย  

ท่านที ่3 

โ ดยภาพร วมของห ลั ก สู ต ร

สามารถตอบโจทย์กับนโยบาย

ของประ เทศ วิสั ยทัศ น์และ  

พันธกจิของมหาวิทยาลัยได้อย่าง

ดีจุดแขง็อยู่ที่การปรับเปล่ียนให้

ทนัตามสถานการณ์ที่ 

เปล่ียนแปลงไปและเตรียมเพ่ือ

รองรับสถานการณ์ในอนาคตไว้

ด้วย ตลอดจนเปิดโอกาสให้นิสิต

สามารถเลือกเรียนตามความ

สนใจและความถนัดของตนเอง

ไ ด้  มีก าร เ พ่ิมประสบการณ์

ภาคปฏิบัติมากขึ้ น เพ่ือสามารถ

รองรับความต้องการของตลาด 

แรงงานได้กว้างขวางมากย่ิงขึ้น 

 

เมื่ อเปรียบเทียบกับหลักสูตร

เดิม มีความทันสมัยขึ้ นอย่าง

ชัดเจนและพยายามเพ่ิมเติมใน

ส่วนที่หลักสูตรเดิมขาดไปได้

อย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  

หลักสูตรมีความครอบคลุมมิติ

ต่าง ๆ ของจิตวิทยาพัฒนาการ 

มีการก าหนดกลยุทธ์และการ

วัดผลไว้ค่อนข้างชัดเจน ก าหนด 

Timeline ของการท าป ริญญา

นิพนธ์ไว้ชัดเจน มีการเตรียม

 

- 

 

- 
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ความพ ร้อมใ ห้ นิ สิ ต เ พ่ื อ ใ ห้

สามารถส าเรจ็ได้ตามเวลา 

ก าหนดเวลาและสามารถเรียนรู้

ไ ด้อ ย่างมีประสิทธิภาพและ

น าไปสู่การน าไปใช้ได้จริง อีกทั้ง

มีการเตรียมนิสิตเพ่ือออกไป

ท างาน เช่น Leadership,  

Communication และการท างาน

ร่วมกบัผู้อื่นอกีด้วย 

 

2. ความสอดคล้องในข้อ 1 น าไปสู่การก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELO) และการ ออกแบบ

โครงสร้างหลักสตูร รายวิชา กลยุทธก์ารเรียนการสอน และการวัดประเมินผลที่สอดคล้องกบั ELOs 

ท่านที ่1 

1) ปรัชญาของหลักสูตร ยังไม่

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร เช่น การพัฒนาคนใน

แต่ละช่วงวัย หรือ การส่งเสริม

การอยู่ร่วมกนัอย่างสนัติสุข หรือ

ความหลากหลาย  

 

พัฒนาคนให้เต็มศักยภาพตาม

พัฒนาการแต่ละช่วงวัย และ

ประ ยุกต์ ใ ช้ความ รู้ จิต วิทยา

พัฒนาการให้คนในสังคมอยู่

ร่วมกันอย่างสันติสุขบนความ

หลากหลาย 

 

 

- 

2) ควรพิจารณาว่าได้สร้าง ELO 

ตามทฤษฎีอะไรบ้าง เช่น ทฤษฎี

ของ Bloom หรือไม่ 

ไม่ปรับปรุง 

 

การสร้าง ELO ของหลักสูตร

สร้างบนหลักการเ รียน รู้ของ 

Bloom 

3) ELO ข้อที่  3 โดยเฉพาะที่

เกี่ยวข้องกับการผลิตงานวิจัย

เป็น ELO ที่อาจจะไม่สอดคล้อง

กับ ผลผลิตที่ ต้องการ เพราะ

เป็นการสร้างนักวิชาการมากกว่า

นักพัฒนา รวมทั้ง ELO น้ี ถ้า

หลักสูตรส่งเสริมให้นิสิตท าวิจัย

เ พ่ือประ ยุกต์ ใ ช้ความ รู้ และ

ส่งเสริมพัฒนาการทุกช่วงวัย  

 

- 
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เป็นทฤษฎี ของ Bloom จะต้อง

ขึ้นถึงขั้น create ซ่ึงเป็นขั้นสูงสุด

ในระดับปริญญาเอกด้วย อาจท า

ให้การ ประเมินน้ันยากขึ้น 

4) ELO ข้อ 2 อาจประกอบด้วย

หลายผลผลิต (Outcomes) อาจ

แตกออกเป็นได้หลายข้อย่อย 

ไม่ปรับปรุง 

 

ผลผลิตได้เขียนไว้ครอบคลุมทุก

ช่วงวัยตาม Skill และ  

Knowledge 

5) ไม่ทราบว่าที่หลักสตูรมี 

YLO ด้วยหรือเพราะทางที่

มหาวิทยาลัยอื่น เช่น หลักสูตร

ปริญญาโทที่ เกษตรศาสตร์บาง

หลักสตูรมีแต่ทางนิด้ากยั็งไม่มี 

หลักสตูรมีการปรับปรุงผลการ

เรียนรู้ที่คาดหวังรายช้ันปี/

สมรรถนะรายช้ันปี  

- 

ท่านที ่2 

1) วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

และ ELO ต้องมีความสัมพันธ์

กนัและตอบโจทย์ 

 

ไม่ปรับปรุง 

 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสตูร

สอดคล้องกบั ELO แล้ว 

 

2) ปรัชญาหลักสูตรได้กล่าวถึง

ความหลากหลาย / สังคมที่ มี

ความหลากหลายใน 

วัตถุประสงค์ใด / รายวิชาใดที่

ตอบปรัชญาของหลักสูตรใน

เร่ืองมนุษย์และความหลากหลาย 

 

ไม่ปรับปรุง 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสตูร

สอดคล้องกบั ELO แล้ว 

หลักสตูรมีรายวิชาที่ได้ตอบเร่ือง

ความเป็นมนุษย์ คือ  

วิชา จต581 สมัมนาประเดน็

ปัญหาทางจิตวิทยาพัฒนาการ,  

จต681 สัมมนาพัฒนาการ

มนุษย์,  

จต522 วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ,  

จต514 การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ,  
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จต683 การปรับพฤติกรรม,  

จต516 จิตวิทยาเดก็ที่มีความ

ต้องการพิเศษ,  

จต685 การศึกษาอสิระ,  

จต686 ประสบการณ์ภาคสนาม 

เป็นต้น 

3) มาตรฐานผลการเรียนรู้ใน 

ข้อ 6 ด้านทักษะวิชา ชีพทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

นอกเหนือจากการประเมินควร

ใ ห้ บั ณฑิ ต มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ

วางแผนจัดการโปรแกรมหรือ

นวัตกรรมในการช่วยเหลือด้าน

พัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

 

เพ่ิมข้อที่ 6.3 มีความสามารถใน

การวางแผน จัดโปรแกรมหรือ

นวัตกรรมในการช่วยเหลือด้าน

พัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

- 

4) มาตรฐานผลการเรียนรู้ข้อ 6 

มี วิชาอื่ น ๆ ที่ท  าให้บรรลุอีก

หรือไม่ 

 

ไม่ปรับปรุง 

 

หลักสตูรมีรายวิชาที่ได้มาตรฐาน

ผลการเรียนรู้ ข้อ 6 คือ  

วิชา จต522 วิธกีารวิจัยทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ,  

จต514 การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ,  

จต683 การปรับพฤติกรรม,  

จต516 จิตวิทยาเดก็ที่มีความ

ต้องการพิเศษ,  

จต685 การศึกษาอสิระ,  

จต686 ประสบการณ์ภาคสนาม 

เป็นต้น 

 

5) เพ่ิมค าอธบิายวิชาให้ชัดเจน

เพ่ือสามารถมองเหน็ว่าแต่ละ

วิชามี Mapping อย่างไร 

 

ไม่ปรับปรุง หลักสตูรเขียนค าอธบิายรายวิชา

ตามรูปแบบที่ฝ่ายวิชาการของ

มหาวิทยาลัยก าหนด 
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6) นิสิตต้องเรียนกี่หน่วยกิตจึง

ส าเร็จการศึกษา หากเป็นไปได้

ไม่ควรเกนิ 40 หน่วยกติ 

 

- หลักสูตรได้ลดหน่วยกิตจาก 

ปี 60 ลง 6 หน่วยกิต จากเดิม 

43 หน่วยกิตเป็น 36 หน่วยกิต 

โดยรายวิชาวิชา จต581 สัมมนา

ประเด็น ปัญหาทาง จิต วิทยา

พัฒนาการ และวิชา จต681 

สัมมนาพัฒนาการมนุษย์ เป็น

วิชาเลือก และปรับหน่วยกิตใน

รายวิชา จต521 สถิติเพ่ือการ

วิจัยทางจิตวิทยา จาก 3 หน่วย

กติเป็น 2 หน่วยกติ 

 

- 

7) ควรมีวิชาฝึกงาน / ฝึก

ปฏบัิติงาน / ภาคสนามเป็นวิชา

บังคับ 

 

ไม่ปรับปรุง เ น่ืองจากหลักสูตรให้ ผู้ เ รียน

พิจารณาถึงความต้องการและ

ค ว า ม เ ป็ น ไ ป ไ ด้ ใ น ก า ร ฝึ ก

ปฏิบัติงานภาคสนามซ่ึงคงไว้

เป็นวิชาเลือกดังเดิม 

8) ลดวิชา Seminar ลง เพราะ

ทั้ง 2 วิชาคล้ายกนั 

ปรับรายวิชา จต581 สัมมนา

ประเด็น ปัญหาทาง จิต วิทยา

พัฒนาการ  และ  วิ ชาจต681  

สัมมนาพัฒนาการมนุษย์ เป็น

วิชาเลือก 

 

- 

9) ในแต่ละวิชามีการศึกษาดู

งานหรือไม่ หากมีให้เพ่ิมใน

งบประมาณ 

 

ไม่ปรับปรุง ด้านงบประมาณในการศึกษา 

ดู ง า น  ห ลั ก สู ต ร ไ ด้ จั ด ส รร

งบประมาณในส่วนน้ีเรียบร้อย

แล้วในหมวด 1.3 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
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10) กลยุทธ์การสอนเขียนให้

กระชับ ไม่ต้องอธบิาย 

 

หลักสูตรได้ปรับการอธิบายกล

ยุทธ์การสอนโดยปรับช่ือรายวิชา

ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

- 

11) การประเมินผลควรเขียนให้

กระชับ 

มีการปรับปรุงการเขียนการ

ประเมินผลให้กระชับ 

- 

ท่านที ่3 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง 

(ELOs) แบ่งออกเป็น 3 ส่วน  

1) สามารถอธิบายหลักการ

แนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

 

2) สามารถประเมิน คัดกรอง

และน า เสนอพัฒนาการ เด็ก

ปฐมวัย 

 

3) สามา รถท า วิ จั ย ในสา ร ะ

จิตวิทยาพัฒนาการบนพ้ืนฐาน

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 

- ในส่วนของหลักการ แนวคิด

และทฤษฎีครอบคลุมชัดเจนทั้ง

ในส่วนพัฒนาการตามช่วงวัย 

ปัญหาและความผิดปกติรวมถึง

เด็กพิ เศษและการออกแบบ

โปรแกรมดีมาก 

- ใ น ส่ ว น ขอ งก า รป ร ะ เมิ น 

คัดกรองพบว่าเน้นไปที่เดก็เล็ก 

(เด็กปฐมวัย) ทั้งในเด็กพิเศษ

แ ล ะ เ ด็ ก ป ก ติ  ร ว ม ถึ ง ก า ร

ออกแบบโปรแกรมด้วย 

 

- 

 

- 
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ในสว่นการคัดกรอง ขออนุญาต

เสนอดังน้ี 

1) ปั ญ ห า ที่ พ บ ใ น เ ร่ื อ ง

พัฒนาการนอกจากในเด็กเล็ก

แล้ว ในเด็ก วัยเ รียน เราพบ

ปัญหาที่เกี่ยวเน่ืองกันทั้งในเร่ือง

ของพัฒนาการ, พฤติกรรม, การ

ดูแลจากครอบครัว ซ่ึงก็หนีไม่

พ้นสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ ด้วย เช่น 

สงัคม Online, เกม และสื่ออื่นๆ 

ที่สามารถเข้าถึงตัวเด็กได้ง่าย

และโดยตรง จึงอยากให้ขอบเขต

การประเมินคัดกรองขยายไป

ครอบคลุมกบัเดก็วัยเรียนด้วย 

 

2) วัยเด็กตอนปลายมีปัญหา

พัฒนาการด้านร่างกายมากขึ้ น 

เช่น เป็นหนุ่มเป็นสาวก่อนวัย 

น าไปสู่ ปัญหาพฤติกรรมและ

ปัญหาทางด้านจิตใจตามมา อีก

ทั้งพบว่าครอบครัวมีความวิตก

กงัวลและต้องการความ 

ช่วยเหลือในช่วงวัยน้ีด้วย 

 

3) การออกแบบเค ร่ืองมือที่

น ามาใช้ในการประเมิน 

พัฒนาการตามช่วงวัย ทั้งในเดก็

ปกติและเด็กพิเศษ ควรมีการ

เกบ็ข้อมูลในระยะยาวด้วย (ถ้า

เป็นไปได้) 
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4) สังคมก าลังเปล่ียนไปสู่สังคม

ผู้สูงอายุ น่าจะต้องเร่ิมหันมา

วางแผนหลังสูตรที่เกี่ยวข้องกับ

การเตรียมผู้สงูอายุด้วย 

3. ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการออกแบบรายวิชาต่างๆ ที่มีความทันสมัย สอดคล้องกับ

ความต้องการของสงัคมและตลาดแรงงาน 

ท่านที ่1 

1) การแก้ไขปัญหานิสิตแรกเข้า

เป็นสิ่งที่ ดีที่ มีการให้เรียนวิชา

จิตวิทยาทั่วไป (จต501) แต่ถ้า

เป็น นักศึกษาเก่าที่จบ 

ปริญญาตรีจากหลักสตูรจิตวิทยา

ของคณะ อาจจะไม่ต้องเรียนก็

ได้ 

 

วิชา จต501 อาจให้นิสติเก่าที่จบ

ปริญญาตรีจากหลักสตูรจิตวิทยา

ของคณะเรียน โดยจะให้นิสิต

สามารถเลือกได้ว่าจะทบทวน

บทเรียนด้วยการเ รียนวิชา น้ี

หรือไม่  

(หน้า 21 แผนการศึกษา) 

 

- 

2) ไม่ทราบว่าจะการช่วยเหลือ

นักศึกษาหลังวิกฤตโควิดหรือไม่

อย่างไร  

 

หลักสูตรจะด าเนินการช่วยเหลือ

นิสิตที่ประสบวิกฤตต่างๆ ตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย เช่น 

มหาวิทยาลัยลดค่าธรรมเนียม

การ ศึกษา 10% ใ ห้กับ นิสิต

เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-19 

เป็นต้น 

- 

3) ระบบการศึกษาเป็นแบบช้ัน

เรียนเพียงอย่างเดียวหรือไม่ 

หรืออาจจะเป็นแบบผสมเรียน 

ออนไลน์ด้วย  

 

ระบบการเรียนการสอนขึ้นอยู่กบั

สถานการณ์ และสอดคล้องกับ

วิธีการเรียนการสอนของแต่ละ

รายวิชา ทั้งน้ีหลักสตูรได้ 

เพ่ิมเติมระบบการเรียนการสอน

ตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ

- 
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ในข้อ 2.7 (หน้า 15) โดยเพ่ิม 

 อื่นๆ (ระบุ) แบบการเรียน

ออนไลน์ผสมการเรียนในช้ัน

เรียน (ทั้งการเรียนการสอนใน

รายวิชาและการสอบปากเปล่า) 

 

4) วิชาการวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ (จต515) 

การแปลช่ือรายวิชาอาจจะยังไม่ 

ครอบคลุมฝากพิจารณาด้วย

เพราะมีแต่ Assessment  

(เน้นวัด) 

ปรับ ช่ือ วิชาภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกบัภาษาไทย ดังน้ี  

PG515 Developmental 

Psychology Assessment and 

Evaluation 

- 

5) วิชาจิตวิทยาการดูแลเดก็และ

วัยรุ่น (จต512) การแปลช่ือเป็น

ภาษาอังกฤษอาจจะไม่ตรงกับ 

Concept ในภาษาไทยโดยเฉพาะ 

ค าว่า Raising ซ่ึงเป็นช่ือที่ 

ถูกต้องแล้วในภาษาองักฤษ  

 

ปรับ ช่ือ วิชาภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับภาษาไทย  ดังน้ี  

จต512 จิตวิทยาการดูแลเด็ก

และวัยรุ่น ช่ือภาษาองักฤษ 

PG512 Psychology of 

Children and Adolescents Care 

- 

6) ดูเหมือนว่าวิชาการสร้าง 

มาตรวัดทางจิตวิทยา(จต621) 

เป็นวิชาที่เน้นการสร้าง  

เคร่ืองมือวัด ส่วนวิชาการวัดและ

ประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

( จ ต 521) เ ป็ น วิ ช า ที่ เ น้ น

เกี่ ยวข้อง กับการประยุกต์ใช้

เคร่ืองมือ สองวิชาน้ีอาจจะสลับ

ขึ้ นก่อนกไ็ด้เพราะให้นักศึกษารู้

วิธีการสร้าง เคร่ืองมือก่อนแล้ว

ไปเรียนวิธกีารใช้เคร่ืองมือทีหลัง

กไ็ด้ 

ไม่ปรับปรุง หลักสูตรมีความเห็นว่าทั้งสอง

รายวิชาดังกล่าวอยู่ในกลุ่มวิชา

วิจัยและสถิติ จึงจัดให้เรียนใน

ภาคเรียนเดียวกนั  
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7) มีข้อสงัเกตว่าช้ันปีที่ 1 ภาค

การศึกษาที่ 1 ไม่ควรให้

นักศึกษาเร่ิมเรียนสถิติ จึงฝาก

ให้พิจารณา เล่ือนไปอยู่ในภาค

การศึกษาอื่นจะดีกว่า  

ย้ายวิชา จต521 สถิติเพ่ือการ

วิจัยทางจิตวิทยา 1 ไปยังภาค

เรียนที่ 2 

- 

8) มีข้อสงสัยว่าวิชาวิธีการวิจัย

ท า ง จิ ต วิ ท ย า พั ฒ น า ก า ร  

(จต522) ดูแล้วเหมือนจะเน้น

การ วิ จัยเ ชิ ง  ป ริมาณ แต่ ถ้ า

นักศึกษาจะท าวิทยานิพนธ์หรือ

การค้นคว้าอิสระใช้วิธีการวิจัย

เชิงคุณภาพด้วย แต่นักศึกษาไม่

ต้องการเลือกวิชาวิธีการวิจัยเชิง

คุณภาพในจิตวิทยา เป็นวิชา

เลือก การท าวิจัย อาจจะมีปัญหา

ได้ จึงควรพิจารณาสอดแทรก

การ วิ จั ย เ ชิ ง คุณภาพใน วิชา

วิ ธี ก า ร วิ จั ย ท า ง จิ ต วิ ท ย า 

พัฒนาการด้วย หรือเขียนให้ชัด

ว่าวิชาน้ีมีการสอน ทั้งการวิจัย

เ ชิ งป ริมาณและการ วิ จัยเ ชิ ง

คุณภาพ หรือไม่อย่างไร 

 

ปรับค าอธบิายรายวิชาที่

ครอบคลุมงานวิจัยเชิงคุณภาพ 

ดังน้ี 

จต522 วิธีการวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ  (PG 522 Research 

Methods in Developmental 

Psychology)      

ค า อ ธิ บ า ย ร า ย วิ ช า  : ศึ กษ า

กระบวนการและวิธีการวิจัยทาง

จิ ต วิ ทย า พัฒนาก า ร ใน ก า ร

ด าเนินงานวิจัยเชิงปริมาณ เชิง

คุณภาพ และแบบผสาน วิธี  

จริยธรรมการวิจัย การนิยาม

ปัญหาวิจัย การประมวลเอกสาร 

การสร้างและเลือกใช้เคร่ืองมือ

วิจัย การรวบรวมข้อมูล การ

เลือกใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 

ก า รแปลผล วิ จั ย  ก า ร เ ขี ยน

งานวิจัย การอ้างอิงตามรูปแบบ

การเขียนบรรณานุกรมแบบ 

APA (American Psychological 

Association)  

และการฝึกประเมินคุณภาพ

งานวิจัย 

- 



97 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

9) หัวข้อ 3.1.5.1 พิมพ์ผิด

หรือไม่ไม่น่าจะใช่หมวดวิชาเอก 

ในหัวข้อที่ 3.1.5.1 หลักสูตรได้

ประ ชุมทบทวนและป รับ ใ ห้

เป็นไปตามค าแนะน าของ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

- 

ท่านที ่2 

1) รายวิชายังขาดองค์ความรู้ที่

ทันสมัย เช่น ความหลากหลาย

ทางวัฒนธรรม สื่อและ 

เทคโนโลยี และการรู้เท่าทันสื่อ 

เ ป็น ต้น  สิ่ ง เห ล่ า น้ี ส่ งผล ต่อ

จิตวิทยาโดยเฉพาะจิตวิทยา

พัฒนาการ 

 

 

ไม่ปรับปรุง 

 

องค์ความรู้ที่ทนัสมัยถูก

สอดแทรกในรายวิชาจากการ

ยกตัวอย่างสถานการณ์ เช่น วิชา 

จต581 สัมมนาประเดน็ปัญหา

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ,  

จต681 สัมมนาพัฒนาการ

มนุษย์,  

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับ

ปริญญาโท และ  

จต514 การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ  

โดยในวิชาการให้ค าปรึกษา 

ทางจิต วิทยาพัฒนาการจะมี

กรณีศึกษาและเคสที่ มีปัญหา

จากการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่ท  า

ให้บุคคลมีปัญหาทางด้าน 

พัฒนาการหรือสขุภาพจิต 

2) ในรายวิชายังขาดวิชาที่ 

เกี่ยวข้องกบัการออกแบบ 

นวัตกรรม / โปรแกรมในการ

ดูแล ป้องกันและช่วยเหลือด้าน

จิตวิทยาพัฒนาการ 

 

ไม่ปรับปรุง เน่ืองจากมีการสอดแทรกด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีใน

รายวิชาต่าง ๆ เช่น รายวิชา  

จต684 การออกแบบโปรแกรม

ส่งเสริมพัฒนาการ,  



98 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

จต683 การปรับพฤติกรรม และ  

ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท 

 

3) จิตวิทยาพัฒนาการที่ผิดปกติ

มีอยู่ในวิชาเลือกควรให้ครบทุก

ช่วงวัย 

ไม่ปรับปรุง หลักสูตรไม่ได้เน้นในด้านการ

พัฒนาผู้ที่มีความต้องการพิเศษ 

และหลักสูตร เ น้นเด็ก พิ เศษ

เน่ืองจากจะได้คัดกรองเบ้ืองต้น

เ พ่ือที่ จะ เ ป็นแนวทางในการ

ช่วยเหลือช่วงวัยอื่น ๆ ต่อไป 

4) ในการผลิตบัณฑิต นอกจาก

จ ะปร ะ เมิ น พัฒนาก า ร แ ล้ ว

จะต้องออกแบบการประเมินได้

ด้วยตนเองหากไม่มีเคร่ืองมือ 

และจะ ต้องออกแบบในการ

ช่วยเหลือได้ด้วย 

 

ในการออกแบบประเมินและ

ช่วยเหลือได้ปรับปรุงใน

มาตรฐานที่ 6.3 

- 

ท่านที ่3 

ความต้องการของสังคมและ

ตลาดแรงงานต้องยอมรับว่าใน

ส่วนจิตวิทยาพัฒนาการ วัยเดก็

ยังเป็นวัยที่ตลาดแรงงาน 

ต้องการนักจิตวิทยามากที่สุด 

โดยแบ่งออกเป็นเด็กปฐมวัย

และเด็กวัยเรียน(ตอนต้นและ

ตอนปลาย) โดยเด็กวัยเรียน

สามารถจ าแนกได้เป็นเดก็ปกติ 

ซ่ึงมีการพัฒนาไปสู่ ศักยภาพ

สูงสุด และเด็กพิเศษที่ มีการ

พัฒนาระดับพัฒนาการไปสู่อายุ

พัฒนาการที่ เท่ ากับอา ยุจ ริ ง 

 

หลักสตูรได้จัดเน้ือหาและ

กจิกรรมที่เน้นไปในกลุ่มเดก็วัย

เรียนและทุกช่วงวัย 

 

 

- 
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จุด มุ่ งหมาย ร่ วมของแพท ย์  

นักจิตวิทยาและผู้ปกครอง ซ่ึง

พบว่ารายวิชาน้ีออกแบบไว้ใน

หลักสูตรสามารถตอบโจทย์ตรง

น้ีได้เป็นอย่างดี 

 

ถ้าเป็นไปได้อยากให้เพ่ิมเติม

และขยายกลุ่มที่หลักสูตรสอน 

Focus ไปในก ลุ่มของ เด็ก วั ย

เรียนมากขึ้ น เ น่ืองจากพบว่า

ขณะ น้ี  Focus ที่ เ ด็ก ป ฐม วั ย

มากกว่า แต่พบว่าหลักสูตรมี

ค ว า ม ทั น ส มั ย แ ล ะ มี ค ว า ม

ยืดหยุ่น เ ปิดโอกาสใ ห้ นิสิ ต

เรียนรู้ตามความสนใจอย่างมาก 

ซ่ึ ง ดี ม า กแล ะต ร งกั บ ค ว าม

ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ต ล า ด เ พ ร า ะ

นั ก จิ ต วิ ท ย า ที่ มี เ ท ค นิ ค

หลากหลายสามารถใช้เคร่ืองมือ

ได้หลากหลายและม ี

ความสามารถในการท า งาน

ร่วมกับทีมและครอบครัวเด็ก 

เป็นที่ต้องการอย่างมาก หายาก 

และไม่เพียงพอ 
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4. ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานของหลักสตูรย้อนหลังตามแผนการ 

รับ-จ านวนรับ การได้งานท า ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ระยะเวลาในการส าเร็จการศึกษาของ

บัณฑติไม่มี บางหัวข้อไม่มีข้อมูล 

ท่านที ่1 

ไม่มี บางหัวข้อไม่มีข้อมูล 

 

- 

 

- 

ท่านที ่2  

1) ในการวางโครงสร้างหลักสูตร

หากเป็นไปได้ในปี 2 เทอม 1 

ควรเป็นวิชาที่เน้นในเร่ืองทักษะ

โดยเอาความรู้จากปีแรกมาใช้ใน

การศึกษา และหน่วยกิตอาจไม่

เยอะมากเพ่ือสะดวกในการเรียน

แบบปฏบัิติ  

เช่น Seminar และ 

ฝึกประสบการณ ์

 

 

ปรับปรุง โดยหลักสูตรได้จัด

รายวิชาฝึกประสบการณ์มาไว้ใน

ปี 2 ภาคเรียนที่ 1 ส าหรับนิสติ 

ที่มีความประสงค์ที่จะ 

ลงทะเ บียนเ รียนในราย วิ ชา

ดังกล่าว 

 

- 

2) แผนการรับปีละ 20 คน แต่

อาจารย์ประจ าหลักสูตรมี 8 คน 

เพียงพอหรือไม่ 

 

ไม่ปรับปรุง เน่ืองจากหลักสูตรรับนิสิตทุกปี 

มีอาจารย์ 8 ทา่นที่คุม 

ปริญญานิพนธแ์ละสอนในระดับ 

ปริญญาตรีจึงรับนิสิตตามที่ระบุ

ไว้ 

3) ปัจจุบันมีการเขียนให้ส าเร็จ

ภายใน 2-3 ปี ในหลักสูตรระบุ 

5 ปี จะท าให้แข่งขันกบัหลักสตูร

อื่นได้หรือไม่ 

 

ไม่ปรับปรุง แผนการด าเนินการศึกษาระบุให้

จบถายใน 2 ปี 

4) ปัจจุบันนิสิตต้องการเรียนรู้

จากการปฏบัิติมากขึ้นเพราะองค์

ความรู้สามารถหาได้ทุกที่ในการ

เรียนการสอน ควรเน้นปฏิบัติ

ไม่ปรับปรุง หลักสตูรมีรายวิชาที่เรียนรู้ใน

การปฏบัิติหรือเพ่ิมทกัษะทาง

วิชาชีพ เช่น จต514 การให้

ค าปรึกษาทางจิตวิทยา
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เพ่ือให้เกิดทักษะในการเป็นนัก

วิชาชีพและนักจิตวิทยา 

พัฒนาการ 

 

พัฒนาการ, จต515 การวัดและ

ประเมินทางจิตวิทยาพัฒนาการ, 

จต611 การกระตุ้นพัฒนาการ, 

จต522 วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ, จต621 การสร้าง

มาตรวัดทางจิตวิทยา, จต683 

การปรับพฤติกรรม, จต684 

การออกแบบโปรแกรมส่งเสริม

พัฒนาการ, จต686 

ประสบการณ์ภาคสนาม และ 

ปพท 691 ปริญญานิพนธร์ะดับ

ปริญญาโท 

5) เกณฑ์การสอบภาษาอังกฤษ

ต้องเพ่ิมหรือไม่ 

เกณฑก์ารสอบภาษาองักฤษ

เป็นไปตามเกณฑข์อง

มหาวิทยาลัยโดยจะเพ่ิมเกณฑ์

การเข้าเรียนและเกณฑก์ารจบ

การศึกษา 

- 

ท่านที ่3 

1) เท่ าที่ ผ่ า นมา  จ ากที่ ไ ด้ มี

โอกาสท างานและได้รับ  

Feedback พบว่านิสิตจาก มศว 

เป็นกลุ่มที่พร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ มี

ความรับผิดชอบ มีความสามารถ

ในการท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 

และมี บุค ลิก น่ า เ ช่ือถื อ  โดย

ส่วนตัวเช่ือมั่นว่าเป็นผลมาจาก

หลักสูตรที่มีการวางแผนมาเป็น

อย่างดี มุ่งเน้นทั้งในเร่ืองความรู้ 

ความสามารถ และจรรยาบรรณ

 

- 

 

- 
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วิ ชา ชีพ ส่งผลให้ นิสิต เ ป็นที่

ต้องการและเป็นที่รักของเดก็ ๆ 

และครอบครัว และพบว่าทุกคน

รัก มศว ด้วยค่ะ 

 

2) เมื่อพิจารณาแผนการรับนิสติ

เ ข้า ศึกษาในแต่ละปีตั้ งแ ต่ ปี  

2565-2569 พ บ ว่ า จ า น ว น

รับเข้ายังน้อย ไม่เพียงพอ อกีทั้ง

ยังอาจมีนิสิตที่ไม่สามารถจบได้

ภายใน 2 ปีอีกด้วย โดยเฉพาะ

ปัจจุบันนิสิตมีความต้องการ 

การยืดหยุ่นในเร่ืองเวลาท างาน

เพ่ิมมากขึ้ นด้วย การจ้างงานจึง 

มีหลากหลายรูปแบบและเร่ิม 

มี ก า ร ฝึกกระตุ้ น พัฒนาการ 

แบบ Hybrid (Offline,Online) 

อีก ด้ วยพบ ว่ า นั ก จิต วิทยาที่

ต้องการเป็น Full-time จ านวน

ลดลง ย่ิงท า ใ ห้ เกิดการขาด

แคลนนักจิตวิทยามากขึ้น สภาพ

สังคมที่ เปล่ียนไปในอนาคตก็

ส่งผลให้มีความต้องการมากขึ้ น

ไปอีก ขณะน้ีพบว่าในกรุงเทพฯ

กยั็งไม่เพียงพอ ในต่างจังหวัด

แม้แต่ในเมืองใหญ่กยั็งมีความ

ต้องการอีกมาก ขอให้พิจารณา

เพ่ิมจ านวนนิสิตเท่าที่จะเป็นไป

ได้ค่ะ 

 

3) ความต้องการนักจิตวิทยามี

ทั้ ง ในภาค รัฐและ เอกชน ใน

กรุงเทพฯ และต่างจังหวัด และ

ไม่ปรับปรุง เ น่ื อ ง จ ากห ลักสู ต ร รั บ นิ สิ ต 

ทุก ปีมีอ าจาร ย์  8 ท่ านที่ คุ ม

ปริญญานิพนธ์และสอนในระดับ 

ปริญญาตรี จึ ง รับ นิสิตตามที่ 

ระบุไว้ 
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พบว่ามีความต้องการมากย่ิงขึ้ น

เร่ือย ๆ   

5.ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัผลงานวิจัยของอาจารย์และนิสติ 

ท่านที ่1 

1) ไม่ทราบว่าประวัติและผลงาน

ของอาจารย์ธรีะชน ลืมใส่หรือไม่ 

ช่วยตรวจสอบด้วย 

 

 

หลักสูตรก าลังเพ่ิมเติมข้อมูลที่

ผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อสงัเกต 

 

- 

2) ภาพรวมผลงานของอาจารย์

ในหลักสูตรมีผลงานวิจัยที่ดีมาก

ทั้งในระดับประเทศและ 

ต่างประเทศซ่ึงสะท้อนถึง 

คุณภาพของอาจารย์ได้เป็นอย่าง

ดี 

 

- - 

ท่านที ่2 

1) งานวิจัยของอาจารย์ประจ า

หลักสตูรจะต้องให้ครบ 

พัฒนาการทุกช่วงวัย แต่ที่ดูใน

เล่มยังขาดกลุ่มผู้สูงอายุ ซ่ึงจะ

เ ป็นประชากร ส่วนใหญ่ของ

ประเทศต่อไป 

 

 

หลักสูตรมีการส่งเสริมให้ท าวิจัย

ทุกช่วงวัย โดยค าแนะน าของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ทางหลักสูตรจะรับ

ไว้พิจารณาและเสนอต่อไป 

 

- 

2) ควรเพ่ิมงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

กับจิตวิทยาเดก็โดยเฉพาะกลุ่ม

เด็กพิเศษ เพราะต่อไปสังคม

ผู้สู งอา ยุจะ ต้อ งการ เด็กที่ มี

คุณภาพมาก ๆ เพ่ือเติบโตเป็น

ผู้ใหญ่ที่สามารถดูแลผู้สูงอายุได้ 

แต่ในความจริงเดก็เกิดน้อยแต่

ด้อยคุณภาพ ส่วนน้ีหลักสูตรจะ

ผลักดันให้นิสิตท างานวิ จัยที่ 

ตรงตามความสนใจ 

และความสามารถของนิสิตที่ท  า

ปริญญานิพนธ ์

- 
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ผลิตงานวิจัยในการส่งเสริมกลุ่ม

น้ีได้อย่างไร 

3) เพ่ิมงานวิจัยที่เป็นเชิงทดลอง

ให้มากขึ้ นเพ่ือฝึกให้นิสิตจบไป

เป็นบัณฑติที่ปฏบัิติได้จริง 

 

ท่านที ่3 

1) ผลงานวิจัยของอาจารย์และ

นิสิตมีหลากหลายและน่าสนใจ 

ซ่ึงต้องขอช่ืนชมเป็นอย่างมาก มี

ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการ

น าเสนอในหลายที่ทั้งในประเทศ

และต่างประเทศ ตลอดจนมี

ผลงานในเ ชิง  Innovation อ ยู่

หลายช้ิน สามารถน าไปใช้ต่อ

ยอดเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อไปได้

อย่างดีมาก 

 

2) หากผลงานวิจัยได้ รับการ

เผยแพร่อย่างกว้างขวางหรือ 

มีการต่อยอดในเชิงธุรกิจจะ 

ย่ิ งท า ใ ห้ เกิดแรงผ ลักดัน ใ ห้

ความก้าวหน้าในเชิงวิชาการและ

นวัตกรรมชัดเจนมากขึ้ น สร้าง

แรงจูงใจให้กับนิสิตรุ่นต่อไปอีก

ด้วย 

 

 

 

 

 

 

-  

 

- 
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6.ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัศักยภาพในการด าเนินงานของหลักสตูรด้านอาจารย์ 

ทรัพยากรสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และปัจจัยสนับสนุนอื่นๆ 

ท่านที ่1 

1) หลักสตูรมีอาจารย์ที่มี 

คุณภาพ ถ้าจะให้ดี ย่ิงขึ้ นควร

สนับสนุนให้อาจารย์ท าวิจัยเพ่ือ

ขอต าแหน่งทางวิชาการในขั้น

สงูขึ้น 

 

 

หลักสูตรส่งเสริมให้คณาจารย์ 

ได้ท าวิจัยตามเน้ือหาที่ตนเอง

เ ช่ียวชาญเ พ่ือน าไปสู่การขอ

ต าแหน่งทางวิชาการที่สงูข้ึน 

 

 

- 

2) ทรัพยากรเรียนรู้อื่นๆ ทาง

หลักสูตรน่าจะมีศักยภาพ เช่น 

ห้ อ งส มุดขอ งมหา วิทย า ลั ย 

ศรีนครินทร์เป็นห้องสมุดที่ มี

ขนาดใหญ่และมีข้อมูลงานวิจัย

ความหลากหลายทนัสมัย 

- - 

3) หลักสตูรมีปัจจัยสนับสนุนใน

ด้านอื่นๆ เช่นเครือข่ายศิษย์เก่า

ในระดับปริญญาตรีซ่ึงน่าจะ 

ได้เปรียบอยู่แล้ว 

 

- - 

ท่านที ่2 

ในเล่มไม่สามารถให้ค าแนะน า

ได้ เน่ืองจากข้อมูลยังไม่พียงพอ 

 

 

- 

 

- 

ท่านที ่3 

1) ศักยภาพของอาจารย์และ

ท รั พ ย า ก ร ต่ า ง  ๆ  ใ น ก า ร

ด าเนินงานของหลักสูตรพบว่ามี

ความพร้อมอย่างมาก อีกทั้งยัง

พบเครือข่ายในหลายภาคส่วน

ทั้งหน่วยงานราชการและเอกชน 

 

- 

 

- 
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ค ร บ ทุ ก บ ริ บ ท  โ ร ง เ รี ย น 

โรงพยาบาล สถานบันต่าง ๆ 

และบริษัทเอกชน ที่ทางหลักสูตร

ไ ด้มองเห็นความส าคัญและ

น าเข้ามาสนับสนุนให้เกิดการ

เรียนรู้อย่างครอบคลุม  

กว้างขวาง 

 

2) นอกจากน้ีอาจารย์แต่ละด้าน

ยังมีความเช่ียวชาญที่หลากหลาย 

มีประสบการณ์สูง  มี มุมมอง

ใหม่ๆ เ ปิดก ว้างและพ ร้อม

ปรับเปล่ียน ท าให้หลักสูตรน้ีมี

ความทันสมัยและมีความพร้อม

ในการผ ลิต นัก จิ ต วิ ทย าที่ มี

คุณภาพเป็นที่ต้องการของตลาด 

 

7. ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการในการผลิต 

บัณฑติ (CWIE) 

ท่านที ่1 

เหน็ด้วย 

 

 

- 

 

- 

ท่านที ่2 

ควรเพ่ิมการฝึกภาคสนาม/การ

ปฏิบัติ/การฝึกปฏิบัติงานกับ 

Setting ต่ า ง  ๆ  โ ด ย เ ฉพ า ะ 

Stakeholder โดยใช้ฐานของศิษย์

เก่าให้เป็นประโยชน์ เช่น Setting 

โรงเรียน โรงพยาบาล หน่วยงาน

หรือองค์กรที่ท  างานในการช่วย

เหบือมนุษย์ในแต่ละ ช่วงวัย 

หลักสูตรน้ีผลิตบัณฑิตมานาน

 

หลักสูตรรับความคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิไว้พิจารณา 

 

- 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

มาก คาดว่าฐานศิษย์เก่าน่าจะ

เยอะมาก ควรน ามาใช้ให้เป็น

ประโยชน์ในการผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพ 

 

ท่านที ่3 

1) พบว่าทางสถาบันได้มีการ

ท างานร่วมกับองค์กรภายนอก

อยู่แล้ว ในส่วนของการร่วมมือ 

สามารถท า ไ ด้หลายรูปแบบ

ข้ึ น อ ยู่ กั บ ค ว า ม เ ช่ี ย ว ช า ญ 

และคว ามพ ร้ อมของแ ต่ ละ

องค์กรด้วยการเ พ่ิมขอบข่าย 

ในการท างานร่วมกันย่อมเป็น

เร่ืองที่ดีเพราะท าให้นิสิตได้รับ

ประสบการณ์จริงและสามารถ

ตั ดสิน ใจ ไ ด้ ชั ด เ จน ว่ า ใ ช่ สิ่ ง 

ที่ ตนคาดหวังหรือไ ม่  ท า ใ ห้ 

การประกอบอาชีพในอนาคตมี

ความส าเรจ็สูง มีความสขุกับงาน

ที่ ท  าและสถานประกอบการ

ต่างๆ ได้นักจิตวิทยาที่เหมาะสม

กับองค์กรของตนเอง Win Win 

ทั้งสองฝ่าย 

 

2) ในการพิจารณาเพ่ือสร้าง

ความร่วมมือในการผลิตบัณฑิต

จิตวิทยามีความจ าเป็นที่จะต้อง

ปรึกษากันในแต่ละรายละเอียด

เ พ่ิม เติมและ ต้อง ดู ว่ าแ ต่ละ

องค์กรมี  Qualification ตามที่

มหาวิทยาลัยต้องการหรือไม่ 

 

 

หลักสูตรรับความคิดเห็นของ

ผู้ทรงคุณวุฒิไว้พิจารณา 

 

- 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

8.ความคิดเหน็และข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัแนวทางในการบูรณาการหลักสตูรกบัศาสตร์ 

อื่นๆ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการใหม่ๆของ

สงัคมในการประกอบอาชีพ 

ท่านที ่1 

เห็นด้วยว่าควรจะมีการบูรณา-

การศาสตร์อื่นๆ ด้วยก็จะย่ิงดี 

ซ่ึงอาจจะท าให้หลักสูตรน้ีมีการ

ขยายวิชาเอกที่เป็นการเฉพาะใน

การบูรณาการกับศาสตร์น้ันๆ 

หรืออาจจะเป็นในรูปของ 

หลักสตูรบูรณาการกบัคณะอื่น 

 

 

หลักสูตรได้บูรณาการกับศาสตร์

อื่น ๆ จากหัวข้อปริญญานิพนธ์

ที่ นิสิตสนใจ โดยได้บูรณาการ

ร่วมกับพ้ืนฐานความรู้เดิมของ

ผู้เรียนในระดับปริญญาตรีด้วย 

 

- 

ท่านที ่2 

1) เน่ืองจากจิตวิทยาพัฒนาการ

ยังไม่มีองค์กรวิชาชีพ แต่ปัจจุบัน

ก า ลั งท า คุณ วุ ฒิ วิ ช า ชีพ  แ ต่ 

อาจจะ ยังขาดในบางช่ ว ง วั ย 

ดังน้ัน หลักสูตรอาจจะต้องมอง

ภาพบัณฑิตของตนเองให้ชัดเจน

ว่าจบแล้วจะสามารถท าอะไรได้

บ้าง ควรจะมีการให้นิสติไปเรียน

ร่วมหรือฝึกงานกับศาสตร์อื่น

หรือแขนงอื่น เช่น ฝึกงานกับ

นิเทศและสื่อ เพ่ือที่จะสามารถ

น าความ รู้มา ต่อยอดได้หรือ

ร่ วมกับสาขาที่ เ กี่ ย ว ข้ อ งกับ

จิตวิทยาอปกติต่างๆ โดยเฉพาะ 

Ssetting ในระบบ  

 

2) ปั จ จุ บัน พัฒนาการ เด็กมี

ปัญหามากโดยเฉพาะทางด้าน

อารมณ์และสังคม แต่คนส่วน

 

หลักสตูรได้มีรายวิชา  

จต515 การวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ ที่ให้นิสิตได้

ฝึกปฏบัิติในการคัดกรอง 

พัฒนาการเบ้ืองต้นในโรงเรียน

และศูนย์เดก็เลก็ 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

ใหญ่ไม่ทราบว่าเป็นปัญหาเพราะ

ไม่รู้ว่าปกติหรือไม่และผิดปกติ

อย่างไร ดูจากความรู้ในการเล้ียง

ลูกในปัจจุบัน ดังน้ันในหลักสูตร

จะต้องใส่เร่ืองการฝึกปฏบัิติหรือ

การสอนให้ลงมือท ามากกว่า 

Lecture Based เพียงอย่างเดียว 

เพ่ือจะได้บัณฑิตที่ตรงกับความ

ต้ อ ง ก า ร ข อ ง สั ง ค ม ใ น ก า ร

ประกอบวิชาชีพต่อไป 

(ข้อที่ 1 และ 2 ตอบรวมกนั) 

 

ท่านที ่3 

จากการให้บริการปัจจุบันพบว่า 

Online เข้ามามีบทบาทมากขึ้ น

ในทุกแง่มุม เกิดการให้บริการ

ทางจิตวิทยา Hybrid ขึ้น Hybrid 

ในที่น้ีหมายรวมถึงทั้งทีมในการ

ให้บริการทางจิตวิทยา 

 

- การนัดพบแพทย์หรือติดตาม

อาการ 

 

- การให้ค าปรึกษาด้านปรับ

พฤติ ก ร รมแล ะก า ร เ ล้ี ย ง ดู  

(แพทย์และนักจิตวิทยา) 

 

- การฝึกผ่านช่องทาง Online 

สลับกับการมาฝึกตัวต่อตัวหรือ

เข้ากลุ่ม 

- การสอนผู้ปกครองในการช่วย

กระตุ้นพัฒนาการ (Online และ 

Offline) 

 

หลักสูตรมีโครงการที่ตอบสนอง

และสอดคล้องกับนโยบายของ

คณะเ พ่ือให้เกิดผลลัพธ์การ

เรียนรู้แก่นิสติ 

 

- 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวุฒิ การด าเนินการปรบัปรุง เหตุผลในการไม่ปรบัปรุงแกไ้ข 

 

- การประชุมร่วมของครู หมอ

และพ่อแม่ 

 

- การส่งยา, ส่งอุปกรณ์การฝึก, 

ส่งแบบฝึกหัด และการบ้าน 

ทั้งน้ีเพ่ือสามารถอ านวยความ

สะดวกและช่วยเหลือเดก็ ๆ และ

ครอบครัวได้อย่างต่อเน่ืองและ

ติดตามความก้าวหน้าได้สะดวก

มากขึ้น 

 

ดังน้ัน ความรู้ในเชิงเทคโนโลยี

ต่างๆ ย่อมมีบทบาทมากขึ้น เช่น 

การออกแบบ Application ใน

การติดตามพัฒนาการเดก็ การ

ประเมินปัญหาพฤติกรรม 

เป็นต้น 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง รายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร (กรณีหลักสตูรปรับปรุง) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

รายงานผลการด าเนนิการของหลกัสูตร (กรณีหลกัสูตรปรบัปรุง) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

------------------------------------------------- 

 

1. ชื่อหลกัสูตร  หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

2. เริม่ใชห้ลกัสูตร ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

3. วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

 1) มีความรู้ ความเข้าใจด้านพัฒนาการมนุษย์ครอบคลุมทุกมิติและช่วงวัยผ่านการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 2) สามารถประยุกต์ความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการเพ่ือพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับมหาบัณฑติ

ให้บรรลุศักยภาพของตน 

 3) สามารถผลิตงานวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการบนพ้ืนฐานจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ 

 4) สามารถสื่อสารและถ่ายทอดความรู้บนพ้ืนฐานของการเคารพในศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์และมี

ส านึกในความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม  

 

4. ผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัของหลกัสูตร (ELOs) 

 ELO1 สามารถอธบิายหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

ELO2 สามารถประเมิน คัดกรองและน าเสนอพัฒนาการเดก็ปฐมวัย 

ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการบนพ้ืนฐานจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ 

5. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตรทีม่ีคุณสมบติัเป็นไปตามเกณฑที์ก่ าหนด 

ล าดับ 
ช่ือ-สกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ 

(สาขาวิชา)  

ปีที่ส าเรจ็

การศึกษา 

จ านวนผลงานทางวิชาการ 

(ผลงานวิจัย, ผลงานทางวิชาการอื่นๆ) 5 ปี

ย้อนหลัง 

ปี 

2564 

ปี 

2563 

ปี 

2562 

ปี 

2561 

ปี 

2560 

1 ผศ.ดร.ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย     

 

วท.ด. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 2552 

1 2 2 - 6 

2 รศ.ดร.ฉัฐวีณ์  สิทธิ์ศิรอรรถ    วท.ด. (การวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์

ประยุกต์) 2548 

3 7 4 6 7 

3 รศ.ดร. สิทธพิงศ์  วัฒนานนทส์กุล     ศศ.ด. (จิตวิทยา) 

2553 
4 2 5 4 8 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

6. สมรรถนะ/ความเชี่ยวชาญของอาจารยใ์นหลกัสูตร (ครอบคลุมด้านวิชาการ วิชาชีพ วิจัย) ที่ส่งเสริมการ

บรรลุ ELOs 

 6.1 สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนแบบมืออาชีพ (เช่น UKPSF, เทคนิคการสอน Active Learning, 

Outcome-based Learning, Online Learning, Student-Centered, การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/รายวิชา) 

 6.2 สมรรถนะด้านการวิจัย  

 6.3 สมรรถนะด้านบริการวิชาการ 

 6.4 ความเช่ียวชาญเฉพาะในสาขา 

 6.5 อื่นๆ เช่น ด้านการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

1. เข้ าร่ วมการประชุมวิชาการ 

และน าเสนอผลงานวิจัยทางจิตวิทยา 

ระดับชาติ  ประจ าปี  พ.ศ. 2563 

หัวข้อ “พร้อมรับยุคแห่งความ 

พลิกผันด้วยจิตวิทยา” Thailand 

National Conference on Psychology 

(TNCP 2020): Embracing the 

Disruptive Era with Psychology ณ 

โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว อ.เมือง  

จ.เชียงใหม่ วันที่  21-22 ตุลาคม 

2563 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

(ภายนอก) 
1      

2. เข้าร่วมโครงการคลินิควิจัย

เร่ืองเทคนิคและรูปแบบการเขียน

ผลงานวิจัยเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ 

ในวารสาร วิชาการระดับชาติ   

เม่ือวันที่  2 พ.ย.63 ณ โรงแรม

แลนด์มาร์ค สขุุมวิท 

สถาบันยุทธศาสตร์

ปัญญาวิจัย (ภายใน) 
4      

3.เข้าร่วมโครงการ: การสร้าง

คุณค่างานวิจัยเพ่ือส่งเสริมการน า

ผลงานวิ จัยไปใช้ประโยชน์ ณ 

โรงแรมราวินทรา รีสอร์ท แอนด์

สปา หาดจอมเทียน พัทยา ชลบุรี 

วันที่ 4 - 6 พฤศจิกายน 2563 

สถาบันยุทธศาสตร์

ปัญญาวิจัย (ภายใน) 
1      
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพการ

วิจัย ประจ าปี งปม. 2564 เร่ือง 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ: การ

สร้างเคร่ืองมือวิจัยส าหรับสาย

ม นุษยศาสต ร์  สั งคมศาสต ร์  

พฤติกรรมศาสตร์ และการศึกษา 

วันที่ 22-24 มีนาคม 2564 

สถาบันยุทธศาสตร์

ปัญญาวิจัย (ภายใน) 
1      

5. เข้าร่วมฟังบรรยาย (ออนไลน์) 

หัวข้อ “การวิจัยเชิงคุณภาพ” เมื่อ

วันที่ 22 พฤษภาคม 64     

หลักสตูรศิลป- 

ศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ (ภายใน) 

4      

6. เข้าร่วมอบรมกฎหมายมหาชน

กับการบริหารงานมหาวิทยาลัย 

โดยสถาบันคลังสมอง ระหว่าง

วันที่ 15-17 กรกฎาคม 2563 

สถาบันคลังสมอง 

(ภายนอก) 
1      

7. เ ข้ า ร่ ว มอบ รม  จ ริ ย ธ ร รม 

วิจัยในมนุษย์พ้ืนฐาน โดยสถาบัน

ยุทธศาสตร์ทางปัญญาฯ ระหว่าง

วันที่ 23-24 กรกฎาคม 2563 

สถาบันยุทธศาสตร์

ปัญญาวิจัย (ภายใน) 
1      

8. เข้าร่วมพัฒนาคณาจารย์ตาม

กรอบมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือการ

สอนและการสนับสนุนการเรียนรู้

ที่มีคุณภาพของประเทศอังกฤษ 

(The UK Professional Standards 

Framework : UKPSF) 

ฝ่ายวิชาการ

มหาวิทยาลัยศรีนค- 

รินทรวิโรฒ 

1      

9. เข้าร่วมกจิกรรม  

Tools Training หัว ข้อการ เขียน

รายงานการประเมินตนเองตาม

เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการ

ด าเนินการที่เป็นเลิศ  

(SAR Writing EdPex) 

ฝ่ายประกนัคุณภาพ

การศึกษา

มหาวิทยาลัยศรีนค- 

รินทรวิโรฒ 

1      
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

10. ผ่านการอบรมหลักสตูร 

 GCP  Online Training 

(Computer Based)  

“แนวทางการปฏิบัติการวิจัยทาง

คลินิกที่ดี(ICH-GCP:E6(R2))” 

เม่ือวันที่  27 พฤษภาคม 2564 

จั ด โ ด ย  ค ณ ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร

จริยธรรมการท าวิจัยในคน มธ.ชุด

ที่ 1 และ ศูนย์วิจัยทางคลินิก คณะ

แพทยศาสตร์ 

คณะอนุกรรมการ

จริยธรรมการท าวิจัย

ในคน มธ.ชุดที่ 1 

และ ศูนย์วิจัยทาง

คลินิก คณะ

แพทยศาสตร์ 

(ภายนอก) 

2      

11. การเข้าร่วมอบรมเทคนิคและ

วิธีการเขียนบทความทางวิชาการ

เพ่ือตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ 

และนานาชา ติ  ร ะห ว่ า ง วันที่   

10 - 11 มิถุนายน 2564 จัดโดย

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

บัณฑติวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณ 

ราชวิทยาลัย 

(ภายนอก) 

1      

12. การเข้าร่วมอบรม STEM  

Education for sustainable  

Development Goals (SDGs)  

เม่ือวันที่ 17 มิถุนายน 2564 

โครงการความร่วมมือ

นานาชาติ EASTEM 

(ภายนอก) 

1      

13. ได้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ 

และเปล่ียนเรียนรู้ ประเด็นเด็ก

ปฐมวัย (คร้ังที่  5/2564) และ

ผ่านการทดสอบภาคทฤษฎี ใน

หัว ข้อ  "แนวทางการ ส่ง เส ริม

พัฒนาการเดก็พิเศษ" (ผ่านระบบ

ออนไลน์)  

เม่ือวันที่ 20 มิถุนายน 2564 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

(ภายนอก) 
1      

14. ได้เข้าร่วมงานประชุมวิชาการ 

และเปล่ียนเรียนรู้ ประเด็นเด็ก

ปฐมวัย (คร้ังที่  6/2564) และ

มหาวิทยาลัยมหิดล 

(ภายนอก) 
1      
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

ผ่านการทดสอบภาคทฤษฎี ใน

หัวข้อ "นิทานกับการพัฒนาที่รอบ

ด้าน : ผู้เล่า ผู้ฟัง แบบ win-win" 

(ผ่านระบบออนไลน์) เม่ือวันที่ 

18 กรกฎาคม 2564 

15. เข้าร่วมอบรมโครงการ 

 "SWU-BEST: Effective Online 

Teaching" ทางออนไลน์ผ่านระบบ 

Moodle ช่วงเดือนสิงหาคม พ .ศ .

2563 

มหาวิทยาลัยศรี- 

นครินทรวิโรฒ 

(ภายใน) 

5      

16. เข้าร่วมประชุมวิชาการทาง

พฤติกรรมศาสตร์ เร่ือง "การวิจัย

ทางพฤติกรรมศาสตร์เพ่ือพัฒนา

บุคคลและสังคม คร้ังที่ 37" วัน

องัคาร ที่ 25 สงิหาคม 2563 

สถาบันวิจัย

พฤติกรรมศาสตร์ 

(ภายใน) 

8      

17. เ ข้ า ร่ วมประ ชุมขอ งคณะ

มนุษยศาสตร์ เ ร่ือง การจัดท า

ร า ย ง านก า รปร ะกั น คุณภาพ

การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร  

AUN-QA เม่ือวันที่  14 ตุลาคม  

2563 

คณะมนุษยศาสตร์ 

(ภายใน) 
8      

18. เ ข้ า ร่ ว มอบ รมก า ร เ ขี ยน

ร ายงานประ เมิ นตน เอ งต าม 

เกณฑ์ AUN-QA ทางออนไลน์

ของมหาวิทยาลัย  

เม่ือวันที่ 22 - 30 ตุลาคม 2563 

มหาวิทยาลัยศรีนค- 

รินทรวิโรฒ (ภายใน) 
8      

19. เข้าร่วมโครงการ 

บริการวิชาการของคณะ 

มนุษยศาสตร์ "สร้างก าลังใจ เสริม

ก า ลั ง จิ ต  ผ่ า น ช่ ว ง โ ค วิ ด ไ ป

ด้วยกัน" ทางออนไลน์ เมื่อวันพุธ

ที่ 21 เมษายน 2564 

คณะมนุษยศาสตร์ 

(ภายใน) 
2      
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

20. เ ข้ า ร่ ว ม เ ส ว น า วิ ช า ก า ร

เค รือ ข่ าย วิชา ชีพ นัก จิต วิทยา

พัฒนาการ เร่ือง แชร์ประสบการณ์

สายอาชีพนักจิตวิทยาพัฒนาการ

ในประเทศไทย : เ รียนจบแล้ว

ท า ง านอะ ไรดี? จั ด โดยคณะ

จิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ทางออนไลน์ เม่ือวันอังคารที่ 15 

มิถุนายน 2564 

คณะจิตวิทยา 

จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

(ภายนอก) 

3      

21. เข้าร่วมประชุมวิชาการของ

สมาคมจิตวิทยาการปรึกษา เร่ือง 

“ ค ว า ม เ ค ล่ื อ น ไ ห ว ข อ ง ง า น

จิตวิทยาการปรึกษาร่วมสมัย” 

( Contemporary Movement in 

Counseling Psychology) จัดโดย

สมาคม จิต วิทย าก า รป รึ ก ษ า 

(ออนไลน์) วันที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 

2564 

สมาคมจิตวิทยาการ

ปรึกษา (ภายนอก) 
1      

22. เข้าร่วมเสวนาวิชาการ เร่ือง 

“20 ปี ของวิธีการสัมภาษณ์เพ่ือ

สร้างแรงจูงใจในไทย: ทบทวน 

สถานะ และก้าวต่อไป” 

(ออนไลน์)   

จัดโดยคณะสังคมศาสตร์และ

มนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล  

เม่ือวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

คณะสงัคมศาสตร์และ

มนุษยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

(ภายนอก) 

1      

23. เข้าร่วมการอบรมโครงการ

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เร่ือง 

“หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์” 

ณ โรงแรมฟอร์จูน เมอเคียว ณ 

วันที่ 22 ธนัวาคม 63  

สถาบันยุทธศาสตร์

ปัญญาวิจัย (ภายใน) 
2      
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ระบุหวัขอ้ทีไ่ดร้บัการพฒันา 
หน่วยงานทีจ่ดั 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าทีเ่ขา้ร่วม 

ระบุสมรรถนะที่

สอดคลอ้ง 

1 2 3 4 5 

24. เ ข้า ร่วมอบรม “การเขียน

รายงานการประเมินตนเองตาม

เกณฑ์  AUN-QA” ซ่ึ ง เ ป็นการ

อบรมออนไลน์หลายคร้ัง ระหว่าง

ช่วงวันที่ 1 ก.พ. – 31 มี.ค. 64 

มหาวิทยาลัยศรีนค- 

รินทรวิโรฒ (ภายใน) 
      

25. เ ข้า ร่วมอบรม “การเขียน

รายงานประเมินตนเองตามเกณฑ์ 

EdPEx” ซ่ึงเป็นการอบรม 

ออนไลน์หลายคร้ัง ระหว่างช่วง

วันที่ 1 เม.ย. – 31 มิ.ย. 64 

มหาวิทยาลัยศรีนค- 

รินทรวิโรฒ (ภายใน) 
      

 

7. รางวลั / การยกย่องชมเชย ทีน่สิิตหรืออาจารยป์ระจ าหลกัสูตรไดร้บั (ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา) 

 รศ.ดร.ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ ได้รับรางวัลดีเด่น โครงการ Dare to Change เพ่ือส่งเสริมทกัษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

 

8. รายละเอียดเกีย่วกบันสิิตในหลกัสูตร (รายงานขอ้มูลตั้งแต่ปีการศึกษาทีเ่ริม่ใชห้ลกัสูตร/เปิดรบันสิิต) 

ปี

การศึกษา 

จ านวน 

ในแผน

รับ 

จ านวน

รับ 

จ านวน

ส าเรจ็

การศึกษา 

อตัราคงอยู่ 
ร้อยละการประกอบ

อาชีพ 

ความพึงพอใจของ

ผู้ใช้บัณฑติต่อบัณฑติ 

จ านวน ร้อยละ 
ตรง

วุฒิ 
เกี่ยวข้อง อสิระ จ านวน 

คะแนน

เฉล่ีย (เตม็ 

5 คะแนน) 

2560 20 8 5 3 37.50 - 2 3 1 4.27 

2561 20 16 8 7 43.75 5 3 - - - 

2562 20 6 3 3 50.00 - 3 - - - 

2563 20 20 - 20 100.00 - - - - - 

2564 20 14 - 14 100.00 - - - - - 

 

9. ปัจจยัส าคญัทีท่ าใหคุ้ณภาพการจดัการศึกษาในหลกัสูตรเป็นไปตามวตัถุประสงค ์

      9.1  คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

      9.2  การบริหารจัดการหลักสตูร 

      9.3  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

10. ปัจจัยส าคญัทีท่ าใหคุ้ณภาพการจดัการศึกษาในหลกัสูตรไม่เป็นไปตามทีค่าดหวงัและแนวทางการพฒันา 

      10.1 คุณลักษณะของผู้เรียน เช่น ขาดแรงจูงใจในการท าปริญญานิพนธ์ คุณลักษณะมุ่งอนาคต

ควบคุมตน  

      10.2 ปัญหาด้านการเงินและสขุภาพของผู้เรียน 

      10.3 การปรับตัวของผู้เรียนต่อสถานการณ์อย่างทนัทว่งที 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ  ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ขอ้มูลผลลพัธก์ารเรียนรูที้่คาดหวงัของหลกัสูตรและโครงสรา้งรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA   

 1. ความสมัพนัธร์ะหว่างผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัระดบัหลกัสูตร (ELOs) กบัมาตรฐานผลการเรียนรูร้ะดบัอุดมศึกษา (TQF)   

มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตาม

เกณฑ ์AUQ-QA 

มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตามเกณฑ ์TQF 

ดา้นที ่1 คุณธรรม

และจริยธรรม 
ดา้นที ่2 ความรู ้

ดา้นที ่3 ทกัษะทาง

ปัญญา 

ดา้นที ่4 ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรบัผดิชอบ 

ดา้นที ่5 การ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสือ่สาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ดา้นที ่6 ทกัษะ

วิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 6.1 6.2 6.3 

ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิด

และทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/

หรือความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกับ

พัฒนาการมนุษย์  รวมถึ งการน าไป

ประยุกต์ใช้  

 

                    

 

ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละ

ช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา

พัฒนาการได้ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตาม

เกณฑ ์AUQ-QA 

มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตามเกณฑ ์TQF 

ดา้นที ่1 คุณธรรม

และจริยธรรม 
ดา้นที ่2 ความรู ้

ดา้นที ่3 ทกัษะทาง

ปัญญา 

ดา้นที ่4 ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรบัผดิชอบ 

ดา้นที ่5 การ

วิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การสือ่สาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ดา้นที ่6 ทกัษะ

วิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 6.1 6.2 6.3 

ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชา

จิตวิทยาพัฒนาการ 
                    

 

2. ผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงั (Expected Learning Outcomes) 

ELOs จิตวิทยาพฒันาการ Skill ความรู ้

(Knowledge) ทกัษะเฉพาะรายวิชา  

(Subject Specific Skills) 

ทกัษะทัว่ไป 

(Generic skills) 

ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและ

ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบั

(SS1) การวิเคราะห์และหาแนวทาง

ในการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมโดยใช้

หลักการทางจิตวิทยาพัฒนาการ หรือ

(GS1) การคิดวิเคราะห์  

(GS2) การสบืค้นสารสนเทศ 

(K1) หลักการ แนวคิด และ

ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

หรือความรู้ในศาสตร์อื่นที่

เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ELOs จิตวิทยาพฒันาการ Skill ความรู ้

(Knowledge) ทกัษะเฉพาะรายวิชา  

(Subject Specific Skills) 

ทกัษะทัว่ไป 

(Generic skills) 

พัฒนาการมนุษย์ รวมถึงการน าไป

ประยุกต์ใช้  

ร่วมกบัศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบั

พัฒนาการมนุษย์ 

ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

(SS2) การใช้เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

(SS3) แปลผลการประเมิน

พัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

(GS3) การยอมรับในความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล 

(GS4) ทกัษะการสื่อสารเชิงบวกเพ่ือ

เสริมสร้างแรงจูงใจ 

(GS5) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

(K2) การประเมิน คัดกรอง และ

รายงานผลพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

(K3) การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ 

(SS4) การสร้างเคร่ืองมือวัดทาง

จิตวิทยา 

(SS5) การใช้โปรแกรมทางสถิติเพ่ือ

วิเคราะห์ข้อมูล   

(SS6) ท าวิจัยบนพ้ืนฐานของ

จริยธรรมมนุษย์ 

(SS7) การน าเสนอเชิงวิชาการ 

(GS6) การคิดเชิงระบบ 

(GS7) การคิดสร้างสรรค์ 

(GS8) การใช้คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีอื่น ๆ เพ่ือเสริมการ

ท างาน 

(GS9) ทกัษะการฟัง พูด อ่าน เขียน

ภาษาองักฤษ 

(K4) การวัดและการทดสอบทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

(K5) สถิติส าหรับการวิจัยทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

(K6) ระเบียบวิธวิีจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

(K7) การเขียนบทความวิจัย 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 3. ผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงัรายชั้นปี/สมรรถนะรายชั้นปี 

ชั้นปี ผลลพัธก์ารเรียนรูร้ายชั้นปี 

ช้ันปีที่ 1 

ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ 

รวมถึงการน าไปประยุกต์ใช้  

ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

ช้ันปีที่ 2 

ELO1 สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบัพัฒนาการมนุษย์ 

รวมถึงการน าไปประยุกต์ใช้  

ELO2 สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

ELO3 สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 4. มาตรฐานการเรียนรูข้องหลกัสูตรตามเกณฑ ์AUN-QA  

 

รายวิชา 

1. สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคดิและ

ทฤษฎทีางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบั

พัฒนาการมนุษย์ รวมถงึการน าไป

ประยุกตใ์ช้ 

2. สามารถประเมนิพัฒนาการแต่ละช่วง

วัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา

พัฒนาการได้ 

3. สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ 
หมวดวิชาบงัคบั 

 

รหสั ช่ือวิชา หน่วยกิต  

จต515 

การวัดและประเมนิ

ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

3(2-2-5) 

  



  

 

จต521   
สถติเิพ่ือการวิจัย

ทางจิตวิทยา            
2(1-2-3) 

    

  

จต522 
วิธกีารวิจัยทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 
3(2-2-5)     

จต621 
การสร้างมาตรวัด

ทางจิตวิทยา 
3(2-2-5) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

รายวิชา 

1. สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคดิและ

ทฤษฎทีางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบั

พัฒนาการมนุษย์ รวมถงึการน าไป

ประยุกตใ์ช้ 

2. สามารถประเมนิพัฒนาการแต่ละช่วง

วัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา

พัฒนาการได้ 

3. สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ 
หมวดวิชาบงัคบั 

 

รหสั ช่ือวิชา หน่วยกิต  

จต501*   จิตวิทยาทั่วไป                                                                              2(2-1-3) 

    

 

จต511   
ทฤษฎจีิตวิทยา

พัฒนาการ 
2(1-2-3) 

    

 

จต512 
จิตวิทยาการดูแล

เดก็และวัยรุ่น 
2(1-2-3) 

    

 

จต513 
จิตวิทยาผู้ใหญ่และ

การดูแลผู้สงูอายุ 
2(1-2-3) 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

รายวิชา 

1. สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคดิและ

ทฤษฎทีางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/หรือ

ความรู้ในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้องกบั

พัฒนาการมนุษย์ รวมถงึการน าไป

ประยุกตใ์ช้ 

2. สามารถประเมนิพัฒนาการแต่ละช่วง

วัย และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา

พัฒนาการได้ 

3. สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ 
หมวดวิชาบงัคบั 

 

รหสั ช่ือวิชา หน่วยกิต  

จต514 

การให้ค าปรึกษา

ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

3(2-2-5)  

  

 

จต581   

สมัมนาประเดน็

ปัญหาทางจิตวิทยา

พัฒนาการ           

2(1-2-3)     

จต681   
สมัมนาพัฒนาการ

มนุษย ์
2(1-2-3) 

  

  

ปพท691  
ปริญญานิพนธ์

ระดบัปริญญาโท            
12     
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

 5. ความสอดคลอ้งของผลลพัธก์ารเรียนรูที้ค่าดหวงักบักลยุทธก์ารสอนและการวดัประเมินผลการเรียนรู  ้

ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

1. สามารถถ่ายทอดหลักการแนวคิด 

และทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ และ/

หรือความ รู้ ในศาสตร์อื่ นที่ เ กี่ ย ว ข้อง 

กับพัฒนาการมนุษย์ รวมถึงการน าไป

ประยุกต์ใช้  

 

- จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) 

และการมีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรม

การเรียนรู้ (Cooperative Learning) 

- ใ ห้ นิ สิ ต เ รี ยน รู้ จ า กก า ร ศึ กษา ดู ง าน ใน
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน (Case Study)  

- ส่งเสริมให้นิสิตพัฒนาผลงานหรือหัวข้อวิจัย
ตามความสนใจ และความต้องการจ าเป็นของ

สังคม โดยน าหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญมา

ประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้อง (Project Based 

Learning)  

- ให้นิสิตศึกษาและอภิปรายประเด็นปัญหา 
(Discussion) พฤติกรรมที่เกิดข้ึนของบุคคล

ตลอดช่วงวัยจากตัวอย่าง หรือการศึกษา

ภาคสนาม  โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้ด้าน

จิตวิทยาและนิสิตอาจจะน าศาสตร์อื่นๆ ที่

เกี่ยวข้องมาร่วมวิเคราะห์ปัญหาด้วย และมีการ

น าเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

 

- ประเมินด้วยข้อสอบวัดความรู้ 
- สมัภาษณ์นิสติด้วยแบบสมัภาษณ์เชิง
โครงสร้างเกี่ยวกบัการสะท้อนคิด  

- ประเมินงานมอบหมายโดยเกณฑก์ารให้
คะแนน (Scoring Rubrics) 
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ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

2. สามารถประเมินพัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

และให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยาพัฒนาการได้ 

- การสอนสาธติรายกรณี  

(Case Demonstration) ในการประเมิน

พัฒนาการบุคคล 

- การสอนให้ผู้เรียนมีลักษณะการสะท้อนคิดใน

การฝึกประสบการณ์ตนเอง  

(Reflective Learning) 

- การสอนแบบการประชุมปรึกษารายกรณี 

(Case Conference) 

- ประเมินด้วยแบบวัดสมรรถนะการเป็น
นักจิตวิทยาพัฒนาการ 

- ประเมินด้วยแบบทดสอบทกัษะการประเมิน
พัฒนาการบุคคล 

- สมัภาษณ์นิสติด้วยแบบสมัภาษณ์เชิง
โครงสร้างเกี่ยวกบัการสะท้อนคิด 

(Reflection) เช่ือมโยงประสบการณ์และการ

เรียนรู้ 

- ประเมินงานมอบหมายโดยเกณฑก์ารให้
คะแนน (Scoring Rubrics) 

3. สามารถท าวิจัยในสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการ 

- ส่งเสริมให้นิสิตพัฒนาผลงานหรือหัวข้อวิจัย

ตามความสนใจ (Project Based Learning และ 

Research Based Learning) และความต้องการ

จ าเป็นของสังคม โดยน าหลักการและทฤษฎีที่

ส าคัญมาประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

- มอบหมายงานเขียนโดยก าหนดให้สังเคราะห์
ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้ทางทฤษฎี 

ในรายวิชาของหลักสตูร  

- มอบหมายให้เขียนรายงานการเรียนรู้ที่ได้จาก
การฝึกงาน ในรายวิชา จต686 ประสบการณ์

ภาคสนาม ของหลักสูตร ในลักษณะของการ

- ประเมินด้วยข้อสอบ 

- ประเมินด้วยแบบวัดสมรรถนะการเป็นนักวิจัย
ทางจิตวิทยา 

- ประเมินการเข้าร่วมด้วย การประชุมสัมมนา
ทางวิชาการและวิชาชีพทั้งภายในและภายนอก

สถาบัน  

- ประเมินโครงการวิจัยด้วยเกณฑก์ารให้คะแนน 
(Scoring Rubrics) ที่ประเมินการออกแบบ

การวิจัยถูกต้องตามหลักการของวิธีวิทยาการ

วิจัย  
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ELOs กลยุทธก์ารสอน กลยุทธก์ารประเมิน 

น าความรู้ทางทฤษฎี และ/หรือผลงานวิจัยไป

ประยุกต์ใช้เพ่ือการสอน การวิจัยหรือการ

พัฒนาบุคคล 

- ก าหนดให้นิสติต้องท าปริญญานิพนธท์ี่เป็น 

การบู รณาการองค์ ความ รู้ ทาง จิ ต วิ ทยา

พัฒนาการ  

- ให้นิสิตจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือการ
พัฒนาตนเองหรือผู้อื่นในด้านต่างๆ จากการ

สังเคราะห์ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้

ทางทฤษฎีและ/หรือการฝึกปฏบัิติ    

- ให้นิสิตจัดกิจกรรมหรือโครงการเพ่ือการ
พัฒนาตนเองหรือผู้อื่นในด้านต่างๆ โดย

ประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

- ให้นิสิตออกแบบและด าเนินการวิจัย โดย
อาศัยฐานความรู้ด้านจิตวิทยาพัฒนาการและ

ศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ภาคผนวก ฉ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 

ระหว่างปี พ.ศ. 2561-2565 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย     

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Chanya Leesattrupai  

ต าแหน่งทางวิชาการ      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ทีท่ างาน          คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

          114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

          แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์          08 5556 5135 

Email             chanya@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

นศ.บ. วารสารศาสตร์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2539 

นศ.ม. การสื่อสารระหว่างบุคคล มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2544 

กศ.ม. จิตวิทยาพัฒนาการ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2546 

วท.ด. การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2552 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 จิตวิทยาพัฒนาการ  การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์  การสื่อสารระหว่างบุคคล 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 

อัมรัตน์ ตั้งพิทักษ์ไพบูลย์, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2563). ผลของกิจกรรม

 ศิลปะสร้างสรรค์โดยใช้เทคนิคการวาดรูประบายสีเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในเดก็ปฐมวัย. 

 วารสารวจิยัทางการศึกษา, 15(2), 118 - 132. 

 

อัญชนา ใจหวัง, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2562). ผลของกิจกรรมการเต้น

 สร้างสรรค์ที่มีต่อทักษะการคิดเชิงบริหารด้านพ้ืนฐานในเด็กปฐมวัย. วารสารสุทธิปริทัศน์, 

 33(108), 186-197. 

 

อัมพร ศรีประเสริฐสุข, สุดารัตน์ ตันติวิวัทน์, และชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย. (2562). ตัวแบบปัจจัยเชิง

 โครงสร้างของสุขภาวะในการท างานของพนักงานสายวิชาการในมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ . 

 วารสารพฤติกรรมศาสตร์, 25(1), 140-164. 
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2.  บทความทีไ่ดร้บัการตีพมิพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

 

รวิพรรณ จารุทวี, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และชาญ รัตนะพิสิฐ. (2564). การพัฒนาแบบวัดพฤติกรรมการ

 สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ในสื่อสังคมออนไลน์ของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา. รายงานสืบเนือ่งจาก

 การประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ  ครั้งที่ 52 (The 52nd  

 National Graduate Research Conference) วันที่ 28 พฤษภาคม 2564, 257-266. 

 

อัมรัตน์ ตั้งพิทักษ์ไพบูลย์, และชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย (2563). การพัฒนาโปรแกรมเทคนิคการวาดรูป

 ระบายสีเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในเดก็ปฐมวัย. รายงานสืบเนื่องจากงานประชุมวิชาการ

 น าเสนอผลงานวิจยัระดบับณัฑิตศึกษาแห่งงชาติครัง้ที ่50 (The 50th National Graduate Research 

 Conference) วันที่ 6- 7 มิถุนายน 2563, 857-865. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาไทย)   ฉัฐวีณ์  สทิธิ์ศิรอรรถ   (ช่ือเดิม  เรวดี  ทรงเที่ยง) 

ชื่อ – นามสกุล (ภาษาองักฤษ)   Shuttawee Sitsira-at 

ต าแหน่งทางวิชาการ   รองศาสตราจารย์ 

สงักดั   คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

  แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรติ์ดต่อ   08 7519 1715, 06 3915 9494 

E-mail   shuttawwee@gmail.com , rewadee@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. จิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2536 

วท.ม. จิตวิทยาอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2539 

วท.ด. การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2548 

 

ความเชี่ยวชาญ 

สาขาจิตวิทยา และพฤติกรรมศาสตร์ โดยเฉพาะเร่ือง แรงจูงใจ, การฝึกอบรมที่เกี่ยวข้องกับจิตวิทยา

การท างาน, การวิจัยทางจิตวิทยา, บุคลิกภาพและการปรับตัว, การคิดเชิงบวก, การจัดการอารมณ์ (EQ) 

 

ผลงานทางวิชาการ 

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ  

สิรภัทร สถิรนันท์, ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ, และ สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2563). การศึกษาปัจจัยจิตสังคมที่

 เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมการลดน า้หนักที่เหมาะสมของวัยรุ่น. วารสารศรีนครินทรวโิรฒและพฒันา, 

 12(24), 126-145. 

 

อดิศา วสวานนท,์ ดุจเดือน พันธุมนาวิน, ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ,  

 และศรัณย์ พิมพ์ทอง. (2563). อิทธิพลของการอ่านสารชักจูงที่มีต่อจิตเชิงบวกต่อผู้สูงอายุของ

 นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย. วารสารพฤติกรรมศาสตรเ์พือ่การพฒันา, 12(1), 116-131. 

 

วรภัทร เมฆขจร, ดุจเดือน พันธุมนาวิน, ดวงเดือน พันธุมนาวิน, โกศล มีคุณ, ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ, และ

 ศรัณย์ พิมพ์ทอง. (2563). ปัจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมการตัดสินใจในการเรียน

 ด้วยตนเองของนักศึกษาปริญญาตรี. วารสารพฤติกรรมศาสตรเ์พือ่การพฒันา, 12(1), 76-79. 
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ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ, ไพรัตน์ จุ่นเกตุ, นิษฐ์สินี กู้ประเสริฐ, และวิษณุ แพทย์คดี. (2562). ผลการใช้

 กิจกรรมส่งเสริมความคิดเชิงบวกในนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพครู. Journal of Humanities and 

 Social Sciences Thonburi University, 13(1), 146-153. 

 

ณัฐฐา ธนบัตร, วริศรา ณ ล าพูน, อาภาภรณ์ กิจวัฒนาไพบูลย์, ปิติสุข โลเกศกระวี, ณพล พรรณจิตต์, 

 ภาณุทัช โสภณอภิกุล, ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ, และชญานุช ลักษณวิจารณ์. (2561). ความฉลาดทาง

 อารมณ์การอบรมเล้ียงดูและทศันคติต่อมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องกบัการปรับตัวทางสังคมของนิสิต

 ปริญญาตรีช้ันปีที่ 1. วารสารมนุษยศาสตรป์ริทรรศน์, 40(2), 7-19. 

 

Sitsira-at, S. (2020). AQ and EQ Related to Lifelong Learning of Undergraduate Students. ABAC 

 ODI JOURNAL VISION. ACTION.OUTCOME, 7(1), 145-154.  

 

Sitsira-at, S. (2019 ) .  Risk Management in Family Cohesion. Journal of Risk Management and 

 Insurance, 23(1), 15-31. 

 

Sitsira-at, S. (2018 ) .  A Study of Psychosocial Factors Related to Preserving Thai Traditions of 

 Undergraduate Students. International Journal of Engineering & Technology,  7 ( 4 . 38 ) , 
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 คาดหวังและการให้คุณค่าเป็นตัวแปรส่งผ่าน, รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการและการ

 น าเสนอผลงานวิจยับณัฑิตศึกษาระดบัชาติ ครัง้ที ่50 ณ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยพระจอม

 เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, 877-885. 

 

Janthapoon, W., & Wattananonsakul, S. (2 0 1 9 ) .  The Organizational Inclusion Measurement  

           Model  for the Tobacco Authority of Thailand. International Conference on Education and 

 Psychology ICEAP 2019 Official Conference Proceedings, March, 2019, 307-310. 

 

Piampanya, N., & Wattananonsakul, S. (2019). Confirmatory Factor Analysis of Psychological 

 Empowerment in Manufacturing Industrial Employees. International Conference on  

          Education and Psychology ICEAP 2019 Official Conference Proceedings, March, 2019,  

          303-306. 

 

  

3.  ต ารา/หนงัสือ 

สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล (2564). จิตวทิยาทัว่ไป (พิมพ์คร้ังที่ 2). กรุงเทพฯ: พร้ินคอร์เนอร์.  

          จ านวน 489 หน้า 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   วิธญัญา  วัณโณ 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Vitanya Vanno 

ต าแหน่งทางวิชาการ               ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ทีท่ างาน                  คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

          114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

         แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110  

เบอรโ์ทรศพัท ์       02 260 1770 7 ต่อ 16232, 16237, 08 6908 3605 

Email                  vitanya@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. จิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2544 

ศศ.ม. จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2546 

ค.ด. วิธวิีทยาการวิจัยการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2557 

 

ความเชี่ยวชาญ 

การสร้างเคร่ืองมือวัดทางจิตวิทยา การวัดและการทดสอบทางจิตวิทยา จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ การประเมินผลการปฏบัิติงาน 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 

วิธญัญา วัณโณ. (2562). การพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพมาตรวัดทุนจิตวิทยาด้านสขุภาพส าหรับคนไทย.  

 วารสารสาธารณสขุศาสตร์, 49(2), 170-183. 

 

วิธญัญา วัณโณ, ชญานุช ลักษณวิจารณ์, และดารวันต์ รักสตัย์. (2561). การประเมินความต้องการ 

 จ าเป็นเกี่ยวกบัทุนจิตวิทยาเชิงบวกทางวิชาการของนิสตินักศึกษาไทย. มนุษยศาสตร์ปริทรรศน์, 

 40(2), 74-83. 
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2. บทความทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

สพิุชา สรงประเสริฐ, และ  วิธญัญา วัณโณ. (2564). การพัฒนามาตรวัดความกดดันจากลักษณะงาน ของ

 ผู้ประกอบอาชีพอิสระในเจนเนอชันวาย. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการมนุษยศาสตร์

 และสงัคมศาสตร์ระดบัชาติ ครัง้ที ่14 และการประชุมนานาชาติ ครัง้ที ่1 วันที่ 17-18 มิถุนายน 

 พ.ศ. 2564 (การประชุมผ่านระบบสื่อสารทางไกล), 114-125. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



143 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)  ธรีะชน  พลโยธา 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Teerachon Polyota 

ต าแหน่งทางวิชาการ     ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ทีท่ างาน     คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

     114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

      แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์     08 1612 6747 

Email   teerachon@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงจากระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนัุนทา 2538 

ศษ.ม. จิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2545 

ปร.ด. จิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2560 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 จิตวิทยาการเรียนรู้  จิตวิทยาการรับรู้ จิตวิทยาวัยผู้ใหญ่และการสงูวัย จิตวิทยากบัภาพยนตร์  

จิตวิทยากบัความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. งานวิจยั 

 1.1 บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานขอ้มูลของ สกอ.) 

กุลวดี สวัสด์ิธรรมกจิ, เกวรินทร์ นาคนิวิษฐ, ชาคริต มาฝางนอก, พันไมล์ สขุส าราญ,  

 วชิรารัชต์ แก้วมณีชัย, สพัุทธ แสนแจ่มใส, และ ธรีะชน พลโยธา. (2564). การค้นหา

 ความหมายในชีวิตของนิสตินักศึกษาจากประสบการณ์การมีส่วนร่วมทางการเมืองในช่วงปี  

 พ.ศ. 2563-2564. วารสารมนุษยศาสตรป์ริทรรศน์, 43(2), 17-35. 

 

คงกระพัน ชาตรี, ฌานวัฒน์ อุ่นแก้ว, ชญานุช  ลักษณวิจารณ์, ธรีะชน พลโยธา, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. 

 (2564). ปัจจัยภายในบุคคลและปัจจัยทางสงัคมที่เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมการป้องกันตนเองจาก

 โควิด 19 ของนิสติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. วารสารมนุษยศาสตรป์ริทรรศน์, 43(2), 

 136-153. 
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จิตติมา ดีพันธ,์ จิตราพร เบาแรง, ฑติยา สามส,ี ณัชธรีนาฎ บัญรัตน์, ทชิากร กุลพิพัฒน์รัตน์,  

ธรีะชน พลโยธา, และ ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย. (2564). ปัจจัยทางจิตและสังคมที่สมัพันธก์บัภมูิคุ้มกนั

ทางใจในการโดนกล่ันแกล้งรังแกบนโลกออนไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย. วารสาร

มนุษยศาสตรป์ริทรรศน์, 43(1), 92-110. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   ภิญญาพันธ ์ เพียซ้าย   

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Pinyapan  Piasai 

ต าแหน่งทางวิชาการ     อาจารย์ 

ทีท่ างาน          คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

           114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

         แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110   

เบอรโ์ทรศพัท ์       02 649 5564,  08 9699 4810 

Email          pinyapan@g.swu.ac.th  

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

สส.บ. สงัคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2545 

วท.ด. การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2553 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 การวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1.  บทความวิจยัตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 

คงกระ พัน  ช าต รี , ฌาน วัฒน์  อุ่ นแ ก้ ว , ชญา นุช   ลักษณ วิจ า รณ์ , ธี ร ะชน  พลโยธา , และ 

 ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย. (2564). ปัจจัยภายในบุคคลและปัจจัยทางสงัคมที่เกี่ยวข้องกบั 

 พฤติกรรมการป้องกนัตนเองจากโควิด 19 ของนิสติมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

 วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน,์ 43(2), 136-153. 

 

นันต์ธิญา ภู่ค้ม, ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย, และ สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2564). ปัจจัยทางจิตสังคมที่เกี่ยวข้อง

 กับการเตรียมตัวเป็นผู้สูงอายุที่ มีพฤฒิพลังของผู้ใหญ่ตอนต้น : กรณีศึกษาบุคลากรใน

 โรงพยาบาลแห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร. วารสารสทุธิปริทศัน์, 35(2), 147-163.  

 

จิตติมา ดีพันธ์, จิตราพร เบาแรง, ฑิตยา สามสี, ณัชธีรนาฎ บัญรัตน์, ทิชากร กุลพิพัฒน์รัตน์,  

  ธีระชน พลโยธา, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2564). ปัจจัยทางจิตและสังคมที่สัมพันธ์กับ

 ภูมิคุ้มกันทางใจในการโดนกล่ันแกล้งรังแกบนโลกออนไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอน

 ปลาย.วารสารมนุษยศาสตรป์ริทรรศน์, 43(1), 92-110.  
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อัมรัตน์ ตั้งพิทักษ์ไพบูลย์, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2563). ผลของกิจกรรม

 ศิลปะสร้างสรรค์โดยใช้เทคนิคการวาดรูประบายสีเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ในเดก็ปฐมวัย. 

 วารสารวจิยัทางการศึกษา, 15(2), 118 - 132. 

 

อัญชนา ใจหวัง, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2562). ผลของกิจกรรมการเต้น

 สร้างสรรค์ที่มีต่อทักษะการคิดเชิงบริหารด้านพ้ืนฐานในเด็กปฐมวัย. วารสารสุทธิปริทัศน์, 

 33(108), 186-197. 

 

กุสมุา ยกชู, พาสนา จุลรัตน์, นฤมล พระใหญ่, และ ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย. (2562). กรอบคิดงอกงาม

 ของครูในการพัฒนาผู้เรียน: การศึกษาเชิงปรากฏการณ์วิทยา. วารสารหาดใหญ่วชิาการ, 17(2), 

 109-125.  

 

อุไรวรรณ เชาวน์ช่ืน, กัมปนาท บริบูรณ์, พัชราภรณ์ ศรีสวัสด์ิ, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2562). 

 ปัจจัยเกี่ยวกับภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงส าหรับผู้บริหารวิทยาลัยภายใต้สถาบันการอาชีวศึกษา. 

 วารสารวชิาการอุตสาหกรรมศึกษา, 13(1), 65-80.  

 

ฉัตรชัย แพงค าฮัก, สุพัทธ แสนแจ่มใส, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2562). ผลของโปรแกรมกลุ่ม

 การละเล่นพ้ืนบ้านไทยที่มีต่อทักษะทางสังคมของเดก็ออทิสติกสเปคตรัม อายุ 6-9 ปี. วารสาร

 สทุธิปริทศัน์, 33(106), 195-208.  

 

มลธวัฒน์ กิจสวัสด์ิ, ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย, และ สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2561). การพัฒนาจิตสาธารณะ

 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนักบุญเปโตร. วารสารวิชาการวิทยาลัยแสงธรรม

 ศึกษาศาสตรป์ริทศัน์, 10(2), 36-55.  

 

2.  บทความทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

 

ฉัตรชัย ค าแพงฮัก, สุพัทธ แสนแจ่มใส, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2561).  การพัฒนาโปรแกรม

 การละเล่นพ้ืนบ้านไทยที่มีต่อการพัฒนาทกัษะทางสังคมของเดก็ออทิสติก อายุ 6-9 ปี. รายงาน

 สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดบัชาติเครือข่ายวิจยัสถาบนัอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครัง้ที ่12 

 “สานพลงัเครือข่ายอุดมศึกษา เพื่อความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน” ณ โรงแรมธรรมรินทร์ ธนา 

 จงัหวดัตรงั, 344-352. 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   สพัุทธ  แสนแจ่มใส 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Supat  Sanjamsai 

ต าแหน่งทางวิชาการ               อาจารย์ 

ทีท่ างาน                  คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

          114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

         แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์       08 3024 0240 

Email                  suput@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. จิตวิทยา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2547 

วท.ม. จิตวิทยาคลินิก มหาวิทยาลัยมหิดล 2550 

ปร.ด. สงัคมศาสตร์การแพทย์และ

สาธารณสขุ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 2559 

 

ความเชี่ยวชาญ 

 ความเจบ็ป่วยทางด้านจิตใจและพฤติกรรม  การวัดและการทดสอบทางจิตวิทยา  จิตวิทยาสขุภาพ 

การให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา จิตวิทยาเชิงบวก 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 

กุลวดี สวัสด์ิธรรมกจิ, เกวรินทร์ นาคนิวิษฐ, ชาคริต มาฝางนอก, พันไมล์ สขุส าราญ,  

 วชิรารัชต์ แก้วมณีชัย, สุพัทธ แสนแจ่มใส, และ ธีระชน พลโยธา. (2564). การค้นหา

 ความหมายในชีวิตของนิสตินักศึกษา จากประสบการณ์การมีส่วนร่วมทางการเมืองในช่วง 

 ปี พ.ศ. 2563-2564. วารสารมนุษยศาสตรปริทรรศน,์ 43(2), 17-35. 

 

สิรภัทร สถิรนันท์, ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ, และ สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2563). การศึกษาปัจจัยจิตสังคมที่

 เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมการลดน า้หนักที่เหมาะสมของวัยรุ่น. วารสารศรีนครินทรวโิรฒและพฒันา, 

 12(24), 126-145. 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2562). ประสบการณ์ความเพลินในการเรียนของกลุ่มนิสิตมหาวิทยาลยั. วารสาร

 ศิลปากร ศึกษาศาสตรว์จิยั, 11(2), 131-145. 

 

ฉัตรชัย  แพงค าฮัก, สุพัทธ แสนแจ่มใส, และ ภิญญาพันธ์ เพียซ้าย. (2562). ผลของโปรแกรมกลุ่ม

 การละเล่นพ้ืนบ้านไทยที่มีต่อทักษะทางสังคมของเดก็ออทิสติกสเปคตรัมอายุ 6-9 ปี. วารสาร

 สทุธิปริทศัน์, 33(106), 195-208. 

 

อรัญญ์ชยาต์ บุญชูกติติยศ, สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล, และ สพัุทธ แสนแจ่มใส. (2562). ปัจจัย 

 คัดสรรที่สมัพันธก์บัพฤติกรรมที่เป็นปัญหาในวัยรุ่น: การวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มระหว่างกลุ่ม 

 วัยรุ่นที่กระท าความผิดกับกลุ่มนักเรียนวัยรุ่นตอนปลาย. วารสารกระบวนการยุติธรรม , 

 12(1), 63-85. 

 

มลธวัฒน์ กจิสวัสด์ิ, ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย, และ สพัุทธ แสนแจ่มใส. (2561). การพัฒนาจิต ส า ธ า ร ณ ะ 

ของนักเ รียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1  โรงเ รียนนักบุญเปโตร. วารสารวิชาการวิทยาลัย 

แสงธรรม, 10(2), 36-55. 

 

Sanjamsai, S., & Phukao, D. (2018 ) .  Flow experience in computer game playing among Thai 

 university students. The Kasetsart Journal of Social Science, 39(2), 175-182. 

 

2. บทความทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

 

ฮาญัร อะหมัด, และ สุพัทธ แสนแจ่มใส. (2564). การพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความเข้มแขง็ทาง

 ใจของวัยรุ่นผู้สูญเสียบุคคลอันเป็นที่รักจากสถานการณ์ความไม่สงบจังหวัดชายแดนภาคใต้. การ

 ประชุมวิชาการน าเสนองานวิจยัระดับบัณฑิตศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 52 วันที่ 28 พฤษภาคม 

 2564 (ประชุมผ่านระบบสื่อสารทางไกล), 1325-1332. 

 

ภคณัฐ รัตนบ้านกรวย, และสพัุทธ แสนแจ่มใส. (2564). การศึกษาประสบการณ์ต่อการปรับตัวบนภาวะ

 ซึมเศร้าในช่วงวัยผู้ใหญ่ตอนต้น. รายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวชิาการมนุษยศาสตรแ์ละ

 สงัคมศาสตรร์ะดบัชาติ ครัง้ที ่14 และการประชุมนานาชาติ ครัง้ที ่1 วันที่ 17-18 มิถุนายน  

 พ.ศ. 2564 (การประชุมผ่านระบบสื่อสารทางไกล), 314-330. 

 

อภิญญา ตันเจริญ, และ สพัุทธ แสนแจ่มใส. (2563). การพัฒนาโปรแกรมการใช้กระบวนการกลุ่มแบบ

 การมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการเหน็คุณค่าในตนเองของเดก็ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้. 

 งานประชุมวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบับัณฑิตศึกษาแห่งชาติ ครัง้ที ่50, 6-7 มิถุนายน 
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 2563, สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, กรุงเทพ: ประเทศไทย, 

 848-856. 

 

แพรวดาว เตียวฑเศรษฐ์, และ สพัุทธ แสนแจ่มใส. (2561). การพัฒนาโปรแกรมการจัดประสบการณ์

 การประกอบอาหารที่มีต่อความสามารถด้านมิติสมัพันธ์ในเดก็ก่อนวัยเรียน. การประชุมวชิาการ

 และการน าเสนอผลงานวจิยัระดบัชาติทางจติวิทยาประจ าปี 2561, 6 กรกฎาคม 2561, 

 กรุงเทพฯ: ประเทศไทย, 270-282. 
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ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)   ชาญ  รัตนะพิสฐิ 
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     114 สขุุมวิท 23 ถนนสขุุมวิท 

          แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์        08 1914 4681 

Email            charn_psych@hotmail.com, charn@g.swu.ac.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีทีส่ าเร็จ 

วท.บ. จิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2548 

วท.ม. จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2551 

ศศ.ด. จิตวิทยาสงัคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2560 

 

ความเชี่ยวชาญ 

- จิตวิทยาสงัคม 

- เจตคติ อคติ การจัดการกบัความขัดแย้งระหว่างบุคคล 

- จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ 

- การคัดเลือก ประเมินผล และการแก้ไขปัญหาบุคลากรในองค์การ 

- ภาวะผู้น า การท างานเป็นทมีและการส่งเสริมการใช้ศักยภาพของบุคคล 

- กจิกรรมกลุ่มสัมพันธเ์พ่ือพัฒนาสมัพันธภาพและความคิดสร้างสรรค์ 

 

ผลงานทางวิชาการ  

1. บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 

Rattanapisit, C. (2019). Effect of implicit and explicit prejudice on forgiveness: Comparisons 

 between in-group and out-group threats. Kasetsart Journal of Social Science, 40, 1-8. 
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2. บทความทีไ่ดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

 

ศุจินันท ์เจนจิตศิริ, และ ชาญ รัตนพิสิฐ. (2564). ความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะของงานและการคิด

 เชิงบวกกับความสุขในการท างานของพนักงานบริษัทเอกชนวัยผู้ใหญ่ตอนต้น. รายงานสืบ

 เนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติดา้นสงัคมศาสตร์ ครัง้ที ่1 ประจ าปี 2564 (การประชุม

 ผ่านระบบสื่อสารทางไกล), 474-484. 

 

รวิพรรณ จารุทวี, ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย, และ ชาญ รัตนะพิสฐิ. (2564). การพัฒนาแบบวัดพฤติกรรม การ 

 สื่อสารอย่างสร้างสรรค์ในสื่อสังคมออนไลน์ของนักศึกษาระดับอุดมศึกษา. รายงานสืบเนือ่งจาก

 การประชุมวชิาการน าเสนอผลงานวจิยัระดบับณัฑิตศึกษาแห่งชาติครัง้ที ่52 (The 52nd National 

 Graduate Research Conference) วันที่ 28 พฤษภาคม 2564, 257-266. 

 

จันทมิา คเชนทร์ชาติ, และ ชาญ รัตนะพิสิฐ. (2562). เจตคติ อิทธิบาท 4 และแรงสนับสนุนทางสังคมที่

 ส่งผลต่อแรงจูงใจในการท างานภายหลังการเกษียณอายุของผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร. 

 รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติทางจิตวิทยา ประจ าปี  

 พ.ศ. 2562, 112-121. 

 

วรรษา กุลตังวัฒนา, และ ชาญ  รัตนะพิสิฐ. (2562). ผลของการใช้สื่อหนังสืออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการ

 ส่งเสริมทศันคติในการดูแลสขุภาพของผู้สูงอายุ.  รายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวชิาการน าเสนอ 

 ผลงานวิจยัระดบัชาติของทีป่ระชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย (ปอมท.) 

 ประจ าปี พ.ศ. 2562, 145-155. 
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ภาคผนวก ช  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบการปรบัปรุงหลกัสูตร 

 

ชื่อหลกัสูตรเดิม  หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ  

    (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2560) 

ชื่อหลกัสูตรปรบัปรุง หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ  

    (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2565) 

สาระส าคญั / ภาพรวมในการปรบัปรุง 

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) เป็น

หลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรเดิม พ.ศ.2560 ตามวาระของการปรับปรุงหลักสูตร และเพ่ือสอดรับต่อ

การเปล่ียนแปลงเศรษฐกจิ สงัคม และวัฒนธรรม ทั้งน้ีการปรับปรุงเป็นไปตามรูปแบบของกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และการประกนัคุณภาพการศึกษาแบบ AUN-QA โดยยังคงสาระส าคัญ

ของหลักสตูรได้แก่ ช่ือหลักสตูร โครงสร้างหลักสตูร สรุปได้ดังน้ี 

 

เปรียบเทียบโครงสรา้งหลกัสูตร 

หมวดวิชา หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 

1.หมวดวิชาบังคับ 

- วิชาสถิติและวิจัย 

- วิชาเฉพาะ 

25 

12 

13 

20 

11 

9 

2.หมวดวิชาเลือก 6 4 

3.ปริญญานิพนธ ์ 12 12 

หน่วยกิตรวม 43 36 

 

รายละเอียดการปรบัปรุง 

หวัขอ้ หลกัสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2565  หมายเหตุ 

ช่ือหลักสตูร หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ

สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบัณฑติ

สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

คงเดิม 

ช่ือปริญญา 

และ 

สาขาวิชา 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ (จิตวิทยา

พัฒนาการ) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ (จิตวิทยา

พัฒนาการ) 

ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 

คงเดิม 

รูปแบบของ

หลักสตูร 

- หลักสูตรระดับปริญญาโท 2 ปี แผน 

ก แบบ ก 2 

- หลักสูตรระดับปริญญาโท 2 ปี  

แบบ ข 

หลักสตูรระดับปริญญาโท 2 ปีแผน ก 

แบบ ก 2 

เปล่ียนแปลง 
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หวัขอ้ หลกัสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2565  หมายเหตุ 

อาชีพที่ 

ประกอบได้ 

หลังส าเรจ็ 

การศึกษา 

1. กลุ่มงานสาขาวิชาจิตวิทยา เช่น 

นักจิตวิทยาพัฒนาการ นักกระตุ้ น

พัฒนาการ นักวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ เ จ้าหน้าที่ คุม

ประพฤติเดก็และเยาวชน ผู้ดูแลเดก็

และผู้สงูอายุ  

2. กลุ่มงานสาขาวิชาการ เช่น นักวิจัย 

วิทยากรผู้ให้ความรู้เร่ืองพัฒนาการทุก

ช่วงวัย นักจิตวิทยาประจ าโรงเรียน 

3. กลุ่มงานสาขาอื่นๆ ที่ต้องใช้หลัก

จิตวิทยาในการด าเนินงาน 

1. กลุ่มงานสาขาวิชาจิตวิทยา เช่น 

นักจิตวิทยาพัฒนาการ นักกระตุ้ น

พัฒนาการ นักจิตวิทยาประจ าโรงเรียน 

นัก วัดและประ เมิ นทา ง จิต วิทยา

พัฒนาการ เจ้าหน้าที่คุมประพฤติเดก็

และเยาวชน ผู้ดูแลเดก็และ ผู้สงูอายุ  

2. กลุ่มงานสาขาวิชาการ เช่น นักวิจัย 

วิทยากรผู้ให้ความรู้เร่ืองพัฒนาการทุก

ช่วงวัย  

3. กลุ่มงานสาขาอื่นๆ ที่ต้องใช้หลัก

จิตวิทยาในการด าเนินงาน 

 

เปล่ียนแปลง 

ปรัชญา พัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่เตม็ศักยภาพ

และส่งเสริมให้คนในสังคมมีสันติสุข

บนความหลากหลาย 

นักจิตวิทยาพัฒนาการที่เช่ียวชาญใน

กา ร วิ จั ย  ป ร ะ เมิ น  และ ส่ ง เ ส ริ ม

พัฒนาการมนุษย์ทุกช่วงวัย  

 

เปล่ียนแปลง 

ความส าคัญ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ เป็น

หลักสูตรที่มุ่งผลิตบุคลากรที่มีความรู้

ความเข้าใจด้านพัฒนาการมนุษย์ 

ครอบคลุมทุกมิติและช่วงวัย ตลอดจน

สามารถสร้าง ถ่ายทอด และประยุกต์

องค์ความรู้เพ่ือช่วยให้บุคคลสามารถ

พัฒนาตนเองและผู้อื่นตามขอบเขต

ของศักยภาพ  

 ห ลั ก สู ต ร น้ี  ( เ ดิ ม ห ลั ก สู ต ร

การ ศึกษามหา บัณฑิต  สาขา วิ ชา

จิต วิทยา พัฒนาการ )  ไ ด้ รั บการ

ปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองเป็นระยะๆ จน

ค ร้ั งสุด ท้ าย  เมื่ อ ปีพ .ศ .2554 ซ่ึ ง

ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร

อุดมศึกษาพิจารณาอนุมัติเห็นชอบ

หลักสูตรน้ี เ ม่ือวันที่  27 มิถุนายน 

พ.ศ.  2555 แต่เ พ่ือให้หลักสูตรมี

    จากข้อมูลของส านักงานคณะ 

กรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แ ห่ งช าติ  (สศช . )  เ ร่ื อ งทิ ศท า ง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และ

ร่างกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สั งคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  13 (พ.ศ. 

2566-2570) การพัฒนาประเทศใน

ระยะต่อไปจึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญ

กับการท าความเข้าใจถึงปัจจัยภายนอก

และภายใน ตลอดจนการเปล่ียนแปลง

ของปัจจัยทั้งหมดที่ส่งผลและมีอิทธิพล

กับพฤติกรรมของมนุษย์ทุกช่วงวัย เพ่ือ

ก า ร พั ฒน าท รั พ ย า ก ร บุ ค ค ล ใ ห้

สอดคล้องกับเป้าหมายของการพัฒนา

ประเทศที่ย่ังยืน 

( Sustainable Development Goals : 

SDGs) 

เปล่ียนแปลง 
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หวัขอ้ หลกัสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2565  หมายเหตุ 

คุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติปี 2552 และ

เท่าทันกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ

และสังคมของประเทศย่ิงขึ้น จึงต้องมี

การทบทวนปรับปรุงหลักสูตรน้ีอย่าง

ละเอียดถี่ถ้วนอีกคร้ังหน่ึงในปี 2559 

เ พ่ือให้ ช่ือหลักสูตรและปริญญามี

คว ามสอดค ล้อ งกับป รั ชญาและ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงได้มีการ

ปรับเปล่ียนเป็น “หลักสูตรศิลปศาสต

รมหา บัณฑิต  สาขา วิ ช า จิต วิทยา

พัฒนาการ” 

 จ า ก ข้ อ มู ล ข อ ง ส า นั ก ง า น

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสงัคมแห่งชาติ (สศช.) ในเอกสาร

ประกอบการประชุมประจ าปี 2558 

เร่ืองทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  12  

(พ.ศ. 2560 - 2564) พบว่า ใน 

ช่วง 5 ทศวรรษที่ผ่านมา ถึงแม้ว่าการ

พั ฒ น า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ไ ท ย ป ร ะ ส บ

ความส าเร็จในระดับที่น่าพอใจ ทั้งใน

ด้ านก า ร ขย ายตั วท า ง เศ รษฐกิ จ 

เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ และการ

เปล่ียนแปลงของโครงสร้างการผลิต 

แต่อย่างไรกต็าม ในระยะ 8 ปี ที่ผ่าน

มา เศรษฐกจิชะลอตัวและเร่ิมแสดงให้

เห็นข้อจ ากัดของการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจและท าให้เศรษฐกิจไทยมี

ความเสี่ยงที่จะตกอยู่ในฐานะรายได้

ป า น ก ล า ง อ ย่ า ง ถ า ว ร ม า ก ขึ้ น 

โดยเฉพาะภายใต้เง่ือนไขการลดลง

ของก าลังแรงงาน ขาดการลงทุนที่

เพียงพอ การพัฒนาด้านเทคโนโลยี

 จากรายงานการคาดประมาณ

ประชากรของประเทศไทย  

พ.ศ. 2553 – 2583 (ฉบับปรับปรุง) 

ของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติในปี พ.ศ. 2562 

คาดว่าโครงสร้างประชากรประเทศไทย

จะกลายเป็น 1 ใน 10 ประเทศที่ มี

สดัส่วนผู้สงูอายุเพ่ิมข้ึนมากที่สุดในโลก

โดยประชากรผู้สู งอายุมีแนวโน้ม

เพ่ิมขึ้ นอีกร้อยละ 17.2 ภายในปี   

พ.ศ. 2593 ทั้งน้ีไทยได้เข้าสู่สังคมสูง

วัยมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548 (มีประชากร

อายุ 60 ปีขึ้นไป คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 

10 ของประชากรทั้ งหมด) และ

คาดการณ์ว่าจะกลายเป็น “สังคมสูงวัย

อ ย่ า ง ส ม บู ร ณ์ ” ( Complete-aged 

Society) ภ า ย ใ น ปี  พ . ศ .  2566 

เน่ืองจากมีประชากรสูงวัยประมาณร้อย

ละ 20.1 ซ่ึงจะส่งผลให้ไทยกลายเป็น

ประเทศสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์แห่ง

แรก ๆ ในภมิูภาค ต่อจากญ่ีปุ่น เกาหลี

ใต้ และสิงคโปร์ ในขณะที่ไทยยังไม่

สามารถบรรลุ เ ป้ าหมายการ เ ป็น

ประเทศรายได้สู งดั งเช่นประเทศ

ดังกล่าว อีกทั้งประเทศไทยก าลังมุ่ง

หน้าเข้าสู่ “สังคมสูงวัยระดับสุดยอด” 

(Super-aged Society) ภายในปี  

พ.ศ. 2577 เมื่อมีสดัส่วนของประชากร

สูงวัย สูงถึงร้อยละ 28.1 ของประชากร

ทั้งหมด นอกจากน้ี เมื่อพิจารณาการ

เปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรตาม

รุ่นเจนเนอเรช่ัน พบว่า ประชากรรุ่น

ใหม่โดยเฉพาะเจนเนอเรช่ันวายซี

และอัลฟ่า รวมถึงรุ่นหลังเจนเนอเรช่ัน
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หวัขอ้ หลกัสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2565  หมายเหตุ 

และการปรับตัวโครงสร้างการผลิต

ล่าช้า สิ่งเหล่าน้ีเป็นอุปสรรคต่อการ

เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันใน

ตลาดโลกได้ และในขณะน้ีสถานการณ์

การปรับตัวเข้าสู่เศรษฐกิจโลกแบบ

การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจในภูมิภาค

ต่างๆ ของโลกน้ันจะมีมากขึ้ นซ่ึงการ

รวมกลุ่มเศรษฐกิจที่ส าคัญต่อประเทศ

ไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ที่

ผ่านมา ได้แก่ การรวมกลุ่มในภูมิภาค

เอ เ ชีย  โดยกรอบการ ค้ า เส รีของ

อาเซียนกับจีน ญ่ีปุ่น และอินเดีย และ

การเป็นประชาคมอาเซียน ซ่ึงกลุ่ม

ปร ะ เทศอ า เ ซี ยนจ ะมี ค ว าม ร่ วม

มือใหม่ๆ เช่น ความร่วมมือด้านการ

ลงทุน การเปิดสาขาบริการ การจัดท า

มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือช่วยให้มี

การเคล่ือนย้ายแรงงานได้เสรีมากขึ้ น 

เ ป็นต้น จึงจะมีผลกระทบต่อการ

พัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม 

  นอกจากน้ีเมื่อพิจารณา 

สถานการณ์ทางสังคมและวัฒนธรรม 

พบว่า โครงสร้างประชากรเปล่ียน 

แปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยแต่ยังมี

ปัญหาทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ

ของปร ะช ากร ใน ทุก ช่ ว ง วั ย  อั น

เ น่ื องมาจาก ปัจ จัยห ลักๆ ไ ด้แก่   

1) ประชากรวัยเดก็ของไทยมีจ านวน

ลดลงอย่างรวดเร็ว มีพัฒนาการไม่

สมวัยและการต้ังครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่

มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น โดยอัตราการเจริญ

พันธุ์รวมลดลงจาก 6.3 คน ในช่วงปี 

2507-2508 เป็น 1.62 คน ในช่วงปี 

2548 – 2558   

อัลฟ่า ซ่ึงเร่ิมเข้ามาเป็นวัยเดก็ตั้งแต่ปี 

พ.ศ. 2569 จะมีจ านวนและสัดส่วน

เพ่ิมขึ้ นอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นไปใน

ทิศทางที่สวนทางกับประชากรเจนเนอ

เรช่ันวาย เอกซ์ และเบบ้ีบูมเมอร์ ที่จะ

มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเน่ืองในระยะ

ต่อจากน้ี 

        เน่ืองจากโครงสร้างประชากร

กลายเป็นสังคมสูงวัย ในขณะที่อัตรา

การเกิดลดลง จึงท าให้จ านวนวัย

แรงงานลดลง อัตราส่วนพ่ึงพิงของ

ผู้สู งอายุ เพ่ิมขึ้ น ส่งผลให้ภาครัฐ

จ าเป็นต้องพิจารณาการพัฒนาคนทุก

ช่วงวัยให้เตม็ตามศักยภาพ ทั้งในกลุ่ม

เดก็ให้มีพัฒนาการสมวัยและเติบโตให้

เป็นเยาวชนที่ มี คุณภาพ ส่วนในวัย

แรงงานให้ พัฒนาตนเองไ ด้ เต็ม

ศักยภาพและท าตามบทบาทหน้าที่ทาง

สังคม และในกลุ่มผู้สูงวัยให้สามารถ

พ่ึงพาตนเองและช่วยเหลือสังคมได้

อย่างสมศักด์ิศรี 

 หลักสูตรศิ ลปศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ 

ซ่ึงเป็นหลักสูตรหน่ึงในมหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒที่มีหน้าที่ในการเตรียม

ความพร้อมแก่บัณฑิตไทยให้สามารถ

เข้าใจ ดูแล ประเมินและส่งเสริม

พัฒนาก า ร บุ คคล ทุ ก ช่ ว ง วั ย ใ ห้

สอดคล้องกับโครงสร้างทางสังคมไทยที่

ก  าลังเปล่ียนแปลงไป สามารถอยู่ใน

ประชาคมอาเซียนได้อย่างมีคุณภาพ 

และมีคุณภาพมาตรฐานระดับสากล 
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2) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลง และ

แรงงานกว่าร้อยละ 30 เป็นประชากร

กลุ่มเจเนอเรช่ัน Y (ผู้ที่ เกิดช่วงปี 

2525 -  2546)  ขณะที่ ผ ลิ ตภ าพ

แรงงาน ยั ง เ พ่ิ มขึ้ น ช้ า  ซ่ึ ง จ ะ เ ป็น

ข้อจ ากัดต่อการพัฒนาในระยะต่อไป 

โดยก าลังแรงงานเร่ิมลดลงร้อยละ 0.1  

ในปี  2556 และ ร้อยละ 0.2 ในปี  

2557 ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉล่ีย

เพ่ิมขึ้ นร้อยละ 2.2 ต่อปีในช่วง 10 ปี

ที่ผ่านมา (ปี 2548 – 2557) แต่ยัง

ต ่ า ก ว่ า ป ร ะ เ ทศ เ พ่ื อน บ้ าน  เ ช่ น 

มาเลเ ซีย 1 เท่าตัว  และสิงคโป ร์   

5 เท่าตัว  3) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลาง

และวัยปลายมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น จาก 

10.3 ล้านคน (ร้อยละ 16.2) ในปี 

2558 เป็น  20.5 ล้านคน (ร้อยละ 

32.1) ในปี 2583 สะท้อนถึงภาระ

ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่ เ พ่ิมมากข้ึน 

ขณะที่ผู้สูงอายุจ านวนมากยังมีรายได้

ไม่เพียงพอในการยังชีพ เน่ืองจากมี

การออมน้อยและแหล่งรายได้หลัก

ร้อยละ 78.5 ของรายได้ทั้งหมดมา

จากการเกื้อหนุนของบุตร  

 จากสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ

และสังคมที่ เป ล่ียนแปลงดังก ล่าว

ข้างต้น จึงท าให้มีความจ าเป็นในการ

เต รี ยมคว ามพ ร้อมแก่ บุ คคลทั้ ง

โ ดย เฉพา ะ บัณฑิ ต ไทย เ พ่ื อ ใ ห้ มี

คุณภาพมาตรฐานระดับสากล และ

สามารถอยู่ในประชาคมอาเซียนได้

อย่างมีคุณภาพ ซ่ึงไม่ว่าจะเป็นการ

เตรียมความพร้อมเร่ืองทักษะทาง

ภาษา ทกัษะการท างาน ความรู้ 
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ความสามารถ การอยู่ร่วมกันกับผู้อื่น

ด้ วยความ เ ข้ า ใจ ใน วัฒนธร รมที่

หลากหลาย ดังน้ันหลักสูตรจิตวิทยา

พัฒนาการ ซ่ึงเป็นหลักสูตรที่ผลิต

บุคลากรด้านการท างานที่ใช้จิตวิทยา

เป็นแกน จึงเป็นแนวทางหน่ึงในการ

ช่วยเตรียมความพร้อมในด้านต่างๆ

ให้แก่บุคคลในแง่มุมของการพัฒนา

คุณภาพของคนให้เหมาะสมในแต่ละ

ช่วงวัย  เพ่ือให้เกดิการพ่ึงพิงตนเองได้

อ ย่ า งมีประสิทธิภาพสามารถอ ยู่

ร่วมกบัผู้อื่นได้ในทา่มกลาง 

สภาวการณ์ที่สังคมมีลักษณะปัจเจก มี

ความเสื่อมถอยของวัฒนธรรมที่ดีงาม

ในสังคมไทย และมีความเป็นพหุ

วัฒนธรรมมากขึ้น 

 

วัตถุประสงค์ เพ่ือผลิตมหาบัณฑติสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการที่มีคุณสมบัติ ดังน้ี 

 1. มีความรู้  ความเข้าใจด้าน

พัฒนาการมนุษย์ครอบคลุมทุกมิติ

และช่วงวัยผ่านการเรียนรู้ตลอดชีวิต     

 2. สามารถผลิตผลงานวิจัยเพ่ือ

ส ร้ างความ รู้และประ ยุกต์ความ รู้

เกี่ยวกบัพัฒนาการมนุษย์     

 3. สามารถประยุกต์ความรู้ทาง

จิ ต วิ ท ย า พัฒน า ก า ร เ พ่ื อ พัฒน า

บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับมหาบัณฑิตให้

บรรลุศักยภาพของตน  

 4. สามารถสื่อสารและถ่ายทอด

ความรู้บนพ้ืนฐานของการเคารพใน

ศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์และมีส านึกใน

ความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม 

เพ่ือผลิตมหาบัณฑติสาขาวิชาจิตวิทยา

พัฒนาการที่มีคุณสมบัติ ดังน้ี 

1. ประ ยุกต์ และน าห ลักการ

แนวคิ ดและทฤษ ฎีทา ง จิ ต วิ ทยา

พัฒนาการ และ/หรือความรู้ในศาสตร์

อื่นที่เกี่ยวข้องไปใช้ส่งเสริมพัฒนาการ

มนุษย์ทุกช่วงวัย 

2. ประเมิน คัดกรอง แปลผล 

แ ล ะ ใ ห้ ค า ป รึ ก ษ า ท า ง จิ ต วิ ท ย า

พัฒนาการที่ เหมาะสมกับบุคคลทุก

ช่วงวัยได้ 

3. ผ ลิ ต ง า น วิ จั ย ที่ ส า ม า ร ถ

ส่งเสริมบุคคลทุกช่วงวัยให้มี 

สุขภาพจิต สุขภาพกาย และมีความ

เป็นอยู่ที่ดี 

 

เปล่ียนแปลง 
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งบประมาณ

ตามแผน 

ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสตูร 

140,000 บาท 

ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสตูร 

150,000 บาท 

 

เปล่ียนแปลง 

หมวดวิชา

บังคับ 

วิชาสถิติและวิจัย   

จต515 การวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 

3(2-2-5) 

จต521 สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา  

2(1-2-3) 

จต623 วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 3(2-2-5)  

จต624 การวัดและการทดสอบทาง

จิตวิทยา 3(2-2-5) 

 

วิชาเฉพาะ   

จต501* จิตวิทยาทั่วไป                                                                           

3(3-0-6) (วิชาบังคับส าหรับผู้ไม่มี

พ้ืนฐานทางจิตวิทยา และเรียนแบบไม่

นับเครดิต) 

จต511 ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ

3(3-0-6) 

จต512 จิตวิทยาเดก็และวัยรุ่น  

3(2-2-5) 

จต513 จิตวิทยาผู้ใหญ่และผู้สงูอายุ 

3(3-0-6)  

จต581 สัมมนาประเดน็ปัญหาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ  

2(1-2-3) 

จต682 สัมมนาพัฒนาการมนุษย์ 

2(1-2-3)  

จต692** ประสบการณ์ภาคสนาม 

3(0-9-0) 

(เป็นวิชาเอกบังคับเฉพาะแผน ข) 

 

วิชาสถิติและวิจัย  

จต515 การวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5) 

จต521 สถิติเพ่ือการวิจัยทางจิตวิทยา 

2(1-2-3) 

จต522 วิธกีารวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 3(2-2-5)  

จต621 การสร้างมาตรวัดทางจิตวิทยา 

3(2-2-5) 

 

 

วิชาเฉพาะ  

จต511 ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ 

2(1-2-3) 

จต512 จิตวิทยาการดูแลเดก็และ

วัยรุ่น 2(1-2-3) 

จต513 จิตวิทยาผู้ใหญ่และการดูแล

ผู้สงูอายุ 2(1-2-3) 

จต514 การให้ค าปรึกษาทางจิตวิทยา

พัฒนาการ  

3(2-2-5) 

 

เปล่ียนแปลง 
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หมวดวิชา

เลือก 

จต502 จิตวิทยาการเรียนรู้            

3(3-0-6)  

จต503 ทฤษฎีบุคลิกภาพ             

3(3-0-6)  

จต504 แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต

3(3–0-6)  

จต505 จริยธรรมกบัจริยศึกษา  

3(3-0-6)  

จต514 จิตพยาธสิภาพตลอดช่วงวัย 

3(3-0-6)  

จต522  สถิติเพ่ือการวิจัยทาง 

จิตวิทยา 2  3(2-2-5) 

จต616 จิตวิทยาเดก็ที่มีความต้องการ

พิเศษ 3(2-2-5) 

จต617 การกระตุ้นพัฒนาการ  

3(2-2-5)  

จต625 วิธกีารวิจัยเชิงคุณภาพใน

จิตวิทยา 3(2-2-5)  

จต683 พุทธศาสนากบัการพัฒนา

มนุษย์ 3(3-0-6) 

จต684 การปรับพฤติกรรม  

3(2-2-5)                                                                  

จต685  การสร้างหลักสตูรฝึกอบรม

โดยใช้พฤติกรรมศาสตร์ 3(3-0-6) 

จต691 การศึกษาอสิระ           

3(1-0-8) 

จต692** ประสบการณ์ภาคสนาม  

3(0-9-0) (เป็นวิชาเอกเลือกส าหรับ

แผน ก แบบ ก 2) 

 

จต502 แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต 

2(1–2-3) 

จต516 จิตวิทยาเดก็ที่มีความต้องการ

พิเศษ 2(1-2-3) 

จต581 สัมมนาประเดน็ปัญหาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 2(1-2-3)  

จต611 การกระตุ้นพัฒนาการ  

2(1-2-3) 

จต681 สัมมนาพัฒนาการมนุษย์ 

2(1-2-3) 

จต682 พุทธศาสนากบัการพัฒนา

มนุษย์ 2(2-0-4) 

จต683 การปรับพฤติกรรม  

2(1-2-3) 

จต684 การออกแบบโปรแกรม

ส่งเสริมพัฒนาการ  

2(1-2-3) 

จต685 การศึกษาอสิระ  

2(0-6-3) 

จต686 ประสบการณ์ภาคสนาม  

2(0-6-0) 

 

เปล่ียนแปลง 

ปริญญา

นิพนธ ์

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับ

ปริญญาโท  

12 หน่วยกติ 

ปพท691 ปริญญานิพนธร์ะดับ

ปริญญาโท  

12 หน่วยกติ 

 

คงเดิม 
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ความหมาย

ของรหัสวิชา 

เลขรหัสตัวแรก 

เลข  5  หมายถึง ช้ันปีที่ 1 

เลข  6  หมายถึง ช้ันปีที่ 2  

 

เลขรหัสตัวกลาง  

(เลขหมวดวิชา) 

เลข 0  หมายถึง  พ้ืนฐานทางจิตวิทยา 

เลข  1  หมายถึง จิตวิทยาพัฒนาการ 

เลข  2  หมายถึง สถิติและการวิจัย

ทางจิตวิทยา 

เลข  8 หมายถึง  การประยุกต์ทาง

จิตวิทยา/สารนิพนธ์ 

เลข  9  หมายถึง วิชาพิเศษเฉพาะ

สาขา/ปริญญานิพนธ ์

 

 

เลขรหัสตัวท้าย หมายถึง ล าดับ

ก่อนหลังของวิชา 

เลขรหัสตัวแรก 

เลข 5 หมายถึง ช้ันปีที่ 1 

เลข 6 หมายถึง ช้ันปีที่ 2   

 

เลขรหัสตัวกลาง  

(เลขหมวดวิชา) 

เลข 0  หมายถึง  พ้ืนฐานทางจิตวิทยา

  

เลข  1  หมายถึง จิตวิทยาพัฒนาการ 

เลข  2  หมายถึง สถิติและการวิจัย

ทางจิตวิทยา 

เลข  8 หมายถึง  การประยุกต์ทาง

จิตวิทยา/สารนิพนธ ์

เลข  9  หมายถึง วิชาพิเศษเฉพาะ

สาขา/ปริญญานิพนธ ์

 

เลขรหัสตัวท้าย หมายถึง ล าดับ

ก่อนหลังของวิชา 

 

คงเดิม 

อาจารย์ 

ผู้รับผิดชอบ 

หลักสตูร 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

3 คน 

1. ผศ.ดร.ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย 

2. รศ.ดร.ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ 

3. รศ.ดร.สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

3 คน 

1. ผศ.ดร.ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย 

2. รศ.ดร.ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ 

3. รศ.ดร.สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล 

 

คงเดิม 

อาจารย์ 

ประจ า 

หลักสตูร 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 6 คน 

1. ผศ.ดร.ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย 

2. รศ.ดร.ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ 

3. รศ.ดร.สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล 

4. ผศ.ดร.วิธญัญา วัณโณ 

5. อ.ดร.พนิดาพร จงราเชนทร์ 

6. อ.ดร.ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 8 คน 

1. ผศ.ดร.ชัญญา ล้ีศัตรูพ่าย 

2. รศ.ดร.ฉัฐวีณ์ สทิธิ์ศิรอรรถ 

3. รศ.ดร.สทิธพิงศ์ วัฒนานนทส์กุล 

4. ผศ.ดร.วิธญัญา วัณโณ 

5. ผศ.ดร.ธรีะชน พลโยธา 

6. อ.ดร.ภิญญาพันธ ์เพียซ้าย 

7. อ.ดร.สุพัทธ แสนแจ่มใส 

8. อ.ดร.ชาญ รัตนะพิสฐิ 

เปล่ียนแปลง 
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หวัขอ้ หลกัสูตรเดิม พ.ศ.2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ.2565  หมายเหตุ 

การพัฒนา 

คุณลักษณะ 

พิเศษของ 

นิสติ 

1. มีทักษะการสื่อสารโดยสามารถ

ถ่ายทอดความรู้ด้านพัฒนาการมนุษย์

เพ่ือพัฒนาตนเองและผู้อื่น 

2. มีสมรรถนะหลากหลายในการวัด

และประเมินพัฒนาการ 

 

1. มีทกัษะการสื่อสาร 

2. สมรรถนะของหลักสูตร คือ มีการ

วัดและประเมินพัฒนาการ 

เปล่ียนแปลง 

การพัฒนา 

ผลการ 

เรียนรู้ ในแต่ 

ละด้าน 

1. ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

   1.1 ตระหนักถึงความส าคัญ 

บทบาทและจริยธรรมนักจิตวิทยา

พัฒนาการ 

   1.2 ประพฤติปฏิบัติตนบนพ้ืนฐาน

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันดีงาม 

และจรรยาบรรณวิชาชีพทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

   1.3 ถ่ายทอดความรู้ทาง 

จิตวิทยาพัฒนาการ บนพ้ืนฐานของ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

2. ดา้นความรู ้

   2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน

หลักการ ทฤษฎี และองค์ความรู้ส าคัญ

ที่เกี่ยวข้องกบั 

จิตวิทยาพัฒนาการ 

   2.2 สามารถอธิบายพฤติกรรมของ

บุคคลแต่ละช่วงวัย ภายใต้สภาพการ

เปล่ียนแปลงของการศึกษาและสังคม

ปัจ จุ บัน ด้วยความ รู้ทาง จิต วิทยา

พัฒนาการ 

   2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน

กระบวนการวัดและวิจัยพฤติกรรม 

การ วิ เคราะ ห์ ข้อ มูล และติดตาม

ความก้าวหน้าของศาสตร์ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

 

1. ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม 

   1.1 ตระหนักถึงความส าคัญ 

บทบาทและจริยธรรมนักจิตวิทยา

พัฒนาการ 

   1.2 ประพฤติปฏบัิติตนบนพ้ืนฐาน

คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอนัดีงาม 

และจรรยาบรรณวิชาชีพทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

   1.3 ถ่ายทอดความรู้ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ บนพ้ืนฐานของ

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

2. ดา้นความรู ้

   2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน

หลักการ ทฤษฎี และองค์ความรู้ส าคัญ

ที่เกี่ยวข้องกบั                     

จิตวิทยาพัฒนาการ 

   2.2 สามารถอธิบายพฤติกรรมของ

บุคคลแต่ละช่วงวัย ภายใต้สภาพการ

เปล่ียนแปลงของการศึกษาและสังคม

ปัจ จุ บัน ด้วยความ รู้ทาง จิต วิทยา

พัฒนาการ 

   2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน

กระบวนการวัดและวิจัยพฤติกรรม 

การ วิ เคราะ ห์ ข้อ มูล และติดตาม

ความก้าวหน้าของศาสตร์ทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 

 

เปล่ียนแปลง 
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3. ดา้นทกัษะทางปัญญา 

   3.1 สามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาที่

เกี่ ยวข้องกับพฤติกรรมของบุคคล

ตลอดช่วงวัย 

   3.2 สามารถสงัเคราะห์ 

ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้ทาง

ทฤษฎีและ/หรือการฝึกปฏิบัติ เพ่ือ

พัฒนาความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

   3.3 วางแผนและด าเนิน 

กิจกรรมหรือโครงการวิจัย เพ่ือขยาย

องค์ความรู้หรือแก้ไขปัญหาส าคัญโดย

ใช้ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้

อย่างเหมาะสม 

 

 

4. ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคลและความรบัผดิชอบ 

   4.1 มีภาวะผู้น า ทักษะทางสังคม

และสามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ 

   4.2 สามารถวางแผนในการ 

ปรับปรุง แก้ไขตนเองให้มี 

ประสทิธภิาพในการปฏบัิติงาน มีความ

รับผิดชอบต่อหน้าที่ ทั้ ง ต่อตนเอง 

ส่วนรวม และสงัคม 

 

 

5. ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข 

การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   5.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพเกี่ ยวกับ

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้อย่าง

มีประสทิธภิาพ 

3. ดา้นทกัษะทางปัญญา 

   3.1 สามารถวิเคราะห์สภาพ 

ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของ

บุคคลตลอดช่วงวัย 

   3.2 สามารถสงัเคราะห์ 

ผลงานวิจัยและบูรณาการความรู้ทาง

ทฤษฎีและ/หรือการฝึกปฏิบัติ เพ่ือ

พัฒนาความรู้ทางจิตวิทยาพัฒนาการ 

   3.3 วางแผนและด าเนินกิจกรรม

หรือโครงการ วิ จัย เ พ่ือขยายองค์

ความรู้หรือแก้ไขปัญหาส าคัญโดยใช้

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้อย่าง

เหมาะสม 

 

 

4. ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่าง

บุคคลและความรบัผดิชอบ 

   4.1 มีภาวะผู้น า ทกัษะทางสังคม

และสามารถท างานร่วมกบัผู้อื่นได้ 

   4.2 สามารถวางแผนในการ

ปรับปรุง แก้ไขตนเองให้มี

ประสทิธภิาพในการปฏบัิติงาน มี

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ทั้งต่อตนเอง 

ส่วนรวม และสงัคม 

 

 

5. ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข 

การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   5.1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพเกี่ ยวกับ

ศาสตร์ทางจิตวิทยาพัฒนาการได้อย่าง

มีประสทิธภิาพ 
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   5.2 สามารถสื่อสารและแลกเปล่ียน

เ รี ยน รู้ ผ ลก า ร วิ จั ยท า ง จิ ต วิ ทย า 

กิจกรรมหรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ 

ในรูปแบบของการสื่ อสารระหว่าง

บุคคล สื่อสิ่งพิมพ์หรือการสื่อสารด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งในลักษณะที่

เป็นทางการและไม่เป็นทางการต่อ

สาธารณชน    

 

 

6. ดา้นทกัษะวิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

   6.1 มีความสามารถในการวัดและ

ประเมินพัฒนาการด้วยเคร่ืองมือคัด

กรองพัฒนาการมาตรฐานอ ย่ า ง

ถูกต้องและเหมาะสมบนจรรยาบรรณ

ของนักจิตวิทยาพัฒนาการ 

   6.2 มีความสามารถในการน าเสนอ

ผลการประเมินพัฒนาการแก่ ผู้ที่

เกี่ยวข้อง 

   5.2 สามารถสื่อสารและแลกเปล่ียน

เ รี ยน รู้ ผ ลก า ร วิ จั ย ท า ง จิ ต วิ ทย า 

กิจกรรมหรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ 

ในรูปแบบของการสื่ อสารระหว่าง

บุคคล สื่อสิ่งพิมพ์หรือการสื่อสารด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งในลักษณะที่

เป็นทางการและไม่เป็นทางการต่อ

สาธารณชน  

   

 

6. ดา้นทกัษะวิชาชีพทางจิตวิทยา

พฒันาการ 

   6.1 มีความสามารถในการวัดและ

ประเมินพัฒนาการด้วยเคร่ืองมือคัด

กรองพัฒนาการมาตรฐานอ ย่ า ง

ถูกต้องและเหมาะสมบนจรรยาบรรณ

ของนักจิตวิทยาพัฒนาการ 

   6.2 มีความสามารถในการน าเสนอ

ผลการประเมิน 

พัฒนาการแก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

   6.3 มีความสามารถในการ 

วางแผน จัดโปรแกรม หรือ 

น วัตกรรมในการ ช่ วย เห ลือ ด้ าน

พัฒนาการแต่ละช่วงวัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



165 
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รายละเอียดการแกไ้ขรายวิชา 

หมวดวิชาบงัคบั (วิชาสถติิและวิจยั) 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

จต515 การวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ                           

3(2-2-5)  

ศึกษาหลักการ เทคนิคและ

เค ร่ืองมือที่ ใ ช้ ในการ วัดและ

ประเมินพัฒนาการของบุคคลแต่

ละช่วงวัย จรรยาบรรณในการใช้

เคร่ืองมือ การบริหารการวัดและ

ประเมิน การเขียนรายงานและ

แปลผลการวัดแก่ผู้ปกครองและ

ผู้ที่เกี่ยวข้อง และฝึก 

ประสบการณ์ในการประเมิน

พัฒนาการ 

จต515 การวัดและประเมินทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ                           

3(2-2-5)   

ศึกษาหลักการ เทคนิคและ

เค ร่ืองมือที่ ใ ช้ ในการ วัดและ

ประเมินพัฒนาการของบุคคลแต่

ละช่วงวัย จรรยาบรรณในการใช้

เคร่ืองมือ การบริหารการวัดและ

ประเมิน การเขียนรายงานและ

แปลผลการวัดแก่ผู้ปกครองและ

ผู้ที่เกี่ยวข้อง และฝึก 

ประสบการณ์ในการประเมิน

พัฒนาการ 

 

ไม่มีการเปล่ียนแปลง 

จต521 สถิติเพ่ือการวิจัยทาง

จิตวิทยา 1 3(2-2-5)   

ศึกษามโนทัศน์เกี่ยวกับสถิติ

เชิงบรรยาย การแจกแจงปกติ 

การแจกแจงของการสุ่ม 

 สมมติฐานและการทดสอบ

สมมติฐาน การทดสอบค่าที 

สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์การ

ถดถอยอย่างง่าย การวิเคราะห์

ความแปรปรวนทางเดียวและ

หลายทาง การวิเคราะห์ความ

แปรปรวนร่วม สถิตินอนพารา

เมตริก โดยเน้นการเลือกใช้สถิติ

ที่ เหมาะสมกับค าถามการวิจัย

ทางจิตวิทยา การแปลผล และ

การน าเสนอผลในรายงานการ

วิจัย 

จต521 สถิติเพ่ือการวิจัยทาง

จิตวิทยา 2(1-2-3)  

ศึกษามโนทัศน์เกี่ยวกับสถิติ

เชิงบรรยาย การแจกแจงปกติ 

การแจกแจงของการสุ่ม 

สมมติ ฐ านและการทดสอบ

สมมติฐาน การทดสอบค่าที 

สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์การ

ถดถอยอย่างง่าย การวิเคราะห์

ความแปรปรวนทางเดียวและ

หลายทาง การวิเคราะห์ความ

แปรปรวนร่วม สถิตินอนพารา

เมตริก โดยเน้นการเลือกใช้สถิติ

ที่ เหมาะสมกับค าถามการวิจัย

ทางจิตวิทยา การแปลผล และ

การน าเสนอผลในรายงานการ

วิจัย 

 

ไม่มีการเปล่ียนแปลง 



166 

 

หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

จต623 วิธีการวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 3(2-2-5)   

ศึกษาหลักการ เทคนิคการ

รวบรวมข้อมูล และวิธีการวิจัย

ท า ง จิ ต วิ ท ย า พั ฒ น า ก า ร 

จริยธรรมการวิจัย รวมทั้งการ

ออกแบบงานวิจัย การเลือกใช้

เค ร่ืองมือ วิ จัย  การประเมิน

คุณภาพงานวิจัย และการเขียน

งานวิจัยตามรูปแบบการเขียน 

บรรณานุกรมแบบ  

APA (American Psychological 

Association) 

จต522 วิธีการวิจัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ 3(2-2-5)  

ศึกษากระบวนการและ

วิ ธี ก า ร วิ จั ย ท า ง จิ ต วิ ท ย า

พัฒนาการในการด าเนินงานวิจัย

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และ

แบบผสานวิธี จริยธรรมการวิจัย 

ก า ร นิ ย า ม ปัญห า วิ จั ย  ก า ร

ประมวลเอกสาร การสร้างและ

เ ลือกใ ช้ เค ร่ืองมือ วิ จั ย  การ

รวบรวมข้อมูล การ เ ลือกใช้

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล การแปล

ผลวิจัย การเขียนงานวิจัย การ

อ้างอิงตามรูปแบบการเขียน

บ ร ร ณ า นุ ก ร ม แ บ บ  APA 

(American Psychological 

Association) และการฝึก 

ประเมินคุณภาพงานวิจัย 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต624 การวัดและการทดสอบ

ท า ง จิ ต วิ ท ย า  3 ( 2 - 2 - 5 ) 

 ศึกษาแนวคิดต่าง ๆ ของ

การวัดจิตลักษณะของบุคคล 

ขั้ นตอนการสร้างการ พัฒนา

เค ร่ื อ ง มือ วัด จิต ลักษณะที่ มี

คุณภาพ จรรยาบรรณ แนะน า

เคร่ืองมือมาตรฐานในการวัดจิต

ลักษณะของบุคคลแต่ละวัย ซ่ึง

เป็นที่ยอมรับและเช่ือถือได้ใช้ใน

ปัจจุบัน ตลอดจนการม ี

ประสบการณ์ตรงจากการฝึก

สร้างหรือปรับปรุงแบบวัดจิต

ลักษณะ 

จต621 การสร้างมาตรวัดทาง

จิตวิทยา 3(2-2-5)  

 ศึกษาแนวคิดต่าง ๆ ของ

การวัดจิตลักษณะของบุคคล 

ขั้ นตอนการสร้างการ พัฒนา

เค ร่ื อ ง มือ วัด จิต ลักษณะที่ มี

คุณภาพ จรรยาบรรณ แนะน า

เคร่ืองมือมาตรฐานในการวัดจิต

ลักษณะของบุคคลแต่ละวัย ซ่ึง

เป็นที่ยอมรับและเช่ือถือได้ใช้ใน

ปัจจุบัน ตลอดจนการมี 

ประสบการณ์ตรงจากการฝึก

สร้างหรือปรับปรุงแบบวัดจิต

ลักษณะ 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนช่ือรายวิชา 
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รายละเอียดการแกไ้ขรายวิชา 

หมวดวิชาบงัคบั (วิชาเฉพาะ) 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

จต501* จิตวิทยาทั่วไป                                                                      

3(3-0-6)  

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของ

จิตวิทยา  ระบบประสาท ชีวภาพ

ของพฤติกรรม แรงจูงใจ การ

เ รี ยน รู้  ก า ร รั บ รู้   อ า ร มณ์  

บุคลิกภาพ และวิธีการวิจัยทาง

จิตวิทยา   

จต501 จิตวิทยาทั่วไป  

2(2-1-3)  

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีของ

จิตวิทยา  ระบบประสาท ชีวภาพ

ของพฤติกรรม แรงจูงใจ การ

เ รี ยน รู้  ก า ร รั บ รู้   อ า ร มณ์  

บุคลิกภาพ ความเข้มแข็งทาง

จิ ต ใ จ  แ ล ะ วิ ธี ก า ร วิ จั ยท า ง

จิตวิทยาเพ่ือประยุกต์ใช้ในการ

เข้าใจ คาดการณ์ และส่งเสริม

พฤติกรรม 

 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต511  ทฤษฎีจิตวิทยา

พัฒนาการ 3(3-0-6)  

ศึกษาทฤษฎีพัฒนาการที่เป็น

ที่ ย อ ม รั บ  แ ล ะ ใ ช้ กั น อ ย่ า ง

แพ ร่หลาย  โดย เฉพาะ ข้ าม

วัฒนธรรมในปัจจุบัน ซ่ึงเป็น

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการ

ด้านร่างกาย ภาษา สติปัญญา 

อารมณ์ สังคม บุคลิกภาพ และ

จริยธรรม รวมทั้งศึกษาการวิจัย

ตามแนวคิดทฤษฎี 

จต511 ทฤษฎีจิตวิทยา

พัฒนาการ 2(1-2-3)  

ศึกษาและวิเคราะห์ทฤษฎี

พัฒนาการที่เป็นที่ยอมรับ และ

ใช้กนัอย่างแพร่หลาย โดยเฉพาะ

ข้ามวัฒนธรรมในปัจจุบัน ทฤษฎี

ที่ เกี่ยวข้องกับพัฒนาการด้าน

ร่างกาย ภาษา สติปัญญา อารมณ์ 

สังคม บุคลิกภาพ และจริยธรรม 

ร วมทั้ ง ศึ กษ า ก า ร วิ จั ย ต า ม

แนวคิดทฤษฎี 

 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต512 จิตวิทยาเดก็และวัยรุ่น

3(2-2-5)  

ศึ ก ษ า แ น ว คิ ด  ท ฤ ษ ฎี  

งานวิจัยที่ เกี่ ยวกับพัฒนาการ

ด้านต่าง ๆ ของบุคคล ตั้ งแต่

ระยะในครรภ์จนถึงระยะวัยรุ่น 

อิทธิพลของ พันธุ กร รมและ

สิ่งแวดล้อมต่อพัฒนาการ การ

จต512 จิตวิทยาการดูแลเด็ก

และวัยรุ่น 2(1-2-3)  

ศึ ก ษ า แ น ว คิ ด  ท ฤ ษ ฎี  

งานวิจัยที่ เกี่ ยวกับพัฒนาการ

ด้านต่าง ๆ ของบุคคล ตั้ งแต่

ระยะในครรภ์จนถึงระยะวัยรุ่น 

วิเคราะห์อิทธิพลของพันธุกรรม

และสิ่งแวดล้อมต่อพัฒนาการ 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับช่ือรายวิชา 
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อบรมเ ล้ียงดูที่ สอดคล้องกับ

พัฒนาการในช่วงวัยเด็กและ

วัยรุ่น อภิปรายปัญหาส าคัญใน

วัยเด็กและวัยรุ่นรวมถึงแนว

ทางแก้ไข และการศึกษา 

ภาคสนาม 

การอบรมเล้ียงดูที่สอดคล้องกับ

พัฒนาการในช่วงวัยเด็กและ

วัยรุ่น อภิปรายปัญหาส าคัญใน

วัยเด็กและวัยรุ่นรวมถึ งแนว

ทางแก้ไข และการศึกษา 

ภาคสนาม 

 

จต513 จิตวิทยา ผู้ใหญ่และ

ผู้สงูอายุ 3(3-0-6)  

ศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของวัย

ผู้ ใหญ่และ ผู้สู งอา ยุ  ภารกิจ

พัฒนาการด้านอาชีพ ครอบครัว

และสังคม ปัญหาและผลกระทบ

ที่ส าคัญในวัยผู้ใหญ่และผู้สงูอายุ 

ปัจจัยส่งเสริมพฤฒิพลัง และ

แนวทางในการเตรียมความ

พร้อมสู่สงัคมผู้สงูอายุ 

จต513 จิตวิทยาผู้ใหญ่และการ

ดูแลผู้สงูอายุ 2(1-2-3)  

ศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของวัย

ผู้ ใหญ่และ ผู้สู งอา ยุ  ภารกิจ

พัฒนาการด้านอาชีพ ครอบครัว 

และสังคม วิเคราะห์ปัญหาและ

ผลกระทบที่ส าคัญในวัยผู้ใหญ่

และผู้สูงอายุ รวมถึงแนวทาง

แก้ไข ปัจจัยส่งเสริมพฤฒพลัง 

การเตรียมความพร้อมสู่สังคม

ผู้สูงอายุ อภิปรายประเดน็ส าคัญ

เกี่ยวกับการดูแลวัยผู้ใหญ่และ

ผู้สูงอายุ โดยมีการศึกษาราย

กรณี 

 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับช่ือรายวิชา 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

 จต514 การให้ค าปรึกษาทาง

จิตวิทยาพัฒนาการ 3(2-2-5)  

ศึ ก ษ า ห ลั ก ก า ร ส า คั ญ 

เป้าหมาย และกระบวนการให้

ค าปรึกษาทางจิตวิทยา  

คุณ ลักษณะที่ เหมาะสมและ

จรรยาบรรณของผู้ให้ค าปรึกษา 

วิ เคราะห์แนวคิดทฤษฎีและ

งานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการให้

ค าปรึกษา รวมถึงทักษะพ้ืนฐาน

ที่ใช้ในการให้ค าปรึกษา  

- รายวิชาใหม่ 
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ตลอดจนการประยุกต์ความรู้ใน

การให้ค าปรึกษาไปใช้ในการให้

ค าปรึกษาทางจิตวิทยา 

พัฒนาการ 

 

จต692** ประสบการณ์ 

ภาคสนาม 3(0-9-0)  

การเรียนรู้จากประสบการณ์

ตรง โดยผู้เรียนประยุกต์ความรู้

จ า กก า ร บู รณ าก า รแนวคิ ด 

ทฤษฎี  และผลงาน วิ จัยทา ง

จิตวิทยาพัฒนาการ  หรือการ

พัฒนาบุคคลในหน่วยงาน  

โดยความเหน็ชอบของ 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

มีการเขียนรายงานและสัมมนา

เพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณ์

การเรียนรู้ (เดิมเป็นวิชาบังคับ 

กลุ่มวิชาเฉพาะของแผน ข) 

 

จต686 ประสบการณ์ภาคสนาม 

2(0-6-0)  

การเรียนรู้จากประสบการณ์

ตรง โดยผู้เรียนประยุกต์ความรู้

จากการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี 

และผลงานวิ จัยทางจิตวิทยา

พัฒนาการ  หรือการพัฒนาบุคคล

ในหน่วยงาน โดยความเห็นชอบ

ของคณะกรรมการบริหาร 

หลักสูตร มีการเขียนรายงานและ

สมัมนา 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

- จากเดิมเป็นวิชาบังคับของ

แผน ข และเป็นวิชาเลือกของ

แผน ก แบบ ก 2 เปล่ียนเป็น

วิชาเลือกของแผน ก แบบ ก 2 

 

รายละเอียดการแกไ้ขรายวิชา 

หมวดวิชาเลือก 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

จต502 จิตวิทยาการเ รียนรู้            

3(3-0-6)  

ศึกษาทฤษฎีการเรียนรู้ การ

วิจัยที่ส าคัญ กระบวนการและ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ การ

ออกแบบการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้  

 

 

 - ยกเลิกรายวิชา 
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จต503 ทฤษฎีบุคลิกภาพ             

3(3-0-6)  

ศึ กษ าทฤษ ฎี บุ ค ลิ กภ าพ 

โครงสร้างและกระบวนการทาง

จิ ต ที่ ท  า ใ ห้ เ กิ ด พ ฤ ติ ก ร ร ม

วิเคราะห์พฤติกรรมเป็น 

รายบุคคลหรือกลุ่ม 

 

 - ยกเลิกรายวิชา 

จต504 แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต

 3(3–0-6)  

ศึกษาทฤษฎี งานวิจัย การวัด

และส ารวจแรงจูงใจ การส่งเสริม

และประยุกต์ใช้แรงจูงใจในการ

ด าเนินชีวิตและการท างานของ

กลุ่มบุคคลและปัจเจกบุคคล 

จต502 แรงจูงใจกบัการด าเนินชีวิต 

2(1–2-3)  

ศึกษา วิ เคราะห์ วิพากษ์  

เปรียบเทยีบ แนวคิดทฤษฎี สรุป

งานวิจัย น าเสนอแนวคิดการวัด

แรงจูงใจ สามารถส่งเสริมและ

ประ ยุกต์ ใ ช้แรง จูงใจในการ

ด าเนินชีวิตและการท างานของ

ปัจเจกบุคคลและกลุ่มบุคคล 

 

- เปล่ียนรหัสวิชาและช่ือวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต505 จริยธรรมกบัจริยศึกษา

3(3-0-6)  

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 

องค์ประกอบของจริยธรรม

คุณธรรม ค่านิยม และผลการ 

วิ จัยทั้ งในและต่างประเทศที่

เ กี่ ย ว ข้องกับจ ริยธรรมของ

บุคคลและสงัคม 

 

- - 

จต514 จิตพยาธิสภาพตลอด

ช่วงวัย 3(3-0-6)  

ศึกษาการเกิดปัญหาพยาธิ

สภาพทางจิตใจ อารมณ์ 

พฤติกรรม และบุคลิกภาพ โดย

น าความรู้ทางทฤษฎีจิตวิทยามา

ใช้วิเคราะห์ 

- - 
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จต522 สถิติเพ่ือการวิจัยทาง

จิตวิทยา 2 3(2-2-5)  

ศึกษามโนทัศน์และวิธีการ

ทางสถิติมัลติแวริเอด เน้นการ

วิ เคราะ ห์องค์ประกอบ การ

วิเคราะห์ความแปรปรวนขั้นสูง 

การวิเคราะห์ความแปรปรวน

ร่วมขั้ นสูง  การ วิ เคราะห์เ ชิ ง

จ าแนก การวิเคราะห์แคนนานิ

คอล  ร วมถึ ง โม เดลสมการ

โครงสร้างเชิงเส้น เน้นศึกษา

หลักการของสถิติ การเลือกใช้

สถิติที่ เหมาะสมกับค าถามใน

การวิจัยทางจิตวิทยา การแปล

ผล  และการน า เ สนอผลใน

รายงานการวิจัย 

 

- - 

จต581  สัมมนาประเดน็ปัญหา

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ           

2(1-2-3)  

ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา

พฤติกรรมที่เกิดข้ึนของทุกช่วง

วั ย  โ ด ย ใ ช้ อ งค์ ค ว า ม รู้ จ า ก

แนวคิด ทฤษฎีจากการเรียนใน

รายวิชาต่างๆของหลักสูตร และ

งาน วิ จัยที่ เ กี่ ย ว ข้อง  ในการ

อภิปรายเสนอแนะการแก้ปัญหา

น้ันๆ 

จต581 สัมมนาประเด็นปัญหา

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ  

2(1-2-3)  

ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา

พฤติกรรมที่เกิดข้ึนของทุกช่วง

วัย โดยใช้องค์ความรู้จาก 

แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยา 

พัฒนาการ ตลอดจนแนวคิด

ทฤษฎี ต่างๆ และงานวิจัยที่

เ กี่ ย ว ข้ อ ง  ใ น ก า ร อ ภิ ป ร า ย

ประเดน็ปัญหาพฤติกรรมที่เกิด

ขึ้ นกับ ช่ วง วัย ต่ า งๆ รวมทั้ ง

เสนอแนะแนวทางการป้องกัน 

การพัฒนา และ/หรือการ 

แก้ปัญหา 

 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 
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จต616 จิตวิทยาเด็กที่ มีความ

ต้องการพิเศษ 3(2-2-5) 

 ศึกษาประเภทของเดก็พิเศษ  

เดก็ที่มีความสามารถพิเศษ และ

เด็กที่มีความต้องการพิเศษใน

ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 

และสังคม โดยศึกษาถึงลักษณะ 

สา เหตุ  ก า ร ส่ ง เ ส ริม พัฒนา 

ตลอดจนการจัดการศึกษาให้แก่ 

เดก็พิเศษเหล่านี้  และมี

การศึกษาภาคสนาม 

จต516 จิตวิทยาเด็กที่ มีความ

ต้องการพิเศษ 2(1-2-3)  

ศึกษาประเภทของเดก็พิเศษ  

เดก็ที่มีความสามารถพิเศษ และ

เด็กที่มีความต้องการพิเศษใน

ด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 

และสังคม โดยศึกษาถึงลักษณะ 

วิเคราะห์สาเหตุ การส่งเสริม

พัฒนา ตลอดจนการจัดการ 

ศึกษาให้แก่เด็กพิเศษเหล่าน้ี 

และมีการศึกษาภาคสนาม 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต617 การกระตุ้นพัฒนาการ 

3(2-2-5)  

ศึ กษ าห ลั กก า ร  ทฤษ ฎี  

เทคนิคและโปรแกรมกระตุ้ น

พัฒนาการ วิเคราะห์สาเหตุของ

ก า ร มี พั ฒ น า ก า ร ผิ ด ป กติ  

อ อกแบบกิ จ ก ร รมกร ะตุ้ น

พัฒน า ก า ร ส า ห รั บ เ ด็ก ที่ มี

พัฒนาการล่าช้า หรือเสี่ยงล่าช้า

ด้านร่างกาย สติปัญญา สังคม 

ภาษาและการสื่ อ ส า ร  ก า ร

ช่วยเหลือตนเอง และการให้

ความช่วยเหลือและค าแนะน า

ในการฝึกกระตุ้นพัฒนาการแก่

ผู้ปกครอง 

จต611 การกระตุ้นพัฒนาการ 

2(1-2-3)  

ศึกษา ประเมิน และวิเคราะห์

สาเหตุของการมีพัฒนาการที่

ล่ า ช้ าห รื อ ไ ม่สม วั ย  และน า

หลักการ แนวคิดทฤษฎี เทคนิค

ทางจิตวิทยาหรือที่เกี่ยวข้องมา

ออกแบบกิจกรรมหรือโปรแกรม

ส าหรับกระตุ้ นพัฒนาการด้าน

ร่างกาย สติปัญญา สังคม ภาษา

และการสื่อสาร การช่วยเหลือ

ตนเอง ตลอดจนการให้ความ 

ช่วยเหลือและค าแนะน าในการ

ฝึกกระตุ้นพัฒนาการแก่ 

ผู้ปกครอง 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต625 วิธกีารวิจัยเชิงคุณภาพ

ในจิตวิทยา 3(2-2-5)  

ศึกษาปัญหาและโจทย์วิจัย

เกี่ยวกับพฤติกรรมของบุคคล

และกลุ่ม ฝึกการท า วิ จัยเ ป็น

รายบุคคลและกลุ่ม ตั้งแต่การ

- - 
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ก าหนดปัญหาการวิจัย การสร้าง

เคร่ืองมือและการเกบ็รวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ ตีความและการ

น า เสนอผลการ วิ จัย โดยใ ช้

วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพตั้งแต่การ

ก าหนดปัญหาการวิจัย เคร่ืองมือ

และวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

โดยวิธีการสังเกต การสัมภาษณ์

เจาะลึก การอภิปรายกลุ่ม การ

วิเคราะห์ข้อมูล การตีความและ

การน าเสนอผลการวิจัย 

 

จต682  สัมมนา พัฒนาการ

มนุษย์ 2(1-2-3)  

ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา

พัฒนาการมนุษย์ทุกช่วง โดยใช้

องค์ความรู้ ทฤษฎีและงานวิจัย

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ โดยการ

วิพากษ์สภาพปัญหา สาเหตุและ

เสนอแนวทางหรือโครงการวิจัย

ที่เป็นไปได้ในการแก้ปัญหาน้ัน 

จต681  สัมมนา พัฒนาการ

มนุษย์ 2(1-2-3)  

ศึกษาและวิ เคราะห์ปัญหา

พัฒนาการมนุษย์ทุกช่วงวัย โดย

ใช้องค์ความรู้ ทฤษฎีและงานวิจัย

ทางจิตวิทยาพัฒนาการ โดยการ

วิพากษ์สภาพปัญหา สาเหตุและ

เสนอแนวทางหรือโครงการวิจัยที่

เป็นไปได้ในการแก้ปัญหาน้ัน 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

 

จต683 พุทธศาสนากับการ

พัฒนามนุษย์  3(3-0-6)  

ศึกษามิติต่าง ๆ ของความ

เป็นมนุษย์ บทบาทของศาสตร์

ต่าง ๆ ในการพัฒนามนุษย์  

บทเรียนที่มนุษยชาติได้รับจาก

การพัฒนามนุษย์ในมิติต่าง ๆ 

แบบแยกส่วน และแนวทางการ

พัฒนามนุษย์โดยอาศัยการคิด

เชิงระบบและการคิดแบบองค์

รวม การวิเคราะห์เช่ือมโยงแก่น

แท้ของพุทธศาสนากับเป้าหมาย

จต682 พุทธศาสนากบัการ

พัฒนามนุษย์ 2(2-0-4)  

ศึกษามิติต่าง ๆ ของความ

เป็นมนุษย์ บทบาทของศาสตร์

ต่าง ๆ ในการพัฒนามนุษย์  

บทเรียนที่มนุษยชาติได้รับจาก

การพัฒนามนุษย์ในมิติต่าง ๆ 

แบบแยกส่วน และแนวทางการ

พัฒนามนุษย์โดยอาศัยการคิด

เชิงระบบและการคิดแบบองค์

รวม การวิเคราะห์เช่ือมโยงแก่น

แท้ของพุทธศาสนากับเป้าหมาย

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 
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ของการพัฒนามนุษย์และการ

ประสานพุทธวิธกีบัจิตวิทยา 

ของการพัฒนามนุษย์และการ

ประสานพุทธวิธกีบัจิตวิทยา 

 

จต684 การปรับพฤติกรรม                                                                            

3(2-2-5)  

ศึกษาทฤษฎีและงาน วิ จัย

เกี่ ยวกับการปรับพฤติกรรม 

มุ่งเน้นวิธีการทางวิทยาศาสตร์

ในการวิเคราะห์และเข้าใจสาเหตุ

ของปรากฏการณ์พฤติกรรม 

รวมถึงการประยุกต์ใช้หลักการ

ปรับพฤติกรรมในการแก้ปัญหา

พฤติกรรมมนุษย์ 

จต683 การปรับพฤติกรรม 

2(1-2-3)  

ศึกษาปัญหาพฤติกรรมและ

พัฒนาการในแต่ละช่วงวัย โดย

มุ่งเน้นวิธีการทางวิทยาศาสตร์

ในการวิเคราะห์และเข้าใจสาเหตุ

ของปรากฏการณ์พฤติกรรม 

รวมถึงศึกษาแนวคิดทฤษฎีและ

งานวิจัยเกี่ยวกบัการปรับ 

พฤติกรรม ตลอดจนการ 

ประยุกต์ใช้หลักการปรับ 

พฤติกรรมในการพัฒนาและ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมมนุษย์ 

 

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 

จต685  การสร้างหลักสตูร

ฝึกอบรมโดยใช้พฤติกรรม

ศาสตร์ 3(3-0-6)  

ศึกษาแนวคิดด้านจิตวิทยา

แล ะพฤติ ก ร รมศ า สต ร์ ม า

ประยุกต์ ใ ช้ในกระบวนการ

ประเมินความต้องการจ าเป็นใน

ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม  ก า ร ส ร้ า ง

หลักสตูรฝึกอบรม การประเมิน

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ าพแล ะผล ข อ ง

หลักสูตร ฝึกอบรมเ พ่ือการ

พัฒนาบุคคล 

 

 - ยกเลิกรายวิชา 

จต691 การศึกษาอสิระ           

3(1-0-8)  

จต685 การศึกษาอสิระ  

2(0-6-3)  

สังเคราะห์อย่างละเอียดใน

เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงในสาขาวิชา

- เปล่ียนรหัสวิชา 

- เปล่ียนแปลงจ านวนหน่วยกติ 

- ปรับค าอธบิายรายวิชา 
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หลักสตูรศิลปศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาจิตวิทยาพัฒนาการ (หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2565) 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

ศึกษาอย่างละเอียดในเร่ือง

ใดเร่ืองหน่ึงในสาขาวิชาจิตวิทยา 

ภายใต้การควบคุมของ 

คณาจารย์ในหลักสตูร 

จิตวิทยาพัฒนาการ ภายใต้การ

ค ว บ คุ ม ข อ ง คณ า จ า ร ย์ ใ น

หลักสตูร 

 

 จต684 การออกแบบโปรแกรม

ส่งเสริมพัฒนาการ 2(1-2-3)  

ศึกษาการส่งเสริมพัฒนาการ

ด้านต่าง ๆ ของทุกช่วงวัย และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ในการ

วางแผนออกแบบ การวัด ประเมิน

กระบวนการในขั้นลงมือ 

ปฏบัิติการสร้างโปรแกรม  

ตลอดจนวัดความเปล่ียนแปลง 

ของพัฒนาการ เ พ่ื อติ ดตาม

ประเมินผล 

 

- รายวิชาใหม่ 

 

รายละเอียดการแกไ้ขรายวิชา 

สารนพินธ/์ปริญญานพินธ ์

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2560 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565 รายละเอียดการเปลีย่นแปลง 

- สพท681 สารนิพนธร์ะดับ

ปริญญาโท 6 หน่วยกิต  

- ปพท691 ปริญญานิพนธ์

ระดับปริญญาโท 12 หน่วยกติ 

             

- ปพท691 ปริญญานิพนธ์

ระดับปริญญาโท 12 หน่วยกติ             

- ไม่มีการท าสารนิพนธ์ 

 

 

 


