


 
มคอ. 2 

 

 

หลกัสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชานโยบายและการจัดการสาธารณะ 

(หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561) 

 

 

 

 

 

คณะสงัคมศาสตร ์

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





สารบญั 

 

หมวดที ่                หนา้ 

หมวดท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไป  

1. ชื่อหลักสตูร           1 

2. ชือ่ปริญญาและสาขาวิชา         1 

3. วิชาเอก           1 

4. จ านวนหน่วยกติที่เรียนตลอดหลักสตูร        1 

5. รูปแบบของหลักสตูร          1 

6. สถานภาพของหลักสตูรและการพิจารณาอนุมัตเิหน็ชอบหลักสตูร    2 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสตูรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน     2 

8. อาชีพที่ประกอบได้หลังส าเรจ็การศึกษา       2 

9. ชื่อ นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ต าแหน่ง  

   และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูร      2 

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน         3 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสตูร  3 

12. ความสมัพันธก์บัหลักสตูรอืน่ที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอืน่ของสถาบัน   5 

 

หมวดท่ี 2 ขอ้มูลเฉพาะหลกัสูตร  

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงคข์องหลักสตูร      7 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง          8 

 

หมวดท่ี 3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งหลกัสูตร  

1. ระบบการจัดการศึกษา         10 

2. การด าเนินการของหลักสตูร         10 

3. หลักสตูรและอาจารย์ผู้สอน         14 

4. องค์ประกอบเกี่ยวกบัประสบการณ์ภาคสนาม       22 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกบัการท าโครงงานหรืองานวิจัย       23 

 

หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล  

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสติ        24 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน        25 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา   30 

 





สารบญั (ต่อ) 

หมวดที ่                หนา้ 

หมวดท่ี 5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนิสิต  

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)     31 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนิสติ      31 

3. เกณฑ์การส าเรจ็การศึกษาตามหลักสตูร       31 

 

หมวดท่ี 6 การพฒันาคณาจารย ์ 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่        32 

2. การพัฒนาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย ์       32 

 

หมวดท่ี 7 การประกนัคุณภาพหลกัสูตร  

1. การบริหารหลักสตูร          33 

2. บัณฑติ           33 

3. นิสติ            35 

4. อาจารย ์           35 

5. หลักสตูร  การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน      36 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้         38 

7. ตัวบ่งชี้ การด าเนินงาน          39 

 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรบัปรงุการด าเนนิการของหลกัสูตร  

1. การประเมินประสทิธผิลของการสอน        40 

2. การประเมินหลักสตูรในภาพรวม        40 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอยีดหลักสตูร      41 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง      41 

 

ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  43 

         พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ปรับปรุง หลักสตูร     69 

ภาคผนวก ค  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ       71 

ภาคผนวก ง  รายงานผลการวิพากษ์หลักสตูร       73 

ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูรและประจ าหลักสตูร  75 

ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร      91 







หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ  ฉบับปรับปรงุพ.ศ. 2561     1 

หลกัสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 

สาขาวิชานโยบายและการจดัการสาธารณะ 

หลกัสูตรปรบัปรงุ พ.ศ. 2561 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะ/ภาควิชา    คณะสงัคมศาสตร์ ภาควิชารัฐศาสตร์ 

 

หมวดท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหัสและช่ือหลักสตูร 

  รหัสหลักสตูร  25450091102158 

 ชื่อหลักสตูร   

ภาษาไทย :    หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชานโยบายและการจัดการสาธารณะ 

ภาษาองักฤษ :    Master of Public Administration Program in Public Policy and Management 

2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเตม็ (ไทย)  :  รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต  

(นโยบายและการจัดการสาธารณะ) 

ชื่อย่อ (ไทย)  :  รป.ม. (นโยบายและการจัดการสาธารณะ) 

ชื่อเตม็ (องักฤษ) :  Master of Public Administration  

(Public Policy and Management) 

ชื่อย่อ (องักฤษ)  :  M.P.A. (Public Policy and Management) 

 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถา้มี) 

   - 

4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลกัสูตรo 

  ไม่น้อยกว่า    36   หน่วยกติ 

5.  รูปแบบของหลกัสูตร 

 5.1   รูปแบบ  

     หลักสตูรระดับปริญญาโท  แผน ก แบบ ก2 และแผน ข 

  5.2    ภาษาท่ีใช ้

     ภาษาไทย 

  5.3   การรบัเขา้ศึกษา 

    รับนิสติไทยและนิสติต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างด ี

  5.4   ความร่วมมือกบัสถาบนัอืน่ 

    เป็นหลักสตูรเฉพาะของสถาบันทีจั่ดการเรียนการสอนโดยตรง 
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 5.5    การใหป้รญิญาแก่ผูส้ าเร็จการศึกษา 

    ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดยีว 

  

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพิจารณาอนุมติั/เห็นชอบหลกัสูตร 

เป็นหลักสูตรปรับปรุง พศ. 2561 โดยปรับปรุงจากหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชานโยบายสาธารณะ พ.ศ. 2555 (เร่ิมใช้หลักสูตรเดือน มิถุนายน ปีการศึกษา 2556)  โดยจะเร่ิมใช้

หลักสตูรน้ีในภาคเรียนศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษา 2561  

  ได้รับอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสตูรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับบัณฑติศึกษาในการประชุม

คร้ังที่ 1/2561 เม่ือวันที่ 16 เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2561 

  ได้รับอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสตูรจากสภาวิชาการในการประชุม  คร้ังที่ 2/2561 เม่ือวันที่ 20 

เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2561  

  ได้รับอนุมัต/ิเหน็ชอบหลักสตูรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  คร้ังที่ 5/2561  

เม่ือวันที่ 8 เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2561 

 

7.  ความพรอ้มในการเผยแพร่หลกัสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

  หลักสตูรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสตูรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับบัณฑติศึกษา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ. 2558 ในปีการศึกษา 2562  

 

8.  อาชีพท่ีประกอบไดห้ลงัส าเร็จการศึกษา 

8.1 เจ้าหน้าที่/ผู้ปฏิบัติงานด้านนโยบายและแผน และผู้บริหารในหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ

องค์กรระหว่างประเทศ 

8.2 นักวิชาการ อาจารย์ และนักวิจัย 

 

9. ช่ือ นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผู์ร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

ล าดบั 

ที ่
รายชือ่คณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีทีจ่บ 
สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ปรีชญาณ์ นักฟ้อน ร.บ. (บริหารรัฐกจิ), 2543 

รป.ม. (การบริหารโครงการและ

นโยบายสาธารณะ), 2547 

รป.ด. (นโยบายสาธารณะ), 2556 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

xxxxxx 

2 ผศ.ดร.จุลศักดิ์ ชาญณรงค์ ร.บ. (การระหว่างประเทศ), 

2540 

รป.ม. (องค์การและการจัดการ), 

2544 

พ.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์), 

2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 

xxxxxx 
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ล าดบั 

ที ่
รายชือ่คณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีทีจ่บ 
สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

3 อ.ดร.กลัยา แซ่อั้ง ศศ.บ. (รัฐศาสตร์), 2544 

ศศ.ม. (รัฐศาสตร์), 2546 

ร.ด. (รัฐศาสตร์), 2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

xxxxxx 

  

10. สถานท่ีจดัการเรียนการสอน 

คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

11. สถานการณภ์ายนอกหรือการพฒันาท่ีจ าเป็นตอ้งน ามาพิจารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

     11.1  สถานการณห์รือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

     ด้วยสถานการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน ที่เร่ิมแสดงให้เห็นถึงข้อจ ากัดในการขยายตัวทาง

เศรษฐกจิ โดยสาเหตุที่ส  าคัญประการหน่ึงมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเน่ือง และแม้ว่ามี

การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง แต่ความสามารถในการแข่งขันเร่ิมลดลง และ

ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวมยังคงอยู่ในระดับต ่าท าให้ขาดพลังในการขับเคล่ือนการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลาง ส่งผลให้รัฐบาลต้องมุ่งก าหนดนโยบายทาง

เศรษฐกจิที่เน้นการขับเคล่ือนเศรษฐกจิระดับฐานรากของชุมชนให้มีศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขันได้มากขึ้ น อาท ินโยบายส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) และนโยบายสนับสนุน

วิสาหกิจเร่ิมต้นใหม่ (Startup)  นอกจากน้ียังพบว่า การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทาง

เศรษฐกจิกลายเป็นอุปสรรคต่อการแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้าง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกจิโลก และ

การด าเนินนโยบายและการบริหารจัดการเศรษฐกจิในอนาคต ประกอบกบัสถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ยังคงมีปัญหาในหลายๆ ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการขนส่ง รวมทั้งด้านบุคลากรและการบริหารจัดการ 

รวมทั้งกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสทิธภิาพ  

ในขณะที่สถานการณ์ทางเศรษฐกจิภายนอกประเทศ พบว่าประเทศไทยยังคงอยู่ท่ามกลางกระแส

การเปิดเศรษฐกิจเสรี และความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ ภาใต้การสนับสนุนของรัฐบาลที่มีความพยาม

ยามในการก าหนดนโยบายและมาตรการเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงของบริบทแวดล้อมทางเศรษฐกิจ

ดังกล่าว ทั้ งในส่วนของโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor 

Development: EEC) หรือเมืองอจัฉริยะ (Smart City) อย่างไรกด็ีพบว่า เศรษฐกจิของประเทศก าลังพัฒนามี

การเติบโตน้อยกว่าที่คาดการณ์ไว้ก่อนหน้า โดยเฉพาะอย่างยิ่งการที่ประเทศตลาดเกิดใหม่ที่ส  าคัญหลาย

ประเทศยังคงมีเศรษฐกจิที่ตกต ่าอย่างต่อเน่ืองท าให้เกดิความกงัวลในการบรรลุเป้าหมายการลดความยากจน

และกระจายความม่ังคั่ง เน่ืองจากประเทศเหล่าน้ีมีอิทธิพลต่อการเติบโตของเศรษฐกิจโลกตลอดทศวรรษที่

ผ่านมาการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศเหล่าน้ีช่วยผลักดันให้เศรษฐกิจของประเทศก าลังพัฒนาอื่นๆ 

เติบโตขึ้ นและยังมีส่วนช่วยให้ประชาชนหลุดพ้นจากความยากจนซ่ึงเป็นเร่ืองยากที่จะประสบความส าเร็จ 

รวมทั้งเกิดความร่วมมือระหว่างประเทศในรูปแบบที่หลากหลายและเปล่ียนแปลงไปอย่างมาก เช่น การเกิด

การกลุ่มความร่วมมือทางการเมืองและเศรษฐกจิเกิดใหม่ที่รวมตัวกนัข้ามทวีปเป็นกลุ่มอ านาจใหม่ที่ส่งผลต่อ

การเปล่ียนแปลงโครงสร้างทางอ านาจและเศรษฐกิจในระบบระหว่างประเทศ ความร่วมมือในการก่อตั้ ง
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สถาบันการเงินระหว่างประเทศทางเลือกใหม่ๆ กลุ่มความร่วมมือระหว่างประเทศภายใต้สงครามต้านการก่อ

การร้าย ความพยายามสร้างความร่วมมือในกรอบข้อตกลงระหว่างประเทศทางด้านเศรษฐกิจและการค้า

ภายใต้ของมหาอ านาจต่างๆ อย่าง สหรัฐอเมริกา จีน และรัสเซีย เป็นต้น 

ทั้งน้ี จึงพบว่าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 (พ.ศ.2560-2564) จึง

จ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส  าคัญ ได้แก่ (1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง (2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม (3) การสนับสนุนและ

ส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) การพัฒนาสู่ความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมี

ความสขุ 

นอกจากน้ีรัฐบาลได้ก าหนดนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ Thailand 4.0 หรือประเทศที่ขับเคล่ือน

ด้วย "เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเป็นตัวแบบการพัฒนาเศรษฐกิจโดยมีแนวคิดที่ส  าคัญคือ การสร้างความ

เข้มแขง็จากภายในประเทศ และการเชื่อมโยงเศรษฐกจิภายในประเทศกับเศรษฐกิจระดับโลก โดยผ่านกลไก

ประชารัฐ ซ่ึงนับเป็นยุทธศาสตร์ในการวางเศรษฐกจิฐานรากอย่างเป็นทางการ โดยจะเป็นการรวมพลังทุกภาค

ส่วน ทั้งภาคประชาชน ภาคธุรกจิ หรือภาครัฐ โดยรัฐบาลจะเป็นผู้อ านวยความสะดวก สนับสนุน เปิดช่องทาง

ให้เอกชน ประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมตามกระบวนการประชาธิปไตย ท าให้การบริหารงานต่างๆ ไม่สร้าง

ความขัดแย้งเกิดขึ้ นระหว่างประชาชนกับรัฐบาล มีการท างานพัฒนาอย่างยั่งยืนคือ การสร้างเครือข่ายประชา

รัฐในทุกด้าน ซ่ึงจะเป็นกลไกส าคัญที่เชื่อมโยงและเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เป็นแนวทางการ

บริหารราชการแผ่นดินยุคปัจจุบัน เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหาความเหล่ือมล า้ในสังคมเช่นที่ผ่านมา รวมทั้งยังมี

ความพยายามในการผลักดันให้เกิดโครงการธุรกิจเกิดใหม่ (Startup) คือการสร้างธุรกิจสมัยใหม่โดยใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาเป็นส่วนส าคัญท าให้ธุรกจิสามารถท าซ า้ (Repeatable) ขยายตลาด (Scalable) 

เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม และเติบโตได้อย่างก้าวกระโดด (Exponential growth) โดยไม่จ าเป็นต้องใช้เงินลงทุน

มหาศาล เพ่ือให้เกดิการพัมนาเศรษฐกจิในระดับพ้ืนฐานที่เข้มแขง็ 

สภาวการณ์และการเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจดังกล่าวได้ส่งผลให้องค์ความรู้ทางด้านนโยบาย

สาธารณะและการน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติเปล่ียนไปจากเดิมอย่างมาก หากมองจากสภาวะโลกาภิวัตน์ทาง

เศรษฐกิจจะพบว่าภาครัฐไม่ได้เป็นผู้ก าหนดหรือด าเนินนโยบายสาธารณะได้อย่างเสรี แต่จะต้องค านึงถึง

เงื่อนไขและบริบทในระดับระหว่างประเทศมากขึ้ น ตัวอย่างเช่น ข้อตกลงในเร่ืองการค้าและการลงทุนของ

องค์การการค้าโลก เงื่อนไขในการให้ความช่วยเหลือทางการเงินของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ หรือ 

ข้อตกลงเขตการค้าเสรี เป็นต้น ภาครัฐไม่ได้เป็นผู้ด าเนินนโยบายสาธารณะแต่เพียงผู้เดียวอีกต่อไป แต่จะ

พบว่ามีขบวนการเคล่ือนไหวทางสังคมหรือองค์กรในระดับท้องถิ่นที่สามารถริเร่ิมและผลักดันนโยบาย

สาธารณะได้ด้วยตนเอง ส่วนเป้าหมายของนโยบายสาธารณะกจ็ะมุ่งเน้นไปที่การสร้างความเป็นธรรม ความ

เท่าเทียม ความยั่งยืน และบรรยากาศในการอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุขมากกว่าจะเน้นไปที่การสร้างความม่ังคั่ง

ทางเศรษฐกจิแต่เพียงเท่าน้ัน 
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     11.2  สถานการณห์รือการพฒันาทางสงัคมและวฒันธรรม 

     โครงสร้างประชากรเปล่ียนแปลงเข้าสู่การเป็นสงัคมสงูวัย แต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิงปริมาณและ

คุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย โดยครัวเรือนไทยโดยเฉล่ียมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัว

เปล่ียนแปลงมีหลากหลายรูปแบบมากขึ้น ในขณะที่คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสขุภาพ การเรียนรู้

และคุณธรรมจริยธรรม และแม้ว่าสถานการณ์ความยากจนจะมีแนวโน้มลดลง แต่ยังคงมีความเหล่ือมล า้ของ

การกระจายรายได้ รวมทั้งความเหล่ือมล า้ระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย ส่งผลต่อความ

ท้าทายต่อกรอบแนวความคิดในการก าหนดนโยบายสาธารณะที่ต้องมุ่งตอบสนองต่อความต้องการของ

ประชาชนในแต่ละกลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพและเท่าเทียม โดยที่ผ่านมาพบว่า คนไทยมีความม่ันคงทาง

สังคมมากขึ้ น โดยเฉพาะอย่างยิ่งเม่ือพิจารณาจากที่คนไทยกว่าร้อยละ 99.9 ได้รับความคุ้มครองทางด้าน

สขุภาพ โดยอยู่ภายใต้ระบบประกนัสุขภาพถ้วนหน้า คิดเป็นร้อยละ 73.8 ระบบประกนัสงัคม คิดเป็นร้อยละ 

16.7 และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกจิ คิดเป็นร้อยละ 7.1 ขณะที่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี

หลักประกนัทางรายได้ม่ันคงขึ้ นและมีความครอบคลุมมากขึ้ นเช่นกนั นอกจากน้ียังพบว่า ความเข้มแขง็ของ

ชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้น โดยชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบความต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้น 

โดยจะเหน็ได้ว่า ชุมชนในหลายพ้ืนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทศิทางและนโยบายในการบริหารงานใน

พ้ืนที่ของตนเองร่วมกับภาครัฐมากยิ่งขึ้ น ประกอบกับแนวคิดการสื่อสารภายใต้ระบบโลกาภิวัตน์ได้น าพา

ประเทศไทยเข้าไปเป็นส่วนหน่ึงของสงัคมการเมืองโลกในปัจจุบัน ที่ส่งผลให้ประชาชนมีโอกาสรับรู้ข่าวสารและ

แลกเปล่ียนความคิดเหน็ได้โดยเสรี รวมทั้งการศึกษาและอตัราการรู้หนังสอืที่มากขึ้ น ท าให้ประชาชนมีความรู้

และเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครองและการบริหารจัดการภาครัฐมากยิ่งขึ้ น ทั้งในทางตรงและ

ทางอ้อม แนวคิดและกระบวนทศัน์ใหม่ๆ ทางสงัคมการเมืองและการบริหารที่เข้ามาพร้อมกบักระแสโลกาภิ

วัตน์ กลายมาเป็นประเดน็ใหม่ๆ ที่รัฐบาลและประชาชนไทยจ าเป็นต้องปรับตัว 

 

12. ผลกระทบจาก ขอ้ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

 12.1  การพฒันาหลกัสูตร          

     ด้วยสถานการณ์ด้านเศรษฐกจิ สงัคม วัฒนธรรม และการเมือง ทั้งภายในและนอกประเทศที่มีการ

เปล่ียนแปลงดงักล่าว  ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในฐานะที่เป็นส่วน

หน่ึงของมหาวิทยาลัยซ่ึงเป็นอีกกลไกหน่ึงที่ส  าคัญของสงัคมจึงได้เร่ิมส ารวจศักยภาพและข้อจ ากดัของตนเอง 

ประกอบกับระยะเวลาน้ีถึงก าหนดในการปรับปรุงหลักสูตรตามส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 

ด้วยเหตุน้ีภาควิชารัฐศาสตร์จึงมีความคิดที่จะปรับปรุงหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา

ของรัฐ โดยเฉพาะตัวแบบการพัฒนาเศรษฐกจิ Thailand 4.0 ที่มุ่งเน้นการสร้างความเข้มแขง็ภายในประเทศ 

และการเชื่อมโยงกบัเศรษฐกจิระดับโลก  รวมทั้งให้ความส าคัญกบัการเรียนรู้และส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ

ของบุคคล โดยสร้างความตระหนักในเร่ืองการปรับตัว และพัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ในมิติที่

หลากหลาย เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีองค์ความรู้และทักษะทางวิชาการ และเป็นส่วนหน่ึงในการพัฒนาสังคมให้

สอดคล้องกบัสภาวการณ์และการเปล่ียนแปลงในแต่ละช่วงเวลาได้อย่างมีประสทิธภิาพ  
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หลักสตูรรัฐศาสตรมหาบัณฑติประกอบไปด้วย หมวดวิชาบังคับ ที่เน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจแก่

นิสิตทั้งในเร่ืองหลักนโยบายสาธารณะ การจัดการเชิงบูรณาการ และเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้นิสิตมี

ความสามารถในการอภิปราย วิเคราะห์ และอธิบายปรากฏการณ์ทางนโยบายสาธารณะในบริบทปัจจุบัน และ

หมวดวิชาเลือกที่มีรายวิชาเกี่ยวกบัแนวคิดทฤษฎีทางนโยบายสาธารณะ หลักการจัดการสมัยใหม่ และบทบาท

ของภาคส่วนและปัจจัยต่างๆที่มีอทิธิพลต่อกระบวนการนโยบายสาธารณะ เพ่ือให้นิสิตสามารถประยุกต์ใช้

ความรู้ทางนโยบายสาธารณะในมิติที่หลากหลายมาเชื่อมโยงกนั อนัจะท าให้เกิดมุมมองใหม่ๆ ในการท าความ

เข้าใจและวิเคราะห์ปรากฏการณ์สาธารณะ และกระบวนการนโยบายสาธารณะอย่างเท่าทนัสภาวการณ์ของการ

เปล่ียนแปลงของบริบทแวดล้อมที่เปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเรว็ได้ 

 

     12.2 ความเกีย่วขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

     การปรับปรุงหลักสตูรคร้ังน้ี ภาควิชารัฐศาสตร์มุ่งหมายจะผลิตบัณฑติที่มีคุณภาพทางด้านวิชาการ 

ค านึงถึงคุณธรรม จริยธรรม รู้เท่าทนัต่อสภาวการณ์ทางเศรษฐกจิ สงัคม การเมือง ทั้งในระดับประเทศและใน

ระดับระหว่างประเทศ พร้อมทั้งมีศักยภาพในการวิจัยเพ่ือน าไปใช้ในการแก้ไขปัญหาของหน่วยงานและสงัคม 

ซ่ึงสอดคล้องกับพันธกจิของคณะสงัคมศาสตร์ที่ว่าคณะมีหน้าที่และความรับผิดชอบจัดการศึกษา เพ่ือผลิต

บัณฑิตที่มีคุณภาพทางด้านสงัคมศาสตร์ โดยตอบสนองความต้องการของประชาสังคมตลอดจนแก้ไขปัญหา

สร้างสรรค์และพัฒนาสงัคมอย่างยั่งยืน นอกจากน้ียังสอดคล้องกบัพันธกจิของมหาวิทยาลัยที่ว่ามหาวิทยาลัย

น้ันมีพันธกิจต่อสงัคมในการจัดการศึกษาและให้บริการทางวิชาการ รวมทั้งเข้าไปมีส่วนร่วมกับสังคมในการ

สร้างเสริมภูมิปัญญาให้เหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงทางสังคม เศรษฐกจิ การเมือง เทคโนโลยี โดยยึดหลัก

จริยธรรมทางวิชาการ  

 

13. ความสมัพนัธก์บัหลกัสูตรอืน่ท่ีเปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอืน่ของสถาบนั 

13.1 รายวิชาท่ีคณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอืน่เปิดสอนให้ 

ไม่มี 

 

13.2 รายวิชาท่ีเปิดสอนใหค้ณะ/ภาควิชา/หลกัสูตรอืน่ 

ไม่มี 

 

13.3 การบริหารจดัการ 

ไม่มี 
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หมวดท่ี 2 ขอ้มูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1. ปรชัญา ความส าคญั และวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

     1.1 ปรชัญา 

   ศาสตร์ว่าด้วยการสร้าง จัดการ และพัฒนาเครือข่ายนโยบายสาธารณะ ด้วยนวัตกรรมการ

พัฒนาทางเศรษฐกจิและสงัคม ให้สอดคล้องกบับริบทแวดล้อมและความต้องการของสงัคม 

 

     1.2  ความส าคญั 

    การศึกษากระบวนการนโยบายและการวิเคราะห์กระบวนการนโยบายได้พัฒนาขึ้นอย่างต่อเน่ืองทั้ง

ในระดับสากล และในประเทศไทย วิวัฒนาการทางการเมืองและพลังพลเมืองภายในสังคมไทยปรับตัวไป

ภายใต้การปรับตัวของโครงสร้างทางสังคมและการเมืองเป็นระยะๆ จึงต้องมองขั้นตอนการพัฒนาของ

กระบวนการนโยบายที่เชื่อมโยงและสัมพันธก์บับริบทโครงสร้างทางการเมืองและสงัคมอย่างใกล้ชิด ตลอดจน

จ าต้องปรับใช้เคร่ืองมือและวิธกีารในการวิเคราะห์ที่สอดคล้องกบัเงื่อนไขวัฒนธรรมสงัคมไทย 

   การศึกษาด้านนโยบายสาธารณะจึงไม่ใช่เพียงแค่การศึกษาจากกระบวนการนโยบายอย่างเดียวอีก

ต่อไป แต่จ าเป็นต้องท าความเข้าใจกบัเงื่อนไขในการท างานจากหน่วยงานและภาคส่วนต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

นโยบายสาธารณะน้ันเพ่ือเพ่ิมเข้าใจในการเคล่ือนไหวของแต่ละประเดน็นโยบาย ซ่ึงมักจะมีการแสดงบทบาท

ของกลุ่มกจิกรรมที่เกี่ยวข้องและมีอทิธพิลต่อการริเร่ิม ปรับเปล่ียน และพัฒนากระบวนการนโยบาย ทั้งในส่วน

ของกลุ่มอ านาจทางการเมืองและระบบราชการ ที่มักจะแสดงบทบาทในฐานะผู้เป็นเจ้าของนโยบาย จึงกลายเป็น

แรงกดดันที่จะปกป้องประเดน็นโยบายและละเลยที่จะยอมรับความบกพร่องในการพัฒนานโยบายขึ้นมา หรือ

ในบางคร้ังกอ็าจจะมีวาระซ่อนเร้นอยู่ในประเดน็นโยบายด้วย  กลุ่มผลักดันนโยบายที่มิได้มีหน้าที่โดยตรงต่อ

การใช้อ านาจในการตัดสนิใจ แต่มีเป้าประสงค์เชิงนโยบายสาธารณะที่ต้องการเสนอและขับเคล่ือนให้เกดิผลอนั

อาจจะเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มของตนเอง หรือ อาจจะมีอุดมการณ์ในเชิงจิตสาธารณะที่ต้องการที่จะปกป้อง

ผลประโยชน์ของประชาชนหรือผู้ด้อยโอกาสเป็นส าคัญ และกลุ่มวิชาการ ซ่ึงเป็นกลุ่มที่ท าหน้าที่ศึกษาค้นคว้า

หาความรู้และข้อมูลข่าวสารมาใช้เป็นหลักฐาน  และแนวคิดในการชี้ ทิศทางส าหรับการก าหนดนโยบาย 

ตลอดจนการติดตามและประเมินกระบวนการนโยบาย โดยกลุ่มสดุท้ายน้ีอาจจะไม่มีส่วนได้ส่วนเสยีกบัประเดน็

นโยบายโดยตรง หรือในกรณีที่เข้าไปช่วยในการศึกษาพัฒนานโยบาย หรือ วิเคราะห์นโยบายร่วมกบักลุ่มใด

กลุ่มหน่ึงในสองกลุ่มแรก กอ็าจจะมีแนวคิดไปในทางเดยีวกนั เพราะฉะน้ัน การศึกษาในด้านนโยบายสาธารณะ

จึงควรมีการศึกษาในมิติที่หลากหลายมากขึ้น เพ่ือสร้างความเข้าใจในมุมมองและมิติในการศึกษาที่รอบด้าน  

   ด้วยเหตุผลดังกล่าวมาข้างต้น ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ จึงเหน็ถึงความจ าเป็นที่จะต้อง

ปรับปรุงหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชานโยบายสาธารณะ เดิมที่ได้ใช้มาเป็นเวลา กว่า 5 ปี

แล้ว เพ่ือให้หลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่น้ี สอดคล้องกับสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองที่

เปล่ียนแปลงไป เป็นที่ต้องการของผู้ที่สนใจจะเข้าศึกษา ตลอดจนสามารถผลิตมหาบัณฑติใหม่ที่มีคุณภาพและ

คุณลักษณะเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต 

 

 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ  ฉบับปรับปรงุพ.ศ. 2561     8 

     1.3   วตัถุประสงค ์  

    เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ ดังน้ี 

(1) มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกและความรับผิดชอบต่อสาธารณะ 

(2) มีความสามารถเชื่อมโยง บูรณาการ และประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิชาการด้านรัฐประศาสนศาสตร์

และนโยบายสาธารณะในการอธบิายปรากฏการณ์ต่างๆ ด้วยมุมมองที่หลากหลาย  

(3) มีความสามารถอออกแบบนโยบายสาธารณะที่สอดคล้องกบับริบทแวดล้อมและสถานการณ์

ปัญหาสาธารณะที่เปล่ียนแปลงไป  

(4) มีทกัษะการบริหารเชิงเครือข่ายส าหรับการขับเคล่ือนนโยบายสาธารณะไปสู่การปฏิบัติ 

 

2.  แผนพฒันาปรบัปรุง 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ มีรายละเอียดของแผนการ

พัฒนาปรับปรุง และตัวบ่งชี้ การพัฒนาปรับปรุง นับจากเปิดการเรียนการสอนตามหลักสตูร ดังน้ี  

แผนพฒันา/แผนการเปลีย่นแปลง กลยทุธ ์ ตวับ่งช้ี 

1. ปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสน- 

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานโยบาย

สาธารณะ ให้มีมาตรฐานไม่ต ่ากว่า 

ที่  สกอ. ก าหนดและมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  สาขา 

วิชารัฐประศาสนศาสตร์ พ.ศ.2558 

- พัฒนาหลักสตูรตามเกณฑ์
มาตรฐานของ สกอ. 

- ติดตามประเมินหลักสตูรอย่าง
สม ่าเสมอ 

- มคอ. 3, 5 และ 7  

- รายงานผลการด าเนินการ
ของหลักสตูร 

 

2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่

มุ่งเน้นความเข้าใจเกีย่วกบั

นโยบายสาธารณะ  

 

- พัฒนาทักษะอาจารย์ในการสอน

ทางด้านนโยบายสาธารณะเป็นหลัก 

- ส่งเสริมการท าวิจัย การตีพิมพ์การ
น าเสนอเกี่ยวกบันโยบายสาธารณะ 

- ส่งเสริมวิธีการเรียนรู้ด้านนโยบาย
สาธารณะหลายรูปแบบ (เช่น การใช้

มัลติ มี เดีย การแลกเปล่ียนการ

เรียนรู้ การดูงาน เป็นต้น) 

- ส่งเสริมบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอนให้ได้รับการพัฒนาวิชาการ 

- จ านวนผลงานการตีพิมพ์ 
และการน าเสนอผลงานวิจัย 

- รายงานผลการเรียนรู้ 
- จ านวนบุคลากรสนับสนุน
การเรียนการสอน ได้รับการ

พัฒนาวิชาการ  

3. ปรับปรุงหลักสตูรให้สอดคล้อง

กบัความต้องการของผู้ใช้บัณฑติ

ในหน่วยงานต่างๆ 

- ติดตามความเปล่ียนแปลงในความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑติใน

หน่วยงานต่างๆ 

- ผู้ใช้บัณฑติในหน่วยงาน
ต่างๆ มีความพึงพอใจใน

ด้านทกัษะ ความรู้ และ

ความสามารถของบณัฑติ 

โดยเฉล่ียอยู่ในระดับด ี
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แผนพฒันา/แผนการเปลีย่นแปลง กลยทุธ ์ ตวับ่งช้ี 

4. แผนการพัฒนาทกัษะการสอน/

การประเมินผลของอาจารยต์าม

ผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน 

- พัฒนาทกัษะการสอนของ 
- อาจารย์ใน 5 ด้าน ได้แก่  
1. คุณธรรม 

2. จริยธรรม 

3. ด้านความรู้ 

4. ทกัษะทางปัญญา 

5. ทกัษะความสมัพันธ ์

- มีโครงการพัฒนาทกัษะการ
สอนและการประเมินผลของ

อาจารยต์ามผลการเรียนรู้

ทั้ง 5 ด้าน 

- ระดับความพึงพอใจของ
นิสติต่อทกัษะการสอนของ

อาจารย์ที่มุ่งผลการเรียนรู้

ทั้ง 5 ด้าน 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจดัการศึกษา การด าเนินการ และโครงสรา้งของหลกัสูตร 

 

1. ระบบการจดัการศึกษา 

    1.1   ระบบ 

 ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหน่ึงแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  

หน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สปัดาห์ 

   1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูรอ้น   

    มีเฉพาะการศึกษาตามหลักสตูรแผน ข  โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 สปัดาห์ 

   1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 

         เป็นไปตามข้อบงัคบัมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 

2559 

 

2.  การด าเนินการหลกัสูตร 

     2.1  วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

  ภาคต้น           เดือนสงิหาคม – ธนัวาคม 

  ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

  ภาคฤดูร้อน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 

      2.2 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 

(1) ผู้เข้าเป็นนิสิตต้องเป็นผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับขั้นปริญญาตรี ไม่จ ากัดสาขา มีคุณสมบัติ

ทั่วไปเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

(2) ได้รับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ต ่ากว่า 2.75 หรือเป็นบุคคลที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

พิจารณาแล้วเหน็สมควรให้มีสทิธิ์สมัครเข้าศึกษาได้ 

     2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเขา้ 

นิสติที่เข้ามาศึกษาในหลักสตูรอาจประสบปัญหาการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา ดังต่อไปน้ี 

(1) นิสิตมีความรู้พ้ืนฐานทางด้านนโยบายสาธารณะไม่เท่ากัน เน่ืองจากหลักสตูรเปิดรับสมัคร

นิสติทุกสาขาวิชา 

(2) นิสติมีพ้ืนฐานภาษาองักฤษในระดับปานกลาง  

(3) นิสติขาดทกัษะการคดิวิเคราะห์  

(4) นิสิตขาดทักษะการโต้แย้งเชิงวิชาการ เน่ืองจากไม่ได้ฝึกฝนการแสดงความคิดเห็นหรือการ

วิจารณ์อย่างสร้างสรรค์มาจากการเรียนในทุกระดับก่อนหน้าน้ี 

    2.4 กลยุทธใ์นการด าเนินการเพือ่แกไ้ขปัญหา/ขอ้จ ากดัของนิสิตในขอ้ 2.3 

(1) จัดโครงการเตรียมความพร้อมส าหรับนิสติและการเสริมความรู้ด้านวิชาการ 

(2) ให้มีการแลกเปล่ียนความรู้กนัระหว่างนิสติที่มีประสบการณ์กบันิสติที่จบใหม่ 

(3) จัดให้มีกจิกรรมกลุ่มและการศึกษาดูงาน เพ่ือการแลกเปล่ียนประสบการณ์ 
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(4) ฝึกนิสิตให้วิเคราะห์ข้อมูล และน าเสนอความคิดเหน็ในชั้นเรียน พร้อมทั้งเขียนรายงานการ

วิเคราะห์บทความวิชาการ และบทความวิจัยในแต่ละรายวิชา 

(5) จัดสัมมนาวิชาการเพ่ือเป็นเวทีทางวิชาการให้นิสิตได้เรียนรู้ รวมทั้งประชาสัมพันธ์และ

สนับสนุนให้เข้าร่วมประชุมวิชาการนอกมหาวิทยาลัย 

 

     2.5 แผนการรบันิสิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

              จ านวนนิสิตเข้าเรียนหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขานโยบายและการจัดการ

สาธารณะ (ในเวลาราชการ แผน ก2 10 คน และ นอกเวลาราชการ แผน ข 20 คน) รวมเป็นจ านวนทั้งสิ้น 

30 คน/ปี 

ชั้นปีตามแผนการศึกษา 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 

สถานภาพ ใน

เวลา 

นอก

เวลา 

ใน

เวลา 

นอก

เวลา 

ใน

เวลา 

นอก

เวลา 

ใน

เวลา 

นอก

เวลา 

ใน

เวลา 

นอก

เวลา 

ชั้นปีที่ 1 10 20 10 20 10 20 10 20 10 20 

ชั้นปีที่ 2 10 20 10 20 10 20 10 20 10 20 

รวม 20 40 20 40 20 40 20 40 20 40 

คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 30 30 30 30 

หมายเหตุ : กรณีรับจริงจ านวนนิสติและแผนการเรียนอาจจะมีการเปล่ียนแปลงหรือคาดเคล่ือนได้ 

    

 2.6 งบประมาณตามแผน 

              เป็นไปตามระบบงบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้ของคณะสงัคมศาสตร์โดยใช้

งบประมาณประจ าปีที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒและคณะสงัคมศาสตร์จัดสรรให้ภาควิชารัฐศาสตร์ 

  2.6.1 งบประมาณรายรบั เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวิชานโยบายสาธารณะ 

รายละเอยีดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

ปี 2561 ปี 2562  ปี 2563  ปี 2564  ปี 2565 

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจา่ย 1 ปีการศกึษา   

(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวนรับ) 

(65,000 x 30) 

1,950,000 3,900,000 3,900,000 3,900,000 3,900,000 

รวมรายรับ 1,950,000 3,900,000 3,900,000 3,900,000 3,900,000 

 

 

 

 

 

 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ  ฉบับปรับปรงุพ.ศ. 2561     12 

  2.6.2  ประมาณการค่าใชจ่้าย 

หลักสูตรภาษาไทย (ท าปริญญานิพนธ์)    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต    สาขานโยบายสาธารณะ
ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตรไม่เกิน 150,000 บาท : จ านวนนิสิต 10 คน

❶หมวด ค่าการจัดการเรียนการสอน      497,500.00       49,750.00   49,750.00
1.1 หลักสูตรภาษาไทย

1.1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน (ห น่ วยช่ัวโมงสอน เกิน ภาระงาน  35 ห น่ วย

ค่าตอบแทนผู้สอนสัปดาห์ท่ี 1 - 10 เท่ากับ 900 บาท/ช่ัวโมง 3 10 60      900.00          54,000.00        5,400.00        5,400.00
ค่าตอบแทนผู้สอนสัปดาห์ท่ี 11 - 15 เท่ากับ 450 บาท/ช่ัวโมง 3 5 30      450.00          13,500.00        1,350.00        6,750.00

1.1.2 ค่าสอนรายวิชาของส่วนงานอ่ืน
ค่าตอบแทนผู้สอนเท่ากับ 1,200 บาท/ช่ัวโมง 0 3 0 0    1,200.00                  -                -          6,750.00

1.1.3 ค่าสอนและค่าคุมสอบส าหรับอาจารย์พิเศษ
ค่าตอบแทนผู้สอน (อ.พิเศษ) เท่ากับ 2,500 บาทต่อช่ัวโมง 2 3 10 60    2,500.00         150,000.00       15,000.00      21,750.00

         50,000.00        5,000.00      26,750.00
         30,000.00        3,000.00      29,750.00
        200,000.00       20,000.00      49,750.00

             -        49,750.00
             -        49,750.00

                 -                -        49,750.00
        497,500.00       49,750.00      49,750.00

   12,437.50  ②   62,187.50

       3,109.38      52,859.38
       3,109.38      55,968.75

       6,218.75      62,187.50

14,400.00    ④   76,587.50

อัต ราจ่าย จ านวนคน อัตราจ่าย จ านวนคน

   2,500.00 0    2,500.00 1 2,500.00            64,687.50

   3,500.00 0    4,000.00 1 4,000.00            68,687.50
   2,500.00 0    3,000.00 1 3,000.00            71,687.50

   2,500.00 0    3,000.00 1 3,000.00            74,687.50
   1,500.00 0    1,500.00 1 1,500.00            76,187.50
     400.00 0      400.00 1 400.00              76,587.50

อัต ราจ่าย จ านวนปี    31,560.00  ⑥  108,147.50
   4,360.00 2        8,720.00      85,307.50
   3,000.00 2        6,000.00      91,307.50
   1,040.00 2        2,080.00      93,387.50
   7,380.00 2       14,760.00     108,147.50

   27,036.88  ⑧  135,184.38

     130,000

หมายเหตุ

4. กรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์อย่างน้อย 5 คน ( 1. ท่ีปรึกษาหลัก 2. ท่ีปรึกษาร่วม 3. กรรมการภายในคนท่ีหน่ึง 4. กรรมการภายในคนท่ีสอง และ 5. กรรมการภายนอก)

4.4 ค่าธรรมเนียมบัณฑิตวิทยาลัย (7,380 บาท/ปี)

❺หมวดกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย (20%)

❻ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร

1. จ านวนวิชาเรียนท้ังหมดท่ีเกินภาระงานจ านวน 4 วิชา สอนโดยอาจารย์ภายใน 2 วิชา อาจารย์พิเศษ 2 วิชา
2. หลักสูตรเป็นหลักสูตรภาษาไทย และท าปริญญานิพนธ์
3. กรรมการสอบเค้าโครงปริญญานิพนธ์ไม่เกิน 5 คน 

4.3 ค่าธรรมเนียมสานักคอมพิวเตอร์ (1,040 บาท/ปี)

กรรมการพิจารณาเค้าโครงปริญญานิพนธ์ เท่ากับ 2,500 บาท
กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์
 - กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์หลัก (£1.5 แสนบาท = 3,500 บาท หรือ > 1.5 แสนบาท = 4,000 บาท)
 - กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์ร่วม (£ 1.5 แสนบาท = 2,500 บาท หรือ > 1.5 แสนบาท = 3,000 บาท)
กรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ์
 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ( 1.5 แสนบาท = 3,500 บาท หรือ > 1.5 แสนบาท = 4,000 บาท)
 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายใน ( 1.5 แสนบาท = 3,500 บาท หรือ > 1.5 แสนบาท = 4,000 บาท)
กรรมการตรวจสอบข้ันสุดท้าย ไม่เกิน 400 บาท

❹หมวด ค่าใช้จ่ายส่วนกลาง

4.1 ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย (4,360 บาท/ปี)
4.2 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง (3,000 บาท/ปี)

หลักสูตรภาษาไทย (ท าปริญญานิพนธ์)

ค่าครุภัณฑ์ท่ีใช้สาหรับนิสิต
ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิ
อ่ืนๆ แล้วแต่หลักสูตร

1.3 ค่าใช้จ่ายรวมด้ านการจัดการเรียนการสอน

❷หมวด ค่าใช้จ่ายส่วนกลางระดับคณะ/สถาบัน/ส านัก

2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)
2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)

2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือค่าสาธารณูปโภค (ร้อยละ 10 ถ้ามี)

❸หมวด ค่าปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ ค่ าธรรมเนี ยม   1.5 แสน บ าท ค่ าธรรมเนี ยม  1.5 แสน บ าท

ยอดสะสม

2

1.2 ค่าใช่จ่ายอ่ืนๆ
ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ท้ังหลักสูตร หรือค่าใช้จ่ายต่อปี x จ านวนปี)
ค่าใช้จ่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมตามท่ีระบุในโครงสร้างหลักสูตร (เช่น จัดสัมมนา ปฐมนิเทศ กิจกรรมนิสิต ฯลฯ)

ประมาณการค่าธรรมเนียมการศึกษาของหลักสูตรมหาบัณฑิตในเวลาราชการ

รายการ
จ านวน
รายวิชา

หน่วย
กิต /

รายวิชา

จ านวน
สัปดาห์

รวม
จ านวน

ช่ัวโมงสอน

ค่าสอน/
ช่ัวโมง

  ค่าใช้จ่ายรวม  
(ชม.สอน xค่าสอน

ต่อชม .)

ค่าใช้จ่ายต่อหัว
นิสิต
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หลักสูตรภาษาไทย (ท าสารนิพนธ์) จ านวนหน่วยกิตรวม36   หน่วยกิต
ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตรไม่เกิน 150,000 บาท  จ านวนนิสิต    20  คน

ค่าตอบแทน    ค่าใช้จ่ายรวม

(ต้องไม่
เกิน

  540 ช่ัวโมง) ต่อช่ัวโมง
 (ชม.สอนxค่า
สอนต่อชม.)

    1,088,000.00    54,400.00      54,400.00

1.1 หลักสูตรภาษาไทย

1.1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน

  1,500.00     216,000.00   10,800.00     10,800.00

    750.00     162,000.00    8,100.00     18,900.00

1.1.2 ค่าสอนและค่าคุมสอบส าหรับอาจารย์พิเศษ

  2,000.00     360,000.00   18,000.00     36,900.00

1.2 ค่าใช่จ่ายอ่ืนๆ

      50,000.00    2,500.00     39,400.00

ค่าใช้จ่ายเพ่ือการประชาสัมพันธ์       50,000.00    2,500.00     41,900.00

    200,000.00   10,000.00     51,900.00

ค่าครุภัณฑ์ท่ีใช้สาหรับนิสิต             -       51,900.00

ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิ       50,000.00    2,500.00     54,400.00

อ่ืนๆ แล้วแต่หลักสูตร                  -               -       54,400.00

 1,088,000.00   54,400.00

2. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลางระดับคณะ/สถาบัน/ส านัก   13,600.00  ②    68,000.00

2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)    3,400.00     57,800.00

2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)    3,400.00     61,200.00

2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือค่าสาธารณูปโภค (ร้อยละ 10 ถ้ามี)    6,800.00     68,000.00

3. หมวดค่าปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ 6,400.00    ④     74,400.00

1,500.00       69,500.00

2,000.00       71,500.00

3.3 กรรมการสอบปากเปล่าสารนิพนธ์

1,500.00       73,000.00

1,000.00       74,000.00

400.00          74,400.00

4. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง ค่าใช้จ่าย  จ านวนปี   31,560.00  ⑥   105,960.00

4.1 ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย (4,360 บาท/ปี)   4,360.00 2    8,720.00     83,120.00

4.2 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง (3,000 บาท/ปี)   3,000.00 2    6,000.00     89,120.00

4.3 ค่าธรรมเนียมสานักคอมพิวเตอร์ (1,040 บาท/ปี)   1,040.00 2    2,080.00     91,200.00

4.4 ค่าธรรมเนียมบัณฑิตวิทยาลัย (7,380 บาท/ปี)   7,380.00 2   14,760.00   105,960.00

  26,490.00  ⑧   132,450.00

  132,450.00

  130,000.00

5. หมวดกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย (20%)

6. ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร

6. ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร

          3.4 กรรมการตรวจสอบข้ันสุดท้าย (ไม่เกิน 400 บาท /นิสิต 1 คน)

 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายใน (ไม่เกิน 1,000 บาท /นิสิต 1 คน)

หลักสูตรภาษาไทย (ท าสารนิพนธ์) ค่าธรรมเนียมไม่เกิน 150,000 บาท

            3.1 กรรมการพิจารณาเค้าโครงสารนิพนธ์ (ไม่เกิน 1,500 บาท /นิสิต 1 คน)

            3.2 กรรมการควบคุมสารนิพนธ์

                   - กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์หลัก/ร่วม (ไม่เกิน 2,000 บาท /นิสิต 1 คน)

 - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ไม่เกิน 1,500 บาท /นิสิต 1 คน)

180

จ านวนช่ัวโมงสอนเกินกว่าท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร

                         ค่าตอบแทนผู้สอน (อ.พิเศษ) เท่ากับ 2,000 บาท
ต่อช่ัวโมง                                      (ต้องไม่เกิน 270 ช่ัวโมง)

                  ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ท้ังหลักสูตร หรือค่าใช้จ่ายต่อปี x จ านวนปี)

กิจกรรมตามท่ีระบุในโครงสร้างหลักสูตร (เช่น จัดสัมมนา ปฐมนิเทศ กิจกรรมนิสิต ฯลฯ)

ช่ัวโมง
ช่องน้ีช่วยตรวจทานให้ท่านเท่าน้ัน โดยท่ีจ านวนช่ัวโมงสอนเกิน

กว่าท่ีก าหนดไว้ต้องเท่ากับ 0 จึงจะถูกต้อง

1. หมวดค่าการจัดการเรียนการสอน

144

216

ค่าตอบแทนผู้สอน (ภายใน: หน่วยท่ี 1-6; 1,500 บาท/ช่ัวโมง)

ค่าตอบแทนผู้สอน (ภายใน: หน่วยท่ี 7-15; 750 บาท/ช่ัวโมง)

ยอดสะสม

ประมาณการค่าธรรมเนียมการศึกษาของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต    สาขานโยบายสาธารณะ   นอกเวลาราชการ
กรุณากรอกตัวเลขในช่องสีเหลืองเท่าน้ัน

รายการ
จ านวนช่ัวโมงสอน

 ค่าใช้จ่ายต่อหัวนิสิต
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     2.7 ระบบการศึกษา 

    แบบช้ันเรียน 

    แบบทางไกลผ่านสือ่สิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

    แบบทางไกลผ่านสือ่แพร่ภาพและเสยีงเป็นสือ่หลัก 

    แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นสือ่หลัก (E-learning) 

    แบบทางไกลทางอนิเทอร์เนต็ 

    อืน่ๆ (ระบุ) 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขา้มมหาวิทยาลยั (ถา้มี) 

           การเทยีบเคียงหน่วยกติเป็นไปตามข้อบงัคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษา

ระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ. 2559  (ภาคผนวก ก) 

 

3. หลกัสูตรและอาจารยผู์ส้อน 

เป็นหลักสตูรแบบศึกษาเตม็เวลาหรือแบบศึกษาบางเวลา และสอดคล้องกบัเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร

ระดับอุดมศึกษา 

     3.1 หลกัสูตร   

            3.1.1  จ านวนหน่วยกิต  

                   รวมตลอดหลักสตูรไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกติ 

            3.1.2  โครงสรา้งหลกัสูตร  

แบ่งการศึกษาเป็น 2 แผน ได้แก ่แผน ก แบบ ก2 และแผน ข ดงัน้ี 

การศึกษาตามแผน ก แบบ ก2 จะต้องศกึษารายวิชาไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติ และจัดท า

ปริญญานิพนธ ์12 หน่วยกติ รวมทั้งสิ้น 36 หน่วยกติ 

การศึกษาตามแผน ข เป็นการศึกษารายวิชาต่างๆ ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกติ และจัดท าสาร

นิพนธ ์6 หน่วยกติ รวมทั้งสิ้น 36 หน่วยกติ 

หมวดวิชา แผน ก แบบ ก 2  แผน ข 

1 หมวดวิชาบังคบั 18 หน่วยกติ 18 หน่วยกติ 

2 หมวดวิชาเลือก  6 หน่วยกติ 12 หน่วยกติ 

3 สารนิพนธ ์ - 6 หน่วยกติ 

4 ปริญญานิพนธ ์ 12 หน่วยกติ - 

5 รวมจ านวนหน่วยกติ ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 36 หน่วยกิต 
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  3.1.3 รายวิชา 

   หมวดวิชาบงัคบั ก าหนดให้เรียน 18 หน่วยกติ ดังน้ี    

หมวดวิชาบงัคบั ก าหนดให้เรียน 18 หน่วยกติ ดังน้ี    

รศ501 หลักนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA501  Principles of  Public Policy   

รศ502 นวัตกรรมกบัการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม       3(3-0-6) 

PA502  Innovation and Socio-Economic Development   

รศ503 ธรรมาภิบาลและการจัดการเชงิบูรณาการส าหรับนโยบาย

สาธารณะ    

  3(3-0-6) 

PA503  Good Governance and Integrated Management for Public Policy 

รศ504 การจัดการเครือข่ายนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA504  Management of Public Policy Networks   

รศ505 ระเบยีบวิธวิีจัยนโยบายสาธารณะ  3(2-2-5) 

PA505  Research Methodology in Public Policy  

รศ506 สมัมนาประเดน็ทางนโยบายและการจัดการสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA506  Seminar in Public Policy and Management   

 

หมวดวิชาเลือก ผู้เรียนแผน ก แบบ ก2 และผู้เรียนแผน ข ให้เลือกเรียน ดังน้ี 

ก. แผน ก แบบ ก2 ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ  

ข. แผน ข ให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกติ  

ทั้งน้ี ผู้เรียนทั้งสองแผนควรเลือกเรียนวิชาในกลุ่มวิชาที่สมัพันธ์กบัการท าปริญญานิพนธ์

หรือสารนิพนธ ์และตามค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา  

กลุ่มวิชาในหมวดวิชาเลือก มีดังน้ี 

รศ511 การวิเคราะห์ปัญหาและการก าหนดนโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA511  Problem Analysis and Public Policy Formulation  

รศ512 การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัต ิ  3(2-2-5) 

PA512  Public Policy Implementation  

รศ513 การวิเคราะห์และประเมินนโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA513  Public Policy Analysis and Evaluation  

รศ514 การจัดการเชิงยุทธศาสตร์และหลักการตลาดส าหรับภาครัฐ 3(3-0-6) 

PA514  Strategic Administration and Marketing for Public Sector  

รศ515 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ     3(3-0-6) 

PA515  Managerial Information Technology System  

รศ516 ตัวแสดงการเมืองและบทบาทของภาคประชาสังคมในนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA516  Political Actors and Role of Civil Society in Public Policy   
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รศ517 บทบาทขององค์การระหว่างประเทศและกฎหมายระหว่างประเทศใน

นโยบายสาธารณะ  

3(3-0-6) 

PA517  Role of International Organizations and International Law in 

Public Policy 

 

 

ปริญญานิพนธ ์แผน ก แบบ ก 2 

ปพท 691 ปริญญานิพนธร์ะดบัปริญญาโท    12 หน่วยกติ 

  GRT 691 Master’s Thesis 

สารนิพนธ ์ แผน ข 

สพท 681 สารนิพนธ ์       6 หน่วยกติ 

  GRI 681 Independent study 

 

ความหมายของรหสัวิชา  

1. ความหมายของอกัษรย่อ 

   รศ  หมายถึง รัฐประศาสนศาสตร์ 

   PA หมายถึง Public Administration 

  2. ความหมายของรหสัรายวิชามีตวัเลข 3 ตวั 

(1) เลขตัวแรก (5 หรือ 6) หมายถึง ชั้นปีตามแผนการศึกษา ได้แก่  

5 หมายถึง รายวิชาที่เปิดสอนในชั้นปีที่ 1 

6 หมายถึง รายวิชาที่เปิดสอนในชั้นปีที่ 2 

(2) เลขตัวกลาง มีความหมายดังน้ี  

เลข 0 หมายถึง หมวดวิชาบังคับ 

เลข 1 หมายถึง หวมดวิชาเลือก 

(3) เลขตัวสดุท้าย หมายถึง ล าดับที่ของรายวิชา 

(4) รหัส 681 หมายถึง สารนิพนธ ์

(5) รหัส 691 หมายถึง ปริญญานิพนธร์ะดับปริญญาโท 

3. ความหมายของจ านวนหน่วยกิตรวม มีความหมายของตัวเลขดังน้ี 

เลขรหัสนอกวงเลบ็       หมายถงึ จ านวนหน่วยกติรวมของรายวิชา 

เลขรหัสในวงเลบ็ตวัที่ 1 หมายถึง จ านวนชั่วโมงบรรยายหรือสมัมนาต่อสปัดาห์ 

เลขรหัสในวงเลบ็ตวัที่ 2 หมายถึง จ านวนชั่วโมงปฏิบตัิการต่อสปัดาห์ 

เลขรหัสในวงเลบ็ตวัที่ 3 หมายถึง จ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเองต่อสปัดาห์ 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 

  แผน ก แบบ ก 2 

ชั้นปี ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

 รายวิชา หน่วยกติ รายวิชา หน่วยกติ 

ปี 1 รศ501  หลักนโยบายสาธารณะ  

รศ502  นวัตกรรมกบัการพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคม       

รศ503  ธรรมาภิบาลและการจัดการเชงิ

บูรณาการส าหรับนโยบาย

สาธารณะ 

รศ504  การจัดการเครือข่ายนโยบาย

สาธารณะ 

3 

3 

 

3 

 

3 

รศ505  ระเบยีบวิธวิีจัยนโยบาย

สาธารณะ 

รศ506  สมัมนาประเดน็ทาง

นโยบายและการจัดการ

สาธารณะ 

วิชาเลือก 

(เลือก 2 รายวิชา)  

3 

 

3 

 

6  

 

 รวม 12 รวม 12 

ปี 2 ปพท 691 ปริญญานิพนธ ์ 6 ปพท 691 ปริญญานิพนธ ์ 6 

 รวม 6 รวม 6 

 รวมตลอดหลกัสูตร 36 หน่วยกิต 
 

แผน ข 

ชั้นปี ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

 รายวิชา หน่วยกติ รายวิชา หน่วยกติ 

ปี 1 รศ501  หลักนโยบายสาธารณะ  

รศ502  นวัตกรรมกบัการพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคม       

รศ503  ธรรมาภิบาลและการจัดการเชงิ

บูรณาการส าหรับนโยบาย

สาธารณะ 

รศ504  การจัดการเครือข่ายนโยบาย

สาธารณะ 

3 

3 

 

3 

 

3 

รศ505  ระเบยีบวิธวิีจัยนโยบาย

สาธารณะ 

รศ506  สมัมนาประเดน็ทาง

นโยบายและการจัดการ

สาธารณะ 

วิชาเลือก 

(เลือก 2  รายวิชา)  

3 

 

3 

 

6  

 

 รวม 12 รวม 12 

 ภาคฤดูร้อน    

 วิชาเลือก (เลือก 2 รายวิชา) 6   

 รวม 6   

ปี 2 สพท 681 สารนิพนธ ์ 3 สพท 681 สารนิพนธ ์ 3 

 รวม 3 รวม 3 

 รวมตลอดหลกัสูตร 36 หน่วยกิต 
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  3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชาบงัคบั  

รศ501 หลกันโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA501  Principles of  Public Policy   

              ศึกษาแนวคิดและหลักการนโยบายสาธารณะ ปรัชญาของนโยบายสาธารณะ ลักษณะและ

ขอบเขตของนโยบายสาธารณะ การวิเคราะห์ปัญหาสาธารณะ การก าหนดนโยบายสาธารณะ การน า

นโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ และการประเมินผลนโยบายสาธารณะ การวิเคราะห์นโยบายของรัฐบาลโดย

อาศัยตัวแบบและกรอบแนวคิดการวิเคราะห์ รวมทั้งเคร่ืองมือของนโยบาย 

 

รศ502 นวตักรรมกบัการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม       3(3-0-6) 

PA502  Innovation and Socio-Economic Development  

              ศึกษานวัตกรรมทางเศรษฐกจิและสงัคม  นวัตกรรมกับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของ

โลก  รวมทั้งศึกษาระบบเศรษฐกิจและสังคมของไทย สถาบันและนโยบายทางเศรษฐกิจและสังคมของไทย 

นวัตกรรมในการจัดการนโยบายเศรษฐกิจและสังคมภายในและระหว่างประเทศของไทย  กรณีศึกษาการใช้

นวัตกรรมกบัการพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม      

 

รศ503 ธรรมาภิบาลและการจัดการเชงิบูรณาการส าหรับนโยบายสาธารณะ    3(3-0-6) 

PA503  Good Governance and Integrated Management for Public Policy  

              ศึกษาแนวคิดและหลักการของธรรมาภิบาล ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการมีธรรมาภิบาล ทั้งในแง่

บวกและแง่ลบ และการน านโยบายที่เกี่ยวข้องกบัธรรมาภิบาลไปปฏิบัตทิั้งในแง่วิชาการและการประยุกต์ใช้จริง

กับหน่วยงาน รวมทั้งศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการเชิงบูรณาการ ทั้งการออกแบบองค์การ การจัดการ

ทรัพยากรมนุษย์ การจัดการการเงินการคลัง และการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือน

นโยบายสาธารณะไปสู่การปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่างเหมาะสม  

 

รศ504 การจดัการเครือข่ายนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA504  Management of Public Policy Networks  

               ศึกษาความหมาย แนวคิด และพัฒนาการของการจัดการเชิงเครือข่าย รวมทั้งศึกษาตัวแสดงทาง

นโยบายสาธารณะ องค์ประกอบและรูปแบบของเครือข่ายการจัดการสาธารณะ กระบวนการสร้างเครือข่าย 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการสร้างเครือข่าย ทั้งเครือข่ายภาครัฐ และเครือข่ายทางสังคมทั้งระดับประเทศและระดับ

ท้องถิ่น ตลอดจนกลไกการขับเคล่ือนเครือข่ายส าหรับการจัดการสาธารณะ กรณีศึกษาการจัดการเครือข่าย

สาธารณะทั้งในและต่างประเทศ 
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รศ505 ระเบียบวิธีวิจยันโยบายสาธารณะ  3(2-2-5) 

PA505  Research Methodology in Public Policy  

              ศึกษาการก าหนดนโยบายกับการวิจัย การน านโยบายไปปฏิบัติกับการวิจัย หลักปรัชญาพ้ืนฐานการ

วิจัย ตรรกะการวิจัย หลักการวิจัยเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ การก าหนดปัญหาการวิจัย โดยพิจารณากรอบ

การออกแบบการวิจัยระเบียบวิธีวิจัยการเกบ็รวบรวมข้อมูลการประมวลผลข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การ

น าเสนอรายงานการวิจัย การเขียนโครงการวิจัย จริยธรรมและจรรยาบรรณในการวิจัย 

 

รศ506 สมัมนาประเด็นทางนโยบายและการจัดการสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA506  Seminar in Public Policy and Management   

              ศึกษาและอภิปรายประเดน็ที่ส  าคัญเกี่ยวกับนโยบายสาธารณะ ตลอดจนการจัดการนโยบาย

สาธารณะ โดยพิจารณาถึงการด าเนินการในกระบวนการนโยบายสาธารณะและปัญหาในการด าเนินงานใน

แต่ละขั้นตอน  รวมทั้งประเดน็เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะในแง่มุมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ทั้ง

ภายในและต่างประเทศ โดยอาศัยองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์มาอธิบายและ

วิเคราะห์ผ่านการศึกษาในกรณีศึกษานโยบายสาธารณะที่เกิดขึ้นนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน  โดยค านึงถึง

ความแตกต่างของบริบทแวดล้อมในแต่ละพ้ืนที่และช่วงเวลา 

 

หมวดวิชาเลือก 

รศ511 การวิเคราะหปั์ญหาและการก าหนดนโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA511  Problem Analysis and Public Policy Formulation  

             ศึกษาธรรมชาติของปัญหา ลักษณะของปัญหา ประเภทของปัญหาในเชิงนโยบาย โครงสร้างของ

ปัญหาสาธารณะ การผลักดันปัญหาสาธารณะสู่วาระนโยบาย การก าหนดและพิจารณาทางเลือกนโยบาย 

การตัดสินใจเลือกทางเลือกนโยบาย การก าหนดนโยบายสาธารณะจากทางเ ลือกที่ตัดสินใจอย่างเป็น

ทางการ การศึกษาประเภทของนโยบายสาธารณะ  ตัวอย่างการวิเคราะห์ปัญหาและการก าหนดนโยบาย

สาธารณะของไทย ทั้งระดับประเทศและระดับภูมิภาค 

 

รศ512 การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบติั  3(2-2-5) 

PA512  Public Policy Implementation  

             ศึกษากระบวนการน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ นับตั้งแต่การก าหนดหน่วยปฏิบัติที่รับผิดชอบใน

การน านโยบายสาธารณะไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นทางการ การถ่ายทอดและสร้างความเข้าใจในนโยบายต่อ

หน่วยปฏิบัติ การแปลงนโยบายสู่แผนงานในระดับปฏิบัติ การแสวงหาการสนับสนุนนโยบาย การปฏิบัติงาน

ตามแผน และการสร้างความต่อเน่ืองในการด าเนินนโยบาย โดยพิจารณาถึงความแตกต่างของพ้ืนที่และ

ลักษณะของหน่วยงานที่ รับผิดชอบในการน านโยบายไปปฏิบัติ รวมทั้งการวิเคราะห์ปัจจัยที่ ส้งผลต่อ

ความส าเรจ็ในการน านโยบายไปปฏิบัติจากตัวแบบการน านโยบายไปปฏิบัติ    

 

 

 

 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ  ฉบับปรับปรงุพ.ศ. 2561     20 

รศ513 การวิเคราะหแ์ละประเมินนโยบายสาธารณะ 3(2-2-5) 

PA513  Public Policy Analysis and Evaluation  

             ศึกษาแนวคิดและเทคนิคการวิเคราะห์นโยบาย ต้นทุนและผลประโยชน์ของแต่ละทางเลือกนโยบาย 

รวมทั้งศึกษาความเป็นไปได้ของทางเลือกนโยบาย ทั้งความเป็นไปได้ทางเศรษฐกิจ ความเป็นไปได้ทางสงัคม 

ความเป็นไปได้ทางการเมือง รวมทั้งผลกระทบต่อสงัคมอันเป็นผลมาจากแต่ละทางเลือกนโยบาย ตลอดจน

ศึกษาแนวคิดของการประเมินนโยบาย ประเภทของการประเมินนโยบาย เทคนิคส าหรับการประเมินนโยบาย 

รวมทั้งแนวคิดการวิจัยประเมินผล และการเขียนรายงานการประเมินผลนโยบาย 

 

รศ514 การจดัการเชิงยุทธศาสตรแ์ละหลกัการตลาดส าหรบัภาครฐั 3(3-0-6) 

PA514  Strategic Administration and Marketing for Public Sector  

             ศึกษาความหมาย ความส าคัญของแผนยุทธศาสตร์ และการจัดการเชิงยุทธศาสตร์ รวมทั้งศึกษาถึง

องค์ประกอบของแผนยุทธศาสตร์ รูปแบบของแผนยุทธศาสตร์ กระบวนการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ การน า

แผนยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ การประเมินแผนยุทธศาสตร์  และการทบทวนปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ 

รวมทั้งศึกษาความหมาย แนวคิดและหลักพ้ืนฐานของการตลาด แนวคิดทางเลือกสาธารณะ และแนวทางการ

น าหลักการตลาดมาใช้ในการจัดการภาครัฐ เคร่ืองมือที่ใช้การตลาดที่ใช้ในการจัดการภาครัฐ ตลอดจนการน า

หลักการตลาดมาใช้ในการก าหนดนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของภาครัฐ 

 

รศ515 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่การจดัการ    3(3-0-6) 

PA515  Managerial Information Technology System  

               ศึกษาแนวคิดของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ความส าคัญของระบบสารสนเทศ ข้อมูล และ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้ในองค์การ วิธีการจัดการระบบสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการจัดการในด้านการวางแผน การตัดสินใจ และการควบคุมงานในองค์การให้ด าเนินไปอย่างมี

ประสทิธภิาพ  จริยธรรมและจรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยี 

 

รศ516 ตวัแสดงการเมืองและบทบาทของภาคประสงัคมในนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 

PA516  Political Actors and Role of Civil Society in Public Policy   

              ศึกษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับตัวแสดงทางการเมือง ประเภทของตัวแสดงทาง

การเมือง บทบาทของตัวแสดงทางการเมืองในระบบการเมือง บทบาทของตัวแสดงทางการเมืองที่มีต่อ

กระบวนการนโยบายสาธารณะในแต่ละขั้นตอน รวมถึงศึกษาพัฒนาการเกี่ยวกบับทบาทภาคประชาชนที่มีต่อ

กระบวนการต่างๆ ทางนโยบาย การก่อตัวและการพัฒนากลุ่มองค์กรภาคประชาสังคม ประเภทและรูปแบบ

ขององค์กรภาคประชาสังคม ความสมัพันธร์ะหว่างบทบาทของภาคประชาชนและองค์กรภาคประชาสงัคมกับ

กระบวนการนโยบายสาธารณะในแต่ละขั้นตอน 
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รศ517 บทบาทขององคก์ารระหว่างประเทศและกฎหมายระหว่างประเทศในนโยบาย

สาธารณะ 

3(3-0-6) 

PA517  Role of International Organizations and International Law in Public Policy 

                  ศึกษาแนวคดิและพัฒนาการขององค์การระหว่างประเทศ กลไกและกระบวนการก าหนดนโยบาย 

การจัดท ามติ การบังคับใช้ ความเชื่อมโยง และอทิธพิลต่อรัฐสมาชิกในแง่ของการน าไปปฏิบัติในเชิงนโยบาย

สาธารณะ กรณีศึกษาองค์การระหว่างประเทศระดับโลก ระดับภูมิภาค และองค์การระหว่างประเทศที่ก่อตั้ง

ขึ้นมาตามภารกิจหน้าที่ แนวคิดและแหล่งที่มาของกฎหมายระหว่างประเทศ อ านาจบังคับใช้ ความสัมพันธ์

ระหว่างกฎหมายระหว่างประเทศกบักฎหมายภายใน กฎหมายระหว่างประเทศกบัการก าหนดนโยบายสาธารณะ

ในยุคโลกาภิวัตน์ วิเคราะห์ผลกระทบในมิติการเมือง เศรษฐกจิ สงัคม และความม่ันคงของรัฐ 

 

สพท 681 สารนิพนธ ์ 6 หน่วยกิต 

GRI 681 Independent study  

 

ปพท 691 ปริญญานิพนธร์ะดบัปรญิญาโท 12 หน่วยกิต 

GRT 691 Master’s Thesis  

 

 

 3.2 ช่ือ สกุล เลขประจ าตวัประชาชน ต าแหนง่และคุณวุฒิของอาจารยผู์ร้บัผิดชอบหลกัสูตร 

               3.2.1  อาจารยผู์ร้บัผิดชอบหลกัสูตร  

ล าดบั 

ที ่
รายชือ่คณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีทีจ่บ 
สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ปรีชญาณ์ นักฟ้อน ร.บ. (บริหารรัฐกจิ), 2543 

รป.ม. (การบริหารโครงการและ

นโยบายสาธารณะ), 2547 

รป.ด. (นโยบายสาธารณะ), 2556 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

xxxxxx 

2 ผศ.ดร.จุลศักดิ์ ชาญณรงค์ ร.บ. (การระหว่างประเทศ), 2540 

รป.ม. (องค์การและการจัดการ),  

2544 

พ.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์), 2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 

xxxxxx 

3 อ.ดร.กลัยา แซ่อั้ง ศศ.บ. (รัฐศาสตร์), 2544 

ศศ.ม. (รัฐศาสตร์), 2546 

ร.ด. (รัฐศาสตร์), 2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

xxxxxx 
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              3.2.2  อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  

ล าดบั 

ที ่
รายชือ่คณาจารย ์

คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) ปีทีจ่บ 
สถาบนัทีส่ าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตวั

ประชาชน 

1 ผศ.ดร.ปรีชญาณ์ นักฟ้อน ร.บ. (บริหารรัฐกจิ), 2543 

รป.ม. (การบริหารโครงการและ 

         นโยบายสาธารณะ), 2547 

รป.ด. (นโยบายสาธารณะ), 2556 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

xxxxxx 

2 ผศ.ดร.จุลศักดิ์ ชาญณรงค์ ร.บ. (การระหว่างประเทศ), 2540 

รป.ม. (องค์การและการจัดการ),  

        2544 

พ.ด. (รัฐประศาสนศาสตร์), 2558 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร์ 

หมาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 

xxxxxx 

3 อ.ดร.กลัยา แซ่อั้ง ศศ.บ. (รัฐศาสตร์), 2544 

ศศ.ม. (รัฐศาสตร์), 2546 

ร.ด. (รัฐศาสตร์), 2553 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

xxxxxx 

4 อ.ดร. มาโนชญ์ อารีย์ B.A. (Political Science), 2544 

M.A. (Political Science), 2546 

Ph.D. (Political Science), 2551 

Aligarh Muslim University, India 

Aligarh Muslim University, India 

Aligarh Muslim University, India 

xxxxxx 

5 อ.ดร.ศิพิมพ์  ศรบัลลังก ์ ศศ.บ. (ภาษาองักฤษ), 2546 

ร.ม. (ความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ),  

        2550 

ร.ด. (ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ),  

       2555 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

xxxxxx 

 

4. องคป์ระกอบเกีย่วกบัประสบการณภ์าคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถา้มี) 

ไม่มี 

     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูข้องประสบการณภ์าคสนาม 

ไม่มี 

     4.2 ช่วงเวลา 

ไม่มี 

   4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 

ไม่มี 

 

5. ขอ้ก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวิจยั (ถา้มี) 

        ข้อก าหนดในการวิจัยต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับประเดน็ทางด้านนโยบายสาธารณะและได้รับ

อนุมัติจากคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 
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     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

  หัวข้อของการศึกษาควรเป็นเร่ืองที่มีความส าคัญและมีผลกระทบต่อประเดน็สาธารณะ โดยมีการ

ค้นคว้าและเรียบเรียงเน้ือหาอย่างเป็นระบบ และมีใช้กระบวนการวิจัยที่ถูกต้องเชื่อถือได้ ภายใต้การให้

ค าปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษาการวิจัย  

     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู ้ 

(1) นิสติมีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญและแนวคดิของนโยบายสาธารณะที่เลือกมาศึกษา 

เชี่ยวชาญในแนวคิดทฤษฎีและกระบวนการวิจัย 

(2) นิสติมีความสามารถในการออกแบบการวิจัยและระเบียบวิธวิีจัยที่ถูกต้อง  

(3) นิสติมีความสามารถในการเขียนและน าเสนอผลการวิจัย  

     5.3  ช่วงเวลา  

ภาคการศกึษาที่ 3 เป็นต้นไป 

     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

 ปริญญานิพนธ ์12 หน่วยกติหรือสารนิพนธ ์6 หน่วยกติ 

     5.5  การเตรียมการ 

คณะกรรมการบริหารหลักสตูรจะด าเนินการ ดังน้ี 

(1) จัดโครงการสมัมนาการวิจัยแก่นิสติในภาคการศึกษาที่ 2 และ 3 

(2) ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ข้อมูลเกี่ยวกับระเบียบที่เกี่ยวข้องในการท าปริญญา

นิพนธห์รือสารนิพนธ ์ 

(3) ก าหนดให้มีระบบคณะกรรมการและอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ จัด

คาบเวลาเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา จัดท าบันทกึการให้ค าปรึกษา และก าหนดให้มีการเตรียมความพร้อมก่อน

การท าปริญญานิพนธห์รือสารนิพนธ ์ 

     5.6  กระบวนการประเมินผล 

(1) นิสติจะต้องเข้าสมัมนา เพ่ือรายงานความก้าวหน้าในการท าปริญญานิพนธ ์ภาคการศึกษาละ 

1 คร้ัง 

(2) นิสติแผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบตามที่ก  าหนดในหลักสตูร ได้แต้มระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมไม่ต ่ากว่า 3.00 สอบผ่านโครงร่างปริญญานิพนธ ์น าเสนอปริญญานิพนธแ์ละสอบผ่านการสอบปาก

เปล่าขั้นสดุท้าย โดยคณะกรรมการสอบปริญญานิพนธ์ และผลงานปริญญานิพนธจ์ะต้องได้รับการตีพิมพ์ใน

วารสารวิชาการหรือเสนอต่อที่ประชุมวิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

(3) นิสติแผน ข ศึกษารายวิชาครบตามที่ก  าหนดในหลักสตูร ได้แต้มระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไม่

ต ่ากว่า 3.00 สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) สอบผ่านโครงร่างสารนิพนธ ์

น าเสนอสารนิพนธ ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสดุท้าย โดยคณะกรรมการสอบสารนิพนธ์ 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู ้กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

 

การพฒันาคุณลกัษณะพิเศษของนิสิต   

คุณลกัษณะพิเศษของนิสิต  กลยุทธก์ารสอนและกิจกรรม 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสตัย์ อดทน 

และมีจรยรยาบรรณในการท างานวิจัย 

ไม่บิดเบือนข้อมูล 

มีการสอดแทรกเร่ืองการมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสตัย์ และ

เสยีสละในชั่วโมงการบรรยายและการสมัมนา รวมทั้งการให้

ความรู้เกี่ยวกบัจรรยาบรรณในการท างานวิจัย และงาน

วิชาการ โดยเน้นย า้ไม่ให้มีการคัดลอกผลงานของผู้อืน่ และ

ต้องมีการอ้างองิแหล่งที่มาของข้อมูลทุกคร้ังในการเขียนงาน

วิชาการ 

2. มีความรู้ความสามารถในด้านนโยบาย

สาธารณะเป็นอย่างด ี

มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนทีเ่น้นการศึกษาองค์ความรู้

และหลักการของทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎี

ด้านนโยบายสาธารณะ รวมทั้งการฝึกปฏิบัติการประยุกต์ใช้

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบาย

สาธารณะในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการผ่านกรณีศึกษา และ

มอบหมายภาระงานในการจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางการ

แก้ปัญหาสาธารณะตามหลักทฤษฎีที่เรียน 

3. สามารถวิเคราะห์ สงัเคราะห์ วิจารณ์

งานวิจัยได้อย่างมีเหตุผลทางหลักวิชา 

อย่างมีวิจารณปัญญา 

มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนทีเ่น้นการอภิปรายร่วมกนั 

รวมทั้งมอบหมายการเขียนบทความวิชาการในการวิเคราะห์

ปรากฏการณ์หรือประเดน็ทางรัฐประศาสนศาสตร์และ

นโยบายสาธารณะในบริบทใหม่ในแต่ละรายวิชา เพ่ือเน้นให้

นิสติรู้จักคดิ วิเคราะห์แบบบูรณาการ  

4. มีมีความสามารถในการท างานเป็นทมี มีการฝึกปฏิบัติร่วมกนัในชั้นเรียนผ่านการเรียนรู้ใน

กรณีศึกษา และมุ่งเน้นให้มีการอภิปรายในชั้นเรียน 

5. มีทกัษะการสือ่สาร และสร้าง

สมัพันธภาพกบับุคคลอืน่ สามารถเป็น

ผู้น า และผู้ตามได้ตามบริบทที่ได้รับ 

มีการจัดรูปแบบการเรียนการสอนทีเ่น้นการอภิปรายร่วมกนั 

และการน าเสนองานในชั้นเรียน  
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การพฒันาผลการเรียนรูใ้นแต่ละดา้น 

1. ดา้นคุณธรรมและจริยธรรม  

ผลการเรียนรูด้า้นคุณธรรมและ

จริยธรรม 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

1.1 พัฒนานิสัยในการประพฤติ

อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 

ด้วยความรับผิดชอบ ทั้งใน

ส่วนตนและส่วนรวม 

- ปลูกฝงัให้นิสติมีระเบียบวินัย 
โดยเน้นการตรงเวลา  

- ก าหนดเกณฑ์การประเมินใน
เร่ืองจรรยาบรรณทางวิชาการ/

วิจัยในทุกรายวิชา 

- ประเมิ นจากการตรงต่อเวลาของ
นักศึกษาในการเข้าช้ันเรียน การส่งงาน

ตามก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และ

การร่วมกจิกรรม  

- พิจารณาผลงานของนิสิตและก าหนด
บทลงโทษหากมีการโจรกรรมทางวิชาการ  

1.2 สามารถวินิจฉัยประเดน็ปัญหา

ต่างๆ ที่ซับซ้อนเชิงวิชาการ

อย่างมีเหตผุล ด้วยความเป็น

ธรรมและชัดเจน ด้วยความไว

ต่อความรู้สึกของผู้ที่ได้รับ

ผลกระทบ 

- ตั้งประเดน็การอภิปรายในช้ัน
เรียนที่สามารถจะมองได้หลาย

แง่มุม และถามความคิดเหน็ใน

ช้ันเรียน ทั้งน้ีเพื่อให้เกดิการ

โต้แย้งในเชิงเหตผุลระหว่าง

ผู้เรียน 

- สังเกตพฤติกรรมด้านทัศนคติ  
การตอบโต้ และการให้เหตผุล 

ในเชิงวิชาการ 

1.3 แสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าโดย

สนับสนุนอย่างจริงจังให้ผู้อืน่

ใช้การวนิิจฉัยทางด้าน

คุณธรรม จริยธรรมในการ

จัดการกบัข้อโต้แย้งและปัญหา

ที่มีผลกระทบต่อตนเองและ

ผู้อื่น 

- ก าหนดให้มีการท ากจิกรรมกลุ่ม 
โดยมอบหมายให้มีการศึกษา

ค้นคว้าและอภิปรายข้อมูล

ร่วมกนั และให้นิสิตก าหนด

แนวทางในการแสวงหาค าตอบ

และบทสรปุของการอภปิราย 

- สังเกตพฤติกรรมการจดัการข้อ
ขัดแย้ง และการหาทางแนวทางสรุป

ความคดิเหน็ที่หลากหลายขัดแย้ง

ร่วมกนั 

 2.  ดา้นความรู ้

ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

5.1 เข้าใจในความรู้และหลักการ

ของทฤษฎทีางรัฐประศาสน

ศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบาย

สาธารณะ 

- ใช้วิธีการสอนในหลากหลาย ทั้ง
การบรรยาย อภปิราย ตั้งค าถาม 

และ เสนอค าตอบระหว่างผู้เรียน

กบัอาจารย์ โดยเน้นหลักการทาง

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์

และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ  

- มุ่งให้ผู้เรียนอ่านงานวิชาการ
ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ และ

ทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ

ประกอบในการเรียนในแต่ละ

รายวิชา   

- การทดสอบเพื่อวัดความรู้  ทั้งการ
สอบย่อยในช้ันเรียน การสอบกลาง

ภาคและการสอบปลายภาค 

- การสรุปบทความทางวิชาการ 
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ผลการเรียนรูด้า้นความรู ้ กลยทุธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

5.2 ประยุกตใ์ช้ทฤษฎทีางรัฐ

ประศาสนศาสตร์และทฤษฎี

ด้านนโยบายสาธารณะใน

การศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ 

และเสนอแนะแนวทางการ

แก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องกบัรัฐ

ประศาสนศาสตร์และนโยบาย

สาธารณะได้อย่างลึกซ้ึง 

- จัดการเรียนการสอนในลักษณะ
บูรณาการ และเน้นให้ผู้เรียนลง

มือปฏบิตัิ (Active Learning) 

- การศึกษาและการอภิปรายจาก
กรณีศกึษาร่วมกนัในช้ันเรียน 

- การฝึกเขียนและน าเสนอ
บทความวิชาการ 

- พิจารณาจากประเดน็การอภิปราย
และบทความของนิสิตที่สะท้อนให้

เหน็ถึงองคค์วามรู้และแนวคิดทาง

รัฐประศาสนศาสตร์และนโยบาย

สาธารณะที่ได้เรียนมาใช้ 

5.3 เข้าใจแนวทางในการพฒันา

ความรู้ใหม่ๆ ทางรัฐประศาสน

ศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

รวมถึงผลกระทบจากงานวิจัย

ในปัจจุบนัที่มีต่อองคค์วามรู้

ทางรัฐประศาสนศาสตร์ การ

ปฏบิัติในการบริหารจัดการ

ภาครัฐ และนโยบายสาธารณะ 

- เข้าร่วมสมัมนาทางวิชาการ 
- ศึกษาวารสารทางวิชาการด้าน
นโยบายสาธารณะทั้งในประเทศ

และต่างประเทศ 

- ให้นิสติค้นคว้าด้วยตนเองและ
น ามาแลกเปล่ียนความรู้ ใน

ห้องเรียน 

- จัดโครงการศกึษาดูงาน 

- ประเมินคุณภาพผลงานและการ
น าเสนอของนิสติ 

- จ านวนนิสติที่เข้าร่วมโครงการ
สัมมนา 

- ประเมินจากผลงานการค้นคว้าด้วย
ตนเองของนิสติ 

 3.  ดา้นทกัษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3.1 สามารถใช้ความรู้  แนวคิดทาง

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์

และทฤษฎีด้านนโยบาย

สาธารณะ ในการวิเคราะห์

ปรากฏการณ์หรือประเดน็ทาง

รัฐประศาสนศาสตร์และ

นโยบายสาธารณะในบริบทใหม่ 

- ใช้กรณีศึกษาโดยการประยุกต์ใช้
ศาสตร์ทางรัฐประศาสนศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ ในการ

อธิบายปรากฏการณท์างสังคม 

มีการอภิปรายกลุ่ม และเปิด

โอกาสให้นิสิตได้ใช้ความรู้ เพ่ือ

การปฏบิัติงานจริง  

- ประเมินจากการน าเสนองาน 
รวมทั้งการให้เหตุผล และการมี

ส่วนร่วมในการอภิปรายกลุ่มของ

นิสิต 

3.2 สามารถสังเคราะห์

ปรากฏการณห์รือประเดน็ทาง

รัฐประศาสนศาสตร์และ

นโยบายสาธารณะ โดยบรูณา

การแนวคดิและทฤษฎทีางรัฐ

ประศาสนศาสตร์และทฤษฎี

ด้านนโยบายสาธารณะ

แบบเดมิเข้ากบัองคค์วามรู้ใน

บริบทใหม่ 

- การอภิปรายและสมัมนา 
- เชิญวิทยากรจากภายนอกมาให้
ความรู้และร่วมแลกเปล่ียน

แนวคิดกบันิสติ 

- การก าหนดให้นิสติศึกษา
ค้นคว้าและเขียนบทความ

วิชาการเพื่อน าเสนอองค์ความรู้

ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์และ

ทฤษฎด้ีานนโยบายสาธารณะ 

- ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็
ของนิสิตตั้งอยู่บนฐานทางทฤษฎ ี

- ประเมินจากบทความวิชาการของ
นิสติที่สะท้อนให้เหน็ถึงองคค์วามรู้

และแนวคิดทฤษฎทีี่นิสติน ามาใช้

เป็นพื้นฐานของงานเขียน      
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ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

3.3 สามารถพัฒนาข้อสรุปหรือ

ข้อเสนอแนะ โดยการวิ จั ย 

ค้นคว้าทางวิชาการด้วยตนเอง 

เพื่ อขยายองค์ ความรู้ ห รื อ

แนวทางปฏบิัติทางรัฐประศาสน

ศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

- การจดัท าปริญญานิพนธ์และ
สารนิพนธ์ ในประเดน็ที่

เกี่ยวข้องกบัรัฐประศาสนศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ 

- ประเมินจากปริญญานิพนธ์และสาร
นิพนธ์ 

4. ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะ

ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล

และความรบัผิดชอบ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

4.1 มี ความรั บผิ ดชอบในการ

ด าเนินงานของตนเอง แก้ไข

ปัญหาที่ซับซ้อนและปรับปรุง

ตนเองให้มีประสิทธิภาพทั้งใน

การเรี ยนการวิ จั ยและการ

ปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพของตน 

- การจัดกิจกรรมนอกชั้นเรียน และ

การศึกษาดูงานนอกสถานที่ โดย

มอบหมายให้นิสิตรับผิดชอบการ

จัดงานในแต่ละหน้าที่ 

- สังเกตพฤติกรรมการท างานร่วมกัน
ของนิสติ 

- ประเมินจากผลการจัดงาน 

4.2 มีทัศนคติที่ดีในการสร้างความ

ร่วมมือกับผู้อื่นในการจัดการ

ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับ

รัฐประศาสนศาสตร์หรือใน

สถานการณ์  เพ่ื อเพ่ิ มพู น

ประสิทธิภาพในพัฒนาองค์

ความรู้ใหม่ผ่านการท างานกลุ่ม 

- การก าหนดกิจกรรมให้ท างานเป็น
กลุ่ม โดยมีการประสานงานกับ

ผู้อื่นหรือค้นคว้าหาข้อมูลจาก

แหล่งข้อมูลอืน่  ๆ 

- การหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์
บุคคลหรือผู้มีประสบการณ์นอก

ชั้นเรียน 

- ประเมินจากกิจกรรมกลุ่มและรายงาน
กลุ่มในชั้นเรียน 
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5. ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรูด้า้นทกัษะการ

วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การ

สือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธก์ารสอน วิธีการวดัและประเมินผล 

 

5.1 สามารถคดักรองข้อมูลทาง

คณติศาสตร์และทางสถติิ 

เพ่ือน ามาใช้ในการศึกษา

ค้นคว้าปัญหา สรุปปัญหา

และเสนอแนะทางการแก้ไข

ปัญหาในด้านต่างๆได้ 

- จัดให้มีการเรียนการสอน หรือ
การฝึกอบรมในเร่ืองการใช้

สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 

- สนับสนุนให้นิสติค านึงถงึการ
น าสถิติมาช่วยในการวิเคราะห์

ข้อมูลในงานจัดท ารายงาน 

หรืองานวิจัย 

- ประเมินจากแบบฝึกหัดในชั้นเรียน 
รวมทั้งรายงานหรืองานวิจัยของ

นิสติที่มีการใช้การวิเคราะห์ทาง

สถิติมาช่วยในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

5.2 สามารถสือ่สารอย่างมี

ประสทิธภิาพได้เหมาะสมกบั

กลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในวง

วิชาการและวงวิชาชพี รวมทั้ง

ชุมชนทั่วไป โดยการน าเสนอ

รายงานทีเ่ป็นทางการและไม่

เป็นทางการผ่านสิ่งตีพิมพ์

ทางวิชาการและ วิชาชีพ

รวมทั้งวิทยานิพนธห์รือ

โครงการค้นคว้าที่ส  าคญั 

- ให้นิสติค้นคว้าด้วยตนเอง โดย
อาจารยเ์สนอแหล่งข้อมูล

ค้นคว้าทางอนิเตอร์เนต็หรือ

ฐานทรัพยากรข้อมูลของ

ห้องสมุด 

- สนับสนุนการแลกเปล่ียน
ความเหน็ของนิสติผ่าน

เครือข่ายสงัคมออนไลน์ 

- สนับสนุนให้นิสติน าเสนองาน
วิชาการในเวทวิีชาการ วารสาร 

และพ้ืนที่ในการน าเสนองาน

วิชาการรูปแบบต่างๆ   

- ประเมินจากผลงานและการ
น าเสนอ 

- ประเมินจากการน าเสนอบทความ
วิชาการหรือบทความวิจัยของนิสติ

ในเวทวิีชาการทั้งในและนอก

สถาบนั 

 

สรุปมาตรฐานผลการเรียนรูข้องหลกัสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู ้ รายละเอียดผลการเรียนรู ้

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม  1.1 พัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 

ด้วยความรับผิดชอบ ทั้งในส่วนตนและส่วนรวม   

1.2 สามารถวินิจฉัยประเดน็ปัญหาต่างๆ ที่ซับซ้อนเชิงวิชาการ

อย่างมีเหตุผล ด้วยความเป็นธรรมและชัดเจน ด้วยความ

ไวต่อความรู้สกึของผู้ที่ได้รับผลกระทบ 

1.3 แสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าโดยสนับสนุนอย่างจริงจังให้ผู้อื่น

ใช้การวินิจฉัยทางด้านคุณธรรม จริยธรรมในการจัดการ

กบัข้อโต้แย้งและปัญหาที่มีผลกระทบต่อตนเองและผู้อืน่ 
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2. ด้านความรู้ 2.1 เข้าใจในความรู้และหลักการของทฤษฎีทางรัฐประศาสน

ศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ  

2.2 ประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้าน

นโยบายสาธารณะในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ และ

เสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องกบัรัฐประศาสน

ศาสตร์และนโยบายสาธารณะได้อย่างลึกซ้ึง     

2.3 เข้าใจแนวทางในการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ ทางรัฐประศาสน

ศาสตร์และนโยบายสาธารณะ รวมถึงผลกระทบจากงานวิจัยใน

ปัจจุบันที่ มี ต่อองค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ การ

ปฏิบัติในการบริหารจัดการภาครัฐ และนโยบายสาธารณะ 

3. ด้านทกัษะทางปัญญา  3.1 สามารถใช้ความรู้  แนวคิดทางทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์

และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ ในการวิเคราะห์ปรากฏการณ์

หรือประเดน็ทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ

ในบริบทใหม่    

3.2 สามารถสังเคราะห์ปรากฏการณ์หรือประเดน็ทางรัฐประศาสน

ศาสตร์และนโยบายสาธารณะ โดยบูรณาการแนวคิดและ

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบาย

สาธารณะแบบเดิมเข้ากบัองค์ความรู้ ในบริบทใหม่     

3.3 สามารถพัฒนาข้อสรปุหรือข้อเสนอแนะ โดยการวิจัย ค้นคว้า

ทางวิชาการด้วยตนเอง เพ่ือขยายองค์ความรู้หรือแนวทาง

ปฏบิัติทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

4. ด้านทกัษะความสมัพันธร์ะหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ 

4.1 มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเอง แก้ไขปัญหาที่

ซับซ้อนและปรับปรุงตนเองให้มีประสิทธิภาพทั้งในการเรียน 

การวิจัยและการปฏบิัติงานในสาขาวิชาชีพของตน  

4.2 มีทัศนคติที่ดีในการสร้างความร่วมมือกับผู้อื่นในการจัดการ 

ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับรัฐประศาสนศาสตร์หรือใน

สถานการณ์ เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในพัฒนาองค์ความรู้ ใหม่

ผ่านการท างานกลุ่ม 

5. ด้านทกัษะการคิดวิเคราะห์เชิงตวัเลข  

    การสือ่สารและการใช้เทคโนโลย ี

    สารสนเทศ  

5.1 สามารถคัดกรองข้อมูลทางคณิตศาสตร์และทางสถิติ เพ่ือ

น ามาใช้ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุปปัญหาและเสนอ 

แนะทางการแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆได้  

5.2 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพได้เหมาะสมกับกลุ่ม

บุคคลต่างๆ ทั้ งในวงวิชาการและวงวิชาชีพ รวมทั้งชุมชน

ทั่วไป โดยการน าเสนอรายงานที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ

ผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพรวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือ

โครงการค้นคว้าที่ส าคัญ 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจ้ากหลกัสูตรสู่รายวิชา   

      (Curriculum Mapping) ● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

ดา้นท่ี 1 

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

ดา้นท่ี 2 

ความรู ้ 

ดา้นท่ี 3 

ทกัษะทางปัญญา  

ดา้นท่ี 4 

ทกัษะ

ความสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รบัผิดชอบ 

ดา้นท่ี 5 

การวิเคราะหเ์ชิง

ตวัเลข การ

สื่อสารและการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (3) (1) (2) (1) (2) 

รศ501  หลักนโยบายสาธารณะ               

รศ502  นวัตกรรมกับการพัฒนา

เศรษฐกิจและสงัคม  

             

รศ503  ธรรมาภิบาลและการจัดการ

เชิงบูรณาการส าหรับ

นโยบายสาธารณะ 

             

รศ504  การจัดการเครือข่ายนโยบาย

สาธารณะ 

             

รศ505  ระเบียบวิธีวิจัยนโยบาย 

            สาธารณะ 

             

รศ506  สัมมนาประเดน็ทางนโยบาย

และการจัดการสาธารณะ  

             

รศ511  การวิเคราะห์ปัญหาและการ

ก าหนดนโยบายสาธารณะ 

             

รศ512  การน านโยบายสาธารณะ 

           ไปปฏบัิติ 

             

รศ513  การวิเคราะห์และประเมนิ

นโยบายสาธารณะ 

             

รศ514  การจัดการเชิงยุทธศาสตร์

และหลักการตลาดส าหรับ

ภาครัฐ 

             

รศ515  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือการจัดการ 

             

รศ516  ตัวแสดงการเมืองและบทบาท

ของภาคประชาสังคมใน

นโยบายสาธารณะ 

             

รศ517  บทบาทขององค์การระหว่าง

ประเทศและกฎหมาย

ระหว่างประเทศในนโยบาย

สาธารณะ 

             

สพท681  สารนพินธ ์              

ปพท691 ปริญญานพินธร์ะดับ 

              ปริญญาโท 
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หมวดที่ 5 หลกัเกณฑใ์นการประเมินผลนิสิต 

 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑใ์นการใหร้ะดบัคะแนน (เกรด) 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2559 (ภาคผนวก ก)  

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนิสิต 

หลักสูตรมีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ทุกด้านตามที่ก  าหนดไว้ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ดังน้ี 

(1) ก าหนดให้นิสติประเมินผลการเรียนการสอนในทุกรายวิชา และมีคณะกรรมการพิจารณาความ

เหมาะสมของข้อสอบและการตัดสินผลการเรียน โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะท าการตรวจสอบ

ประมวลแผนการสอนรายวิชา หรือ  มคอ. 3 ในแต่ละภาคเรียน ก่อนเปิดภาคเรียน เพ่ือให้ม่ันใจว่าผู้สอนหรือ

ผู้รับผิดชอบรายวิชาได้ระบุประเดน็มาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชาน้ัน รวมทั้งวิธกีารวัดและประเมินผลการ

เรียนของนิสิต สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก  าหนดไว้ในหลักสูตรอย่างครบถ้วน สมบูรณ์ และ

สามารถปฏิบัติได้ หลังจากน้ันจะจัดให้มีการทบทวนการสอนของแต่ละรายวิชาร่วมกันทั้งก่อนเปิดภาคเรียน 

หลังสอบกลางภาค และเม่ือสิ้นสดุภาคเรียน เพ่ือพิจารณาความสอดคล้องระหว่างการจัดการเรียนการสอนกับ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสตูร และที่ระบุไว้ใน มคอ. 3 รวมทั้งการทบทวนผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของ

แต่ละรายวิชาโดยที่ประชุมกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่แต่งตั้งโดยภาควิชาฯ 

หรือคณะกรรมการบริหารหลักสตูร 

(2) การติดตามข้อมูลของมหาบัณฑิตจากเพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง) ที่มีต่อ

ผลการเรียนรู้ของมหาบัณฑิตทุกด้านตามที่ก  าหนดไว้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ   

 

3. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

 ส าหรบัหลกัสูตร แผน ก2   

 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก  าหนดในหลักสตูรโดยจะได้รับคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากว่า 3.00 จากระบบ 

4.00 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย

โดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษาน้ันแต่งตั้งและต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ ผลงาน

วิทยานิพนธ์หรือส่วนหน่ึงของวิทยานิพนธต้์องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์

ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อที่

ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสบืเน่ืองจาก

การประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าวและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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 ส าหรบัหลกัสูตร แผน ข  

 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก  าหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้รับคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากว่า 3.00 จากระบบ 

4.00 ระดับคระแนนหรือเทียบเท่าและสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Complehansive Examination) 

ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่าในสาขาวิชานันพร้อมทั้งเสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการ

สอบปากเปล่าขั้นสดุท้ายโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษาน้ันแต่งตั้ง โดยเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้า

รับฟังได้ และรายงานการค้นคว้าอสิระหรือส่วนหน่ึงของรายงานการค้นคว้าอสิระต้องได้รับการเผยแพร่ใน

ลักษณะใดลักษณะหน่ึงที่สืบค้นได้และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้ วย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559   

 

หมวดท่ี 6 การพฒันาอาจารย ์

1. การเตรียมการส าหรบัอาจารยใ์หม ่

1.1 บัณฑิตวิทยาลัยจัดปฐมนิเทศแนะน านโยบายการจัดการเรียนการสอนและบทบาทหน้าที่ของอาจารย์

ระดับบัณฑิตศึกษา พร้อมทั้งจัดท าคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาและเอกสารที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติการ  

1.2 คณะฯ จัดโครงการพัฒนาคณาจารย์บัณฑิตศึกษา เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและทักษะที่

เกี่ยวข้องกบัการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้มาตรฐาน 

1.3 ภาควิชาฯ ชี้ แจ้งเป้าหมายของการผลิตบัณฑิตและรายละเอยีดต่างๆในหลักสตูร 

1.4 ภาควิชาฯ ก าหนดให้มีการสงัเกตการณ์การสอนของคณาจารย์ในภาควิชา 

1.5 มีระบบอาจารย์พ่ีเล้ียงเพ่ือแนะน าและเป็นที่ปรึกษาแก่อาจารย์ใหม่ 

2. การพฒันาความรูแ้ละทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

 1.1 การพฒันาทกัษะการจดัการเรียนการสอน การวดัและประเมินผล 

(1) ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าร่วมการอบรม สมัมนา และการฝึกปฏิบัติที่เกี่ยวกบัการจัดการเรียน

การสอน การวัดและการประเมินผล 

(2) สนับสนุนการศึกษาต่อ ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของคณาจารย์ และ

น าความรู้ที่ได้มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 1.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดา้นอืน่ๆ  

(1) มหาวิทยาลัยบัณฑิตวิทยาลัยและคณะจัดสรรทุนสนับสนุนให้คณาจารยท์ าวิจัยเพ่ือตอบสนอง

นโยบายการศึกษาแห่งชาติ 

(2) คณะฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์แลกเปล่ียนความรู้ทางวิชาการและท าวิจัยร่วมกับคณาจารย์จาก

สถาบันอืน่ทั้งในประเทศและนอกประเทศ 

(3) คณะฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์ลาศึกษาต่อ / ลาเพ่ิมพูนความรู้ในสาขาเฉพาะ 

(4) ภาควิชาฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าร่วมและน าเสนอผลงานวิจัยในการประชุมหรือการสมัมนา

ในระดับชาติและนานาชาติ 

(5) ภาควิชาฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์เพ่ิมพูนความรู้ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาองักฤษ เป็นต้น 

(6) ภาควิชาฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์ท าผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาตนเองและมีความพร้อมในการ

ขอต าแหน่งวิชาการ 
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หมวดท่ี 7 การประกนัคุณภาพ 

 

1. การก ากบัมาตรฐาน 

(1) มีการจัดตั้งคณะกรรมการก ากบั ติดตาม และพัฒนาหลักสตูร 

(2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของคณะและ

อาจารย์ผู้สอน ติดตามและรวบรวมข้อมูล ส าหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูร โดยกระท าทุกปีอย่าง

ต่อเน่ือง 

(3) มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุก 2 เดือน เพ่ือติดตาม ก ากับ ดูแลคุณภาพของ

หลักสตูร 

(4) มีการจัดท ารายละเอยีดของรายวิชา ตามแบบ มคอ. 3 ก่อนการเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

(5) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา ตามแบบ มคอ. 5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาค

การศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา  

(6) มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสดุปี

การศึกษา 

(7) มีการประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยนิสิตปัจจุบัน และบัณฑิตที่

ส  าเรจ็การศึกษา เพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้ 

จากผลการประเมินการด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว   

(8) ประชุมทบทวนการด าเนินการของหลักสตูร เกี่ยวกบัปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไขปัญหาใน

การบริหารหลักสตูรอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

(9) ทบทวนหลักสตูรทุกปี และมีการประเมินหลักสตูรเพ่ือปรับปรุงหลักสตูรใหม่ทุก 5 ปี 

(10) ประเมินผลความพึงพอใจของนิสติต่ออาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกภาคการศึกษา 

 

2. บณัฑิต 

      หลักสตูรก าหนดคุณภาพของบัณฑิตโดยสอดแทรกอตัลักษณ์ของหลักสตูรพร้อมไว้ ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน คือ 

 

 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม  

(1) พัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ด้วยความรับผิดชอบ ทั้งในส่วนตนและ

ส่วนรวม 

(2) สามารถวินิจฉัยประเดน็ปัญหาต่างๆ ที่ซับซ้อนเชิงวิชาการอย่างมีเหตุผล ด้วยความเป็นธรรมและ

ชัดเจน ด้วยความไวต่อความรู้สกึของผู้ที่ได้รับผลกระทบ 

(3) แสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าโดยสนับสนุนอย่างจริงจังให้ผู้อืน่ใช้การวินิจฉัยทางด้านคุณธรรม จริยธรรม

ในการจัดการกบัข้อโต้แย้งและปัญหาที่มีผลกระทบต่อตนเองและผู้อืน่ 
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 ดา้นความรู ้

(1)  เข้าใจในความรู้และหลักการของทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ

อย่างถ่องแท้  

(2) ประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะในการศึกษาค้นคว้า

ทางวิชาการ และเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้องกบัรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะได้

อย่างลึกซ้ึง 

(3) เข้าใจแนวทางในการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ ทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ รวมถึง

ผลกระทบจากงานวิจัยในปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ การปฏิบัติในการบริหารจัดการ

ภาครัฐ และนโยบายสาธารณะ 

 

ดา้นทกัษะทางปัญญา 

(1) สามารถใช้ความรู้ แนวคิดทางทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะ ใน

การวิเคราะห์ปรากฏการณ์หรือประเดน็ทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะในบริบทใหม่ 

(2) สามารถสังเคราะห์ปรากฏการณ์หรือประเดน็ทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ โดย

บูรณาการแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์และทฤษฎีด้านนโยบายสาธารณะแบบเดิมเข้ากับองค์

ความรู้ในบริบทใหม่ 

(3) สามารถพัฒนาข้อสรุปหรือข้อเสนอแนะ โดยการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการด้วยตนเอง เพ่ือขยายองค์

ความรู้หรือแนวทางปฏิบัติทางรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

 

 ดา้นทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ 

(1) มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเอง แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนและปรับปรุงตนเองให้มี

ประสทิธภิาพทั้งในการเรียน การวิจัยและการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพของตน 

(2) มีทัศนคติที่ดีในการสร้างความร่วมมือกับผู้อื่นในการจัดการประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับรัฐ

ประศาสนศาสตร์หรือในสถานการณ์ เพ่ือเพ่ิมพูนประสทิธภิาพในพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ผ่านการท างานกลุ่ม 

 

 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสือ่สาร และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ  

(1) สามารถคัดกรองข้อมูลทางคณิตศาสตร์และทางสถิติ เพ่ือน ามาใช้ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุป

ปัญหาและเสนอแนะทางการแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆได้ 

(2) สามารถสือ่สารอย่างมีประสทิธภิาพได้เหมาะสมกบักลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในวงวิชาการและวงวิชาชีพ 

รวมทั้งชุมชนทั่วไป โดยการน าเสนอรายงานที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ 

วิชาชีพรวมทั้งวิทยานิพนธห์รือโครงการค้นคว้าที่ส  าคัญ 
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3. นิสิต 

3.1 กระบวนการรับนิสติ มีขั้นตอนดังน้ี     

(1) การพิจารณาจ านวนนิสิต โดยพิจารณาจากข้อมูลจ านวนนิสิตในปีการศึกษาเดิม รวมทั้งจ านวน

นิสติคงค้าง จ านวนนิสิตที่อยู่ในความรับผิดชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาสารนิพนธ์ และจ านวนนิสติที่ระบุไว้ใน

แผนการรับนิสติ (มคอ. 2)  

(2) การก าหนดคุณสมบัติของผู้มีสทิธสิมัครเข้าศึกษา ตามคุณสมบัติที่ก  าหนดไว้ตามหลักเกณฑ์ของ

มหาวิทยาลัยและที่ระบุไว้ใน มคอ.2  

(3) การก าหนดกระบวนการสอบคัดเลือก โดยก าหนดให้มีการสอบเชิงวิชาการ โดยมีสดัส่วนอาจารย์ผู้

สมัภาษณ์จ านวน 3 คน ต่อผู้สมัคร 1 คน และได้ก าหนดเกณฑ์การพิจารณาคุณสมบัติของผู้สมัครให้เป็นไป

ตามระเบียบของบัณฑิตวิทยาลัย  

 3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา โดยมีกจิกรรมหลักใน 2 ส่วน ได้แก่  

(1) การปฐมนิเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมของนิสิตใหม่ก่อนเปิดภาคการเรียนแรก โดยเป็นการให้

ข้อมูลพ้ืนฐานต่างๆ ส าหรับการเรียนในหลักสูตร และมีการเชิญอาจารย์ผู้สอนในหลักสตูรมาพบนิสิตในวัน

ปฐมนิเทศ เพ่ือให้นิสิตมีความคุ้นเคยและเปิดโอกาสให้คณาจารย์ให้ข้อแนะน าก่อนการเรียนส าหรับนิสิต 

รวมทั้งตอบข้อซักถามจากนิสติในประเดน็ต่างๆ เพ่ือให้นิสติมีข้อมูลและความพร้อมในการเรียนในหลักสตูร

ต่อไป  

(2) การเตรียมความพร้อมทางวิชาการ โดยเป็นการเสริมสร้างทกัษะต่างๆ ที่จ าเป็นให้แก่นิสิตในการ

เรียนตลอดหลักสตูร เช่น ทกัษะด้านภาษาองักฤษ และทกัษะด้านการท าสารนิพนธแ์ละวิทยานิพนธ ์ 

 3.3 การควบคุมการดูแล และการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว โดยหลักสตูรก าหนดให้มีการแต่งตั้ง

อาจารย์ปรึกษาหลักที่ชัดเจน เพ่ือหน้าที่ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและเร่ืองทั่วไปเกี่ยวกับการเรียนตลอด

หลักสตูร และการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาสารนิพนธ/์วิทยานิพนธ์   

 3.4 ความพึงพอใจและการจัดการข้อร้องเรียนของนิสติ โดยนิสติสามารถร้องเรียนการด าเนินงานของ

หลักสตูร หรือการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาของตนเอง อาจารย์ประจ าวิชา 

กรรมการบริหารหลักสตูร ตามระเบียบ ข้อบงัคับของมหาวิทยาลัย 

  

4. อาจารย ์

4.1 การรบัและพฒันาอาจารยใ์หม่ 

(1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรด าเนินการวิเคราะห์อัตราก าลัง และจัดหาอาจารย์เพ่ือให้

เพียงพอต่อการด าเนินการของหลักสตูร 

(2) การรับอาจารย์ใหม่ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเร่ืองหลักเกณฑ์ วิธี

สรรหา การจ้าง การบรรจุแต่งตั้ง การท าสัญญาจ้าง และการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน พ.ศ. 
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(3) จัดให้มีการปฐมนิเทศ เพ่ือชี้ แจงให้เข้าใจเกี่ยวกับ ปรัชญา วัตถุประสงค์ หน้าที่ความ

รับผิดชอบ 

(4) จัดสรรทุนสนับสนุนการท าวิจัย ส่งเสริมการพัฒนาทกัษะที่จ าเป็นในวิชาชีพ 
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4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารยใ์นการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

(1) คณะกรรมการบริหารหลักสตูรประชุมทุก 2 เดือน เพ่ือวางแผนการปฏิบัติงานประจ าปี และ

ติดตามทบทวนการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา 

(2) คณะกรรมการบริหารหลักสตูรน าข้อมูลที่ได้จากการติดตามและทบทวนมาพิจารณาปรับปรุง

แต่ละรายวิชา เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงหลักสตูรต่อไป 

4.3 การแต่งตั้งคณาจารยพ์ิเศษ 

(1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ มีนโยบายในการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมาร่วมสอนใน

บางรายวิชา และบางหัวข้อที่ต้องการความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

(2) คณะกรรมการบริหารหลักสตูรฯ เชิญอาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิจากสถาบันอื่นเป็นอาจารย์ที่

ปรึกษาปริญญานิพนธร่์วมและคณะกรรมการสอบปากเปล่าปริญญานิพนธ ์

(3) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ก าหนดให้อาจารย์พิเศษมีแผนการสอนตามค าอธิบาย

รายวิชาเพ่ือประกอบการสอน โดยมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรเป็นผู้ประสานงาน 

 

5. หลกัสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผูเ้รียน 

 5.1 การบริหารจดัการหลกัสูตร  

(1) อาศัยกลไกคณะกรรมการบริหารหลักสตูร ซ่ึงมีจ านวนและคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รับผิดชอบการผลิตบัณฑิต บริหารและพัฒนาหลักสูตรให้

บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก  าหนด  

(2) มีการประเมินผลการเรียนการสอนทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา  

(3) มีการประเมินความพึงพอใจของนิสติต่ออาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา 

(4) น าผลการประเมินมาประชุมร่วมกันเพ่ือวางแผนการจัดอาจารย์ผู้สอน และปรับปรุงการ

สอนของอาจารย์ผู้สอน 

 5.2 การออกแบบหลกัสูตร  

(1) การออกแบบหลักสูตรค านึงถึงความสอดคล้องกับบริบทแวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม 

การเมืองที่เปล่ียนแปลงไป นโยบายของรัฐบาล มหาวิทยาลัย คณะสงัคมศาสตร์ ตลอดจนตลาดแรงงาน และ

ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  

(2) ส ารวจองค์ความรู้ทั้งในและต่างประเทศ ประมวลเข้ากับความคิดเห็นจากศิษย์เก่า นิสิต

ปัจจุบัน ผู้ทรงคุณวุฒิ สังเคราะห์ขึ้นเป็นปรัชญา วัตถุประสงค์ อนัน าไปสู่การออกแบบรายวิชาที่สอดคล้อง

เป็นระบบ 

  5.3 ควบคุม ก ากบัการจดัท ารายวิชา  

(1) ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรจัดท า มคอ. 3 ในทุกรายวิชาที่ได้รับมอบหมายให้ท าการสอน มี

ก าหนดส่งตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนดในทุกภาคการศึกษา  

(2) คณะกรรมการบริหารหลักสตูรจะท าการควบคุมก ากบัมาตรฐานการท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.

3) ของแต่ละรายวิชาให้ทันสมัยทั้งในด้านเน้ือหา กิจกรรมในชั้นเรียน กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและ
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ประเมินผล  โดยยึดแนวทางจากรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 7) จากปีที่แล้วน ามาปรับปรุง

การจัดท า มคอ. 3 ในแต่ละรายวิชา 

(3) ติดตาม มคอ.3 ทั้งแจ้งในที่ประชุมและติดตามผ่านสือ่สงัคมออนไลน์เป็นรายบุคคล ก่อนเปิด

ภาคเรียน  

(4) พิจารณาและทบทวนการจัดท าแผนการเรียนรู้ใน มคอ. 3 ระหว่างภาคเรียน เพ่ือพิจารณา

ความสอดคล้อง เหมาะสมของทักษะการเรียนรู้ (curriculum mapping) กลยุทธ์การสอน วิธีการวัด และ 

ประเมินผล     

      5.4 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจดัการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา  

(1) ในรายวิชาที่มีการเรียนการสอนมาแล้วในปีที่ผ่านมา หากในรายวิชาน้ันมีผลการประเมินอยู่ใน

เกณฑ์ดี ทางหลักสตูรจะยังคงก าหนดให้ผู้สอนคนเดิมรับผิดชอบในรายวิชาดังกล่าวต่อไป  

(2) ในรายวิชาใดที่ยังไม่เคยมีการเปิดสอนมาก่อน คณะกรรมการบริหารหลักสตูรจะก าหนดผู้สอน

โดยพิจารณาจากความรู้และความเชี่ยวชาญของอาจารย์ ซ่ึงดูจากวุฒิการศึกษา หัวข้อวิทยานิพนธ ์งานวิจัย และ

ความสนใจของอาจารย์ในหลักสตูร หรือภาควิชา หรือผู้ทรงคุณวุฒิอืน่ที่ได้รับการเสนอชื่อมาจากคณาจารย์ใน

หลักสตูรหรือภาควิชา  

 5.5 การประเมินผูเ้รียน  

(1) ประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิต โดยให้อาจารย์ที่รับผิดชอบในแต่ละวิชาได้ประเมินผลการ

เรียนรู้ของผู้เรียนตามแผนการพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสติ แผนการพัฒนาผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน และ

แผนการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสตูรสู่รายวิชา  

(2) ท าการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสติโดยใช้เคร่ืองมือการประเมินที่หลากหลายแตกต่างกนัไป

ตามการพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  

(3) ด้านคุณธรรมและจริยธรรมประเมินด้วยการสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน ประเมินจากการ

สงัเกตพฤติกรรมจากการท างานที่มอบหมาย และประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างที่

ท างานกลุ่มร่วมกนั เป็นต้น  

(4) ด้านความรู้ ประเมินด้วยการทดสอบย่อย การสอบกลางภาค การสอบปลายภาคในลักษณะข้อสอบ

เชิงวิเคราะห์ การประเมินจากคุณภาพผลการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและการน าเสนอของผู้เรียน เป็นต้น 

(5) ด้านปัญญา ประเมินด้วยการสอบในลักษณะข้อสอบเชิงวิเคราะห์ ข้อสอบที่เน้นการแก้ไขปัญหา

ในสถานการณ์อย่างใดอย่างหน่ึง การประเมินจากการน าเสนอ การให้เหตุผลของผู้เรียน และการประเมินจาก

การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็ของผู้เรียน เป็นต้น 

(6) ด้านความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ประเมินด้วยการสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 

สงัเกตพฤติกรรมผู้เรียนระหว่างท ากจิกรรมร่วมกันและประเมินจากการมีส่วนร่วมในการวิพากษ์วิจารณ์ในชั้นเรียน 

เป็นต้น 

(7) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ประเมินจาก

คุณภาพของรายงาน และคุณภาพในการน าเสนอผลงานและการเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียน 
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 5.6 การก ากบัใหม้ีการประเมินตามสภาพจริง 

(1) ก าหนดให้พัฒนาและปรับปรุงเคร่ืองมือหรือกลไกที่ใช้ในการประเมินผู้เรียน เพ่ือให้มีวิธีการ

ให้ข้อมูลป้อนกลับจากผู้เรียน โดยการให้ผู้เรียนท าแบบประเมินผู้สอนของแต่ละรายวิชา และให้อาจารย์

ผู้รับผิดชอบในรายวิชาน้ัน ๆ พิจารณาข้อมูลและน าข้อมูลป้อนกลับจากผู้เรียนมาแก้ไขจุดอ่อน หรือเสริมจุด

แขง็ของการประเมินที่ใช้ในรายวิชาที่ตอนรับผิดชอบต่อไป โดยการจัดท าและส่ง มคอ. 5 ทุกรายวิชา รวมทั้ง

ก ากบัให้ส่งตามระยะเวลาที่ก  าหนด 

(2) ก าหนดให้จัดท า มคอ. 7 เม่ือสิ้นสดุปีการศึกษา ทุกปีการศึกษา 

 5.7 การจดักิจกรรมการเรียนการสอน  

(1) จัดงบประมาณ ทรัพยากรที่เสริมการจัดกจิกรรมแก่นิสติตามความต้องการของนิสติ ครอบคลุม

ประเภทกิจกรรมที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของหลักสูตร ความเป็นพลเมืองดี 

กจิกรรมสนัทนาการ ศิลปวัฒนธรรม และส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

(2) ก าหนดหลักการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนิสิต คือต้องเป็นกจิกรรมที่นิสติมีส่วนร่วม และ

สอดคล้องกับทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของหลักสูตร กลุ่มทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และ

เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย  

(3) การจัดกิจกรรมค านึงถึงการพัฒนาตามความสามารถในการเรียนรู้ของนิสิตแต่ละช้ันปี ใน

ลักษณะของการไต่บันไดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นเป็นล าดับขั้นไป  

(4) หลักสตูรใช้ระบบและกลไกบูรณาการร่วมมือกนัระหว่าง มหาวิทยาลัย คณะ ภาควิชา หลักสตูร 

อาจารย์ฝ่ายกจิการนิสติระดับภาควิชา และเครือข่ายนิสติ 

 

6. สิง่สนบัสนุนการเรียนรู ้

6.1 สถานท่ีและอุปกรณก์ารสอน 

  ใช้อาคารสถานที่ของคณะสงัคมศาสตร์ (ตึก11) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร  

6.2 หอ้งสมุด 

 การศึกษาในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีแหล่งศึกษาค้นคว้าหลัก คือ ส านักหอสมุดกลาง และศูนย์การเรียนรู้ด้วย

ตนเอง ซ่ึงมีต ารา หนังสือ พจนานุกรม สารานุกรม งานวิจัยและเอกสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ประมาณ 4,300 เล่ม การศึกษาจากฐานข้อมูลออนไลน์ เช่น ฐานข้อมูล ThaiLTS, Scopus, IQ New Sclip, 

EBSCO HOST, Google Scholar beta, E-book และฐานข้อมูลปริญญานิพนธ์ฉบับเตม็ รวมทั้งวารสารที่

เกี่ยวข้อง เช่น วารสารสงัคมศาสตร์ รัฐศาสตร์สาร เป็นต้น  นอกจากน้ี ภาควิชาฯ ยังก าหนดให้ทุกรายวิชามี

แหล่งสบืค้นออนไลน์เป็นแหล่งความรู้เพ่ิมเติมให้นิสติผ่าน E-learning courseware เพ่ิมเติมด้วย 

6.3  การจดัหาทรพัยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 

(1) จัดให้มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และสถานฝึกปฏิบัติงานตามเน้ือหาหลักสตูร 

(2) จัดให้มีอุปกรณ์การเรียนการสอน โสตทศันูปกรณ์ สือ่การเรียนการสอน และคอมพิวเตอร์

ในจ านวนที่เพียงพอส าหรับนิสติ 
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6.4 การประเมินความพียงพอของทรพัยากร 

(1) ส ารวจความคิดเห็นของอาจารย์ประจ าหลักสูตรถึงการพัฒนาความพร้อมทางกายภาพและ

ความพอเพียงของทรัพยากรการเรียนการสอน 

(2) ส ารวจและวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนใน

แบบประเมินออนไลน์ตามระบบของมหาวิทยาลัย (ปค.003) อย่างน้อยปีการศึกษาละคร้ัง 

(3) สรุปแหล่งทรัพยากรการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย คณะ และภาควิชาที่ผู้สอนและ

ผู้เรียนสามารถใช้บริการได้ 

 

7. ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key  Performance Indicators) 

ตวับ่งช้ีผลการด าเนนิงาน 
ปีที ่1 

2561  

ปีที ่2 

2562 

ปีที ่3 

2563 

ปีที ่4 

2564 

ปีที ่5 

2565 

(1)  อาจารยผ์ู้ รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มสี่วนร่วมใน 

      การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 

     

(2)  มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 ทีส่อดคล้องกับกรอบ 

       มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา(ถ้าม)ี 

     

(3)  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 

       (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนใน 

       แต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4)  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนิน 

       การของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้าม)ี ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6    

       ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาทีเ่ปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

(5)  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 

       60 วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา 

     

(6)  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที ่

       ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ. 4 (ถ้าม)ี อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ  

       รายวิชาทีเ่ปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

(7)  มีการพัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน  

       หรือ การประเมนิผลการเรียนรู้  จากผลการประเมนิการด าเนินงาน 

       ทีร่ายงานใน มคอ. 7 ปีทีแ่ล้ว   

-     

(8)  อาจารยใ์หม่ (ถ้าม)ี ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน 

       การจัดการเรียนการสอน 

     

(9)  อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ 

       วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 

     

(10)  จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้าม)ี ได้รับ 

         การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

(11)  ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสดุท้าย/บัณฑิตใหม่ทีม่ต่ีอ          

         คุณภาพหลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

-     

(12)  ระดับความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตทีม่ต่ีอบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อย

กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- -    
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรบัปรงุการด าเนนิการของหลกัสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธก์ารสอน  

1.1.1 ก่อนการสอน 

คณะกรรมการบริหารหลักสตูรประชุมชี้ แจง และแลกเปล่ียนความคิดเหน็เกี่ยวกบัแผนการ

เรียนการสอน รายวิชาและผู้สอนในแต่ละภาคเรียน โดยพิจารณาผลการจัดการเรียนการสอนในปีที่ผ่านมา  

เพ่ือก าหนดผู้สอนในแต่ละรายวิชา รวมทั้งขอข้อเสนอแนะจากอาจารย์ที่มีประสบการณ์ทางด้านการสอน และ

น าไปเป็นกรอบกลยุทธด้์านการสอนในแต่ละรายวิชา  

1.1.2   ระหว่างการสอน 

อาจารย์ผู้สอนสงัเกตพฤติกรรมนิสติที่แสดงถึงความเข้าใจ สอบถามจากนิสติถึงประสทิธผิล

ของการเรียนรู้จากวิธกีารสอน ด้วยการสมัภาษณ์ การสนทนา หรือใช้แบบสอบถาม 

1.1.3   หลงัการสอน 

อาจารย์ผู้สอนประเมินการเรียนรู้ของนิสิตจากพฤติกรรมที่แสดงออก การท ากิจกรรม

แบบฝึกหัด และผลการสอบ โดยน าข้อมูลมาพูดคุยและมาแลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกัน เพ่ือพัฒนา

ประสทิธภิาพกลยุทธก์ารสอนประกอบกบัการปรึกษาหารือกบัผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสตูรและวิธสีอน 

 1.2 การประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการใชแ้ผนกลยุทธก์ารสอน  

(1) นิสิตประเมินการสอนอาจารย์ในทุกด้าน เช่น กลวิธีการสอน การตรงต่อเวลา การชี้ แจง

เป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา เกณฑ์การวัดและประเมินผล และการใช้สื่อการสอน โดยใช้ข้อมูลการ

ประเมิน ปค 003 และ ปค 004 จากระบบ Supreme ของมหาวิทยาลัยน าพิจารณา 

(2) การประเมินการสอนเป็นแบบครบวงจร ได้แก่ การประเมินตนเอง การประเมินจากเพ่ือน

ร่วมงาน และผู้บังคับบัญชา โดยสงัเกตวิธกีารสอน สือ่การสอน กิจกรรม งานที่มอบหมายแก่นิสติ และความ

สอดคล้องกบักรอบการสอนที่ก  าหนด 

(3) คณะกรรมการภาควิชาฯ ประชุมพิจารณาความสอดคล้องระหว่างประสิทธิภาพของ 

กลยุทธก์ารสอนกบัผลสมัฤทธิ์ในการเรียนของนิสติ 

 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

(1) ก าหนดให้มีการพัฒนา หรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธก์ารสอนหรือการประเมินผล

การเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินการที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว 

(2) การท าวิจัยเพ่ือประเมินคุณภาพหลักสูตร โดยสอบถามจากอาจารย์ผู้สอน นิสิตปัจจุบัน และ

บัณฑิตที่ส  าเรจ็ตามหลักสตูร 

(3) การประเมินวิพากษ์หลักสูตรโดยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก โดยพิจารณารายงานผลการด าเนินการ

หลักสตูร การเยี่ยมชม และการสมัภาษณ์อาจารย์และนิสติ 

(4) การประเมินความพึงพอใจจากนายจ้างหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อคุณภาพบัณฑิต หลักสตูร และการ

ส ารวจการได้งานของบัณฑิต 
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3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลกัสูตร 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดย

คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับภาควิชา โดยคณบดีแต่งตั้ง

จากผู้ทรงคุณวุฒินอกภาควิชาและสถาบัน 

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรบัปรุง 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรต้องรวบรวมข้อมูลการประเมินผลการด าเนินการของหลักสูตร เพ่ือ

ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม และในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชาก็

สามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ันๆ ได้ทนัทซ่ึีงกจ็ะเป็นการปรับปรุงย่อย ในการปรับปรุงย่อยน้ันควร

ท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับน้ัน จะกระท าทุก 5 ปี ทั้งน้ี โดยจะจัด

ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการด าเนินการหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความ

ทนัสมัยและสอดคล้องกบัความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวก 

 
ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 

ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุง หลักสตูร  

ภาคผนวก ค  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 

ภาคผนวก ง  รายงานผลการวิพากษ์หลักสตูร 

ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสตูรและประจ าหลักสตูร 

ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร 
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ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบณัฑติศึกษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ค   รายงานการวิพากษ์หลักสตูร 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2561   71 

ภาคผนวก ค   ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ง   รายงานการวิพากษ์หลักสตูร 
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การปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิ 

ขอ้เสนอแนะ การปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะ 

การตรวจสอบตวัอกัษรใหญ่ของช่ือวิชา

ภาษาองักฤษ 

มีการตรวจสอบตัวอกัษรใหญ่ของช่ือวิชาภาษาองักฤษ

ในทุกรายวิชา 

การน าข้อมูลจากรายงาน มคอ. 7 มาน าเสนอใน

เร่ืองการประเมินและการพัฒนาหลักสตูร 

มีการน าข้อมูลจากรายงาน มคอ. 7 มาน าเสนอ

ประกอบในหมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการ

ด าเนินการของหลักสตูร 

เพ่ิมเติมอาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเรจ็

การศึกษา 

มีการน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกบัอาชีพที่สามารถประกอบ

ได้หลังส าเรจ็การศึกษาในหมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ข้อ 8 

เพ่ิมรายวิชาที่มีการบูรณาการศาสตร์ต่างๆ เข้า

ด้วยกนั และความสมัพันธข์องหน่วยงานต่างๆ 

ในกระบวนการนโยบาย 

มีการก าหนดรายวิชาที่มีการบูรณาการศาสตร์ต่างๆ 

และความสมัพันธข์องหน่วยงานต่างๆ ในกระบวนการ

นโยบายดังน้ี 

1. การจัดการเชิงบูรณาการส าหรับนโยบาย

สาธารณะ   

2. หลักการตลาดส าหรับภาครัฐ 

3. ตัวแสดงการเมืองกบันโยบายสาธารณะ 

4. บทบาทของภาคประชาสงัคมในนโยบาย

สาธารณะ 

5. บทบาทขององค์การระหว่างประเทศและ

กฎหมายระหว่างประเทศในนโยบายสาธารณะ 

ควรก าหนดคุณสมบัติที่ชัดเจนของอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสตูร และอาจารย์ประจ า

หลักสตูร และตรวจสอบว่าอาจารย์ที่มีรายชื่อ มี

คุณสมบัติตรงตามที่ก  าหนดหรือไม่ 

มีการตรวจสอบคุณสมบัตขิองอาจารย์ผู้รับผดิชอบ

หลักสตูร และอาจารย์ประจ าหลักสตูร และแสดง

รายละเอยีดของคุณสมบัตขิองอาจารย์อย่างชดัเจนตาม

หลักเกณฑ์ที่ก  าหนด 
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ภาคผนวก  จ   ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรและ 

                           ประจ าหลักสตูร 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาไทย)  นางสาวปรีชญาณ ์นักฟ้อน 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ)  Miss. Preechaya    Nakfon 

ต าแหน่งทางวิชาการ    ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

ท่ีท างาน     ภาควิชารัฐศาสตร์   คณะสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

   114  สขุุมวิท 23  แขวงคลองเตยเหนือ   เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์ 02 -649-5000 ต่อ 15585 , 089-0997788 

Email   bppreechaya@gmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

ร.บ. บริหารรัฐกจิ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2543 

รป.ม. การบริหารโครงการและนโยบาย

สาธารณะ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2547 

รป.ด. นโยบายสาธารณะ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2556 

 

ความเชี่ยวชาญ  นโยบายสาธารณะ                 การบริหารโครงการ  

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์   กระบวนการยุติธรรมทางอาญา  

 

ผลงานทางวิชาการ  

1.   บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

ปรีชญาณ์ นักฟ้อน. 2559. “โครงการประเมินการด าเนินงานตามมาตรการลดอนัตรายจากการใช้ 

 ยาเสพติดด้วยวิธกีารฉีด.” วารสารการเมืองการปกครอง, 6(2). 

ปรีชญาณ์ นักฟ้อน. 2559. บทความเร่ือง“การด าเนินนโยบายการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ต้องขังติดยาเสพตดิ 

ในเรือนจ าของไทย” วารสารสงัคมศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 15(1). 

 

2.  บทความที่ไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชมุวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

ปรีชญาณ์ นักฟ้อน. “การด าเนินงานตามปฏบิัติการพลังแผ่นดนิเอาชนะยาเสพตดิอย่างยั่งยืน  

ปี 2556” ในการประชุมวิชาการ “มศว วิจัย” คร้ังที่ 8 ณ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

กรุงเทพมหานคร (26 พฤศจิกายน 2557) ; 644–654.  

ปรีชญาณ์ นักฟ้อน. “การด าเนินนโยบายด้านการสกดักั้นยาเสพติดตามแนวชายแดนภาคเหนือ”  

ในการประชุมวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติ คร้ังที่ 14 ประจ าปี พ.ศ. 

2556 ณ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จ.อุบลราชธานี (27 พฤศจิกายน 2556) ; 625–634. 
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1. ต ารา/หนงัสือ 

 ปรีชญาณ์  นักฟ้อน. การประเมินการด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปประเทศไทยกรณี การปฏิรูป 

          กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม. กรุงเทพฯ : วิทยาลัยการเมืองการปกครอง  สถาบัน 

          พระปกเกล้า. 2560 

 

2. ภาระงานสอน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ทุนวิจยัท่ีไดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/

ผูร้่วมโครงการ) 

โครงการวิจัยเร่ือง “การประเมินผลสัมฤทธิ์

การด าเนินงานตามแผนสิทธิมนุษยชน

แห่งชาติ ฉบับที่ 3 (ช่วงคร่ึงแผน) ประจ าปี 

พ.ศ. 2557-2559” 

กรมคุ้มครองสทิธิ

และเสรีภาพ 

2560 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ือง “การสร้างเกณฑ์ชี้ วัด

ความส าเร็จของการขับเคล่ือนนโยบาย 

ยาเสพติดไปสู่การปฏิบัติในระดับจังหวัด 

พ.ศ. 2561” 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2560 ผู้ร่วมโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

รฐ 334 

รฐ 437 

รฐ 438 

รฐ 338 

รฐ 432 

รศ 501 

การตัดสนิใจและการก าหนดนโยบาย 

นโยบายสาธารณะ 

สมัมนาประเดน็ทางรัฐประศาสนศาสตร์   

การบริหารโครงการ 

การบริหารเชิงกลยุทธ ์                      

หลักนโยบายสาธารณะ  
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ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/

ผูร้่วมโครงการ) 

โครงการวิจัยเร่ือง “การจัดท าแผนยุทธ-

ศาสตร์ส านักงาน กสทช. ฉบับที่ 2 (พ.ศ

2560-2564) ทุนสนับสนุนจาก 

 

ส านักงานคณะกรรม 

การกจิการกระจาย

เสยีง กจิการโทรทศัน์ 

และกจิการโทรคมนา 

คมแห่งชาต ิ

2560 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ืองประเมินหลักสตูรรัฐศาสตร

บัณฑิต คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย     

ศรีนครินทรวิโรฒ 

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2559 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ือง กระบวนการสร้างอทิธพิล

ทางสงัคม : กรณีศึกษาเจ้าพ่อรายหน่ึง 

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2558 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ือง การประเมินการด าเนิน 

งานตามแนวทางการปฏรูิปประเทศไทย กรณี

การปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

สถาบันพระปกเกล้า 2558 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ือง แนวทางการตรวจสอบ

ทุจริตเชิงนโยบาย  

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2558 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัย เร่ือง “โครงการประเมินการ

ด าเนินงานตามมาตรการลดอันตรายจากการ

ใช้ยาเสพติดด้วยวิธกีารฉีด” 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2558 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ืองโครงการจัดท าแผน

ยุทธศาสตร์ส านักงานกจิการยุติธรรม 

กระทรวงยุติธรรม พ.ศ. 2559-2562  

ส านักงานกจิการงาน

ยุติธรรม 

2558 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิจัยเร่ืองโครงการศึกษาปัจจัยที่

ก่อให้เกิดการกระท าผิดซ ้าในคดียาเสพติด

และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2558 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิ จั ย เร่ือง “โครงการประเมิน

ยุทธศาสตร์การปฏิบัติการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 2558” 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2558 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิจัย เร่ือง “โครงการประเมินการ

ด าเนินงานตามแนวทางปฏิบัติเพ่ือควบคุม

การค้าและแพร่ระบาดของยาเสพติดในห้วง

ระยะเวลา 3 เดือน (กรกฎาคม-กันยายน 

2557)” 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2557 ผู้ร่วมโครงการ 
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ช่ือโครงการวิจยั แหลง่ทุน 
ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/

ผูร้่วมโครงการ) 

โครงการศึกษาและวิจัยอาคารประหยัด

พลังงานและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการออกแบบ

อาคารส านักงานและศูนย์ศึกษาพันธุ์สัตว์น ้า 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตะเกียบ 

อ าเภอท่าตะเกยีบ จังหวัดฉะเชิงเทรา   

องค์การบริหารส่วน

ต าบลท่าตะเกยีบ 

2557 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

สมุทรปราการและแผนพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดสมุทรปราการ  

องค์การบริหารส่วน

จังหวัดสมุทรปราการ 

2556 ผู้ร่วมโครงการ 

คณะท างาน โครงการวิเคราะห์การโยกย้าย

หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจออกจาก

พ้ืนที่เดิมไปอยู่ในพ้ืนที่แห่งใหม่  

กรมธนารักษ์ 2556 ผู้ร่วมโครงการ 

โครงการวิจัย เร่ือง “โครงการประเมินการ

ด าเนินงานแก้ไขปัญหายาเสพติดตาม

ยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด 

ประจ าปี 2556” 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2556 หัวหน้าโครงการ 

โครงการวิจัย เร่ือง “โครงการประเมินการ

ด าเนินงานแก้ไขปัญหายาเสพติดตาม

โครงการ “ชุมชนอุ่นใจได้ลูกหลานกลับคืน” 

ปฏิบัติการ ปิดล้อมตรวจค้น X-Rayเชิงรุก 

90 วัน พ้ืนที่แพร่ระบาดทั่วประเทศ”  

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติด 

2556 ผู้ร่วมโครงการ 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

                                                        

ช่ือ  - สกุล (ภาษาไทย) นายจุลศักดิ์  ชาญณรงค ์

ช่ือ  - สกุล (ภาษาองักฤษ) Chulasak Channarong 

ต าแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์

ท่ีท างาน      ภาควิชารัฐศาสตร์   คณะสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

    114  สขุุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ 10110 

โทรศพัท ์/ Tel  02-649-5000  ต่อ  11775 , 099 320 3891 

อีเมล ์/ E-mail  brakmae@yahoo.com 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ /  สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

ร.บ. วิชาการระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2540 

รป.ม. องค์การและการจัดการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2544 

พ.ด. รัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย 

2558 

 

สาขาท่ีเช่ียวชาญ  

- องค์การและการจัดการสาธารณะ   

- พุทธบริหาร 

 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

     จุลศักดิ์  ชาญณรงค์. (2559). ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทย 

  ที่พึงประสงค์ : แนวคิด ทศันะ และ การประยุกต์ใช้ ในเอกสารการประชุมวิชาการ 

       งานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 3rd International Conference on Innovative Trends  

       in Social Sciences, Business and Management Studies (ITSBM-DEC-2016) 

         ระหว่างวันที่ 9 - 10 ธนัวาคม 2559 กรุงโตเกยีว ประเทศญ่ีปุ่น, 1-15. 

 

2.  บทความที่ไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

     Charnnarong, Chulasak. (2017).“The study of expectation of graduating students, graduate 

students and employers of graduate students for revise course of study of Master of Public 

Administration program” in 139TH THE IIER INTERNATIONAL CONFERENCE, 8-9 

December 2017: Osaka, Japan; 9-11. 
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Charnnarong, Chulasak.  (2017). “Publicness  in the  Viewpoint of Public Administration” 

        in 139TH THE IIER INTERNATIONAL CONFERENCE, 8-9 December 2017:  

        Osaka, Japan; 56-59.   

       จุลศักดิ์  ชาญณรงค์. (2559). การศึกษาพฤติกรรมองค์การยุคดั้งเดิม ยุคใหม่และยุคที่ใหม่กว่า. 

      วารสารมนุษยศาสตรส์งัคมศาสตร.์มหาวิทยาลยัขอนแก่น 33(1). 46-62. 

 

3.   ต ารา/หนงัสือ 

- 

1.  ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

PO211 รัฐประศาสนศาสตร์เบื้ องต้น 

PO202 การจัดการความรู้ 

PO411 โลกาภิวัตน์กบัการเมืองโลก 

PO337 เทคโนโลยีการบริหารสมัยใหม่ 

PO233 พฤติกรรมการบริหาร 

 

2.  ทุนวิจยัท่ีไดร้บั  

 

ช่ือโครงการวิจยั 

 

แหล่งทุน 

ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/ 

ผูร้่วมโครงการ) 

การศึกษาความคาดหวังของมหาบัณฑติ 

มหาบัณฑิตที่ก  าลังศึกษา และ ผู้ใช้บณัฑิต  

รัฐประศาสนศาสตร์เพ่ือปรับปรุงโครงสร้าง

หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. 

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2559 หัวหน้าโครงการ 

ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนายกองค์การ

บริหารส่วนต าบลไทยที่พึงประสงค์: แนวคิด 

ทศันะ และ การประยุกต์ใช้ 

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2559 หัวหน้าโครงการ 

การศึกษาแนวทางการก่อรูปโครงการ และ 

การด าเนินการบริการสาธารณะ ร่วมกนัด้วย

การสนุทรียสนทนา กรณีศึกษา ชุมชน วัด 

และ มหาวิทยาลัย ในเขตอ าเภอ องครักษ์ 

 จังหวัดนครนายก  

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

2559 หัวหน้าโครงการ 

 

 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2561   82 

ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาไทย) นางสาวกลัยา แซ่อั้ง 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Miss Kanlaya Sae-Ang 

ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย ์

ท่ีท างาน     ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เบอรโ์ทรศพัท ์   09-62345636 

Email       Kanlayanaka@gmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

ศศ.บ. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2544 

ศศ.ม. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2546 

ร.ด. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2553 

 

ความเชี่ยวชาญ 

- การเมืองวัฒนธรรม (Cultural Politics) 

- ระบบการเมืองการปกครองไทย (Thai Political System)  

- การจัดการปกครอง (Governance) 

 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

 1.  บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

จีรเมธ เดชขจรเกียรติ และกัลยา แซ่อั้ง. นโยบายการจัดการที่ดินและป่าไม้ของรัฐกับศักยภาพการ                                          

เปล่ียนแปลงนโยบาย โดยชุมชนท้องถิ่น ศึกษากรณีชุมชนท้องถิ่นในเขตรักษาพันธส์ตัว์ป่า ต าบล     

โมโกร อ าเภออุ้มผาง จังหวัดตาก.  วารสารการบริหารท้องถิ่น วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น กรกฎาคม-กนัยายน 2559;  9 (3): 53-70. 

 

 2.  บทความที่ไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชมุวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

ธวิช จันทร์บ้านคลอง และกัลยา แซ่อั้ง.  (2558).  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการน านโยบายกองทุนเงินให้

กู้ยืมเพ่ือการศึกษาไปปฏิบัติ:กรณีศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. คร้ังที่ 5; 2558 8-

24; การประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษาระดับชาติ,กรุงเทพฯ. 

  

 

 

mailto:Kanlayanaka@gmail.com


หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2561   83 

 3.  ต ารา/หนงัสือ 

อมัพร ธ ารงลักษณ์,กัลยา แซ่อั้ง และหทยัชนก ศิริวัฒนกุล.  “จริยธรรมในการบริหารรัฐกิจ”    การ

บริหารปกครองสาธารณะ การบริหารรัฐกจิในศตวรรษที่ 21. อมัพร ธ ารงลักษณ์, บรรณาธิการ. 

กรุงเทพฯ: โครงการต าราและสิ่งพิมพ์ คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2553. 

 

6. ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

PO 101 รัฐศาสตร์เบื้ องต้น 

PO 223 การเมืองเปรียบเทยีบ 

PO 112 ปรัชญาและความคดิทางการเมืองเบื้องต้น 

PO 426 สมัมนาประเดน็ปัญหาทางการเมืองการปกครองไทย 

PO 113 กฎหมายเบื้องต้น 

PO 321 วิธกีารแสวงหาความรู้ทางรัฐศาสตร์ 

PA 523 นโยบายสวัสดิการสงัคม 

 

7. ทุนวิจยัท่ีไดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

ระบุสถานภาพ     

(หวัหนา้โครงการ/         

ผูร้่วมโครงการ) 

1. ขนาดภาครัฐไทยกับผลกระทบทางการ

บริหารและการเมือง 

คณะสังคมศาสตร์ 2558 หัวหน้าโครงการ 

2. โครงการวิจัยเร่ือง “รัฐธรรมนูญองักฤษ 

พัฒนาการอ านาจน าของชนช้ันสูงในยุค 

รัฐสมบูรณาญาสทิธิ์ถึงรัฐจักรวรรดิ์

สวสัดิการ” 

คณะสังคมศาสตร์ 2557 หัวหน้าโครงการ 

3. โครงการวิจัยเร่ือง “การเมืองวัฒนธรรม

เร่ืองการสร้างความหมายประชาธิปไตยยุค

รัฐบาลทักษิณและรัฐบาลสนธิ-สุรยุทธ์ 

คณะสังคมศาสตร์ 2556 หัวหน้าโครงการ 

4. โครงการวิจัยเร่ือง “การบริหารปกครอง

พหุระดับ” 

คณะสังคมศาสตร์ 2554 หัวหน้าโครงการ 

5. โครงการวิจัย เร่ือง “ส ารวจแนวคิด

ทฤษฎีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศใน

ยุคโลกาภิวัตน์” 

คณะสังคมศาสตร์ 2553 หัวหน้าโครงการ 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

ช่ือ  - นามสกุล (ภาษาไทย)  นายมาโนชญ์  อารีย ์

ช่ือ – สกุล  (ภาษาองักฤษ)  Manoch  Aree 

ต าแหน่งทางวิชาการ      อาจารย ์

ท่ีท างาน      ภาควิชารัฐศาสตร์   คณะสงัคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

    114  สขุุมวิท  23 แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ 10110 

เบอรโ์ทรศพัท ์  02-649-5000  ต่อ 11771 , 084-1146814 

Email   Manoch_alee@yahoo.co.th 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ /  สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

B.A. Political Science Aligarh Muslim University, India 2544 

M.A. Political Science Aligarh Muslim University, India 2546 

Ph.D Political Science Aligarh Muslim University, India 2551 

 

ความเชี่ยวชาญ 

- การเมืองระหว่างประเทศในเอเชียใต้และโลกมุสลิม 

- การก่อการร้ายระหว่างประเทศ  

 

ผลงานวิชาการยอ้นหลงั 5 ปี 

1.  บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

มาโนชญ์ อารีย์. (2558). เอเชียใต้ในศตวรรษที่ 21: ความเป็นภูมิภาคนิยมไม่เป็นทางการกับ

กระบวนการภูมิภาคภิวัตน์. วารสารเอเชียปริทศัน ์กรุงเทพ: สถาบนัเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั, 36(1). 

มาโนชญ์ อารีย์. (2557).  ประชาคมสังคมและวัฒนธรรม เสาเอกและสื่อกลางของประชาคมอาเซียน: 

มุมมองภารกิจนิยมใหม่. วารสารเอเชียวิจารณ ์ศูนยเ์อเชียศึกษา คณะรฐัศาสตร ์มหาวิทยาลยั

รามค าแหง, 1(2). 
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2.  บทความท่ีไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

Manoch Aree. (2016). Youth Role in Promoting Thai-Malaysian Intercultural Understandings:  

A Study on Interaction Patterns and Activities of In ternational Students. Saint 

Petersburg, Russia. Proceedings of The IAARHIES International Conference; 2016 

July 29; 22-27. 

 

3.  ต ารา/หนงัสือ 

        - 

 

 

 1.   ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

PO103 ความรู้เบื้ องต้นเกี่ยวกบัความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ 

PO312 ทฤษฎีการเมืองโลก 

PO411 สมัมนาปัญหาความสมัพันธร์ะหว่างประเทศปัจจุบัน 

PO402 เอเชียใต้กบัการเมืองโลก 

PO201 การก่อการร้ายระหว่างประเทศในการเมืองโลก 

PO211 อ่านวรรณกรรมทางความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ 

 

 

2.   ทุนวิจยัท่ีไดร้บั 

 

ช่ือโครงการวิจยั 

 

แหล่งทุน 

ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/

ผูร้่วมโครงการ) 

“Youth Role in Promoting Thai – Malaysian 

Intercultural Understandings: A Study of 

Interaction Patterns and Activities of 

International Students 

ส านักงานกองทุน

สนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) 

2558 หัวหน้าโครงการ 

“การโจมตีทางอากาศข้ามพรมแดนระหว่าง

ประเทศของอากาศยานไร้คนขับในบริบท

กฎหมายระหว่างประเทศ : ศึกษาการโจมตีของ

อากาศยานไร้คนขับสหรัฐในปากสีถาน 

เงินรายได้ 

คณะสงัคมศาสตร์ 

 

2557 หัวหน้าโครงการ 

รูปแบบปัจจัยความส าเรจ็ของการไม่กลับไป

เสพซ า้ของผู้เคยเสพยาเสพตดิในชุมชน 

ส านักงานคณะกรรม 

การป้องกนัและ

2556 หัวหน้าโครงการ 
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ปราบปรามยาเสพติด 

ผู้ช่วยผู้จัดท าโครงการจัดท า “สารานุกรม

ตะวันออกกลาง” 

ส านักงานกองทุน

สนับสนุนการวิจัย 

(สกว.) 

2556 ผู้ร่วมโครงการ 

 
 
 

 

ช่ือโครงการวิจยั 

 

แหล่งทุน 

ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/

ผูร้่วมโครงการ) 

“โอกาสและลู่ทางการเข้าสู่ตลาดของธุรกจิ

อาหารฮาลาลไทยในอนิโดนีเซีย”  

สถาบันเพ่ือการ

พัฒนาระหว่าง

ประเทศ (ITD) 

2556 ผู้ร่วมโครงการ 

“การรักษาความม่ันคงของรัฐในกรณีปัญหาการ

เคล่ือนไหวทางการเมืองของมุสลิมบางกลุ่มใน

ประเทศสงิคโปร์ ปากสีถาน รัสเซีย และสเปน; 

บทเรียนที่หลากหลายส าหรับประเทศไทย” 

(ปากสีถาน)  

ส านักงาน

คณะกรรมการการ

วิจัยแห่งชาติ (วช.) 

2555 ผู้ร่วมโครงการ 

“นโยบายการแก้ไขปัญหาชนกลุ่มน้อยมุสลิม

ของประเทศฟิลิปปินส ์จีนและอนิเดีย”

(อนิเดีย)  

ส านักงานคณะกรรม 

การการวิจัยแห่งชาติ 

(วช.) 

2554 

 

 

ผู้ร่วมโครงการ 
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ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาไทย) กลัยา แซ่อั้ง 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Kanlaya Sae-Ang 

ต าแหน่งทางวิชาการ    อาจารย ์

ท่ีท างาน     ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เบอรโ์ทรศพัท ์   09-62345636 

Email       Kanlayanaka@gmail.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

ศศ.บ. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2544 

ศศ.ม. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2546 

ร.ด. รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2553 

 

ความเชี่ยวชาญ 

- การเมืองวัฒนธรรม (Cultural Politics) 

- ระบบการเมืองการปกครองไทย (Thai Political System)  

- การจัดการปกครอง (Governance) 

 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

 กลัยา  แซ่อั้ง. (2560). การเมืองวัฒนธรรมเร่ืองการสร้างความหมายประชาธปิไตย ยุครัฐบาลทกัษิณ 

       สู่รัฐบาลสนธ-ิสรุยุทธ.วารสารสงัคมศาสตร ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 19(1): 10-25. 

จีรเมธ เดชขจรเกยีรติ และกลัยา แซ่อั้ง. นโยบายการจัดการที่ดินและป่าไม้ของรัฐกบัศักยภาพ 

  การเปล่ียนแปลงนโยบาย โดยชุมชนท้องถิ่น ศึกษากรณีชุมชนท้องถิ่นในเขตรักษาพันธ์สัตว์ป่า 

ต าบลโมโกร อ าเภออุ้มผาง จังหวัดตาก. วารสารการบริหารทอ้งถิ่น วิทยาลยัการปกครองทอ้งถิ่ น 

มหาวิทยาลยัขอนแก่น กรกฎาคม-กนัยายน 2559; 9(3): 53-70. 

mailto:Kanlayanaka@gmail.com
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2.  บทความที่ไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชุมวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

ธวิช จันทร์บ้านคลอง และกลัยา แซ่อั้ง. (2558). ปัจจัยที่ส่งผลต่อการน านโยบายกองทุนเงินให้กู้ยืม

เพ่ือการศึกษาไปปฏิบัติ:กรณีศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. คร้ังที่ 5; 2558 8-24; 

การประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษาระดับชาติ,กรุงเทพฯ. 

 

 

3.  ต ารา/หนงัสือ 

- 

 

8. ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

PO 101 รัฐศาสตร์เบื้ องต้น 

PO 223 การเมืองเปรียบเทยีบ 

PO 112 ปรัชญาและความคดิทางการเมืองเบื้องต้น 

PO 426 สมัมนาประเดน็ปัญหาทางการเมืองการปกครองไทย 

PO 113 กฎหมายเบื้องต้น 

PO 321 วิธกีารแสวงหาความรู้ทางรัฐศาสตร์ 

PA 523 นโยบายสวัสดิการสงัคม 

 

9. ทุนวิจยัท่ีไดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน 
ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

ระบุสถานภาพ     

(หวัหนา้โครงการ/         

ผูร้่วมโครงการ) 

6. ขนาดภาครัฐไทยกบัผลกระทบทางการ

บริหารและการเมือง 

คณะสงัคมศาสตร์ 2558 หัวหน้าโครงการ 

7. โครงการวิจัยเร่ือง “รัฐธรรมนูญองักฤษ 

พัฒนาการอ านาจน าของชนช้ันสูงในยุครัฐ

สมบูรณาญาสิทธิ์ถึงรัฐจักรวรรดิ์สวัสดิการ” 

คณะสงัคมศาสตร์ 2557 หัวหน้าโครงการ 

8. โครงการวิจัยเร่ือง “การเมืองวฒันธรรม

เร่ืองการสร้างความหมายประชาธปิไตย  

ยุครัฐบาลทักษิณและรัฐบาลสนธ-ิสุรยุทธ ์

คณะสงัคมศาสตร์ 2556 หัวหน้าโครงการ 

9. โครงการวิจัยเร่ือง “การบริหาร

ปกครองพหุระดับ” 

คณะสงัคมศาสตร์ 2554 หัวหน้าโครงการ 

10. โครงการวิจัย เร่ือง “ส ารวจแนวคิด คณะสงัคมศาสตร์ 2553 หัวหน้าโครงการ 
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ทฤษฎีความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ

ในยุคโลกาภิวัตน์” 

 

 

 

 

ประวติัและผลงานอาจารย ์

 

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาไทย) ศิพิมพ์ ศรบัลลังก ์

ช่ือ-นามสกุล  (ภาษาองักฤษ) Sipim   Sornbanlang 

ต าแหน่งทางวิชาการ   อาจารย ์

ท่ีท างาน     ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เบอรโ์ทรศพัท ์   089-0997788 

Email     sipim@me.com 

 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบนัท่ีส าเร็จการศึกษา   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบนั ปีท่ีส าเร็จ 

ศศ.บ. ภาษาองักฤษ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2546 

ร.ม. ความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 

ร.ด. ความสมัพันธร์ะหว่างประเทศ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2555 

 

ความเชี่ยวชาญ 

- ความม่ันคงศึกษา 

- สทิธมินุษยชน 

- นโยบายต่างประเทศไทย 

 

ผลงานทางวิชาการ (ยอ้นหลงั 5 ปี)  

1.  บทความวิจยัตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบัชาติและนานาชาติ 

ศิพิมพ์ ศรบัลลังก.์  แรงงานข้ามชาติกบัปัญหาความม่ันคง. ในสรุชาติ บ ารุงสขุ ความม่ันคงโลก :

การเมืองและการทหารในโลกที่เปล่ียนแปลงจุลสารความม่ันคงศึกษา, จุลสารความมัน่คง

ศึกษาโครงการความมัน่คงศึกษา จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 2557; 189-196. 

 

2.  บทความที่ไดร้บัการตีพิมพฉ์บบัเต็มจากการประชมุวิชาการระดบัชาติหรือนานาชาติ 

 Sipim Sornbanlang (2017). “Security perceptioin of Thai government towards migrant  
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workers from Myanmar in a year prior to the emergence of ASEAN Economic 

Commuinty” in WEI International Academic Conference on Education and Humanities 

at Harvard Faculty Club, 24 -27 July 2017, Boston US; 26 -129. 

 ศิพิมพ์ ศรบัลลังก์. แรงงานพม่าในมุมมองของรัฐไทย: ความหวาดระแวงที่น า ไปสู่ ปัญหาความ

ม่ันคง. การประชุมวิชาการระดับชาติ SMARTS, คร้ังที่ 5; 3 กรกฎาคม 2558;  411-423.  

 

3.  ต ารา/หนงัสือ 

        - 

 

1.  ภาระงานสอน 

รหสัวิชา ช่ือรายวิชา 

PO111 ความสมัพันธร์ะหว่างประเทศเบื้ องต้น 

PO442 ความม่ันคงกบัการเมืองโลก 

PO441 สทิธมินุษยชนกบัการเมืองโลก 

PO301 ภาษาองักฤษส าหรับรัฐศาสตร์ 1 

PO401 ภาษาองักฤษส าหรับรัฐศาสตร์ 2 

PO102 ทกัษะการอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ 

 

2. ทุนวิจยัท่ีไดร้บั  

ช่ือโครงการวิจยั แหล่งทุน 

ปีงบประมาณ 

ท่ีไดร้บัทุน 

 

ระบุสถานภาพ 

(หวัหนา้โครงการ/   

ผูร้่วมโครงการ) 

1.มุมมองด้านความม่ันคงของรัฐไทยต่อ

ปัญหาแรงงานข้ามชาติ:ศึกษาช่วงปีสดุท้าย

ก่อนการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน(Security 

perception of Thai government towards 

Burmese migrants workers: A study in a 

year prior to the mergence of ASEAN 

community)   

คณะ

สงัคมศาสตร์  

2558 หัวหน้าโครงการ 
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ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทยีบการปรับปรุงหลักสตูร 
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ตารางเปรยีบเทียบการปรบัปรุงหลกัสูตร 

ช่ือหลกัสูตรเดิม  หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ  

    (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 

ช่ือหลกัสูตรปรบัปรุง  หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานโยบายสาธารณะ  

    (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 

               เร่ิมเปิดรับนิสติใน ปีการศึกษาที่  2561 
 

สาระส าคญั / ภาพรวมในการปรบัปรุง 

1. ปรับกลุ่มรายวิชาในหมวดวิชาเลือกให้สอดคล้องกบัเป้าหมายของหลักสตูรและสถานการณ์ของ

องค์ความรู้ทางด้านนโยบายสาธารณะในปัจจุบัน โดยยกเลิกการจัดกลุ่มรายวิชาเลือก และก าหนดเป็น

รายวิชาเลือกใหม่แบบไม่มีกลุ่ม  

2. เพ่ิมเติมรายวิชาใหม่ให้มีความทนัสมัยและสอดคล้องกบัเป้าหมายของหลักสตูร 

3. เปล่ียนชื่อรายวิชาและปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาเดิมให้ทันสมัยตามการเปล่ียนแปลงขององค์

ความรู้ทางวิชาการ และบริบททางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล และ

มหาวิทยาลัย 

 

เปรียบเทียบโครงสรา้งหลกัสูตร 

แผน ก แบบ ก 2 

หมวดวิชา หลกัสูตรเดิม  พ.ศ. 2555 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 

1.หมวดวิชาบังคับ 12 หน่วยกติ 18 หน่วยกติ 

2.หมวดวิชาเลือก 12 หน่วยกติ 6 หน่วยกติ 

ปริญญานิพนธ์  12 หน่วยกติ 12 หน่วยกติ 

หน่วยกิตรวม 36 หน่วยกิต 36 หน่วยกิต 

 

แผน ข 

หมวดวิชา หลกัสูตรเดิม   พ.ศ. 2555 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 

1.หมวดวิชาบังคับ 12 หน่วยกติ 18 หน่วยกติ 

2.หมวดวิชาเลือก 18 หน่วยกติ 12 หน่วยกติ 

สารนิพนธ ์ 6 หน่วยกติ 6 หน่วยกติ 

หน่วยกิตรวม 36 หน่วยกิต 36 หน่วยกิต 
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รศ 501 หลกัการของนโยบายสาธารณะ   3(3-0-6)  

PA 501 Principles of Public Policy   

ศกึษาปรัชญาของนโยบายสาธารณะ ลักษณะและขอบเขต

ของนโยบายสาธารณะ กรอบความคิดเกีย่วกับนโยบาย

สาธารณะ กระบวนการทางนโยบายตั้งแต่แนวคดิไปจนถงึ

การน าไปปฏิบัติ การประเมินนโยบาย การวิเคราะห์

นโยบายของรัฐบาล ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย

สาธารณะภายใต้แนวคิดประชาธิปไตยด้วยการเน้น

การศกึษาไปทีน่โยบายของประเทศไทย 

รศ 501 หลกันโยบายสาธารณะ            3(3-0-6)  

PA 501 Public Policy Principles 

ศึกษาแนวคิดและหลักการนโยบายสาธารณะ ปรัชญาของ

นโยบายสาธารณะ ลักษณะและขอบเขตของนโยบาย

สาธารณะ การวิเคราะห์ ปัญหาสาธารณะ การก าหนด

นโยบายสาธารณะ การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ และ

การประเมินผลนโยบายสาธารณะ การวิเคราะห์นโยบาย

ของรัฐบาลโดยอาศัยตัวแบบและกรอบแนวคิดการ

วเิคราะห์ รวมทั้งเครื่องมือของนโยบาย 

-เปลีย่นช่ือวชิา 

-ปรับค าอธิบาย

รายวชิา ให้

ครอบคลุมเนื้อหา

ในการจัดการ

เรียนการสอนใน

รายวชิาให้ชัดเจน

และครอบคลุม

มากขึ้น 

รศ 502 ระบบเศรษฐกิจและการเมืองไทยใน 

            บริบทสงัคมโลก            3(3-0-6) 

PA 502   Thai Political and Economic  

            Systems in Global Society 

ศึกษาระบบเศรษฐกิจและการเมืองของไทย สถาบันและ

นโยบายทางเศรษฐกิจและการเมืองของไทย เคร่ืองมือในการ

จัดการนโยบายเศรษฐกิจและการเมืองภายในและระหว่าง

ประเทศของไทย ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจ

และการเมืองระหว่างประเทศ การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ

และการเมืองของโลกที่มีต่อไทย ตัวแสดงส าคญัทางการเมือง

และสงัคมที่มีอิทธพิลต่อวาระของการบรูณาการระดบัโลกและ

ระดับภูมิภาค วิวัฒนาการและแนวโน้มของการรวมกลุ่มของ

ประเทศและภมูิภาคที่ส  าคญัของโลก  

รศ 502 นวตักรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม  

            3(3-0-6) 

PA502 Innovation and Socio-Economic Development 

 

ศึกษานวัตกรรมทางเศรษฐกิจและสงัคม  นวัตกรรมกับการ

เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสงัคมของโลก  รวมทั้งศึกษา

ระบบเศรษฐกิจและสังคมของไทย สถาบันและนโยบายทาง

เศรษฐกิจและสงัคมของไทย นวัตกรรมในการจัดการนโยบาย

เศรษฐกิจและสังคมภายในและระหว่างประเทศของไทย  

กรณีศึกษาการใช้นวัตกรรมกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สงัคม 

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลีย่นรายวชิา

ใหม่ 

รศ 532 ธรรมาภิบาลและการน าไปปฏิบติั 3(3-0-6)  

PA 533 Good Governance and Implementation 

ศกึษาแนวคดิของธรรมาภิบาล แนวคดิเกีย่วกบัความ

รับผดิชอบในการบรหิารกจิการสาธารณะและกจิการทีไ่ม่

หวงัผลตอบแทนทีด่ ีแนวคดิการน าธรรมาภิบาลไป

ปฏบิตัขิองกจิการสาธารณะและกจิการทีไ่ม่หวงั

ผลตอบแทน ปัจจัยทีม่ีผลกระทบต่อธรรมาภิบาล 

ความสมัพันธ์ระหว่างกจิการสาธารณะและกจิการทีไ่ม่

หวงัผลตอบแทนกบันโยบายสาธารณะ  ผลประโยชน์ทบั

ซ้อนในการน านโยบายไปปฏบิตั ิการต่อต้านการกระท า

ทุจริตในกจิการสาธารณะและกจิการไม่หวงัผลตอบแทน 

กรณีตวัอย่างของธรรมาภิบาลในกจิการสาธารณะและ

กจิการทีไ่ม่หวงัผลตอบแทนกบันโยบายสาธารณะ 

รศ 503  ธรรมาภิบาลและการจดัการเชิงบูรณาการส าหรบั 

              นโยบายสาธารณะ                            3(3-0-6)  

PA 503 Good Governance and Integrated Management  

            for Public Policy  

แนวคิดและหลักการของธรรมาภิบาล ปัจจั ยที่มี

ผลกระทบต่อการมีธรรมาภิบาล ทั้งในแง่บวกและแง่ลบ 

และการน านโยบายทีเ่กีย่วข้องกบัธรรมาภิบาลไปปฏิบัติ

ทั้งในแง่วิชาการและการประยุกต์ใช้จริงกับหน่วยงาน 

รวมทั้งศึกษาแนวคิดและหลักการจัดการเชิงบูรณาการ 

ทั้งการออกแบบองค์การ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 

การจัดการการเงินการคลัง และการจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่ อสนับสนุนการขับเคล่ือนนโยบาย

สาธารณะไปสู่การปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอย่าง

เหมาะสม 

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลีย่นรายวชิา

ใหม่ 
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 รศ504  การจดัการเครือข่ายนโยบายสาธารณะ   3(3-0-6)  

PA 504 Management of Public Policy Networks  

ศกึษาความหมาย แนวคดิ และพัฒนาการของการจัดการ

เชิงเครือข่าย รวมทั้งศกึษาตวัแสดงทางนโยบายสาธารณะ 

องค์ประกอบและรูปแบบของเครือข่ายการจัดการ

สาธารณะ กระบวนการสร้างเครือข่าย ปัจจัยทีส่่งผลต่อ

การสร้างเครือข่าย ทั้งเครือข่ายภาครัฐ และเครือข่ายทาง

สงัคมทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น ตลอดจนกลไก

การขับเคล่ือนเครือข่ายส าหรับการจัดการสาธารณะ 

กรณีศึกษาการจัดการเครือข่ายสาธารณะทั้งในและ

ต่างประเทศ 

-เพิ่มรายวชิาใหม่ 

รศ503 ระเบียบวิธีวิจยันโยบายสาธารณะ 3(3-0-6)  

PA503 Research Methodology in  Public Policy  

ศึกษากระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ ปรัชญาของการ

วจิัย กระบวนการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  การ

ออกแบบการวจิัยเชิงปริมาณและคุณภาพ  ประชากรและ

การสุ่มตัวอย่าง การเกบ็ข้อมูลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

กระบวนการจัดการข้อมูลเชิงปริมาณและคุณภาพ  การ

วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและคุณภาพ การแปลผล

ข้อมูลเชิงปริมาณและคุณภาพ จริยธรรมในการวจิัย 

รศ505 ระเบียบวิธีวิจยันโยบายสาธารณะ 3(3-0-6)  

PA505 Research Methodology in  Public Policy  

ศกึษาการก าหนดนโยบายกบัการวจิัย การน านโยบายไป

ปฏิบัติกับการวิจัย หลักปรัชญาพื้ นฐานการวจิัย ตรรกะ

การวิจัย หลักการวิจัยเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ การ

ก าหนดปัญหาการวจิัย โดยพิจารณากรอบการออกแบบ

การวิจัยระเบียบวิธีวิจัยการเก็บรวบรวมข้อมูลการ

ประมวลผลข้อมูล การวิเคราะห์ ข้อมูล การน าเสนอ

รายงานการวิจัย การเขียนโครงการวิจัย จริยธรรมและ

จรรยาบรรณในการวจิัย 

-ปรับค าอธิบาย

รายวชิาให้กระชับ 

รศ 504 สมัมนานโยบายสาธารณะ  3(2-2-5)  

PA504 Seminar in Public Policy  

ศกึษาและอภิปรายประเดน็ทีส่  าคัญเกีย่วกับการเมืองกับ

นโยบายสาธารณะ นโยบายสังคมและเมือง การบริหาร

กิจการสาธารณะและกิจการที่ไม่หวังผลตอบแทน และ

นโยบายสาธารณะกบัการจัดการความขัดแย้ง 

รศ506 สมัมนานโยบายและการจดัการสาธารณะ           

            3(2-2-5)  

PA 506 Seminar in Public Policy and Management   

ศึกษาและอภิปรายประเด็นที่ส  าคัญเก่ียวกับนโยบาย

สาธารณะ ตลอดจนการจัดการนโยบายสาธารณะ โดย

พิจารณาถึงการด าเนิ นการในกระบวนการนโยบาย

สาธารณะและปัญหาในการด าเนินงานในแต่ละข้ันตอน  

รวมทั้งประเด็นเก่ียวกับนโยบายสาธารณะในแง่มุมทาง

การเมือง เศรษฐกิจ สังคม ทั้งภายในและต่างประเทศ โดย

อาศัยองค์ความรู้ทางรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์มา

อธิบายและวิเคราะห์ผ่านการศึกษาในกรณีศึกษานโยบาย

สาธารณะที่เกิดข้ึนนับจากอดีตจนถึงปัจจุบัน โดยค านึงถึง

ความแตกต่างของบริบทแวดล้อมในแต่ละพ้ืนที่ และ

ช่วงเวลา 

-เปลีย่นรหัสวชิา 

-ปรับค าอธิบาย

รายวชิา ให้

ครอบคลุมเนื้อหา

ในการจัดการ

เรียนการสอนใน

รายวชิาให้ชัดเจน

และครอบคลุม

มากขึ้น 
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รศ511 การตดัสินใจกบันโยบายสาธารณะ 3(3-0-6)  

PA 511 Decision Making and Public Policy  

ศกึษาทฤษฎกีารตดัสนิใจ ประเภทของนโยบายสาธารณะ 

วธิีการตดัสนิใจ กระบวนการตดัสนิใจ การตอบสนองของ

รัฐบาลต่อแรงกดดันจากภายนอก ผลกระทบของ

การเมืองต่อการตัดสินใจ ผลประโยชน์ทับซ้อนในการ

ตดัสนิใจเชิงนโยบาย กลยุทธ์ส าหรับการส่งเสริมการเข้า

มามีส่วนร่วมของพลเมือง และการส่งเสริมการก าหนด

นโยบายในสังคมประชาธิปไตย การเมืองในการจัดสรร

และการกระจายทรัพยากร หลักจริยธรรมในการตดัสนิใจ 

รศ511 การวิเคราะหปั์ญหาและการก าหนดนโยบาย

สาธารณะ 3(3-0-6)  

PA 511 Problem Analysis and Public Policy 

Formulation 

ศกึษาธรรมชาติของปัญหา ลักษณะของปัญหา ประเภท

ของปัญหาในเชิงนโยบาย โครงสร้างของปัญหาสาธารณะ 

การผลักดันปัญหาสาธารณะสู่วาระนโยบาย การก าหนด

และพิจารณาทางเลือกนโยบาย การตัดสินใจเลือก

ทางเลือกนโยบาย การก าหนดนโยบายสาธารณะจาก

ทางเลือกทีต่ัดสนิใจอย่างเป็นทางการ การศึกษาประเภท

ของนโยบายสาธารณะ  ตัวอย่างการวิเคราะห์ปัญหาและ

การก าหนดนโยบายสาธารณะของไทย ทั้งระดบัประเทศ

และระดบัภมูิภาค 

-เปลีย่นช่ือวชิา 

-ปรับค าอธิบาย

รายวชิา ให้

ครอบคลุมเนื้อหา

ในการจัดการ

เรียนการสอนใน

รายวชิาให้ชัดเจน

และครอบคลุม

มากขึ้น 

รศ 512 นโยบายสาธารณะและการสื่อสารในสงัคม

ประชาธิปไตย  3(3-0-6)  

PA 512 Public Policy and Communication in 

Democratic Society 

ศึกษาแนวคิดพื้ นฐานของสังคมประชาธิปไตย แนวคิด

เกีย่วกับการบริหารเครือข่ายนโยบายสาธารณะ แนวคิด

ของการสือ่สาร ประเภทของการสือ่สาร บทบาทของสือ่ใน

การจัดรูปแบบนโยบายสาธารณะ จริยธรรมใหม่ทีพ่ัฒนา

ไปกับการใช้สื่อใหม่อย่างกว้างขวางในการรายงานข่าว 

การใช้กลยุทธ์การสือ่สารอย่างมีประสทิธิภาพ การจัดการ

การรับรู้ สาธารณะทีก่ระทบต่อการน านโยบายของรัฐไป

ปฏิบัติผ่านสือ่มวลชน ข้อถกเถยีงต่อบทบาทและหน้าที่

ของสือ่มวลชนทีเ่กีย่วกบันโยบายสาธารณะ 

รศ 512 การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบติั 3(3-0-6)  

PA 512 Public Policy Implementation 

ศึกษากระบวนการน านโยบายสาธารณ ะไปปฏิบัต ิ

นับตั้งแต่การก าหนดหน่วยปฏิบตัทิีร่ับผิดชอบในการน า

นโยบายสาธารณะไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นทางการ การ

ถ่ายทอดและสร้างความเข้าใจในนโยบายต่อหน่วยปฏบิตั ิ

การแปลงนโยบายสู่แผนงานในระดบัปฏบิตั ิการแสวงหา

การสนับสนุนนโยบาย การปฏิบัตงิานตามแผน และการ

สร้างความต่อเนื่องในการด าเนินนโยบาย โดยพิจารณาถงึ

ความแตกต่างของพื้ นที่และลักษณะของหน่วยงานที่

รับผิดชอบในการน านโยบายไปปฏิบัติ รวมทั้ งการ

วเิคราะห์ปัจจัยทีส้่งผลต่อความส าเรจ็ในการน านโยบาย

ไปปฏบิตัจิากตวัแบบการน านโยบายไปปฏบิตั ิ

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลี่ยนรายวิชา

ใหม่ 

รศ 513 การประเมินนโยบายสาธารณะ   3(3-0-6)  

PA 513 Public Policy Evaluation 

ศึกษาแนวคิดของการประเมินนโยบาย ประเภทของการ

ประเมินนโยบาย เทคนิคส าหรับการประเมินนโยบาย กรอบ

ความคิดเชิงทฤษฎีเก่ียวกับการประเมินนโยบายสาธารณะ 

ความสัมพันธ์ของการปกครองของรัฐกับการปกครองส่วน

ท้องถ่ินในนโยบายการพัฒนา อิทธิพลของการเมืองต่อการ

ประเมินนโยบาย ผลประโยชน์ทับซ้อนในการประเมินนโยบาย 

หลักจริยธรรมในการประเมินนโยบาย  ปัญหาและข้อถกเถียง

ในปัจจุบันที่เก่ียวข้องกับการประเมินนโยบายการพัฒนาของ

รัฐและท้องถ่ิน  

รศ 513 การวิเคราะหแ์ละการประเมินนโยบาย 

 สาธารณะ                              3(3-0-6)  

PA 513 Public Policy Analysis and Evaluation 

ศึกษาแนวคิดและเทคนิคการวิเคราะห์นโยบาย ต้นทุน

และผลประโยชน์ของแต่ละทางเลือกนโยบาย รวมทั้ง

ศึกษาความเป็นไปได้ของทางเลือกนโยบาย ทั้งความ

เป็นไปได้ทางเศรษฐกจิ ความเป็นไปได้ทางสงัคม ความ

เป็นไปได้ทางการเมือง รวมทั้งผลกระทบต่อสังคมอัน

เป็นผลมาจากแต่ละทางเลือกนโยบาย ตลอดจนศึกษา

แนวคิดของการประเมินนโยบาย ประเภทของการ

ประเมินนโยบาย เทคนิคส าหรับการประเมินนโยบาย 

รวมทั้งแนวคิดการวจิัยประเมินผล และการเขียนรายงาน

การประเมินผลนโยบาย 

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลีย่นรายวชิา

ใหม่ 
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รศ 515 สมัมนาการเมืองกบันโยบายสาธารณะ 3(2-2-5)  

PA 515 Seminar in Politics and Public Policy 

ศึกษาและอภิปรายความสัมพันธ์ระหว่างการวิเคราะห์

นโยบายกับการคิดเชิงกลยุทธ์  ผลกระทบทางการเมือง

ของนโยบายส าคัญต่างๆ พันธะผูกพันของพลเมือง 

กฎหมายและการเมือง นโยบายการพัฒนาของรัฐบาล

และท้องถิ่น ทัศนะการมองเชิงสัมพันธ์เกี่ยวกับการ

ปกครอง กรณีศกึษาการเมืองกบันโยบายสาธารณะ 

รศ 514 การจดัการเชิงยทุธศาสตรแ์ละหลกัการตลาด 

            ส าหรบัภาครฐั                         3(3-0-6)  

PA 514 Strategic Administration and Marketing for  

             Public Sector 

ศกึษาความหมาย ความส าคญัของแผนยุทธศาสตร์ และ

การจัดการเชิงยุทธศาสตร์ รวมทั้งศึกษาถงึองคป์ระกอบ

ของแผนยุทธศาสตร์ รูปแบบของแผนยุทธศาสตร์ 

กระบวนการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์  การน าแผน

ยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบตั ิการประเมินแผนยุทธศาสตร์  

และการทบทวนปรับปรงุแผนยุทธศาสตร์ รวมทั้งศึกษา

ความหมาย แนวคิดและหลักพื้ นฐานของการตลาด 

แนวคิดทางเลือกสาธารณะ และแนวทางการน าหลักการ

ตลาดมาใช้ในการจัดการภาครัฐ เครื่องมือทีใ่ช้การตลาด

ทีใ่ช้ในการจัดการภาครัฐ ตลอดจนการน าหลักการตลาด

มาใช้ในการก าหนดนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของ

ภาครัฐ 

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลีย่นรายวชิา

ใหม่ 

 รศ 515 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจดัการ   

             3(3-0-6)  

PA 515 Managerial Information Technology System  

ศึกษ าแนวคิดของระบบ เทคโนโลยี สารสน เทศ 

ความส าคญัของระบบสารสนเทศ ข้อมูล และเทคโนโลยี

สารสน เทศที่ใ ช้ ในองค์ การ วิธี การจั ดการระบบ

สารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน

การจัดการในด้านการวางแผน การตัดสินใจ และการ

ควบคุมงานในองคก์ารให้ด าเนินไปอย่างมีประสทิธิภาพ  

จริยธรรมและจรรยาบรรณในการใช้เทคโนโลยี 

-เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 รศ 516 ตวัแสดงการเมืองและบทบาทของภาค 

ประสงัคมในนโยบายสาธารณะ   3(3-0-6)  

PA 516 Political Actors and Role of Civil Society in 

            Public Policy 

ศกึษาความหมาย แนวคิด และทฤษฎีเกีย่วกับตัวแสดง

ทางการเมือง ประเภทของตัวแสดงทางการเมือง บทบาท

ของตัวแสดงทางการเมืองในระบบการเมือง บทบาทของ

ตัวแสดงทางการเมืองที่มี ต่อกระบวนการนโยบาย

สาธารณะในแต่ละขั้นตอน รวมถึงศึกษาพัฒนาการ

เกีย่วกบับทบาทภาคประชาชนทีม่ีต่อกระบวนการต่างๆ 

ทางนโยบาย การก่อตัวและการพัฒนากลุ่มองค์กรภาค

ประชาสงัคม ประเภทและรปูแบบขององค์กรภาคประชา

สังคม ความสัมพันธ์ระหว่างบทบาทของภาคประชาชน

และองค์กรภาคประชาสังคมกับกระบวนการนโยบาย

สาธารณะในแต่ละขั้นตอน 

-เพิ่มรายวชิาใหม่ 

 



หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   สาขานโยบายและการจัดการสาธารณะ หลักสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2561   97 

หลกัสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลกัสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2561 หมายเหตุ 

รศ 514 องคก์ารระหว่างประเทศและนโยบาย

สาธารณะ 3(3-0-6)  

PA514 International Organizations and Public Policy 

ศกึษาแนวคิดขององคก์ารระหว่างประเทศ ประเภทของ

องค์การระหว่างประเทศ การก าเนิดและการเติบโตของ

องคก์ารระหว่างประเทศ การก าหนดนโยบายขององคก์าร

ระหว่างประเทศ การเข้าแทรกแซงนโยบายของประเทศ

ต่างๆ ขององค์การระหว่างประเทศ กรณีศึกษานโยบาย

ในทางการเมืองขององค์การระหว่างประเทศที่ส าคัญ 

(เช่น องคก์ารสหประชาชาตแิละองค์กรย่อยขององคก์าร

สหประชาชาต ิสหภาพยุโรป อาเซียน เป็นต้น) 

รศ 517 บทบาทขององคก์ารระหว่างประเทศกฎหมาย

ระหว่างประเทศในนโยบายสาธารณะ    

3(3-0-6)  

PA517 Role of International Organizations and 

International Law in Public Policy 

ศกึษาแนวคดิและพัฒนาการขององคก์ารระหว่างประเทศ 

กลไกและกระบวนการก าหนดนโยบาย การจัดท ามต ิการ

บงัคับใช้ ความเช่ือมโยง และอิทธิพลต่อรัฐสมาชิกในแง่

ของการน าไปปฏบิตัิในเชิงนโยบายสาธารณะ กรณีศกึษา

องค์การระหว่างประเทศระดับโลก ระดับภูมิภาค และ

องค์การระหว่างประเทศทีก่่อตั้งขึ้นมาตามภารกจิหน้าที ่

แนวคิดและแหล่งที่มาของกฎหมายระหว่างประเทศ 

อ านาจบงัคับใช้ ความสมัพันธ์ระหว่างกฎหมายระหว่าง

ประเทศกบักฎหมายภายใน กฎหมายระหว่างประเทศกบั

การก าหนดนโยบายสาธารณะในยุคโลกาภิวตัน์ วเิคราะห์

ผลกระทบในมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และความ

มั่นคงของรัฐ 

-ตดัรายวชิาเดมิ 

-เปลีย่นรายวชิา

ใหม่ 

รศ 688  สารนพินธ ์

PA 688  Master’s Project 

สพท 681สารนพินธ ์

GRI 681 Independent study 

-เปลีย่นรหัสวชิา 

-เปลีย่นช่ือรายวชิา 

รศ 699 ปริญญานิพนธ ์

PA 699 Thesis 

ปพท 691 ปริญญานิพนธ ์

GRT 691 Thesis 

-เปลีย่นรหัสวชิา 

-เปลีย่นช่ือรายวชิา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


