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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะวิทยาศาสตร์ ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร 

 รหัสหลักสูตร 25560091103883 
  ชื่อหลักสูตร   
  ภาษาไทย: หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล 
       ภาษาอังกฤษ: Master of Science Program in Data Science 
 

2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ภาษาไทย ชื่อเต็ม: วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วิทยาการข้อมูล) 
      ชื่อย่อ: วท.ม. (วิทยาการข้อมูล) 

  ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม: Master of Science (Data Science) 
       ชื่อย่อ: M.Sc. (Data Science) 
 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถ้าม)ี 
ไม่มี 

 
4.  จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 37 หน่วยกิต 
 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1   รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาโท 2 ปี แบบ ก2 และ แบบ ข 
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    5.2  ภาษาที่ใช้ 
ภาษาไทย เอกสารและต าราเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 
 5.3  การรับเข้าศึกษา  

รับผู้เข้าศึกษาชาวไทยและชาวต่างประเทศท่ีสามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี. 
 
 5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 
 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
  เป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ปรับปรุงจากหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ ปี พ.ศ. 2556 โดยจะเริ่มใช้หลักสูตรนี้ในภาคการศึกษา 1 ของปีการศึกษา 2562 
  ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในการประชุมครั้ง
ที1่/2562 เมื่อวันที่ 15 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562  
  ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม  ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 22 เดือน 
มกราคม พ.ศ. 2562 
  ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  ครั้งที่ 2/2562  
เมื่อวันที่ 12 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
   
 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
  หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2563 
 

8.  อาชีพที่ประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
  8.1 นักวิทยาการข้อมูล (Data Scientist) 

 8.2 วิศวกรข้อมูล (Data Engineer) 
  8.3 นักวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analyst) 
  8.4 นักวิเคราะห์ระบบ (System Analyst) 
  8.5 นักวิจัย (Researcher) 
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  8.6 อาจารย์ (Lecturer) 
  8.7 ที่ปรึกษา IT (IT Consultant) 
  8.8 วิศวกรการเรียนรู้ของเครื่อง (Machine Learning Engineer) 
  8.9 นักวิทยาศาสตร์เพ่ือการวิจัยและพัฒนาทาง IT (IT R&D Scientist) 
  8.10 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (IT Officer) 
  8.11 อาชีพอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
 
9. ชื่อ นามสกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ล าดับที ่
 

รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีที่จบ 

สถาบันทีส่ าเร็จ
การศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1 ผศ.ดร. นุวีย์ วิวฒันวฒันา วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์), 2542 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.A. (International Economics and 

Finance), 2543  
จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S.E. (Computer Science and 

Engineering), 2546 

University of Michigan, USA 

Ph.D. (Computer Science and 
Engineering), 2550 

University of Michigan, USA 

2 ผศ.ดร. วราภรณ์ วิยานนท ์ วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร์), 2539 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.S. (Applied Computer Science), 
2544 

Illinois State University, USA 

Ph.D. (Computer Science), 2553 Missouri University of 
Science and Technology, 
USA 

3 อ.ดร. ศิริสรรพ เหล่าหะเกียรต ิ
 

วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า), 2539 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า), 2541 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S. (Industrial Engineering), 2555 University of Florida, USA 

วท.ด.(วทิยาการคอมพวิเตอร์), 2560 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
     11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบันท าให้ข้อมูลมีความหลากหลายและมี
ปริมาณมาก การเปลี่ยนแปลงนี้เพ่ิมความจ าเป็นในการประมวลผลและกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้
ความรู้ด้านวิทยาการข้อมูล การน าข้อมูลมาใช้ในการในการแข่งขันเพ่ือประโยชน์ทางสังคมและ เศรษฐกิจ
ระดับชาติจะน าประเทศสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน ส าหรับประเทศไทยได้เผชิญกับกับดักรายได้ปานกลางที่เป็น
อุปสรรคต่อพัฒนาการชาติ  ดังนั้นเราจึงจ าเป็นต้องเปลี่ยนข้อมูลให้เป็นปัญญาซึ่งเป็นส่วนของกระบวนการ
สร้างมูลค่าซึ่งจะมีบทบาทส าคัญต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมรวมถึงการบริหารจัดการในองค์การสมัยใหม่มาก
ยิ่งขึ้น เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมส่งออก อุตสาหกรรมท่องเที่ยว ซึ่งจะท าให้ธุรกิจและ
อุตสาหกรรมที่เก่ียวข้องมีความก้าวหน้า เพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 

  
     11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม ที่จ าเป็นในการวางแผนหลักสูตรได้ค านึงถึงการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมและวัฒนธรรม ที่เป็นทั้งโอกาส และผลกระทบในเชิงลบต่อประเทศอันเนื่องมาจาก
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และการแพร่ขยายทางด้านเทคโนโลยีท าให้การเผยแพร่วัฒนธรรมเป็นไปได้ อย่าง
กว้างขวางและรวดเร็วมากกว่าที่ผ่านมา ท าให้ประเทศไทยมีโอกาสมากขึ้นในการสร้างตลาดสินค้าต่างๆที่เป็น
ทรัพยากรของประเทศ เช่นด้านการท่องเที่ยว ด้านสุขภาพ ด้านการบริการ บริหารจัดการ ฯลฯ ท าให้เกิด
มูลค่าเพ่ิมแก่สินค้าต่างๆ และเป็นผลดีกับผู้ประกอบการ ท าให้เกิดความต้องการบุคลลากรทางด้านวิทยาการ
ข้อมูล เพ่ือท าการวิเคราะห์วิจัย ศึกษาหาแนวทางการวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจเพ่ือการยกระดับสินค้าให้มี
มูลค่าเพ่ิมมากยิ่งขึ้นและเพ่ือช่วยในการตัดสินใจ  อย่างไรก็ดีผลกระทบในเชิงลบอันอาจเกิดจากการหลั่งไหล
ของวัฒนธรรมที่มาพร้อมกับการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างรวดเร็วและปริมาณข้อมูลที่ถูกสร้างขึ้นอาจท าให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงในค่านิยม และรูปแบบการด าเนินชีวิตของเยาวชนรุ่นใหม่ จึงจ าเป็นต้องปลูกฝัง และ
สอดแทรกจริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของไทย เพ่ือให้เยาวชนเกิดความตระหนัก มีจิตส านึกในการเลือกรับ
หรือไม่รับค่านิยมที่ไม่เหมาะสม ไม่สอดคล้องกับวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของสังคมไทย การพัฒนาด้านวิทยาการ
ข้อมูลซึ่งเป็นกลไกหนึ่งที่จ าเป็นในการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาประเทศ จึงจ าเป็นต้องมีการเสริมสร้าง
ศีลธรรม และจริยธรรม เพ่ือให้บุคลากรทางด้านวิทยาการข้อมูลมีการปฎิบัติหน้าที่ และด าเนินชีวิตอย่าง
รอบคอบ และมีสติ 
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12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 จากผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกข้างต้นวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหลักสูตรคือการผลิต

นักวิจัย และผู้เชี่ยวชาญที่มีความสามารถในการสังเคราะห์ทฤษฎีเพ่ือแก้ปัญหาที่ซับซ้อนและต่อยอดองค์
ความรู้เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ และมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองในหน้าที่ของตนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ
ด้วยศีลธรรมและจริยธรรม ลักษณะเหล่านี้จะสะท้อนให้เห็นในหลักสูตร จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรใน
ลักษณะที่ผสมผสานวิทยาการทั้งในด้านวิทยาการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลชั้นสูงเพ่ือสะท้อนถึงการ
รวมกันระหว่างสถิติประยุกต์กับเทคโนโลยีสารสนเทศเป็น รวมทั้งสอดคล้องกับการปฏิบัติในปัจจุบันในด้าน
การวิเคราะห์ธุรกิจและข้อมูลและข้อมูลวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้หลักสูตรมีความเกี่ยวข้องและสนับสนุนพันธกิจของ
สถาบันในด้านการมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาที่มีภาวะผู้น า พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และ
ให้บริการวิชาการ ด้านการบริหารการพัฒนา เพ่ือให้บุคลากรของประเทศมี ศักยภาพเพียงพอในการพัฒนา
ประเทศให้เจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน 
 หลักสูตรนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาหลักสูตรปริญญาโทด้วยการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ที่มี
ความแข็งแกร่งการวิจัยและทักษะการสืบค้น และพัฒนาทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในด้านการ
ประมวลผลและกระบวนการวิเคราะห์ข้อมูล โดยมุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความรู้สามารถด้านวิทยาการข้อมูลเพ่ิอการ
วิเคราะห์ข้อมูลและมีความพร้อมที่จะพัฒนาตนเองให้ทันกับการเปลียนแปลงเทคโนโลยีด้านข้อมูล ที่มีการ
พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว 
 
     12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
       คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีพันธกิจหลักที่ส าคัญในการผลิตบัญฑิตที่มี
ศักยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์ มีคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่สังคม รวมทั้ง ผลิตนักวิจัยเพ่ือสร้างและพัฒนา
องค์ความรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ได้เล็งเห็นความส าคัญของข้อมูลในยุค 
Big Data จึงได้จัดท า หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูลเพ่ือผลิตมหาบัณฑิตให้มี
คุณภาพทางวิชาการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา มีศักยภาพในการท าวิจัย มีทักษะสื่อสาร รวมทั้ง
มีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 

13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 
13.1 รายวิชาที่คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่นเปิดสอนให้ 

 ไม่มี 
        13.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 
 ไม่มี 
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13.3 การบริหารจัดการ 
 ไม่มี 



10 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
     1.1 ปรัชญา 

วิทยาการข้อมูล สร้างนวัตกรรม สร้างสรรค์สังคม 
     1.2 ความส าคัญ 

วิทยาการข้อมูล เป็นศาสตร์ที่ผสมผสานระหว่างเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ สถิติ
ประยุกต์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ และการประยุกต์ใช้ในเชิงธุรกิจ ที่จ าเป็นในการพัฒนาประเทศไปสู่ยุคเศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล จากผลส ารวจโดย Gartner ซึ่งเป็นบริษัทที่ปรึกษาและวิจัยชั้นน าของโลกได้คาดการณ์
ว่าเทคโนโลยีวิทยาการข้อมูลจะเป็นหนึ่งในตัวขับเคลื่อนหลักของเศรษฐกิจของประชาคมโลก การวาง
แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรจึงได้ด าเนินการปรับเปลี่ยนสาระส าคัญของหลักสูตรให้ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว ดังนั้นการผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาทางด้านวิทยาการข้อมูลจะช่วยให้ประเทศ
สามารถแข่งขันในเวทีโลกได้ 
 
     1.3 วัตถุประสงค์ 

เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ  
1. ปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณของการประกอบวิชาชีพ ท างานและตัดสินใจให้ สอดคล้องกับ

พฤติกรรมและจริยธรรมในวิชาชีพที่เก่ียวกับวิทยาการข้อมูล 
2. มีความรู้ความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์ในทฤษฎีและหลักการที่จ าเป็นด้านวิทยาการข้อมูล  
3. มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ส าหรับแก้ปัญหาในทางปฏิบัติและการวิจัย ด้วยการคิด

วิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิผลในการ
แก้ปัญหาทางปฏิบัติที่เกิดขึ้นจริง 

4. มีความสามารถในการน าเสนอและสื่อสารความรู้และข้อมูลให้กับบุคคลทั่วไปได้ 
 

2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนพัฒนา/แผนการเปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ 
การพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย 
1. การจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 

 
1.1 มีการประเมินผลเกี่ยวกับ
การเรียนการสอนทุกวิชาที่
เปิดสอนในหลักสูตร 
1.2 มีการพิจารณาผลการ
เรียนการสอนในทุกรายวิชา

 
1.1 ผลการประเมินจากแบบ 
สอบถามเกี่ยวกับการเรียน
การสอน 
1.2 รายงานการประชุม 
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แผนพัฒนา/แผนการเปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ 
 
 
 
 
2. การพัฒนาบุคลากรของ 
ประเทศด้านการวิจัยและพัฒนาทาง 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 

ของนิสิตในหลักสูตร โดย
คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
 
2.1 สนับสนุนให้อาจารย์
ท างานวิจัย 
2.2 สนับสนุนให้อาจารย์และ
นิสิตในหลักสูตรเข้าร่วม
ประชุมวิชาการและเสนอ
ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติ
และนานาชาติ 
2.3 สนับสนุนให้อาจารย์และ
นิสิตในหลักสูตรตีพิมพ์ 
เผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสาร
ระดับชาติและนานาชาติที่อยู่
ในฐานข้อมูลของ สกอ. หรือ
สากล 

คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
 
 
2.1 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าที่มีผลงานวิจัย 
2.2 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าและนิสิตในหลักสูตรที่
เข้าร่วมประชุมวิชาการและ
เสนอผลงานวิจัยทั้งใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
2.3 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าและนิสิตในหลักสูตรที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยใน
วารสารระดับชาติและ
นานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูล
ของ สกอ. หรือสากล 

การพัฒนาหลักสูตร 
1. การประเมินผลและติดตาม 
การใช้หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การท าหลักสูตรฉบับ 
ปรับปรุง 
 

 
1.1 มีการประเมินหลักสูตร
โดยอาจารย์ผู้สอน อาจารย์
พิเศษ นิสิตในหลักสูตร (ปี
สุดท้าย) 
1.2 ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
1.3 น ารายงานผลการ 
ด าเนินการของหลักสูตร 
(มคอ.7) มาเป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
 
2.1 วิเคราะห์รายงานผลการ 

 
1.1 รายงานผลการประเมิน
จากอาจารย์ผู้สอน อาจารย์
พิเศษ นิสิตในหลักสูตร (ปี
สุดท้าย) 
1.2 ระดับความพึงพอใจของ 
ผู้ใช้บัณฑิต 
1.3 มคอ.7 รายงานผลการ 
ด าเนินการของหลักสูตร 
 
 
 
2.1 ผลการวิเคราะห์รายงาน
ผลการด าเนินการของ
หลักสูตร (มคอ.7) 



12 

แผนพัฒนา/แผนการเปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ 
 
 

ด าเนินการของหลักสูตร 
(มคอ.7) เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตร 
2.2 มีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิใน
สาขาที่เก่ียวข้องมาวิพากษ์ 
หลักสูตร 
2.3 ปรับปรุงหลักสูตรตามผล
การวิเคราะห์ และการวิพากษ์ 

 
2.2 รายงานผลการวิพากษ์
จากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
2.3 เล่มหลักสูตรที่ปรับปรุง 
แล้ว 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
    1.1   ระบบ 

 ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  
หนึ่งภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์   
 
   1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

    อาจจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนเป็นกรณีพิเศษได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 
สัปดาห์ (เป็นไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร)  
 
   1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
  การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

 
2.  การด าเนินการหลักสูตร 

     2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรยีนการสอน 
  นอกเวลาราชการ 
  ภาคต้น           เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
  ภาคปลาย        เดือนมกราคม – พฤษภาคม 
  ภาคฤดูร้อน      เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 
      
 2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในทุกสาขาวิชา และมีคุณสมบัติทั่วไปเป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
 
     2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 

นิสิตแรกเข้าอาจมีความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์และภาษาอังกฤษไม่เท่ากัน และอาจไม่เข้าใจแนวทาง
ในการเรียนรู้ในระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะการเรียนทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่มุ่งเน้นวิทยาศาสตร์
ข้อมูล  
 
    2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพือ่แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
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1. จัดกิจกรรมสร้างการรับรู้แนวทางการเรียนของหลักสูตร เทคนิคการเรียน การจัดสรรเวลา 
และการท าวิจัย 

2. ก าหนดรายวิชาพ้ืนฐานส าหรับปรับพ้ืนฐานของนิสิตที่ยังขาดพ้ืนฐานทางด้านคอมพิวเตอร์
และคณิตศาสตร์ และสร้างกิจกรรมให้นิสิตได้มีการใช้ภาษาอังกฤษ 

3. อาจารย์ที่ปรึกษาดูแลก ากับและติดตามผลการศึกษาของนิสิตรายบุคคล รวมทั้งอาจารย์
ผู้สอนรายงานแจ้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือการแก้ไขปัญหาที่ส่งผลต่อผลการเรียนของนิสิต 

 
     2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

จ านวนนิสิต 
จ านวนนิสิตแต่ละปีการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

 

แผน 
ก 

แบบ 
ก 2 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แบบ 
ก 2 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แบบ 
ก 2 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แบบ 
ก 2 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แบบ 
ก 2 

แผน 
ข 

ชั้นปีที่ 1 10 15 10 15 10 15 10 15 10 15 
ชั้นปีที่ 2 - - 10 15 10 15 10 15 10 15 

รวม 10 15 20 30 20 30 20 30 20 30 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 10 15 10 15 10 15 10 15 

 
           2.6 งบประมาณตามแผน 
  2.6.1  งบประมาณรายรับ  เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการข้อมูล 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปี
การศึกษา   
(ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x จ านวนรับ) 

2,125,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 

รวมรายรับ 2,125,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 4,250,000 
 
 

 



15 

 2.6.2  ประมาณการค่าใช้จ่าย 
(1) งบประมาณของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล (ท าปริญญานิพนธ์) 
นอกเวลาราชการ 

(จ านวนหน่วยกิตรวม 25 หน่วยกิต, จ านวนนิสิตขั้นต่ า 12 คน) 
รายการ  

ค่าใช้จ่ายรวม 
 

ค่าใช้จ่าย
ต่อหัวนิสิต 

 

 
ยอดสะสม 

1. หมวดค่าการจดัการเรียนการสอน 

จ า
นว

น
ชั่ว

โม
งส

อน
 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ต่อ
ชั่ว

โม
ง 849,500.00 70,791.67 70,791.67 

1.1 หลักสูตรภาษาไทย      
1.1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน      
ค่าตอบแทนผูส้อน (ภายใน: หน่วยที่ 1-6; 1,500 
บาท/ช่ัวโมง) 

285 1,500 427,500.00 35,625.00 35,625.00 

ค่าตอบแทนผูส้อน (ภายใน: หน่วยที่ 7-15; 750 
บาท/ช่ัวโมง) 

0 750 - - 35,625.00 

1.1.3 ค่าสอนและค่าคมุสอบส าหรับอาจารย์พเิศษ      
ค่าตอบแทนผูส้อน (อ.พิเศษ) เท่ากับ 2,000 บาท
ต่อช่ัวโมง   

90 2,000 180,000.00 15,000.00 50,625.00 

1.2 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ    
ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ทั้งหลักสูตร หรือค่าใช้จ่ายต่อปี x 
จ านวนปี) 

30,000.00 2,500.00 53,125.00 

ค่าใช้จ่ายเพื่อการประชาสัมพันธ ์ 10,000.00 833.33  53,958.33 
กิจกรรมตามที่ระบุในโครงสร้างหลักสูตร (เช่น จัดสมัมนา ปฐมนเิทศ 
กิจกรรมนสิิต ฯลฯ) 

12,000.00 833.33  54,958.33 

ค่าครุภณัฑ์ที่ใช้ส าหรับนิสติ 120,000.00 10,000.00 64,958.33 
ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิ 10,000.00 833.33  65,791.67 
อื่นๆ (ค่าจัดเลี้ยงอาหารว่าง) 60,000.00 5,000.00  70,791.67 

2. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลางระดับคณะ/สถาบัน/ส านัก 17,697.92 88,489.58 
2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5) 4,424.48 75,216.15 

2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5) 4,424.48 79,640.63 
2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือค่าสาธารณูปโภค (ร้อยละ 10 ถ้ามี) 8,848.96 88,489.58 

3. หมวดค่าปรญิญานิพนธ/์สารนพินธ์ 14,400.00 102,889.58 
3.1 กรรมการพิจารณาเค้าโครงปริญญานิพนธ์ (ไม่เกิน 2,500 บาท /นิสิต 1 คน) 2,500.00 90,989.58 

3.2 กรรมการควบคมุปรญิญานิพนธ์   
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รายการ  
ค่าใช้จ่ายรวม 

 
ค่าใช้จ่าย
ต่อหัวนิสิต 

 

 
ยอดสะสม 

- กรรมการควบคุมปรญิญานิพนธห์ลัก (ไมเ่กิน 4,000 บาท /นิสิต 1 คน) 4,000.00 94,989.58 
- กรรมการควบคุมปรญิญานิพนธร์่วม (ไม่เกิน 3,000 บาท /นิสิต 1 คน) 3,000.00 97,989.58 

3.3 กรรมการสอบปากเปล่าปรญิญานิพนธ์   
- กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก (ไม่เกิน 3,000 บาท /นิสิต 1 คน) 3,000.00 100,989.58 

- กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายใน (ไม่เกิน 1,500 บาท /นิสิต 1 คน) 1,500.00 102,489.58 
3.4 กรรมการตรวจสอบขั้นสุดท้าย (ไม่เกิน 400 บาท /นิสิต 1 คน) 400.00 102,889.58 

4. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง  31,560.00 134,449.58 
4.1 ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย (4,360 บาท/ปี) x 2 ปี -  8,720.00    111,609.58 
4.2 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง (3,000 บาท/ปี) x 2 ปี - 6,000.00   117,609.58 
4.3 ค่าธรรมเนียมส านักคอมพิวเตอร์ (1,040 บาท/ปี) x 2 ปี - 2,080.00 119,689.58 
4.4 ค่าธรรมเนียมบัณฑิตวิทยาลัย (7,380 บาท/ปี) x 2 ปี - 14,760.00 134,449.58 

5. หมวดกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย (20%)   33,612.40 168,061.98 
6. ค่าธรรมเนยีมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร 170,000.00 
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(2) งบประมาณของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล (ท าสารนิพนธ์) นอก
เวลาราชการ 

(จ านวนหน่วยกิตรวม 31 หน่วยกิต, จ านวนนิสิตขั้นต่ า 12 คน) 
รายการ  

ค่าใช้จ่ายรวม 
 

ค่าใช้จ่าย
ต่อหัวนิสิต 

 

 
ยอดสะสม 

1. หมวดค่าการจดัการเรียนการสอน 

จ า
นว

น
ชั่ว

โม
งส

อน
 

ค่า
ตอ

บแ
ทน

ต่อ
ชั่ว

โม
ง 897,500 74,791.67 74,791.67 

1.1 หลักสูตรภาษาไทย      
1.1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน      
ค่าตอบแทนผูส้อน (ภายใน: หน่วยที่ 1-6; 1,500 
บาท/ช่ัวโมง) 

375 1,500 562,500 46,875 46,875 

ค่าตอบแทนผูส้อน (ภายใน: หน่วยที่ 7-15; 750 
บาท/ช่ัวโมง) 

0 750 - - 46,875 

1.1.3 ค่าสอนและค่าคมุสอบส าหรับอาจารย์พเิศษ      
ค่าตอบแทนผูส้อน (อ.พิเศษ) เท่ากับ 2,000 บาท
ต่อช่ัวโมง   

90 2,000 180,000 15,000 61,875 

1.2 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ    
ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ทั้งหลักสูตร หรือค่าใช้จ่ายต่อปี x 
จ านวนปี) 

30,000 2,500.00 64,375.00 

ค่าใช้จ่ายเพื่อการประชาสัมพันธ ์ 10,000  833.33  65,208.33 
กิจกรรมตามที่ระบุในโครงสร้างหลักสูตร (เช่น จัดสมัมนา ปฐมนเิทศ 
กิจกรรมนสิิต ฯลฯ) 

10,000  833.33  66,041.67 

ค่าครุภณัฑ์ที่ใช้สาหรับนิสติ 40,000  3,333.33  69,375.00 
ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิ 5,000  416.67  69,791.67 
อื่นๆ (ค่าจัดเลี้ยงอาหารว่าง) 60,000  5,000.00  74,791.67 
2. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลางระดับคณะ/สถาบัน/ส านัก 18,697.92 93,489.58 
2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)  4,674.48  79,466.15 
2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน (ข้ันต่ าร้อยละ 5)  4,674.48  84,140.63 
2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือค่าสาธารณูปโภค (ร้อยละ 10 ถ้ามี)  9,348.96  93,489.58 
3. หมวดค่าปรญิญานิพนธ/์สารนพินธ์ 9,400 102,889.58 
3.1 กรรมการพิจารณาเค้าโครงสารนิพนธ์ (ไม่เกิน 1,500 บาท /นิสติ 1 คน) 1,500 94,989.58 
3.2 กรรมการควบคมุสารนิพนธ์   
- กรรมการควบคุมปรญิญานิพนธห์ลัก/ร่วม (ไมเ่กิน 2,000 บาท /นิสิต 1 คน) 2,000 98,489.58 
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รายการ  
ค่าใช้จ่ายรวม 

 
ค่าใช้จ่าย
ต่อหัวนิสิต 

 

 
ยอดสะสม 

3.3 กรรมการสอบปากเปล่าสารนพินธ์   
- กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก (ไม่เกิน 1,500 บาท /นิสิต 1 คน) 1,500 100,989.58 
- กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายใน (ไม่เกิน 1,000 บาท /นิสิต 1 คน) 1,000 102,489.58 
3.4 กรรมการตรวจสอบขั้นสุดท้าย (ไม่เกิน 400 บาท /นิสิต 1 คน) 400 102,889.58 
4. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง  31,560 134,449.58 
4.1 ค่าส่วนกลางมหาวิทยาลัย (4,360 บาท/ปี) x 2 ปี -  8,720.00   111,609.58  
4.2 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง (3,000 บาท/ปี) x 2 ปี - 6,000.00  117,609.58  
4.3 ค่าธรรมเนียมส านักคอมพิวเตอร์ (1,040 บาท/ปี) x 2 ปี - 2,080.00  119,689.58  
4.4 ค่าธรรมเนียมบัณฑิตวิทยาลัย (7,380 บาท/ปี) x 2 ปี - 14,760.00  134,449.58  
5. หมวดกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย (20%)   33,612.40 168,061.98 
6. ค่าธรรมเนยีมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร 170,000.00 
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2.7 ระบบการศึกษา 
   แบบชั้นเรียน 

  ⬜  แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 

  ⬜  แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 

  ⬜  แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning) 

  ⬜  แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 

  ⬜  อ่ืนๆ (ระบุ) 
 
 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
           การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 
 

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
     3.1 หลักสูตร   
            3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 

                   รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 37 หน่วยกิต 
            3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร  
 

รายวิชา แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
หมวดวิชาปรับพื้นฐาน ไม่นับหน่วยกิต ไม่นับหน่วยกิต 
หมวดวิชาบังคับ 
หมวดวิชาเลือก (ไม่น้อยกว่า) 

13 
12 

13 
18 

หมวดวิชาปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์  12 6 
จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร (ไม่น้อยกว่า) 37 37 
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  3.1.3 รายวิชา 
3.1.3.1 หมวดวิชาปรับพื้นฐาน ไม่นับหน่วยกิตและให้ผลการเรียนเป็น S หรือ U 

 

วข501 การเขียนโปรแกรมและอัลกอริทึมส าหรับวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS501 Programming and Algorithms for Data Science  
  
วข502 คณิตศาสตร์และสถิติส าหรับวิทยาการข้อมูล 3(3-0-6) 
DS502 Mathematics and Statistics for Data Science  

 
หมายเหตุ ข้อก าหนดและการยกเว้นการเรียนวิชาในหมวดวิชาปรับพื้นฐาน ให้เป็นไปตามประกาศของคณะ/
สถาบัน 

3.1.3.2 หมวดวิชาบังคับ  ก าหนดให้เรียน 13 หน่วยกิต ดังนี้ 
 
 

วข510 การจัดการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS510 Data Management  

 
 

วข511 วิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS511 Data Science  

   
วข512 การเรียนรู้ของเครื่อง 3(2-2-5) 
DS512 Machine Learning  

 
วข513 การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ 3(2-2-5) 
DS513 Cloud Computing  

 

วข514 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาการข้อมูล 1(0-2-1) 
DS514 Seminar and Research Methodology in Data Science  

 
3.1.3.2  หมวดวิชาเลือก   
แผน ก2 ก าหนดเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
แผน ข ก าหนดเลือกเรียนไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต                                                                        

 
วข521 โครงข่ายประสาทเทียมและการเรียนรู้เชิงลึก 3(2-2-5) 
DS521 Neural Networks and Deep Learning  
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วข522 การท าเหมืองข้อมูล 3(2-2-5) 
DS522 Data Mining  

 

วข523 ทฤษฎีและการประยุกต์ปัญญาประดิษฐ์ 3(2-2-5) 
DS523 Theories and Applications of Artificial Intelligence  

 
วข524 ข้อมูลขนาดใหญ่ 3(2-2-5) 
DS524 Big Data  

 
วข525 ระบบคลังข้อมูลและธุรกิจอัจฉริยะ 3(2-2-5) 
DS525 Data Warehouse and Business Intelligence  

 
วข531 อินเทอร์เน็ตประสานสรรพสิ่ง 3(2-2-5) 
DS531 Internet of Things  

 
วข532 การวิเคราะห์ข้อความ 3(2-2-5) 
DS532 Text Analytics  

 
วข533 ชีวสารสนเทศศาสตร์ 3(2-2-5) 
DS533 Bioinformatics  

 
วข534 การวิเคราะห์ภาพและวีดิทัศน์ 3(2-2-5) 
DS534 Image and Video Analytics  

 
วข535 การวิเคราะห์เครือข่ายสังคม 3(2-2-5) 
DS535 Social Network Analysis  

 
วข536 ความปลอดภัยทางไซเบอร์ 3(2-2-5) 
DS536 Cybersecurity  
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วข660 หัวข้อพิเศษทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS660 Special Topics in Data Science  

 
วข661 หัวข้อคัดสรรทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS661 Selected Topics in Data Science  

 
วข662 แนวโน้มปัจจุบันทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS662 Current Trends in Data Science  

 
3.1.3.3  หมวดวิชาปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์  

แผน ก แบบ ก 2                                                                                       12 หน่วยกิต 
ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาโท  
GRT691 Master’s Thesis  

 
แผน ข                                                                                                     6 หน่วยกิต 

สพท681 สารนิพนธ์ระดับปริญญาโท  
GRI681 Independent Study  

 

ความหมายของรหัสวิชา 
วข หรือ DS หมายถึง สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล 
เลขหลักร้อยหมายถึง ชั้นปีที่เปิดสอน 
เลขหลักสิบ หมายถึง หมวดวิชา กลุ่มวิชา ประกอบด้วย 

เลข 1 หมายถึง หมวดวิชาบังคับ 
เลข 2 - 5 หมายถึง หมวดวิชาเลือก 
เลข 6 หมายถึง หมวดวิชาอ่ืนๆ 
เลข 9 หมายถึง ปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์  

เลขหลักหน่วย หมายถึง ล าดับวิชาในหมวดวิชา 
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         3.1.4  แผนการศึกษา 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1     

แผน ก แบบ ก2  แผน ข 

รหัส

วิชา 

ชื่อวิชา หน่วยกิต  รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วข501 การเขียนโปรแกรม
และอัลกอริทึมส าหรับ
วิทยาการข้อมูล 

ไม่นับหน่วย

กิต 

 วข501 การเขียนโปรแกรมและ
อัลกอริทึมส าหรับ
วิทยาการข้อมูล 

ไม่นับหน่วย

กิต 

วข502 คณิตศาสตร์และสถิติ
ส าหรับวิทยาการ
ข้อมูล 

ไม่นับหน่วย

กิต 

 วข502 คณิตศาสตร์และสถิติ
ส าหรับวิทยาการข้อมูล 

ไม่นับหน่วย

กิต 

วข510 การจัดการข้อมูล 3(2-2-5)  วข510 การจัดการข้อมูล 3(2-2-5) 

วข511 วิทยาการข้อมูล 3(2-2-5)  วข511 วิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 

วข513 การประมวลผลแบบ
กลุ่มเมฆ 

3(2-2-5)  วข513 การประมวลผลแบบ
กลุ่มเมฆ 

3(2-2-5) 

 รวม 9   รวม 9 

 
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2  

แผน ก แบบ ก2  แผน ข 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต  รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5)  วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5)  วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

วข512 การเรียนรู้ของเครื่อง 3(2-2-5)  วข512 การเรียนรู้ของเครื่อง 3(2-2-5) 

 รวม 9   รวม 9 
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ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

แผน ก แบบ ก2  แผน ข 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต  รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5)  วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5)  วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

วข514 สัมมนาและระเบียบวิธี
วิจัยทางวิทยาการข้อมูล 

1(0-2-1)  วข514 สัมมนาและระเบียบวิธี
วิจัยทางวิทยาการ
ข้อมูล 

1(0-2-1) 

ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท 

3  สพท681 สารนิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท 

3 

 รวม 10   รวม 10 

 
ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

แผน ก แบบ ก2  แผน ข 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต  รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 

ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท 

9  วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

    วข --- วิชาเอกเลือก 3(2-2-5) 

    สพท 681 สารนิพนธ์ระดับ

ปริญญาโท 

3 

 รวม 9   รวม 9 
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  3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
3.1.5.1 หมวดวิชาปรับพื้นฐาน ไม่นับหน่วยกิต และให้ผลการเรียนเป็น S/U 

 
วข501 การโปรแกรมและอัลกอริทึมส าหรับวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS501 Programming and Algorithms for Data Science  

วิธีการพัฒนาโปรแกรม รูปแบบภาษาและความหมายของภาษาโปรแกรมขั้นสูง ตัวแปร ตัว 
ด าเนินการ นิพจน์ โครงสร้างควบคุม ฟังก์ชัน คลาสและการโปรแกรมเชิงวัตถุ การแก้ปัญหาแบบการ
เวียนเกิด (recursion) การเรียงล าดับข้อมูล การค้นข้อมูล โครงสร้างข้อมูลและการประยุกต์  

 
วข502 คณิตศาสตร์และสถิติส าหรับวิทยาการข้อมูล 3(3-0-6) 
DS502 Mathematics and Statistics for Data Science  

แคลคูลัสเชิงประยุกต์ พีชคณิตเชิงเส้นเชิงประยุกต์ การค านวณเชิงตัวเลขเบื้องต้น การหาค่า
เหมาะสมที่สุด แนวคิดพ้ืนฐานสถิติ สถิติเชิงพรรณา ความน่าจะเป็น การแจกแจงของความน่าจะเป็น 
ช่วงความเชื่อมั่น การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์สหสัมพันธ์และการถดถอย  

3.1.5.2 หมวดวิชาบังคับ 
 

วข510 การจัดการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS510 Data management  

ภาพรวมเก่ียวกับข้อมูล ประเภทข้อมูล โมเดลข้อมูล ระบบการจัดการข้อมูล ฐานข้อมูลเชิง
สัมพันธ์ การออกแบบฐานข้อมูล เอสคิวแอล ดัชนี มุมมอง ธุรกรรม การให้สิทธิ์ ข้อจ ากัดด้านความ
สมบูรณ์ การคิวรีที่เหมาะสมที่สุด ฐานข้อมูลโนเอสคิวแอล ฐานข้อมูลนิวเอสคิวแอล 

 
วข511 วิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS511 Data Science  

กระบวนการของวิทยาการข้อมูล ภาษาโปรแกรมและกรอบความคิดในการวิเคราะห์ข้อมูล การ
วิเคราะห์เพื่อวินิจฉัยข้อมูล การท าความสะอาดข้อมูล การใช้เครื่องมือในการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการ
ทางสถิติและการเรียนรู้ของเครื่อง การสร้างมโนภาพของข้อมูล กรณีศึกษาและหัวข้อการประยุกต์ใช้
งานจริงในภาคอุตสาหกรรมหรือภาคธุรกิจ 
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วข512 การเรียนรู้ของเครื่อง 3(2-2-5) 
DS512 Machine Learning  

แนวคิดการเรียนรู้ของเครื่องและตัวอย่างการประยุกต์ใช้ การเรียนรู้แบบมีผู้สอน วิศวกรรม
คุณลักษณะ (feature engineering) วิธีการความน่าจะเป็น การถดถอย โมเดลตัดสินใจแบบต้นไม้  
โครงข่ายประสาทเทียมหลายชั้น การรวมแบบจ าลองการเรียนรู้หลายตัวเข้าด้วยกัน การออกแบบและ
การวิเคราะห์การทดลองเก่ียวกับการเรียนรู้ของเครื่อง 

 
วข513 การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ 
DS513 Cloud Computing 

3(2-2-5) 

ความรู้พื้นฐาน โมเดล คุณสมบัติสถาปัตยกรรม รูปแบบของการบริการ และเทคโนโลยีที่เก่ียวกับ
การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ การให้บริการโครงสร้างพื้นฐาน การให้บริการแพลตฟอร์ม การให้บริการ
ซอฟต์แวร์ การใช้การประมวลผลแบบกลุ่มเมฆแบบสาธารณะและแบบส่วนบุคคล การจ าลองเสมือน
จริง บริการเก็บข้อมูลบนกลุ่มเมฆ การรักษาความปลอดภัย ประโยชน์และความท้าทายของ การ
ออกแบบ การเลือกและการบูรณาการระบบการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆ การพัฒนาและการจัดการ
ระบบการประมวลผลแบบกลุ่มเมฆส าหรับกลุ่มธุรกิจ การประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูลบนกลุ่มเมฆ
และกรณีศึกษา 

 
วข514 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาการข้อมูล 1(0-2-1) 
DS514 Seminar and Research Methodology in Data Science ให้ผลการเรียนเป็น S/U 

สัมมนาในหัวข้อที่เกี่ยวข้องทางวิทยาการข้อมูล กระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการวิจัย การ
สืบค้นและการทบทวนวรรณกรรม การเขียนโครงร่าง การเขียนรายงานการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย 
การอภิปรายและการน าเสนองานวิจัย 

 
3.1.5.3 หมวดวิชาเลือก 

 
วข521 โครงข่ายประสาทเทียมและการเรียนรู้เชิงลึก 3(2-2-5) 
DS521 Neural Networks and Deep Learning  

พ้ืนฐานโครงข่ายประสาทเทียมและการเรียนรู้เชิงลึก เทคนิคการหาค่าเหมาะสมที่สุดและเทคนิค 
เลกกูลาไรเซอร์ชั่นส าหรับการเรียนรู้เชิงลึก โครงข่ายประสาทเทยีมแบบคอนโวลูชั่น โครงข่ายประสาท
เทียมแบบรีเคอร์เรนท์ การเรียนรู้ด้วยตัวแทน โครงข่ายแบบ Generative Adversarial Networks  
การเรียนรู้แบบเสริมก าลังเชิงลึก 
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วข522 การท าเหมืองข้อมูล 3(2-2-5) 
DS522 Data Mining  

ประเภทของข้อมูล คุณลักษณะของข้อมูล การบูรณาการจัดการข้อมูล การค้นหารูปแบบของ
ข้อมูล  การลดมิติของข้อมูล การแบ่งกลุ่มของข้อมูล การตรวจหาข้อมูลที่ผิดปกติ ระบบแนะน า การ
ประเมินผล การท าเหมืองข้อมูลชั้นสูง กรณีศึกษาการท าเหมืองข้อมูลในปัจจุบัน 

 
วข523 ทฤษฎีและการประยุกต์ปัญญาประดิษฐ์ 3(2-2-5) 
DS523 Theories and Applications of Artificial Intelligence  

การแก้ปัญหาโดยการค้นค าตอบ การวางแผน การแทนความรู้ การให้เหตุผลเชิงความน่าจะเป็น 
การตัดสินใจ การเรียนรู้แบบเสริมก าลัง การประยุกตร์ใช้งาน ปัญญาประดิษฐ์ในงานต่างๆ ได้แก่ การ
ประมวลผลภาษาธรรมชาติ คอมพิวเตอร์วิทัศน์ ปัญญาประดิษฐ์ในระบบหุ่นยนต์ 

 
วข524 ข้อมูลขนาดใหญ่ 3(2-2-5) 
DS524 Big Data  

ข้อมูลขนาดใหญ่แหล่งข้อมูลขนาดใหญ่ ความท้าทายเกี่ยวกับการจัดการข้อมูลการวิเคราะห์
ข้อมูลความเป็นส่วนตัว ความปลอดภัยตลอดจนแพลตฟอร์มและสถาปัตยกรรมของระบบนิเวศข้อมูล
ขนาดใหญ่และกรอบการเขียนโปรแกรม การประยุกต์ใช้ข้อมูลและสถาปัตยกรรมระบบมุ่งเน้นไปที่โซลู
ชันข้อมูลขนาดใหญ่ 

 
วข525 ระบบคลังข้อมูลและธุรกิจอัจฉริยะ 3(2-2-5) 
DS525 Data Warehouse and Business Intelligence  

ส่วนประกอบระบบธุรกิจอัจฉริยะ กระบวนการพัฒนาระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 
สถาปัตยกรรม และองค์ประกอบของระบบคลังข้อมูล ระเบียบวิธีพัฒนาระบบคลังข้อมูล การวิเคราะห์
เนื้อหาและหัวข้อทางธุรกิจ การออกแบบคลังข้อมูลและการน าไปปฏิบัติ การออกแบบการรับข้อมูล 
การประยุกต์ใช้การคลังข้อมูลส าหรับความอัจฉริยะเชิงธุรกิจ  การแสดงข้อมูล กรณีศึกษา 
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วข531 อินเทอร์เน็ตประสานสรรพสิ่ง 3(2-2-5) 
DS531 Internet of Things  

หลักการของอินเทอร์เน็ตประสานสรรพสิ่ง เทคโนโลยีการสื่อสารข้อมูลของอินเทอร์เน็ตประสาร
สรรพสิ่ง เครือข่ายเซ็นเซอร์การแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างระบบปฏิบัติการแบบต่างๆ เทคโนโลยีการ
ประมวลผลข้อมูลของอินเทอร์เน็ตประสานสรรพสิ่ง กรณีศึกษาแอพพลิเคชันเกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตของ
สรรพสิ่งที่มีอยู่จริงในปัจจุบัน การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ส าหรับอินเตอร์เน็ตของสรรพสิ่ง ความ
มั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตประสานสรรพสิ่ง ความน่าเชื่อถือของระบบ 

 
 

วข532 การวิเคราะห์ข้อความ 3(2-2-5) 
DS532 Text Analytics  

หลักการพื้นฐานของการท างานกับข้อความ การเตรียมข้อความ ตัวแทนข้อความ ไลบรารี่การ
ประมวลผลข้อความ การประมวลผลภาษาธรรมชาติ การจ าแนกประเภทของข้อความ การสรุป
ข้อความ การสร้างแบบจ าลองหัวข้อของข้อความ การจัดกลุ่มของข้อความ การวิเคราะห์ความรู้สึกและ
ความหมาย ระบบถาม-ตอบ การวิเคราะห์ข้อความชั้นสูง กรณีศึกษาการวิเคราะห์ข้อความในปัจจุบัน 

 

 
วข533 ชีวสารสนเทศศาสตร์ 3(2-2-5) 
DS533 Bioinformatics  

ทฤษฎีและแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับชีวสารสนเทศศาสตร์และชีววิทยาเชิงค านวณ ฐานข้อมูลชีว
โมเลกุล การวิเคราะห์ล าดับอนุกรมของโมเลกุลขนาดใหญ่ (การค้นหา การจัดแนว ไลบรารี่ส าหรับการ
เขียนโปรแกรม) แบบจ าลองฮิดเด็นมาคอฟ  การประกอบจีโนมเข้าด้วยกัน เทคโนโลยีการจัดล าดับจี
โนม เน็ตเวิร์คและการปฏิสัมพันธ์ระหว่างโปรตีน การจ าแนกตามวิวัฒนาการชาติพันธุ์ การท านายและ
การจัดโครงสร้างโปรตีน พลวัตรเชิงโมโลกุล เทคโนโลยีไมโครแอเรย์ส าหรับยีน การท าเหมืองข้อความ 
การศึกษาโปรตีน 

 

 
วข534 การวิเคราะห์ภาพและวีดิทัศน์ 3(2-2-5) 
DS534 Image and Video Analytics  

กระบวนการเกิดภาพและการได้มาของภาพ พ้ืนฐานการประมวลผลข้อมูลภาพ การสกัด
คุณลักษณะ การเปรียบเทียบคุณลักษณะ การท าภาพให้ตรงกัน การแบ่งแยกภาพ การวิเคราะห์ความ
เคลื่อนไหว การติดตามวัตถุ การรู้จ าวัตถุ การตรวจหาวัตถุ การวิเคราะห์ภาพและวีดิทัศน์เชิงเรขาคณิต 
การเรียนรู้เชิงลึกส าหรับการวิเคราะห์ภาพและวีดิทัศน์ 
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วข535 การวิเคราะห์เครือข่ายสังคม 3(2-2-5) 
DS535 Social Network Analysis  

ทฤษฎีกราฟ หลักการวิเคราะห์เครือข่ายสังคม  วิธีการและการออกแบบการศึกษาเกี่ยวกับการ
วิเคราะห์เครือข่ายสังคม เครื่องมือส าหรับการวิเคราะห์เครือข่ายสังคม การวิเคราะห์เครือข่ายขนาด
ใหญ่ การวิเคราะห์เครือข่ายอัตตา และตัวอย่างการประยุกต์ใช้การวิเคราะห์เครือข่ายสังคม 

 
วข536 ความปลอดภัยทางไซเบอร์ 3(2-2-5) 
DS536 Cybersecurity  

พ้ืนฐานความปลอดภัยทางไซเบอร์ หลักการส าคัญของความม่ันคงปลอดภัยระบบสารสนเทศ 
มาตรฐานที่เก่ียวข้องกับการจัดการระบบสารสนเทศ ความม่ันคงปลอดภัยบนเครือข่าย การบริหาร
เครือข่ายและระบบ อาชญากรรมไซเบอร์และการพิสูจน์หลักฐานดิจิทัล วิทยาการเข้ารหัสลับและ
เทคโนโลยีบล็อกเชน การประเมิน การเจาะระบบและทดสอบความมั่นคงปลอดภัย การออกแบบและ
จัดการศูนย์ปฏิบัติการความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศ 

 
 

วข660 หัวข้อพิเศษทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS660 Special Topics in Data Science  

หัวข้อและการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางวิทยาการข้อมูลกับโจทย์วิจัยในภาคธุรกิจ ธนาคาร 
อุตสาหกรรม และอ่ืนๆ กรณีศึกษา การค้นคว้า การอภิปราย 

 
วข661 หัวข้อคัดสรรทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS661 Selected Topics in Data Science  

หัวข้อและการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางวิทยาการข้อมูลในการสร้างนวัตกรรม ตอบสนองความ
ต้องการของผู้บริโภคท่ีเน้นการใช้งานได้จริง กรณีศึกษา ตัวอย่างการน าองค์ความรู้ไปสร้างนวัตกรรมใน
หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน 

 

วข662 แนวโน้มปัจจุบันทางวิทยาการข้อมูล 3(2-2-5) 
DS662 Current Trends in Data Science  

หัวข้อและการประยุกต์ใช้วิทยาการข้อมูลที่เกิดข้ึนในปัจจุบันที่น่าสนใจ กรณีศึกษา การค้นคว้า 
การอภิปรายในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิทยาการข้อมูลทีเ่น้นการบูรณาการกับศาสตร์อื่น 
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3.1.5.4 หมวดวิชาปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ 
 

ปพท691 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาโท 12 หน่วยกิต 
GRT691 Master’s Thesis  

 

สพท681 สารนิพนธ์ระดับปริญญาโท 6 หน่วยกิต 
GRI681 Independent Study  

 
 3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร          
            3.2.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 

ล าดับที ่
 

รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีที่จบ 

สถาบันทีส่ าเร็จ
การศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1 ผศ.ดร.นวุีย์ วิวัฒนวัฒนา วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์), 2542 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.A. (International Economics and 

Finance), 2543  
จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S.E. (Computer Science and 

Engineering), 2546 

University of Michigan, USA 
 

Ph.D. (Computer Science and 
Engineering), 2550 

University of Michigan, USA 

2 ผศ.ดร.วราภรณ์ วิยานนท ์ วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร์), 2539 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.S. (Applied Computer Science), 
2544 

Illinois State University, USA 

Ph.D. (Computer Science), 2553 Missouri University of 
Science and Technology, 
USA 

3 อ.ดร.ศริิสรรพ เหล่าหะเกียรต ิ
 

วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า), 2539 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า), 2541 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S. (Industrial Engineering), 2555 University of Florida, USA 

วท.ด.(วทิยาการคอมพวิเตอร์), 2560 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
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              3.2.2  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับที ่
 

รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีที่จบ 

สถาบันทีส่ าเร็จ
การศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

1. ผศ.ดร.นวุีย์ วิวัฒนวัฒนา วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์), 2542 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.A. (International Economics and 
Finance), 2543  

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S.E. (Computer Science and 
Engineering), 2546 

University of Michigan, USA 

Ph.D. (Computer Science and 
Engineering), 2550 

University of Michigan, USA 

2. ผศ.ดร.วราภรณ์ วิยานนท ์ วท.บ. (วทิยาการคอมพวิเตอร์), 2539 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.S. (Applied Computer Science), 2544 Illinois State University, USA 

Ph.D. (Computer Science), 2553 Missouri University of 
Science and Technology, 
USA 

3. อ.ดร.ศริิสรรพ เหล่าหะเกียรต ิ วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2539 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 
วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2541 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

M.S. (Industrial Engineering), 2555 University of Florida, USA 

วท.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 2560 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

4. ผศ.ดร.จนัตร ีผลประเสรฐิ วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า) 2542 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.Eng. (Telecommunication), 2543 Asian Institute of 
Technology 

Ph.D. (Electrical Engineering) 2552 University of Washington, 
Seattle, USA 

5. อ.ดร.วีรยุทธ เจรญิเรอืงกิจ วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2539 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.S. (Electrical and Computer 
Engineering), 2542 

University of Florida, USA 

Ph.D. (Electrical and Computer 
Engineering), 2552 

Florida Atlantic University, 
USA 



32 

ล าดับที ่
 

รายชื่อคณาจารย์ 

คุณวุฒิการศึกษา 
ตรี-โท-เอก(สาขาวิชา) 

ปีที่จบ 

สถาบันทีส่ าเร็จ
การศึกษา 

เลขประจ าตัว
ประชาชน 

6. ผศ.ดร.ศุภชัย ไทยเจริญ วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2537 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา้
พระนครเหนอื 

x-xxxx-xxxxx-xx-x 

M.S. (Computer Information System), 
2542 

Colorado State University, 
USA 

M.CS. (Computer Science), 2547 Colorado State University, 
USA 

Ph.D. (Computer Science and 
Information Systems), 2552 

University of Colorado 
Denver, USA 

7. อ.ดร.วีระ สอิ้ง วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพวิเตอร์), 2548 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วศ.ม. (วิศวกรรมชวีการแพทย์), 2554 มหาวิทยาลัยมหิดล 

วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 2560 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)(ถ้ามี) 

 ไม่มี 
 
     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
 ไม่มี 
 
     4.2 ช่วงเวลา 
 ไม่มี 
 
   4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
 ไม่มี 
 

5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย (ถ้ามี) 
 การท างานวิจัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาต้องเป็นการศึกษาวิเคราะห์หัวข้อที่เกี่ยวข้องกับวิทยาการ
ข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการแก้ปัญหาทั้งในเชิงทฤษฎี และปฏิบัติ นิสิตแต่ละคนต้องท าโครงงานหรือท าวิจัย โดย
ลงทะเบียนเรียนวิชาปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ ตามที่ก าหนดในหลักสูตร โดยใช้เกณฑ์การวัดผลตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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     5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
  นิสิตต้องค้นคว้าศึกษาด้วยตัวเอง ภายใต้การให้ค าปรึกษาของอาจารย์ผู้คุมปริญญานิพนธ์ /สาร
นิพนธ์ หัวข้อในการศึกษาค้นคว้าเป็นการประดิษฐ์คิดค้น หรือพัฒนาที่เกี่ยวข้องกับสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
โดยมีการรายงานความก้าวหน้าของปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ทุกภาคการศึกษา และท าการเขียนปริญญา
นิพนธ์/สารนิพนธ์ ในรูปแบบที่ก าหนด 
 
     5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

 มีความเข้าใจในปัญหา สามารถค้นคว้าทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวบรวมข้อมูล น ามา
ประมวลผลและวิเคราะห์ในเชิงวิชาการ  เพ่ือน ามาสังเคราะห์หาข้อสรุปหรือหาแนวทางแก้ปัญหา แล้วลงมือ
ปฏิบัติจริงเพ่ือแก้ปัญหา 
 
     5.3  ช่วงเวลา  

 ในปีการศึกษาที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 
 
 
     5.4  จ านวนหน่วยกิต   

 ปริญญานิพนธ์ 12 หน่วยกิต 

 สารนิพนธ์ 6 หน่วยกิต 
 
     5.5  การเตรียมการ 

1. จัดวิชาสัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาการข้อมูลเพ่ือให้นิสิตได้เข้าใจระเบียบวิธีการ
ท างานวิจัยในสาขาวิทยาการข้อมูล และได้ศึกษากรณีตัวอย่างในงานวิจัย 

2. จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์และสารนิพนธ์และรายงานผลการด าเนินงานต่อ
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกภาคการศึกษา 

3. จัดให้มีการติดตามความก้าวหน้าในการท าวิจัยโดยนิสิตในหลักสูตรทุกชั้นปีจะต้องรายงาน
ความก้าวหน้าการท าปริญญานิพนธ์และสารนิพนธ์ต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกภาค
การศึกษา 

4. ให้ข้อมูลเกี่ยวกับระเบียบก าหนดการและรูปแบบในการท าปริญญานิพนธ์และสารนิพนธ์ผ่าน
อาจารย์ที่ปรึกษา 

 
     5.6  กระบวนการประเมินผล 
  มีการประเมินผลปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วย
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 
การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต   

 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

1. มีทักษะการสื่อสาร และสามารถถ่ายทอดองค์
ความรู้ทางวิทยาการข้อมูล สู่สังคมได้อย่างถูกต้อง 
ตามรากฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

1.1 จัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้มีการน าเสนอ
และการจัดท ารายงาน 
1.2 จัดนิทรรศการแสดงผลงานนิสิต 
1.3 ส่งเสริมให้นิสิตน าเสนอผลงานในที่ประชุม

วิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

2. สามารถน าองค์ความรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไปใช้สร้างนวัตกรรมและแก้ปัญหาจริง (Real 
world problems) ด้านวิทยาการข้อมูล 

2.1 ใช้รูปแบบการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก 
(Problem-based Learning) 
2.2 มีความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กรต่างๆ
เพ่ือให้ได้มาซึ่งปัญหาจริง และประสบการณ์การ
ด าเนินงาน 

3. มีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเองทางวิทยาการ
ข้อมูล 

3.1 จัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่กระตุ้นให้
นิสิตใฝ่แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3.2 มอบหมายงานที่ต้องศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
3.3 สร้างกลุ่มสัมมนาระหว่างนิสิต 

4. มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณต่อ
วิชาชีพทางวิทยาการข้อมูล 

4.1 สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความรู้เรื่อง
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ ในชั้นเรียน 
4.2 ให้นิสิตเคารพสิทธิทรัพย์สินทางปัญญาและ
ข้อมูลส่วนบุคคล 
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การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 

1. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม  
 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO1: ปฏิบัติตามหลัก
จรรยาบรรณของการประกอบ
วิชาชีพ ท างานและตัดสินใจให้       
สอดคล้องกับพฤติกรรมและ
จริยธรรมในวิชาชีพ  
  

  

(1) มีการสอดแทรกหลัก
จรรยาบรรณของการ
ประกอบวิชาชีพในการ
เรียนการสอนทุกรายวิชา 

(2) ในการท างานส่งในแต่ละ
รายวิชา ให้หลักเกณฑ์ใน
การท างานและตัดสินใจ
ให้สอดคล้องกับ
พฤติกรรมและจริยธรรม
ในวิชาชีพ  

(1) ประเมินจากการตรง

เวลาของนิสิตในการเข้า

ชั้นเรียน การเข้าร่วม

กิจกรรม และการส่ง

การบา้นและงานที่ได้รับ

มอบหมายต่างๆ 

(2) ประเมินจากการกระท า

ทุจริตในการสอบ 

(3) ประเมินจากความ

รับผิดชอบในหน้าที่ที่

ได้รับมอบหมาย 

(4) ประเมินจากการอ้างอิง

แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการ

จัดท าปริญญานิพนธ์/

สารนิพนธ์/รายงาน/

การบ้าน รวมทั้งงาน

ต่างๆที่ได้รับมอบหมาย  
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 2.  ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO2: เข้าใจหลักการ ทฤษฎี
และความรู้ที่จ าเป็นด้าน
วิทยาการข้อมูล  

  

(1) การสอนแบบบรรยาย

และอภิปราย (lecture 

and discussion) 

(2) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) 

(3) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) 

(1) การทดสอบย่อย 
(2) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 
(3) การเขียนรายงานและ/

หรือน าเสนอด้วยวาจา 
(4) การสอบปฏิบัติ 

 
 3.  ด้านทักษะทางปัญญา 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO3: ประยุกต์ใช้ความรู้ส าหรับ
ปัญหาในทางปฏิบัติ  
ELO4: แก้ปัญหาด้วยการคิด
วิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์  
 

  

(1) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) 

(2) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) 

(1) การสอบข้อเขียน 
(2) การสอบปฏิบัติ 
(3) การประเมินผลงานจาก

การเขียนรายงานและ/
หรือน าเสนอด้วยวาจา 
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

(3) การสอนแบบสาธิต 

(demonstration 

method) 

 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO5: น าเสนอและสื่อสาร

ความรู้และข้อมูลให้กับผู้ฟังได้

อย่างมีประสิทธิผล  

(1) การสอนแบบเน้น

อภิปรายในชั้นเรียน 

(2) การท างานกลุ่ม 

(1) การประเมินตนเอง 

(2) การประเมินโดยเพื่อน

ร่วมชั้นเรียน (peer-

assessment) 
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5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

  

ELO6: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

อย่างมีประสิทธิผลในการ

แก้ปัญหาทางปฏิบัติที่เกิดข้ึนจริง  

(1) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) โดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

เป็นเครื่องมือในการ

แก้ปัญหา 

(2) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) ด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(3) การสอนแบบสาธิต 

(demonstration 

method) ด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

ทันสมัย 

 

(1) ประเมินจากเทคนิคการ

น าเสนอโดยการเลือกใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

เหมาะสม 

(2) ประเมินจาก

ความสามารถในการ

อธิบาย การอภิปราย 

กรณีศึกษาต่าง ๆ ที่มีการ

น าเสนอหน้าชั้นเรียน 

(3) ประเมินทักษะการคิด

วิเคราะห์จากรายงานที่

ได้รับมอบหมาย/ปริญญา

นิพนธ์/สารนิพนธ์ 
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สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ELO1: ปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณของการประกอบ
วิชาชีพ ท างานและตัดสินใจให้สอดคล้องกับพฤติกรรมและ
จริยธรรมในวิชาชีพ  

2. ด้านความรู้ ELO2: เข้าใจหลักการ ทฤษฎีและความรู้ที่จ าเป็นด้าน
วิทยาการข้อมูล 

3. ด้านทักษะทางปัญญา ELO3: ประยุกต์ใช้ความรู้ส าหรับปัญหาในทางปฏิบัติ  
  
ELO4: แก้ปัญหาด้วยการคิดวิเคราะห์และความคิด
สร้างสรรค์ 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ELO5: น าเสนอและสื่อสารความรู้และข้อมูลให้กับผู้ฟังได้

อย่างมีประสิทธิผล 

5. ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

 การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

 สารสนเทศ 

  

ELO6: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิผลในการ

แก้ปัญหาทางปฏิบัติที่เกิดข้ึนจริง 
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559  (ภาคผนวก ก) 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 มีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ทุกด้านของนิสิตในหลักสูตร ตามที่ก าหนดไว้ในกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรร่วมกันพิจารณาผลการจัดการ
เรียนการสอนในทุกรายวิชา ทั้งในการตัดสินผลการเรียน การตรวจสอบการให้คะแนน การออกข้อสอบ มีการ
ประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิตหลังจากจบการเรียนการสอนในทุกรายวิชา มีการแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิ
ในสาขาวิชาจากภายนอกเป็นกรรมการสอบปริญญานิพนธ์ เพ่ือเป็นการทวนสอบมาตรฐานปริญญานิพนธ์ มี
การออกแบบสอบถามคุณภาพของบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต 
 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
      แบบ ก2 
ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตรโดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน
หรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษา
นั้นแต่งตั้งและต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการ
ตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือ
น าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (full paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วายการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
 แบบ ข 
ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตรโดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน
หรือเทียบเท่า และสอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ด้วยข้อเขียนและ/หรือปากเปล่าใน
สาชาวิชานั้นพร้อมทั้งเสนอรายงานการค้นคว้าอิสระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการที่
สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้งและต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ และรายงานการค้นคว้าอิสระหรือส่วนหนึ่งของ
รายงานการค้นคว้าอิสระต้องได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได้ และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วายการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาอาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1. จัดปฐมนิเทศแนะน านโยบายการจัดการเรียนการสอนและบทบาทหน้าที่ของอาจารย์ระดับ
บัณฑิตศึกษา พร้อมทั้งจัดท าคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 
 2. ภาควิชาฯ ชี้แจงให้ทราบถึงหลักสูตรและเป้าหมายของการผลิตบัณฑิต รวมทั้งรายละเอียดต่าง ๆ ใน
หลักสูตร 
 3. ภาควิชาฯ ชี้แจงถึงแนวทางพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ รวมทั้งการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
1. ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าร่วมการอบรม การสัมมนา และการฝึกปฏิบัติที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ

สอน การวัดและการประเมินผล 
2. สนับสนุนการศึกษาต่อ ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ของคณาจารย์และน าความรู้

ที่ได้มาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  
1. มหาวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย และคณะจัดสรรทุนสนับสนุนให้คณาจารย์ในการท าวิจัย เพ่ือ

ตอบสนองนโยบายการศึกษาแห่งชาติ 
2. ภาควิชาฯ ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์เข้าร่วมและน าเสนอผลงานวิชาการในการประชุมหรือ

การสัมมนาทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
3. คณะฯส่งเสริมให้คณาจารย์มีการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการและท าวิจัยร่วมกับคณาจารย์จาก

สถาบันอื่นทั้งในประเทศและนอกประเทศ 
4. ภาควิชาฯ ส่งเสริมให้คณาจารย์ลาศึกษาต่อเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ในสาขาเฉพาะ 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพ  
 

1.การก ากับมาตรฐาน 
1.1 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรด าเนินการในการจัดการศึกษาในหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ

มาตรฐาน มีการประชุมให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการรับนิสิต การสอน การวิจัย การจัดการเรียน
การสอน การพิจารณาผลการสอบต่าง ๆ ให้ค าปรึกษาแก่นิสิตในหลักสูตร ให้ความเห็นชอบเค้า
โครงปริญญานิพนธ์และสารนิพนธ์ การแต่งตั้งคณะกรรมการเกี่ยวกับปริญญานิพนธ์ สารนิพนธ์ การ
ด าเนินการให้มีระบบประกันคุณภาพและพัฒนาหลักสูตร โดยกระท าอย่างต่อเนื่องอย่างน้อยทุก 5 
ปี 

1.2 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือติดตาม ก ากับ ดูแลคุณภาพของหลักสูตรอย่าง
ต่อเนื่องสม่ าเสมอ 

1.3 ก่อนการเปิดภาคเรียน มีการจัดท าข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการรายละเอียดของ
รายวิชา ตามแบบ มคอ.3 ครบทุกรายวิชาที่เปิดสอน 

1.4 มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาตาม
แบบ มคอ.5 รายงานผลการด าเนินการรายวิชา เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนครบทุกรายวิชา 
เพ่ือดูภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในวิชานั้น ๆ ว่า ได้ด าเนินการครอบคลุมและเป็นไปตาม
แผนที่วางไว้ในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม่ 

1.5 มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ .7 เกี่ยวกับการบริหารจัดการ
หลักสูตร หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

1.6 มีการประเมินความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยนิสิตปัจจุบัน และบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษา คณาจารย์ผู้สอน เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
การจัดการเรียนการสอน การประเมินผลการเรียนรู้  รวมทั้ง การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเป็น
ระยะ ๆ 

 
   2.บัณฑิต 

 หลักสูตรมุ่งเน้นพัฒนาบัณฑิตให้มี ทักษะสื่อสารและมีสมรรถนะของหลักสูตรสามารถประมวลความรู้ 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพ่ือสร้างและน าเสนอข้อเสนอโครงการวิจัยทางวิทยาการข้อมูลได้ด้วยตนเอง รวมทั้งมี
ทักษะกระบวนการวิจัย และสร้างสรรค์ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมด้านวิทยาการข้อมูลให้เป็นที่ยอมรับใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ซึ่งจากระบบและกลไก และการควบคุมคุณภาพท าให้นิสิตและบัณฑิตใน
หลักสูตร มีการพัฒนาตนเอง มีประสบการณ์การท าวิจัยร่บัณฑิตที่จบการศึกษามีงานท า ในต าแหน่ง
นักวิทยาศาสตร์ข้อมูล นักวิศวกรรมข้อมูล นักวิเคราะห์ข้อมูล หรือนักวิจัยด้านข้อมูลในหน่วยงานราชการและ
เอกชน ทางหลักสูตรจะท าการประเมินบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรทั้ง 5 
ด้าน เพื่อน าผลการประเมินมาวิเคราะห์ และปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรและบัณฑิตต่อไป 
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3.นิสิต 
3.1 การรับนิสิต  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือปรับปรุงกลไกในการรับนิสิต โดยน าผลการรับนิสิต 
และผลการเรียนในรุ่นที่ผ่านมา เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะส าหรับใช้ในกระบวนการรับนิสิตในภาคการศึกษาถัดไป 
ให้มีข้อค าถามในการสอบสัมภาษณ์ เพ่ือให้สามารถรับรู้ถึงพ้ืนฐานความรู้และเจตคติทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศของผู้สมัครได้ชัดเจนถูกต้อง ส าหรับในส่วนของเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา ผู้สมัครต้อง
ผ่านการสอบ 2 ประเภท คือ การสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษ และการสอบสัมภาษณ์ โดยผู้สมัครที่ผ่าน
การสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษแบบมีเงื่อนไขและผ่านการสอบสัมภาษณ์ ยังสามารถเข้าเรียนในหลักสูตร
ได้ตามปกติ แต่จะต้องเข้าเรียนหลักสูตรระยะสั้นภาษาอังกฤษกับบัณฑิตวิทยาลัย ในภาคการศึกษาแรกหรือ
ก่อนเปิดภาคการศึกษาแรกของการศึกษาในหลักสูตร 

 
3.2 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

เนื่องจากนิสิตแรกเข้านั้นมาจากสถาบันและสาขาวิชาที่ต่างกัน ซึ่งได้ผ่านการเรียนการสอนความรู้
พ้ืนฐานทางวิชาการที่แตกต่างกันออกไป รวมถึงยังมีระดับความสามารถที่ไม่เท่ากัน ดังนั้นในระหว่างการสอบ
สัมภาษณ์ คณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ได้ให้ค าแนะน าและรายละเอียดเบื้องต้นแก่นิสิตเกี่ยวกับเนื้อหาที่ต้อง
เรียนและความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการศึกษาในหลักสูตร เพ่ือให้นิสิตได้เตรียมตัวด้วยตนเองก่อนเข้า
ศึกษา นอกจากนี้ให้มีการพิจารณารายวิชาพ้ืนฐานที่จ าเป็นให้นิสิตที่มีผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ต่ า หรือนิสิตที่มี
พ้ืนฐานทางคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอ เพ่ือเข้าเรียนเสริมในรายวิชาที่กรรมการบริหารหลักสูตรก าหนด  

 ท้ายที่สุด คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้จัดให้มีการปฐมนิเทศนิสิตใหม่เพ่ือพบปะอาจารย์ผู้สอน 
และเพ่ือแนะแนวทางในการลงทะเบียน ทรัพยากรที่สามารถใช้ได้ การเดินทาง และการปฏิบัติตัวในระหว่าง
การศึกษา เพ่ือให้นิสิตใหม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับระบบการเรียนได้รวดเร็วมากข้ึน 

 
3.3 การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาปริญญานิพนธ์ แก่บัณฑิตศึกษา 

ท าการส ารวจหัวข้อวิจัยที่นิสิตสนใจ อ่านบทความวิจัย น าเสนอบทความวิจัย และก าหนดหัวข้อ
งานวิจัย หลังจากนั้นนิสิตจะท าการเลือกอาจารย์ที่ปรึกษา เริ่มต้นท าวิทยานิพนธ์โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้
ค าแนะน าและก าหนดแนวทางที่เหมาะสมให้ และท าการสรุปและประเมินผล นอกจากนี้คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรยังมีการจัดท าเอกสารส าหรับติดตามความก้าวหน้าในการได้อาจารย์ที่ปรึกษาของนิสิต  

 
3.4 การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุม ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานด้านการคงอยู่ของนิสิต
และการส าเร็จการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 

3.5 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิต 
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ตั้งแต่ปีแรกของการเปิดหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ก าหนดกลไกในการรับรู้ข้อ
ร้องเรียนจากนิสิตผ่านช่องทางดังต่อไปนี้  

2. ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ได้ก าหนดให้นิสิตท าแบบ
ประเมิน ปค 003 และ 004 ผ่านระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย โดย อาจารย์ผู้สอน สามารถใช้
ข้อมูลดังกล่าวในการปรับปรุงการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการสอนในปีการศึกษาถัดไป 

3. นิสิตสามารถร้องเรียนเรื่องต่างๆ ผ่านช่องทางอาจารย์ที่ปรึกษา ไม่ว่าจะเป็นโดยการเข้าพบโดยตรง 
ทางโทรศัพท์ ส่งอีเมล์ หรือทางเครือข่ายสังคม หลังจากนั้นอาจารย์ที่ปรึกษาจะน าเรื่องเข้าสู่ที่ประชุม
กรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อหาทางแก้ไขต่อไป 

4. นิสิตและผู้ปกครองสามารถร้องเรียนปัญหาและเรื่องต่างๆผ่านผู้บริหารเช่น คณบดี หรืออธิการบดี 
โดยการเขียนจดหมาย หรือส่งอีเมล์ หรือผ่านเว็บเครือข่ายสังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ค หลังจากนั้น
ผู้บริหารจะน าเรื่องเข้าสู่ที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือหาทางแก้ไข 

5. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสร้างแบบส ารวจออนไลน์ที่ลิ้งค์ “ประกันคุณภาพ” ภายใต้เว็บไซต์
คณะวิทยาศาสตร์ (http://science.swu.ac.th) เพ่ือส ารวจข้อร้องเรียนและความพึงพอใจของนิสิต
ในประเด็นต่างๆ 

 
4.อาจารย์ 
4.1 การรับและแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ภาควิชามีการสรรหา จ้างงาน  บรรจุบุคลากรใหม่ ตามระเบียบของคณะวิทยาศาสตร์และ
มหาวิทยาลัยและความเห็นชอบของที่ประชุมภาควิชา มีการวิเคราะห์อัตราก าลังประกอบการคัดเลือกบุคลากร
ใหม่ให้ตรงกับความต้องการของหลักสูตรและสาขาวิชา ซึ่งมีระบบการรับอาจารย์ใหม่และขั้นตอนด าเนินการ
ดังนี้ 

1. ภาควิชามีการวิเคราะห์อัตราก าลังและส่งเรื่องขออัตราก าลังตามเกณฑ์ผ่านคณะและมหาวิทยาลัย
ตามระบบ 

2. เมื่อได้อัตรา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมประชุมกับอาจารย์ประจ าของภาควิชา เพ่ือพิจารณา
สาขาที่ต้องการรับหรือสาขาขาดแคลน โดยพิจารณาจากแผนอัตราก าลัง และก าหนดคุณสมบัติของ
ผู้สมัครอาจารย์ใหม่ เพ่ือให้มีจ านวนอาจารย์ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของหลักสูตร 

3. ประกาศรับอาจารย์ตามระเบียบของคณะวิทยาศาสตร์ และมหาวิทยาลัย 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการสัมภาษณ์อาจารย์ใหม่ โดยก าหนดให้กรรมการสัมภาษณ์ประกอบด้วยอาจารย์ที่

ตรงสาขาที่ต้องการรับเข้าบรรจุอย่างน้อย 1 คน หัวหน้าภาควิชา และผู้บริหารของคณะวิทยาศาสตร์ 
5. อาจารย์ใหม่จะได้รับค าแนะน าในด้านการเรียนการสอน ด้านการท างานในองค์กร และด้านอ่ืนๆ ตาม

ภารกิจของทางสาขา นอกจากนั้นอาจารย์ใหม่ยังต้องเข้ารับการอบรมสัมมนาจากทางมหาวิทยาลัยที่

http://science.swu.ac.th/
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ได้จัดอบรมรวมทั้งมหาวิทยาลัยพร้อมกัน เพ่ือให้ความรู้และฝึกทักษะการสอน อีกท้ังยังท าให้อาจารย์
ใหม่ได้มีเครือข่ายรู้จักกันในต่างคณะ อาจารย์ใหม่จะมีการเข้าสอนร่วมกับอาจารย์ประจ ารายวิชา 

6. ประเมินผลการปฏิบัติงานตามภาระงาน ทั้งหมด 5 ด้าน ได้แก่ งานด้านการเรียนการสอน งานด้าน
วิจัย งานด้านการบริการวิชาการแก่สังคม งานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และงานด้านอ่ืนๆ โดย
กรรมการประเมินระดับภาควิชา และระดับคณะ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ 

7. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าร่วมกันประชุมในที่ประชุมภาควิชาเพ่ือพิจารณา
ตรวจสอบคุณสมบัติของอาจารย์ว่าครบถ้วนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
และเสนอรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรายใหม่ต่อที่ประชุมภาควิชา 

8. เสนอฝ่ายวิชาการคณะ และกรรมการประจ าคณะ เพ่ือน าเสนอบัณฑิตวิทยาลัย สภาวิชาการและสภา
มหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ตามล าดับ แล้วแจ้งส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือ
รับทราบต่อไป 
 

4.2 ระบบการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1. ภาควิชามีระบบและกลไกในการบริหารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรของภาควิชา โดยพิจารณาจาก

อัตราการคงอยู่ การเกษียณอายุราชการ การลาศึกษาต่อ คุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือหา
อัตราอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทดแทนตามกรอบเวลาที่เหมาะสม 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมวางแผนเพ่ือรับทราบและพิจารณาจ านวนนิสิตใหม่  และนิสิตที่
คงเหลือในหลักสูตร พร้อมทั้งการพิจารณาหน้าที่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในการควบคุมดูแล
มาตรฐานของหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เช่น การควบคุม
การจัดท ามคอ.3 มคอ.5 และ มคอ.7 พร้อมทั้งการก ากับดูแลการควบคุมหัวข้อปริญญานิพนธ์ของ
นิสิต และประชุมวิเคราะห์ผลและปรับปรุงกระบวนการบริหารหลักสูตร 

3. เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา มีการประเมินกระบวนการบรหิ ารอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยการ
ประเมินความพึงพอใจในการบริหารหลักสูตร 

 
4.3 การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1. ภาควิชาจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์เป็นประจ าทุกปี 
2. ควบคุม ก ากับ ส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาตนเองในการสร้างผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
3. มีการจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนาศักยภาพอาจารย์ทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรด าเนินการพัฒนาตนเองตามความต้องการ 
5. ประเมินผลการพัฒนาตนเองของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดยติดตามผลการพัฒนา และการน า

ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
6. ผลจากการพัฒนาตนเองท่ีได้รับรางวัลมีการยกย่อง ชมเชยผ่านเวปไซด์คณะและภาควิชา 
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5. หลักสูตร  การเรียนการสอน  การประเมินผู้เรียน 
5.1 การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
1. แต่งตั้ งคณะกรรมการร่าง/พัฒนาหลักสูตรเ พ่ือจัดท าหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เพ่ือก าหนดปรัชญา วิสัยทัศน์ จุดประสงค์ และโครงร่างของ
หลักสูตร 

2. มีการประชุมคณาจารย์เพ่ือก าหนดรายวิชาในหลักสูตร ค าอธิบายรายวิชา ให้มีเนื้อหาที่ทันสมัยและ
พิจารณาก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ (curriculum mapping) 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนประชุมร่วมกัน เพ่ือพิจารณามาตรฐานผลการเรียนรู้ 
(curriculum mapping) ในภาพรวมอีกครั้งเพ่ือให้หลักสูตรครอบคลุม learning outcome และจัด
แผนการเรียนร่วมกัน 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์หลักสูตรเดิม และน าข้อมูลจากการส ารวจความคิดเห็นของ
ศิษย์เก่าและการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยสอบถามถึงคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน มาประกอบการพิจารณาก าหนด
รายวิชา สาระรายวิชาในหลักสูตรและ แผนการเรียน 

5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรยกร่างหลักสูตรฉบับปรับปรุงใหม่ และจัดการวิพากษ์หลักสูตรโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาเพ่ือให้ได้ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับทิศทางการจัดท า
หลักสูตร และลักษณะของรายวิชาที่ทันสมัย รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

6. เสนอ มคอ. 2 ตามล าดับขั้นตอนในมหาวิทยาลัย และส่งให้ สกอ.รับทราบหลักสูตร 
7. เมื่อสกอ.รับทราบหลักสูตร จึงเริ่มเปิดการเรียนการสอน และก ากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอน 

(มคอ.3-6) 
8. สรุปผลการด าเนินการประจ าปี (มคอ.7) 
9. มีการน าผลการประเมิน มคอ.7 มาปรับปรุงพัฒนาในปีการศึกษาต่อไป 
10. ประเมินความคิดเห็นของนิสิตปีสุดท้ายเกี่ยวกับหลักสูตรและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและน าผล

การประเมินไปปรับปรุงหลักสูตรต่อไป 
 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
5.2.1 การก าหนดผู้สอน 

1. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดท าข้อมูลคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญของผู้สอน  
2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาภาระงานด้านอ่ืนๆ (วิจัย บริการวิชาการ ท านุบ ารุง

ศิลปะวัฒนธรรมและบริหาร)  
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3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก าหนดผู้สอนตามหลักการในข้อ 1. และ 2. โดยหากเป็นไปได้
สามารถจัดให้มีผู้สอนร่วมเพ่ือให้เกิดความหลายหลายในเนื้อหาวิชา ส าหรับวิชาที่มีผู้สอน
ร่วม มีการใช้เอกสารประกอบการสอน ออกข้อสอบ พิจารณาตัดเกรดร่วมกัน 

 
5.2.2 การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก าหนดให้ผู้ประสานงานรายวิชารับผิดชอบจัดท า มคอ . 3 และ 
มคอ. 4 มายังคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ก่อนการเปิดภาคการศึกษาอย่างน้อย 30 วัน ซึ่ง มคอ. 
3 จะผ่านการตรวจสอบโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรก่อนน าขึ้นสู่ระบบต่อไป 

 
5.2.3 การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับ

สาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 
 กระบวนการประกอบด้วยการลงรายวิชา วข.514 สัมมนาและระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาการ
ข้อมูลของนิสิตซึ่งเป็นวิชาบังคับในภาคเรียนที่ 2 ของปีที่ 1 ในขณะลงรายวิชานิสิตจะได้รับการ
ก าหนดอาจารย์ที่ปรึกษาด้านการวิจัยที่นิสิตสนใจ เพ่ือให้ค าแนะน าด้านการท าวิจัย และเริ่มให้นิสิต
ร่างเค้าโครงปริญญานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ (สารนิพนธ์) จากนั้นจึงเป็นการแต่งตั้งที่ปรึกษา
ปริญญานิพนธ์หรือสารนิพนธ์อย่างเป็นทางการ ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์หรือสารนิพนธ์
จะต้องมีความสนใจและเชี่ยวชาญในสิ่งเดียวกับหัวข้อวิจัยที่นิสิตจะด าเนินการ คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรจะต้องพิจารณาความเหมาะสมและจ านวนนิสิตที่อาจารย์ท่านนั้นให้ค าปรึกษาอยู่เป็นปัจจัย
ด้วย เพ่ือให้เป็นไปตามที่ สกอ. ก าหนด หลังจากนั้นอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมกับคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรจะคัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์เพ่ือจัด ให้มีการสอบ
ประเมินโครงร่าง เมื่ออนุมัติแล้วจึงด าเนินการท าวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ต่อไป  

 
5.2.4 การแต่งตั้งอาจารย์ท่ีปรึกษาปริญญานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ที่มี

ความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อปริญญานิพนธ์ 
1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้ข้อมูลเบื้องต้นเก่ียวกับการท าวิจัย เพ่ือให้นิสิตพิจารณากรอบ

แนวคิดในการท าวิจัย รวมถึงงานวิจัยของคณาจารย์ในภาควิชา 
2. นิสิตเลือกหัวข้อในการท าปริญญานิพนธ์ตามความสนใจของนิสิตและให้ด าเนินการแต่งตั้ง

อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก/ร่วม ตามขั้นตอนของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(บว.410) 

3. นิสิตเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการสอบเค้าโครงปริญญานิพนธ์ (บว.411) เป็นไปตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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5.2.5 การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าปริญญานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์
ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 

 นิสิตและอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมกันก าหนดหัวข้อปริญญานิพนธ์และสารนิพนธ์โดยอาจารย์ที่
ปรึกษาให้นิสิตติดต่อผ่านทางอีเมล ไลน์ และเฟซบุ๊ค โดยนิสิตต้องรายงานความก้าวหน้าอย่างน้อย
เดือนละครั้งผ่านช่องทางอีเมล อาจารย์ที่ปรึกษาช่วยเหลือก ากับ ติดตามการเขียนผลงานวิชาการของ
นิสิตและผลักดันให้นิสิตน าเสนอผลงานในเวทีระดับชาติและระดับนานาชาติ 

 
5.2.6 การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ 

มคอ.7) 
 หลังจากสอบเสร็จปลายภาค คณะกรรมการบริหารหลักสูตรก ากับให้มีการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนเป็นรายวิชาโดยผู้ประสานงานรายวิชาจัดท า มคอ . 5 และ มคอ. 6 ของทุกรายวิชา
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด แล้วรวบรวมผลส่งคณะวิทยาศาสตร์น าเสนอขึ้นระบบ พร้อมทั้งรวบรวม
ผลจาก มคอ. 5 และ มคอ. 6 มาจัดท า มคอ. 7  ให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนดเพ่ือน าเสนอต่อ
คณะวิทยาศาสตร์ต่อไป  

 
5.2.7 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินในแต่ละรายวิชาใน มคอ . 2  และ
เมื่อท าการเปิดสอนอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาได้แจ้งเกณฑ์การประเมินให้นิสิตทราบ หลังจาก
ปลายภาคการศึกษาได้ให้นิสิตประเมินผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน
ผ่านระบบ science.swu.ac.th ผู้ประสานงานรายวิชารวบรวมผลการประเมินเข้าที่ประชุมเพ่ือเสนอ
การพิจารณาผลการเรียนรู้  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินผลที่ได้และเสนอแนะแนวทางให้
อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการสอนให้สอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  

 
6.สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
1. ส ารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประชุมร่วมกันเพ่ือพิจารณาสรุปความต้องการของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู้ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน จากผลการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์
ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเสนอความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไปยังฝ่ายแผนและ พัฒนา
ภาควิชา เพ่ือรวบรวมเข้าที่ประชุมภาควิชา 

4. ภาควิชาก าหนดให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าร่วมประชุมภาค เพ่ือก าหนดสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
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5. ฝ่ายแผนและพัฒนาภาควิชาด าเนินการจัดท าร่างค าของบประมาณประจ าปี ส่งไปยังคณะ
วิทยาศาสตร์ ส าหรับการจัดซื้อครุภัณฑ์ การปรับปรุงอาคารสถานที่ และการจัดโครงการสนับสนุน
การเรียนรู้โดยผ่านการพิจารณาเห็นชอบจากที่ประชุมภาควิชา โดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือร่วมพิจารณาการจัดล าดับความจ าเป็นในการด าเนินการเสนอขอ
งบประมาณส าหรับการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ 

6. ภาควิชาด าเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็นในการจัดการเรียนการสอน 
7. มีการส ารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ในแต่ละปีการศึกษา เพ่ือ

น าเสนอที่ประชุมภาควิชาเพ่ือพิจารณาปรับปรุงหรือให้ข้อเสนอแนะ หากภาควิชาไม่สามารถ
ด าเนินการได้ในประเด็นใดจะประสานงานต่อไปยังคณะวิทยาศาสตร์ และติดตามผลการด าเนินการ 
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7.ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key  Performance Indicators) 
 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 
2562 

ปีท่ี 2 
2563 

ปีท่ี 3 
2564 

ปีท่ี 4 
2565 

ปีท่ี 5 
2566 

(1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนรว่มใน
การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อย
ก่อนการเปิดสอน ในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผล
การด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ 
มคอ.5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 
7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามแผนมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ ที่ก าหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4  อย่างน้อยร้อยละ 
25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการ
ด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว 

-     

(8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือ
ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

     

(9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

(10)  จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

-     

(11)  ระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- -    
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ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 
2562 

ปีท่ี 2 
2563 

ปีท่ี 3 
2564 

ปีท่ี 4 
2565 

ปีท่ี 5 
2566 

(12)  ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ย
ไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- -    
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1.การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1. ประเมินคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชาต่างๆ โดยนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน 
2. ประเมินประสิทธิภาพการสอนจากผลการเรียนของนิสิต 
3. ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนของนิสิตทั้งในและนอกชั้น

เรียน 
4. ประเมินจากผลงานของนิสิตที่ได้รับมอบหมายในแต่ละรายวิชา 
5. ประเมินวิธีการจัดการเรียนรู้โดยคณาจารย์ผู้สอนในระดับรายวิชาและสาขาวิชา 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
1. ประเมินอาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต ตามแบบประเมินคุณภาพการเรียนการสอน 
2. มีการแจ้งรายงานผลการประเมินทักษะของอาจารย์ผู้สอนและผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใช้ในการ

ปรับปรุงกลยุทธ์การสอนของอาจารย์ต่อไป 
3. คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงทักษะกลยุทธ์

การสอน 
 

2.การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
1. ก าหนดให้มีคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการภายในและภายนอก

สถาบัน  
2. ประเมินหลักสูตรในแต่ละปีการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย การประเมินการจัดการเรียนการสอนการ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต การประเมินผลผลิต (Output) และประเมินผลที่ได้ (Outcome) 
3. ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

 
3.การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 ประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าทุกปี ตามตัวบ่งชี้ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดยคณาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับภาควิชา โดยคณบดีแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒินอก
ภาควิชาและสถาบัน 
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4.การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
1. อาจารย์ประจ าวิชารายงานผลการด าเนินการรายวิชาต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเมื่อจบภาค

การศึกษา 
2. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเสนอผลการด าเนินการรายวิชาต่อหัวหน้าภาควิชาในการประชุมของ

ภาควิชาทุกภาคการศึกษา 
3. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรติดตามผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ในหมวดที่  7 ข้อ 7 จากการ

ประเมินคุณภาพภายในภาควิชาฯ และวางแผนปรับปรุงตามข้อเสนอของคณะกรรมการประเมิน  
4. อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมพิจารณาทบทวนสรุปผลการด าเนินงานที่ได้จากการประเมินในข้อ 2 

และข้อ 3 และวางแผนปรับปรุง/พัฒนาการด าเนินงานหลักสูตรทุก 5 ปี 
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุง หลักสูตร  
ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
ภาคผนวก ง  รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
ภาคผนวก ช  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected learning outcomes) และแผนที่แสดงการกระจาย
ความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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ภาคผนวก ก  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก ข  ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง/ ปรับปรุง หลักสูตร 
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ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 
 

ผู้ทรงคุณวุฒ:ิ ศ.ดร. ชิดชนก เหลือสินทรัพย์  
คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 
1. วิชา Deep Learning ไม่ควร
มี แต่สอนเป็นวิชา Neural 
Networks เพ่ือท าให้ผู้เรียนรู้จัก
แนวคิดและแบบจ าลองของ 
Neural Networks ทุกแบบ 
Deep Learning แค่เป็น Multi-
neural Multi-layer network 
เท่านั้น 

เปลี่ยนชื่อวิชาเป็น Neural 
Networks and Deep 
Learning 
โดยยังคงชื่อ Deep Learning ไว้
ด้วยเพื่อให้ชื่อวิชาดูน่าสนใจตาม
แนวโน้มของเทคโนโลยี 

 

2. วิชา DS523 Theories and 
Applications of Artificial 
Intelligence ซ้ ากับ DS512 
Machine Learning และเนื้อหา
ค่อนไปทางความรู้ปริญญาตรี 

ตัดเนื้อหาส่วนของการเรียนรู้จาก
ตัวอย่าง ซึ่งจะซ้ าซ้อนกับวิขา 
DS512 Machine Learning 
และได้เพ่ิมหัวข้อการประยุกต์ใช้ 
AI ในสาขาต่างๆ  

 

3. วิชา DS524 Big Data เนื้อหา
ที่สอนไม่ต่างจากวิชา Database 
ขั้นสูงที่ใช้แบบกระจายฐานข้อมูล
และการค้นหาที่เร็ว เช่น Map-
Reduce ควรเปลี่ยนเป็นวิชาที่
เกี่ยวข้องกับ Database ขั้นสูง
จะเหมาะกว่า 

 คณะกรรมการปรับปรุงร่าง
หลักสูตร มีความเห็นเช่นเดียวกับ
ผู้ทรงคุณวุฒิในเรื่องของเนื้อหา 
แต่คณะกรรมการขอคงชื่อ
ตามเดิมเป็น DS524 Big Data 
เพราะเป็นชื่อที่รู้จักกันในวงกว้าง
และท าให้ชื่อวิชาน่าสนใจ 

4. วิชา Special Topics in 
Data Science ท าไมมี 3 วิชา 
(DS660, DS661, DS662) 

 วิชา Special Topics in Data 
Science มี 3 วิชา เพื่อท าให้เกิด
ความยืดหยุ่นในการบริหาร
หลักสูตร เพ่ือให้รองรับกับการ
เปลี่ยนแปลงขององค์ความรู้และ
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว โดยจะท าให้สามารถเปิด
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 
สอนรายวิชาใหม่ที่ไม่ได้บรรจุใน
หลักสูตรได้หลากหลายมากข้ึน  

5. หลักสูตรมีจุดด้อย ในด้าน
ค าอธิบายรายวิชาไม่ได้บอกว่าจะ
เน้นการใช้โปรแกรมส าเร็จรูป
หรือเน้นแนวคิดเบื้องหลังเพ่ือให้
นักเรียนไปคิดเองต่อได้ 

ในการจัดการเรียนการสอนในทุก
รายวิชาในหลักสูตร จะเน้นทั้ง
ทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือให้
นิสิตน าแนวคิดไปประยุกต์ใช้ต่อ
ยอดได้ 

 

6. นิสิตควรได้รับการเสริมสร้าง
ศักยภาพในด้านพื้นฐาน
คณิตศาสตร์ให้แน่น 

ได้เพ่ิมวิชาปรับพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ 
DS502 Mathematics and 
Statistics for Data Science 

 

7. Thesis กับ Project ต้องมี
การตีพิมพ์ ก่อนจบหรือไม่ 

ข้อก าหนดการตีพิมพ์ผลงานของ
นิสิตทั้งในกรณีการท าปริญญา
นิพนธ์ (Thesis) และสารนิพนธ์ 
(Master’s Project) ทาง
หลักสูตรได้ด าเนินการตามกฏ
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 

8. น่าจะเปิดให้มีแบบเดียวคือท า 
Thesis 

 ทางคณะกรรมการต้องการเพ่ิม
ทางเลือกให้แก่นิสิต จึงเปิดให้มี
แผน ข ที่เป็นการท าสารนิพนธ์ 
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ผู้ทรงคุณวุฒ:ิ รศ.ดร. โอม ศรนิล 
คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA) 
 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 
1. วิชา DS510 Data 
management ให้เพิ่มเนื้อหา
ด้าน query optimization และ 
newsql 

ได้ปรับค าอธิบายรายวิชาตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

2. วิชา DS511 Data Science 
อาจสอดแทรกมุมมองด้านธุรกิจ
เพ่ือให้นักศึกษาน าไปใช้งานได้ใน
องค์กรของตน เนื่องจากวิชาอ่ืนๆ 
เป็นวิชาแนว Technical ซึ่งอาจ
เพ่ิมเข้าไปในวิชานี้ 

ได้ปรับค าอธิบายรายวิชาตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

3. หลักสูตรอาจจะเพ่ิมวิชาที่
เกี่ยวข้องกับ Distributed 
Databases 

 ได้มีการสอดแทรกเนื้อหาเหล่านี้
ในวิชา DS510 แล้ว 

4. หลักสูตรอาจจะเพ่ิมวิชาที่
เกี่ยวข้องกับ Big Data 
Analytics เพ่ือใช้ประโยชน์จาก 
Big Data ที ่manage ในวิชา 
DS524 Big Data แล้ว 

 ได้มีการสอดแทรกเนื้อหา
ทางด้าน Big Data Analytics ใน
รายวิชาที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
- DS524 Big Data 

- DS522 Data Mining 

- DS525 Data Warehouse 

and Business Intelligence  

- DS532 Text Analytics 

- DS533 Bioinformatics 

- DS534 Image and Video 

Analytics 

- DS535 Social Network 

Analysis 
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 
5. วิชา DS532 Text Analytics 
อาจเพิ่มเนื้อหาด้าน Question 
Answering 

ได้ปรับค าอธิบายรายวิชาตาม
ค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

6. วิชา DS534 Computer 
Vision ชื่อวิชาดู General มาก
เกินไป อาจเปลี่ยนเป็นชื่อ 
Image Analytics เพ่ือให้เข้ากับ
หลักสูตร 

ได้ปรับเปลี่ยนชื่อวิชา DS534 
เป็น Image and Video 
Analytics ตามค าแนะน าของ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 

7. อาจเพิ่มวิขาด้าน 
Application เข้าไปบ้าง เช่น 
CRM หรือ Financial Analytics 

 เนิ้อหาด้าน CRM และ 
Financial Analytics มีการ
สอดแทรกเข้าไปในวิชา DS525 

Data Warehouse and 
Business Intelligence 
นอกจากนี้ สามารถเปิดเป็นวิชา
หัวข้อพิเศษ (DS660, DS661, 
DS662) เมื่อมีความต้องการจาก
นิสิตและตลาดแรงงาน 

8.หลักสูตรมีจุดด้อย ในด้านการ
รับนักศึกษาท่ีมีพ้ืนฐาน
หลากหลาย เป็นการยากที่วิชา
เสริมพ้ืนฐานจะปรับให้มีพ้ืนฐาน
ในระดับท่ีเพียงพอต่อการศึกษา
ให้ได้ผลดี 

ในการกระบวนการคัดเลือกนิสิต 
จะมีการวัดความรู้ของผู้สมัครว่า
มีศักยภาพที่จะเรียนต่อไปได้
หรือไม่ 

 

9. นิสิตควรได้รับการเสริมสร้าง
ศักยภาพในด้าน 
(1) การใช้งานเทคนิคต่างๆ กับ
ข้อมูลจริงทางธุรกิจ เพ่ือให้เห็น
ลักษณะปัญหาจริง วิธีการ
วิเคราะห์และประเมินผล เพ่ือให้
เกิดความมั่นใจในการใช้งานจริง 
(2) ควรเสริมมุมมองด้านธุรกิจให้
นักศึกษาเม่ือมีโอกาส เพื่อ

ในแต่ละรายวิขาที่สอน จะมีการ
ใช้ข้อมูลจริงจากธุรกิจที่มีการ
เผยแพร่ เช่น ข้อมูลใน Kaggle 
ใช้เป็น Case study  
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ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  การด าเนินการปรับปรุง เหตุผลในการไม่ปรับปรุงแก้ไข 
นักศึกษาจะได้ประยุกตืวิชาการที่
สอนได้อย่างเหมาะสมกับธุรกิจ
จริง 
 
10. ข้อแนะน าอ่ืนๆจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิ   

  

(1) อาจมีข้อก าหนดเกี่ยวกับวิขา
ภาษาอังกฤษก่อนจบการศึกษา 
เช่น TOEFL หรือ TOEIC 

(1) ทางมหาวิทยาลัยมีข้อก าหนด
ด้านการสอบภาษาอังกฤษก่อน
จบการศึกษา 

 

 (2) อาจใช้ผลการสอบ 
certification ที่เก่ียวข้องแทน
คะแนนในบางวิชา 

(2) การน า Certificate ของวิชา
ที่เก่ียวข้องมาเทียบโอนใน
รายวิชาจะข้ึนอยู่กับดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 

 

(3) อาจเป็นพันธมิตรกับ
บริษัทเอกชนหรือหน่วยงาน
ราชการ เพื่อน าข้อมูลจริงมา
วิเคราะห์โดยนักศึกษาและ
แก้ปัญหาให้กับบริษัทไปในตัว 

(3) ทางหลักสูตรมีความร่วมมือ
กับภาคเอกชนและภาครัฐอย่าง
ต่อเนื่องและมีการเสาะหา
พันธมิตรเพ่ิมเติมอย่างสม่ าเสมอ 
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ภาคผนวก ง  รายงานการประเมินหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ปีการศึกษา 2560 

 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิทยาศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 วันที ่15 มิถุนายน 2560 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

หลักสูตร วท.ม.เทคโนโลยีสารสนเทศ ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ  มีผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2560 ได้ มาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมีระดับคุณภาพอยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร 6 องค์ประกอบ (11 ตัวบ่งชี้) โดยองค์ประกอบที่ 2 ไม่ขอรับการประเมินเนื่องจากหลักสูตรยังไม่มี
ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 
สรุปผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ 

องค์ประกอบ 
คะแนนการประเมิน

เฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
0.01 – 2.00 น้อย 

2.01  – 3.00  ปานกลาง 
3.01  – 4.00 ดี 

4.01  – 5.00 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 1 ผ่าน  
องค์ประกอบที่ 2 - ขอไม่รับการประเมิน - 
องค์ประกอบที่ 3 3 ปานกลาง (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 3.67 ดี (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 3.50 ดี (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 3 ปานกลาง (1 ตัวบ่งชี้) 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 
ของทุกองค์ประกอบ 

3.36 ดี (11 ตัวบ่งชี้) 

 
โดยมีประเด็นเร่งด่วนที่ควรพัฒนาและปรับปรุง ดังนี้ 

ไม่ม ี
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บทน า 
 
ชื่อหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   
ชื่อย่อ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ชื่อภาษาอังกฤษ Master of Science (Information Technology) 
ชื่อย่อ: M.Sc. (Information Technology) 
ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
รหัสหลักสูตร  

25560091103883 
 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร   

1. เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีจรรยาบรรณ มีคุณธรรม มีจริยธรรม ในวิชาชีพ มีความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

2. เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถสร้าง
ผลงานวิจัยหรือโครงงานวิจัยที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ ที่ใช้แก้ปัญหาจริงได้ 

3. เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตที่มีทักษะการสื่อสารและสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ทางเทคโนโลยี
สารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

รายช่ืออาจารย์ประจ าหลักสูตร (ข้อมูลปัจจุบัน) 

ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 
คุณวุฒิ (ทุกระดับ) 

สาขาวิชา 
1 *ผศ.วราภรณ์  วิยานนท์ วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 2539 

M.S. (Applied Computer Science), 2544 
Ph.D. (Computer Science), 2553 

2 *ผศ.ประดิษฐ์  มิตราปิยานุรักษ์ วศ.บ. (Electrical Engineering), 2537 
วศ.ม. (Electrical Engineering), 2539 
Ph.D. (Computer Engineering), 2551 

3 *ผศ.นุวีย์  ววิัฒนวัฒนา วศ.บ. (Computer Engineering), 2542 
M.A. (International Economics and 
Finance), 2543 
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ล าดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 
คุณวุฒิ (ทุกระดับ) 

สาขาวิชา 
M.S.E. (Computer Science and 
Engineering), 2546 
Ph.D. (Computer Science and 
Engineering), 2550 

4 อ.ศุภชัย  ไทยเจริญ วศ.บ. (Electrical Engineering), 2537 
M.S. (Computer Information Systems), 
2542 
M.CS. (Computer Science), 2547 
Ph.D. (Computer Science and 
Information Systems), 2552 

5 ผศ.ศิรินุช  เทียนรุ่งโรจน ์ วท.บ.(คณิตศาสตร์) 2524 
พบ.ม.(สถิติประยุกต์ สาขาคอมพิวเตอร์ศาสตร์) 
2526 
กศ.ด.(วิทยาศาสตร์ศึกษา) 2547 

หมายเหตุ * อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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วิธีการประเมิน 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของหลักสูตรตามระบบและกลไกท่ีสถาบันนั้น ๆ ก าหนดขึ้น 
ทั้งนี้โดยการวิเคราะห์/เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ในทุกองค์ประกอบคุณภาพว่าเป็นไป
ตามเกณฑ์และได้มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 

2. ให้หลักสูตรทราบสถานภาพของตนเอง อันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่
เกณฑ์และมาตรฐานที่ตั้งไว้ 

3. ให้หลักสูตรทราบจุดแข็ง/ประเด็นที่ชื่นชม จุดที่ควรพัฒนา แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ ข้อเสนอแนะ
เพ่ือการพัฒนา การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาการด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมจุดแข็งและพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุงของหลักสูตร  เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 

การวางแผนการประเมิน 

 การเตรียมการและวางแผนก่อนการตรวจเยี่ยม 

 ศึกษา SAR วิเคราะห์ดัชนีบ่งชี้ และองค์ประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของ สกอ. ตามเกณฑ์
การประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร รวบรวมหลักฐานข้อมูลเพ่ิมเติมโดย 

 สังเกตจากสภาพจริงด้วยการเยี่ยมชม 

 สัมภาษณ์ และจดบันทึก 

 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 อาจารย์ผู้สอน 

 นิสิต 

 ศึกษาเอกสาร 
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ผลการประเมิน  

เกณฑ์การประเมิน 
ผลการ

ด าเนินงาน 

เหตุผล 

(กรณีผลการด าเนินงาน  
“ไม่ผ่าน”) 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

1. จ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

ไม่น้อยกว่า 5 คนและเป็นอาจารย์ประจ า
เกินกว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และประจ า
หลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา
ตามหลักสูตรนั้น 

ผ่าน  

2. คุณสมบัติของอาจารย์
ประจ าหลักสูตร 

คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือ
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ในสาขาท่ีตรงหรือสัมพันธ์
กับสาขาวิชาที่เปิดสอน อย่างน้อย 2 คน 

ผ่าน  

3. คุณสมบัติของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

หรือด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ขึ้นไป ใน
สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน
จ านวนอย่างน้อย 3 คน 

ผ่าน  

4. คุณสมบัติของอาจารย์
ผู้สอน 

1. อาจารย์ประจ าหรือผู้ทรง คุณวุฒิ
ภายนอกสถาบัน  มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และ 2. มี
ประสบการณ์ด้านการสอน และ 3. มี
ประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่ง
ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

ผ่าน  

5.คุณสมบัติของอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 
(ก) และอาจารย์ที่ปรึกษา
การค้นคว้าอิสระ (ข) 

1. เป็นอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอกหรือด ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ า
กว่ารองศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน และ 2. มี
ประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่ง
ของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

ผ่าน  
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เกณฑ์การประเมิน 
ผลการ

ด าเนินงาน 

เหตุผล 

(กรณีผลการด าเนินงาน  
“ไม่ผ่าน”) 

6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม  
(ถ้ามี) 

1. เป็นอาจารย์ประจ าหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่ารอง
ศาสตราจารย์ ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธ์กันและ  
2. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่ไม่ใช่ส่วน
หนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  

ผ่าน  

7. คุณสมบัติของอาจารย์
ผู้สอบวิทยานิพนธ์   

1. อาจารย์ประจ าและผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกสถาบัน ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่าหรือด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการไม่ต่ ากว่ารองศาสตราจารย์ ใน
สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน
และ 2. มีประสบการณ์ในการท าวิจัยที่
ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับ
ปริญญา  

ผ่าน  

8. การตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

วารสารหรือสิ่งพิมพ์วิชาการท่ีมีกรรมการ
ภายนอกมาร่วมกลั่นกรอง(peer review) ซ่ึง
อยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือ สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ผ่าน  

9. ภาระงานอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

วิทยานิพนธ์ : อาจารย์ 1 คน ต่อ นักศึกษา  
5 คน 

ผ่าน  

10. อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และการ
ค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัย
อย่างต่อเนื่องและ
สม่ าเสมอ 

อย่างน้อย 1 เรื่องในรอบ 5 ปี ผ่าน  
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เกณฑ์การประเมิน 
ผลการ

ด าเนินงาน 

เหตุผล 

(กรณีผลการด าเนินงาน  
“ไม่ผ่าน”) 

11. การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาที่
ก าหนด 

ต้องไม่เกิน 5 ปี (จะต้องปรับปรุงให้เสร็จ
และอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภา
มหาวิทยาลัย/สถาบัน เพ่ือให้หลักสูตรใช้
งานในปีที่ 6) หมายเหตุ ส าหรับหลักสูตร 5 
ปี ประกาศใช้ในปีที่ 7 หรือ หลักสูตร 6 ปี 
ประกาศใช้ในปีที่ 8 

ผ่าน  

ผลการประเมินตัวบ่งชี้ที่ 1.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  ผ่าน 
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ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   

เกณฑ์การประเมิน 
ผลการด าเนินงาน 

ตัวต้ัง ตัวหาร ผลลัพธ ์ คะแนน 
องค์ประกอบท่ี 2  บัณฑิต   - 
ตัวบ่งช้ีที่  2.1  คุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

- 0- - - 

ตัวบ่งช้ีที ่2.2 ผลงานของนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญา
โทที่ได้รับการตีพมิพ์หรือเผยแพร ่

1 0 - - 

องค์ประกอบท่ี 3  นิสิต  3.00 
ตัวบ่งช้ีที ่ 3.1  การรับนิสิต       3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 3.2  การส่งเสรมิและพฒันานิสิต     3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 3.3  ผลที่เกิดกับนสิิต      3 3 
องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 3.67 
ตัวบ่งช้ีที ่ 4.1  การบริหารและพฒันาอาจารย์ประจ าหลักสตูร      3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 4.2  คุณภาพอาจารย์ประจ าหลักสตูร    5 5 
    ประเดน็ที่ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรทีม่ีคณุวุฒิปรญิญาเอก 5 5 5 5 
    ประเด็นท่ี 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีด่ ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

4 5 5 5 

     ประเด็นท่ี 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 4 5 5 5 
    ประเด็นท่ี 4.2.4 จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสตูรปรญิญา
เอกท่ีได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าหลักสตูร (เฉพาะปริญญาเอก) 

    

ตัวบ่งช้ีที ่ 4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ประจ าหลักสูตร      3 3 
องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 3.50 
ตัวบ่งช้ีที ่ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสตูร      3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 5.2  การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจดัการเรียนการสอน     3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 5.3 การประเมินผู้เรียน      3 3 
ตัวบ่งช้ีที ่ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสตูรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

    5 5 

องค์ประกอบท่ี 6  สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 3.00 
ตัวบ่งช้ีที ่6.1 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้      3 3 

คะแนนเฉลี่ยตัวบ่งชี้ องค์ประกอบที่ 3 - 6  ( จ านวน 11 ตัวบ่งชี้) ตัวต้ัง 37 
         ตัวบ่งชี้ 11 
    คะแนน 3.36 
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ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน  

(Key Performance Indicators) 
ผลการ

ด าเนินงาน 

เหตุผล 
(กรณีผลการด าเนินงาน 

“ไม่ผ่าน”) 
1 อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 
ผ่าน  

2 มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา / สาขาวิชา (ถ้ามี) 

ผ่าน  

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอยีดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้า
มี) ตามแบบ มคอ.3 และมคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแตล่ะภาค
การศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

ผ่าน  

4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม (ภ้าม)ี ตามแบบ มคอ.5 และมคอ. 6 ภายใน 
30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

ผ่าน  

5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 
วันหลังสิ้นสดุปีการศึกษา 

ผ่าน  

6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่
ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวชิาที่
เปิดสอนในแตล่ะปีการศึกษา 

ผ่าน  

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรอื การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.
7 ปีท่ีแล้ว 

ผ่าน  

8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนการสอน 

ผ่าน  

9 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ผ่าน  

10 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

ผ่าน  

11 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย / บณัฑติใหม่ที่มีต่อคณุภาพ
หลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ผ่าน  

12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 
จากคะแนนเตม็ 5.0 

N/A  

รวมตัวบ่งชี้ในปีนี้   11    ตัวบ่งชี้ 
จ านวนตัวบ่งชีในปนีี้ที่ด าเนินการผ่าน  11     ตัวบ่งชี้ 

ร้อยละของตัวบ่งชี้ทั้งหมดในปีนี ้ 100 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการด าเนินงานร้อยละ 100 ของตัวบ่งชี้ผลการ
ด าเนินงานที่ระบุไว้ 
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องค์ 
ประกอบ 

ที่ 

คะแนน 
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี ้

I P O 
คะแนน 
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 – 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01 – 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 – 4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ่านการประเมิน  

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น 
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ 2
 - 

6 

2 - - N/A 
(2.1,2.2) - ไม่มีบัณฑิตในปีการศึกษา 2560 

3 3 
(3,3,3) 

(3.1,3.2,3.3) 
- - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 
(3,5,3) 

(4.1,4.2,4.3) 
- - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

5 4 
3 

(5.1) 
(3,3,5) 

(5.2,5.3,5.4) 
- 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 3 
(6.1) 

- 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม 11 7 4 0  

ผลการประเมิน 3.29 3.50 - 3.36 ระดับคุณภาพด ี
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จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา  

แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ และข้อเสนอแนะ 
ผลประเมินเชิงคุณภาพ 

องค์ประกอบที่ 1: การก ากับมาตรฐาน 
 

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
โดยครอบคลุมประเด็น ควบคุม ตรวจสอบ ประเมิน ให้หลักสูตรมีมาตรฐานอย่างต่อเนื่องและย่ังยืน 

ไม่มี 
การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 

ไม่มี 
 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑิต 
จุดแข็ง/ประเด็นที่ช่ืนชม แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ 

ไม่มี  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 
 
ไม่มี 
 

 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
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องค์ประกอบที่ 3: นิสิต 
จุดแข็ง/ประเด็นที่ช่ืนชม แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ 

- 
 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ควรมีการประเมินหาสาเหตุที่จ านวนนิสิตไม่

เป็นไปตามเป้าหมาย เพ่ือหาแนวทางในการ
ปรับปรุง 

2. ควรมีการประเมินกระบวนการให้เป็น
รูปธรรม 

3. ควรก าหนดตัวชี้วัดในการประเมินนิสิตแรก
เข้าเพ่ือก าหนดรายวิชาปรับพื้นฐานของนิสิต 
ที่สะท้อนถึงพ้ืนฐานของนิสิตอย่างเป็น
รูปธรรม 

4. ควรประเมินหาสาเหตุของอัตรการคงอยู่ (คง
ค้าง) และอัตราการส าเร็จการศึกษาที่ไม่
เป็นไปตามเกณฑ์มาตราฐาน 

5. ควรมีกระบวนการพัฒนานักศึกษาให้ได้หัวข้อ
ปริญญานิพนธ์ให้ได้ตามแผน เช่น การพาไป
ร่วมงานประชุมวิชาการท้ังภายในประเทศ 
และต่างประเทศ   

6. ควรเพิ่มการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
นิสิตให้มากขึ้น 

1. ควรเผยแพร่ข้อมูลความเชี่ยวชาญของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือ
ประกอบการตัดสินใจของนิสิต 

2. สร้างบรรยากาศในการท าวิจัย เช่น 
สนับสนุนให้นิสิตเข้าร่วมการประชุม
วิชาการ หรือเข้าร่วมฟังการน าเสนอของ
รุ่นพี่ในหลักสูตร 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
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องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
จุดแข็ง/ประเด็นที่ช่ืนชม แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณภาพ และมี
คุณสมบัติอยู่ในเกณฑ์ที่ดี 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการผลิตผลงาน
ทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

3. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเอาใจใส่ 
ดูแลนิสิตเป็นอย่างดี 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาผลงานทาง
วิชาการ และเผยแพร่ในฐานข้อมูลที่มี 
Impact Factor สูง 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทาง

วิชาการท่ีสูงขึ้น เช่นจาก ผศ. เป็น รศ. 
อย่างเป็นรูปธรรม  

2. ควรมีการประเมินกระบวนการที่เป็น
รูปธรรม 

 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
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องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดแข็ง/ประเด็นที่ช่ืนชม แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ 

1. หลักสูตรมีกระบวนการผลักดันให้นิสิต
มีการผลิตผลงานวิชาการ และเผยแพร่
ระหว่างเรียน 

 
 

1. หลักสูตรอาจสร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัย
อ่ืนภายในประเทศ หรือต่างประเทศ รวมทั้ง
ผู้ประกอบการ เพ่ือพัฒนาความร่วมมือทาง
วิชาการ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ควรหาแนวทางในการสร้างอัตลักษณ์

ของบัณฑิตที่ผลิตจากหลักสูตร 
2. ควรมีกระบวนการในการก ากับ ติดตาม 

และประเมินผลในการท าปริญญา
นิพนธ์อย่างต่อเนื่อง 

 
 

 

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
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องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดแข็ง/ประเด็นที่ช่ืนชม แนวทางเสริมสร้างคุณภาพ 

 
 
 
 
 

 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 
 
 
 
 
 

1. หลักสูตรควรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น 
ห้อง LAB, ห้องประชุมกลุ่ม, ที่สามารถเข้า/
ออก ได้สะดวก  

การปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม/ผลงานที่โดดเด่น 
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ภาคผนวก  

Common DataSet 
ข้อมูลพื้นฐานของหลักสูตร (เชิงปริมาณ) ปีการศึกษา 2560 

ล าดับ รายการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วย 

หมาย
เหตุ 

ตัวบ่งชี้ที ่ 2.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
1 จ านวนบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษา - คน   
2 จ านวนบัณฑติที่ไดร้ับการประเมินทั้งหมด - คน   
3 ผลรวมของค่าคะแนนท่ีได้จาการประเมินบณัฑติ - คะแนน   
4 ร้อยละของบณัฑิตทีไ่ด้รับการประเมิน - ร้อยละ   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  (ระดับปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
5 จ านวนบัณฑติที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  คน   
6 จ านวนบัณฑติที่ตอบแบบส ารวจทัง้หมด  คน   
7 ร้อยละของบณัฑิตทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  ร้อยละ   
8 ค่าร้อยละของบัณฑิตทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีเทียบ

คะแนนเตม็ 5 
 คะแนน   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  (ระดับปริญญาโท) ผลงานของนสิิตและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
9 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด 0 คน   

ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ (ระดับปริญญาโท) 
10 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง (0.10)   ช้ิน   
11 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ (0.20) 
1 ช้ิน   

12 จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ (0.40) 

2 ช้ิน   

13 จ านวนวารสารทางวิชาการที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลแตส่ถาบันน าเสนอสภาอนุมตัิ
ตามประกาศ ก.พ.อ.   (0.40) 

  ช้ิน   

14 จ านวนผลงานท่ีได้รับการจดอนสุทิธิบัตร (0.40)   ช้ิน   
15 จ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ิในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม

ที่ 2 (0.60) 
  ช้ิน   

16 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล
ระดับชาตติามประกาศ ก.พ.อ.(0.80) 

  ช้ิน   

17 จ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม
ที่ 1 (0.80) 

  ช้ิน   

18 จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับชาติ  ตามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

  ช้ิน   
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19 จ านวนผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   
20 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการ   น้ าหนัก   

ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ (ระดับปริญญาโท) 
21 งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online (0.20) 
 ช้ิน   

22 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน (0.40)  ช้ิน   
23 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับชาติ (0.60.)  ช้ิน   
24 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (0.80)  ช้ิน   
25 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00)  ช้ิน   
26 ผลรวมค่าน้ าหนักงานสร้างสรรค ์  น้ าหนัก   
27 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการและงานสร้างสรรค ์  น้ าหนัก   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 (ระดับปริญญาเอก) ผลงานของนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
28 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด   คน   

ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ (ระดับปริญญาเอก) 
29 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ (0.20) 
  ช้ิน   

30 บทความวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ (0.40) 

  ช้ิน   

31 บทความวจิัยฉบบัสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการทีไ่ม่มีอยู่ในฐานข้อมูล แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัเพื่ออนมุัติวารสารเหล่านี ้ตามประกาศ ก.พ.อ. (0.40) 

  ช้ิน   

32 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร (0.40)   ช้ิน   
33 บทความวจิัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (0.60)      
34 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดบันานาชาติที่อยู่ในฐานข้อมูลที่เป็น

ที่ยอมรับระดับสากลนอกเหนือจากฐานข้อมูลระดับนานาชาติ ตามประกาศ 
ก.พ.อ.(0.80) 

  ช้ิน   

35 บทความวจิัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (0.80)   ช้ิน   
36 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวชิาการระดบันานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล

ระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 
  ช้ิน   

37 ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   
38 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการ    น้ าหนัก   

ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ (ระดับปริญญาเอก) 
39 งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ online  (0.20) 
  ช้ิน   

40 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน (0.40)   ช้ิน   
41 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรร่ะดับชาติ (0.60)   ช้ิน   
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42 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (0.80)   ช้ิน   
43 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ(1.00)   ช้ิน   
44 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการ    น้ าหนัก   
45 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการและงานสร้างสรรค ์    น้ าหนัก   

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2  คุณภาพอาจารย์ 
 ประเด็นที่ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

46 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีวุฒิปริญญาเอก 5 คน   
47 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด 5 คน   
48 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 100 ร้อยละ   

49 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอกเทียบ คะแนนเตม็ 
5 คะแนน 

5 คะแนน   

 ประเด็นที่ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
50 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 4 คน   
51 ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 80 ร้อยละ   
52 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ คะแนนเตม็ 5 

คะแนน 
5 คะแนน   

 ประเด็นที่ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
 ระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

53 จ านวนบทความวิจัยฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ (0.20) 

 ช้ิน   

54 จ านวนบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับชาติ (0.20) 

 ช้ิน   

55 จ านวนบทความวิจัยฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ   (0.40) 

 ช้ิน   

56 จ านวนบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ   (0.40) 

5 ช้ิน   

57 จ านวนบทความวิจยัฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัเพื่ออนมุัติวารสารเหล่านี ้ตามประกาศ ก.พ.อ. (0.40) 

  ช้ิน   

58 จ านวนบทความวิชาการฉบบัสมบรูณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการทีไ่ม่อยูใ่นฐานข้อมลู 
แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบันเพื่ออนุมัติวารสารเหล่านี ้ตามประกาศ ก.พ.อ. (0.40) 

  ช้ิน   

59 จ านวนผลงานท่ีได้รับการจดอนสุทิธิบัตร (0.40)   ช้ิน   
60 จ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่ม

ที่ 2 (0.60) 
  ช้ิน   

61 จ านวนบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2 (0.60) 

  ช้ิน   
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62 จ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากลนอกเหนือจากฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.  (0.80) 

  ช้ิน   

63 จ านวนบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่อยู่ใน
ฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากลนอกเหนือจากฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.  (0.80) 

  ช้ิน   

64 จ านวนบทความวิจัย ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุม่
ที่ 1 (0.80) 

  ช้ิน   

65 จ านวนบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 1 (0.80) 

  ช้ิน   

66 จ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

1 ช้ิน   

67 จ านวนบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. (1.00) 

  ช้ิน   

68 จ านวนผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร (1.00)   ช้ิน   
69 จ านวนผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (1.00)   ช้ิน   

70 จ านวนผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรอืองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนนิการ (1.00)   ช้ิน   
71 จ านวนผลงานคน้พบพันธุ์พืช พันธุส์ตัว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน (1.00)   ช้ิน   

72 จ านวนต าราทีผ่่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (1.00)   ช้ิน   
73 จ านวนหนังสือที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (1.00)   ช้ิน   
74 จ านวนต าราทีผ่่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหนง่ทางวิชาการ

แต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ (1.00) 
  ช้ิน   

75 จ านวนหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการแต่ไมไ่ด้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ (1.00) 

  ช้ิน   

76 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการ 3.00 น้ าหนัก   
 ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์ 

77 งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ online (0.20) 

  ช้ิน   

78 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน (0.40)   ช้ิน   
79 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับชาติ (0.60.)   ช้ิน   
80 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (0.80)   ช้ิน   
81 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00)   ช้ิน   
82 ผลรวมค่าน้ าหนักงานสร้างสรรค ์    น้ าหนัก   
83 ผลรวมค่าน้ าหนักผลงานวิชาการและงานสร้างสรรค ์    น้ าหนัก   
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 ประเด็นที่ 4.2.4 จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับชาติหรือ
นานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

84 จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงใน
วารสารระดับชาติหรือนานาชาต ิ

  ช้ิน   

85 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร   คน   
86 จ านวนบทความที่ไดร้ับการอ้างอิงต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร   ช้ิน/คน   

ตัวบ่งชี้ที่ 5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
87 คะแนนเฉลีย่ของระดับความพึงพอใจของนิสิตปีสุดท้าย / บัณฑติใหม่ที่มีต่อ

คุณภาพหลักสตูร (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
5 คะแนน  
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ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพ 

หลักสูตร วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีการศึกษา 2560 

ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

วันศุกร์ที่  15  มถิุนายน  2561  ณ อาคาร 19 หอ้ง 19-1815 
 

เวลา กิจกรรม 
8.30 - 9.00 น. (1) หัวหน้าภาควิชา ผศ. รุ่งระพี กรานค ายี กล่าวต้อนรับคณะกรรมการตรวจประเมิน

คุณภาพ  
- ผศ.ดร.จักรินทร์ ศุขหมอก (ประธานกรรมการ)  

คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
- ผศ.ดร.สุวิมล วงศ์สิงห์ทอง (กรรมการ)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกริก 
- อ.ดร.ทรงพล นคเรศเรืองศักดิ์ (กรรมการและเลขานุการ)  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก 
- ผศ.ดร.วราภรณ์  วิยานนท์ (ผู้ประสานงาน)  

(2) ประธานหลักสูตร ผศ.ดร. ประดิษฐ์ มิตราปิยานุรักษ์ แนะน าคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและคณาจารย์ และน าเสนอสรุปผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเองของ
หลักสูตรประจ าปีการศึกษา 2560  
(3) คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพและคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณาจารย์
ถ่ายรูปร่วมกัน 

9.00 - 10.30 น.  คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพประชุมเพ่ือวางแผนการตรวจ / ด าเนินการตรวจ SAR 

10.30 - 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

10.45 - 12.00 น. สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน/หัวหน้าภาควิชา 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 14.45 น. สัมภาษณ์นิสิต 

14.45 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

15.00 - 16.00 น. ด าเนินการตรวจ SAR (ต่อ) 

16.00 - 16.30 น.  คณะกรรมการตรวจประเมินสรุปผล 
แจ้งผลการตรวจประเมินต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

หมายเหตุ   ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ภาพถ่ายกิจกรรม 
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ภาคผนวก จ  ประวัติและผลงานของอาจารย์ 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)  นุวีย์ วิวัฒนวัฒนา 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)  Nuwee Wiwatwattana 
ต าแหน่งทางวิชาการ     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน        ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
        มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
        114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์       02-649-5000 ต่อ 18625 
Email         nuwee@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2542 
M.A. International Economics and 

Finance 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2543 

M.S.E. Computer Science and 
Engineering 

University of Michigan, USA 2546 

Ph.D. Computer Science and 
Engineering 

University of Michigan, USA 2550 

 

ความเชี่ยวชาญ 
 Databases, Data Science, Machine Learning 
 

ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
Nuwee Wiwatwattana, Anthony J. Hayter, and Seksan Kiatsupaibul. (2017). Win-Probabilities for 

Comparing Two Binary Outcomes. Communications in Statistics – Simulation and 
Computation, 46:1, 204-214. 

 

1.2 บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
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ปรัชญา สิงหวรวงศ์และนุวีย์ วิวัฒนวัฒนา (2020). การพยากรณ์ฝุ่น PM2.5 ล่วงหน้าในจังหวัดเชียงใหม่โดยใช้
แบบจ าลองหน่วยความจ าระยะสั้นแบบยาว (Forecasting PM2.5 in Chiang Mai Using Long Short-
Term Memory Models). การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการพัฒนาการด าเนินงานทางอุตสาหกรรม 
ครู้งที ่11 ประจ าปี 2563 (CIOD 2020) The 11th National Conference of Industrial Operations 
Development 2020. 1 พฤษภาคม 2563 ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ. หน้า 141-146. 

Kankamon Thaweepol and Nuwee Wiwatwattana. (2019). Long Short-Term Memory Deep Neural 
Network Model for PM2.5 Forecasting in the Bangkok Urban Area. In Proceedings of the 2019 
Seventeenth International Conference on ICT and Knowledge Engineering (ICT-KE), Bangkok, 
Thailand, Nov, 20-22, 2019, pp. 22-27. 

Nuwee Wiwatwattana and Natinan Bunyakul. (2019). The Evolutionary Development of a Serious 
Game for Clinical Laboratory Students. In Proceedings of the 10th International Conference 
on E-Education, E-Business, E-Management and E-Learning 2019, Tokyo, Japan, Jan 10-13, 
2019, pp.141 – 145. 

เจนจิรา มหาสุข, นุวีย ์วิวฒันวัฒนา. (2018). การท านายสินค้าคงคลังด้วยเทคนิคการเรียนรู้ของเครื่อง: กรณีศึกษา
การจ าแนกประเภทสินค้าค้างส่ง, การประชุมวิชาการระดับชาติเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาทั่วประเทศ ครั้งที่ 
12, 27-29 พค. 2561, หน้าที่ 193 - 205. 

Nuwee Wiwatwattana, Sirikarn Chareonnivassakul, Noppon Maleerutmongkol, and Chavin 
Charoenvitvorakul. (2018). Enhancing Lipstick Try-On with Augmented Reality and Color 
Prediction Model. In Proceedings of the 15th International Conference on Information 
Technology: New Generations (ITNG 2018), Las Vegas, Nevada, USA, Advances in Intelligent 
Systems and Computing, Volume 738, April 16-18, 2018, pp.359 - 367. 

Nuwee Wiwatwattana, Chayangkul Laphom, Sarocha Aggaitchaya, and Sudarat Chattanon. (2016). 
Origami Guru: An Augmented Reality Application to Assist Paper Folding. In Proceedings of 
the 13th International Conference on Information Technology: New Generations (ITNG 2016), 
Las Vegas, Nevada, USA, Advances in Intelligent Systems and Computing, Volume 448, April 
11-13, 2016, pp.1101-1111. 

Nuwee Wiwatwattana, Kritsada Sangkhatad, and Thitima Srivatanakul. (2015). An Analysis and Case 
Study of Using Mobile Crowdsourcing for Weather Forecast Verification. In Proceedings of 
the 2015 6th IEEE International Conference on Software Engineering and Service Science 
(ICSESS 2015), Beijing, China, Setember 23-25,2015, pp. 251-254. 

Thitima Srivatanakul and Nuwee Wiwatwattana. (2014). Uses of Online Survey: a Case Study in 
Thailand. In Proceedings of the 16th International Conference on Asia-Pacific Digital Libraries 



123 

(ICADL2014), Chiangmai, Thailand, Lecture Notes in Computer Science Volume 8839, 
November 5-7, 2014, pp. 243-251. 

Nuwee Wiwatwattana, Sasivimon Sukaphat, Thanidtha Putwanpen, Suteekarn Thongnuch, and 
Puwakit Kanokudomsin. (2014). Augmenting for Purchasing with Mobile: Usage and Design 
Scenario for Ice Dessert. In Proceedings of the 5th International Conference on Information, 
Intelligence, Systems and Applications (IISA2014), Chania, Crete, Greece, July 7-9, 2014, pp. 
446-450. 

 
 

2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 
     ไม่มี 

 

3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
ฐิติมา ศรีวัฒนกุล และ นุวีย์ วิวัฒนวัฒนา. (2016). 96408 การจัดการระบบฐานข้อมูล รหัสชุดวิชา: 

 96408อ9-15 หน่วยที่ 14. การประยุกต์ใช้งานฐานข้อมูล.  ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช. 
จ านวน 57 หน้า 

นุวีย์ วิวัฒนวัฒนา. (2015). 11007 ภาษาจีนเพ่ือการท่องเที่ยว รหัสชุดวิชา: 11007อ8-15 หน่วยที่ 9. การ
ท่องเที่ยวชมกรุงปักกิ่ง  หน่วยที่ 10. การเที่ยวชมนครเซี่ยงไฮ้. ส านักพิมพ์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิ
ราช. จ านวน 126 หน้า 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) วราภรณ์  วิยานนท์ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Waraporn  Viyanon 
ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
    114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์     02-649-5000 ต่อ 18614 
Email     waraporn@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒ/ิสาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2539 
M.S. Applied Computer Science Illinois State University, 

USA 
2544 

Ph.D. Computer Science Missouri University of 
Science and Technology, 
USA 

2553 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 Mobile and Web Technologies, Data Analytics, Data Science, Software Engineering 
 
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
  ไม่มี 
 
 1.2  บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

Masankaran, L. Viyanon, W. and  Mahasittiwat, V. (2018) “Classification of Benign Paroxysmal 
Positioning Vertigo Types from Dizziness Handicap Inventory using Machine Learning 
Techniques,” In International Conference on Intelligent Informatics and BioMedical 
Sciences (ICIIBMS 2018), Oct 21-24, 2018, pp. 209-214. IEEE. 
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Viyanon, W. and Sasananan, S. (2018). Usability and performance of the leap motion controller 
and oculus rift for interior decoration. In 2018 International Conference on Information 
and Computer Technologies (ICICT), 23-25 March 2018, pp. 47-51. IEEE. 

Viyanon, W., Songsuittipong, T., Piyapaisarn, P., and Sudchid, S. (2017). AR furniture: Integrating 
augmented reality technology to enhance interior design using marker and markerless 
tracking. In Proceedings of the 2nd International Conference on Intelligent Information 
Processing, 22-24 July 2017, pp. 32-38. ACM. 

Viyanon, W., Kosasaeng, V., Chatchawal, S., and Komonpetch, A. (2016). SwingPong: analysis and 
suggestion based on motion data from mobile sensors for table tennis strokes using 
decision tree. In Proceedings of the 2016 International Conference on Intelligent 
Information Processing, December 23-25, 2016,  pp. 18-27. ACM.   
(DOI: http://dx.doi.org/10.1145/3028842.3028860) 

Viyanon, W. (2015). MXML: Implementation of a web-based application for merging XML 
documents using XML-SIM. In Proceedings of the 13th International Conference on ICT 
and Knowledge Engineering (ICT & Knowledge Engineering 2015), 18-20 November 2015, 
pp. 5-14. IEEE. 

Viyanon, W. (2014). Bus Search: Development and Evaluation of Performance and Usability of 
Mobile Application for Blind or Visually Impaired, In the Proceedings of the 20th 
International Conference on Soft Computing (Mendel 2014), Brno, Czech Republic, June 
25-27, 2014, pp.99-106. 

 

2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 
ไม่มี 
 

3. หนังสือ/ต ารา/บทความทางวิชาการ 

วราภรณ์ วิยานนท์ (2561), “ฐานข้อมูลโนเอสคิวแอล” ใน ประมวลสาระชุดวิชา การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่
ส าหรับธุรกิจ เล่ม 1 หน่วยที่ 3 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช. 
จ านวน 50 หน้า 

วราภรณ์ วิยานนท์ (2561), “ข้อมูลขนาดใหญ่กับธุรกิจอัจฉริยะ” ใน ประมวลสาระชุดวิชา การวิเคราะห์ข้อมูล
ขนาดใหญ่ส าหรับธุรกิจ เล่ม 2 หน่วยที่ 15 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมธิราช. จ านวน 51 หน้า 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย) ศิริสรรพ เหล่าหะเกียรติ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ) Sirisup Laohakiat  
ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
ที่ท างาน     ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
    114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์     - 
Email     sirisup@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒ/ิสาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2539 
วศ.ม. วิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2541 
M.S. Industrial Engineering  University of Florida, USA 2555 
วท.ด. วิทยาการคอมพิวเตอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2560 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 Machine Learning, Artificial Intelligence, Data Science 
 
ผลงานทางวิชาการ  
1. งานวิจัย 
 1.1  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

ไม่มี 
 1.2  บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

Sirisup Laohakiat, Photchanan Ratanajaipan, Krissada Chalermsook, Leenhapat Navaravong, 
Rachanee Ungrangsi, Aekavute Sujarae et al. (2018). Temporal Analysis of Twitter 
Response and Performance Evaluation of Twitter Channels Using Capacitor Charging 
Model Recent Advances in Information and Communication Technology July, 5-6, 2018, 
pp. 65-74  

Sirisup Laohakiat, Photchanan Ratanajaipan, Leenhapat Navaravong, Krissada Maleewong and 
Rachanee Ungrangsi. (2018). A Fuzzy Density-based Incremental Clustering algorithm, The 



127 

15th International Joint Conference on Computer Science and Software Engineering 
(JCSSE2018) July, 11-13, 2018, pp 1-5. 

Lin Min Min Myint, Sirisup Laohakiat, Photchanan Ratanajaipan, S. Jienmongkol, Y. Mei, Prinya 
Tantaswadi. (2018), Track Mis-registration Estimation based on a GPR Target’s Coefficients 
for BPMR System. The proceedings of the 33rd International Technical Conference on 
Circuits / Systems, Computers and Communications (ITC-CSCC 2018), July 4-7, 2018, pp 
1-6, Bangkok, Thailand. 

 
2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

ไม่มี 
 
3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)  จันตรี ผลประเสริฐ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)     Chantri Polprasert 
ต าแหน่งทางวิชาการ     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน        ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
        มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
        114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์       086-006-7779 
Email         chantri@g.swu.ac.th 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 
วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2542 
M.Eng. Telecommunications Asian Institute of Technology 2543 
Ph.D. Electrical Engineering University of Washington, 

Seattle, USA 
2552 

 
ความเชี่ยวชาญ 
Machine Learning, Data Mining, Computer Network, Wireless Communications และ Signal 
Processing 
 
1. ผลงานทางวิชาการ  
 1.1  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
Polprasert C, Demeechai T. Performance of a frequency-domain OFDM- frame detector. Physical 

Communication. 2018;29:141–146. 
Xia M, Rouseff D, Ritcey JA, Zou X, Polprasert C, Xu W. Underwater acoustic communication in a 

highly refractive environment using SC–FDE. IEEE journal of oceanic engineering. 
2014;39(3):491–499. 
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 1.2  บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 

Prathanrat P. and  Polprasert C. (2018) “Performance Prediction of Jupyter Notebook in 
JupyterHub using Machine Learning,” In International Conference on Intelligent 
Informatics and BioMedical Sciences (ICIIBMS 2018), IEEE., Oct 21-24, 2018 pp. 157-162. 

Pattawaro A. and Polprasert C. (2018) “Anomaly-based network intrusion detection system 
through feature selection and hybrid machine learning technique”, the 16th 
International Conference of ICT and Knowledge Engineering, Siam University, Bangkok, 
Thailand, 21-23 Nov, 2018, IEEE pp.1-5. 

Polprasert C, Kongpatyuen S, Aungurasuchon C, Mana A, Vorakulpipat C. Advertisement 
Distribution Systems Using Acoustic Data Transmis- sions. In: 2nd International 
Conference on Advances in Computer Science, Engineering and Communications (ICACEC 
2017); Jan, 16-17, 2017. pp. 1–6. 

Polprasert C, Premanan S, Deemark N, Nerapusri T. Development of the mobile service robot 
equipped with multiple sensors for human detection and tracking. In: International 
Science and Technology Conference (ISTEC 2016); July, 13-15,2016. pp. 1–6. 

Ongthongkum J, Anurat W, Charoenpuangkaew T, Polprasert C. A New Approach to Improve 
The Performance of a Two-Player Board Game using P300-based Brain-Computer 
Interface. In: The 4th International Symposium on Engineering, Energy and Environments 
(ISEEE); November 8-10,2015. pp. 1–6. 

Vorakulpipat C, Polprasert C, Siwamogsatham S. Managing Mobile Device Security in Critical 
Infrastructure Sectors. In: Proceedings of the 7th International Conference on Security of 
Information and Networks. SIN ’14. New York, NY, USA: ACM; September 9-11, 2014. p. 
65-68. Available from: http://doi.acm.org/10.1145/2659651.2659742. 

 
2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

ไม่มี 
 
3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

ไม่มี 
 
  

http://doi.acm.org/10.1145/2659651.2659742
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ประวัติและผลงาน 

  
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)          วีรยุทธ เจริญเรืองกิจ 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)   Werayuth Charoenruengkit 
ต าแหน่งทางวิชาการ                 อาจารย์ 
ที่ท างาน                          ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
                                   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

                                   114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 

เบอร์โทรศัพท์                       084-116-8258 

Email                                werayuth@g.swu.ac.th 

  
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ี
ส าเร็จ 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

2539 

M.S Electrical and Computer 
Engineering 

University of Florida, USA 2542 

Ph.D. Electrical and Computer 
Engineering 

Florida Atlantic University, USA 2552 

  
ความเชี่ยวชาญ 

Machine Learning, Data Mining, และ Signal Processing 

  
1. ผลงานทางวิชาการ 

    1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
 ไม่มี 

     1.2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
Charoenruengkit W. (2018) Course Planning Optimization with Conditional Constraints using 

Integer Linear Programming ICDTE 2018, Bangkok; October 10-12, 2018. pp 71-76. 
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Charoenruengkit W, et al. (2018). A Position Quantization Approach with Multi-class 
Classification for Wi-Fi Indoor Positioning System, InCIT 2018, Konkaen; October 10-12, 
2018, pp. 1-5. 

Charoenruengkit, W., Vararuth, V. & Dasri, P. (2016). An Interactive Decision Support System for 
Scheduling Exam Timetable Problem. AU-IGRC2016, AU-International Graduate 
Research Conference July 1, 2016. (pp. 448-451). Bangkok, Thailand. 

Charoenruengkit W. (2015) Reliability analysis of redundant system: a case study of Computer 
Based Interlocking (CBI) system. In: มหาวิทยาลัยนเรศวร, editor. The Thailand Rail 
Academy Symposium. จ.พิษณุโลก; Jun 9-10, 2015. pp. 1-8. 
 

  
2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

ไม่มี 
  
3. ต ารา/หนังสือ 

ไม่มี 
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ประวัติและผลงาน 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)          ศุภชัย ไทยเจริญ 
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)   Supphachai  Thaicharoen 
ต าแหน่งทางวิชาการ                 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ที่ท างาน     ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
     114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
เบอร์โทรศัพท์                 083-555-5895 
Email                            supphachai@g.swu.ac.th 
  
คุณวุฒ ิสาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญา
เอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 2537 

M.S.  Computer Information 
System 

Colorado State University, USA 2542 

M.CS. Computer Science Colorado State University, USA 2547 

Ph.D.  Computer Science and 
Information Systems 

University of Colorado Denver, USA 2552 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 Data Science 
1. ผลงานทางวิชาการ 
    1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ไม่มี 
 
     1.2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
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Kunnakorntammanop S., Thepwuttisathaphon N., Thaicharoen S. (2019) An Experience Report 
on Building a Big Data Analytics Framework Using Cloudera CDH and RapidMiner 
Radoop with a Cluster of Commodity Computers. In Proceedings of International 
Conference on Soft Computing in Data Science (SCDS), 28 - 29 August, 2019, Fukuoka, 
Japan, pp. 208-222. 

O. Choungaramvong, S. Tongsuk, S. Srilamlert and S. Thaicharoen. (2017). iPill: An iOS Mobile 
Application for Automatic Pill Identification Based on Image Processing Technique and 
Eigenface Algorithm. International Conference of Computer, Electrical and Electronics 
Engineering (CEEE 2017), Phuket, Thailand, 18-19 Jan 2017, pp.1-6. 

C. Mansart, S. Sukitphittayanon, P. Pantongkhum, and S. Thaicharoen. (2015). Go Run Go: An 
Android Game-Story Application for Aiding Motivation to Exercise. 2015 IEEE 
International Symposium on Multimedia (ISM), Miami, Florida, USA, 14-16 December, 
2015, pp. 407–410. 

 
 
2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 
ไม่มี 
  
3. ต ารา/หนังสือ 
ไม่มี 
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ประวัติและผลงาน 
  
ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาไทย)          วีระ  สอ้ิง 

ชื่อ-นามสกุล  (ภาษาอังกฤษ)   Vera  Sa-ing 

ต าแหน่งทางวิชาการ                 อาจารย์ 
ที่ท างาน     ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
     114 ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 

เบอร์โทรศัพท์                081-946-9217 

Email                            vera@g.swu.ac.th 

  
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันที่ส าเร็จการศึกษา  (เรียงจากระดับปริญญาตรี  ปริญญาโท  และปริญญาเอก) 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีส าเร็จ 

วศ.บ. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 2548 

วศ.ม. วิศวกรรมชีวการแพทย์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2554 

วศ.ด. วิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2560 

 หมายเหต ุเป็นอาจารย์ใหม่ 
ความเชี่ยวชาญ 

Image Processing, Medical Imaging, Biomedical Robotic 
  
1. ผลงานทางวิชาการ 

    1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ไม่มี 

 
     1.2. บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
Meechart K., Auethavekiat S., Sa-ing V., ”An Automatic Detection for Avian Blood Cell based 

on Adaptive Thresholding Algorithm,” in the 12th Biomedical Engineering International 
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Conference (BMEiCON-2019), Ubon Ratchathani, Thailand, November 19-22, 2019, pp 

1-4. 

Autaiem T., Auethavekiat S., Arreesrisom P., Prasertsincharoen N., Nakgoi K., Sa-ing V., 

”Automatic Counting for Canine Red Blood Cell based on Two-stage Circular Hough 

Transform,” in the 12th Biomedical Engineering International Conference (BMEiCON-

2019), Ubon Ratchathani, Thailand, November 19-22, 2019, pp 1-4. 

Autaiem T., Auethavekiat S., Sa-ing V., Nakgoi K., Prasertsincharoen N., Arreesrisom P., ”A Novel 

Iterative Method for Automatic Avian Red Blood Cell Counting,” in the 12th Biomedical 

Engineering International Conference (BMEiCON-2019), Ubon Ratchathani, Thailand, 

November 19-22, 2019, pp 1-5. 

Shevaruangroj T., Auethavekiata S., Sa-ing V., “Metal Artifact Reduction by Mapping MR into 

CT Information,” 2018 IEEE Nuclear Science Symposium and Medical Imaging 

Conference (NSS/MIC), Sydney, Australia, November 10-17, 2018. pp 1-2.. 
 

2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

ไม่มี 
  
3. ต ารา/หนังสือ 

ไม่มี 
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ภาคผนวก ฉ  ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 

 

ชื่อหลักสูตรเดิม หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่อหลักสูตรปรับปรุง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล 

            เริ่มเปิดรับนิสิตในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที่ 2562 

สาระส าคัญ / ภาพรวมในการปรับปรุง 

 เปลี่ยนชื่อหลักสูตรให้เป็น วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล และปรับเนื้อหาของ
หลักสูตรทั้งในหมวดรายวิชาบังคับและหมวดวิชาเลือกให้เน้นไปทางด้านวิทยาการข้อมูล นอกจากนี้ได้เพ่ิม
หมวดวิชาปรับพื้นฐานเพ่ือให้นิสิตใหม่ที่ไม่มีพ้ืนฐานหรือมีพ้ืนฐานไม่ดีพอได้เรียน 

 

เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 

หมวดวิชา หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 

หน่วยกิต แผน ก แบบ ก2 แผน ข แผน ก แบบ ก2 แผน ข 

1.หมวดวิชาบังคับ 12 12 13 13 

2.หมวดวิชาเลือก 12 18 12 18 

3. หมวดวิชาปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ 12 6 12 6 

หน่วยกิตรวม 36 36 37 37 

หมายเหตุ ในหลักสูตรใหม่มีการเพิ่มหมวดวิชาปรับพื้นฐาน ไม่นับหน่วยกิตและให้ผลการเรียนเป็น S หรือ U 
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รายละเอียดการปรับปรุง 

ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

1 ชื่อหลักสูตรเดิม  
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่อหลักสูตรปรับปรุง  
หลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิทยาการข้อมูล 

 

2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 
ผู้เข้าเป็นนิสิตต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา
ปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง โดยเรียนวิชาที่
เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ไม่น้อยกว่า 9 
หน่วยกิต หรือ มีประสบการณ์ด้าน
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารมาอย่างน้อย 2 ปี 

คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

 

เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในทุกสาขาวิชา 

 

3 หลักสูตรเก่าไม่มีหมวดวิชาปรับพื้นฐาน เพ่ิมหมวดวิชาปรับพื้นฐาน ไม่
นับหน่วยกิตและให้ผลการ
เรียนเป็น S หรือ U จ านวน 2 
รายวิชา ได้แก่ 

 

DS501 Programming and 
Algorithms for Data 
Science 
 
DS502 Mathematics and 
Statistics for Data 
Science 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

4 หมวดวิชาบังคับ  ก าหนดให้เรียน 12 
หน่วยกิต ดังนี้ 

หมวดวิชาบังคับ  ก าหนดให้
เรียน 13 หน่วยกิต ดังนี้  

เพ่ิม DS514 Seminar 
and Research 
Methodology in 
Data Science จ านวน 
1 หน่วยกิต 

IT510 Computer Networks and 
Security  (3 หน่วยกิต) 
 

DS513 Cloud Computing 
(3 หน่วยกิต) 
 

น าเนื้อหาเทคโนโลยี
การสื่อสารข้อมูลโพร
โทคอลผ่านเครือข่ายอิ
เทอร์เน็ตและความ
ปลอดภัยของเครือข่าย
ของวิชา IT510 
Computer 
Networks and 
Security  มาสอนใน
วิชา DS513 Cloud 
Computing และเพ่ิม
เนื้อหาในส่วนของ 
Cloud computing 

IT511 Database and Data 
Warehouse Technology (3 หน่วยกิต) 
 

DS510 Data 
Management  (3 หน่วยกิต) 
 

น าเนื้อหา database
ของวิชา IT511 
Database and Data 
Warehouse 
Technology มาสอน
ในวิชา DS510 Data 
Management  และ
เพ่ิมเนื้อหาในส่วนของ
เทคโนโลยีฐานข้อมูล
แบบใหม่ 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

IT 512 Information Systems 
Development (3 หน่วยกิต) 
 

- ตัดทิ้งเนื่องจาก
เนื้อหาวิชา IT512 
Information 
Systems 
Development (3 
หน่วยกิต) 
ไม่สอดคล้องกับ
หลักสูตรปรับปรุง 

 IT513 Research Methodology in 
Information Technology  (2 หน่วยกิต) 
 

IT514 Seminar in Information 
Technology (1 หน่วยกิต) 

DS514 Seminar and 
Research Methodology in 
Data Science (1 หน่วยกิต) 

รายวิชา IT513 และ 
IT514 ในหลักสูตรเก่า 
ได้รวมกันเป็นวิชา 
DS514 ในหลักสูตร
ใหม่ 

5 หมวดวิชาเลือก ในหลักสูตรเก่าจะแบ่งเป็น 
4 กลุ่มดังนี้ 
 

หมวดวิชาเลือก ในหลักสูตร
ใหม่จะไม่มีการแบ่งเป็นกลุ่ม 
โดยรายวิชาเลือก มีดังนี้ 

 

วิชาในกลุ่มวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการศึกษา (Information 
Technology for Education) 
IT540 Information Technology for 
Education 

IT541 Learning Theory and 
Instructional Design with Information 
Technology 

IT542 Digital Content and Interactive 
Design 

IT543 Online Learning and Teaching 

IT544 Evaluation of Technology-
Based Learning 

- ตัดทิ้งเนื่องจาก
เนื้อหาวิชาไม่
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

วิชาในกลุ่มวิชาเทคโนโลยีเว็บและโมบาย 
(Web and Mobile Technology) 
IT530 Web Application Technology 

IT530 Web Application Technology 

IT531 Web Application 
Development 
IT532 Mobile Application 
Development 
IT533 Service-Oriented Architecture 
and Web Services 

IT534 Web and Mobile Design 

- ตัดทิ้งเนื่องจาก
เนื้อหาวิชาไม่
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 

 IT535 Enterprise Cloud Computing 

 
DS513 Cloud Computing 
(3 หน่วยกิต) 

 

ย้ายไปเป็นวิชาบังคับ 
วิชา DS513 Cloud 
Computing โดยรวม
กับเนื้อหาเรื่องโพรโท
คอลการสื่อสารข้อมูล
ผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตของวิชา 
IT510 Computer 
Networks and 
Security (3 หน่วยกิต)  

 IT536 Embedded Systems 

 
DS531 Internet of Things ปรับชื่อรายวิชาและ

เพ่ิมเนื้อหาในส่วนของ
การประสานสรรพสิ่ง
ผ่านเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
วิเคราะห์ทางธุรกิจ (Information 
Technology for Business Analytics) 
IT520 Business Analytics 
IT523 Enterprise Applications 

IT524 Statistical Techniques for 
Business Analytics 
IT526 Management Information 
Technology 

 

- ตัดทิ้งเนื่องจาก
เนื้อหาวิชาไม่
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 

 IT522 Advanced Database Systems 
for Business Analytics 
 

DS510 Data Management 
(3 หน่วยกิต) 
 

น าเนื้อหา NoSQL 
และ NewSQL ของ
วิชา IT522 
Advanced Database 
Systems for 
Business Analytics 
Technology มาสอน
ในวิชา DS510 Data 
Management  และ
เพ่ิมเนื้อหาในส่วนของ
เทคโนโลยีฐานข้อมูล
แบบใหม่ 

 IT525 Data Science  

 
DS511 Data Science (3 
หน่วยกิต) 

เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ
ค าอธิบายรายวิชาให้
ทันสมัยและสอดคล้อง
กับหลักสูตรปรับปรุง 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

 IT521 Data Mining 

 
DS522 Data Mining เปลี่ยนรหัสวิชา ปรับ

ค าอธิบายรายวิชาให้
ทันสมัยและสอดคล้อง
กับหลักสูตรปรับปรุง 

 กลุ่มวิชาระบบอัจฉริยะ (Intelligent 
Systems) 
IT550 Theories and Applications of 
Intelligent Systems  
 

DS523 Theories and 
Applications of Artificial 
Intelligence 

ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 

 IT551 Information Retrieval and Text 
Mining 

 

DS532 Text Analytics ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุงและตัดเนื้อหา
ในส่วนของ 
Information 
Retrieval ออก 

 IT552 Bioinformatics 
 

DS533 Bioinformatics ปรับรหัส 

 IT553 Computer Vision 

 
DS534 Image and Video 
Analytics 

ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 
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ล าดับ หลักสูตรเดิม พ.ศ.2556 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2562 หมายเหตุ 

 IT554 Pattern Recognition and 
Machine Learning 

DS512 Machine Learning ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาเป็นวิชาบังคับ 
DS512 Machine 
Learning และเพ่ิม
เนื้อหาให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรปรับปรุง 

 - DS521 Neural Networks 
and Deep Learning 
DS524 Big Data 
DS535 Social Network 
Analysis 
DS536 Cybersecurity  
DS662 Current Trends in 
Data Science 

รายวิชาที่เพ่ิมใหม่ใน
หลักสูตรปรับปรุง 

6 กลุ่มวิชาอ่ืนๆ ในหลักสูตรเก่า ที่มีเอาไว้
ส าหรับเปิดวิชาทีู่เรียนในหัวข้อใหม่ที่ไม่มี
ในหลักสูตร 

IT660 Special Topics in Information 
Technology 

 
 
 
DS660 Special Topics in 
Data Science 

ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 

IT661 Workshop in Information 
Technology 

DS661 Selected Topics in 
Data Science 
 

ปรับชื่อวิชา ค าอธิบาย
รายวิชาให้ทันสมัยและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
ปรับปรุง 
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ภาคผนวก ช  ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) และแผนที่แสดงการ
กระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
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การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
 

 ด้านคุณธรรมและจริยธรรม  
 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมและ

จริยธรรม 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO1: ปฏิบัติตามหลัก
จรรยาบรรณของการประกอบ
วิชาชีพ ท างานและตัดสินใจให้       
สอดคล้องกับพฤติกรรมและ
จริยธรรมในวิชาชีพ  
  

  

(1) มีการสอดแทรกหลัก
จรรยาบรรณของการ
ประกอบวิชาชีพในการ
เรียนการสอนทุกรายวิชา 

(2) ในการท างานส่งในแต่ละ
รายวิชา ให้หลักเกณฑ์ใน
การท างานและตัดสินใจ
ให้สอดคล้องกับ
พฤติกรรมและจริยธรรม
ในวิชาชีพ  

(1) ประเมินจากการตรง

เวลาของนิสิตในการเข้า

ชั้นเรียน การเข้าร่วม

กิจกรรม และการส่ง

การบ้านและงานที่ได้รับ

มอบหมายต่างๆ 

(2) ประเมินจากการกระท า

ทุจริตในการสอบ 

(3) ประเมินจากความ

รับผิดชอบในหน้าที่ที่

ได้รับมอบหมาย 

(4) ประเมินจากการอ้างอิง

แหล่งข้อมูลที่ใช้ในการ

จัดท าปริญญานิพนธ์/

สารนิพนธ์/รายงาน/

การบ้าน รวมทั้งงาน

ต่างๆที่ได้รับมอบหมาย  
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 ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO2: เข้าใจหลักการ ทฤษฎี
และความรู้ที่จ าเป็นด้าน
วิทยาการข้อมูล  

  

(1) การสอนแบบบรรยาย

และอภิปราย (lecture 

and discussion) 

(2) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) 

(3) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) 

(1) การทดสอบย่อย 
(2) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 
(3) การเขียนรายงานและ/

หรือน าเสนอด้วยวาจา 
(4) การสอบปฏิบัติ 

 
   ด้านทักษะทางปัญญา 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO3: ประยุกต์ใช้ความรู้ส าหรับ
ปัญหาในทางปฏิบัติ  
ELO4: แก้ปัญหาด้วยการคิด
วิเคราะห์และความคิดสร้างสรรค์  
 

  

(1) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) 

(2) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) 

(1) การสอบข้อเขียน 
(2) การสอบปฏิบัติ 
(3) การประเมินผลงานจาก

การเขียนรายงานและ/
หรือน าเสนอด้วยวาจา 
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ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

(3) การสอนแบบสาธิต 

(demonstration 

method) 

 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

ELO5: น าเสนอและสื่อสาร

ความรู้และข้อมูลให้กับผู้ฟังได้

อย่างมีประสิทธิผล  

(1) การสอนแบบเน้น

อภิปรายในชั้นเรียน 

(2) การท างานกลุ่ม 

(1) การประเมินตนเอง 

(2) การประเมินโดยเพื่อน

ร่วมชั้นเรียน (peer-

assessment) 
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ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

กลยุทธ์การสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

  

ELO6: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

อย่างมีประสิทธิผลในการ

แก้ปัญหาทางปฏิบัติที่เกิดข้ึนจริง  

(1) การสอนแบบโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 

(problem-based 

learning) โดยใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ

เป็นเครื่องมือในการ

แก้ปัญหา 

(2) การสอนแบบเน้นการ

แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเอง (self-study 

learning) ด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(3) การสอนแบบสาธิต 

(demonstration 

method) ด้วย

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

ทันสมัย 

 

(1) ประเมินจากเทคนิคการ

น าเสนอโดยการเลือกใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

เหมาะสม 

(2) ประเมินจาก

ความสามารถในการ

อธิบาย การอภิปราย 

กรณีศึกษาต่าง ๆ ที่มีการ

น าเสนอหน้าชั้นเรียน 

(3) ประเมินทักษะการคิด

วิเคราะห์จากรายงานที่

ได้รับมอบหมาย/ปริญญา

นิพนธ์/สารนิพนธ์ 
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สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ELO1: ปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณของการประกอบ
วิชาชีพ ท างานและตัดสินใจให้สอดคล้องกับพฤติกรรมและ
จริยธรรมในวิชาชีพ  

2. ด้านความรู้ ELO2: เข้าใจหลักการ ทฤษฎีและความรู้ที่จ าเป็นด้าน
วิทยาการข้อมูล 

3. ด้านทักษะทางปัญญา ELO3: ประยุกต์ใช้ความรู้ส าหรับปัญหาในทางปฏิบัติ  
  
ELO4: แก้ปัญหาด้วยการคิดวิเคราะห์และความคิด
สร้างสรรค์ 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ELO5: น าเสนอและสื่อสารความรู้และข้อมูลให้กับผู้ฟังที่

เป็นกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิผล 

5. ด้านทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

 การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 

 สารสนเทศ 

  

ELO6: ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิผลในการ

แก้ปัญหาทางปฏิบัติที่เกิดข้ึนจริง 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping) 

 (แสดงให้เห็นว่าแต่ละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ใดบ้าง  ตามที่ระบุใน
หมวดที่ 4 ข้อ 2.1 ข้อ 2.2 ข้อ 2.3 ข้อ 2.4 ข้อ 2.5 โดยระบุว่าเป็นความรับผิดชอบหลัก  หรือรับผิดชอบรอง) 

● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา ด้านที่ 1 

คุณธรรม

และ

จริยธรรม 

ด้านที่ 2 

ความรู้ 

ด้านที่ 3 

ทักษะทางปัญญา 

ด้านที่ 4 

ทักษะ

ความสัมพั

นธ์ระหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

ด้านที่ 5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 

วข501 การโปรแกรมและ

อัลกอริทึมส าหรับ

วิทยาการข้อมูล 

● ● ○ ● ● ● 

วข502 คณิตศาสตร์และ

สถิติส าหรับวิทยาการ

ข้อมูล 

● ● ○ ● ● ● 

วข510 การจัดการข้อมูล ● ● ● ○ ● ● 

วข511 วิทยาการข้อมูล ● ● ● ● ● ● 

วข512 การเรียนรู้ของ

เครื่อง 

● ● ● ● ● ● 

วข513 การประมวลผล

แบบกลุ่มเมฆ 

● ● ● ○ ● ● 
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รายวิชา ด้านที่ 1 

คุณธรรม

และ

จริยธรรม 

ด้านที่ 2 

ความรู้ 

ด้านที่ 3 

ทักษะทางปัญญา 

ด้านที่ 4 

ทักษะ

ความสัมพั

นธ์ระหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

ด้านที่ 5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 

วข514 สัมมนาและ

ระเบียบวิธีวิจัยทาง

วิทยาการข้อมูล 

● ● ● ● ● ○ 

วข521 โครงข่ายประสาท

เทียมและการเรียนรู้เชิงลึก 

● ● ● ● ○ ● 

วข522 การท าเหมือง

ข้อมูล 

● ● ● ● ○ ● 

วข523 ทฤษฎีและการ

ประยุกต์ปัญญาประดิษฐ์ 

● ● ● ● ○ ● 

วข524 ข้อมูลขนาดใหญ่ ● ● ● ○ ● ● 

วข525 ระบบคลังข้อมูล

และธุรกิจอัจฉริยะ 

● ● ● ○ ● ● 

วข531  อินเทอร์เน็ต

ประสานสรรพสิ่ง 

● ● ● ○ ● ● 



153 

รายวิชา ด้านที่ 1 

คุณธรรม

และ

จริยธรรม 

ด้านที่ 2 

ความรู้ 

ด้านที่ 3 

ทักษะทางปัญญา 

ด้านที่ 4 

ทักษะ

ความสัมพั

นธ์ระหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

ด้านที่ 5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 

วข532 การวิเคราะห์

ข้อความ 

● ● ● ● ○ ● 

วข533 ชีวสารสนเทศ

ศาสตร์ 

● ● ● ● ○ ● 

วข534 การวิเคราะห์ภาพ

และวีดิทัศน์ 

● ● ● ● ○ ● 

วข535 การวิเคราะห์

เครือข่ายสังคม 

● ● ● ● ● ● 

วข536 ความปลอดภัยทาง

ไซเบอร์ 

● ● ● ○ ● ● 

วข660 หัวข้อพิเศษทาง

วิทยาการข้อมูล 

● ● ● ● ○ ● 

วข661 หัวข้อคัดสรรทาง

วิทยาการข้อมูล 

● ● ● ● ○ ● 



154 

รายวิชา ด้านที่ 1 

คุณธรรม

และ

จริยธรรม 

ด้านที่ 2 

ความรู้ 

ด้านที่ 3 

ทักษะทางปัญญา 

ด้านที่ 4 

ทักษะ

ความสัมพั

นธ์ระหว่าง

บุคคลและ

ความ

รับผิดชอบ 

ด้านที่ 5 

การ

วิเคราะห์

เชิงตัวเลข 

การสื่อสาร

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 

วข662 แนวโน้มปัจจุบัน

ทางวิทยาการข้อมูล 

● ● ● ○ ● ● 

ปพท691 ปริญญานิพนธ์ ● ● ● ● ● ● 

สพท681 สารนิพนธ์ ● ● ● ● ● ● 

 
 


