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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
คณะ/สถาบัน/ส านัก  คณะศึกษาศาสตร์ 
  

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร
รหัสหลักสูตร  : 25530091100289 
ชื่อหลักสูตร 
ภาษาไทย       : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
ภาษาอังกฤษ   : Doctor of Philosophy Program in Educational Sciences and Learning Management 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย  ชื่อเต็ม  : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้) 

ชื่อย่อ   : ปร.ด. (วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้)  
ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม  : Doctor of Philosophy (Educational Sciences and Learning Management) 

ชื่อย่อ   : Ph.D. (Educational Sciences and Learning Management) 

3. วิชาเอก/แขนงวิชา (ถ้ามี)
    ไม่มี 

4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร
     ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาเอก 3 ปี แบบ 2.1 

 5.2 ภาษาที่ใช้ 
      หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย เอกสารและต าราทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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5.3 การรับเข้าศึกษา 
      รับทั้งนักศึกษาไทยและต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
ไม่มี 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
      ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2564) เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) โดยจะเริ่มใช้หลักสูตรนี้ ในภาคการศึกษา 1 ของปีการศึกษา 2564 

ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในการประชุม ครั้งที่  
6/2564 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2564  

ได้รับอนุมัต/ิเห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาการในการประชุม ครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2564 
ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 7/2564 เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 

2564 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา 2566 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา
1. ครู อาจารย์
2. ศึกษานิเทศก์
3. อาจารย์มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน
4. นักวิจัยทางการศึกษา
5. นักวิชาการทางการศึกษา
6. ผู้น าชุมชน นักพัฒนาการทางการศึกษา
7. นักพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา
8. นักวิชาชีพทางการศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษา
9. อาชีพอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้



หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)                         หนา้ 3 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิทางการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

ล าดับ รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา), ปีทีจ่บ 
สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว

บัตรประชาชน 

1 ผศ.ดร. กิตติชัย สุธาสิโนบล ค.บ. (การประถมศกึษา), 2534 

ศษ.บ. (การมัธยมศกึษา), 2545 

กศ.ม. (การประถมศกึษา), 2541 

ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2553 

วิทยาลัยครูเพชรบุรีวทิยาลงกรณ์ในพระบรม

ราชูปถัมภ ์

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

xxxxxxxxxx 

2 ผศ.ดร. รุ่งทวิา แย้มรุ่ง ค.บ. (คณิตศาสตร์-ชวีวิทยา), 2529 

ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 2534 

กศ.ด. (คณิตศาสตร์ศึกษา), 2550 

วิทยาลัยครูสวนดุสิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxx 

3 ผศ.ดร.อาทิตย์ โพธิ์ศรทีอง ค.บ. (ดนตรีศกึษา), 2548 

ศศ.ม. (ดนตรีชาติพนัธุ์วทิยา), 2551 

ปร.ด. (วิทยาการทางการศกึษาและการ

จัดการเรียนรู้), 2558 

มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเดจ็ เจ้าพระยา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxxxx 

  
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน
      ห้องบรรยายและห้องปฏิบัติการของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่าย
มัธยม) โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษา เป็นต้น และใช้กระบวนการผสมผสานเทคโนโลยีในลักษณะ Online Course 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

ความท้าทายที่เป็นพลวัตของโลกศตวรรษท่ี 21 การเปลี่ยนแปลงของบริบทเศรษฐกิจและสังคมโลก มีการ
เปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างรวดเร็ว อันเนื่องจากการปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) การจัดการศึกษามีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในลักษณะของการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีกระบวนการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการเป็นผู้
เรียนรู้ ในลักษณะ Active Learning ที่สอดคล้องกับแผนการพัฒนาโลกเ พ่ือความยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) มีเป้าหมายจะขจัดความยากจนให้หมดไปพร้อมๆ กับการรักษาสิ่งแวดล้อม
และคุณภาพชีวิตของคนทุกคน โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง โดยมีองค์การสหประชาชาติ (United Nations) เป็นหัว
เรื่องใหญ่ในการเชิญชวน 193 ประเทศสมาชิกทั่วโลกมาร่วมมือกันวางแผนและติดตามผล เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
ภายในปี ค.ศ. 2030 

ประเทศไทยได้ให้สัตยาบันที่เป็นค ามั่นสัญญาต่อที่ประชุมสหประชาชาติว่า ประเทศไทยจะเข้าร่วม
ผลักดันเป้าหมายและด าเนินการอย่างต่อเนื่องและสร้างสรรค์เพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ซึ่งในเป้าหมายที่ 

22 สิงหาคม 2566



หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)                         หนา้ 4 

4 สรุปได้ว่า ต้องจัดการศึกษาที่เท่าเทียมกัน (Quality Education) ที่กล่าวถึง การศึกษาที่ทั่วถึง เสมอภาคทุกเพศ 
มีคุณภาพ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การอบรมสายอาชีพ และที่ส าคัญที่สุดคือทุกคนได้รับการศึกษาฟรีใน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่รัฐจัดให้กับคนทุกคนได้เรียนรู้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการน าการศึกษามาเป็นส่วนมุ่ง
การเสริมสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กัน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าด้านการเงิน การ
ลงทุน การเข้าถึงการศึกษาอย่างเท่าเทียมกันของคนทุกคน 

นอกจากนี้ จากรายงานผลกระทบของการเป็นประชาคมอาเซียน ในเรื่องของความต้องการก าลังคนที่มี
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ประกอบกับแรงกดดันจากภายในประเทศจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่ส่งผล
ให้ประเทศเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ในอนาคตอันใกล้การติดกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง ทัศนคติความ
เชื่อ ค่านิยม วัฒนธรรม และพฤติกรรมของประชากรที่ปรับเปลี่ยนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์การเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศที่ส่งผลให้ระบบการศึกษาที่ยังมีปัญหาหลายประการ นับตั้งแต่ปัญหาคุณภาพของคนไทยทุก
ช่วงวัย ปัญหาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับมีข้อที่เป็นจุดอ่อนของระบบและกระบวนการจัด
การศึกษาและการพัฒนาบุคลากรด้านการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่ยังไม่เหมาะสม ขาดการพัฒนานวัตกรรม 
วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ขาดความคล่องตัว ยมีความเหลื่อมล้ าในด้านโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษา รวมทั้งปัญหาด้านคุณธรรม จริยธรรม ขาดความตระหนักถึงความส าคัญของ
การมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต และการมีจิตสาธารณะของคนไทยซึ่งเป็นสถานการณ์ของการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่
ส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษาที่ต้องปรับเปลี่ยนให้สนองและรองรับความท้าทาย เนื่องจากเป็นส่วนหนึ่งของการ
พัฒนาที่มีประสิทธิภาพ 

ด้วยเหตุนี้ เพ่ือการสร้างความสงบสุขและการเข้าถึงระบบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพอย่างเท่าเทียมกัน 
เป็นผลมาจากการมีเศรษฐกิจที่ดี ซึ่งจะเป็นการลดปัญหาความยากจน โดยใช้วิทยาการทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพให้กับคนทุกคนในโลกใบนี้ ตามวัตถุประสงค์ของแผนการพัฒนาโลกเพ่ือความยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs 2030) จึงมีความจ าเป็นที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปการศึกษาให้
ทันสมัยด้วยการใช้วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ระบบการศึกษาเป็นกลไกหลักของการ
ขับเคลื่อนประเทศ ภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับใหม่ กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 
2560 - 2579) เพ่ือให้สามารถน าพาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืนในอีก 20 ปีข้างหน้า พร้อมทั้ง
สนับสนุนเป้าหมายที่ 4 ของ SDGs ที่ต้องการให้ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นเป้าหมายส าคัญที่สามารถลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาในการ
พัฒนาทุกคนเข้าถึงการศึกษาเพ่ือในทุกคนอยู่ดีกินดีและมีคุณภาพทางเศรษฐกิจและสังคมที่ดีโดยใช้วิทยาการทาง
การศึกษาและการเสมอภาคในการเรียนรู้เป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของคนในชาติให้มี
ประสิทธิภาพและไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังภายใต้การใช้การศึกษาพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตของคน 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จึงเล็งเห็นถึงความต้องการจ าเป็นในการเปิดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา
วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพทางการศึกษา ที่มีความรู้ ความ
เข้าใจ และสมรรถณะทางด้านวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งในศาสตร์ วิทยาการทางการ
ศึกษา สามารถสร้างองค์ความรู้และวิทยาการใหม่ๆ เพ่ือเป็นส่วนส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทยให้
เจริญก้าวหน้า โดยเฉพาะอย่างยิ่งทางด้านการศึกษา อันจะส่งผลในการพัฒนาโลกเพ่ือความยั่งยืน ตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ร่วมกัน ภายในปี ค.ศ. 2030 (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) 
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     11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
การพัฒนาโลกเพ่ือความยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030)  ตามเป้าหมายที่ตั้ง

ไว้ร่วมกันในองค์การสหประชาชาติ กล่าวว่า ภายในปี ค.ศ. 2030 การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมทางสังคม การมี
การศึกษาที่เท่าเทียมกัน  (Quality Education) การเสริมสร้างความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
(Partnerships for the goals) และการสร้างสังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก (Peace and Justice Strong 
Institions) เป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาทางด้านสังคมและวัฒนธรรมอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ดังนั้นการศึกษาจึงเป็น
เครื่องมือส าคัญในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ เป็นกลไกหลัก ในการพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนในสังคมได้อย่างเป็นสุข ในกระแสการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลก
ศตวรรษที่ 21 เนื่องจากการศึกษามีบทบาทส าคัญ ในการสร้างความได้เปรียบของประเทศเพ่ือการแข่งขันและยืน
หยัดในเวทีโลกภายใต้ระบบ เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นพลวัต ประเทศต่างๆ ทั่วโลกจึงให้ความส าคัญและทุ่มเทกับ
การพัฒนา การศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของตนให้สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจ 
และสังคมของประเทศ ภูมิภาคและของโลก ควบคู่กับการธ ารงรักษาอัตลักษณ์ของประเทศในส่วนของประเทศไทย
ได้ให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษา การพัฒนาศักยภาพและขีดความ สามารถของคนไทยให้มีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการ ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ ภายใต้แรงกดดัน
ภายนอกจากกระแสโลกาภิวัตน์ และ แรงกดดันภายในประเทศที่เป็นปัญหาวิกฤตที่ประเทศต้องเผชิญ เพ่ือให้คน
ไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมไทยเป็นสังคมคุณธรรม จริยธรรม และประเทศสามารถก้าวข้ามกับดักประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว รองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยการ
เปลี่ยนแปลงที่ส าคัญและส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทยประกอบด้วย 

1.1 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแบบก้าวกระโดด ที่ส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ ภูมิภาคและของโลก 

การปฏิวัติดิจิทัล (Digital Revolution) ต่อการเปลี่ยนแปลงสู่การปฏิวัติ อุตสาหกรรม 4.0 (The Fourth 
Industrial Revolution) การพัฒนาอย่างก้าวกระโดดของ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ส่งผลให้ประเทศ
ต่างๆ ในโลกต้องเผชิญกับระบบเศรษฐกิจ โลกที่มีการแข่งขันอย่างเสรีและไร้พรมแดนอย่างไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 
ความท้าทายใหม่ในกระแส โลกาภิวัตน์รอบใหม่ของโลกคือ การก้าวเข้าสู่ยุคอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง ( Internet of 
things) ซึ่งอุปกรณ์ต่าง ๆ มีโปรแกรมใช้ร่วมกับคอมพิวเตอร์ รวมถึงโทรศัพท์เคลื่อนที่ ซึ่งมนุษย์สามารถ พกพาติด
ตัวไปด้วยตลอดเวลา ส่งผลให้ปริมาณการใช้อินเทอร์เน็ตเพ่ิมมากขึ้นอย่างรวดเร็ว เห็นได้จากจ านวนผู้ใช้
อินเทอร์เน็ตเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 50 ของประเทศในแถบเอเชีย การปฏิวัติดิจิทัลส่งผลให้การเคลื่อนย้ายตลาดทุน
และตลาดเงินเป็นไปอย่างเสรีและรวดเร็ว และท าให้ตลาดเงินของโลกมีความเชื่อมโยงกันเสมือนหนึ่งเป็นตลาด
เดียวกัน (One World One Market) การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศทั้งในระดับทวิภาคีและพหุภาคี
ในระดับ ภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือขยายตลาดการค้าและการลงทุนระหว่างประเทศส่งผลให้เกิดระบบ การค้าเสรี
และการแข่งขันที่รุนแรงมากขึ้น รูปแบบการค้ามีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงไปสู่การค้าผ่าน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารที่ผู้ซื้อและผู้ขายไม่จ าเป็นต้องพบกัน นอกจากนี้ ระบบเศรษฐกิจทั่วโลกที่ก าลังเปลี่ยนแปลงไปสู่
อุตสาหกรรม 4.0 ที่ใช้ไฟฟ้าเป็นพลังงานหลักในกระบวนการผลิตทั้งหมด โดยอาศัยความก้าวหน้าของเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารที่ผสมผสานกับความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการผลิต ส่งผลให้
พฤติกรรมการบริโภคสินค้าและบริการของประชาชนเปลี่ยนไป ผู้ผลิตสินค้าและการบริการ จึงจ าเป็นต้องปรับตัวสู่
การพัฒนาบนฐานความรู้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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การปรับเปลี่ยนประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 โดยการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศจากประเทศที่
มีความได้ เปรียบเชิงเปรียบเทียบด้าน "ความหลากหลายเชิงชีวภาพ (Bio-Diversity)" และ "ความหลากหลายเชิง
วัฒนธรรม (Cultural Diversity)" มาเป็นความได้เปรียบ ในเชิงแข่งขัน เพ่ือเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
"เพิ่มมูลค่า" ไปสู่โครงสร้างเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม "สร้างมูลค่า" ด้วย 3 กลไกการขับเคลื่อนใหม่ (New Growth 
Engines) ประกอบด้วย 

1) กลไกการขับเคลื่อนผ่านการสร้างและยกระดับผลิตภาพ (Productive Growth Engine)
2) กลไกการขับเคลื่อนที่คนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Growth Engine)
3) กลไกการขับเคลื่อนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (Green Growth Engine) ซึ่งเป็นการค้นหา

กลไกการขับเคลื่อนใหม่ ๆ เพ่ือสร้างความมั่งคั่งอย่างยั่งยืนให้กับประเทศไทย ในศตวรรษท่ี 21 โดยการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน ด้วยนวัตกรรมและการสร้างมูลค่าเพ่ิม (Value-based 
Economy) ที่มีลักษณะส าคัญ 3 ประการ คือ 

1) เปลี่ยนการผลิตสินค้า "โภคภัณฑ์" ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม
2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด

สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
3) เปลี่ยนจากเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคการบริการมากขึ้น โดยก าหนดรูปแบบและ

องค์ประกอบการเปลี่ยนผ่าน ดังนี้ 
(1) เปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม ไปสู่การเกษตรสมัยใหม่ ที่เน้นการบริหารจัดการและ

เทคโนโลยี เป็นเกษตรกรแบบผู้ประกอบการ 
(2) เปลี่ยนจากธุรกิจขนาดย่อมแบบเดิม (SMEs) ไปสู่การเป็นธุรกิจที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Smart 

Enterprises) และผู้ประกอบการเทคโนโลยีรายใหม่ (Startups) ที่มีศักยภาพสูง 
(3) เปลี่ยนจากธุรกิจบริการแบบเดิมที่มีการสร้างมูลค่าที่ค่อนข้างต่ าไปสู่ธุรกิจบริการที่มี มูลค่าสูง 
(4) เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ าไปสู่แรงงานที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง 

ทั้งนี้ การปรับเปลี่ยนประเทศดังกล่าวได้น าความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศไทย มาเป็นจุดเน้น
ในการขับเคลื่อน พร้อมกับการเติมเต็มวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี รวมทั้ง
การวิจัยและพัฒนา อย่างไรก็ตาม เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของ การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อผลินภัณฑ์มวล
รวมภายในประเทศ (GDP) ของประเทศไทย พบว่า เป็นสัดส่วนที่น้อยกว่าประเทศเกาหลีใต้และประเทศสิงคโปร์ 6 
- 10 เท่า และเมื่อเปรียบเทียบ จ านวนบุคลากรวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนในประเทศไทยก็มีจ านวนน้อยกว่า
ประเทศเกาหลีใต้ และประเทศสิงคโปร์ 7 - 11 เท่า เช่นกัน 

การปฏิวัติดิจิทัล การเปลี่ยนแปลงสู่อุตสาหกรรม 4.0 และการปรับเปลี่ยนประเทศไปสู่ ประเทศไทย 4.0 
จะเป็นแรงผลักดันให้ประชากรสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและแหล่งเรียนรู้  ที่ไร้ขีดจ ากัด สามารถพัฒนาองค์
ความรู้ และสร้างปัญญาที่เพ่ิมขึ้นเป็นทวีคูณ มีการน าเทคโนโลยี การสื่อสาร และระบบการเรียนรู้แบบเคลื่อนที่ 
(Mobile learning) มาใช้มากขึ้น 

ดังนั้น การจัดการศึกษาของไทยจ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ วางแผนพัฒนา
และ เตรียมก าลังคนที่จะเข้าสู่ตลาดงานเมื่อส าเร็จการศึกษาในระดับต่างๆ ปรับหลักสูตรและวิธีการเรียนการสอน
ที่มีความยืดหยุ่น หลากหลาย เพ่ือพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของ ทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะ ความรู้
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ความสามารถ และสมรรถนะที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและ การแข่งขันอย่างเสรีแบบไร้พรมแดนในยุคเศรษฐกิจ
และสังคม 4.0 

สัญญาประชาคมโลก : จากเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 2558 (Millennium Development Goals 
: MDGs 2015) สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของ องค์การสหประชาชาติ 2573 (Sustainable Development 
Goals : SDGs 2030) การประชุมสุดยอดแห่งสหัสวรรษของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกที่เป็นสมาชิกองค์การ 
สหประชาชาติ เมื่อปี ๒๕๔๓ ได้น าไปสู่การให้สัตยาบันในข้อตกลงเป้าหมายการพัฒนา แห่งสหัสวรรษ 2558 
(Millennium Development Goals : MDGs 2015) ที่ทุกประเทศต้องด าเนินการให้บรรลุผลตามเป้าหมายการ
พัฒนาทั้ง 8 ประการ ภายในปี 2558 เป้าหมายด้านการศึกษาเป็นเป้าหมายที่ 2     
ได้ก าหนดไว้ว่า "ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาระดับประถมศึกษา" ซึ่งผลปรากฏว่า ประเทศส่วนใหญ่ไม่สามารถ
ด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย ในขณะที่ประเทศไทย สามารถด าเนินการบรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจากมีอัตราการเข้า
เรียนระดับประถมศึกษา ในภาพรวมเกินร้อยละ 100 ในการประชุมสมัชชาใหญ่แห่งองค์การสหประชาชาติ ประชุม
มีมติรับรองเป้าหมายการพัฒนาของโลกชุดใหม่เพ่ือด าเนินการต่อเนื่องจาก MDGs 2015 โดยใช้ชื่อเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนของโลก (Sustainable Development Goals : SDGs) และได้รวมเป้าหมายบางด้านของ MDGs 
2015 ที่ยังไม่บรรลุผลเข้าไว้ด้วย SDGs 2030 จึงเป็น ทิศทางการพัฒนาของโลกในช่วง 15 ปีต่อจากนี้ โดยได้มีการ
ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาไว้ 17 เป้าหมาย 169 เป้าประสงค์ โดยเป้าหมายที่ 4 เป็นเป้าหมายที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา ได้ก าหนด เป้าหมายไว้ว่า "สร้างหลัก ประกันว่าทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและ
เท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต"  ในส่วนของสาระส าคัญมีการเปลี่ยนแปลงจากเดิมที่เน้น
การสร้างโอกาสทางการศึกษาในสถานศึกษาไปสู่แนวคิดที่ให้ความส าคัญกับการเข้าถึงเด็กที่ ด้อยโอกาสทุกกลุ่ม 
ปัญหาความ เท่าเทียมของหญิงและชายในการเข้าถึงการศึกษา และต้องเป็นการศึกษาที่มีคุณภาพ โดยเชื่อมโยง
กับความต้องการของตลาดงานจึงต้องแสวงหาความร่วมมือกับภาคเอกชนเพ่ือรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับทักษะการ
ท างานที่ภาคเอกชนต้องการ รวมถึงกลุ่มผู้ใหญ่ที่มีปัญหาการอ่านออกเขียนได้ และการขาดทักษะใหม่ๆ ที่ตลาด
ต้องการให้กลับเข้ามาศึกษาต่อเพ่ือเสริมสร้างทักษะและ สมรรถนะในการประกอบอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
เป้าประสงค์ที่ส าคัญของ SDGs 2030 คือการสร้างหลักประกันทางการศึกษาที่มีคุณภาพ เสมอภาคและเท่าเทียม 
ส าหรับเด็กทุกคนในทุกระดับตั้งแต่ปฐมวัยถึงอุดมศึกษา เพ่ิมจ านวนครูที่มี คุณภาพ เพ่ิมจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่
ที่มีทักษะที่จ าเป็นส าหรับการท างานและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งขจัดความเหลี่อมล้ าทางการศึกษา โดย
ค านึงถึงสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และการเป็นพลเมือง
ของโลก 

เป้าประสงค์ข้างต้นได้ส่งผลต่อระบบการศึกษาทั่วโลกที่ต้องปรับตัวและจัดการศึกษาตาม ทิศทาง
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ ๒๕๗๓ (Sustainable Development Goals : SDGs 
2030) ประเทศไทยจึงต้องน าเป้าหมายดังกล่าวมาก าหนด ยุทธศาสตร์และมาตรการเชิงนโยบาย วางแผนและ
ขับเคลื่อนให้มีหลักประกันโอกาสทาง การศึกษา และลดความเหลื่อมล้ าในสังคม เพ่ือบรรลุเป้าหมายของสัญญา
ประชาคมโลกท่ีได้ตกลง ร่วมกัน 

ผลกระทบของการเป็นประชาคมอาเซียนต่อระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและ การเมืองและความ
มั่นคง การประชุมผู้น าอาเซียน ครั้งที่ 9 เมื่อปีพุทธศักราช 2546 น าไปสู่การลงนามในปฏิญญาว่าด้วยความร่วมมือ
อาเซียน (Declaration of ASEAN Concord II หรือ Bali Concord II) ที่ประเทศสมาชิก 10 ประเทศ ได้เห็นชอบ
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ให้มีการจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ซึ่งมีผลตั้งแต่วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2558 โดยประชาคม
อาเซียน ประกอบด้วย 3 เสาหลัก 

การศึกษาเป็นหนึ่งในประชาคมด้านสังคมและวัฒนธรรม แต่มีบทบาททั้งใน 3 เสาหลัก ในด้านเศรษฐกิจ 
การรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในภูมิภาคเอเชีย ตะวันออกเฉียงใต้และส่งผล
กระทบทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ตลาดการค้าของภูมิภาคมีขนาดเพ่ิมขึ้น เกือบ 10 เท่า    เมื่อเปรียบเทียบกับ
ขนาดตลาดของประเทศไทยในปัจจุบัน เนื่องจากมีประชากรรวมกัน กว่า 600 ล้านคน อาเซียนกลายเป็นตลาด
เดียวและฐานการผลิตเดียว มีการไหลเวียนอย่างเสรีของ แรงงาน สินค้า บริการ การลงทุน และเงินทุน โดยใน
ปัจจุบันประเทศสมาชิกอาเซียนได้มีการจัดท า ข้อตกลงอาเซียนว่าด้วยการเคลื่อนย้ายแรงงานฝีมือ (Mutual 
Recognition Agreement : MRA) ใน 8 สาขาอาชีพ ได้แก่ วิศวกร สถาปนิก แพทย์ ทันตแพทย์ ช่างส ารวจ โลจิ
สติกส์ นักการบัญชี และท่องเที่ยวและการโรงแรม ในด้านสังคมและวัฒนธรรม ประชาชนในภูมิภาคอาเซียน
สามารถ เดินทางไปมาระหว่างกันได้สะดวกรวดเร็วขึ้น มีการแลกเปลี่ยนความรู้  วัฒนธรรม  และเทคโนโลยี มาก
ขึ้น  เกิดสังคมพหุวัฒนธรรม ในด้านการเมืองและความมั่นคง การเปิดชายแดนและการเคลื่อนย้าย ประชาชนข้าม
แดนส่งผลต่อภัยคุกคามข้ามชาติ และจากการที่อาเซียนใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษา การท างาน คนไทยจึง
จ าเป็นต้องเรียนรู้และปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ทั้งด้าน ทักษะ ความรู้ความสามารถ และ
สมรรถนะการท างาน รวมทั้งภาษาเพ่ือการสื่อสาร เพ่ือให้ประเทศไทยมีบทบาทส าคัญต่อความร่วมมือในการ
พัฒนาภายใต้กรอบข้อตกลงต่างๆ และสามารถ ด ารงชีวิตในประชาคมอาเซียนได้อย่างมั่นคงและสันติ 

การปรับเปลี่ยนเศรษฐกิจและสังคมให้พร้อมรองรับประเทศไทยยุค 4.0 
รัฐธรรมนูญ มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่างๆ 

รวมทั้งส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา และมาตรา 258 (3) ด้านการศึกษาให้มีกลไลและระบบการผลิต คัดกรอง
และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้ผู้มีจิตวิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่าง
แท้จริง รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู พร้อมทั้งยุทธศาสตร์
ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) ประเทศไทยได้มีการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
เพ่ือให้การพัฒนาประเทศมีความต่อเนื่องและมีแนวทางที่ชัดเจน โดยก าหนดวิสัยทัศน์ "ประเทศ มีความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง" โดยมีเป้าหมายให้
ประเทศไทยเข้าสู่การเป็นประเทศที่มีรายสูงภายใน ปี 2579 ภายใต้ระบบเศรษฐกิจและสังคมไทยที่ มีการพัฒนา
อย่างมั่นคงและยั่งยืน มีความ เป็นธรรมในสังคม ประเทศไทยมีบทบาทส าคัญในภูมิภาคและโลก ระบบเศรษฐกิจ
ดิจิทัลเข้มแข็ง และเติบโตอย่างมีคุณภาพ เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ระบบ การ
บริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และประชาชน มีส่วนร่วม คนไทยใน
อนาคตจึงต้องมีศักยภาพและร่วมกันพัฒนาประเทศ สามารถปรับตัวรองรับ บริบทการพัฒนาในอนาคต มีทักษะใน
การวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง ภายใต้สังคมแห่งการเรียนรู้ที่คนไทยสามารถเรียนรู้ได้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือบรรลุเป้าหมายดังกล่าว ประกอบด้วย 1) ยุทธศาสตร์ ด้านความมั่นคง ผ่านการสร้าง
ความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย 2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ซึ่งจ าเป็นต้อง พัฒนาคนเพ่ือยกระดับผลิตภาพและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมขีด
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ความสามารถในการแข่งขัน 3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนของชาติ เพ่ือพัฒนาคนและ
สังคมไทยให้ เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศ 4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความ
เท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคม ที่เสมอภาคและเป็น
ธรรม 5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร ต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) ยุทธศาสตร์ด้าน
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ ให้หน่วยงานภาครัฐ มีขนาดที่เหมาะสม มีสมรรถนะสูง 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม และมีธรรมาภิบาล โดยยึดหลัก 
"ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" การมีส่วนร่วมใน การพัฒนา และการมุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศ ให้มี
การพัฒนาเชิงบูรณาการระหว่าง หน่วยงานโดยยึดพื้นที่เป็นหลัก และก าหนดให้คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 

ด้วยสถานการณ์และการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ 
2573 (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) และความต้องการก าลังคนที่มีทักษะ ในศตวรรษที่ 
21 และปัจจัยภายในประเทศ จากนโยบายการปรับเปลี่ยนประเทศไปสู่ประเทศไทย 4.0 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 
ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) และวิกฤตสังคมสูงวัย ล้วนมีผลกระทบต่อวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ จึงเป็นโอกาสที่ส าคัญยิ่งที่จะต้องสร้างหลักสูตรที่เสริมสร้างนักคิด นัก
สร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือผลิตบุคลาการทางการศึกษาให้เป็นผู้น าสังคมและวัฒนธรรม เพ่ือเป็นก าลัง
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของชาติ เพ่ือไปรับใช้ประเทศชาติอย่างสร้างสรรค์และจะส่งผล
ต่อการมีสังคมวัฒนธรรมที่เข้มแข็งที่ไม้ทิ้งความเป็นไทยอย่างแท้จริง 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2564) จึงมุ่งเน้นผลิตดุษฎีบัญฑิตให้เป็นผู้น าทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดี 
มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความปัญญาในการเสริมสร้างสมรรถนะความเป็นดุษฏีบัณฑิตที่สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์ พร้อมทั้งสามารถผลิต คัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูและอาจารย์ให้ได้ผู้มี
จิตวิญญาณของความเป็นครู มีความรู้ความสามารถอย่างแท้จริง รวมทั้งมีกลไกสร้างระบบคุณธรรมในการ
บริหารงานบุคคลของผู้ประกอบวิชาชีพครู และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
สร้างองค์ความรู้ใหม่ที่สามารถพัฒนาการศึกษาของประเทศ พร้อมทั้งสามารถถ่ายทอดความรู้ให้ทุกคนพัฒนา
ตนเองและสังคมที่ยั่งยืน น าพาประเทศไทยไปสู่ความมั่นคง มั่นคั่งและยั่งยืนต่อไป 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน
12.1 การพัฒนาหลักสูตร

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2564) เป็นหลักสูตรปรับปรุงจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) โดยทางหลักสูตรเน้นการพัฒนาหลักสูตรแบบเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(Outcome-based Learning) โดยก าหนด ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของการพัฒนาทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก โดยการบูรณาการการเรียนรู้กับ การท างาน (Cooperative and Work 
Integrated Education) เพ่ือส่งเสริมการสร้างบัณฑิตให้พร้อมกับ การท างานในลักษณะการเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลง สามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมด้านการศึกษาและการจัดการเรียนรู้บนพ้ืนฐานของการ
วิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในสังคมได้อย่างเป็นรูปธรรม มีความรับผิดชอบในทาง ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมอันดีงาม สามารถเสนอแนวคิดที่สามารถแก้ปัญหาทางด้านการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ให้กับสังคม
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และประเทศชาติ เป็นผู้น าในการพัฒนาการศึกษาของประเทศที่ให้ความส าคัญกับการเป็นผู้มีจรรยาบรรณต่อ
วิชาชีพและเป็นต้นแบบที่ดีของนักการศึกษาท่ีมีคุณภาพของประเทศ 

นอกจากนี้ จากผลกระทบสถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจและการพัฒนาทางสังคมและ
วัฒนธรรมดังกล่าว สิ่งส าคัญท่ีสุดในการพัฒนามนุษย์ คือ การศึกษา ดังนั้น การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาจึง
ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ซึ่งต้องพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของบัณฑิต 
มาตรฐานการจัดการศึกษา และมุ่งให้ปริญญาหรือคุณวุฒิทางการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาไทยให้สามารถผลิต
บัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคม สามารถออกไปรับใช้สังคมได้อย่างมีคุณภาพ มีมาตรฐาน เป็นที่
ยอมรับ เสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งทางหลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ ซึ่งเป็นหลักสูตรทางการศึกษาที่เสริมสร้างความเป็นผู้น าทางการศึกษาที่ยั่งยืนของชาติ จึงถือเป็น
ภาระหน้าที่ส าคัญยิ่งในการผลิตบัณฑิตทางการศึกษา จึงพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือเตรียมคนให้
เป็นบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติของความเป็นผู้น าทางการศึกษา และพร้อมเพ่ือเข้าสู่อาชีพทางการศึกษาที่มีคุณภาพ เพ่ือ
ความทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบัน มุ่งให้เกิดมาตรฐานผลการเรียนรู้ของบัณฑิต
เทียบเคียงได้กับมหาวิทยาลัยชั้นดี อันจะเป็นหลักประกันที่ดีต่อการศึกษา และความเจริญก้าวหน้าของชาติต่อไป 

ส่วนในด้านวิชาชีพทางการศึกษาเป็นวิชาชีพชั้นสูง หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ถือว่ามีบทบาทหน้าที่ให้บริการต่อสาธารณชนอันส่งผลต่อความเจริญก้าวหน้าของ
ประเทศ โดยการสร้างพลเมืองดีของประเทศ พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือตอบสนองต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีของชาติให้มีการรักษาความเป็นชาติไว้อย่างมั่นคงยาวนาน จาก
บทบาทและความส าคัญดังกล่าว จึงก าหนดแนวทางในการก ากับดูแลพัฒนาวิชาชีพ และก าหนดให้วิชาชีพทางการ
ศึกษาเป็นวิชาชีพควบคุม เป็นการยกระดับวิชาชีพให้สูงขึ้นอันจะเป็นผลดีต่อผู้รับบริการทางการศึกษาที่จะได้รับ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพและมีมาตรฐาน แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฯ กล่าวไว้
ว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และผู้เรียนมีความส าคัญ
ที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ การ
จัดการศึกษาต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรมและกระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม
ของแต่ละระดับการศึกษา (มาตรา 23) 

นอกจากนี้ หัวใจส าคัญของการพัฒนาการศึกษา คือ การจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพจะ
ก่อให้เกิดการพัฒนาในตัวผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ และเกิดการเปลี่ยนแปลงในทางความเจริญก้าวหน้าแก่ตัว
ผู้เรียน อันจะส่งผลให้บุคคล สังคมและประเทศชาติเกิดความเจริญก้าวหน้าและพัฒนายิ่งขึ้นต่อไป ปัจจุบัน
วิทยาการทางการศึกษาและการจัดเรียนรู้มีความหลากหลายและมีความก้าวหน้าไปอย่างไม่หยุดยั้งกระแส
วิทยาการ  การจัดการเรียนรู้สมัยใหม่เน้นการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน จะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงได้ฝึกทักษะการคิดและการ
แก้ปัญหาและทักษะของโลกปัจจุบัน ได้ปรับปรุงตนเองทั้งด้านความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ส่งเสริมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่ม รู้จักแสวงหาและค้นพบความรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อการสอนและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายที่เชื่อมโยงประสบการณ์กับชีวิตจริง มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการของผู้ เรียนอย่างต่อเนื่องและ
ตามสภาพจริง อันสามารถพัฒนาผู้เรียนทุกระดับไปสู่ศักยภาพสูงสุดได้ตามความแตกต่างของแต่ละบุคคล 

กระแสวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว จ าเป็นจะต้องติดตามและรู้เท่าทัน สามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสังคมและบริบทของไทยและสังคมโลก เป็นผลให้วงการศึกษาและสถานศึกษา
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ตลอดจนครูและบุคลากรทางการศึกษา ส าหรับสถาบันระดับอุดมศึกษา โดยเฉพาะสถาบันการศึกษาที่มีหน้าที่ผลิต
ครูและบุคลากรทางการศึกษานั้น นอกจากจะต้องมีหน้าที่จัดการเรียนรู้ ตามกระบวนการดังกล่าวให้กับนิสิต/
นักศึกษาให้มีความรู้ความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้ เพ่ือน าไปใช้ในการประกอบอาชีพในสถานศึกษาต่างๆ
และในชุมชนได้อย่างมีคุณภาพแล้ว คณะวิชาที่ท าหน้าที่ผลิตบัณฑิตทางการศึกษาดังกล่าวยังจะต้องค านึงถึงการ
จัดหลักสูตรที่จะต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ทางวิชาการและทางวิชาชีพสอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ด้วย 

ด้วยเหตุดังกล่าว หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) จึงเน้นการพัฒนาหลักสูตรแบบเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-based 
Learning) โดยก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศและโลก โดยการบูรณาการการเรียนรู้กับการท างาน (Cooperative and Work Integrated Education) 
เพ่ือส่งเสริมการสร้างบัณฑิตให้พร้อมกับการท างานในลักษณะการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงในการพัฒนาการศึกษา
ของประเทศที่ให้ความส าคัญกับการเป็นผู้มีจรรยาบรรณต่อวิชาชีพและเป็นต้นแบบที่ดีของนักการศึกษาที่มี
คุณภาพของประเทศ โดยเริ่มท าการศึกษาส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการและสภาพการณ์ของหลักสูตร
ที่ก าลังใช้อยู่ ตลอดจนความต้องการในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามซึ่งเป็นศิษย์
ปัจจุบันและคณาจารย์ผู้สอน มีความเห็นว่าจากการปฏิรูป 
การศึกษาของชาติ ท าให้การผลิตบัณฑิตทางการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ไม่สอดคล้องกับความต้องการและ
สภาพการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาและสังคมปัจจุบัน ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการจัดการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาทุกระดับเท่าที่ควร ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ ยังมีความต้องการที่จะเข้าศึกษาต่อ
ในสาขาวิชาฯ เนื่องจากเห็นว่าสาขาวิชาฯ มีความพร้อมในด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง อาจารย์ผู้สอนมีคุณภาพ
ในการสอน การสอนมีความทันสมัยและมีการเอาใจใส่ดูแลลูกศิษย์ ผู้เรียนสามารถน าประสบการณ์ที่ได้จากการ
เรียนไปใช้ในการปฏิบัติงานในชีวิตจริงได้เป็นอย่างดี จึงควรมีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรนี้ให้ทันสมัยโดยเน้นให
ผู้เรียนเกิดสมรรถนะที่สามารถน าไปใช้ในการท างานและพัฒนาตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ จึงมีจ าเป็นต้องมีการปรับปรุง
หลักสูตรให้เหมาะสมเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด และได้น าหลักสูตรไปท าการตรวจสอบและท าประชาพิจารณ์จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์การสอนและการบริหารทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ให้การแนะน าในการ
ปรับปรุงแก้ไขน าไปสอบถามความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง รวมทั้งจากการประเมินความพึงพอใจคุณภาพของ
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต และน าหลักสูตรการศึกษาระดับการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ท าประชาพิจารณ์หลักสูตรซึ่งด าเนินการขึ้นเมื่อช่วงเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม 
2563 

ในภาพรวมมีความเห็นว่า หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ ยังเป็นหลักสูตรที่น่าสนใจ มีความกว้างขวางและครอบคลุม ทันสมัยกับบริบทของการพัฒนาที่ยั่งยืน มี
คุณภาพ เหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน มีความต่อเนื่องและมีการด าเนินการในลักษณะของการบูรณาการศาสตร์
ทางด้านการศึกษาได้อย่างผสมผสาน เป็นประโยชน์ในการสร้างนักคิดและนักสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา รวมทั้ง
เป็นหลักสูตร ที่จะช่วยยกระดับวิชาชีพทางการศึกษา  สามารถสร้างงานวิจัยทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถช่วยพัฒนางานในอาชีพการศึกษาให้ก้าวหน้า ยกระดับการศึกษาของชาติ ท าให้เกิดความลุ่มลึกใน
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กระบวนการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งใช้เวลาในการศึกษาที่เหมาะสม ค่าใช้จ่ายเหมาะสมกับภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ
และสังคมโดยรวมของประเทศ ตลอดจนเชื่อมั่นในคุณภาพของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

     12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เป็นสถาบันทางการศึกษาที่เริ่มก่อตั้งจากโรงเรียนฝึกหัดครู ชั้นสูงและ

พัฒนาเป็นวิทยาลัยการศึกษา ก่อนจะเป็นคณะศึกษาศาสตร์ซึ่งเป็นเสาหลักทางการศึกษาที่ผลิตบัณฑิตในระดับ
ปริญญาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งปัจจุบันยังคงเป็นสถาบันชั้นน าในการผลิตและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการยอมรับและเชื่อมั่นในกระบวนการผลิตครูให้กับประเทศชาติ หลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) มีความสอดคล้อง
กับพันธกิจของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือ การผลิตและพัฒนาบุคคลเพ่ือการรับใช้สังคมที่มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ โดยใช้กระบวนการศึกษาวิจัย และพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนสามารถสร้างสรรค์วิทยาการทางการศึกษาใหม่ๆที่มีประโยชน์ในการรับใช้สังคม ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ได้ก าหนดมาตรฐานระดับต่างๆ ซึ่งมีสาระส าคัญ คือ ผลิตบัณฑิตให้เป็นคนที่สมบู รณ์ ทั้ง
ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้ มีทักษะทางปัญญา มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มี
ทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทาง เป็นมืออาชีพ สร้างจรรยาบรรณ เอกลักษณ์ คุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณ ค่านิยมตาม
วิชาชีพ ลดบทบาทในการเป็นผู้ป้อนความรู้ให้เป็นผู้ชี้แนะ กระตุ้นให้ผู้เรียนสามารถสร้าง และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองต้องจัดการเรียนรู้โดยจัด 
สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ จัดสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน สื่อชุมชน ภูมิปัญญาสากลและท้องถิ่น
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และมีทักษะด้านการใช้สื่อและเทคโนโลยี นิสิตนักศึกษามีลักษณะเป็นนักสืบค้น มีทักษะ
ในการสื่อสาร มีความคิดสร้างสรรค์และมีสติปัญญา ทั้งนี้การจัดการเรียนรู้ต้องให้ผู้เรียนน าตนเอง (Self-Directed) 
หลักสูตรและการสอนที่สอดคล้องกับปัญหาและความจริงในสังคม (Problem-Based) เน้นกระบวนการคิด
วิเคราะห์ (Critical-Based) การสร้างผลงานจากการตกผลึกทางปัญญา(Crystal-Based) โดยใช้การสอนที่เน้นการ
วิจัย (Research-Based) ตลอดจนการบูรณาการสาระความรู้เป็นพ้ืนฐานของการสอนทุกรูปแบบ และสิ่งที่ส าคัญ
เพ่ิมเติมที่เป็นส่วนส าคัญโดยสถานการณ์ที่เกิดขึ้นของกระบวนการจัดการศึกษาในยุคโควิทที่เป็นลักษณะของ 
"Digital Disruption" (ดิจิทัล ดิสรัปชัน) มีการปฏิรูป หรือเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการใช้เทคโนโลยีและโมเดล
การศึกษาแบบใหม่ จนส่งผลกระทบต่อระบบการศึกษาของชาติที่มีอยู่ในปัจจุบัน จึงเป็นโจทย์ที่ส าคัญในโลก
ปัจจุบันที่จ าเป็นต้องปรับปรุงให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดในการจัดการเรียนรู้ในหลักสูตรกับการเปลี่ยนแปลงของจัง
คมไร้พรมแดนกองการศึกษา 

ด้วยเหตุดังกล่าว หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรีย นรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) ร่วมกับคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้รับผิดชอบการผลิต
บัณฑิตทางการศึกษาให้ออกไปเป็นครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีศักยภาพความเป็นผู้น าทางการศึกษา เพ่ือ
ปฏิบัติหน้าที่ทางการศึกษา จ าเป็นต้องมีการพัฒนาหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ 
สามารถพัฒนานวัตกรรมหรือสร้างองค์ความรู้ใหม่ มีความเข้าใจอย่างถ่องแท้และลึกซึ้งในด้านการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในการส่งเสริมให้มีการประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม  จริยธรรมในที่
ท างานและในชุมชน สามารถจัดการเกี่ยวกับปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรมที่ซับซ้อนในบริบททางวิชาการหรือ
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วิชาชีพ มีความสามารถสูงในการแสดงความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ สามารถวางแผนวิเคราะห์และแก้ปัญหาที่
ซับซ้อนสูงมากด้วยตนเอง รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างปฏิสัมพันธ์
ในกิจกรรมกลุ่มอย่างสร้างสรรค์และเป็นผู้น าในทางวิชาการหรือวิชาชีพและสังคมที่ซับซ้อน สามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับกลุ่มบุคคลต่าง ๆ ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไป มี
ความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และทันต่อความก้าวหน้าทางวิชาการและการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจ 
สามารถแก้ไขปัญหาและสามารถรองรับกับการปฏิรูปทางการศึกษาที่เกิดขึ้นเป็นหลักสูตรที่สามารถผลิตบัณฑิตให้
มีความรู้ ความสามารถและลุ่มลึกในเชิงวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล สามารถตอบสนองความต้องการในการ
แก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศได้เป็นอย่างดี เป็นไปตามปรัชญาและพันธกิจของการอุดมศึกษา นอกจากนี้ ยัง
ตอบสนองนโยบายของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่สนับสนุนเป้าหมายของชาติในด้านการพัฒนาที่ยังยืน 
(SDGs) โดยเฉพาะที่ส าคัญอย่างมากคือเป้าหมายที่ 4 ที่มุ่งหวังให้ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ มีความเสมอภาค 
เท่าเทียมกันทางการศึกษา เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม โดยการสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิต 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษา
และการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) และคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่ง
เป็นสถาบันผลิตครูชั้นสูงแห่งแรกของประเทศไทย อันมีภาระหน้าที่ส าคัญในการผลิตบัณฑิตออกไปประกอบอาชีพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นจะต้องมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิตทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพเพ่ือพัฒนาคนให้เป็นผู้น าทางการศึกษาและรับใช้สังคม ตลอดจนประเทศชาติต่อไป 

13. ความสัมพันธ์ของหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาหรือหลักสูตรอื่นของสถาบัน
 13.1 กลุ่มวิชาที่คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนเปิดสอนให้ 

              วิชาแกน ศษ801 ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 

 13.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
 ไม่มี 

 13.3 การบริหารจัดการ 
     รายวิชาแกนบริหารจัดการโดยคณะศึกษาศาสตร์ ส่วนรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะบริหารจัดการโดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
1.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
   การศึกษา คือความเจริญงอกงาม การเป็นผู้น าทางการศึกษา การสร้างองค์ความรู้ใหม่ นวัตกรรมทาง

การศึกษาและการจัดการเรียนรู้น าไปสู่การพัฒนามนุษย์อย่างยั่งยืน 

1.2 ความส าคัญของหลักสูตร 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นการผลิต

บัณฑิตให้มีความเป็นผู้น าทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนให้ประเทศไทยมีการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDEs) ตามเจตนารมณ์ร่วมกันของประชาคมโลก และให้มีความรู้ ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ลึกซึ้งในด้านการศึกษา
และการจัดการเรียนรู้ มีสมรรถนะที่ลุ่มลึกในเชิงวิชาการและวิชาชีพที่เป็นสากล สามารถพัฒนานวัตกรรมหรือ
สร้างองค์ความรู้ใหม่ สามารถวางแผนวิเคราะห์และแก้ปัญหาที่ซับซ้อนด้วยตนเอง รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุง
ตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นผู้น าในทางวิชาการหรือวิชาชีพและสังคมที่ซั บซ้อน หลักสูตรนี้
ตอบสนองความต้องการในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาประเทศได้เป็นอย่างดี เป็นไปตามปรัชญาและพันธกิจของ
การอุดมศึกษา รัฐธรรมนูญ มาตรา 258 ด้านการศึกษา (3) และยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาการเรียนรู้ โดยการ
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่เปลี่ยนแปลงโฉมบทบาทของครู อาจารย์ และ
บุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงยุคใหม่ สนองตอบต่อเจตนารมณ์และบทบัญญัติของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2562 ที่เน้นผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of 
Education: DOE Thailand) ให้คนไทยมี คุณลักษณะของคนไทย 4.0 ที่ตอบสนองวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศสู่
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน โดยธ ารงความเป็นไทยและแข่งขันได้ในเวทีโลก เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นใน
ค่านิยมร่วมของสังคมเป็นฐานในการพัฒนาตน รักและภาคภูมิใจในวิชาชีพ ตลอดถึงเป็นบุคคลที่ มีคุณลักษณะผู้
เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งของประเทศชาติ 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1. สามารถอธิบายเนื้อหา ศาสตร์ และแนวทางปฏิบัติทางด้านวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการ

เรียนรู้อย่างกว้างขวาง ถ่องแท้และลึกซึ้ง ทั้งในระดับชาติและนานาชาติได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
2. มีความสามารถในการวิจัย สร้างนวัตกรรมและองค์ความรู้ด้านการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่

เป็นประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร และสังคม 
3. เป็นผู้น าทางวิชาการ และวิชาชีพทางการศึกษา สามารถชี้น าและเป็นต้นแบบในการปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลง และพัฒนาการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในองค์กรและสังคม 
4. มีคุณธรรม จริยธรรม อันดีงาม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่เข้มแข็ง สามารถจัดการปัญหาทาง

คุณธรรม จริยธรรมด้วยความรับผิดชอบ 
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   1.4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
      ELO1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ประเด็นด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

วิชาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
     ELO2 ออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และวิจัยการศึกษาโดยบูรณาการองค์

ความรู้อย่างสร้างสรรค์ 
 ELO3 ผลิตผลงาน นวัตกรรมทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม

การเรียนรู้ใหม่ ส าหรับพัฒนางาน องค์การ โดยมีหลักการรองรับที่ถูกต้องบนพ้ืนฐานของการเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม 

 ELO4 สื่อสารองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้อ่ืนภายในองค์การ 
และสมาคมทางวิชาชีพอย่างถูกต้อง บนพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรม 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง

แผนพัฒนา กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ 

1. พัฒนาหลักสูตรให้มีมาตรฐาน
ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี สกอ. 
ก าหนด

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน
จากหลักสูตรสากลและ
พ้ืนฐานของสังคมไทย 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร
พัฒนาตนเอง และตีพิมพ์
บทความวิจัยตามมาตรฐานที่ 
สกอ. ก าหนด

1. เอกสารหลักสูตร (มคอ. 2)
2. รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร
3. จ านวนบทความวิจัยที่ได้รับ

การตีพิมพ์

2. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษา การเปลี่ยน แปลง
ทางสังคมและความต้องการ
ของสังคม

2. ศึกษาการเปลี่ยนแปลงทาง
การศึกษาและความต้องการ
ของสังคม

1. รายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตร (มคอ. 7) 

2. รายงานผลการศึกษาความ
คิดเห็นของนิสิตชั้นปีสุดท้าย 

3. รายงานการประเมินตนเอง 
(SAR)

4. รายงานผลการศึกษาความ
คิดเห็นของนิสิตชั้นปีสุดท้าย

5. รายงานการประเมินตนเอง 
ตาม AUN-QA

3. ปรับปรุงสถานที่ สื่อการเรียน
การสอนให้มีความเหมาะสม 
ระบบเทคโนโลยี และ Online
ให้มีความทันสมัย เหมาะกับ
การจัดการเรียนรู้ในยุคโควิดที่

3. ปรับปรุงสถานที่ สื่อ 
เทคโนโลยีให้เหมาะสม โดย
จัดตั้งงบประมาณ และร่วมมือ
กับคณะศึกษาสตร์ในการ
ปรับปรุงพัฒนา

1. ห้องเรียน ห้องประชุม และสื่อ
การเรียนการสอน ระบบ
เทคโนโลยีได้รับการปรับปรุงมี
ความเหมาะสมและเพียงพอ
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แผนพัฒนา กลยุทธ์ ตัวบ่งชี้ 

เป็นลักษณะของ Digital 
Disruption 

4. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียน
และบริบทของกระบวนการ
จัดการเรียนรู้สมัยใหม่ใน
ลักษณะการผสมผสาน 
(Blended Learning)

4. พัฒนารายวิชาในหลักสูตรใน
ลักษณะผสมผสาน (Blended
Learning) และให้ผู้เรียน
ประเมินความพึงพอใจใน
หลักสูตร

1. เอกสารหลักสูตร (มคอ. 2)
ผลการประเมินความพึงพอใจ
หลักสูตรโดยผู้เรียน  

5. พัฒนาบุคลากร อาจารย์ที่  
    เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน
    ให้มีความทันสมัย เพิ่มพูน
    ประสบการณ์ให้หลากหลาย 
    โดยผสมผสานเทคโนโลยีเพ่ือ
    การเรียนรู้ (Blended
    Learning)

สนับสนุนอาจารย์ให้ได้รับการ
เพ่ิมพูนประสบการณ์ความรู้โดย
การศึกษาดูงาน เข้าร่วมอบรม 
ประชุมสัมมนา ท าวิจัยและการ
เผยแพร่ความรู้ผลงานหรือแนวคิด
โดยการบริการวิชาการแก่สังคม 

1. การศึกษา อบรม ประชุม 
สัมมนา การศึกษาต่อของ
อาจารย์

2. การบริการทางวิชาการ 
งานวิจัย และการท าผลงาน
วิชาการของอาจารย์  
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา
1.1 ระบบ 
    ระบบการศึกษาเป็นแบบทวิภาค คือ ปีการศึกษาหนึ่งแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ หนึ่งภาค

การศึกษาปกติมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
    อาจจัดการเรียนการสอนในภาคฤดูร้อนเป็นกรณีพิเศษได้ โดยมีระยะเวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 8 

สัปดาห์ เป็นไปตามดุลยพินิจ ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่า
ด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
    การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559 (ภาคผนวก ก) 

2. การด าเนินการหลักสูตร
2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน   

    ภาคต้น  เดือนสิงหาคม – เดือนธันวาคม              
      ภาคปลาย  เดือนมกราคม – เดือนพฤษภาคม          
      ภาคฤดูร้อน  เดือนมิถุนายน – เดือนกรกฎาคม          

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 

ต้องมีคุณสมบัติตามข้อบังคับในระเบียบมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
2559 และมีผลการสอบภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด 

1. ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญามหาบัณฑิตหรือเทียบเท่า
1.1 ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาโททางการศึกษาหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์ใน

การท าปริญญานิพนธ์หรือมีผลงานวิจัยทางการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต หรือ 
1.2 ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาโททางการศึกษาหรือเทียบเท่าที่มีประสบการณ์ในด้าน

ศึกษาศาสตร์ และมีประสบการณ์ในการท าสารนิพนธ์หรือมีผลงานท าปริญญานิพนธ์ หรือมีผลงานวิจัยจากการศึกษา
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รายวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวกับการวิจัยในระดับปริญญาโทที่ต่อเนื่องกันไปในหัวข้อเดียวกัน รวมกันแล้วไม่น้อยกว่า 6 หน่วย
กิต โดยผลงานวิจัยต้องผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทั้งนี้ ให้ถือว่าเป็นผู้มีประสบการณ์ในการ
วิจัยน้อย ซึ่งนิสิตจะต้องศึกษารายวิชาเกี่ยวกับการวิจัยตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นสมควร โดยไม่นับ
หน่วยกิต และต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.0 

2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
        นิสิตบางคนมีความรู้พ้ืนฐานทางการศึกษาไม่เพียงพอ และ/หรือมีความรู้พ้ืนฐานทางด้านการวิจัยไม่

เพียงพอ   

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3 
   ก าหนดและจัดให้นิสิตที่ไม่มีความรู้พ้ืนฐานทางการศึกษา และ/หรือมีประสบการณ์ในการวิจัยน้อย ได้

ลงทะเบียนเรียนวิชาที่เป็นพ้ืนฐานความรู้ นอกเหนือจากที่โครงสร้างหลักสูตรก าหนดเพ่ิมเติมโดยไม่นับเวลาเรียน
และจ านวนหน่วยกิต 

         2.5 แผนการรับนิสิตและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

จ านวนนิสิต 
จ านวนนิสิตแต่ละปีการศึกษา (คน) 

2564 2565 2566 2567 2568 
ชั้นปีที่ 1 15 15 15 15 15 
ชั้นปีที่ 2 - 15 15 15 15 
ชั้นปีที่ 3 - - 15 15 15 

รวม 15 30 45 45 45 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - 15 15 15 

        2.6 งบประมาณตามแผน 
2.6.1 งบประมาณรายรับ 
เพ่ือใช้ในการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการ

เรียนรู้ 270,000 บาท 

22 สิงหาคม 2566
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รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ (บาท) 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1 ปี
การศึกษา (ค่าธรรมเนียม/คน/ปี x 
จ านวนรับ) 

90,000 x 
15 คน 

90,000 x 
30 คน 

90,000 x 
45 คน 

90,000 x 
45 คน 

90,000 x 
45 คน 

รวมรายรับ 1,350,000 2,700,000 4,050,000 4,050,000 4,050,000 

2.6.2 ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รายการ 
ค่าใช้จ่าย 
ต่อหัวนิสิต 

ยอดสะสม 

1. หมวดค่าการจัดการเรียนการสอน 115,333.33 115,333.33 
   1.1 หลักสูตรภาษาไทย 

  1.1.1 ค่าสอนส าหรับผู้สอนภายใน 
                ค่าตอบแทนผู้สอน (หน่วยท่ี 1-6; 2,000 บาท/ช่ัวโมง) 
                ค่าตอบแทนผู้สอน (หน่วยท่ี 7-15; 1,000 บาท/ช่ัวโมง) 

48,000.00 
 23,333.33 

48,000.00 
71,333.33 

  1.1.2 ค่าสอนส าหรับอาจารย์พิเศษ 
         ค่าตอบแทนอาจารย์พิเศษ (2,500 บาท/ช่ัวโมง) 1,666.67 73,000.00 
   1.2 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
        ค่าวัสดุประกอบการเรียนการสอน (ทั้งหลักสตูร หรือค่าใช้จ่ายต่อปีxจ านวนปี) 5,000.00 78,000.00 
        ค่าใช้จ่ายเพื่อประชาสัมพันธ์ 2,000.00 80,000.00 
        กิจกรรมตามที่ระบุในโครงสร้างหลักสูตร 24,000.00 104,000.00 
        ค่าครุภัณฑ์ท่ีใช้ส าหรับนสิิต 4,000.00 108,000.00 
        ค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวฒุิ 3,333.33 111,333.33 
        อื่นๆ แล้วแต่หลักสูตร 4,000.00 115,333.33 
2. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลางระดับคณะ/สถาบัน/ส านัก 28,833.33 144,166.67 
   2.1 งบพัฒนาหน่วยงาน 7,208.33 122,541.67 
   2.2 งบวิจัยของหน่วยงาน 7,208.33 129,750.00 
   2.3 ค่าส่วนกลางคณะ หรือคา่สาธารณูปโภค 14,416.67 144,166.67 
3. หมวดค่าปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์ 19,400.00 163,566.67 
  3.1 กรรมการพิจารณาเค้าโครงปริญญานิพนธ์ (ไม่เกิน 2,500บาท/นิสิต 1 คน) 2,500.00 146,666.67 
 3.2 กรรมการควบคุมปริญญานพินธ์ 

 - กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์หลัก (ไม่เกิน 4,500 บาท /นิสิต 1 คน) 4,500.00 151,166.67 
 - กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์ร่วม (ไม่เกิน 3,500 บาท /นิสิต 1 คน) 3,500.00 154,666.67 
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  3.3 กรรมการสอบปากเปล่าปรญิญานิพนธ ์
 - กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายนอก (ไม่เกิน 4,000 บาท /นิสิต 1 คน) 4,000.00 158,666.67 

  - กรรมการผู้ทรงคณุวุฒิภายใน (ไม่เกิน 4,500 บาท /นิสิต 1 คน) 4,500.00 163,166.67 
 3.4 กรรมการตรวจสอบขั้นสดุท้าย (ไม่เกิน 400 บาท /นิสิต 1 คน) 400.00 163,566.67 

4. หมวดค่าใช้จ่ายส่วนกลาง 50,610.00 214,176.67 
   4.1 ค่าส่วนกลางของมหาวิทยาลัย 16,350.00 179,916.67 
   4.2 ค่าธรรมเนียมหอสมุดกลาง 9,000.00 188,916.67 
   4.3 ค่าธรรมเนียมส านักคอมพิวเตอร ์ 3,120.00 192,036.67 
   4.4 ค่าธรรมเนียมบณัฑิตวิทยาลัย 22,140.00 214,176.67 
5. หมวดกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัย 53,544.17 267,720.83 
6. ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร 267,720.83 
7. ค่าธรรมเนียมเหมาจ่ายตลอดหลักสูตร (ถัวเฉลี่ย) 270,000.00 

หมายเหตุ 
- ถัวจ่ายตลอดหลักสตูร/นิสติ 1 คน เป็นเงิน 270,000 บาท 
- ค่าธรรมเนยีมการศึกษามีอัตราเดียว โดยจะไม่แยกในและนอกเวลาราชการ จะมีกลุ่มเดียวเท่านั้น 
- ไม่รวมค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรและการศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศ 

2.7 ระบบการศึกษา 
 แบบชั้นเรียน 
 แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก 
 แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก 
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning) 
 แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต 
 อ่ืนๆ (ระบุ) แบบผสมผสาน (Blended Learning) ระหว่างออนไลน์และออฟไลน์

2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนเข้ามหาวิทยาลัย 
       การเทียบเคียงหน่วยกิตเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) 
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3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต 
                  รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตร หน่วยกิต 

1. หมวดวิชาแกน 2 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 10 
    2.1 วิชาบังคับ 7 
    2.2 วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 
3. ปริญญานิพนธ์ 36 หน่วยกิต 
รวมจ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 

หมายเหตุ  ในกรณีที่ผู้ที่เข้าศึกษาในหลักสูตรปรชัญาดุษฎบีัณฑติ หากไม่ประสงค์ส าเร็จการศึกษาระดับดษุฎีบัณฑิต หรือ
สอบไม่ผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) และประสงค์จะขอส าเร็จการศึกษาระดับมหาบัณฑิต ให้ท าปริญญา
นิพนธ์ มีค่าเทียบได้ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต และศึกษารายวิชาต่างๆ ตามหลักสูตรมหาบัณฑิตอีกไม่น้อยกว่า  24 หน่วยกิต รวม
ตลอดหลักสูตรไมน่้อยกว่า 36 หน่วยกิต ทั้งนี้รายวิชาท่ีศึกษาไปแล้วในระดับดุษฎีบัณฑิตสามารถเทียบโอนได ้โดยผา่นการเหน็ชอบ
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดยการด าเนินการให้เป็นไปตามเกณฑ์การส าเร็จ การศึกษามหาบัณฑิต ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 

3.1.3 รายวิชา 
ความหมายของรหัสวิชา (ปรับได้ตามหลักสูตรก าหนด) 
1. เลขรหัสสามตัวแรก 

                          1.1 เลขรหัสตัวแรก  
 8   หมายถึง รายวิชาระดับดุษฎีบัณฑิต 
1.2 เลขรหัสตัวที่สอง หมายถึง หมวดวิชาได้แก่ 

  0   หมายถึง วิชาแกนและ 
        1   หมายถึง วิชาเลือก  
1.3 เลขรหัสตัวที่สาม หมายถึง ล าดับรายวิชาในหมวดวิชาของเลขรหัสตัวที่สอง 

2. เลขรหัสนอกวงเล็บ หมายถึง จ านวนหน่วยกิตของรายวิชานั้น
3. เลขรหัสในวงเล็บ

3.1 เลขรหัสในวงเล็บ ตัวที่หนึ่ง หมายถึง จ านวนชั่วโมงภาคทฤษฎี 
3.2 เลขรหัสในวงเล็บ ตัวที่สอง หมายถึง จ านวนชั่วโมงภาคปฏิบัติและภาคสนาม 
3.3 เลขรหัสในวงเล็บ ตัวที่สาม หมายถึง จ านวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเอง 

22 สิงหาคม 2566
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1. หมวดวิชาแกน ก าหนดให้เรียน 2 หน่วยกิต ดังนี้ 
ศษ801 ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา     2 (1-2-3) 
ED801 Leadership and Management of Educational Change  
                  
2. หมวดวิชาเฉพาะ 10 หน่วยกิต 
    2.1 วิชาบังคับ (ก าหนดให้เรียนไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต)  
วกจ801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้มวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้     3 (1-4-4) 
SEM801 Seminar on Issues and Trends in Educational Sciences and Learning 

Management 
 

วกจ802 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา     4 (2-4-6) 
SEM802 Educational Sciences and Learning Management for Development  
   
    2.2 วิชาเลือก ก าหนดให้เลือกเรียนรายวิชาตามความสนใจ ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต โดยสามารถเลือก
เรียนรายวิชาอ่ืนนอกหลักสูตร นอกส่วนงาน และนอกมหาวิทยาลัยได้ ภายใต้ความเห็นชอบของคณะ 
กรรมการบริหารหลักสูตร และบัณฑิตวิทยาลัยอนุมัติ 
วกจ811 
 

ประเด็นและแนวโน้มการจัดการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างสภาพแวดล้อมและสังคมแห่ง
การเรียนรู้  

   3 (2-2-5) 
 

SEM811 Issues and Trends in Educational Management for Promoting the 
Environment and Learning Society 

 

วกจ812 
 

ประเด็นและแนวโน้มการวิจัยและการจัดการเรียนรู้ ส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหา
ทางการเรียนรู้ 

   3 (2-2-5) 
 

SEM812 Issues and Trends in Research and Learning Management for Children 
with Learning Problems 

 

วกจ813 ประเด็นและแนวโน้มมาตรฐานและระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา    3 (2-2-5) 
SEM813 Issues and Trends in Educational Standards and Quality Assurance System 
วกจ814 ประเด็นและแนวโน้มการศึกษาพหุวัฒนธรรม    3 (2-2-5) 
SEM814 Issues and Trends in Multicultural Education  
วกจ815 ประเด็นและแนวโน้มการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพทางการศึกษา    3 (2-2-5) 
SEM815 
 

Issues and Trends in the Development of Morality and Ethics 
Professional Education 

 

 

3. ปริญญานิพนธ์ ก าหนดให้เรียน 36 หน่วยกิต 
ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก 36 หน่วยกิต 
GRD891 Dissertation  
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รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มีความรู้พื้นฐานทางการศึกษา   
วกจ701 ทฤษฎีและปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร 3 (2-2-5) 
SEM701 Theory and Practice of Curriculum Development  
วกจ702 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 3 (2-2-5) 
SEM702 Educational Sciences and Learning Management  
  
รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มีหรือประสบการณ์ในการวิจัยน้อย  

 

วกจ703 วิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา 3 (2-2-5) 
SEM703 Educational Research Methodology  
วกจ704 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา 3 (2-2-5) 
SEM704 Statistics for Educational Research  
 
3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
    ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ศษ801 ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 2 (1-2-3) 
วกจ801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้มวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 3 (1-4-4) 

 รวม 5 
  
   ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
วกจ802 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา 4 (2-4-6) 
วกจ....... วิชาเลือก 3 (2-2-5) 

 รวม 7 
  
   ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก 9 

 รวม 9 
  
   ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก 9 

 รวม 9 
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    ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก 9 

 รวม 9 
  
   ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก 9 

 รวม 9 
      หมายเหตุ  
    นิสิตอาจได้รับการพิจารณาให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพิ่มเติม ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 
       3.1.5.1 หมวดวิชาแกน ก าหนดให้เรียน 2 หน่วยกิต ดังนี้ 
ศษ801   ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา                                   2(1-2-3) 
ED801    Leadership and Management of Educational Change 

ศึกษา และ วิเคราะห์  เกี่ยวกับองค์การ พฤติกรรมองค์การ ภาวะผู้น า  กลยุทธ์ การเป็นผู้น าการ
เปลี่ยนแปลง และการรับรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงที่มีประสิทธิภาพ จาก หลักการ /ทฤษฎี ผลงานวิจัย  และ
กรณีศึกษาต่างๆ วิเคราะห์และอภิปราย ปัญหาการบริหารการศึกษา ซึ่งมีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง ทาง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี  แนวคิดการพัฒนานวัตกรรมในการบริหารที่มีประสิทธิภาพก่อให้เกิด
ประสิทธิผลในการเรียนรู้; ศึกษากลยุทธ์การเข้าใจ การเข้าถึง การสร้างสัมพันธ์อันดีและความเป็นหนึ่งเดียวกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในระดับต่างๆของชุมชน ในบริบทต่างๆ ที่มีผลต่อการบริหารสถานศึกษา ฝึก
ออกแบบ และน าเสนอแผนงานพัฒนาสถานศึกษาที่มีคุณภาพและยั่งยืนในด้านวิชาการ อาคารสถานที่ ทรัพยากร
มนุษย์ ระบบการบริหารจัดการ การประเมินผล รวมทั้งการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอก อภิปราย และ
สรุปประเด็น ข้อเสนอแนะการแก้ไข แผนงานที่น าเสนอเพ่ือการน าไปใช้ 
    Study and analyze organization, organizational behavior, leadership; transformational 
leadership strategy and perception of effective change from principles, theories, research results 
and case studies; analyze and discuss educational administration problems which is affected by 
political, economic, social and technological changes; the concept of developing innovation in 
effective management contributes to the effectiveness of learning; study strategies for understanding 
access, good relations and inclusion with parents, communities, and stakeholders at different levels 
of the community in various contexts affecting the school administration; Practice, design and 
propose plans to develop quality and sustainable educational institutes in academic areas, 
buildings, human resources; assessing management system, including internal and external quality 
assessments; discuss and summarize points suggestions for correction plans presented for 
implementation 
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3.1.5.2 หมวดวิชาเฉพาะ 
          1) วิชาบังคับ ก าหนดให้เรียนจ านวน 7 หน่วยกิต ตามรายวิชาดังต่อไปนี้ 
วกจ801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้มวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 3 (1-4-4) 
SEM801 Seminar on Issues and Trends in Educational Science and Learning Management                                         
                วิเคราะห์และสังเคราะห์สถานการณ์ ประเด็นและความเคลื่อนไหวทางวิทยาการ ทางการศึกษาและ
การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน การคาดการณ์แนวโน้มในสถานการณ์ทางวิทยาการ ทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ในอนาคต โดยหัวข้อเรื่องในรายวิชานี้จะเปลี่ยนแปลงไปในแต่ละภาคการศึกษาขึ้นอยู่กับสถานการณ์ทาง
วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  ที่เป็นปัจจุบัน ผู้เรียนรายวิชานี้จะระบุประเด็นวิทยาการทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเป็นผู้น าการอภิปราย สัมมนาวิชาการที่เป็นสาธารณะ และเขียน
บทความวิชาการในเรื่องประเด็นและแนวโน้มทาวิทยาการทางการศึกษา และการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตีพิมพ์
หรือน าเสนอต่อสาธารณะ 
               Analyze and synthesize current situations, issues, and movement in educational 
science and learning management and predict future trends in educational science and learning 
management; the topics cover in this course each semester will depend on situations regarding 
educational science and learning management occurring at the time; students in this course will 
identify current trends in educational science and learning management and lead discussion in 
seminar open for public and write academic paper regarding issues and trends in educational 
science and learning management for publication or presentation to public 
 
วกจ802 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา 4 (2-4-6) 
SEM802 Educational Science and Learning Management for Development 
     ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ประเด็นที่เกี่ยวกับวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
น าไปสู่การอภิปรายและสัมมนาประเด็นปัญหาและสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกี่ยวข้องและมีผลต่อ
กันกับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน ศึกษา วิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี นโยบาย แนว
ปฏิบัติหรือกรณีศึกษาและกระแสวิทยาการด้านการศึกษาและการจัดการเรียนรู้วิเคราะห์และสังเคราะห์
ยุทธศาสตร์การศึกษา การวางแผนและก าหนดนโยบายทางการศึกษาที่มีผลต่อการพัฒนาและเป็นปัญหา
อุปสรรคต่อการพัฒนาการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ แนวโน้มในการพัฒนาและใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรม
ทางการศึกษา เพ่ือน าไปใช้ในการแก้ปัญหาในระดับชาติ การสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้เพ่ือก าหนดมโนทัศน์ในการสร้างประเด็นหัวข้อในการวิจัยทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ ฝึกเขียนบทความทางวิชาการที่เกิดจากการสังเคราะห์เอกสารงานวิจัย
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อสะท้อนบริบทของการศึกษาทั้งในระดับชาติและในระดับสากล   
            Study, analyze, synthesize issues related to educational science and learning 
management in order to lead to discussion and seminars on issues and economic and social 
situations that are relevant and relevant to current education and learning management; 
analyze and synthesize concepts, theories, policies, practices or case studies and science 
currents in education and learning management, analyze and synthesize educational strategies; 
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educational planning and policy formulation that affect the development and cause obstacles 
to educational development and learning management; trends in the development and use of 
educational technology and innovation to be applied in solving problems at the national level; 
the synthesis of educational theories and learning management in order to formulate concepts 
in research topics in education and learning management to improve the quality of education 
in the country; practice writing academic articles resulting from the synthesis of research papers 
in education and learning management to reflect the context of both national and international 
education. 
 
          2)  วิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ตามรายวิชาในหลักสูตร หรือสามารถเลือกเรียนรายวิชาอ่ืน
นอกหลักสูตร นอกส่วนงาน และนอกมหาวิทยาลัยได้ ภายใต้ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
และบัณฑิตวิทยาลัยอนุมัติ ดังนี้ 
วกจ811 ประเด็นและแนวโน้มการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างสภาพแวดล้อม และสังคมแห่ง

การเรียนรู้ 
3 (2-2-5) 

 
SEM811 Issues and Trends in Educational Management for Promoting The Environment and 

Learning Society 
     ศึกษา วิเคราะห์ ปัจจัยและแนวโน้มปัจจัยที่มีผลต่อความส าเร็จของผู้เรียนและสถานศึกษา การ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ การจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อเทคโนโลยี แหล่งการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ระบบสวัสดิภาพ ความปลอดภัย การแนะแนว ดูแล ช่วยเหลือผู้เรียน การสร้างความผูกพัน และ
ความร่วมมือระหว่างกันในสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรในสังคม เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนา
สุขภาพทางกายและจิตใจของผู้เรียน 
              Study and analyze issues and trends in factors affecting the success of learners and 
schools; building a learning society arrangement of atmosphere, environment, media, 
technology learning resources organizing student development activities system of welfare, 
safety, guidance, and assistance to learners bonding and cooperation among each other in 
educational institutions, parents, communities and social organizations to promote learning and 
improve the physical and mental health of the learners 
 
วกจ812 ประเด็นและแนวโน้มการวิจัยและการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้  3 (2-2-5) 
SEM812 Issues and Trends in Research and Learning Management for Children with Learning 

Problems 
     ศึกษาและวิเคราะห์เกี่ยวกับประเด็นและแนวโน้มปัญหาและลักษณะของผู้เรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ วิธีการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนในทุกช่วงวัย ฝึกปฏิบัติ วิเคราะห์ และ
ค้นหาสาเหตุของผู้เรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ ฝึกออกแบบและปฏิบัติการจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพ ฝึกท าแบบทดสอบและแบบวินิจฉัย สร้างแบบฝึกและนวัตกรรมเสริมสร้างศักยภาพเสนอโครงการวิจัย 
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้   
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              Study and analyze about Issues and trends in research findings on problems and 
characteristics of children with learning disabilities; methods of learning management to 
enhance the learning potential of students at the primary and secondary levels, practice, 
analyze and search for causes of children with learning problems; practice, design and practice 
of learning management to build capacity; practice doing tests and diagnostic tests; build 
training and innovation to build capacity; propose a research project, to develop curriculum 
and learning management for children with learning problems 
 
วกจ813 ประเด็นและแนวโน้มมาตรฐานและระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา 3 (2-2-5) 
SEM813 Issues and Trends in Educational Standards and Quality Assurance System 
     ศึกษา วิเคราะห์ ประเด็นและแนวโน้มมาตรฐาน คุณภาพการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา 
ระบบ หลักเกณฑ์ในการประกันคุณภาพการศึกษา การจัดท ามาตรฐานและการพัฒนาระบบประกันคุณภาพทาง
การศึกษา การตรวจสอบ การควบคุม การประเมิน และการรับรองคุณภาพการศึกษา และการจัดท าแผนกล
ยุทธ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาแบบยั่งยืน 
             Study and analyze about issues and trends in seminar of standards and quality 
assurance education, study, research, analyze, discuss educational standards and systems; 
criteria for the quality assurance of education standardization and development of an 
educational quality assurance system using research as a base, auditing, quality control and 
quality assessment; with a focus on the quality assurance of educational institutions for 
sustainable development 
                
วกจ814 ประเด็นและแนวโน้มการศึกษาพหุวัฒนธรรม    3 (2-2-5) 
SEM814 Issues and Trends in Multicultural Education  
     ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ประเด็นและแนวโน้มเกี่ยวกับวัฒนธรรม ความเป็นชาติพันธุ์ อัตลักษณ์
และอิทธิพลของกลุ่มคนที่มีเชื้อชาติ สัญชาติ และชนชั้นทางสังคมต่อการสร้างความรู้ โดยใช้กรณีศึกษาของกลุ่ม
ชาติพันธุ์ต่างๆ ศึกษา วิเคราะห์ หลักสูตร การจัด การเรียนรู้ และการจัดการศึกษาที่มีการบูรณาการเนื้อหาและ
ข้อมูลต่างๆ ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมทั้งของไทยและต่างประเทศ สัมมนาการจัดกระบวนการเรียนรู้
จากฐานวัฒนธรรมอันหลากหลายและการรู้จักตนเอง เพ่ือให้ข้อเสนอแนะแนว ทางเบื้องต้นในการพัฒนา
การศึกษาพหุวัฒนธรรมทั้งในระดับนโยบายและการปฏิบัติ สามารถจัดการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับพหุวัฒนธรรม
น าไปสู่ผู้เรียนได ้  
              Study, analyze and synthesize issues and trends about culture, ethnicity, Identities 
and influence of people of race, nationality and social class on knowledge generation; using 
case studies of various ethnic groups to study and analyze the curriculum of learning 
management; and educational management that has integrated content and information; 
cultural diversity both in Thai and abroad, seminar in organizing a learning process from a 
multicultural base and self-awareness; to provide preliminary recommendations for the 
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development of multicultural education at both policy and practice; able to manage learning 
related to multiculturalism leading to learners 
 

วกจ815 ประเด็นและแนวโน้มการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพทางการศึกษา      3 (2-2-5) 
SEM815 Issues and Trends in The Development of Morality and Ethics Professional 

Education 
     ศึกษา วิเคราะห์ เกี่ยวกับประเด็นและแนวโน้มมาตรฐานวิชาชีพและการพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษา การจัดท าแผนงาน โครงการ การจัดท าหลักสูตรที่บูรณาการคุณธรรมจริยธรรม การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร การด ารงตนเป็นผู้มีคุณธรรมตามจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ตามหลักคุณธรรมขั้นสูงและตามหลัก
ศาสนา เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม การสร้างจิตส านึกต่อส่วนรวม การตระหนักในการปกป้องสิทธิของตน
และส่วนรวม การทบทวนและแก้ไขปัญหาและข้อบกพร่องของจรรยาบรรณในปัจจุบัน โดยใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ 
ด้วยหลักการที่มีเหตุผล ยุติธรรมและค่านิยมอันดีงาม การสร้างความเข้มแข็งความกล้าหาญ ทางจริยธรรม และ
จิตส านึกสาธารณะให้กับชุมชนและสังคม   
              Study, analyze issues and trends in professional standards and education professional 
development,  preparation of project plans creating a curriculum that integrates morality and 
ethics organizing curriculum activities; to maintain oneself as a virtuous person according to 
professional ethics according to the advanced principles and according to the Buddhist 
principles, to develop oneself and society; building public awareness; realization of the 
protection of myself and the public; review of current ethical issues and flaws by using 
discretion like a knowledgeable person with rational principles fairness and good values 
strengthening ethical courage and public consciousness to the community and society 
 

3.1.5.3 ปริญญานิพนธ์ 36 หน่วยกิต 
ปพอ891   ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก       36 หน่วยกิต 
GRD891    Dissertation 
 
 รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มีความรู้พื้นฐานทางการศึกษา  
วกจ701 ทฤษฎีและปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตร         3 (2-2-5) 
SEM701 Theory and Practice of Curriculum Development  
     ศึกษาและวิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีหลักสูตร อภิปรายปัจจัยพ้ืนฐานที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาหลักสูตร 
พัฒนาการรูปแบบและโครงสร้างของหลักสูตรในระดับต่างๆ ของไทยและต่างประเทศ กลยุทธ์ในการพัฒนา
หลักสูตรระยะยาวและหลักสูตรระยะสั้นที่ตอบสนองความต้องการและความจ าเป็นของท้องถิ่ น การพัฒนา
หลักสูตรระดับสถานศึกษา การน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ การจัดเตรียมเอกสารและวัสดุหลักสูตร การ
ประเมินหลักสูตร การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาหลักสูตร   
              Studying and analyzing course theory concepts discuss the fundamentals that influence 
curriculum development; develop the format and structure of the curriculum at different levels 
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Thai and foreign strategies for developing long-term and short-term courses that meet the needs 
and local necessities school level curriculum development implementing the curriculum for 
learning management preparation of course documents and materials course assessment using 
technology and innovation in curriculum development 
 

วกจ702 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้        3 (2-2-5) 
SEM702 Educational Sciences and Learning Management  
     ศึกษา วิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี การจัดการเรียนรู้ รูปแบบการเรียนรู้และกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่
ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ และหลักการจัดการเรียนรู้เชิงรุกจากการปฏิบัติจริงที่สอดคล้องกับบริบทของสังคมไทยใน
ภาวะปัจจุบัน ปัจจัยส าคัญในการจัดการเรียนรู้ เนื้อหาการสร้าง การออกแบบและกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการ
การจัดการเรียนรู้ ความรู้ เนื้อหา สื่อเทคโนโลยี และคุณธรรมจริยธรรม (TPCK) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนทั้งด้าน
สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความสามารถ และคุณธรรม จริยธรรม โดยใช้สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอย่างหลากหลาย ตลอดจนการจัดการเรียนรู้โดยค านึงถึงธรรมชาติและพัฒนาการทางสมอง เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
               Study and analyze concepts, theories of learning management; learning styles and 
learner-centered learning processes and principles of proactive learning management from real 
practice that are consistent with the current context of Thai society Important factors in learning 
management creation content design and learning activities that integrate learning management, 
knowledge, content, media, technology and moral ethics (TPCK), promote the potential of 
learners in terms of intelligence, knowledge, thinking, ability and morality by using innovative 
media, learning resources and various local wisdom as well as learning management with regard 
to nature and brain development to develop learners' learning 
 
รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มีหรือประสบการณ์ในการวิจัยน้อย 

 

วกจ703 วิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา        3 (2-2-5) 
SEM703 Educational Research Methodology  
     ศึกษาหลักการและแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัย
เชิงคุณภาพ การวิจัยประเภทต่างๆ การออกแบบการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ วิพากษ์
และสังเคราะห์งานวิจัยทางการศึกษา ศึกษาสภาพปัญหาเพ่ือพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย การประเมินงานวิจัย
ทางการศึกษาและจริยธรรมส าหรับการวิจัยทางการศึกษา  
              Study principles, concepts and theories of educational research methodology 
quantitative research, qualitative research and different types of research; studying research 
design, data collection, data analysis and writing a research proposal to improve the quality of 
educational management and learning management; practice to analysis, criticize and synthesize 
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educational research; study problem conditions to develop research proposals, educational and 
ethical research evaluation for educational research 

วกจ704 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา        3 (2-2-5) 
SEM704 Statistics for Educational Research 

    ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎีทางสถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิง
อนุมาน การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวและสองทาง การวิเคราะห์การถดถอยและ
สหสัมพันธ์ การหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัย การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปล
ความหมายของผลที่ได้ ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ การประยุกต์ใช้สถิติให้
เหมาะสมและจริยธรรมในการใช้สถิติ   

        Study statistical principles, concepts and theories of educational research; study 
descriptive statistics, inferential statistics, hypothesis testing one-way and two-way analysis of 
variance, regression and correlation analysis; study quality determination of research equipment, 
using statistical packages for data analysis and interpretation of the results; practice data analysis 
with statistical package, and appropriate and ethical application of statistics in the use of statistics 

3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล าดับ รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา), ปีทีจ่บ 
สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว 

บัตรประชาชน 

1 ผศ.ดร.กิตติชัย สุธาสโินบล ค.บ. (การประถมศกึษา), 2534 

ศษ.บ. (การมัธยมศกึษา), 2545 

กศ.ม. (การประถมศกึษา), 2541 

ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2553 

วิทยาลัยครูเพชรบุรีวทิยาลงกรณ์ในพระ

บรมราชูปถมัภ ์

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

xxxxxxxx 

2 ผศ.ดร.รุง่ทิวา แย้มรุง่ ค.บ. (คณิตศาสตร์-ชวีวิทยา), 2529 

ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 2534 

กศ.ด. (คณิตศาสตร์ศึกษา), 2550 

วิทยาลัยครูสวนดุสิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

3 ผศ.ดร.อาทิตย์ โพธิ์ศรทีอง ค.บ. (ดนตรีศกึษา), 2548 

ศศ.ม. (ดนตรีชาติพนัธุ์วทิยา), 2551 

ปร.ด. (วิทยาการทางการศกึษาและการจัดการ

เรียนรู้), 2558 

มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเดจ็ เจ้าพระยา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 
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 3.2.2  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดับ รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา), ปีทีจ่บ 
สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว 

บัตรประชาชน 

1 ผศ.ดร.กิตติชัย สุธาสโินบล ค.บ. (การประถมศกึษา), 2534 

ศษ.บ. (การมัธยมศกึษา), 2545 

กศ.ม. (การประถมศกึษา), 2541 

ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2553 

วิทยาลัยครูเพชรบุรีวทิยาลงกรณ์ในพระ

บรมราชูปถมัภ ์

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

xxxxxxxx 

2 ผศ.ดร.รุง่ทิวา แย้มรุง่ ค.บ. (คณิตศาสตร์-ชวีวิทยา), 2529 

ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 2534 

กศ.ด. (คณิตศาสตร์ศึกษา), 2550 

วิทยาลัยครูสวนดุสิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

3 ผศ.ดร.อาทิตย์ โพธิ์ศรทีอง ค.บ. (ดนตรีศกึษา), 2548 

ศศ.ม. (ดนตรีชาติพนัธุ์วทิยา), 2551 

ปร.ด. (วิทยาการทางการศกึษาและการจัดการ

เรียนรู้), 2558 

มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเดจ็ เจ้าพระยา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

4 ผศ.ดร.ดวงใจ สีเขียว ค.บ. (การมธัยมศึกษา: วิทยาศาสตร์ทั่วไป-เคมี), 

2542 

กศ.ม. (บริหารการศึกษา), 2546 

ค.ด. (การวัดและประเมินผลการศึกษา),  2550 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

xxxxxxxx 

5 ผศ.ดร.ลัดดา หวังภาษิต ค.บ. (การประถมศกึษา-ภาษาอังกฤษ), 2539 

ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาต่างประเทศ), 2546 

กศ.ด. (การวจิัยและพัฒนาหลักสตูร),  2556 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

6 ผศ.ดร.ประพิมพ์พงศ์ 

วัฒนะรัตน ์

ค.บ. (การศกึษาพิเศษ), 2538 

ป.บัณฑิต (นวัตกรรมการพัฒนาเดก็ปฐมวัย), 2558 

กศ.ม. (การศกึษาพิเศษ), 2544 

ศษ.ด. (การบริหารการศกึษาพิเศษ), 2557 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

xxxxxxxx 

7 ผศ.ดร.ศุภวรรณ สัจจพิบูล ค.บ. (การมธัยมศึกษา:ภาษาไทย - ภาษาฝรั่งเศส), 

2545 

ค.ม. (การสอนภาษาไทย), 2547 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2553 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

xxxxxxxx 

8 ผศ.ดร.วนัเพญ็ ประทุมทอง วท.บ (เคมี), 2546 

ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู),  2547 

กศ.ด. (วทิยาศาสตรศกึษา),  2554 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

9 อ.ดร.สุณิสา สุมริัตนะ ศษ.บ. (การสอนคณิตศาสตร์), 2546 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์ xxxxxxxx 
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ล าดับ รายชื่อคณาจารย ์
คุณวุฒิการศึกษา 

ตรี-โท-เอก (สาขาวิชา), ปีทีจ่บ 
สถาบันท่ีส าเร็จการศึกษา 

เลขประจ าตัว 

บัตรประชาชน 

ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 2548 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2556 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

10 อ.ดร.เกศนิี ครุณาสวัสดิ ์ ศษ.บ.(สังคมศึกษา), 2546 

ค.ม. (การสอนสังคมศกึษา), 2549 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2556 

มหาวิทยาลัยศิลปากร  

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

xxxxxxxx 

11 รศ.ดร.ชมนาด 

เชื้อสุวรรณทว ี

ค.บ. (คณิตศาสตร์), 2529 

ค.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 2532 

ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2555 

วิทยาลัยครูเชียงใหม ่

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

xxxxxxxx 

12 ผศ.ดร.รุง่อรุณ โรจน์รัตนา

ด ารง ไชยศร ี

กศ.บ. (ภาษาไทย), 2549 

ศศ.บ. (ส่ือสารมวลชน), 2550 

ศศ.ม. (การสอนภาษาไทยในฐานะ

ภาษาต่างประเทศ), 2552 

ปร.ด. (ภาษาไทย), 2557 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

xxxxxxxx 

13 ผศ.ดร.วิไลลักษณ์ ลังกา ค.บ. (วัดผลการศึกษา), 2544 

กศ.ม. (วจิัยและสถติิทางการศกึษา), 2546 

วท.ด. (การวิจัยพฤตกิรรมศาสตร์ประยุกต์), 2554 

มหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

xxxxxxxx 

14 ผศ.ดร.สุมาล ีเชือ้ชัย ค.บ. (การประถมศกึษา), 2547 

ค.ม. (โสตทัศนศกึษา), 2551 

ศษ.ม. (นวัตกรรมหลกัสูตรและการจัดการเรียนรู้), 

2560 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน), 2559 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

xxxxxxxx 

15 xxxxxxxx อ.ดร.วรวุฒิ สุภาพ ค.บ. (ประถมศกึษา), 2543 

ค.ม.(พัฒนศกึษา), 2546 

ค.ด.(พัฒนศึกษา), 2552 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
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4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) (ถ้ามี) 
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
      ไม่มี 
 4.2 ช่วงเวลา 
      ไม่มี 
 4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
             ไม่มี 
 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับงานวิจัย   
       5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
    การวิจัย โครงงานด้านการศึกษาและปริญญานิพนธ์เป็นงานวิจัยทางสังคมศาสตร์ที่มุ่งเน้นด้านการ
แก้ปัญหา พัฒนาตลอดจนการสร้างองค์ความรู้ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ตามความสนใจของนิสิต โดยมี
อาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ควบคุม ดูแลและให้ค าแนะน าช่วยเหลือนิสิต ทั้งนี้โดยมีกระบวนการขั้นตอนต่างๆ เป็นไป
ตามระเบียบของบัณฑิตวิทยาลัย นับแต่การเสนอเค้าโครงวิจัยต่อคณะกรรมการพิจารณาเค้าโครงวิจัย การแต่งตั้ง
กรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์และการสอบปากเปล่า 
 
      5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
    นิสิตมีความรู้ความสามารถอย่างลุ่มลึกและเชี่ยวชาญในการก าหนดปัญหาและสืบค้นข้อมูลวิจัย 
สามารถวิเคราะห์วิจารณ์ แยกแยะแนวคิดที่ใหม่และซับซ้อน สามารถประเมินและสังเคราะห์ข้อมูลแล้วน ามา
ออกแบบ เขียนข้อเสนอโครงการ วิจัย โดยใช้ข้อมูลทางวิชาการที่ลึกซึ้ง ด าเนินการวิจัย การสร้างเครื่องมือและ
ตรวจสอบประสิทธิภาพและคุณภาพของเครื่องมือวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลและใช้สถิติวิเคราะห์ข้อมูล สรุปและ
อภิปรายผลการวิจัยอย่างเป็นระบบ และน าเสนอรายงานการวิจัย การใช้ประโยชน์งานวิจัยได้ใน 4 มิติ ได้แก่ การ
ใช้ประโยชน์เชิงวิชาการ การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย การใช้ประโยชน์เชิงชุมชนและสังคม และการใช้ปร ะโยชน์
เชิงพานิชน์ ตามบริบทของงานวิจัยที่ด าเนินการ มีความโปร่งใสทางจริยธรรมการวิจัย และสามารถเขียนรายงาน
การวิจัยที่มีองค์ประกอบครบถ้วน และละเอียดชัดเจน พร้อมทั้งตีพิมพ์บทความในวารสารที่มีคุณภาพตาม
ข้อก าหนดของบัณฑิตวิทยาลัย 
 
      5.3 ช่วงเวลา 
    ปีที่ 2 ภาคการศึกษา 2 เป็นต้นไป 
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      5.4 จ านวนหน่วยกิต 
    36 หน่วยกิต 
 
      5.5 การเตรียมการ  
    มีการเตรียมการให้ค าแนะน าและช่วยเหลือทางด้านวิชาการแก่นิสิต นับแต่การสอนในรายวิชาต่างๆ 
เพ่ือสร้างความรู้พ้ืนฐานในการวิจัย การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเป็นผู้ควบคุมดูแลและให้ค าแนะน าช่วยเหลือนิสิต 
การแต่งตั้งกรรมการควบคุมการท าปริญญานิพนธ์ การก าหนดเวลาในการนัดหมายให้ค าปรึกษานิสิตทั้งทางตรง
และทางจดหมายอิเล็คทรอนิกส์ แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาโครงการวิจัยและคณะกรรมการสอบปากเปล่า การ
ก าหนดช่วงเวลาในการยื่นข้อเสนอเค้าโครงวิจัย  การประชุมพิจารณาโครงการวิจัย ช่วงเวลาการยื่นขอสอบปาก
เปล่า และระยะเวลาสิ้นสุดการสอบปากเปล่า ในแต่ละปีการศึกษา ประกาศให้นิสิตทราบโดยก าหนดเป็นปฏิทิน
ทางการศึกษา 
 
      5.6 กระบวนการประเมินผล  
    มีการประเมินผลเป็นระยะ ตั้งแต่การสังเกต การสนทนาซักถาม ประเมินผลจากเอกสารเค้า
โครงการวิจยัและรายงานการวิจยั การประชมุพิจารณาเคา้โครงวิจยั การสอบปากเปล่า โดยใหมี้การปรบัปรุง
แกไ้ขเพิ่มเตมิในกรณีท่ีผลการประเมินยงัไมไ่ดม้าตรฐาน 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต  
คุณลักษณะพิเศษของนิสิต / 

สมรรถนะของหลักสูตร 
กลยุทธ์การสอนและกิจกรรม 

 (ระบุมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีสอดคล้อง) 

1. มีทักษะการสื่อสาร 
 

กลยุทธ์การสอน  
1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรยีนได้อภิปราย 

แสดงความคดิเห็น และน าเสนอขอ้มูลโดยการใช้วิธีการ
สื่อสารและเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสม  

2. การก าหนดใหผู้้เรยีนฝึกปฏิบัติการถ่ายทอดความรู้สึก 
ความคิด และความรู้ทางการศึกษา วิทยาการทางการ
ศึกษาและการจัดการเรยีนรูผ้่านการท าโครงการต่าง   

2.  มีสมรรถนะของหลักสูตร 
มีความสามารถแสดงถึงการมภีาวะผู้น าในการจดั
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ ดงันี้ 
1.  สามารถในการถ่ายทอดความรู้ การออกแบบ สร้าง

โมเดล ระบบ กลยุทธ์ และเสนอแนวคิดการจดั
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ และเป็นผู้น าทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้อย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

2.  สามารถแสดงภาวะผู้น าโดยการสามารถถ่ายทอด
ความรู้ และเสนอแนวคิด และแนวทางการแก้ปัญหา
และพัฒนาการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ที่ทันสมัย 
เหมาะสมกับบริบททางสังคม   

3.  พัฒนาองค์ความรู้ทางด้านวิทยาการทางการศึกษาและ
การจัดการจัดการเรยีนรูด้้วยกระบวนการทางวิชาการ
และการวจิัย       

กลยุทธ์การสอน  
1. การให้ผู้เรียนได้จัดการโครงการในการจัดการศึกษาและ

การจัดการเรยีนรู้ และเป็นผู้น าทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้  

2. การจัดกิจกรรมใหผู้้เรียนได้ถ่ายทอดความรู้ การออกแบบ 
การสร้างโมเดล ระบบ กลยุทธ์ และเสนอแนวคิด และ
แนวทางการแก้ปัญหาและพัฒนาการศึกษาและการจดัการ
เรียนรู้ที่ทันสมัย เหมาะสมกับบริบททางสังคม  

3. สนับสนุนใหผู้้เรยีนท าวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ทางด้าน
วิทยาการทางการศึกษาและการจดัการจัดการเรียนรู้   
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2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีวัดและประเมินผล 

1.1 สามารถจัดการเกีย่วกับปัญหาทาง
คุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนใน
บริบททางวิชาการหรือวิชาชีพ ใช้
ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ ด้วยความ
ยุติธรรม ท่ีมีเหตุผลและค่านิยมอนัดี
งาม 

1.  การก าหนดข้อตกลงเบื้องต้นดา้น
คุณธรรมจริยธรรม นับแต่เริ่มสอน 
ตั้งแต่ก าหนดประมวลรายวิชา 
เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล  

2.  อาจารย์ผูส้อนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
สอดแทรกคณุธรรมและจรยิธรรมใน
กระบวนการเรียนการสอน   

3.  จัดสถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ
ทางการศึกษา  

4.  การแต่งกาย กริยา วาจา พฤตกิรรม
การเรยีนและพฤตติกรรมอื่นๆ การ
ท างานเป็นทีม ความรับผิดชอบ 
ความมีวินัย การค านึงถึงส่วนรวม 
การว่ากล่าวตักเตือนและการลงโทษ 

5.  การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ปญัหาทาง
คุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ โดยค านึงถึง
ความรูส้ึกของผู้อื่น 

 6. การตรวจสอบการเข้าเรียนการส่ง
งาน การสอบ การป้องกันการปะ
พฤติมิชอบ   

1.  ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน 
การตรงต่อเวลา ความมีวินัยในการ
เรียน   

2.  ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน  

3.  ประเมินจากการกริยา มารยาท การ
แต่งกาย การพูด และการแสดงออก
อื่นๆ  

4.  ประเมินจากพฤติกรรมการเรียน 
การท างานและการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ  

5.  ประเมินจริยธรรมทางวิชาการ(การ
อ้างอิงถูกต้องตามหลักวิชาการ) 
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1.2   เปิดโอกาสให้นิสิตได้วินจิฉัย
ปัญหาและเสนอแนวทางในการ
แก้ปัญหาหรือจดัการปญัหา 
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและ
ข้อเสนอด้านคณุธรรมจรยิธรรม 
การบูรณาการแนวคดิด้าน
คุณธรรมจริยธรรมในการจดัการ
เรียนการสอน 

1.  จัดการเรยีนการสอนโดยใช้
กรณีศึกษาในลักษณะที่เป็น Active 
Learning การก าหนดให้ท า
กิจกรรมหรือโครงการโดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน ส่งเสริมให้มีพฤติกรรมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม นับแต่เริ่มสอน 
ตั้งแต่ก าหนดประมวลรายวิชา 
เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล  

2.  เปิดโอกาสให้นสิิตได้วินิจฉัยปญัหา 
และเสนอแนวทางในการแก้ปัญหา
หรือจัดการปัญหาบนพื้นฐาน หลกั
หาร แนวคิด ทฤษฎีและข้อเสนอ
ด้านคุณธรรมจริยธรรมและให้
อาจารย์บูรณาการแนวคิดด้าน
คุณธรรมและจรยิธรรมใน
กระบวนการเรียนการสอน   

3.  จัดสถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ
ทางการศึกษา  

4.  การแต่งกาย กริยา วาจา พฤตกิรรม
การเรยีนและพฤตติกรรมอื่นๆ การ
ท างานเป็นทีม ความรับผิดชอบ 
ความมีวินัย     การค านึงถึง
ส่วนรวม การวา่กล่าวตักเตือนและ
การลงโทษ 

5.  การตรวจสอบการเข้าเรียนการ 
     ส่งงาน การสอบ การป้องกัน 
     การประพฤติมิชอบ   

1.  ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน 
การตรงต่อเวลา ความมีวินัยในการ
เรียน   

2.  ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน  

3.  ประเมินจากกริยา มารยาท การแต่ง
กาย การพูด และการแสดงออก
อื่นๆ  

4.  ประเมินจากพฤติกรรมการเรียน 
การท างานและการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ  

5.  ประเมินจริยธรรมทางวิชาการ (การ
อ้างอิงถูกต้องตามหลักวิชาการ) 
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1.3  จัดสถานการณ์และกจิกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างคณุธรรม
จริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ
ทางการศึกษา 

1.  จัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ในลักษณะการเผชิญปัญหา การ
เรียนรูจ้ากประสบการณจ์ริงโดย
ก าหนดข้อตกลงเบื้องต้นด้าน
คุณธรรมจริยธรรม นับแต่เริ่มสอน 
ตั้งแต่ก าหนดประมวลรายวิชา 
เนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล  

2.  ให้มีการศึกษาค้นคว้า หาความรู้
เพิ่มเตมิในรายวิชาต่างๆ ท้ังแนวคดิ
ทฤษฎีและข้อเสนอด้านคณุธรรม 
จริยธรรมและสอดแทรกคณุธรรม
และจริยธรรมในกระบวนการเรียน
การสอน   

3.  ด าเนินการวิจัย หรือเขียนบทความที่
ช้ีน าสังคมในด้านคณุธรรมจรยิธรรม 
และจัดสถานการณ์หรือกิจกรรม
เพื่อส่งเสริมเสรมิสรา้งคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพ
ทางการศึกษา  

4.  การแต่งกาย กริยา วาจา พฤตกิรรม
การเรยีนและพฤตติกรรมอื่นๆ การ
ท างานเป็นทีม ความรับผิดชอบ 
ความมีวินัย การค านึงถึงส่วนรวม 
การว่ากล่าวตักเตือนและการลงโทษ 

5.  การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ปญัหาทาง
คุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนเชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ โดยค านึงถึง
ความรูส้ึกของผู้อื่น   

1.  ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าเรียน 
การตรงต่อเวลา ความมีวินัยในการ
เรียน   

2.  ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน  

3.  ประเมินจากการกริยา มารยาท การ
แต่งกาย การพูด และการแสดงออก
อื่นๆ  

4.  ประเมินจากพฤติกรรมการเรียน 
การท างานและการเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ  

5.  ประเมินจริยธรรมทางวิชาการ (การ
อ้างอิงถูกต้องตามหลักวิชาการ) 

6.  ประเมินบทความเพื่อช้ีแนวทาง
การศึกษาท่ีเสริมสร้างคณุธรรม
จริยธรรม 
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2. ด้านความรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีวัดและประเมินผล 

2.1  สามารถอธิบายเนื้อหา ศาสตร์ 
และแนวทางปฏิบัติทางอย่างถ่อง
แท้ ในเนื้อหาสาระวิทยาการและ
นวัตกรรมทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ ตลอดจนหลักการ
และทฤษฎีทางการศึกษา ดา้น
นวัตกรรมและการจัดการเรียนรู้ 

1.  การก าหนดเนื้อหาสาระไว้ใน
ประมวลรายวิชา ก าหนด กิจกรรม
การเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผลที่เน้นความรู้  

2.  อาจารย์ผูส้อนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและ
ข้อเสนอในกระบวนการเรียนการ
สอน   

3.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่น การ
อบรม สัมมนา การศึกษา      ดูงาน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

4.  การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.  ส่งเสริมและสนับสนุนใหม้ีการ 
     ค้นคว้า วิจัย สามารถน าความรู้ 
     มาประยุกต์ใช้ในการศึกษา และ

ขยายผลเพื่อการค้นคว้า วิจยัทาง
การศึกษา    

1.  ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา 

2.  ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.  ประเมินจากการสอบ  
4.  ประเมินจากผลงานวิจัย 

2.2  สามารถอธิบายแนวคิด ทฤษฎี 
การวิจัยและการปฏิบัติทาง
วิชาชีพทางการศึกษาอย่างลึกซึ้ง
และเข้าใจในวิธีการออกแบบ 
พัฒนาระบบ กลยุทธ์ องค์ความรู้
ใหม่ๆ  ตลอดจนผลกระทบของ
ผลงานวิจัยท่ีมตี่อการพัฒนา
การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้

1.  การก าหนดเนื้อหาสาระไว้ใน
ประมวลรายวิชา ก าหนด กิจกรรม
การเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผลที่เน้นความรู้  

2.  อาจารย์ผูส้อนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและ
ข้อเสนอในกระบวนการเรียนการ
สอน   

3.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่น การ

1.  ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา 

2.  ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.  ประเมินจากการสอบ  
4.  ประเมินจากผลงานวิจัย 
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อบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  

4.   การมอบหมายให้ศึกษาค้นควา้และ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ
ค้นคว้า วิจัย สามารถน าความรู้
น ามาประยุกต์ในการศึกษา และ
ขยายผลเพื่อการค้นคว้าวิจัยทาง
การศึกษา    

2.3  มีความรู้ ความสามารถ สมรรถนะ
และตระหนักในแนวปฏิบตัิใน
วิชาชีพในระดับชาติและ
นานาชาติที่ส่งผลกระทบต่อ
วิชาชีพ รวมทั้งเหตุผลและการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต 

1.   การก าหนดเนื้อหาสาระไว้ใน
ประมวลรายวิชา ก าหนด กิจกรรม
การเรยีนการสอน การวัดและ
ประเมินผลที่เน้นความรู้  

2.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและ
ข้อเสนอในกระบวนการเรียนการ
สอน   

3.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่น การ
อบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  

4.   การมอบหมายให้ศึกษาค้นควา้และ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ
ค้นคว้า วิจัย สามารถน าความรู้
น ามาประยุกต์ในการศึกษา และ
ขยายผลเพื่อการค้นคว้าวิจัยทาง
การศึกษา    

1.   ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา 

2.   ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.   ประเมินจากการสอบ  
4.   ประเมินจากผลงานวิจัย 
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3. ด้านทักษะทางปัญญา 
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3.1 สามารถแสวงหาความรู้ ออกแบบ 
ประยุกตค์วามรู้ เพื่อน ามาใช้ในการ
แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องบนพ้ืนฐาน
ของหลักเหตผุล คณุธรรมและข้อมูล
สารสนเทศ รวมทั้งมีการตดัสินใจ
อย่างมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีเกิดขึ้นต่อตนเอง สังคม
และสิ่งแวดล้อม 

1.   การก าหนดเนื้อหาสาระด้านการคิด
และทักษะทางปัญญาไว้ในประมวล
รายวิชา ก าหนด กิจกรรมการเรยีน
การสอน การวดัและประเมินผล  

2.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอน   

3.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่นการ
อบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  

4.   การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศึกษา 
ค้นหา แสวงหา พัฒนาความรู้ใหม ่
สามารถน าความรู้น ามาประยุกต์ใน
การศึกษา การค้นคว้าวิจยัทาง
การศึกษา    

6.   การเก็บรวบรวมข้อมลู การสบืค้น
ข้อมูลความรู้แบบต่างๆไดด้้วย
ตนเอง โดยการใช้ความรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติการ
สืบค้นข้อมูลเพื่อเสนอโครงการวิจยั  

7.   การฝึกให้สามารถสังเคราะหแ์ละใช้
ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ 
หรือรายงานทางวิชาชีพ และพัฒนา
ความคิดใหม่ๆ เสนอเป็นความรู้ใหม่   

8.   สามารถด าเนินการวิจัย การสร้าง
เครื่องมือวิจัย การวเิคราะห์ข้อมูล
และการใช้สถติิและโปรแกรม
ส าเรจ็รูปในการวเิคราะห์ข้อมูล  

1.   ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2.   ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.   ประเมินจากการสอบ  
4.   ประเมินจากผลงานวิจัย 
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9.   การสรุปและอภิปรายผลข้อมลู 
     การสืบค้นข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อสรุป 
     ที่สมบูรณ ์

3.2 สามารถใช้ความรู้และดุลยพินจิใน
การตัดสินใจในสถานการณต์่าง ๆ 
และสามารถสังเคราะห์และ
ประยุกต์ใช้ผลงานวิชาการ
ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่
ที่ลุ่มลึก 

1.   การก าหนดเนื้อหาสาระด้านการคิด
และทักษะทางปัญญาไว้ในประมวล
รายวิชา ก าหนด กิจกรรมการเรยีน
การสอน การวดัและประเมินผล  

2.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอน   

3.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่นการ
อบรม สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้  

4.   การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศึกษา 
ค้นหา แสวงหา พัฒนาความรู้ใหม ่
สามารถน าความรู้น ามาประยุกต์ใน
การศึกษา การค้นคว้าวิจยัทาง
การศึกษา    

6.   การเก็บรวบรวมข้อมลู การสบืค้น
ข้อมูลความรู้แบบต่างๆไดด้้วยตนเอง 
โดยการใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิ การสบืค้นข้อมูลเพื่อเสนอ
โครงการวิจัย  

7.   การฝึกให้สามารถสังเคราะหแ์ละใช้
ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ 
หรือรายงานทางวิชาชีพ และพัฒนา
ความคิดใหม่ๆ เสนอเป็นความรู้ใหม่   

8.   สามารถด าเนินการวิจัย การสร้าง
เครื่องมือวิจัย การวเิคราะห์ข้อมูล

1.   ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2.   ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.   ประเมินจากการสอบ  
4.   ประเมินจากผลงานวิจัย 
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และการใช้สถติิและโปรแกรม
ส าเรจ็รูปในการวเิคราะห์ข้อมูล  

9.   การสรุปและอภิปรายผลข้อมลูการ   
    สืบค้นข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อสรุปที ่
    สมบูรณ ์

3.3 วิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วย
ตนเอง ขยายองค์ความรูไ้ด้อย่างมี
นัยส าคญัและน าไปใช้ในการ
แก้ปัญหา สร้างนวัตกรรม สร้าง
โมเดล และพัฒนาการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรูไ้ด้อย่างต่อเนื่อง 

1.   การก าหนดเนื้อหาสาระด้านการคิด
และทักษะทางปัญญาไว้ในประมวล
รายวิชา ก าหนด กิจกรรมการเรยีน
การสอน การวดัและประเมินผล  

2.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและ
ข้อเสนอในกระบวนการเรียน    
การสอน   

3.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความรู้ เช่น การ
อบรม สัมมนา การศึกษา ดูงาน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  

4.   การมอบหมายให้ศึกษาค้นคว้าและ
สัมมนา อภิปราย ความรู้เชิง
วิชาการหรือวิชาชีพ  

5.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศึกษา 
ค้นหา แสวงหา พัฒนาความรู้ใหม ่
สามารถน าความรู้น ามาประยุกต์ใน
การศึกษา การค้นคว้าวิจยัทาง
การศึกษา    

6.   การเก็บรวบรวมข้อมลู การสบืค้น
ข้อมูลความรู้แบบต่างๆไดด้้วย
ตนเอง โดยการใช้ความรู้ทั้งภาค 
ทฤษฎีและภาคปฏิบตัิ การสืบค้น
ข้อมูลเพื่อเสนอโครงการวจิัย  

7.   การฝึกให้สามารถสังเคราะหแ์ละใช้
ผลงานวิจัย สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการ 

1.   ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2.   ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
ผลงาน  

3.   ประเมินจากการสอบ  
4.   ประเมินจากผลงานวิจัย 
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หรือรายงานทางวิชาชีพ และพัฒนา
ความคิดใหม่ๆ เสนอเป็นความรู้ใหม่   

8.   สามารถด าเนินการวิจัย การสร้าง
เครื่องมือวิจัย การวเิคราะห์ข้อมูล
และการใช้สถติิและโปรแกรม
ส าเรจ็รูปในการวเิคราะห์ข้อมูล  

9.   การสรุปและอภิปรายผลข้อมลูการ 
     สืบค้นข้อมูลเพื่อให้ได้ข้อสรุปที่ 
     สมบูรณ ์

 
4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีวัดและประเมินผล 

4.1 มีความสามารถสูงในการแสดง
ความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ 
สามารถวางแผน วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาที่ซับซ้อนสูงมากด้วย
ตนเอง รวมทั้งวางแผนในการ
ปรับปรุงตนเองและ องค์กรได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ปฏิบตัิตนในการ
พัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ   

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่าง ๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและ
ข้อเสนอในกระบวนการเรียนการ
สอนเพื่อส่งเสริมมนุษยสมัพันธ์   

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความสมัพันธ์
และความรับผดิชอบ เช่นการอบรม 
สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ จัดสถานการณ ์
ประสบการณ์ในการพัฒนาปฏิบตัิ
ตน  

3.   จัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ให้
สามารถอยู่ร่วมและท างานร่วมกับ
ผู้อื่น ฝึกปฏิบตัิท างาน และการอยู่
ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสรมิ
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างบุคคล  
การจัดการปัญหาและความขัดแยง้
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  

4.   จัดกิจกรรมการเรยีนเป็นกลุ่ม การ
ท างานเป็นทีม กิจกรรมการศึกษาดู
งาน การท าโครงงาน ฯลฯ  

1.   ประเมินความรับผดิชอบ จากการ
เข้าเรียน การตรงต่อเวลา ความมี
วินัยในการเรียน   

2.   ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน   

3.   ประเมินจากกรยิา มารยาท     การ
แต่งกาย การพูด และ      การ
แสดงออกอ่ืนๆ  

4.   ประเมินจากพฤติกรรมการเรยีน 
การท างานและการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ การร่วมมือกับผู้อื่น  

5.   ประเมินจากคะแนนผลการท างาน
เป็นกลุ่ม การวางแผนการท างาน 
การด าเนินงานและการแก้ปัญหา 
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5.   การก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น ด้าน 
     ความรับผิดชอบทั้งด้านการเรยีน  
     การท างาน กิจกรรมการเรียน 
     การสอน การวัดและประเมินผล 

4.2 แสดงออกถึงความโดดเด่นในการ
เป็นผู้น าในทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
และสังคมมีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบุคคล สามารถปรับตัวให้
ทันกับการเปลีย่นแปลงของสังคม
และสภาพแวดล้อม และหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผล
กระทบต่อตนเองและผู้อื่น 

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอนเพื่อ
ส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์   

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความสมัพันธ์
และความรับผดิชอบ เช่นการอบรม 
สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ จัดสถานการณ ์
ประสบการณ์ในการพัฒนาปฏิบตัิ
ตน  

3.   จัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ให้
สามารถอยู่ร่วมและท างานร่วมกับ
ผู้อื่น ฝึกปฏิบตัิท างาน และการอยู่
ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสรมิ
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างบุคคล  
การจัดการปัญหาและความขัดแยง้
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  

4.   จัดกิจกรรมการเรยีนเป็นกลุ่ม การ
ท างานเป็นทีม กิจกรรมการศึกษาดู
งาน การท าโครงงาน ฯลฯ  

5.   การก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น ด้าน 
      ความรับผิดชอบทั้งด้านการเรียน  
      การท างาน กิจกรรมการเรยีน 
      การสอน การวัดและประเมินผล 

1.   ประเมินความรับผดิชอบ จากการ
เข้าเรียน การตรงต่อเวลา ความมี
วินัยในการเรียน   

2.   ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน   

3.   ประเมินจากกรยิา มารยาท การ
แต่งกาย การพูด และการ
แสดงออกอ่ืนๆ  

4.   ประเมินจากพฤติกรรมการเรยีน 
การท างานและการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ การร่วมมือกับผู้อื่น  

5.   ประเมินจากคะแนนผลการท างาน
เป็นกลุ่ม การวางแผนการท างาน 
การด าเนินงานและการแก้ปัญหา 

4.3 มีความรับผดิชอบในงานของตนเอง 
ร่วมมือกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์และ
แสดงออกถึงการเป็นผู้น าได้อยา่ง

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอนเพื่อ
ส่งเสริมมนุษยสัมพันธ์   

1.   ประเมินความรับผดิชอบ จากการ
เข้าเรียน การตรงต่อเวลา ความมี
วินัยในการเรียน   
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เหมาะสม เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพ
ในการท างานของกลุ่ม 

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างความสมัพันธ์
และความรับผดิชอบ เช่นการอบรม 
สัมมนา การศึกษาดูงาน การ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ จัดสถานการณ ์
ประสบการณ์ในการพัฒนาปฏิบตัิ
ตน  

3.   จัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ให้
สามารถอยู่ร่วมและท างานร่วมกับ
ผู้อื่น ฝึกปฏิบตัิท างาน และการอยู่
ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสรมิ
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างบุคคล  
การจัดการปัญหาและความขัดแยง้
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  

4.   จัดกิจกรรมการเรยีนเป็นกลุ่ม การ
ท างานเป็นทีม กิจกรรมการศึกษาดู
งาน การท าโครงงาน ฯลฯ  

5.   การก าหนดข้อตกลงเบื้องต้น ด้าน 
     ความรับผิดชอบทั้งด้านการเรยีน  
     การท างาน กิจกรรมการเรียน 
     การสอน การวัดและประเมินผล 

2.   ประเมินจากความรับผิดชอบในการ
เรียนและการท างาน   

3.   ประเมินจากกรยิา มารยาท การ
แต่งกาย การพูด และการแสดง 
ออกอ่ืนๆ  

4.   ประเมินจากพฤติกรรมการเรยีน 
การท างานและการเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ การร่วมมือกับผู้อื่น  

5.   ประเมินจากคะแนนผลการท างาน
เป็นกลุ่ม การวางแผนการท างาน 
การด าเนินงานและการแก้ปัญหา 

 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีวัดและประเมินผล 

5.1 มีความสามารถคัดกรองข้อมูลทาง
คณิตศาสตร์และสถติิเพื่อน ามาใช้ใน
การศึกษาค้นคว้าปญัหา สรุปปัญหา
และเสนอแนะแก้ไขปญัหาในด้าน
ต่าง ๆ 

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ท้ังแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอน   

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างการใช้สถิติ 
ตัวเลข และทักษะการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี    

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบ  
ประเมินจากผลงานวิจัย 
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3.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
การเลือก แสวงหาข้อมูลข่าวสารและ
ใช้เทคโนโลยดี้านต่าง ๆ   

4.   การเสนอรายงานในช้ันเรยีน 
น าเสนอข้อมูลรายงานและเสนอเค้า
โครงการวิจัย   

5.   การก าหนดกิจกรรมการน าเสนอ
ข้อมูลโดยการใช้วิธีการสื่อสารทีม่ี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม   

6.   การท าวิจัย การใช้สถิติเพื่อ
วิเคราะห์ข้อมูลในการวิจยั   

7.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอบ การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน 
ด้านการศึกษาต่างๆ   

8.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ี
เป็นทางการและไมเ่ป็นทางการผา่น
สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพ 
รวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือโครงการ
ค้นคว้าท่ีส าคัญ 

5.2 สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีใน
การถ่ายทอดความคิด ความรู้ความ
เข้าใจ ความรูส้ึก และทัศนะของ
ตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมลู
ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาตนเองและสังคม 

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอน   

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรม     
เพื่อส่งเสริม เสริมสร้างการใช้สถิต ิ
ตัวเลข และทักษะการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี    

3.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
การเลือก แสวงหาข้อมูลข่าวสารและ
ใช้เทคโนโลยดี้านต่าง ๆ   

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบ ประเมินจาก
ผลงานวิจัย 
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4.   การเสนอรายงานในช้ันเรยีน 
น าเสนอข้อมูลรายงานและเสนอเค้า
โครงการวิจัย   

5.   การก าหนดกิจกรรมการน าเสนอ
ข้อมูลโดยการใช้วิธีการสื่อสารทีม่ี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม   

6.   การท าวิจัย การใช้สถิติเพื่อ
วิเคราะห์ข้อมูลในการวิจยั   

7.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอบ การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน 
ด้านการศึกษาต่างๆ   

8.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ี 
     เป็นทางการและไมเ่ป็นทางการ 
     ผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ 
     วิชาชีพ รวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือ 
     โครงการค้นคว้าท่ีส าคญั 

5.3 เลือกรับและแสวงหาข้อมลูข่าวสาร 
โดยใช้เทคโนโลยี เพื่อการสื่อสาร
อย่างมีประสิทธิภาพ และน าเสนอ
รายงานทางวิชาการและวิชาชีพโดย
ค านึงถึงผลกระทบที่มตี่อตนเองและ
สังคม 

1.   อาจารย์ผู้สอนให้ความรู้ในรายวิชา
ต่างๆ ทั้งแนวคิดทฤษฎีและข้อเสนอ
ในกระบวนการเรียนการสอน   

2.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริม เสริมสร้างการใช้สถิติ 
ตัวเลข และทักษะการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยี    

3.   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
การเลือก แสวงหาข้อมูลข่าวสารและ
ใช้เทคโนโลยดี้านต่าง ๆ   

4.   การเสนอรายงานในช้ันเรยีน 
น าเสนอข้อมูลรายงานและเสนอเค้า
โครงการวิจัย   

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบประเมิน  จาก
ผลงานวิจัย 
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5.   การก าหนดกิจกรรมการน าเสนอ
ข้อมูลโดยการใช้วิธีการสื่อสารทีม่ี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม   

6.   การท าวิจัย การใช้สถิติเพื่อ
วิเคราะห์ข้อมูลในการวิจยั   

7.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอบ การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน 
ด้านการศึกษาต่างๆ   

8.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบ 
     ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
    ผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ 
    วิชาชีพ รวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือ 
    โครงการ ค้นคว้าที่ส าคญั 

 
6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน วิธีวัดและประเมินผล 

6.1 มีความสามารถในการสังเคราะห์
และบูรณาการองค์ความรู้ สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ระดับสูง เพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้และการปฏบิัติ
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้
ให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

1.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อให้
มีการพัฒนาองค์ความรู้และการ
ปฏิบัติทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้  

2.   การจัดกิจกรรมในการแสดงออกซึ่ง
ภาวะผู้น าในด้านการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ในการถ่ายทอดความรู้
และแก้ปัญหาทางการศึกษาท่ีส าคญั   

3.   จัดกิจกรรมให้มีการแสดงความ
คิดเห็นและข้อสรุปเกี่ยวกับการ
พัฒนา แก้ปัญหาทางการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้  

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบ  
       ประเมินจากผลงานวิจยั 
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4.   การศึกษา อบรม ดูงาน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ณ มหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ   

5.   ศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการ
เพิ่มเตมิตามที่อาจารย์ประจ า
หลักสตูรและอาจารย์ใน
มหาวิทยาลยัต่างประเทศ
มอบหมาย  

6.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอน การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การ ท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน
ด้านการศึกษาต่างๆ 

7.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ี
เป็นทางการและไมเ่ป็นทางการผา่น
สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพ 
รวมทั้งปริญญานิพนธ์หรือโครงการ
ค้นคว้าท่ีส าคัญ 

6.2 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในด้าน
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ใน
การถ่ายทอดความรู้และแก้ปัญหา
ทางการศึกษาท่ีส าคัญ รวมทั้งแสดง
ความคิดเห็นและข้อสรุปในแวดวง
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1.   จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อให้
มีการพัฒนาองค์ความรู้และการ
ปฏิบัติทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้  

2.   การจัดกิจกรรมในการแสดงออกซึ่ง
ภาวะผู้น าในด้านการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ในการถ่ายทอดความรู้
และแก้ปัญหาทางการศึกษาท่ีส าคญั   

3.   จัดกิจกรรมให้มีการแสดงความ
คิดเห็นและข้อสรุปเกี่ยวกับการ
พัฒนา แก้ปัญหาทางการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้  

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบ ประเมินจาก
ผลงานวิจัย 
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4.   การศึกษา อบรม ดูงาน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ณ มหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ   

5.   ศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการ
เพิ่มเตมิตามที่อาจารย์ประจ า
หลักสตูรและอาจารย์ในมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศมอบหมาย  

6.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอน การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การ ท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน
ด้านการศึกษาต่างๆ   

7.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ี
เป็นทางการและไมเ่ป็นทางการผา่น
สิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพ 
รวมทั้งปริญญานิพนธ์หรือโครงการ
ค้นคว้าท่ีส าคัญ 

6.3 คิดริเริ่มและพัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านการศึกษาและการจดัการ
เรียนรู้ ด้วยวิธีการทางวิชาการ 
ต่างๆ ท่ีแสดงถึงการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์อย่างลุม่ลึก และส่งผล
กระทบต่อสังคมในวงกว้าง 

1.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้
สถานการณ์และจัดกิจกรรมเพื่อให้
มีการพัฒนาองค์ความรู้และการ
ปฏิบัติทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้  

2.   การจัดกิจกรรมในการแสดงออกซึ่ง
ภาวะผู้น าในด้านการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ในการถ่ายทอดความรู้
และแก้ปัญหาทางการศึกษาท่ีส าคญั   

3.   จัดกิจกรรมให้มีการแสดงความ
คิดเห็นและข้อสรุปเกี่ยวกับการ
พัฒนา แก้ปัญหาทางการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้  

4.   การศึกษา อบรม ดูงาน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ณ มหาวิทยาลัยใน
ต่างประเทศ   

1. ประเมินจากการสังเกต การตอบ
ค าถาม การอภิปราย การสัมมนา  

2. ประเมินจากผลงาน การน าเสนอ
รายงาน น าเสนอผลงาน  

3. ประเมินจากการสอบ ประเมินจาก
ผลงานวิจัย 
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5.   ศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการ
เพิ่มเตมิตามที่อาจารย์ประจ า
หลักสตูรและอาจารย์ในมหาวิทยาลัย
ต่างประเทศมอบหมาย  

6.   การแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ โดยผ่านกระบวนการ
เรียน การสอน การเสนอเค้า
โครงการวิจัย การสอบปากเปล่าใน
การ ท าปริญญานิพนธ์และโครงงาน
ด้านการศึกษาต่างๆ   

7.   การน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบ 
     ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
     ผ่านสิ่งตีพิมพ์ทางวิชาการและ

วิชาชีพ รวมทั้งปริญญานิพนธ์หรือ
โครงการค้นคว้าท่ีส าคญั 

 
3. สรุปมาตรฐานผลการเรียนรู้ ดังนี้ 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม  1.1   สามารถจัดการเกี่ยวกับปญัหาทางคุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนใน

บริบททางวิชาการหรือวิชาชีพ ใช้ดุลยพินิจอย่างผู้รู้ ด้วยความ
ยุติธรรม ท่ีมีเหตุผลและค่านิยมอนัดีงาม 

1.2   เปิดโอกาสให้นิสิตได้วินจิฉัยปัญหาและเสนอแนวทางในการ
แก้ปัญหาหรือจดัการปญัหา หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและข้อเสนอ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม การบูรณาการแนวคิดด้านคุณธรรม
จริยธรรมในการจดัการเรียนการสอน 

1.3   จัดสถานการณ์และกิจกรรมเพื่อส่งเสริม เสริมสร้างคณุธรรม
จริยธรรม มีจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 

2. ด้านความรู ้ 2.1   สามารถอธิบายเนื้อหา ศาสตร์ และแนวทางปฏิบัติทางอย่างถอ่ง
แท้ ในเนื้อหาสาระวิทยาการและนวัตกรรมทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีทางการศึกษา ดา้น
นวัตกรรมและการจัดการเรียนรู ้

2.2   สามารถอธิบายแนวคิด ทฤษฎี การวิจัยและการปฏิบัติทางวิชาชีพ
ทางการศึกษาอย่างลึกซึ้งและเข้าใจในวิธีการออกแบบ พัฒนา
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
ระบบ กลยุทธ์ องค์ความรู้ใหม่ๆ ตลอดจนผลกระทบของ
ผลงานวิจัยท่ีมตี่อการพัฒนาการศกึษาและการจัดการเรยีนรู ้

2.3   มีความรู้ ความสามารถ สมรรถนะและตระหนักในแนวปฏบิัตใิน
วิชาชีพในระดับชาติและนานาชาติที่ส่งผลกระทบต่อวิชาชีพ 
รวมทั้งเหตผุลและการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

3. ด้านทักษะทางปัญญา  3.1   สามารถแสวงหาความรู้ ออกแบบ ประยุกต์ความรู้ เพื่อน ามาใช้ใน
การแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องบนพ้ืนฐานของหลักเหตผุล คณุธรรม
และข้อมลูสารสนเทศ รวมทั้งมีการตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพ
โดยค านึงถึงผลกระทบที่เกดิขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

3.2   สามารถใช้ความรู้และดลุยพนิิจในการตัดสินใจในสถานการณต์่าง 
ๆ และสามารถสังเคราะห์และประยุกต์ใช้ผลงานวิชาการ
ผลงานวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่ลุ่มลึก 

3.3   วิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ดว้ยตนเอง ขยายองค์ความรูไ้ด้อยา่งมี
นัยส าคญัและน าไปใช้ในการแก้ปญัหา สร้างนวัตกรรม สร้าง
โมเดล และพัฒนาการศึกษาและการจัดการเรยีนรูไ้ด้อย่าง
ต่อเนื่อง 

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล 
และความรับผดิชอบ 

4.1  มีความสามารถสูงในการแสดงความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ 
สามารถวางแผน วิเคราะห์และแกป้ัญหาที่ซับซ้อนสูงมากด้วย
ตนเอง รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเองและ องค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ปฏิบัตตินในการพฒันาวิชาชีพอยู่เสมอ   

4.2  แสดงออกถึงความโดดเด่นในการเป็นผู้น าในทางวิชาการหรือ
วิชาชีพ และสังคมมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล สามารถ
ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม 
และหลีกเลีย่งพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเอง
และผู้อื่น  

4.3  มีความรับผดิชอบในงานของตนเอง ร่วมมือกับผู้อื่นอยา่ง
สร้างสรรค์และแสดงออกถึงการเป็นผู้น าได้อย่างเหมาะสม เพื่อ
เพิ่มพูนประสิทธิภาพในการท างานของกลุ่ม 

5. ด้านทักษะการคิดวเิคราะห์เชิงตัวเลข  
   การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5.1  มีความสามารถคัดกรองข้อมลูทางคณิตศาสตร์และสถติิเพื่อ
น ามาใช้ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุปปัญหาและเสนอแนะแก้ไข
ปัญหาในด้านตา่ง ๆ 

5.2  สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีในการถ่ายทอดความคิด ความรู้
ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมลู
ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม 
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มาตรฐานผลการเรียนรู้ รายละเอียดผลการเรียนรู้ 
5.3  เลือกรับและแสวงหาข้อมูลขา่วสาร โดยใช้เทคโนโลยี เพื่อการ

สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ และน าเสนอรายงานทางวิชาการและ
วิชาชีพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมตี่อตนเองและสังคม 

6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้ 6.1  มีความสามารถในการสังเคราะห์และบูรณาการองค์ความรู้ 
สามารถประยุกต์ใช้ความรูร้ะดบัสงู เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และการ
ปฏิบัติทางการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ให้ก้าวหน้ายิ่งข้ึน 

6.2  แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในด้านการศึกษาและการจดัการเรียนรูใ้น
การถ่ายทอดความรู้และแก้ปัญหาทางการศึกษาท่ีส าคัญ รวมทั้ง
แสดงความคดิเห็นและข้อสรุปในแวดวงการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

6.3  คิดริเริ่มและพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ ด้วยวิธีการทางวิชาการตา่ง ๆ ท่ีแสดงถึงการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์อย่างลุม่ลึก และส่งผลกระทบต่อสังคมในวงกว้าง 

 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายช้ันปี 

ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรียนรู้รายชั้นปี 
ช้ันปีท่ี 1 1. สามารถแสดงภาวะผู้น าทางการศกึษาและการจัดการเรยีนรู้ 

2. วิเคราะห์ และวิพากษ์ประเด็นด้านการจัดการศึกษาและการจดัการเรียนรู้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
3. เขียนบทความวิชาการเพื่อช้ีน าทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และตีพิมพล์งในวารสารชั้นน าที่มี

คุณภาพ 
ช้ันปีท่ี 2 1. สามารถออกแบบ เขียนเคา้โครงวิจัยที่มีศักยภาพในการสร้างองคค์วามรู้ใหม่ หรือนวัตกรรมทางการจัด

การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้
2. สามารถสื่อสารองค์ความรู้ นวตักรรมด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ ให้ผู้อื่นภายในองค์การ 

และสังคมเข้าใจได้อย่างถูกต้อง บทพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
ช้ันปีท่ี 3 1. สามารถด าเนินการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ หรือนวัตกรรมทางการจัดการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ 

รวมทั้งเขียนรายงานวิจยั น าเสนองานวิจัย และเขียนบทความวิจัย 
2. สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ด้านวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ เพื่อช้ีน าทาง

การศึกษาและการจดัการเรียนรู้อย่างลุ่มลึกโดยมีหลักการรองรับที่ถกูต้องบนพ้ืนฐานของการเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
รายวิชาของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษ 

 ความรับผิดชอบหลัก    O ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

ความรู ้
ทักษะ 

ทางปญัญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

ทักษะ              

การวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะด้านการ

พัฒนาและการ

จัดการศึกษา 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

หมวดวชิาแกน 

ศษ801 ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา O ● ● O O ● ● ● ● ● ● ● ● O ●  O  

หมวดวชิาเฉพาะ 

วิชาบงัคับ 

วกจ801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้มวทิยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  ●  ● O ● O ● O ● ● O ● ● O O ● O 

วกจ802 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา ●  ● ●  ● ● ● O ● ●   ● ● ● ●  

วิชาเลือก 

วกจ811 ประเด็นและแนวโน้มการจัดการศึกษา เพือ่เสริมสร้างสภาพแวดล้อมและ 

           สังคมแห่งการเรียนรู้  
 ● ● ●  ● ● ●  O ● O  ● ●  ●  

วกจ812 ประเด็นและแนวโน้มการวิจัยและการจัดการเรียนรู้ ส าหรับผู้เรียนที่มปีัญหา 

           ทางการเรียนรู ้
● ● O O ●  O ● O ● ●  O ● ●    

วกจ813 ประเด็นและแนวโน้มมาตรฐานและระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา  ●  O  O O ●  ● ●   ● ● ● ● O 

วกจ814 ประเด็นและแนวโน้มการศึกษาพหุวัฒนธรรม  ● ● ●  ● ● ●  ● O ●  ● ● ● O  

วกจ815 ประเด็นและแนวโน้มการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมวิชาชพีทางการศึกษา ● ● ● ●  ● O ●  ●  ●  ●  ● O O 
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รายวิชา 

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

ความรู ้
ทักษะ 

ทางปญัญา 

ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล

และความ

รับผิดชอบ 

ทักษะ              

การวิเคราะห์

เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ทักษะด้านการ

พัฒนาและการ

จัดการศึกษา 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

ปริญญานิพนธ์ 

ปพอ891 ปริญญานิพนธ์ระดับปริญญาเอก ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มีความรู้พื้นฐานทางการศึกษา 

วกจ701 ทฤษฎีและปฏิบัตกิารพัฒนาหลักสูตร ●   ●   O ●  O ●   ● ● O O ● 

วกจ702 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ● ●  ● ● O ● ● O O ●   ● ● ● O ● 

รายวิชาส าหรับผู้ที่ไม่มหีรือประสบการณ์ในการวิจัยน้อย 

วกจ703 วธิีวิทยาการวจิัยทางการศึกษา ● O  O ● O ● O ● ● O O ● ● ● O  O 

วกจ704 สถิติเพื่อการวจิัยทางการศึกษา ● O  O ● O ● O ● ● O O ● ● ● O O ● 
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2559  
(ภาคผนวก ก)   
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ขณะนิสิตก าลังศึกษา โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรท า
หน้าที่ก ากับดูแลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับรายวิชา ระดับชั้นปี และระดับหลักสูตร ให้ครอบคลุม
วิธีการจัดการเรียนการสอน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน เกณณ์การประเมิน และผลการประเมิน โดยมีการ
น าผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต มาใช้ประกอบการพิจารณาร่วมด้วย 
     2.2 การทบทวนสอบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 
  • ประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  • ประเมินจากความคิดเห็นของบัณฑิตที่จบการศึกษา 
    นอกจากนี้ ได้เสริมสร้างกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลังจากส าเร็จการศึกษา 
มีการติดตามผล การประเมินของผู้เรียนด้านการมีงานท า การประเมินผลความพึงพอใจของผู้เรียนในเรื่องคุณภาพ
การสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ การประเมินบัณฑิตเมื่อออกไปประกอบอาชีพ สัมภาษณ์บัณฑิต ศิษย์เก่า
เกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนการสอน การส ารวจความเห็นจากผู้ใช้บัณฑิตต่อความพร้อมทางวิชาการ คุณลักษณะ
ของนิสิตและบัณฑิต มีการประเมินการปฏิบัติงานของอาจารย์ทั้งโดยคณะศึกษาศาสตร์และโดยนิสิต เพ่ือน าผลที่
ได้มาเป็นแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ดีขึ้น 
 
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 3.00 จาก
ระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเป็นผู้มีสิทธิ
ขอท าวิทยานิพนธ์  เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการที่
สถาบันอุดมศึกษาแต่งตั้ง ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันและต้องเป็นระบบ
เปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้   
 ส าหรับผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการ
ยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และเป็นไปตามข้อบังคับ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาอาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายให้หลักสูตรส่งเสริมอาจารย์ใหม่เข้ารับการปฐมนิเทศและอบรมความเป็นครู ซึ่งจัด
โดยมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ เทคนิควิธีการสอน การ
ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพื่อ พัฒนาการเรียนการสอน การวางแผน
และปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา และระบบสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้อง  
 2. หลักสูตรชี้แจงปรัชญา วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตร และมอบเอกสารที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายละเอียดหลักสูตร คู่มือการศึกษาและหลักสูตร คู่มืออาจารย์ กฎระเบียบต่างๆ 
 3. หลักสูตรจัดให้อาจารย์ใหม่เข้าร่วมสังเกตการณ์การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ หรือจัดให้สอน 
ร่วมกับอาจารย์ที่มีประสบการณ์  
 4. หลักสูตรก าหนดอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือช่วยเหลือและให้ค าแนะน าปรึกษา ตลอดจนประเมินและติดตาม 
ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 
 
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
 1.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 

  1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการออกแบบการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ การ
เรียนรู้ เทคนิควิธีการสอน การใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การวัดประเมินผล การวิเคราะห์ผู้เรียน การวิจัยเพ่ือ 
พัฒนาการเรียนการสอน การวางแผนและปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา การประกันคุณภาพการศึกษา และระบบ 
สารสนเทศที่เก่ียวข้อง ซึ่งจัดโดยมหาวิทยาลัย/คณะ และหน่วยงานภายนอก อย่างต่อเนื่อง  

1.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์เข้ารับการรับรองสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของ สหราช
อาณาจักร (UK Professional Standards Framework- UKPSF) 
 
 1.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

  ส่งเสริม สนับสนุนและกระตุ้นอาจารย์ด้วยวิธีการต่างๆ เพ่ือให้สร้างผลงานและเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ โดยการ 

  2.1 สนับสนุนให้อาจารย์มีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการ โดยมีการบูรณาการการเรียนการสอน กับ
การบริการทางวิชาการแก่สังค เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
           2.2 สนับสนุนให้อาจารย์ได้รับการพัฒนาความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ในการวิจัยทางวิชาการ/วิชาชีพ 
อย่างต่อเนื่อง โดยเข้าร่วมอบรม ประชุมสัมมนาทางวิชาการ น าเสนอและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการทั้งใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพ 
 
1. การก ากับมาตรฐาน 
 การบริหารจัดการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรบัณฑิตศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิ ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร ดังนี้  

 - อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาขั้นต่ า 
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่าอาจารย์ และมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการ
เผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 3 รายการ
ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง   

 - อาจารย์ประจ าหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ าปริญญาตรี หรือเทียบเท่า หรือมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า
อาจารย์ และมีผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ อย่างน้อย 3 รายการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  

 - มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเห็นของคณะกรรมการวิพากษ์และพัฒนา
หลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม่ ศิษย์เก่า ผู้ใช้บัณฑิต รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของนโยบาย 
เศรษฐกิจ สังคม และความก้าวหน้าทางวิชาการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 
 
2. บัณฑิต 
 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ELO) ให้ครอบคลุมผลการ
เรียนรู้ ที่เทียบเคียงอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา 4) 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่ได้งานท า ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่
ส าเร็จการศึกษา 
 - หลักสูตรมีการติดตามการเผยแพร่ผลงาน (โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ) ของนิสิตที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ของหลักสูตรก่อนจบการศึกษา  
 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบและกลไกในการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐาน คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (ELO) ให้ครอบคลุมผลการ
เรียนรู้ ที่เทียบเคียงอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทางปัญญา  
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ของบัณฑิตที่ได้งานท า ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่
ส าเร็จการศึกษา 
 - หลักสูตรมีการติดตามการเผยแพร่ผลงาน (โครงงาน งานวิจัย ฯลฯ) ของนิสิตที่สะท้อนผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ของหลักสูตรก่อนจบการศึกษา      
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3. นิสิต 
 หลักสูตรให้ความส าคัญกับการรับนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตร การส่งเสริมพัฒนานิสิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับ
นิสิต โดย 
 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีกระบวนการรับนิสิต โดยก าหนดเกณฑ์การคัดเลือกและ
คุณสมบัติ ของนิสิตที่เหมาะสมกับลักษณะของหลักสูตร และมีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาเพ่ือให้นิสิตมี
ความพร้อม ในการเรียนและสามารถส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ และศักยภาพ
ของ นิสิตในรูปแบบต่างๆ เสริมสร้างจิตส านึกในการรับใช้สังคมและส่วนรวม เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 และการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 - หลักสูตรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ สังคม และการใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลัยแก่นิสิต โดยมีการก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นิสิตสามารถเข้าปรึกษาได้ 
 - หลักสูตรมีการส ารวจข้อมูลการรับ การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษาของนิสิต เพ่ือติดตาม ประเมิน และ 
ปรับปรุงผลการด าเนินงาน 
 - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร มีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิตที่มีประสิทธิภาพ โดยมี
การ ประเมินความพึงพอใจของผลการจัดการข้อร้องเรียน       
 
4. อาจารย ์
 หลักสูตรให้ความส าคัญกับคุณภาพของอาจารย์ จึงมีนโยบายและแผนระยะยาวในการรับอาจารย์ใหม่ การ
แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร การมีส่วนร่วมของอาจาร์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตรการ
บริหาร การส่งเสริมและการพัฒนาอาจารย์ ดังนี้ 
  - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการรับอาจารย์ใหม่ที่สอดคล้องกับระเบียบ/ 
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ใหม่ต้องมีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ซึ่งสอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถ 
ภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า 
  - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการพัฒนาอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้เกี่ยวกับ 
หลักการจัดการเรียนรู้ จิตวิทยาการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลใน การ
เรียนการสอน การวัดประเมินผลการเรียนรู้ รวมถึงกฎหมายและจริยธรรมต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  - มหาวิทยาลัย/คณะ/ภาควิชา/หลักสูตร  มีระบบและกลไกในการบริหาร ส่งเสริม และพัฒนาอาจารย์ ให้
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพของสหราชอาณาจักร (UK Professional 
Standards Framework- UKPSF) การพัฒนาตนเองให้มึความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา การวิจัย การบริการวิชาการ 
และมีความก้าวหน้าในการพัฒนาผลงานทางวิชาการอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และนโยบาย ของ
มหาวิทยาลัยและแนวทางของหลักสูตร 
 - มีการก ากับติดตามข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดขอบหลักสูตร ให้มีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ ผลงานทาง 
วิชาการ การคงอยู่ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 หลักสูตรมีการศึกษา ส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการและสภาพการณ์ของหลักสูตร ตลอดจนความ
ต้องการในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ท าการศึกษา ส ารวจสาระและโครงสร้างของหลักสูตร การผลิต
บัณฑิต ว่ามีความสอดคล้องกับความต้องการและสภาพการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาและสังคมปัจจุบัน 
สอดคล้องกับความต้องการในการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาทุกระดับความต้องการที่จะเข้า
ศึกษาต่อในสาขาวิชา ความพร้อมในด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณภาพในการสอนของอาจารย์ผู้สอน ความ
ทันสมัยในการสอนและการเอาใจใส่ดูแลลูกศิษย์ การน าประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนไปใช้ในการปฏิบัติงานใน
ชีวิตจริง โดยการส ารวจ อภิปรายจากศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และบุคลากรอื่นที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 - มหาวิทยาลัย/คณะ ส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์มีความเข้าใจในการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตร ชุด
วิชา และรายวิชา ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน (Outcome-based Education)  และสอดคล้องกับความ 
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย ตลาดแรงงาน ความเจริญก้าวหน้าของวิทยาการ นโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 - มีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านเทคนิคการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลายตามสภาพจริง ส่งเสริมให้นิสิตได้เรียนรู้และการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เรียนรู้และท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ การสื่อสาร และการท างาน การบูรณาการการเรียนกับการท างาน การฝึกงาน และ
การวิจัย 
 - มีการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปะและ 
วัฒนธรรม 
 - มีการก าหนดอาจารย์ผู้สอน โดยค านึงถึงความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญในรายวิชาหรือเนื้อหา 
ที่สอน โดยมีการก ากับติดตามและตรวจสอบ การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลการจัดการเรียนรู้  
 - มีการประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย มีเกณฑ์การประเมินและการ 
ตัดสินผลที่ชัดเจนและเชื่อถือได้       
 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 หลักสูตรมีการบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน ดังนี้ 
  - มีระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย ในการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็น 
ต่อการเรียนการสอน ทั้งด้านกายภาพห้องเรียน วัสดุอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์ สถานที่พักผ่อนระหว่างเรียน รวมถึงมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ทั้งใน และนอก
ห้องเรียน อย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามท่ีก าหนดได้ (หลักสูตร
ขยายความสิ่งสนับการเรียนรู้เพิ่มเติม)  
 - มีการส ารวจความพึงพอใจและความตอ้งการของอาจารยผ์ูส้อนและนิสิตท่ีมีต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ้และน าผลการส ารวจมาพฒันาปรบัปรุง 
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7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน  (Key  Performance Indicators) 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่ 1 
2564 

ปีที่ 2 
2565 

ปีที่ 3 
2566 

ปีที่ 4 
2567 

ปีที่ 5 
2568 

(1) อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน 
การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน 
หลักสตูร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(2)  มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา  
(ถ้ามี) 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(3)  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อย ก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(4)  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณภ์าคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.
6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(5)  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 
วัน หลังสิ้นสดุปีการศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(6)  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ี
ก าหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวชิาที่
เปิดสอนในแตล่ะปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(7)  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน 
มคอ.7 ปีท่ีแล้ว   

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

(8)  อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ไดร้ับการปฐมนเิทศหรือค าแนะน า 
ด้านการจดัการเรียนการสอน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(9)  อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพฒันา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อคณุภาพ
หลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - ✓ ✓ 

(12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไมน่้อยกว่า 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - ✓ 
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หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 
  กระบวนการที่ใช้ในการประเมินกลยุทธ์การสอน โดยการประเมินความเห็นหรือข้อเสนอแนะของอาจารย์
ภายหลังการเข้ารับการอบรม การน ากลยุทธ์การสอนไปใช้ การปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือ
วิธีการสอน การวิเคราะห์ผลการประเมินของนิสิตและหลักสูตรฝึกอบรมด้านทฤษฎีการเรียนรู้และวิธีการสอน และ
อธิบายกระบวนการที่จะน าผลการประเมินที่ได้มาปรับปรุงแผนกลยุทธ์การสอน ดังนี้ 
 - มีการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต (ปค.003) และน าผลการประเมินมา 
วิเคราะห์เพื่อปรับปรุง (มคอ.5) และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3) ให้เหมาะสม  
 - มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาทิ การมีส่วนร่วมใน 
การท ากิจกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การปฏิบัติงาน การน าเสนองาน การประเมินชิ้นงาน ผลงาน รายงาน หรือ
การสอบ (ถ้ามี)  
 - มีการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนิสิตตามสภาพจริง โดยผู้ประเมินที่หลากหลาย อาทิ ผู้สอน ผู้เรียน 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก หรือบุคลากรจากแหล่งฝึก (ถ้ามี) 
 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  การประเมินทักษะของคณาจารย์ในการใช้กลยุทธ์การสอน โดยการประเมินของนิสิตในแต่ละรายวิชา 
การสังเกตการณ์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือหัวหน้าภาค การพิจารณาจากประมวลการสอนรายวิชา 
การทดสอบผลการเรียนรู้ของนิสิตในหลักสูตร โดยเทียบเคียงกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 
การประเมินผล ดังนี้ 
 มีการประเมินทักษะของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชาโดยนิสิต 
 -  มีการประเมินทักษะการสอนของอาจารย์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร/หัวหน้าภาควิชา/คณะ/ส่วนงาน (ถ้ามี) 
 -  ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนส่งผลงานการจัดการเรียนการสอนเข้าประกวดทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 
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2.   การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
      การประเมินคุณภาพของหลักสูตรในภาพรวมและการบรรลุผลการเรียนรู้ที่คาดหวังจากกลุ่มบุคคล ดังนี้ 
 ประเมินโดยนิสิตปัจจุบัน 

 ☐ ประเมินโดยบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 

 ☐ ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ  
      การศึกษา ส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความต้องการและสภาพการณ์ของหลักสูตร ตลอดจนความต้องการใน
การปรับปรุง เปลี่ยนแปลงหลักสูตร โดยศึกษา ส ารวจสาระและโครงสร้างของหลักสูตร การผลิตบัณฑิต ว่ามีความ
สอดคล้องกับความต้องการและสภาพการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาและสังคมปัจจุบัน สอดคล้องกับความ
ต้องการในการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาทุกระดับ ความต้องการที่จะเข้าศึกษาต่อใน
สาขาวิชา ความพร้อมในด้านต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคุณภาพในการสอนของอาจารย์ผู้สอน ความทันสมัยในการ
สอนและการเอาใจใส่ดูแลลูกศิษย์ การน าประสบการณ์ท่ีได้จากการเรียนไปใช้ในการปฏิบัติงานในชีวิตจริง โดยการ
ส ารวจ อภิปรายจากศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน และบุคลากรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรเมื่อ
ครบรอบโดยมีการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ/ สมาชิกองค์กรวิชาชีพ/ ผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้บริหารการศึกษามาร่วมเป็น
กรรมการพิจารณา ปรับปรุง 
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 - ประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตัวบ่งชี้การ 
ก ากับมาตรฐานหลักสูตร (องค์ประกอบ ที่ 1)  
 - ประเมินผลการด าเนินงานโดยใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของเครือข่ายการประกันคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance: AUNQA) ตามรูปแบบที่ มหาวิทยาลัย
ก าหนด โดยมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาที่ได้รับแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
       กระบวนการทบทวนผลการประเมินที่ได้จากอาจารย์และนิสิต รวมทั้งกระบวนการในการวางแผนปรับปรุง
หลักสูตรและแผนกลยุทธ์ จากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร รวบรวมข้อมูลผลการประเมินที่ได้จากนิสิต บัณฑิต 
ผู้สอน ผู้ใช้บัณฑิต ข้อมูลจาก ปค.003 มคอ.5 มคอ.6 รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา เพ่ือทราบปัญหาการด าเนินงานของหลักสูตรในภาพรวม และน าสู่การวางแผน ปรับปรุง หรือ
พัฒนาการด าเนินงาน ของหลักสูตรในปีการศึกษาถัดไป รวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับความต้องการของ ผู้ใช้บัณฑิตเป็นประจ าทุก 5 ปี 
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ภาคผนวก ค  รายงานผลการวิพากษ์ของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานผลวิพากษ์หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง 2559) 

 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

เนื่องจากวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้มีความหลากหลายและทันสมัย ทางหลักสูตรจึงด าเนินการ
วิพากษ์หลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิหลากหลายสาขาวิชาเพ่ือให้เกิดมุมมองที่ลุ่มลึกและกว้างไกล ผู้ทรงคุณวุฒิที่
ตรวจสอบ ประเมินและวิพากษ์หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ (ฉบับปรับปรุง 2564) คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  มีจ านวน 3 คน ประกอบด้วย 
     1)  รองศาสตราจารย์ ดร. ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ  
          อดีตคณบดีคณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
     ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการเรียนการสอน การวิจัยและการวัดและประเมินผล 
  การศึกษา 

- กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
- ค.ม. (พลศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- กศ.บ. (พลศึกษา-สุขศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

      2) รองศาสตราจารย์ ดร. พิชิต ฤทธิ์จรูณ 
           คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์  
           อดีตคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 
           ผู้ทรงคุณวุฒิด้านหลักสูตรและการสอน 
           การศึกษา 

- กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
- กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
- กศ.บ. (คณิตศาสตร์) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

      3)  พล.ต.ต. หญิง ดร. นงเยาว์ สมพิทยานุรักษ์      
           ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนการสอน 
           การศึกษา 
     - ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร์ วิทยาลัยพยาบาลต ารวจ 
     - กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนวและให้ค าปรึกษา) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
       - ปร.ด. (วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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รายงานผลการวิพากษ์หลักสูตร 

ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ การด าเนินการปรับปรุง 
เหตุผลในการ 

ไม่ปรับปรุงแก้ไข 
ปรัชญา 
ปรับให้เห็นว่า ครูและบคุลากรทางการศึกษา 
เป็นปัจจัยหนึ่งท่ีมีความส าคญัยิ่งตอ่คุณภาพ
การศึกษา และการเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
สูงความเป็นสากล ปรับให้เหมาะสมกับการจัด
การศึกษาปัจจุบัน 

 
ปรับดังนี้  “การศึกษา คือความเจริญงอกงาม การ
เป็นผู้น าทางการศึกษา องค์ความรู้ใหม่ และ
นวัตกรรม ทางการจัดการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้น าไปสู่การพัฒนามนุษย์อยา่งยั่งยืน 

 

ความส าคัญ 
การเป็นผู้น าทางการศึกษา และเจตนารมณ์การ
พัฒนาประเทศท่ียั่งยืน  

 
เพ่ิมเติม การเป็นผู้น าทางการศึกษา และ
เจตนารมณ์การพัฒนาประเทศท่ียัง่ยืน และความ
สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ 

 

วัตถุประสงค ์
ปรับข้อท่ี 3  ให้มองเห็นสมรรถนะในการวิจัย  
เพิ่มความทีคณุภาพในระดับสากล และข้อที่ 4 
ความเพิ่มเติมมลีักษณะชุมชนแห่งการเรยีนรู ้

 
ปรับข้อ 3 ให้มีสมรรถนะที่ชัดเจนขึ้น และเพิ่มใน
เรื่องคุณภาพการศึกษาที่เป็นสากลในระดบัชาติ
และนานาชาตติ่อไป และเพิ่มความเป็นชุมชนแห่ง
การเรยีนรู้ในข้อ 4 

 

อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จ
การศึกษา 
ข้อ 8 ใช้ค าว่านักวัดผลและประเมนิผลทางการ
ศึกษา แทนข้อความทั้งหมด 

 
 
ปรับข้อ 8 ตัดออก 

 

โครงสร้างหลักสูตร  
ตัดหมายเหตุออก และปรับรูปแบบการพิมพ์
หมายเหตุในรูปแบบเดียวกัน 

 
-ตัดหมายเหตุในตารางโครงสรา้งหลักสตูรออก 
-ปรับรูปแบบการพิมพ์หมายเหตุในรูปแบบเดยีวกัน 

 

รายวิชา 
เปลี่ยนรายวิชา วิชา วกจ801 สัมมนาวิทยาการ
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  

 
วิชา วกจ801 เพิ่ม รายวิชา “สัมมนาประเด็นและ
แนวโน้มวิทยาการทางการศึกษา 
และการจัดการเรยีนรู้” และเพิ่มการสะท้อน
มุมมองของศึกษาค้นคว้าแน้วโน้ม ระบบ กลวิธี การ
ออกแบบนวัตกรรม การสร้างรูปแบบการศึกษา 
การจัดการเรยีนการสอน ท้ังในและต่างประเทศ
และบูรณาการกับการวิจยัทางการศึกษาเพิ่มขึ้น
และเปลี่ยนหน่วยกติ เป็น 3 (1-4-5) 
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รายวิชา วกจ 802 ตัดออก และน าไปบูรณาการ
กับ รายวิชา วกจ 801ในเชิงบูรณาการ 

ตัดรายวิชา วกจ 802 ตัดออก 
 

 

เพิ่มรายวิชาใหม่ เป็นวิชาแกน (บังคับ) โดยใช้
รหัส วกจ 802 

รายวิชาใหม่ท่ีเป็นรายวิชาบังคับ โดยใช้รหัส วกจ 
802 เดิม คือ  
รายวิชา วิชา วกจ 802 ใช้รหัสรายวิชาเดิม แต่
เปลี่ยนช่ือรายวิชาเป็น รายวิชา วกจ802 เพิ่ม 
“วิทยาการทางการศึกษาเพื่อการพัฒนา” และเพิ่ม
เพิ่มเนื้อหายุทธศาสตร์การศึกษา การวางแผนและ
ก าหนดนโยบายทางการศึกษา การสะท้อนมมุมอง
ของการศึกษาท้ังในและต่างประเทศและบูรณาการ
กับการวิจัยทางการศึกษาเพิ่มขึ้นและเปลี่ยนหน่วย
กิต เป็น 4 (2-4-6) 

 

รายวิชา วกจ 811  น าไปบูรณาการกับรายวิชา 
วกจ 815 และน าไปเป็นรายวิชาแกน (บังคับ) 
เพื่อให้นิสิตได้เรียนรู้ในเชิงวิทยาการทาง
การศึกษามากขึ้นในลักษณะของหลักสูตร ปร.ด. 
โดยปรบัเป็นรายวิชาใหม่ ท่ีเป็นรายวิชาแกน 

เพิ่มเติม โดยปรับเป็นรายวิชาแกน (บังคับ) ช่ือ
รายวิชาแกน รายวิชา ศษ 801 โดยบูรณาการจาก
รายวิชา วกจ 811 ผู้น าทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้กับรายวิชา วกจ 815  
 

 

รายวิชา วกจ 811 ผู้น าทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ (เดิม)  ตัดออก 

ตัด รายวิชา วกจ811 ผู้น าทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ (เดิม) ออก 

 

รายวิชา วกจ 815 สัมมนานโยบายและการ
วางแผนทางการศึกษา (ตัดออก) 

ตัดรายวิชา วกจ 815 สัมมนานโยบายและการ
วางแผนทางการศึกษา ออก 

 

วกจ 812 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
สภาพแวดล้อมและสังคมแห่งการเรียนรู ้

วกจ 811 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
สภาพแวดล้อมและสังคมแห่งการเรียนรู ้

 

วกจ 813 สัมมนาการวิจัยและการจัดการเรียนรู้
ส าหรับเด็กท่ีมีปญัหาทางการเรียนรู้ 

ปรับรสัรายวิชา เป็น วกจ 812 สมัมนาการวิจยัและ
การจัดการเรยีนรูส้ าหรับเด็กท่ีมีปญัหาทางการ
เรียนรู ้

 

วกจ 814 สัมมนามาตรฐานและระบบการประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ปรับรสัรายวิชา เป็น วกจ 813 สมัมนามาตรฐาน
และระบบการประกันคณุภาพทางการศึกษา 

 

วกจ 816 สัมมนาการศึกษาพหุวฒันธรรม
การศึกษา 

ปรับรสัรายวิชา เป็น วกจ 814 สมัมนาการศึกษา
พหุวัฒนธรรมการศึกษา 

 

วกจ 817 สัมมนาการพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม
วิชาชีพทางการศึกษา 

ปรับรสัรายวิชา เป็น วกจ 815 สมัมนาการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพทางการศึกษา 

 

รายวิชาที่มีการปฏิบัติควรปรับช่ัวโมงให้
สอดคล้อง 

ตรวจสอบ และชั่วโมงของรายวิชาที่มีการปฏิบตัิให้
สอดคล้องกัน 
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ค าอธิบายรายวิชา 
เขียนให้กระชับ ไม่ซับซ้อนและสอดคล้องกับช่ือ
รายวิชา  

 
ปรับค าอธิบายรายวิชาให้กระชับ และสอดคล้องกับ
ช่ือรายวิชา 
 

 

รายวิชาสัมมนาควรเขียนให้ชัดเจนว่า ผู้เรียน
จะต้องศึกษาข้อมูลและน าเสนองานท่ีเกี่ยวข้อง
กับรายวิชา มีการแลก เปลีย่นความรู้ ความ
คิดเห็นและวิเคราะห์ ร่วมกัน เพื่อเป็นแนวทางใน
การแก้ปัญหา   

ตรวจสอบ และปรับค าอธิบายรายวิชาสัมมนา 

 

ความทันสมัยของรายวิชา 
เพิ่มรายวิชาทางด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู ้

 
เพิ่มเนื้อหา สาระ และการปฏิบัตทิี่เกี่ยวกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู้ 
ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

 

การวัดและประเมินผลการศึกษา 
เน้นการประเมินผลในด้านจรยิธรรมทางวิชาการ
ควบคู่ไปด้วยในทุกกิจกรรม 

 
เพิ่มการประเมินผลในด้านจรยิธรรมทางวิชาการ
ควบคู่ไปด้วย 

 

อาจารย์ผู้สอน 
ควรมีอาจารย์ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
จัดการเรียนรู ้

 
เพิ่มอาจารยด์้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
การจัดการเรยีนรู ้

 

สถานท่ีและอุปกรณ ์
ระบุสถานที่จดัการเรียนการสอนให้ชัดเจน 

ระบุสถานที่จดัการเรียนการสอน ให้ชัดเจน  

คุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
ควรก าหนดใหไ้ม่ซ้ าซ้อนกับคุณลักษณะขั้นต่ าตาม 
TQF และควรเป็นอัตลักษณ์ที่โดดเด่นของบัณฑิต 
มศว 

ปรับคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
ให้สอดคล้องกับเอลกลักษณ์และจดุเด่นของ
หลักสตูร 

 

การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละดา้น 
อาจจะตัดประเด็นท่ีซ้ ากันออกโดยก าหนดตาม 
TQF โดยแตล่ะข้อ อาจะแบ่งเป็นประเด็นย่อย 
เพื่อง่ายต่อการก าหนดกลยุทธ์การสอนและการ
ประเมินผล 

 
ปรับผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านใหก้ระชับและ
สอดคล้องกับเอลกลักษณ์และจุดเด่นของหลักสูตร 
และเพิ่มผลการเรียนรูด้้านที่6 

 

กลยุทธ์การสอนกับผลการเรียนรู้ 
กลยุทธ์การสอน ก าหนด key word แล้วขยาย
ความโดยสังเขป เพ่ืออ่านและปฏบิัติตามได้ง่าย 

 
ปรับกลยุทธ์การสอน ให้กระชับและปฏิบตัิตามได้
ง่าย 
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ผลการเรยีนรู้กับการประเมินผลการเรยีนรู้ เน้น
การประเมินผลในด้านจริยธรรมทางวิชาการ
ควบคู่ไปด้วยในทุกกิจกรรม 

เพิ่มการประเมินผลในด้านจรยิธรรมทางวิชาการ
ควบคู่ไปด้วย  

 

หมวด 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
การพัฒนาความรู้ ข้อ 2.2 การพฒันาวิชาการและ
วิชาชีพด้านอ่ืน ๆ ควรเพิ่มการจดัโครงการรับใช้
สังคม โดยส่งเสริมให้คณาจารย์น าองค์ความรู้ไป
บริการวิชาการแกส่ังคมและสนับสนุนให้อาจารย์
ท าการวิจัย 

เพิ่มการจดัโครงการรับใช้สังคม โดยส่งเสริมให้
คณาจารย์น าองค์ความรู้ไปบริการวิชาการแก่สังคม 
ในหมวด 6 การพัฒนาคณาจารย ์
การพัฒนาความรู้ ข้อ 2.1 เพิ่มเรื่องการส่งเสริมให้
อาจารย์ท างานวิจัยท่ีมีคณุภาพเพือ่สร้างสรรค์องค์
ความรู ้
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ภาคผนวก ง  รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
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รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
1. ชื่อหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
 
2. เริ่มใช้หลักสูตรในปีการศึกษา 2559 
 
3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
   1. สามารถอธิบายเนื้อหา ศาสตร์ และแนวทางปฏิบัติทางด้านวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้
อย่างกว้างขวาง ถ่องแท้และลึกซึ้ง ทั้งใน ระดับชาติและนานาชาติได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 2. มีความสามารถในการวิจัย สร้างนวัตกรรม และองค์ความรู้ ด้วยการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่เป็น
ประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร และสังคม 
 3. เป็นผู้น าทางวิชาการ และวิชาชีพทางการศึกษา สามารถชี้น าและเป็นต้นแบบในการปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลง และพัฒนาการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในองค์กรและสังคม 
 4. มีคุณธรรม จริยธรรม อันดีงาม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่เข้มแข็ง สามารถจัดการปัญหาทางคุณธรรม 
จริยธรรมด้วยความรับผิดชอบ 
 
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (ELOs) 
       ELO1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ประเด็นด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
วิชาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
    ELO2 ออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และวิจัยการศึกษาโดยบูรณาการองค์ความรู้
อย่างสร้างสรรค์ 
 ELO3 ผลิตผลงาน นวัตกรรมทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ใหม่ ส าหรับพัฒนางาน องค์การ โดยมีหลักการรองรับที่ถูกต้องบนพื้นฐานของการเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
 ELO4 สื่อสารองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้อ่ืนภายในองค์การ 
และสมาคมทางวิชาชีพอย่างถูกต้อง บนพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรม 
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5. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ล าดับ 
ชื่อ-สกุล 

(ระบุต าแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา)  

ปีที่ส าเร็จการศึกษา 

จ านวนผลงานทางวิชาการ 

(ผลงานวิจัย, ผลงานทางวิชาการอื่นๆ) 5 ปีย้อนหลัง 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

1 ผศ.ดร.กิตติชัย สุธาสิโนบล ค.บ. (การประถมศึกษา), 2534 

ศษ.บ. (การมัธยมศึกษา), 2545 

กศ.ม. (การประถมศึกษา), 2541 

ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน), 

2553 

4 2 1 2 4 

2 ผศ.ดร.รุ่งทิวา แย้มรุ่ง ค.บ. (คณิตศาสตร์-ชีววิทยา), 2529 

ศศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร์), 

2534 

กศ.ด. (คณิตศาสตร์ศึกษา), 2550 

3 1 3 3 1 

 

3 ผศ.ดร.อาทิตย์ โพธิ์ศรีทอง ค.บ. (ดนตรีศึกษา), 2548 

ศศ.ม. (ดนตรีชาติพันธุ์วิทยา), 2551 

ปร.ด. (วิทยาการทางการศึกษาและ

การจัดการเรียนรู้), 2558 

1 1 1 2 - 

 
6. สมรรถนะ/ความเชี่ยวชาญของอาจารย์ในหลักสูตร (ครอบคลุมด้านวิชาการ วิชาชีพ วิจัย) ที่ส่งเสริมการบรรลุ ELOs 
 อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ทุก
คนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนแบบมืออาชีพ โดยเน้นการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนมากที่สุด ผู้สอนมีการเสริมสร้างทักษะต่าง ๆ ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้แก่
ผู้เรียน เช่น ทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณโดยให้นิสิตมีส่วนร่วมในการอภิปราย 
ซักถาม วิพาก์ วิจารย์ และตอบค าถามในชั้นเรียนอย่างลุ่มลึก ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่ส าคัญของผู้เรียนในระดับ
บัณฑิตศึกษา ผู้สอนมีการปรับเปลี่ยนเทคนิคการสอน วิธีการสอน รูปแบบการจัดการเรียนการสอน และกลยุทธ์ใน
การสอนให้เหมาะสมกับลักษณะและความพร้อมของแต่ละกลุ่มผู้เรียน มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนรู้ และการวัดประเมินผู้เรียน โดยมุ่งเน้นที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตรในภาพรวม รวมทั้งมี
การออกแบบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้มีความยืดหยุ่น แต่คงไว้ซึ่งสาระส าคัญของรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้
ที่มุ่งหวัง ซึ่งจากผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ พบว่า ผู้เรียนมีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
 6.1 สมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนแบบมืออาชีพ (เช่น UKPSF, เทคนิคการสอน Active Learning, 
Outcome-based Learning, Online Learning, Student-Centered, การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร/รายวิชา) 
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 6.2 สมรรถนะด้านการวิจัย  
       หลักสูตรส่งเสริมให้อาจารย์ในหลักสูตรเข้าถึงแหล่งเงินทุนการวิจัย การขอทุนท าวิจัยเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ทางวิชาการ ซึ่งที่ผ่านมาพบว่า อาจารย์ในหลักสูตรได้รับทุนสนับสนุนการท าวิจัยจากแหล่งทุนวิจัยทั้งภายในและ
ภายนอกหน่วยงานอย่างต่อเนื่องทุกปี เช่น ทุนส่งเสริมการวิจัยจากคณะศึกษาศาสตร์ ทุนวิจัยจาก
กระทรวงศึกษาธิการ ทุนวิจัยจากสภาการศึกษา ทุนวิจัยจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ สมศ. ฯลฯ รวมทั้งสนับสนุนให้อาจารย์ในหลักสูตรเข้าร่วมการน าเสนอ
ผลงานวิจัยในเวทีระดับชาติและนานาชาติ ตลอดจนการพัฒนาผลงานเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
 
 6.3 สมรรถนะด้านบริการวิชาการ 
     อาจารย์ในหลักสูตรได้รับเชิญเป็นวิทยากรอบรมและเป็นที่ปรึกษาด้านการจัดการศึกษาและการจัดการ
เ รี ย น รู้ ใ ห้ กั บ บุ ค ล า ก ร ทั้ ง ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก ห น่ ว ย ง า น เ ป็ น ป ร ะ จ า อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง  ทั้ ง ค รู 
ในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อาจารย์ระดับมหาวิทยาลัย และบุคคลทั่วไป เพ่ือให้ความรู้ด้าน  
การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาหลักสูตรในหลากหลายหัวข้อ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning การพัฒนาจิตวิญญาความเป็นครู เทคนิคการตั้งค าถาม การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ การจัดการ
ชั้นเรียน เป็นต้น นอกจากนี้อาจารย์ในหลักสูตรยังเป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจเครื่องมือวิจัย ให้แก่ครู อาจารย์ 
นักวิจัย และนิสิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกจากหน่วยงานต่าง ๆ 
 
 6.4 ความเชี่ยวชาญเฉพาะในสาขา 
  อาจารย์ในหลักสูตรมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านการจัดการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ 
และการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร โดยอาจารย์ในหลักสูตรได้รับโอกาสในการพัฒนา
ศักยภาพตนเองทั้งที่เกิดจากความประสงค์ของตนเองและได้รับการส่งเสริม สนับสนุนจากหลักสูตร คณะ
ศึกษาศาสตร์ และมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
    หน่วยงานระดับมหาวิทยาลัย อาทิ บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจัย          ฝ่าย
ส่งเสริมการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย ได้จัดโครงการตามแผนการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการใน  
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การอบรมและพัฒนาทักษะในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ การอบรมให้ความรู้  
ระยะสั้น ระยะยาว การจัดกิจกรรม/ โครงการ ฝึกทักษะเชิงปฏิบัติการ การสนับสนุนทุนวิจัย การสนั บสนุน 
ทุนในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ โดยมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารมายังคณะและหลักสูตร เพ่ือเชิญ  
ชวนให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมได้ตามความต้องการและความสนใจ 
     คณะศึกษาศาสตร์ ได้มีแผนสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการในหลากหลายรูปแบบเช่นกัน อาทิ 
การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ รายละ 35,000 บาท เพ่ือเข้าร่วมน าเสนอผลงานทาง
วิชาการในที่ประชุมวิชาการระดับประเทศ และ/หรือต่างประเทศ การจัดโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัย 
ทุนสนับสนุนงานวิ จั ย  การศึกษาดู งานทางวิ ชาการและวิชาชีพในองค์กรต่ า ง  ๆ  เ พ่ือแลกเปลี่ ย น 
ความรู้ทางการบริหาร ทางวิชาการ มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาคุณภาพของอาจารย์ในทุกมิติอย่างต่อเนื่อง  
     ส าหรับระดับหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตรได้วางแผนการพัฒนาอาจารย์ประจ า  
หลักสูตร โดยก าหนดไว้ในแผนงานของภาควิชา โดยมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนกิจกรรม/โครง การ 
ต่าง ๆ เช่น จัดสรรทุนเพ่ือเข้ารับการฝึกอบรมความรู้และทักษะทางวิชาการและวิชาชีพในหน่วยงาน/  
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องค์กรภายในประเทศ จัดกิจกรรมศึกษาดูงานในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยน านิสิตไปร่วมศึกษาแลกเปลี่ยน  
เรียนรู้ด้วย จัดกิจกรรมพานิสิตและอาจารย์ไปร่วมแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์กับสมาคมวิชาชีพ 
ระดับประเทศการเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ท าให้อาจารย์ในหลักสูตรได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการและ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับอาจารย์ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย รวมทั้งได้ติดตาม  
ความก้าวหน้าในศาสตร์ 
 

ระบุหัวขอ้ที่ได้รับการพัฒนา 
หน่วยงานทีจ่ัด 

(ภายใน/ภายนอก) 

จ านวนอาจารย์

ประจ าที่เข้ารว่ม 

ระบุสมรรถนะที่สอดคล้อง 

1 2 3 4 

1. ประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการศึกษา  

พ.ศ. 2562 

 

Edge Hill Universtiy, 

Liverpool  

ประเทศอังกฤษ 

2     

2. Conference Theme: "Independence & 

Interdependence" The European Conference on 

Education (ECE2019) พ.ศ. 2562 19-21 กรกฎาคม 2562 

Birkbeck, University of 

London & University 

College London.  

ประเทศอังกฤษ 

2     

3. หลักสูตรฝึกอบรมเร่ือง “การสอนออนไลน์อย่างมี

ประสิทธิภาพ: SWU's Effective Online 

Teaching” 

คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

8     

4. ประชุมสัมมนาและฝึกอบรมด้านการจัดการเรียนรู้และด้าน

จิตวิทยาการเรียนรู้ พ.ศ. 2561 

The American School Counselor Association (ASCA) 

Annual Conference.  July 14-17 2018             

Los Angeles.  

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

3     

5.พ.ศ. 2560 The Asian Conference on Education 18-

23 ตุลาคม 2560 

Art Center Kobe, Kobe.  

ประเทศญี่ปุ่น 

2     

 
7. รางวัล / การยกย่องชมเชย ที่นิสิตหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับ (ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา) 
 7.1 รางวัล / การยกย่องชมเชย ที่อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับ 
          1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ โพธิศรีทอง รางวัลเชิดชูเกียรติ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ผู้มอบรางวัล อธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปี พ.ศ. 2563 
       2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ่งทิวา แย้มรุ่ง ได้รับการรับรองสมรรถนะตามกรอบมาตรฐานวิชาชีพ
ของสหราชอาณาจักร (UKPSF) ในระดับ Senior Fellow of the Higher Education Academy (SFHEA) 
ประจ าปี 2562 
       3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุ่งทิวา แย้มรุ่ง ได้รับรางวัลอาจารย์ต้นแบบด้านการสอน ประจ าปี
การศึกษา 2562 จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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         4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติชัย สุธาสิโนบล ได้รับรางวัลเป็นผู้ท าคุณประโยชน์ต่อโครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน ผู้มอบรางวัล: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย ให้ไว้ ณ วันที่ 31 สิงหาคม 
2562 โดย พระราชปริยัติกวี, ศ.ดร.  อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย. 
         5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติชัย สุธาสิโนบล ได้รับคัดเลือกเป็น “อาจารย์ผู้สอนดีเด่น” เนื่องใน
งาน “วันศาสตราจารย์ ดร. สาโรช บัวศรี และวันสถาปนาคณะศึกษาศาสตร์ ครบรอบ 70 ปี” ให้ไว้ ณ วันที่ 16 
กันยายน พ.ศ. 2562 
          6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติชัย สุธาสิโนบล ได้รับประกาศนียบัตร ผ่านการฝึกอบรมโครงการ
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เรื่อง “หลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์” (Ethical Principle to Research Involving 
Human Subject) ให้ไว้ ณ วันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ. 2562 
       7) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติชัย สุธาสิโนบล ได้รับรางวัลเป็นผู้ท าคุณประโยชน์ต่อโครงการพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียน ผู้มอบรางวัล: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย ให้ไว้ ณ วันที่ 31 สิงหาคม 
2562 โดย พระราชปริยัติกวี, ศ.ดร.  อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย. 
          8) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาทิตย์ โพธิศรีทอง รางวัลเชิดชูเกียรติ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผู้
มอบรางวัล อธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปี พ.ศ. 2562 
       9) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รุ่งทิวา แย้มรุ่ง ได้รับรางวัล “ระดับด”ี เพ่ือเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ประจ าปีงบประมาณ 2561 จากโครงการ Dara to Change จัดโดยฝ่ายวิชาการ มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ 
 
 7.2 รางวัล / การยกย่องชมเชย ที่นิสิตในหลักสูตรได้รับ 
       1) นางสาวณัฐการณ์ เรือนค า ได้รับคัดเลือกใหได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ด้านกิจการนักศึกษา เนื่อง
ในโอกาสครบรอบ 28 ปี วันราชภัฏ 28 ปี ราชภัฎเฉลิมขัตติยนวราช “วันราชภัฎ” วิทยาลัยครู วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 
2563 
      2) นายสัตยากร รัตนวิวัลย์ ได้รับรางวัลครูผู้สอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศดีเด่น ระดับ
กรุงเทพมหานคร ผู้มอบ: ปลัดกรุงเทพมหานคร ปี 2563-2563 
       3) นางสาวกุลธิดา ทุ่งคาใน ได้รับการคัดเลือกให้เป็นบุคลากรดีเด่น ประจ าปี  2561 โครงการสร้าง
ค่านิยมองค์กร “MORALITY” มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมด็กเจ้าพระยา ให้ไว้ ณ วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2562 
      4)  นายสัตยากร รัตนวิวัลย์ ได้รับรางวัลระดับเข็มเงิน (Silver) ผู้มอบ: รัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ปี 2562 
 
8. รายละเอียดเกี่ยวกับนิสิตในหลักสูตร (รายงานข้อมูลตั้งแต่ปีการศึกษาที่เริ่มใช้หลักสูตร/เปิดรับนิสิต) 

ปีการศึกษา 
จ านวน 

ในแผนรับ 

จ านวน

รับ 

จ านวน

ส าเร็จ

การศึกษา 

อัตราคงอยู่ ร้อยละการประกอบอาชีพ 

ความพึงพอใจของ

ผู้ใช้บัณฑิตต่อ

บัณฑิต 

จ านวน ร้อยละ ตรงวุฒิ เกี่ยวข้อง อิสระ จ านวน ร้อยละ 

2559 15 15 13 2 13.33 100.00 0 0 13 87..00 
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2560 ไม่เปิดรับ - - - - - - - - - 

2561 15 13 4 9 69.23 100.00 0 0 3 96.00 

2562 ไม่เปิดรับ - - - - - - - - - 

2563 15 17 0 17 100.00 100.00 0 0 0 0 

 
9. ปัจจัยส าคัญท่ีท าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสูตรเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
    9.1 หลักสูตรมีการทบทวนและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลนักศึกษา 
ผ่านกระบวนการประชุมของภาควิชาอย่างต่อเนื่อง โดยพิจารณาจากผลการประเมินการจัดการเรียนการสอนโดย
นักศึกษา ผลการเรียนรู้ของนิสิตในรายวิชาต่างๆ การติดตามความก้าวหน้าของการท าปริญญานิพนธ์รวมถึงการ
ประชุมทบทวนปัญหาของนักศึกษา เพ่ือด าเนินการแก้ปัญหา ปรับปรุง และพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน การวัดประเมินผล นอกจากนี้ได้มีการทวนสอบผลการเรียนรู้ทุกภาคการศึกษา 
    9.2 อาจารย์ในหลักสูตรทุกคนมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์ 
ด้านวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ พร้อมทั้งได้น าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาถ่ายทอดและ
บูรณาการกับการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ รวมทั้งใช้ในการให้ค าปรึกษาในการท าปริญญานิพนธ์
แก่นิสิตในหลักสูตร เพ่ือให้หัวข้อปริญญานิพนธ์ของนิสิตมีความทันสมัยและใช้ประโยชน์ได้จริง  

 

10. ปัจจัยส าคัญที่ท าให้คุณภาพการจัดการศึกษาในหลักสูตรไม่เป็นไปตามที่คาดหวังและแนวทางการพัฒนา 
        10.1 นิสิตทุกคนที่เข้าเรียนหลักสูตรนี้มีงานท าแล้ว ส่วนใหญ่เป็นข้าราชการครู ซึ่งมีภาระงานที่  
รับผิดชอบค่อนข้างมาก และมาเรียนภาคนอกเวลาราชการ จึงท าให้อัตราระยะเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จ  
การศึกษาอยู่ประมาณ 3 - 4 ปี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นว่าอัตราเวลาเฉลี่ยของการส าเร็จ 
การศึกษาดังกล่าวยังมีค่าที่ค่อนข้างสูง จึงจัดท าแผนการพัฒนาหัวข้อปริญญานิพนธ์และโครงการติดตาม 
ความก้าวหน้าการจัดท าปริญญานิพนธ์ขึ้น โดยมีอาจารย์ที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์เป็นผู้คอยก ากับติดตาม  
ความก้าวหน้าในการท าปริญญานิพนธ์ของนิสิต มีการเรียกประชุมให้นิสิตมารายงานความก้าวหน้า หรือ  
ปัญหาอุปสรรคที่พบในการท าปริญญานิพนธ์ ผ่านกิจกรรม/โครงการของภาควิชา ผ่านรายวิชาในหลักสูตร 
และติดตามโดยที่ปรึกษารายบุคคล เพ่ือให้ทางอาจารย์ที่ปรึกษารับทราบและร่วมกันวางแผนช่วยเหลือ 
    10.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้มีการประชุมเพ่ือวางแผนป้องกันการออกกลางคันของนิสิต โดย
ศึกษาวิธีการป้องกันปัญหาจากหลักสูตรอ่ืนๆ ที่มีบริบทกลุ่มผู้เรียนอาชีพเดียวกัน ซึ่งพบว่าส่วนใหญ่ผู้เรียนมีภาระ
งานประจ าที่ค่อนข้างมาก พอมาเรียนภาคนอกเวลาราชการจึงท าให้ปรับตารางงานไม่ทัน ซึ่งทางหลักสูตรฯ ได้มี
การจัดที่ปรึกษาไว้ให้นิสิตตั้งแต่เข้ามาในเทอมแรก เพ่ือไว้ส าหรับการแก้ปัญหาในเรื่องของการวางแผนการเรียน
และการปรับตารางงานให้เหมาะสม 
    10.3 สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนิสิต ซึ่งหลักสูตรได้แจ้งผลการประเมินให้ 
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบเพ่ือท าการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
เช่น ความทันสมัยและความพร้อมใช้งานของวัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียน ความเร็วและความเสถียรของระบบ 
อินเตอร์เน็ต รวมถึงการให้บริการของห้องสมุด ซึ่งเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลที่ส าคัญส าหรับการเรียนในระดับ 
บัณฑิตศึกษา 
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ภาคผนวก จ  ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้และโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
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ข้อมูลผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรและโครงสร้างรายวิชาตามแนวทาง AUN-QA 
 
1. ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร (ELOs) กับ มาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับอุดมศึกษา (TQF) 

มาตรฐานการเรียนรู ้
ของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรตามเกณฑ์ TQF 

ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 

ด้านความรู ้ ด้านทักษะทางปัญญา 

ด้านทักษะ
ความสัมพันธ ์

ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
ELO1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ประเด็น
ด้านการจดัการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ตามหลัก
วิชาการทางการศึกษาและการจดัการเรยีนรู ้

               

ELO2 ออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ และวิจัยการศึกษาโดยบูรณาการองค์
ความรู้อย่างสร้างสรรค์ 

               

ELO3 ผลิตผลงาน นวัตกรรมทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวตักรรม
การเรยีนรู้ใหม่ ส าหรับพัฒนางาน องค์การ โดยมี
หลักการรองรับที่ถูกต้องบนพ้ืนฐานของการเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม 

               

ELO4 สื่อสารองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านการจัด
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ ให้ผู้อื่นภายใน
องค์การ และสมาคมทางวิชาชีพถูกต้อง    
บนพ้ืนฐานของคุณธรรม จริยธรรม 
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2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (ELOs) 

ELOs 
ทักษะเฉพาะรายวิชา 

(Subject Specific Skills) 
ทักษะทั่วไป 

(Generic Skills/Altitude) 
ความรู ้

(Knowledge) 
ELO1 วิ เ คราะห์  สั ง เคราะห์  และ
วิพากษ์ประเด็นด้านการจัดการศึกษา
และการจัดการเรียนรู้ตามหลักวิชาการ
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 

SS1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์

ประเด็นด้านการจัดการศึกษาและการ

จัดการเรียนรู้ตามหลักวิชาการ 

GS1 การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
GS2 การใช้เทคโนโลย ี
GS2 การสื่อสาร 
GS4 การสรุปความ 
GS5 การเช่ือมโยง 
GS6 การรับฟังความคดิเห็นของผูอ้ื่น 

K1 แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับนวัตกรรมทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้
K2 หลักการจัดการศึกษาและนโยบายทางการ
ศึกษา 
K3 การออกแบบการวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา
และการจัดการเรยีนรู ้
K4 การพัฒนาหลักสตูร SS2 ประเมินประเด็นด้านการจัด

การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ตามหลัก

วิชาการ  

GS3 การสื่อสาร 

GS5 การเชื่อมโยง 

GS7 ความยุติธรรม 

GS8 การตัดสินใจ 

SS3 เสนอแนะประเด็นดา้นการจดั
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ตามหลัก
วิชาการ  

GS3 การสื่อสาร 

GS9 การคิดสร้างสรรค์ 

ELO2 อ อ ก แ บ บ น วั ต ก ร ร ม ท า ง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และ
วิจัยการศึกษาโดยบูรณาการองค์
ความรู้อย่างสร้างสรรค์ 
 

SS4 วางแผนการด าเนินงานออกแบบ
นวัตกรรมทางการศึกษาและการจดัการ
เรียนรู้ และวิจัยการศึกษาโดยบรูณาการ
องค์ความรู ้

GS5 การเชื่อมโยง 

GS8 การตัดสินใจ 

GS9 การคิดสร้างสรรค์ 

GS10 การคิดวิเคราะห์ 

K1 ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้และการประยุกต์ 

K2 หลักการจัดการศึกษา การจัดการ

เรียนรู้ และการประยุกต์ 
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SS5 ด าเนินงานออกแบบนวัตกรรมทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้

GS3 การสื่อสาร 

GS8 การตัดสินใจ 

GS11 การท างานเป็นทีม 

K3 การออกแบบนวัตกรรมและการ

จัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้การวิจัย 

K4 สถิติส าหรับการวัด ประเมิน 

และวิจัยทางการศึกษา 

ELO3 ผลิตผลงาน นวัตกรรมทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพื่อ
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ใหม่ ส าหรับพัฒนางาน องค์การ 
โดยมีหลักการรองรับที่ถูกต้องบน
พื้ นฐานของการ เป็ นผู้ มี คุณธรรม
จริยธรรม 

SS6 สร้างช้ินงานด้านนวัตกรรมทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้

GS8 การตัดสินใจ 

GS9 การคิดสร้างสรรค์ 

GS10 การคิดวิเคราะห 

 

K1 ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้และการประยุกต์ 
K2 หลักการจัดการศึกษา การจัดการ
เรียนรู้ และการประยุกต์ 
K3 การออกแบบนวัตกรรมและการ
จัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้การวิจัย 

K4 สถิติส าหรับการวัด ประเมิน 

และวิจัยทางการศึกษา 

ELO4 สื่อสารองค์ความรู้ นวัตกรรม
ด้านการจัดการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ และสังคมเข้าใจได้อย่างถูกต้อง 
บนพ้ืนฐานของคุณธรรม จริยธรรม 

SS7 น าเสนอช้ินงานด้านการจัดการศึกษา
และการจัดการเรยีนรู ้

GS2 การใช้เทคโนโลยี 

GS3 การสื่อสาร 

GS4 การสรุปความ 

GS9 การคิดสร้างสรรค 

 

K1 ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้และการประยุกต์ 
K2 หลักการจัดการศึกษา การจัดการ
เรียนรู้ และการประยุกต์ 
K3 การออกแบบนวัตกรรมและการ
จัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้การวิจัย 

K4 สถิติส าหรับการวัด ประเมิน 

และวิจัยทางการศึกษา 
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3. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี/สมรรถนะรายชั้นปี 
ช้ันป ี ผลลัพธ์การเรียนรูร้ายชั้นป ี

ช้ันปีท่ี 1 
 
 

1. สามารถแสดงภาวะผู้น าทางการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ 
2. วิเคราะห์ และวิพากษ์ประเด็นด้านการจดัการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 
3. เขียนบทความวิชาการเพื่อช้ีน าทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และตีพมิพ์ลงในวารสารช้ันน าที่มี
คุณภาพ 

ช้ันปีท่ี 2 
 
 

1. สามารถเขียนเค้าโครงวิจัยท่ีมีศกัยภาพในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ หรือนวัตกรรมทางการจดัการศกึษาและ
การจัดการเรยีนรู ้
2. สามารถสื่อสารองค์ความรู้ นวตักรรมด้านการจัดการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ ให้ผู้อื่นภายในองค์การ 
และสังคมเข้าใจได้อย่างถูกต้อง บทพื้นฐานของคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

ช้ันปีท่ี 3 
 
 

1. สามารถด าเนินการวิจยัเพื่อพัฒนารูปแบบ สร้างระบบ กลยุทธ์ สร้างองค์ความรู้ใหม่ หรือนวตักรรม
ทางการจัดการศึกษาและการจัดการเรยีนรู้ รวมทั้งเขียนรายงานวิจยั น าเสนองานวิจัย และเขียนบทความวิจัย 
2. สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์ด้านวิทยาการทางการศกึษาและการจัดการเรยีนรู้ เพื่อช้ีน าทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้อย่างลุ่มลึกโดยมีหลักการรองรับที่ถกูต้องบนพ้ืนฐานของการเป็นผู้มีคณุธรรม
จริยธรรม 

 
4. มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 

● ความรับผิดชอบหลัก ○ ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
Expected Learning 
Outcome (ELOs)  

1 2 3 4 
1. วิชาแกน     
ศษ801 ภาวะผู้น าและการจัดการการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษา ●   ○ 
2. วิชาเอกบังคับ     
วกจ801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้มวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ ● ● ● ● 
วกจ802 วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนา ● ● ● ● 
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5. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังกับกลยุทธ์การสอนและการวัดประเมินผลการเรียนรู้ 
ELOs กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมิน 

ELO1 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และวิพากษ์
ประเด็นด้านการจัดการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักวิชาการทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 

▪ มอบหมายงาน 
▪ ให้เขียนบทความ 
▪ ให้น าเสนอผลการวิพากษ์ 
▪ ให้วิเคราะห์ สังเคราะห์ 

▪ ประเมินผลงานในลักษณะ 
Rubric 

▪ ประเมินบทความ ใน
ลักษณะ Rubric และผล
การตอบรับการตีพิมพ์ 

ELO2 ออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษา
และการจัดการเรียนรู้ และวิจัยการศึกษา
โดยบูรณาการองค์ความรู้อย่างสร้างสรรค์ 

▪ ให้ออกแบบนวัตกรรม 
▪ สร้างรูปแบบ พัฒนา

ระบบ กลยุทธ์ 
▪ ให้น าเสนอผลการ

ออกแบบนวัตกรรม 
▪ ให้วิพากษ์ วิจารณ์งาน 

▪ ประเมินผลงานการ
ออกแบบนวัตกรรม              
ในลักษณะ Rubric 

▪ ประเมินการน าเสนอ
ผลงาน 

▪ ประเมินการวิพากษ์ 
วิจารณ์ผลงาน 

ELO3 ผลิตผลงาน นวัตกรรมทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้าง
องค์ความรู้และนวัตกรรมการเรียนรู้ใหม่ 
ส าหรับพัฒนางาน องค์การ โดยมีหลักการ
รองรับที่ถูกต้อง พื้นฐานของการเป็นผู้มี
คุณธรรมจริยธรรม 

▪ การมอบหมายงาน 
▪ ฝึกปฎิบัติการออกแบบ 

สร้างโมเดล 
▪ น าเสนอกลยุทธ์การจัด

การศึกษา 
▪ น าเสนองาน 

▪ ประเมินผลงานในลักษณะ 
Rubric 

▪ ประเมินกระบวนการ
ปฎิบัติงาน 

 

ELO4 สื่อสารองค์ความรู้ นวัตกรรมด้าน
การจัดการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
และสังคมเข้าใจได้อย่างถูกต้อง บนพื้นฐาน
ของคุณธรรม จริยธรรม 

▪ การมอบหมายงาน 
▪ ฝึกเขียนบทความทาง

วิชาการ 
 

▪ ประเมินผลงานในลักษณะ 
Rubric 

▪ ประเมินบทความ ใน
ลักษณะ Rubric และผล
การตอบรับการตีพิมพ์ 
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ภาคผนวก ฉ 

ประวัติและผลงานอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

1)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)   นายกิตติชัย สุธาสิโนบล 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mr. Kittichai Suthasinobon 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   089-521-7826 
 Email    Dr.kittichai2010@gmail.com 
    คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การประถมศึกษา วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ ์ 2534 
ศษ.บ. การมัธยมศึกษา มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2545 
กศ.ม. การประถมศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  2541 
ศษ.ด. หลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2553 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนรูต้ามแนวพุทธ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพ
ครู การสอนคา่นิยม การสอนสังคมศึกษาในระดับประถมศึกษา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
     1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
กิตติชัย  สุธาสโินบล. (2564). การศึกษาสภาพปัญหา ปัจจัยที่ส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อกระบวนการรับนสิิตของ
 หลักสตูรการศึกษาบัณฑิต. วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธ, 6(3) : 420-435. 
FANG ZIYU. กิตติชัย สุธาสิโนบล, ศุภวรรณ สัจจพิบูล และลักษณ์ ลังกา. (2564), การศึกษาความต้องการจ าเป็นในการใช้
 ภาษาไทยเชิงธุรกิจ ส าหรบันักศึกษาจีน มหาวิทยาลยัเศรษฐศาสตรแ์ละการเงินยูนนานสาธารณรัฐประชาชนจีน. 
 วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวทิยาเชิงพุทธ, 6(3) : 61-75. 
กิตติชัย สุธาสิโนบล, พระศรีธรรมภาณี, พระมหานพดล ธมมฺานนฺโท, พระมหาณรงคร์าช ปณิธานธิติ และนิรตุ ป้องสีดา.  (2563). การ

พัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรู้พระพุทธศาสนาที่มสีตเิป็นฐานการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรยีนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในสังคมไทยยุคปัจจุบัน. วารสารการสอนสังคมศึกษา,2(1) : 193-208. 

สัตยากร รัตนวิวลัย์, กิตติชัย สุธาสิโนบล และวไิลลักษณ์ ลังกา. (2564). อนาคตภาพหลักสตูรภาษาองักฤษของโรงเรียนสังกัด
 กรุงเทพมหานคร ในทศวรรษหน้า (2563 - 2572). วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธ, 6(3) : 108-120. 
วรรธนา นันตาเขยีน, กิตติชัย สุธาสิโนบล, รุ่งทิวา แย้มรุ่ง และวิไลลกัษณ์ ลังกา. (2564). การศึกษาลักษณะความสามารถในการคดิ

เชิงบริหารส าหรับเด็กปฐมวัย. วารสาร Suranaree J. Soc. Sci, 15(1): 1-16. 
 
     2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวชิาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
             ไม่มี 
 
     3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
          ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

2) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)   นางรุ่งทิวา แย้มรุ่ง 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mrs. Rungtiwa Yamrung 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   081-550-7249 
 Email    rungtiwa@g.swu.ac.th 
   คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา (เรียงจากระดับปริญญาตรี ปรญิญาโท และปริญญาเอก)   

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. คณิตศาสตร์-ชีววิทยา วิทยาลัยครสูวนดสุิต 2529 
ศศ.ม. การสอนคณิตศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2534 
กศ.ด. คณิตศาสตรศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2550 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    หลักสตูรและการสอน  การจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ การวัดและประเมินผลทางการศึกษา การวิจยัทางการศึกษา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
วรรธนา นันตาเขยีน, กิตติชัย สุธาสิโนบล, รุ่งทิวา แย้มรุ่ง และวิไลลกัษณ์ ลังกา. (2564). การศึกษาคุณลักษณะความสามารถ
 ในการคิดเชิงบริหารส าหรับเด็กปฐมวัย,  วารสารเทคโนโลยีสรุนารี. 15(1) :1-16. 
ศศิวัฒน์ หอยสังข,์ ดวงใจ สีเขียว, รุ่งทิวา แย้มรุ่ง. (2564). การพัฒนารูปแบบการจดัการเรียนรู้โดยใช้การตอบแทนสังคมเป็น
 ฐานร่วมกับการคดิเชิงออกแบบเพือ่เสริมสรา้งจิตสาธารณะ ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาทวิภาคี. วารสาร
 ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. 32(1): 216-230. 
รุ่งทิวา แย้มรุ่ง, ประพันธ์ศริิ สุเสารัจ. (2560). การประเมินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพสถานศึกษาท่ีต่ ากว่าเกณฑ์.
 วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,18(2): 45-58. 
สุวิชา วันสุดล, รุ่งทิวา แย้มรุ่ง, วิลาวัลย์ ด่านสิรสิุข, วันเพ็ญ ประทุมทอง. อนาคตภาพของการผลติครวูิทยาศาสตร์ในทศวรรษ
 หน้า (พ.ศ. 2560-2569) วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ; 2560. 
 18: 170-86. 
รุ่งทิวา แย้มรุ่ง; และคณะ. การวิเคราะหส์ภาพปญัหา ปัจจัยทีส่่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคในการผลิตครูของประเทศไทย. 
 วารสารวิจัยทางการศึกษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ; 2560. 11: 255-70. 
 
2.  บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ  (Conference/Abstract/Proceedings) 
       ไม่มี 
 
3.  ต ารา/หนังสือ 
                 ไม่มี 

 
 



หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)                         หนา้ 116 

 

ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

3)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นายอาทิตย์ โพธ์ิศรีทอง 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mr. ARETHIT POSRITHONG 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
       114 สุขมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
 เบอร์โทรศัพท ์     0813421937 
 Email:       arethit@g.swu.ac.th 
    
คุณวุฒิสาขาวิชา และสถาบนัที่ส าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. ดนตรีศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเดจ็เจา้พระยา 2548 
ศศ.ม. ดนตรีชาติพันธ์ุวิทยา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2551 
ปร.ด. วิทยาการทางการศึกษาและการ

จัดการเรียนรู ้
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2558 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  การจัดการเรียนการสอนดนตรีศึกษา วิทยาการทางการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ (ดนตรี) 
 

1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
อาทิตย์ โพธ์ิศรีทอง. อนาคตภาพการจัดการศึกษาทางด้านดนตรีของประเทศไทย. วารสารวิจัยทางการศึกษา คณะ
 ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 2562. 14(1): 160-170. 
อาทิตย์ โพธ์ิศรีทอง. การพัฒนาสมรรถนะทางดา้นดนตรีของนิสิตปริญญาตรี ด้วยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิของ 
 Dalcroze. วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ; 2561. 19(1): 204-
 217. 
กิตติชัย สุธาสิโนบล, อาทิตย์ โพธ์ิศรีทอง. การศึกษากระบวนการผลิตและพัฒนานิสติฝึกหดัครสูู่ครมูอือาชีพ โอกาสและความ
 คาดหวังในอนาคตของการผลิตครใูนประเทศไทย กรณศีึกษา: นิสิตฝึกหัดครูโครงการเพรชในตม. วารสารวิจัยทาง
 การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ. 2560. 12(1): 30-47. 
 
        2. บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
                 ไม่มี 
 
        3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
         ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
4) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาวดวงใจ สีเขียว 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Duangjai  Seekheio 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการประถมศึกษา ภาควชิาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   089-200-7383 
 Email    hnoo_dj@hotmail.com 
     
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การมัธยมศึกษา  

(วิทยาศาสตร์ทั่วไป – เคมี) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2542 

กศ.ม. บริหารการศึกษา มหาวิทยาลยันเรศวร 2546 
ค.ด. การวัดและประเมินผลการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2550 

 
ความเชี่ยวชาญ 
   หลักสตูรและการสอน การสอนวทิยาศาสตร์ การวัดและประเมินผลการศึกษา การวิจัยการศึกษาและสถิติทางการศึกษา 
 
ผลงานทางวิชาการ 
1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ปารณยี์ ขาวเจรญิ, ดวงใจ สีเขียว, ชมพูนุท สุขหวาน.การพัฒนารูปแบบการนิเทศโดยวิธีการสอนงานและการเป็นพี่เลี้ยงของ
 ครูพี่เลีย้ง นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา.
 วารสารวิชาการคณะศึกษาศาสตร.์ 2561; 19; 125-36. 
รุ่งทิวา แย้มรุ่ง,นฤมล ศริะวงษ์,ดวงใจ สีเขียว, อรอุมา เจริญสุข, ศุภวรรณ สัจจพิบลู, วันเพ็ญ ประทุมทอง และวิลาวัลย์ ด่าน
 สิรสิุข. การวิเคราะหส์ภาพปญัหา ปัจจัยที่ส่งเสริมและปจัจัยที่เป็นอปุสรรคในการผลิตครูของประเทศไทย. วารสาร
 วิจัยทางการศึกษา. 2560; 11; 255-70 
ณฐกร  ดวงพระเกษ, ประพันธ์ศริ ิสุเสารัจ, ลดัดาวลัย์  เกษมเนตร, ดวงใจ   สีเขียว. รูปแบบการจดัการเรยีนรู้เชิงรุกโดยใช้
 ปัญหาเป็นฐานเพื่อส่งเสริมสมรรถนะนักศึกษาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย.วารสารวิชาการ
 ศึกษาศาสตร์ 2560; 18 : 209-224. 
เอมมิกา วชิระวินท์, ฤทธิชัย อ่อนมิ่ง, ลัดดาวลัย์ เกษมเนตร, ดวงใจ สีเขียว. การศึกษาประสิทธิภาพหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์

เรื่องการประยุกต์ใช้เว็บ 2.0 ในช้ันเรียน โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรูร้่วมกันบนออนไลน์เพื่อส่งเสริมสมรรถนะไอซีทีของครู. 
วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์. 2560; 18; 182-97 

ปารณยี์ ขาวเจรญิ, ดวงใจ สีเขียว, ชมพูนุท สุขหวาน.การศึกษาสภาพการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะครุ
 ศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยฟาร์อสีเทอร์น. 2560; 11;99-108. 
 
    2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
Duangjais Seekheio. A Development of Life and Career Skills Scale Based on 21st Century Learning 
 Framework for Prathomsuksa 6 Students. The 4th National and International Conference on 
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 Curriculum & Instruction “Instructional Leadership: driving for professional learning community”. 9 
 กุมภาพันธ์ 2561; โรงแรมเอวานี จังหวัดขอนแก่น: 2561. หน้า 676-82. 
 
     3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
               ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

5) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางลัดดา หวังภาษติ 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Ladda Wangphasit 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   081-828-9518 
 Email    porntipkk@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การประถมศึกษา – ภาษาอังกฤษ จุฬาลงการณ์มหาวิทยาลัย 2539 
ศศ.ม. การสอนภาษาอังกฤษ 

ในฐานะภาษาต่างประเทศ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2546 

กศ.ด. การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2556 
 
ความเชี่ยวชาญ 
    การสอนภาษาอังกฤษ  การพัฒนาหลักสตูรและการสอน 
 
ผลงานทางวิชาการ 

1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ลัดดา หวังภาษิต. การพัฒนารูปแบบการโค้ชเพื่อเสริมทักษะการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษของนิสิตการศึกษาบัณฑติ ครู 5 ปี 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2562. 21(1): 183-95.  
กิติยา จินดารัตน์, ลดัดา หวังภาษติ, เสาวลักษณ์ รตันวิชช์. การเปรยีบเทียบความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาอังกฤษ
 เชิงสร้างสรรค์ และความสนใจในการเรยีนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ที่ได้รับการสอนแบบมุ่ง
 ประสบการณ์ภาษา (รูปแบบที ่3) กับการสอนแบบเดิม. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการและน าเสนองานวิจัย
 ระดับชาติ ครั้งท่ี 11 เรื่อง “นวัตกรรมงานวิจัย สู่การสร้างสรรค์พัฒนาสังคมไทยอย่างยั่งยืน”; 3 – 4 มีนาคม 2561; 
 มหาวิทยาลยัเวสเทิร์น อ าเภอล าลกูกา จังหวัดปทุมธาน;ี 2561 : 17-23. 
กิรกมล ฉายบณัดิษฐ์, ลัดดา หวังภาษิต, เสาวลักษณ์ รัตนวิชช์. การศึกษาเปรยีบเทียบความสามารถในการฟัง-พูด ภาษาอังกฤษ 

และความสนใจในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ที่ได้รับการสอนด้วย กิจกรรมเน้นงาน
ปฏิบัติเชิงปฏสิัมพันธ์กับการสอนแบบเดิม. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการและน าเสนองานวิจัยระดับชาติ ครั้งท่ี 11 
เรื่อง “นวัตกรรมงานวิจยั สู่การสร้างสรรค์พัฒนาสังคมไทยอย่างยั่งยืน”; 3– 4 มีนาคม 2561; มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น 
อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธาน;ี 2561.: 24-33. 

 
2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวชิาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 

    ไม่มี 
 

      3. ต ารา/ หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
                ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

6) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางประพิมพ์พงศ์ วัฒนะรัตน ์
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mrs. Prapimpong Wattanarat 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั ภาควชิาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
         มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   081-752-7117 
 Email    nangfa2514p@gmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การศึกษาพิเศษ             มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสุิต 2538 

ป.บัณฑิต นวัตกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัย มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 2558 
กศ.ม. การศึกษาพิเศษ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2544 
ศษ.ด. การบริหารการศึกษาพเิศษ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสุิต 2557 

  
ความเชี่ยวชาญ 
    เด็กปฐมวัยที่มคีวามต้องการพเิศษ  เด็กท่ีมีความต้องการพเิศษ 
 
ผลงานทางวิชาการ  
 1. งานวิจัย 
 1.1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (อยู่ในฐานข้อมูลของ สกอ.) 
ตุลชาติ ชุ่มชื่น, ประพิมพ์พงศ์ วัฒนะรัตน์ และ ชนิดา มติรานันท์. (2562). ผลของการใช้ชุดฝึกการขับถ่ายโดยการมสี่วนร่วม
 ของผู้ปกครองที่มีต่อทักษะการช่วยเหลือตนเองด้านการขับถ่ายของเด็กท่ีมีความบกพร่องทางสตปิัญญาระดับ ปาน
 กลาง. วารสารวิจัยและพัฒนาการศึกษาพิเศษ, 8(2), 24-40. 
ธมลวรรณ ใจไหว, ชนิดา มิตรานนัท์ และ ประพิมพ์พงศ์ วัฒนะรัตน์. (2562). การพัฒนาทักษะการประกอบอาหารของเด็กที่
 มีความบกพร่องทางสติปญัญาระดบัปานกลาง โดยใช้การสอนตรงร่วมกับการวิเคราะห์งาน. วารสารวิจยัและพัฒนา
 การศึกษาพิเศษ, 8(2), 110-121. 
     1.2 บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ฉบับเต็มจากการประชุมวชิาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
Sirirak, C., Pintuto, P., Krutnak, P., Mitranun, C. and Wattanarat, P. (2019). A Study on Problems, Needs 
  and Collaborative Model of Parents and Special Education   Teachers. In Joy Kutaka-Kennedy 
  (Ed.), 2019 3rd International Conference on Education and Multimedia Technology (ICEMT  
  2019), 22-25 July 2019 (pp.252-255). Nagoya, Japan: Nagoya Universit 
 
     2. ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น  
   ไม่มี 
 
 3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
       ไม่ม ี
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7) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาวศุภวรรณ สัจจพิบลู 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Suppawan Satjapiboon 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
       114 สุขมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
 เบอร์โทรศัพท์   089-811-1988 
 Email    maew_kate@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การมัธยมศึกษา:ภาษาไทย-ภาษาฝรั่งเศส จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2545 
ค.ม. การสอนภาษาไทย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2547 
ค.ด. หลักสตูรและการสอน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2553 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    การจัดการเรยีนรู้ภาษาไทย การเขียนเชิงวิชาการ การพัฒนาหลักสตูร การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
 
ผลงานทางวิชาการ 

1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
รุ่งทิวา แย้มรุ่ง, นฤมล ศริะวงษ์, ดวงใจ สีเขียว,อรอุมา เจริญสุข, ศุภวรรณ สัจจพิบลู,วันเพ็ญ ประทุมทอง และวิลาวัลย์ ด่าน
 สิรสิุข. การวิเคราะหส์ภาพปญัหาปัจจัยที่   ส่งเสรมิและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคในการผลิตครูของประเทศไทย. วารสาร
 วิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  2560. (11) : 255–70. 
ศุภวรรณ สจัจพิบูล. การพัฒนารปูแบบการนิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเพื่อส่งเสรมิสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของ
 นิสิตครู. วารสารวิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 2560. (11) : 177-92. 
ศุภวรรณ สจัจพิบูล. แนวคดิการนเิทศเพื่อพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในศตวรรษท่ี 21. วารสารมหาวิทยาลัยศลิปากร 
 ฉบับภาษาไทย สาขาสังคมศาสตร ์มนุษยศาสตร์ และศิลปะ 2560. (37) : 203-22. 
 2.  บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
จรรยา เกิดแก้วและศุภวรรณ สัจจพิบูล.  ผลการจดัการเรียนรูด้้วยกลวิธี KWHLAQ ที่มีต่อความสามารถในการอ่านจับ ใจความ

และนิสยัรักการอ่าน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1. การประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ กลุ่มศรี
อยุธยา ครั้งท่ี 9 “วิจัยและนวัตกรรมเพื่อสังคม” ระหว่างวันท่ี 18-19 ตุลาคม 2561: 276-87. 

พล พิมพ์โพธิ์และศภุวรรณ สัจจพบิูล. ผลการจดัการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดอรรถฐานร่วมกับรูปแบบการสอนซินเนคติกส์ทีม่ีต่อ
 ความสามารถในการเขียนร้อยกรองเชิงสร้างสรรค์และเจตคติต่อการเขียนร้อยกรองเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนช้ัน
 มัธยม ศึกษาปีที่ 5. การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม ครั้งท่ี 13 ประจ าปี 2561. 
 วันท่ี 20 ธันวาคม 2561: 1722-42. 
  

3.  ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
                     ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

8) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาววันเพ็ญ ประทุมทอง 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Wanphen Pratoomtong 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน       สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
           มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 15564 
 Email    wpratoomtong_phen@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
วท.บ. เคม ี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2546 
ป.บัณฑิต วิชาชีพครู มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2547 
กศ.ด. วิทยาศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2554 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 การสอนวิทยาศาสตร์  การพัฒนาหลักสตูร 
 
ผลงานทางวิชาการ 
  1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
วันเพ็ญ  ประทุมทอง. (2561). การศึกษาความเข้าใจธรรมชาติวิทยาศาสตร์ของนิสิตในหลักสูตรการศกึษาบัณฑิต .วารสาร
 วิจัยทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มศว, 13, 192-207. 
ทรงพล  ผดุงพัฒนากูล, วันเพ็ญ ประทุมทอง และจรรยา ดาสา. (2561). ความรู้ในเนื้อหาผนวกการสอนตามแนวทางการ
 จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะของนักศึกษาครูเคมีก่อนและหลังการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  .วารสารวิทยาศาสตร์ 
 มศว, 34, 225-46. 
สุวิชา  วันสุดล, รุ่งทิวา  แย้มรุ่ง, วิลาวัลย์  ด่านสิรสิุข, วันเพ็ญ  ประทุมทอง.(2560). อนาคตภาพของการผลิตครูวิทยาศาสตร์
 ในทศวรรษหน้า (พ.ศ.2560-2569) .วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ มศว, 18, 170-86. 
รุ่งทิวา  แย้มรุ่ง, นฤมล  ศิระวงษ์, ดวงใจ  สีเขียว,  อรอุมา  เจรญิสขุ, วันเพ็ญ  ประทุมทอง และวิลาวัลย์  ด่านสริิสุข.  (2560)  .

การวิเคราะหส์ภาพปัญหาปัจจัยทีส่่งเสริมและปัจจัยทีเ่ป็นอุปสรรคในการผลิตครูของประเทศไทย  . วารสารวิจัยทางการ
ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มศว, 11,  255-70. 

   2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
นิลาวรรณ  ทรงครุฑ, สุนีย์  เหมะประสิทธ์ิ และวันเพ็ญ  ประทุมทอง .(2561). การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้น โครงงาน

และวิจัยเป็นฐานในวิชาวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย.เอกสารประกอบการประชุมวิชาการ
ระดับชาติSMART ครั้งท่ี 7; 30 มิถุนายน 2560; คณะอักษรศาสตร ์มหาวิทยาลัยศิลปากร . นครปฐม: มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, 193-203. 

 
    3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

       ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

9)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาวสณุิสา สุมิรตันะ 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Sunisa  Sumirattana 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  - 
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 15564 
 Email    sunisasu@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ศษ.บ. การสอนคณิตศาสตร ์

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2546 

ศศ.ม. การสอนคณิตศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2548 
ค.ด. หลักสตูรและการสอน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 หลักสตูรและการจัดการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ การรูค้ณติศาสตร์ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
   1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
พากษา บุญฤทธ์ิ, สุณสิา สุมริัตนะ.  การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนคณิตศาสตร์และความคิดทางเรขาคณติ เรื่องวงกลม 
 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรูค้ณิตศาสตร์โดยใช้ โปรแกรม The Geometer's 
 sketchpad (GSP) ร่วมกับ แนวคดิห้องเรียนกลับด้าน.  วารสารครศุาสตร์อุตสาหกรรม.  2562; 18: 109-118. 
มัญชุสร  รตันะ, สุณสิา สมุิรัตนะ.  ผลการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการจัดการเรียนรูแ้บบร่วมมือเทคนิค 
 STAD  เรื่องการประยุกต์ของสมการเชิงเส้นตัวแปรตัวเดียว ท่ีมีต่อความสามารถในการเชื่อมโยงคณติศาสตร์กับชีวิต
 จริงและพฤติกรรมการท างานกลุม่ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2.  วารสารบริหารการศึกษาบัวบณัฑิต.  2561; 
 18: 174-184. 
    2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
กฤษฎา นรินทร์, สณุิสา สุมริัตนะ. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิและความคงทนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง เลขยกก าลัง 
 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นมโนทัศน์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนขยายโอกาสจังหวัดอุดรธานี. 
 เอกสารประกอบการประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านนวตักรรมการเรยีนรู้และสิ่งประดิษฐ์ ครั้งท่ี 2; 16 กรกฎาคม 
 2561; มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทมุธานี; 2561. 679-688. 
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วชิราพร ภักค์คณุพันธ์. การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและแรงจงูใจในการเรียนวิชาคณติศาสตร์ของนักเรียนช้ัน
 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 ที่ได้รับการจดัการเรยีนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชนัร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือ. เอกสาร
 ประกอบการประชุมวิชาการระดบัชาติ ด้านนวัตกรรมการเรียนรู้และสิ่งประดิษฐ ์ครั้งท่ี 2; 18 กรกฎาคม 2561; 
 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธาน;ี 2561. หน้า 206-215. 
สิทธิกร เรืองศรี และสุณสิา สมุิรัตนะ.  การจัดการเรยีนรู้แบบสืบสอบท่ีเน้นสถานการณ์ปัญหาคณิตศาสตร์ในชีวิตจริง เรื่อง 
 อนุพันธ์และการประยุกต์ของอนุพนัธ์ เพื่อส่งเสรมิความสามารถในการให้เหตผุลและการเหค็ุณค่าในวชิาคณิตศาสตร์
 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6. วารสารวิทยาศาสตร์ มศว.  2560 : (33)1. 
สุวารี ศรีอาไพวิวัฒน์; ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี; และสณุิสา สุมริัตนะ.  ผลการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT ร่วมกับเทคนิคทีจีท ี
 (TGT) ที่มีต้อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและความสามารถในการแก้ปญัหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 
 2. วารสารการศึกษาและการพัฒนาสังคมคณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยบรูพา.  2560.12(2). 
 
 3.  ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

     ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

10) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)   นางสาวเกศินี ครณุาสวสัดิ ์
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Kasinee  Karunasawat 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย ์
 ที่ท างาน       สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
             มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   086-662-2863 
 Email    kasinee.kk@gmail.com 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 

ศษ.บ. สังคมศึกษา มหาวิทยาลยัศิลปากร 2546 
ค.ม. การสอนสังคมศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2549 
ค.ด. หลักสตูรและการสอน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2556 

 

ความเชี่ยวชาญ 
การสอนสังคมศึกษา  หลักสูตรและการสอน การศึกษาเพื่อความเปน็พลเมือง การพัฒนาจรยิธรรม การใช้พุทธวิธีในการสอน 
 
ผลงานทางวิชาการ 

1 บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ไม่ม ี

   2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
นายเกียรติพงษ์  นุ่มแนบ และเกศนิี ครุณาสวัสดิ์. การพัฒนาหน่วยการเรยีนรู้ เรื่อง “หากสยามยังอยูย่ัง้ ยืนยง” เพื่อส่งเสริม
 คุณลักษณะ รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย. การประชุมวิชาการระดับชาติ 
 ครั้งท่ี 3 ด้านนวัตกรรมเพื่อการเรยีนรู้ และสิ่งประดิษฐ์ 2562 (ILI2019); 28 มิถุนายน 2562, ณ ศูนย์นวัตกรรมและ
 ความรู้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี, จังหวัดปทุมธาน,ี 2562. : 47-658. 
ขนิษฐา เมืองจันทรบุรี   และเกศนิี ครุณาสวัสดิ์. ผลของการจัดการเรียนรูส้ังคมศึกษาโดยใช้รูปแบบวฏัจักรการเรยีนรู้ 7E ที่มี
 ต่อความสามารถในการคิดอย่างมวีิจารณญาณและทักษะชีวิตของนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6. การประชุมวิชาการ
 ระดับชาติ ครั้งท่ี 3 ด้านนวัตกรรมเพื่อการเรยีนรู้ และสิ่งประดิษฐ์ 2562 (ILI2019); 28 มิถุนายน 2562, ณ ศูนย์
 นวัตกรรมและความรู้ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบรุี, จังหวัดปทุมธานี, 2562. : 725-736. 
วชิระ สามกองาม แจ่มจันทร์ ศรีอรุณรัศมี และเกศินี ครณุาสวัสดิ์. การศึกษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนและความใฝ่รู้ใฝเ่รียนที่
 ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้(5E) ร่วมกับเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนรูว้ิชาสังคม
 ศึกษาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี4. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3 ด้านนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ และ
 สิ่งประดิษฐ์ 2562 (ILI2019); 28 มิถุนายน 2562, ณ ศูนย์นวัตกรรมและความรู้ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
 ธัญบุรี, จังหวัดปทุมธาน,ี 2562. :737-748. 
 
    3. ต ารา/ หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

        ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

11)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางชมนาด เชื้อสุวรรณทวี 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mrs. Chommanad Cheausuwantavee 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  รองศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   02-649-5000 ต่อ 15564 
 Email       chomoae@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. คณิตศาสตร ์ วิทยาลัยครเูชียงใหม ่ 2529 
ค.ม. การสอนคณิตศาสตร ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2532 
ปร.ด. หลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลยัศิลปากร 2555 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 หลักสตูร การสอน  การนิเทศ 
 
ผลงานทางวิชาการ 
   1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี, ธีรเชษฐ์ เรืองสุขอนันต,์ ระพีพัฒน์ แก้วอ่ า, ทิชากรช์ อาทิตวรากูล. การพัฒนารูปแบบการพัฒนา วิชาชีพ

แบบดูแลให้ค าปรึกษาเพื่อพัฒนาความสามารถในการจดัการเรียนรูส้ าหรับนสิิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที่ส่งเสริม
ความสามารถในการคดิแก้ปัญหาของนักเรียน. วารสารศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร 2561; 20(4): 22- 34. 

ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี. ผลการใช้รูปแบบการพัฒนาวิชาชีพแบบดูแลให้ค าปรึกษา (AT_PSM Mentoring Model – 4A  Model) 
เพื่อพัฒนาความสามารถในการจดัการเรยีนรู้ของนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที่ส่งเสริมความสามารถในการคิด
วิเคราะหป์ัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4. วารสารวิชาการVeridian E-Journal  สาขา
มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศลิปะ บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลยัศิลปากร 2561; 11(2): 285-301.  

สุนารี รอดเจรญิ, ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี. การพัฒนาความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณติศาสตร์และผลสัมฤทธ์ิทางการ
 เรียน เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปทีี่ 1 โดยใช้รูปแบบการสอนแนะให้รู้คิดที่เน้น
 การใช้ค าถามระดับสูง. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจยัระดับชาติและนานาชาติด้านมนุษยศาสตร์และ
 สังคมศาสตร์: 28-29 เมษายน 2561; มหาวิทยาลัยราชภัฎบรุีรัมย์. 2561: 778-791. 
กันตพร ขาวแพร, ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี. การศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร ์และผลสมัฤทธ์ิทางการ
 เรียน เรื่อง สถิติของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้. 
 Veridian E-Journal, Silpakorn University Humanities, Social Sciences and arts 2019; 12(2) : 55-71. 
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วิมลพันธ์ ทรายทอง, ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี. การศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และความยึดมั่นผูกพัน
 ในการเรียนของนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ที่ได้รับการจดัการเรียนรู้โดยการสอนแนะให้รู้คดิร่วมกับการให้ข้อมูล
 ย้อนกลับเพื่อส่งเสรมิการเรียนรู.้ Veridian E-Journal, Silpakorn University 2562; 12(2) : 687-706. 
      
   2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ 

         ไม่มี 
 
    3. ต ารา/ หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
                     ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 
12)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางรุ่งอรุณ โรจน์รัตนาด ารง ไชยศร ี
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mrs. Rungarun Rojrattanadamrong Chaisri 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการมัธยมศึกษา ภาควิชาหลักสตูรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์  
         มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 เบอร์โทรศัพท์   084-461-9099 
 Email       rung_took@hotmail.com 
 

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
กศ.บ. ภาษาไทย  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2549 
ศศ.บ. สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2550 
ศศ.ม. การสอนภาษาไทยในฐานะภาษาต่างประเทศ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2552 
ปร.ด. ภาษาไทย มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 2557 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    การจัดการเรยีนรู้ภาษาไทย  การเขียนเชิงวิชาการ  การพัฒนาหลักสูตร  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
 

ผลงานทางวิชาการ 
   1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

        ไม่ม ี
    2.  บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 
อมรรัตน์ รัชตะทวีกุล, รุ่งอรุณ โรจน์รัตนาด ารง ไชยศรี. ผลการจดัการเรยีนรู้โดยใช้รูปแบบห้องเรยีนกลับทางที่มีต่อผลสมัฤทธ์ิ
 ทางการเรียนและเจตคตติ่อการเรยีนวรรณคดไีทยของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6.  การประชุมวิชาการระดับชาติ 
 ครั้งท่ี 6 “ทิศทางและแนวโน้มการผลิตครไูทย”; 5 กรกฎาคม 2562. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ; 
 2562. : (389-396). 
จิตรวี อุทุมพร, รุ่งอรณุ โรจน์รตันาด ารง ไชยศรี. ผลการจดัการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบมุ่งประสบการณภ์าษาร่วมกบั
 เทคนิคจิ๊กซอว์ท่ีมีต่อความสามารถในการเขียนเรื่องตามจินตนาการของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4. การประชุม
 วิชาการและน าเสนอผลงานทางวิชาการระดบัชาติ “UTCC Academic Day ครั้งที่ 3”; 31 พฤษภาคม 2562. 
 กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย; 2562. : 1541-1554. 
กนกกาญจน์ สุขอุดม, รุ่งอรุณ โรจน์รัตนาด ารง ไชยศร.ี ผลการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการเรียนรูโ้ดยใช้ผังกราฟิกท่ีมีต่อ
 ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ เรื่องประโยค ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6. การประชุมวิชาการเวทีวิจัย
 มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประจ าปี 2562 “ความพลิกผันของศาสตร์มนุษย์และสังคมในยุคดิจิทลั: 
 Humanities and Social Sciences Disruption in the Digital Era”; 7 มิถุนายน 2562. ชลบุรี: มหาวิทยาลยั
 บูรพา; 2562. หน้า 1-15. 
 
 3.  ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

         ไม่มี 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 
 

13)  ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาววิไลลักษณ์ ลังกา 
 ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Ms.Wilailak Langka 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     ภาควิชาวัดและประเมินผลการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 Email:      w_langka@hotmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. วัดผลการศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม  2544 

 กศ.ม. วิจัยและสถิติทางการศึกษา  มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2546 
วท.ด. การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 2554 

 
ความเชี่ยวชาญ 
 วัดผลการศึกษา การวิจยัและสถิตทิางการศึกษา  การวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ประยุกต์ การวิจัยทางการศึกษา สถิติทางการ
ศึกษา 
 
  1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
Fang, Ziyu., กิติชัย สุธาสโินบล, ศุภวรรณ สจัจพิบูล และวิไลลักษณ์ ลังกา. (2564). การศึกษาความต้องการจ าเป็นในการใช้
 ภาษาไทยเชิงธุรกิจส าหรับนักศึกษาจีน มหาวิทยาลยัเศรษฐศาสตร์และการเงินยูนนาน สาธารณรัฐประชาชนจีน. 
 วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวทิยาเชิงพุทธ, 6(3), 60-75. 
วิไลลักษณ ลังกา. (2563). กระบวนการบมเพาะคุณลักษณะครไูทยในทศวรรษการเปลี่ยนแปลงการเรยีนรู้ส าหรับนักศึกษาครู 
 ครุศาสตร-ศึกษาศาสตร. วารสารวิจัยและพัฒนาหลักสตูร, 10(1), 247-266. 
กันยารัตน์ เมืองแก้ว นันท์ชัตสัณห์ สกุลพงศ์ และวไิลลักษณ์ ลังกา.(2563). การพัฒนาและศึกษาคุณลักษณะทางจติมิติของ
 แบบวัดสมรรถนะการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแนวมนุษยนิยมเพื่อสรา้งความเป็นธรรมทางสังคมของนักศึกษาจิตวิทยา. 
 มนุษยศาสตรส์าร, 21(2), 139-154.   
Thongprayoon, T., Wangphasit, L., Yamrung, R., & Langka, W. (2020). Intercultural Communicative Language 
 Learning Competence of Undergraduate Students in an International Program in Thailand. 
 THAITESOL Journal, 33(2), 1-19. 
วิไลลักษณ์ ลังกา  อรอุมา เจรญิสขุ  สุรชัย มีชาญ  มนตา ตลุย์เมธาการ  อิทธิพัทธ์ สุวทันพรกูล  พนิดา มารุ่งเรือง และทวิกา 
 ตั้งประภา. (2562). การพัฒนาชุดเครื่องมือมาตรฐานระดับชาตสิ าหรับประเมินคณุธรรม จรยิธรรมของผู้เรียนทุกช่วง
 ช้ัน. วารสารวิชาการศึกษาศาสตร์, 20(2), 79-98. 
 
           2.  บทความวิจัยท่ีน าเสนอในการประชุมวชิาการ (Conference/Abstract/Proceedings) 

          ไม่มี 
 

           3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 
         ไม่มี 
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14)     ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย)     นางสาวสุมาลี เช้ือชัย 
         ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Miss Sumalee Chuachai 
 ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย ์
 ที่ท างาน     สาขาวิชาการประถมศึกษา ภาควชิาหลักสูตรและการสอน  
                             คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 

เบอร์โทรศัพท์   089-176-6889 
   Email    s.chuachai@gmail.com 
 
คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา  

วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. การประถมศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2547 
ค.ม. โสตทัศนศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2551 
ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตรและการจดัการเรียนรู้ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2560 
ค.ด. หลักสตูรและการสอน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2559 

 
ความเชี่ยวชาญ 
    หลักสตูรและการสอน,  การรู้เท่าทันสื่อ สารสนเทศ และดิจิทลั, การสอนภาษาไทย, เทคโนโลยีการศกึษาการสอนระดับ
ประถมศึกษา 
  
ผลงานทางวิชาการ 
   1.  บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ 
สุมาลี เช้ือชัย.  (2561). การพัฒนาหลักสตูรเพื่อส่งเสริมการรู้เท่าทันสื่อสารสนเทศและดิจิทัลแก่นิสิตในรายวิชาเทคโนโลยี
 สารสนเทศส าหรับครูประถมศึกษา. วารสารศิลปากรศึกษาศาสตร์วจิัย. 10(2): 65-79.  
 

2.  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 
Chuachai S. Blended Instructional by Using Stimulate Learning to Enhance Digital Literacy for student  teachers 

in Thailand.  Proceeding of AECT 2017 International Convention; 2017 Nov 6-11; Florida USA.; 2017.  
p. 137-143.   

Chuachai S. Enhancing Student Teacher's Digital Literacy: The Blended Learning Instructional Model by 
 using Simulation Teaching Method. Proceedings of International Conference Open and Innovative 
 Education; 2019 July 10-12; Hong Kong; p 456-465. 
 
   3.  ต ารา/หนังสือ/บทความวิชาการ 
สุมาลี เช้ือชัย. (2561). การใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการเรียนแบบผสมผสาน. วารสารครุศาสตร์อุตสาหกรรม. 17(3): 214-220 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ 

16) ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาไทย) นายวรวุฒิ สุภาพ 
ชื่อ – นามสกลุ (ภาษาอังกฤษ) Mr. Voravudh Subhap 
ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย ์
ที่ท างาน ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
เบอร์โทรศัพท์ 089-695-8095 
Email voravoot@g.swu.ac.th  

คุณวุฒิ สาขาวิชา และสถาบันทีส่ าเร็จการศึกษา 
วุฒิการศึกษา คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบัน ปีที่ส าเร็จ 
ค.บ. ประถมศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2543 
ค.ม. พัฒนศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2546 
ค.ด. พัฒนศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2552 

ความเชี่ยวชาญ 
การศึกษาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน, พัฒนศึกษา, นโยบายการศึกษา, หน้าท่ีพลเมืองศึกษา, สิทธิมนุษยชนศึกษา, 

สังคมศาสตร์การศึกษา, ปรัชญาและกระบวนทัศน์ทางการศึกษา และการสอนสังคมศึกษาในระดับประถมศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
1. บทความวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

พันธ์นุพงษ์ วงวาน, พรใจ ลี่ทองอิน และ วรวุฒิ สุภาพ. การพัฒนาคู่มือการจัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์เพื่อลดอคติทางชาติ
พันธุ์ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย. วารสารศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยทักษิณ 2562;  10(20) : 50-65. 

2. บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวชิาการ (Conference/Abstract/Proceedings)
วรวุฒิ สุภาพและนฤมล การชัยศรี. การพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นตุ่มสามโคก รายวิชาสังคมศึกษา ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนเซนต์โยเซฟเมืองเอก. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการและน าเสนองานวิจัยระดับชาติ 
ราชธานีวิชาการ ครั้งท่ี 2. 26-27 กรกฎาคม 2560. มหาวิทยาลัยราชธานี อุบลราชธานี.  2560: 1356-1367. 

พลพีระ วงศ์พรประทีป และ วรวุฒิ สุภาพ. ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวอริยสัจ4ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ เจตคติในการเรียนและ
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4. เอกสารประกอบการประชุมวิชาการระดับชาติด้าน
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้และสิ่งประดิษฐ์ ครั้งท่ี 2. 18 กรกฎาคม 2561. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จังหวัด
ปทุมธานี. 2561 : 295-313. 

วรวุฒิ สุภาพ และนรินทร์ เทพศิริ . ผลของการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์โดยใช้โครงการงานเป็นฐานเพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และทักษะการท างานเป็นทีมของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย. เอกสาร
ประกอบการประชุมทางวิชการและการน าเสนอผลการวิจัยระดับชาติ UTCC Academic day   ครั้งที่  3. 31 
พฤษภาคม 2562.  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย. 2562 : 1472-1489. 
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วรวุฒิ สุภาพและชมพูนุช วุ่นสุวรรณ. การพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสังคมศึกษา 
เรื่องภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1.  เอกสาร
ประกอบการประชุมทางวิชการและการน าเสนอผลการวิจัยระดับชาติ UTCC Academic day ครั้งที่ 3. 31 พฤษภาคม 
2562.  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย. 2562 : 1505-1524. 

 
        3. ต ารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

            ไม่มี 
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ภาคผนวก ช 

ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 
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ตารางเปรียบเทียบการปรับปรุงหลักสูตร 

ชื่อหลักสูตรเดิม       หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ชื่อหลักสูตรปรับปรุง หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

เริ่มเปิดรับนิสิตในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาที่ 2564 
สาระส าคัญ / ภาพรวมในการปรับปรุง 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564) รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนโดยภาควิชาหลักสูตรและการสอน   คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒโดยเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความคิดเชิงทฤษฎี การปฏิบัติทั้งกว้างและลึก บนพื้นฐาน
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ของมนุษย์และองค์การอย่างสมบูรณ์แล ะยั่งยืน ซึ่งในปี
การศึกษา 2559 หลักสูตรนี้ได้ด าเนินการเปิดการเรียนการสอนมาครบ 5 ปีแล้ว   จึงมีความจ าเป็นต้องมีการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

 อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบันที่
เน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ความคิด ทักษะ และคุณลักษณะพึง
ประสงค์ รวมทั้งมีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษาจึง
ต้องการปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2564) โดยมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ รวมทั้ง
มีการจัดท าชุดวิชา (Module) ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง]ทางการศึกษาและความต้องการของสังคม การ
ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาและเพ่ิมเติมรายวิชาใหม่ให้มีความทันสมัยมากขึ้น เพ่ือมุ่งให้ผู้เรียนมีสมรรถนะใน
วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ชั้นสูง บนฐานคุณธรรมจริยธรรมทางวิชาชีพและภาวะผู้น าทาง
วิชาการ น าสู่การสร้างองค์ความรู้และพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ของมนุษย์และองค์การอย่างสร้างสรรค์และยั่งยืน 

เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 
โครงสร้างของหลักสูตร โครงสร้างของหลักสูตร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

โครงสร้างของหลักสูตร 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

1. หมวดวิชาแกน ไม่มี 2 หน่วยกิต 
2. หมวดวิชาบังคับ 6 หน่วยกิต 7 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 3 หน่วยกิต 

4. ปริญญานิพนธ์ 36 หน่วยกิต 36 หน่วยกิต 

รวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต 48 หน่วยกิต 
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รายละเอียดการปรับปรุง 
หลักสตูรเดิม พ.ศ. 2559 หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564 การปรับปรุง 

คุณสมบัตผิู้สมัคร 
1.  ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับ
ปริญญามหาบัณฑิตหรือเทียบเท่า  

1.1 ส าเรจ็การศึกษาอยา่งน้อย
ระดับปริญญามหาบณัฑติทางการศึกษา
หรือเทียบเท่า และมีประสบการณใ์น
การท าปริญญานิพนธ์หรือมีผลงานวิจัย
ทางการศึกษาในระดับบณัฑติศึกษา ไม่
น้อยกว่า 12 หน่วยกิต หรือ 
     1.2   ส าเร็จการศึกษาอยา่งน้อย
ระดับปริญญามหาบณัฑติทางการศึกษา
หรือเทียบเท่าที่มีประสบการณ์ในด้าน
ศึกษาศาสตร์ และมีประสบการณใ์นการ
ท าสารนิพนธ์หรือมีผลงานท าปริญญา
นิพนธ์ หรือมีผลงานวิจยัจากการศกึษา
รายวิชาต่างๆ ท่ีเกี่ยวกับการวิจัยใน
ระดับปริญญาโทท่ีต่อเนื่องกันไปใน
หัวข้อเดียวกัน รวมกันแล้วไม่น้อยกว่า  
6 หน่วยกิต  โดยผลงานวิจัยต้องผา่น
การเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
หลักสตูร ทั้งนี้ให้ถือว่าเป็นผู้มี
ประสบการณ์ในการวิจัยน้อย ซึ่งนิสิต
จะต้องศึกษารายวิชาเกีย่วกับการวิจัย
ตามที่คณะกรรมการบริหารหลักสตูร
เห็นสมควร โดยไม่นับหน่วยกิต และต้อง
มีคะแนนเฉลี่ยสะสม ไม่น้อยกว่า 3.00 
     1.3   ในกรณีผู้ที่ก าลังศึกษาใน
ระดับปริญญาเอกทางการศึกษาของ
สาขาวิชาอื่นๆ ของมหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ และมีความประสงค์
จะโอนย้ายเข้ามาศึกษาในหลักสตูร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ สาขาวิชาวิทยาการ

1.  ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดบั
ปริญญาโทหรือเทยีบเท่า 
    1.1 ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับ
ปริญญาโททางการศึกษาหรือเทียบเท่า 
และมีประสบการณ์ในการท าปริญญา
นิพนธ์หรือมีผลงานวิจัยทางการศกึษาใน
ระดับปริญญาโท ไม่น้อยกว่า 12 หน่วย
กิต หรือ 
    1.2 ส าเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับ
ปริญญาโททางการศึกษาหรือเทียบเท่าท่ี
มีประสบการณ์ในด้านศึกษาศาสตร์ 
และมีประสบการณ์ในการท าสารนิพนธ์
หรือมีผลงานท าปรญิญานิพนธ์ หรอืมี
ผลงานวิจัยจากการศึกษารายวิชาต่างๆ 
ที่เกี่ยวกับการวิจัยในระดับปริญญาโทที่
ต่อเนื่องกันไปในหัวข้อเดียวกัน รวมกัน
แล้วไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต โดย
ผลงานวิจัยต้องผ่านการเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบรหิารหลักสตูร ท้ังนี้ให้
ถือว่าเป็นผู้มีประสบการณ์ในการวจิัย
น้อย ซึ่งนิสิตจะต้องศึกษารายวิชา
เกี่ยวกับการวิจัยตามที่คณะ
กรรมการบริหารหลักสตูรเห็นสมควร 
โดยไม่นับหน่วยกติ และต้องมีคะแนน
เฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.00 
     1.3 ในกรณีผู้ที่ก าลังศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทางการศึกษาของสาขาวิชา
อื่นๆ ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
และมีความประสงค์จะโอนย้ายเขา้มา
ศึกษาในหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้ ต้องมีคณุสมบัต ิดังนี้ 
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ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
ต้องมีคุณสมบัตดิังนี ้
             (1) ต้องผ่านการศึกษา
รายวิชาที่เกี่ยวข้องหรือมีความสัมพันธ์
กับรายวิชาทางการศึกษา ในระดบั
บัณฑิตศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 6 
หน่วยกิต และต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสม
ไม่น้อยกว่า 3.50  
             (2) มีประสบการณ์ในการท า
ปริญญานิพนธ์หรือมผีลงานวิจัยทาง
การศึกษาในระดับปรญิญาโท  
ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต หรือมี
ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมทางการศึกษา
ในระดับบณัฑิตศึกษา หรือมผีลงานใน
การท าสารนิพนธ์หรือผลงานวิจัยทาง
การศึกษาจากการศึกษารายวิชาต่างๆ ที่
ต่อเนื่องกันรวมกันแล้วตั้งแต่ 6 หน่วยกิต 
ขึ้นไป หรือผลงานวจิัยทางการศึกษา
อื่นๆ ที่ได้รับการรับรองจากหน่วยงานท่ี
เป็นที่ยอมรับหรือจากผูเ้ชี่ยวชาญทาง
การศึกษาอย่างน้อย 2 คน  
     2. มีความประพฤติดี 
     3. ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือเป็น
โรคที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา  

 (1) ต้องผ่านการศึกษารายวิชา
ที่เกี่ยวข้องหรือมีความสัมพันธ์กับ
รายวิชาทางการศึกษาในระดับปรญิญา
โทมาแล้วไม่น้อยกว่า 6    หน่วยกิต 
และต้องมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่นอ้ยกว่า 
3.50 
 (2) มีประสบการณ์ในการท า
ปริญญานิพนธ์หรือมผีลงานวิจัยทาง
การศึกษาในระดับปรญิญาโท ไม่นอ้ย
กว่า 12 หน่วยกิต หรือมีผลงานวิจัยหรือ
นวัตกรรมทางการศึกษาในระดับ
ปริญญาโท หรือมผีลงานในการท าสาร
นิพนธ์หรือผลงานวิจัยทางการศึกษาจาก
การศึกษารายวิชาต่างๆ ท่ีต่อเนื่องกัน
รวมกันแล้วตั้งแต่ 6 หน่วยกิต ข้ึนไป 
หรือผลงานวิจัยทางการศึกษาอ่ืนๆ ที่
ได้รับการรับรองจากหน่วยงานที่เป็นท่ี
ยอมรับหรือจากผูเ้ชี่ยวชาญ ทาง
การศึกษาอย่างน้อย 2 คน 
2. มีความประพฤตดิ ี
3. ไม่เป็นโรคตดิต่อร้ายแรงหรือเปน็โรค
ที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 

มาตรฐานการเรียนรู ้
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
1. สามารถจดัการเกี่ยวกับปัญหาทาง 
คุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนในบริบท
ทางวิชาการหรือวิชาชีพ ใช้ดุลยพินิจ
อย่างผู้รู้ ด้วยความยุติธรรม ที่มีเหตุผล
และค่านิยมอันดีงาม  
2. แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าและส่งเสริม 
ให้มีการประพฤติปฏิบตัิตามหลัก 
คุณธรรม จรยิธรรมในท่ีท างาน  ชุมชน 
และสังคม  

 
1.1 สามารถจัดการเกีย่วกับปัญหาทาง
คุณธรรม จรยิธรรมที่ซับซ้อนในบริบท
ทางวิชาการหรือวิชาชีพ ใช้ดุลยพินิจ
อย่างผู้รู้ ด้วยความยุติธรรม ที่มีเหตุผล
และค่านิยมอันดีงาม 
1.2 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าและส่งเสรมิ
ให้มีการประพฤติปฏิบตัิตามหลัก
คุณธรรม จรยิธรรมในท่ีท างาน ชุมชน
และสังคม 
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3.  ริเริ่มในการชี้ให้เห็นข้อบกพร่องของ
คุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพเพื่อให้มีการทบทวนและแก้ไข 

1.3 ริเริ่มในการชี้ให้เห็นข้อบกพรอ่งของ
คุณธรรม จรยิธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพเพื่อให้มีการทบทวนและแก้ไข 

2. ด้านความรู ้
1. มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 
ในเนื้อหาสาระวิทยาการและนวตักรรม
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
ตลอดจนหลักการและทฤษฎีทางการ
ศึกษา ด้านนวัตกรรมและการจัดการ
เรียนรู้  
2. มีความเข้าใจทฤษฎี การวิจยัและ 
การปฏิบัติทางวิชาชีพทางการศึกษา 
อย่างลึกซึ้งและเข้าใจในวิธีการพัฒนา 
ความรู้ใหม่ๆ   ตลอดจนผลกระทบของ 
ผลงานวิจัยท่ีมตี่อการพัฒนาการศกึษา 
และการจัดการเรยีนรู้  
3 มีความรู้ เข้าใจและตระหนักในแนว
ปฏิบัติในวิชาชีพในระดับชาติและ
นานาชาติที่ส่งผลกระทบต่อวิชาชีพ 
รวมทั้งเหตผุลและการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต  

 
2.1 มีความรู้และความเข้าใจอย่าง ถ่อง
แท้ ในเนื้อหาสาระวิทยาการและ
นวัตกรรมทางการศึกษาและการจดัการ
เรียนรู้ ตลอดจนหลักการและทฤษฎี
ทางการศึกษา ด้านนวัตกรรมและการ
จัดการเรียนรู ้
2.2 มีความเข้าใจทฤษฎี การวิจัยและ
การปฏิบัติทางวิชาชีพทางการศึกษา
อย่างลึกซึ้งและเข้าใจในวิธีการพัฒนา
ความรู้ใหม่ๆ   ตลอดจนผลกระทบของ
ผลงานวิจัยท่ีมตี่อการพัฒนาการศกึษา
และการจัดการเรยีนรู ้
2.3 มีความรู้ เข้าใจและตระหนักในแนว
ปฏิบัติในวิชาชีพในระดับชาติและ
นานาชาติที่ส่งผลกระทบต่อวิชาชีพ 
รวมทั้งเหตผุลและการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต 

 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
1.  สามารถแสวงหา ประยุกต์ความรู้ 
เพื่อน ามาใช้ในการแก้ปัญหาได้อยา่ง
ถูกต้องบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล 
คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ รวมทั้งมี
การตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบที่เกดิขึ้นต่อตนเอง 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
2. สามารถใช้ความรู้และดุลยพินิจใน
การตัดสินใจในสถานการณต์่าง ๆ และ
สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงาน
วิชาการผลงานวิจยัเพื่อสรา้งองค์ความรู้
ใหม่ท่ีลุ่มลึก 

 
3.1 สามารถแสวงหา ประยุกต์ความรู้ 
เพื่อน ามาใช้ในการแก้ปัญหาได้อยา่ง
ถูกต้องบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล 
คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ รวมทั้งมี
การตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพโดย
ค านึงถึงผลกระทบที่เกดิขึ้นต่อตนเอง 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
3.2 สามารถใช้ความรู้และดุลยพินจิใน
การตัดสินใจในสถานการณต์่าง ๆ และ
สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงาน
วิชาการผลงานวิจยัเพื่อสรา้งองค์ความรู้
ใหม่ท่ีลุ่มลึก 
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3. วิจัยค้นคว้าทางวิชาการไดด้้วยตนเอง 
ขยายองค์ความรูไ้ด้อย่างมีนยัส าคญัและ
น าไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนา
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ไดอ้ย่าง
ต่อเนื่อง 

3.3 วิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วย
ตนเอง ขยายองค์ความรูไ้ด้อย่างมี
นัยส าคญัและน าไปใช้ในการแก้ปญัหา
และพัฒนาการศึกษาและการจัดการ
เรียนรูไ้ด้อยา่งต่อเนื่อง 

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ 
1. มีความสามารถสูงในการแสดง

ความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ 
สามารถวางแผน วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาที่ซับซ้อนสูงมากด้วยตนเอง 
รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเอง
และ องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ปฏิบัติตนในการพัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ  
2. แสดงออกถึงความโดดเด่นใน

การเป็นผู้น าในทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
และสังคมมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
บุคคล สามารถปรับตัวให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพ 
แวดล้อม และหลีกเลีย่งพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ทีส่่งผลกระทบต่อตนเองและ
ผู้อื่น 
3. มีความรับผิดชอบในงานของ 

ตนเอง ร่วมมือกับผู้อื่นอยา่งสร้างสรรค์
และแสดงออกถึงการเป็นผู้น าได้อย่าง
เหมาะสม เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพใน
การท างานของกลุ่ม 

 
 
4.1 มีความสามารถสูงในการแสดง
ความเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ 
สามารถวางแผน วิเคราะห์และ
แก้ปัญหาที่ซับซ้อนสูงมากด้วยตนเอง 
รวมทั้งวางแผนในการปรับปรุงตนเอง
และ องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ปฏิบัติตนในการพัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ   
4.2 แสดงออกถึงความโดดเด่นในการ
เป็นผู้น าในทางวิชาการหรือวิชาชีพ และ
สังคมมีความสัมพันธ์อันดรีะหว่างบุคคล 
สามารถปรับตัวให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อม และหลีกเลี่ยงพฤติกรรม
ไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเอง
และผู้อื่น 
4.3 มีความรับผดิชอบในงานของตนเอง 
ร่วมมือกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์และ
แสดงออกถึงการเป็นผู้น าได้อยา่ง
เหมาะสม เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพใน
การท างานของกลุ่ม 

 

5. ด้านทักษะการคิดวเิคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1.  มีความสามารถคัดกรองข้อมูลทาง
คณิตศาสตร์และสถติิเพื่อน ามาใช้ใน
การศึกษาค้นคว้าปญัหา สรุปปัญหาและ
เสนอแนะแกไ้ขปัญหาในดา้นต่างๆ  
 

 
 
 
5.1 มีความสามารถคัดกรองข้อมูลทาง
คณิตศาสตร์และสถติิเพื่อน ามาใช้ใน
การศึกษาค้นคว้าปญัหา สรุปปัญหาและ
เสนอแนะแกไ้ขปัญหาในดา้นต่างๆ 
 

 



หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)                         หนา้ 140 

 

2.  สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีใน
การถ่ายทอดความคิด ความรู้ความ
เข้าใจ ความรูส้ึก และทัศนะของตนเอง
เพื่อแลกเปลีย่นข้อมูลข่าวสารทีเ่ปน็
ประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม  
3.  เลือกรับและแสวงหาข้อมลูข่าวสาร 
โดยใช้เทคโนโลยี เพื่อการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ และน าเสนอรายงานทาง
วิชาการและวิชาชีพโดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม  

5.2 สามารถใช้ภาษาและเทคโนโลยีใน
การถ่ายทอดความคิด ความรู้ความ
เข้าใจ ความรูส้ึก และทัศนะของตนเอง
เพื่อแลกเปลีย่นข้อมูลข่าวสารทีเ่ปน็
ประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
5.3 เลือกรับและแสวงหาข้อมลูข่าวสาร 
โดยใช้เทคโนโลยี เพื่อการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ และน าเสนอรายงานทาง
วิชาการและวิชาชีพโดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม 

6. ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้
1. มีความสามารถในการสังเคราะห์และ
บูรณาการองค์ความรู้ สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ระดับสูง เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้และการปฏิบัติทางการศึกษา
และการจัดการเรยีนรู้ให้ก้าวหน้ายิ่งข้ึน 
2. แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในดา้น
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ในการ
ถ่ายทอดความรู้และแก้ปญัหาทางการ
ศึกษาที่ส าคัญ รวมทั้งแสดงความคิดเห็น
และข้อสรุปในแวดวงการศึกษา 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. คิดริเริม่และพัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ 
ด้วยวิธีการทางวิชาการต่าง ๆ ท่ีแสดงถึง
การวิเคราะห์และสังเคราะห์อย่างลุ่มลึก 
และส่งผลกระทบต่อสังคมในวงกว้าง                                                                                                       

 
6.1 มีความสามารถในการสังเคราะห์
และบูรณาการองค์ความรู้ สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ระดับสูง เพื่อพัฒนา
องค์ความรู้และการปฏิบัติทางการศึกษา
และการจัดการเรยีนรู้ให้ก้าวหน้ายิ่งข้ึน 
6.2 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในด้าน
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ในการ
ถ่ายทอดความรู้และแก้ปญัหาทางการ
ศึกษาที่ส าคัญ รวมทั้งแสดงความคิดเห็น
และข้อสรุปในแวดวงการศึกษาไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพ 
6.3 คิดริเริ่มและพัฒนาองค์ความรู้
ทางด้านการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ 
ด้วยวิธีการทางวิชาการต่าง ๆ ท่ีแสดงถึง
การวิเคราะห์และสังเคราะห์อย่างลุ่มลึก 
และส่งผลกระทบต่อสังคมในวงกว้าง 
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การเปรียบเทียบค าอธิบายรายวิชาระหว่างหลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. 2559 และหลักสูตร ปรับปรุง พ.ศ. 2564 
หมวดรายวิชาบังคับ 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 การปรับปรุง 
ไม่ม ี กพ 801 ภาวะผู้ น าและการจั ดการการ

เปลี่ยนแปลงทางการศึกษา 2(1-2-3) 
        ศึกษา  วิ เคราะห์  ทฤษฎีภาวะผู้น า  
ทฤษฎีการจัดการการเปลี่ยนแปลง บทบาท
การเป็นผู้น าทางการศึกษา ระเบียบ นโยบาย 
กฎหมายและแผนการศึกษาชาติ ปัญหาและ
อุปสรรคของนโยบายที่ ส่ งผลต่ อระบบ
การศึกษา ยุทธศาสตร์การศึกษาและการ
วางแผนพัฒนาการศึกษา แนวโน้มทางการ
ศึ กษาและการจัด การ เรี ยนรู้ ในอนาคต 
วิเคราะห์และสังเคราะห์ยุทธศาสตร์การศึกษา 
การวางแผนและก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษา สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัย 
กรณีตั วอย่ างการบริหารการศึกษาและ
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะมีผลกระทบต่อ
การบริหารจัดการการศึกษาเพื่อการเป็นผู้น า
ในการบริหารการเปลี่ ยนแปลงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยอาศัย
หลักฐานข้อมูลเชิงประจักษ์หรือข้อค้นพบจาก
งานวิจัยเป็นฐาน  การเขียนและน าเสนอ
โครงการวิจัยเชิงนโยบายทางการศึกษาที่
ส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงในประชาชน
อย่างมีนัยส าคัญ พัฒนาและส่งเสริมความเป็น
ผู้น าทางวิชาการทั้ งในด้ านความคิด จิต
วิญญาณ และบุคลิกภาพแห่งการเป็นผู้น า 
บูรณาการและประยุกต์ใช้หลักการวัดประเมิน
บนฐานคุณธรรมจริยธรรม และประยุกต์องค์
ความรู้จากการสัมมนาการบริหารจัดการไปสู่
การปฏิบัติเพื่อน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพของ
มนุษย์ องค์กร ชุมชน สังคม และประเทศชาติ
ต่อไป 

…  รหัสวิชา 
…  ช่ือรายวิชา 
…  จ านวนหน่วยกิต 
…  ค าอธิบายรายวิชา 
…  รายวิชาใหม ่
…  ไม่ปรับปรุง 
…  ปรับออก 
 อื่นๆ…(เพิ่มวิชาแกน)….. 



หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)                         หนา้ 142 

 

 วกจ 801  สัมมนาประเด็นปญัหา
วิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้  3(2-2-5) 
SEM 801   Seminar on Issues  
and Problems Educational  
Science and Learning  
Management 
           ศึกษา วิเคราะห์แนวคิด 
ทฤษฎี ท่ีเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อน าไปสู่การอภิปรายและสมัมนา
ประเด็นปัญหาและสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจและสังคมที่เกี่ยวข้องและมี
ผลต่อกันกับการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน ศึกษา 
วิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคดิ 
ทฤษฎี นโยบาย แนวปฏิบตัิหรือ
กรณีศึกษาและกระแสวิทยาการดา้น
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ที่มี
ผลต่อการพัฒนาและเป็นปญัหา
อุปสรรคต่อการพัฒนาการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้ แนวโน้มในการ
พัฒนาและใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อน าไปใช้
ในการแก้ปัญหา พัฒนาและ
ประยุกต์ใช้ในการจดัการศึกษาและ
การจัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาของประเทศ รวมทั้งฝึก
เขียนบทความทางวิชาการที่เกิดจาก
การสังเคราะหเ์อกสารและงานวิจยั
ทางการศึกษาการจัดการเรียนรู้                                        

วกจ 802  วิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา    4(4-4-4) 
SEM 801 Educational Science and 
Learning Management for 
Development                                                                                
           ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ประเด็น
ที่เกี่ยวกับวิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้เพื่อน าไปสู่การอภิปรายและ
สัมมนาประเด็นปัญหาและสถานการณ์ทาง
เศรษฐกิจและสังคมที่เกี่ยวข้องและมีผลต่อกัน
กับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน 
ศึกษา วิเคราะห์และสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี 
นโยบาย แนวปฏิบัติหรือกรณีศึกษาและ
กระแสวิทยาการด้านการศึกษาและการ
จั ดการ เรี ยนรู้ วิ เ คราะห์และสั ง เคราะห์
ยุทธศาสตร์การศึกษา การวางแผนและ
ก าหนดนโยบายทางการศึกษาที่มีผลต่อการ
พัฒนาและเป็นปัญหาอุปสรรคต่อการพัฒนา
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ แนวโน้มใน
การพัฒนาและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทางการศึกษา เพื่อน าไปใช้ในการแก้ปัญหาใน
ระดับชาติ การสังเคราะห์แนวคิดทฤษฎีทาง
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อก าหนด
มโนทัศน์ในการสร้างประเด็นหัวข้อในการวิจัย
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ ฝึก
เขียนบทความทางวิชาการที่ เกิดจากการ
สังเคราะห์เอกสารงานวิจัยทางการศึกษาและ
การจัดการเรียนรู้ เพื่อสะท้อนบริบทของ
การศึกษาท้ังในระดับชาติและในระดับสากล                                                                                                                                                      

 รหสัวิชา 
 ช่ือรายวิชา 
…  จ านวนหน่วยกิต 
 ค าอธิบายรายวิชา 
…  รายวิชาใหม ่
…  ไม่ปรับปรุง 
…  ปรับออก 
…  อื่นๆ……………….. 

ไม่ม ี วกจ 801 สัมมนาประเด็นและแนวโน้ม
วิทยาการทางการศึกษาและการจดัการเรียนรู้  
3(1-4-4) 

…  รหัสวิชา 
…  ช่ือรายวิชา 
 จ านวนหน่วยกิต 
 ค าอธิบายรายวิชา 
 รายวิชาใหม ่
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SEM 801    Seminar on Issues and 
Trends in Educational Science and 
Learning Management 
      วิเคราะห์และสังเคราะหส์ถานการณ์ 
ประเด็นและความเคลื่อนไหวทางวิทยาการ 
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน 
การคาดการณ์แนวโน้มในสถานการณ์ทาง
วิทยาการทางการศึกษา และการจัดการ
เรียนรู้ในอนาคต โดยหัวข้อเรื่องในรายวิชานี้
จะเปลีย่นแปลงไปในแต่ละภาคการศึกษา
ขึ้นอยู่กับสถานการณ์ทางวิทยาการทางการ
ศึกษาและการจัดการเรยีนรู้  ท่ีเปน็ปัจจุบัน 
ผู้เรยีนรายวิชานี้จะระบุประเด็นวทิยาการทาง
การศึกษาและการจดั การเรียนรู้ทีท่ันสมัย
และเป็นผู้น าการอภิปราย สัมมนาวิชาการที่
เป็นสาธารณะ และเขียนบทความวิชาการใน
เรื่องประเด็นและแนวโน้มทางวิทยาการ
ทางการศึกษา และการจัดการเรยีนรู้ที่มี
คุณภาพตีพิมพ์หรือน าเสนอต่อสาธารณะ 

…  ไม่ปรับปรุง 
 ปรับออก 
…  อื่นๆ……………….. 

วกจ 803 การวิจัยและการวิเคราะห์
ข้อมูลทางการศึกษาข้ันสูง 3(2-2-5) 
SEM 803    Advance Research and 
Data Analysis in Education 
     ศึกษาแนวความคิดพื้นฐานของ
แบบแผนการวิจัยเชิงปริมาณ เชิง
คุณภาพ และการวิจัยแบบผสมผสาน
แบบต่ า งๆ หลักการและวิธีการ
รวบรวมข้อมูล ศึกษาและ 
วิเคราะห์ข้อมูลทางการศึกษาด้วย
สถิติต่ าง  ๆ โดยใ ช้คอมพิวเตอร์  
รวมทั้งการประยุกต์ใช้การวิจัยและ
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ 

 …  รหัสวิชา 
…  ช่ือรายวิชา 
…  จ านวนหน่วยกิต 
…  ค าอธิบายรายวิชา  
…  รายวิชาใหม ่
…  ไม่ปรับปรุง 
 ปรับออก 
…  อื่นๆ……………….. 

เชิงคุณภาพในการพัฒนาการศึกษา 
หลักสตูรและการจัดการเรยีนรู้ขั้นสูง 
ศึกษาและวิเคราะห์ผลงานวิจัยทาง
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การศึกษาและการจดัการเรียนรู้โดย
ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การศึกษา การสังเคราะห์หัวข้อใน
การวิจัย ฝึกวางแผน ออกแบบ  สร้าง
เครื่องมือวิจัยและนวัตกรรมทาง
การศึกษาเพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
และพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ฝึก
ปฏิบัติการวเิคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพของการวิจัยทาง
การศึกษาข้ันสูง เสนอโครงการวจิยั
เพื่อพัฒนาหลักสตูรและการจัดการ
เรียนรู้  

 
 

หมวดรายวิชาเลือก 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2559 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 การปรับปรุง 

วกจ 821 ครูกับความเป็นผู้น าทาง
การศึกษา 3(3-0-6  
SEM 821 Teacher and Education 
Leadership 
ศึกษา วิเคราะห์  สังเกต บทบาท 
หน้าท่ี ความรับผิดชอบ ธรรมชาตขิอง
ครู ผู้บรหิารและบุคลากรทางการ
ศึกษาของไทย การพัฒนาบุคลิกภาพ 
ศักยภาพการเป็นครู  ทั้งด้านความรู้
และประสบการณ์ การปฏิบตัิงานและ
การปฏิบัตติน  ภาวะและบทบาทของ
ครูกับการเป็นผู้น าทางการศึกษาใน
สังคมไทย ศึกษา วิเคราะห์คุณธรรม 
จริยธรรมของนักการศึกษา  การ
จัดการเกีย่วกับปัญหาทางคณุธรรม 
จริยธรรมในหน่วยงานและสังคม การ
ส่งเสริมให้มีการประพฤติปฏิบตัิตาม
หลักคุณธรรม จริยธรรม   

วกจ 811 ผู้น าทางการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้   3(2-2-5)                                                          
SEM 811 Leadership in Education and 
Learning Management 
ศึกษา วิเคราะห์  และสังเคราะห์บทบาทของ
การเป็นผู้น าทางการศึกษาของครแูละนักการ
ศึกษาในสังคมไทยและสังคมโลก อภิปรายและ
สัมมนาเกี่ยวกับแนวโน้มทางการศกึษาและการ
จัดการเรียนรู้ องค์ประกอบส าคัญและปัจจยั
ต่างๆ ทางการศึกษาและการจดัการเรยีนรู้ 
บทบาทของครูและนักการศึกษากับการเป็น
ผู้น าทางการศึกษาและผู้น าทางความคิดใน
สังคมไทยและพหสุังคม ฝึกปฏิบัตภิาวะความ
เป็นผู้น าเชิงความคดิและเสริมสร้างบุคลิกภาพ
การเป็นผู้น าเชิงวิชาการ  

 รหสัวิชา 
 ช่ือรายวิชา 
 จ านวนหน่วยกิต 
 ค าอธิบายรายวิชา 
…  รายวิชาใหม ่
…  ไม่ปรับปรุง 
…  ปรับออก 
…  อื่นๆ……………….. 
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ภาคผนวก ซ 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรปริญญาโทและปริญญาเอก 

รายการ 
ระดับการศึกษา ประเด็นส าคัญใน 

การปรับปรุง ปริญญาโท ปริญญาเอก 
ปรัชญา คุณภาพทางการศึกษาเป็นผล

ของการพัฒนานวัตกรรมและ
การวิจัยด้านวิทยาการทาง
การศึกษา และการจัดการ
เรียนรู ้

การศึกษา คือความเจริญงอกงาม 
คุณภาพและประสิทธิภาพของ
การศึกษาเป็นผลมาจากการมี
ความรู้ ทักษะ คุณธรรมจริยธรรม
ทางวิชาชีพ และมีความเป็นผู้น าใน
การจัดการศึกษาและการจดัการ
เรียนรู้ของครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาทั้งในระดับชาติและมุ่งสู่ความ
เป็นสากล 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 1. มีทักษะทางปัญญา มีภาวะ
ผู้น าทางวิชาการ พัฒนาและ
สร้างสรรค์นวตักรรมทาง
การศึกษาและ การจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
และสามารถสื่อสารทาง
วิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพทาง
การศึกษา และมีจิตสาธารณะ  
3. รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของวิทยาการและสังคม 
สามารถปรับตัวและท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง 
สร้างสรรค์และมีความสุข 
ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
วิชาชีพครู 

1. มี ค ว า ม รู้  ค ว า ม เ ข้ า ใ จด้ า น
วิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ถ่อง
แท้และลึกซึ้ง ท้ังในระดับชาติและ
นานาชาติได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
2. มีความสามารถในการวิจัย สร้าง
นวัตกรรม และองค์ความรู้  ด้วย
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร 
และสังคม 
3. เป็นผู้น าทางวิชาการ และวิชาชีพ
ทางการศึกษา สามารถช้ีน าและเปน็
ต้ น แ บ บ ใ น ก า ร ป รั บ ป รุ ง
เปลี่ยนแปลง และพัฒนาการศึกษา
และการจัดการเรียนรู้ในองค์กรและ
สังคม 
4. มีคุณธรรม จรยิธรรม มีค่านิยม
อันดีงาม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
ที่เข้มแข็ง สามารถจดัการปญัหา
ทางคุณธรรม จริยธรรมด้วยความ
รับผิดชอบ 
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เป้าหมายของบณัฑิตเมื่อจบ
การศึกษาเช่น สรา้งองค์
ความรู้ใหม/่พัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษา 

มีความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ทางดา้นการศึกษาข้ัน
พื้นฐานในสาขาวิชาต่างๆ และ
มีความสามารถในการท าการ
วิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาการเรียนรู ้

มีความเป็นผู้น าทางวิทยาการ
ทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
และสามารถสร้างองค์ความรู้ หรือ
นวัตกรรมทางวิทยาการทางการ
ศึกษาและการจัดการเรยีนรู ้
 
 
 
 
 

 

PLOs(ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร)  
ความรู ้ 3. ผู้เรียนรู้เท่าทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของวิทยาการและ
สังคม สามารถปรบัตัวและท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง สร้างสรรค์
และมีความสุข ตลอดจนเป็น
แบบอย่างท่ีดีของวิชาชีพครู 

3. มีความสามารถในการวิจยั สรา้ง
นวัตกรรม และองค์ความรู้ ด้วย
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร 
และสังคม 
 

 

ทักษะ 1. ผู้เรียนมีทักษะทางปัญญา มี
ภาวะผู้น าทางวิชาการ พัฒนา
และสร้างสรรค์นวตักรรมทาง
การศึกษาและ การจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
และสามารถสื่อสารทาง
วิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. มีความสามารถในการวิจยั สรา้ง
นวัตกรรม และองค์ความรู้ ด้วย
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร 
และสังคม 
 

 

คุณลักษณะ 2.ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพทาง
การศึกษา และมีจิตสาธารณะ  

1. มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม
อันดีงาม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่
เข้มแข็ง สามารถจัดการปัญหาทาง
คุณธรรม จริยธรรมด้วยความ
รับผิดชอบ   
4. เป็นผู้น าทางวิชาการ และวิชาชีพ
ทางการศึกษา สามารถช้ีน าและเป็น
ต้นแบบในการปรับปรุง เปลีย่นแปลง 
และพัฒนาการศึกษาและการจัดการ
เรียนรู้ในองค์กรและสังคม       
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PLOs (ผลลัพธก์ารเรียนรู้
ของหลักสูตร) 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีทักษะทางปัญญา มี
ภาวะผู้น าทางวิชาการ พัฒนา
และสร้างสรรค์นวตักรรมทาง
การศึกษาและ การจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
และสามารถสื่อสารทาง
วิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพทาง
การศึกษา และมีจิตสาธารณะ  
3. ผู้เรียนรู้เท่าทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของวิทยาการและ
สังคม สามารถปรบัตัวและ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง 
สร้างสรรค์และมีความสุข 
ตลอดจนเป็นแบบอย่างท่ีดีของ
วิชาชีพครู 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยม
อันดีงาม มีจรรยาบรรณทางวิชาชีพที่
เข้มแข็ง สามารถจัดการปัญหาทาง
คุณธรรม จริยธรรมด้วยความ
รับผิดชอบ         
2. มีความรู้ ความเข้าใจด้าน
วิทยาการทางการศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ถ่อง
แทแ้ละลึกซึ้ง ท้ังในระดับชาติและ
นานาชาติ 
3. มีความสามารถในการวิจยั สรา้ง
นวัตกรรม และองค์ความรู้ ด้วย
การศึกษาและการจดัการเรียนรู้ที่
เป็นประโยชน์ต่อตนเอง องค์กร 
และสังคม 
4. เป็นผู้น าทางวิชาการ และวิชาชีพ
ทางการศึกษา สามารถช้ีน าและเป็น
ต้นแบบในการปรับปรุง 
เปลี่ยนแปลง และพัฒนาการศึกษา
และการจัดการเรยีนรู้ในองค์กรและ
สังคม 

 

 

รายวิชา 
ระดับการศึกษา ประเด็นส าคัญในการปรับปรุง 

ปริญญาโท ปริญญาเอก 
รายวิชาบังคับ 
 
 
 

วกจ501 การพัฒนาหลักสูตรและ
การประกันคณุภาพการศึกษา 
วกจ502 การประเมินผลการ
เรียนรู ้

วกจ801  วิทยาการทางการ
ศึกษาและการจัดการเรยีนรู้เพื่อ
การพัฒนา       
วกจ802  สัมมนานโยบายและ
การวางแผนการศึกษา       
วกจ803 สัมมนาประเด็นและ
แนวโน้มวิทยาการทาง
การศึกษาและการจดัการเรียนรู ้

1. ในระดับปรญิญาโทจะมี
รายวิชาบังคมที่เป็นพ้ืนฐานของ
การเรยีนในกลุ่มวิชาต่างๆ โดย
เรียนร่วมกัน และในส่วนวิชา
เลือก จะมรีายย่อยของกลุม่วิชา 
ดังนี ้
   1) กลุ่มวิชาการศึกษาปฐมวัย  
   2) กลุ่มวิชาการประถมศึกษา  
   3) กลุ่มวิชาวิทยาการจัดการ
เรียนรูภ้าษาไทย  
   4) กลุ่มวิชาวิทยาการจัดการ
เรียนรูค้ณติศาสตร์  

รายวิชาเลือก 
 
 

วกจ513 การประเมินผลการ
เรียนรูส้ าหรับเด็กปฐมวัย 
วกจ514 การพัฒนาความคิด
สร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวัย 

วกจ811 การจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างสภาพแวดล้อมและสังคม
แห่งการเรียนรู ้
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วกจ515 การศึกษาพิเศษส าหรับ
เด็กปฐมวัย 
วกจ523 สัมมนาปัญหาและการ
พัฒนาค่านิยม คุณธรรมและ
จริยธรรม 
วกจ524 สัมมนาการเสรมิสร้างกล
ยุทธ์และสมรรถภาพครู
ประถมศึกษา 
วกจ533 การจัดการเรียนรู้หลัก
ภาษาไทย 
วกจ534 การพัฒนาเครื่องมือ
ประเมินผลการเรียนรู้ภาษาไทย 
วกจ543 การพัฒนาเครื่องมือ
ประเมินผลการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
วกจ544 มโนทัศน์ ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์
ระดับประถมศึกษา 
วกจ545 มโนทัศน์ ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์
ระดับมัธยมศึกษา 
วกจ553 แนวโน้มการพัฒนา
หลักสตูรวิทยาศาสตร์วกจ553 
แนวโน้มการพัฒนาหลักสตูร
วิทยาศาสตร ์
วกจ554 การพัฒนามโนทัศน์และ
จินตนาการทางวิทยาศาสตร์ใน
ระดับประถมศึกษา 
วกจ563 สังคมศึกษาเพื่อการ
รู้เท่าทันสังคม 
วกจ567 สังคมศึกษากับ
สิ่งแวดล้อม 
วกจ573 แนวโน้มการพัฒนา
หลักสตูรภาษาอังกฤษ 
วกจ574 การประชุมปฏิบัติการ
การจัดการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ
ส าหรับครู ฯลฯ 

วกจ812  สัมมนาการวิจัยและ
การจัดการเรยีนรูส้ าหรับผู้เรียน
ที่มีปัญหาทางการเรียนรู้           
วกจ813 สัมมนามาตรฐานและ
ระบบการประกันคณุภาพทาง
การศึกษา                                   
วกจ814 สัมมนาการศึกษาพหุ
วัฒนธรรม 
วกจ815 สัมมนาการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพทาง
การศึกษา                            

   5) กลุ่มวิชาวิทยาการจัดการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์  
   6) กลุ่มวิชาวิทยาการจัดการ
เรียนรูส้ังคมศึกษา 
   7) กลุ่มวิชาวิทยาการจัดการ
เรียนรูภ้าษาอังกฤษ  
2. ในระดับปรญิญาเอก ปรับปรุง
รายวิชาวกจ 801 และวกจ 802 
ในส่วนของค าอธิบายเพิ่มเตมิให้
มีความเข้มค้นมากขึ้น และตัด
ส่วนของการสัมมนา 
3. เพิ่มรายวิชา วกจ 803 ให้เป็น
การสัมมนาที่ชัดเจนเกี่ยวกับ
ประเด็นและแนวโน้มวิทยาการ
ทางการศึกษา และการจัดการ
เรียนรู ้
 

 




